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นาเ 

วันพฤหัสบดีที่ 2 เมษายน 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อยกระดับคุณภาพ
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ ห้องประชุมต้นโมก อาคารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยได้รับเกียรติจาก 
รองศาสตราจารย์ ดร.ชูสิทธิ์ ประดับเพ็ชร์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เป็นประธานกล่าวเปิดโครงการ และ 
รองศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี มหันรัตน์ กล่าวรายงาน ทั้งนี้มีผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมอย่างพร้อมเพรียง 
ในการอบรมครั ้งนี ้ มหาวิทยาลัยได้รับเกียรติจาก นางสาวภัคศรัณย์ โอสถสงเคราะห์ หัวหน้ากลุ ่มงานป้องกันการทุจริต              
จากสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นวิทยากรบรรยายและถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับแนวทาง หลักเกณฑ์ 
และสาระสำคัญของการประเมิน ITA เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจที ่ถูกต้องแก่ผู ้เข้าร่วม และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเป็นรูปธรรม โครงการดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน พร้อมทั้งพัฒนาทักษะการทำงานให้สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) และ
แนวทางการดำเนินงานของสำนักงาน ป.ป.ช. ตลอดจนเตรียมความพร้อมของหน่วยงานในการเข้ารับการประเมิน ITA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ การอบรมยังช่วยสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตและ
การจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพื่อให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ และสร้างความเชื่อมั่น       
แก่สังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ยังคงมุ่งมั่นพัฒนาองค์กรสู่การเป็นหน่วยงานสมรรถนะสูง (High Performance 
Organization) ควบคู่กับการยึดมั่นในหลักคุณธรรม ความโปร่งใส และความรับผิดชอบต่อสังคม เพ่ือยกระดับมาตรฐานการบริหาร
จัดการภาครัฐอย่างยั่งยืน 
 


