
                                                                                                                                                                                                                    
  
 

 

 

 

 

  

  

    

  
      

 

ข่าว/ภาพ  นางสาวสมฤดี สุขเภร ี

เรียบเรียงโดย นายสำเริง ภาคธรรม    

ปีที่ 7 ฉบับที่ 103 วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566 

ระหว่างวันที่ 23-24 กุมภาพันธ์ 2566 ณ ห้องประชุมศูนย์การศึกษา
พิเศษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดย
งานทรัพยากรบุคคล จัดโครงการอบรมการพัฒนาศักยภาพและ
ทักษะการสร้างเสริมมหาวิทยาลัยแห่งความสุขสู่องค์กรสุขภาวะ 
หลักสูตร “ความก้าวหน้าการบริหารจัดการองค์ความรู้สู่ความสุข
ในการท างาน :  Advanced Routine to Happiness (AR2H) 
ให้กับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการซึ่งเป็นฟันเฟืองส าคัญในการ
พัฒนาองค์กร ได้รับเกียรติจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี มหันตรัตน์ 
รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากร เป็นประธานในพิธีเปิด   

อบรมการพัฒนาศักยภาพและทักษะการสร้างเสริมมหาวิทยาลัย                
แห่งความสุขสู่องค์กรสุขภาวะ 
 

และได้รับเกียรติจากรองศาสตราจารย์ ดร.ศิรินันท์ กิตติสุขสถิต ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยความสุขคนท างานแห่งประเทศไทย 
สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู ้ พร้อมด้วยทีมงานคณาจารย์                   
จากมหาวิทยาลัยมหิดล ซึ ่งการจัดโครงการอบรมครั ้งนี ้ เป ็นความร่วมมือของสถาบันวิจ ัยประชากรและสังคม 
มหาวิทยาลัยมหิดล โดยโครงการสนับสนุนระบบปัญญานิเวศเพื่อสร้างเสริมมหาวิทยาลัยแห่งความสุขสู่องค์กรสุขภาวะ             
ที่ยั่งยืน ร่วมกับ ส านักสนับสนุนสุขภาวะองค์กร ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ด าเนินการ
จัดการพัฒนาศักยภาพและทักษะในการสร้างเสริมมหาวิทยาลัยแห่งความสุข สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาวะและ                 
ขีดความสามารถบุคลากรและความเข้มแข็งของภาคีเครือข่ายมหาวิทยาลัยแห่งความสุขทั่วประเทศ ด้วยการเพิ่มความรู้
และทักษะการเป็นผู้น า ตลอดจนสร้างเสริมคุณค่าบทบาทและศักยภาพของ บุคลากร และ “นักสร้างสุข” สนับสนุนการ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิต สุขภาพ สภาวะแวดล้อม ความพึงพอใจ ความผูกพันองค์กร และความสุขในการท างาน 
 


