PAGE  
2

[image: image1.png]


[image: image2.png]



บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ    คณะ.......................................ภาควิชา........................................  โทร. 0000
                                  

ที่   
          วันที่     
          

เรื่อง
คณาจารย์ยื่นขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่ง (ผศ./รศ./ศ.) ราย (นาย/นาง/นางสาว)       .   
เรียน
อธิการบดี 
สิ่งที่ส่งมาด้วย
1. แบบ ก.พ.อ. 03 และแบบ ก.พ.อ. 04


จำนวน 7 ชุด 


2. ผลงานวิชาการ




จำนวน 7 ชุด
3. แบบรับรองจริยธรรม




จำนวน 1 ฉบับ 
4. แบบรับรองการเผยแพร่ผลงานวิชาการ


จำนวน 1 ชุด 
5. แบบแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมผลงานวิชาการ (ถ้ามี)
จำนวน 1 ชุด 
6. แบบรับรองผลงานวิจัย (ถ้ามี)



จำนวน 1 ชุด
7. สำเนาหนังสือแจ้งผลการประเมินผลการสอน

จำนวน 1 ฉบับ
เรื่องเดิม/ข้อเท็จจริง
ด้วย (นาย/นาง/นางสาว)......................................................................ตำแหน่ง.....(อาจารย์/ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์).........สังกัดสาขาวิชา..................................ภาควิชา..............................คณะ..............................................มีความประสงค์ขอยื่นผลงานทางวิชาการเพื่อขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการตำแหน่ง........(ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์)............โดยวิธี....(ปกติ/พิเศษ)...............ในสาขาวิชา...............................................................................
คณะ.....................................................ได้ตรวจสอบข้อมูล หลักฐาน และเอกสารประกอบการขอยื่นเรื่องเสนอส่งผลงานทางวิชาการเพื่อขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่ง........(ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์)........โดยวิธี........(ปกติ/พิเศษ).........ราย......(นาย/นาง/นางสาว).................ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2563 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ 
1. (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................รับราชการในสถาบันอุดมศึกษาโดยการดำรงตำแหน่งอาจารย์ ตั้งแต่วันที่.............เดือน................................................พ.ศ.................ถึงปัจจุบันรวมระยะเวลาการรับราชการในสถาบันอุดมศึกษา....................ปี...................เดือน...............วัน
1.1 (นาย/นาง/นางสาว)...............................................................ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชา.....................................ตั้งแต่วันที่...........เดือน..................พ.ศ.................ถึงปัจจุบัน รวมระยะเวลาที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์............ปี...........เดือน..........วัน
1.2 (นาย/นาง/นางสาว)...........................................................................ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชา...........................ตั้งแต่วันที่...........เดือน....................พ.ศ...............
ถึงปัจจุบัน รวมระยะเวลาที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์..............ปี............เดือน..........วัน
2. ผลการสอน โดยมีชั่วโมงสอนประจำวิชาที่กำหนดไว้ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยและได้ยื่น..........(เอกสารประกอบการสอน/เอกสารคำสอน)............รายวิชา................เพื่อขอรับการประเมินผลการสอน โดยคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการมหาวิทยาลัยได้มีมติเห็นชอบผลการประเมินผลการสอนผ่านเกณฑ์เพื่อขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการตำแหน่ง.(ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์)....แล้วในการประชุมเมื่อวันที่.......................เดือน...................................พ.ศ....................
3. ผลงานทางวิชาการ................................เรื่อง.....................................................................ได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2563 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
1. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2563 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2561   
3. ประกาศคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการสอนเพื่อขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2561  
ข้อเสนอ/ความเห็น
คณะ...............................................................จึงขอเสนอผลงานทางวิชาการของ...(นาย/นาง/นางสาว)........................เพื่อดำเนินการพิจารณากำหนดตำแหน่งทางวิชาการตำแหน่ง...(ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์).................โดยวิธี......(ปกติ/พิเศษ).........ในสาขาวิชา..................................... เพื่อฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการมหาวิทยาลัยจักได้ดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
              (......................................................................) 
              คณบดีคณะ....................................................

(....................................................)


ผู้บันทึกเสนอ


วัน/เดือน/ปี








