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คำนำ 
 

       มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาได้ดำเนินกิจกรรมโครงการที่มีความสอดคล้องกับบริบท      

ความเป็นมหาวิทยาลัยการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน ซึ่งประกอบด้วย 1) ด้านการดำเนินงานนโยบายการพัฒนา

ชุมชนอย่างยั่งยืน 2) ด้านหลักสูตรการเรียนการสอนเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 3) ด้านการบริการ

วิชาการเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 4) ด้านการทำนุบำรุงวัฒนธรรมชุมชนอย่างยั่งยืน 5) ด้านการพัฒนา

งานวิจัยชุมชนอย่างยั่งยืน 6) ด้านศิษย์เก่าที่ทำงานเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 7) ด้านรางวัลในการพัฒนา

ชุมชนอย่างยั่งยืน                                                                                                                                                                                                                                                          

       การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยากับการพัฒนาชุมชน

อย่างยั่งยืนรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง โดยการ

ระดมความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการมหาวิทยาลัย

กับการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการ

ดำเนินงานนี้จะแสดงถึงความเป็นมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืนและเป็นข้อมูลพื้นฐานสู่การพัฒนามหาวิทยาลัยในระดับ

ต่อไป 

 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 
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1. ด้านนโยบายการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
1.1 จ านวนนโยบายที่มุ่งม่ันในการพัฒนาชุมชน ณ ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มที่ 3 กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือ
ชุมชนอ่ืน มหาวิทยาลัยมุ่งเน้นและให้ความส าคัญในการพัฒนาท้องถิ่นและชุมชนตั้งแต่กระบวนการในการจัดท า
วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยได้ด าเนินการหาความต้องการ/คาดหวังจากตัวแทนท้องถิ่น ชุมชน ในพ้ืนที่ให้บริการใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและอ่างทอง เพ่ือน ามาก าหนดภาพอนาคตของมหาวิทยาลัยและก าหนดจุดหมาย
ปลายทางที่เชื่อมโยงกับภารกิจ ค่านิยม และนโยบายในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยมีผลการด าเนินงานบรรลุตาม
เป้าหมาย ความต้องและตอบสนองการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน สังคมและประเทศได้ดังวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา คือ “เป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏที่มีความเป็นเลิศด้านการพัฒนานวัตกรรมที่สอดคล้องกับ
การศึกษาและพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนด้วยทุนทางวัฒนธรรมแห่งเมืองมรดกโลก ภายในปี 2570” ในภาพ 1.1-1 
ARU Vision 

  

 

 

 

 

 

ภาพ 1.1-1 ARU Vision 

 
 ภาพที่ 1.1 – 2 Plan Cycle 



2 | P a g e  
 

 จากภาพ 1.1-1 ARU Vision จะเห็นได้ว่า มหาวิทยาลัยมีการก าหนดนโยบายโดยกระบวนการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนในมหาวิทยาลัยดังภาพ 1.1-2 Plan Cycle เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการด าเนินงานให้มีผลการ
ด าเนินงานบรรลุวิสัยทัศน์ทั้งสิ้น 8 นโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาชุมชนดัง ภาพ 1.1-3 ภาพนโยบายที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาชุมชนตามพันธกิจ 

 
  

ภาพ 1.1-3 ภาพนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาชุมชนตามพันธกิจ 
  

 จากภาพ 1.1-3 ภาพนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาชุมชนตามพันธกิจ จะเห็นได้ว่า มหาวิทยาลัยมีพันธกิจ 5 
พันธกิจ ที่ได้ก าหนดนโยบายในการพัฒนาชุมชน จ านวน 8 นโยบาย ภายใต้การขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัยในแต่ละพันธกิจ คือ 

1. พันธกิจด้านพัฒนาก าลังคนขั้นสูง 
  นโยบาย 
  1.1 มุ่งผลิต พัฒนาก าลังคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพและสมรรถนะขั้นสูง เพ่ือรองรับต่อการ
เปลี่ยนแปลง มีความสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและตอบโจทย์ต่อยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาประเทศ อีกทั้ง
มีความพรั้งพร้อมในการเป็นเมืองโลก พร้อมจะก้าวไปกับพลวัตรของยุคดิจิทัลและมีความรู้ในการใช้ชีวิตยุค
ศตวรรษท่ี 21 
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  1.2 ให้ความส าคัญต่อกระบวนการ  การผลิตและพัฒนาก าลังคนขั้นสูง การพัฒนาเทคโนโลยี
ต้นแบบ การพัฒนาเทคโนโลยีต้นแบบทางการศึกษา รวมถึงการพัฒนางานวิจัย การสร้างนวัตกรรม และการบูรณา
การศาสตร์อย่างครบวงจร และส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมเพ่ือบริการวิชาการในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น และประเทศอย่างยั่งยืน 
 2. พันธกิจด้านพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 
  นโยบาย 
  2.1 พัฒนางานวิจัย ให้มีคุณภาพสูง ตรงตามความต้องการด้วยการบูรณาการศาสตร์และทุนทาง
วัฒนธรรมแห่งเมืองมรดกโลกอย่างครบวงจร และส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ่นใน
ทุกมิต ิ
  2.2 มุ่งผลิต พัฒนานวัตกรรมและต้นแบนวัตกรรมทางการศึกษา ให้มีคุณภาพสูง ตรงตามความ
ต้องการ มีความเหมาะสม และสอดล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นในทุกมิติ และมีผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลใน
ระดับท้องถิ่นหรือในระดับชาติ 
 3. พันธกิจด้านการพัฒนาท้องถิ่น 
  นโยบาย 
  3.1 มุ่งพัฒนาท้องถิ่นให้มหาวิทยาลัยเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ในการพัฒนาท้องถิ่น สู่การสร้าง
มูลค่าทุนชุมชนให้มีความสามารถในการบริหารจัดการตนเองตลอดจนการสร้างนวัตกรรมชุมชน เพ่ือยกระดับการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ มั่นคงและยั่งยืน 
 4. พันธกิจด้านการพัฒนามหาวิทยาลัย 
  นโยบาย 
  4.1 มุ่งพัฒนาเป็นมหาวิทยาลัยที่มีการบริหารจัดการอย่างชาญฉลาด ก้าวทันเทคโนโลยี เป็น
มหาวิทยาลัยดิจิทัลที่มีความล้ าสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคร ยึดกหลักการบริหารจัดการทรัพยากรของ
มหาวิทยาลัยอย่ามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล และค านึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาชุมชน
และสังคมที่ยั่งยืน 
  4.2 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ มีผลงานดีเยี่ยม มีผลงานสูงกว่า
เป้าหมายที่ก าหนด มีศักยภาพท่ีจะเติบโตเป็นผู้น าองค์กร และน าพาองค์กรบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ในระดับสากลได้ 
 5. พันธกิจด้านการสร้างคุณค่าทุนทางวัฒนธรรมและภูมิอยุธยา 
  นโยบาย 
  5.1 สืบสาน รักษา พัฒนาต่อยอด และยกระดับภูมิปัญญาโบราณ “อยุธยาภูมิ” ซึ่งเป็นทุนทาง
วัฒนธรรมอันทรงคุณค่าแห่งเมืองมรดกโดล ด้านงานวิจัยและนวัตกรรและส่งมอบผลลัพธ์อันทรงคุณค่าคืนสู่สังคม 
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แล้วจึงท าการถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติผ่านแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 
– 2570) และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2566 ดังภาพ 1.1-4 ภาพความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ แผน
ระดับชาติ นโยบายระดับชาติสู่แผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 
 

ภาพ 1.1-4 ภาพความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับชาติ นโยบายระดับชาติสู่แผนยุทธศาสตร์
ของมหาวิทยาลัยระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 โดยในแต่ละปีงบประมาณ มหาวิทยาลัยมีกระบวนการถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยระยะ 5 
ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) สู่แผนปฏิบัติราชการประจ าปี ผ่านการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องตาม
นโยบายของมหาวิทยาลัยทั้ง 8 นโยบาย เป็นประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง  นโยบายการ
จัดสรรและการบริหารงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังภาพที่ 1.1-4 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา เรื่อง นโยบายการจัดสรรและการบริหารงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ที่
สนองตอบยุทธศาสตร์ แผนงาน นโยบายระดับชาติ นโยบายกระทรวง รวมถึงแผนยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการ/
กิจกรรมของมหาวิทยาลัยที่ตอบสนองนโยบายด้านการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน ดังปรากฎในตัวชี้วัดที่ 3.4 
จ านวนโครงการพัฒนาชุมชนอย่างย่ังยืนฯ 3 ปีย้อนหลัง 
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ภาพที่ 1.1-5 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง นโยบายการจัดสรรและการบริหาร
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ภาพที่ 1.1-5 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง นโยบายการจัดสรรและการบริหาร
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ภาพที่ 1.1-5 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง นโยบายการจัดสรรและการบริหาร

งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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สรุปมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีผลการด าเนินงานด้านนโยบายการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน  
ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด 
จ านวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภาค ชาติ นานาชาต ิ รวม 
1.1 จ านวนนโยบายที่มุ่งมั่นในการพัฒนา
ชุมชน 

8 - - - 8 
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2. ด้านหลกัสูตรการเรียนการสอนเกีย่วกบัการพฒันาชุมชนอย่างยัง่ยืน 
2.1 จ ำนวนหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับกำรพัฒนำชุมชนอย่ำงย่ังยืน 

มหาวิทยาลัยมีการด าเนินการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือตอบสนองความต้องการแรงงานของชุมชนท้องถิ่น 
ทั้งระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา จ านวนทั้งสิ้น  61 หลักสูตร จาก 5 คณะ จ าแนกเป็น หลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี จ านวน 52 หลักสูตร  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  จ านวน 1 หลักสูตร  หลักสูตรปริญญาโท 
จ านวน 5 หลักสูตร  และหลักสูตรระดับปริญญาเอก จ านวน 3 หลักสูตร เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนา
ก าลังคนสู่การพัฒนาท้องถิ่นและเพ่ือให้บัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเป็นบัณฑิตที่มีความสามารถ
ในการช่วยการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชนให้เกิดความยั่งยืน  

มหาวิทยาลัยได้มีการจัดท ารายวิชาที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนในรายวิชาศึกษาทั่วไป
ทั้งสิ้น จ ำนวน 197 รำยวิชำ แบ่งเป็นจ านวนรายวิชาศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตรี จ านวน 60 รายวิชา และ
ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 77 รายวิชา และจ านวนรายวิชาที่เปิดสอนในปีที่รับประเมินที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ชุมชนอย่างยั่งยืน มีทั้งสิ้น จ ำนวน 49 รำยวิชำ แบ่งระดับ ปริญญาตรี 18 รายวิชา และระดับบัณฑิตศึกษา 
จ านวน 31 รายวิชา ดังภาพ 2.1-1 สัดส่วนรายวิชาศึกษาทั่วไปที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนที่เปิด
สอนในปีที่รับประเมินระดับปริญญาตรีต่อจ านวนหลักสูตรศึกษาทั่วไปในรอบปีที่ระดับประเมิน  และภาพ 2.1-2 
สัดส่วนรายวิชาศึกษาทั่วไปที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนที่เปิดสอนในปีที่รับประเมินระดับ
บัณฑิตศึกษาต่อจ านวนหลักสูตรศึกษาท่ัวไปในรอบปีที่ระดับประเมิน 

 

  
ภำพ 2.1-1 สัดส่วนรำยวิชำศึกษำทั่วไปที่เกี่ยวข้อง
กับกำรพัฒนำชุมชนอย่ำงยั่งยืนที่เปิดสอนในปีที่รับ
ประเมินระดับปริญญำตรีต่อจ ำนวนหลักสูตรศึกษำ
ทั่วไปในรอบปีที่ระดับประเมิน 

ภำพ 2.1-2 สัดส่วนรำยวิชำศึกษำทั่วไปที่เกี่ยวข้อง
กับกำรพัฒนำชุมชนอย่ำงยั่งยืนที่เปิดสอนในปีที่รับ
ประเมินระดับบัณฑิตศึกษำต่อจ ำนวนหลักสูตรศึกษำ
ทั่วไปในรอบปีที่ระดับประเมิน 
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 สัดส่วนรายวิชาศึกษาทั่วไปที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนย่างยั่งยืนเปิดสอนในปีที่รับประเมินต่อจ านวน
รายวิชาศึกษาท่ัวไปทั้งหมด 
 

49 
x100 = ร้อยละ 24.87 

197 
 
สรุปผลการด าเนินงานเมื่อเทียบสัดส่วนรายวิชาศึกษาท่ัวไปที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน

ที่เปิดสอนในปีที่รับประเมินต่อรายวิชาศึกษาท่ัวไปทั้งหมด มีผลการด าเนินงานเป็น ร้อยละ 24.87 
 

2.2 จ ำนวนนักศึกษำที่ผ่ำนกำรเข้ำร่วมกิจกรรมหรือลงเรียนรำยวิชำที่เกี่ยวกับกำรพัฒนำชุมชน 
มหาวิทยาลัยมีนักศึกษาทั้งหมดที่คงอยู่ในรอบปีที่รับประเมิน จ านวน 3,773 คน และมีนักศึกษา

ทั้งหมดที่เข้าร่วม/ผ่านกิจกรรมหรือลงเรียนในรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนฯ ในรอบปีที่รับการประเมิน 

จ านวน 3,773 คน  

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาท้ังหมดที่คงอยู่ในรอบปีเข้ารับการประเมินต่อจ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

 
3,773 

x100 = ร้อยละ 100 
3,773 

 
สรุปผลการด าเนินงานเมื่อเทียบสัดส่วนจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่ในรอบปีเข้ารับการประเมินต่อจ านวน

นักศึกษาทั้งหมด มีผลการด าเนินงานเป็น ร้อยละ 100 
 

สรุปมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีผลการด าเนินงานด้านหลักสูตรการเรียนการสอนที่
เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด 
จ ำนวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภำค ชำติ นำนำชำต ิ รวม 
2.1 จ านวนหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 

ร้อยละ
24.87 

- - - ร้อยละ 
24.87 

     - จ านวนรายวิชาศึกษาท่ัวไปทั้งหมด 197 - - - 197 
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ตัวช้ีวัด 
จ ำนวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภำค ชำติ นำนำชำต ิ รวม 
     -  จ านวนรายวิ ช าศึ กษาทั่ ว ไ ปที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 

49 - - - 49 

2.2 จ านวนนักศึกษาที่ผ่านการเข้าร่วม
กิจกรรมหรือลงเรียนรายวิชาที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาชุมชนฯ 

ร้อยละ 
100 

- - - ร้อยละ 
100 

       - จ านวนนักศึกษาทั้งหมดที่คงอยู่ใน
รอบปี เข้ ารับการประเมินต่อจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด 

3,773 - - - 3,773 

       - นักศึกษาทั้งหมดที่เข้าร่วม/ผ่าน
กิ จกร รมหรื อล ง เ รี ยน ใน ราย วิ ช าที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนฯ ในรอบปีที่
รับการประเมิน 

3,773 - - - 3,773 
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3. ด้านการบริการวชิาการเพ่ือการพฒันาชุมชนอย่างยัง่ยืน 
การพัฒนางานด้านการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย มุ่งเน้นให้เกิดการเชื่อมโยงบูรณาการกับการเรียน

การสอน การวิจัย การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยการน าองค์ความรู้ตามความเชี่ยวชาญที่มีความหลากหลาย
ตามศาสตร์สาขาวิชาของคณาจารย์ไปใช้ในการแก้ไขปัญหาและการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับบริบท ปัญหาและความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม 
อย่างแท้จริง 

3.1 สัดส่วนของบุคลากรที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนฯ 
มหาวิทยาลัยมีบุคลากรคงอยู่ทั้งหมดในรอบปีที่รับประเมินทั้งสิ้น จ านวน 664 คน จ าแนกเป็นบุคลากร

ชาวไทย จ านวน 653 คน และชาวต่างชาติ 11 คน และมีจ านวนบุคลากรที่เข้าร่วม/มีส่วนร่วม/ผ่านกิจกรรมพัฒนา
ชุมชนอย่างยั่งยืนในรอบปีที่เข้ารับประเมิน จ านวน 546 คน 

สัดส่วนของบุคลากรเข้าร่วม/มีส่วนร่วม/ผ่านกิจกรรมพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนในรอบปีเข้ารับการประเมิน
ต่อสัดส่วนบุคลากรทั้งหมด 
 

546 
x100 = ร้อยละ 83.61 

653 
 

สรุปผลการด าเนินงานเมื่อเทียบสัดส่วนของบุคลากรเข้าร่วม/มีส่วนร่วม/ผ่านกิจกรรมพัฒนาชุมชนอย่าง
ยั่งยืนในรอบปีเข้ารับการประเมินต่อสัดส่วนบุคลากรทั้งหมด มีผลการด าเนินงานเป็น ร้อยละ 83.61 

 
3.2 สัดส่วนของนักศึกษาที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนฯ 
มหาวิทยาลัยมีจ านวนนักศึกษาคงอยู่ทั้งหมดในรอบปีเข้ารับการประเมินทั้งสิ้น จ านวน 3,773 คน  และมี

นักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชน จ านวน 3,269 คน จ าแนกนักศึกษาที่เข้า
ร่วมกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนตามคณะ  

สัดส่วนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนในรอบเข้ารับการประเมินต่อสัดส่วน
นักศึกษาทั้งหมด 

3,269 
x100 = ร้อยละ 86.64 

3,773 
สรุปผลการด าเนินงานเมื่อเทียบสัดส่วนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนใน

รอบเข้ารับการประเมินต่อสัดส่วนนักศึกษาท้ังหมด มีผลการด าเนินงานเป็น ร้อยละ 86.64 
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3.3 จ านวนโครงการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
มหาวิทยาลัยมีจ านวนโครงการที่ด าเนินการทั้งหมดในรอบปีเข้ารับการประเมิน จ านวน 312 กิจกรรม/

โครงการ และมีจ านวนกิจกรรม/โครงการทั้งหมดที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาชุมชนฯ ในรอบปีเข้ารับการ
ประเมิน จ านวน 90 กิจกรรม/โครงการ 

สัดส่วนกิจกรรม/โครงการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนในรอบปีเข้ารับการประเมินต่อสั ดส่วนกิจกรรม/
โครงการทั้งหมด 
 

90 
x100 = ร้อยละ 28.85 

312 
 

สรุปผลการด าเนินงานเมื่อเทียบสัดส่วนกิจกรรม/โครงการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนในรอบปีเข้ารับการ
ประเมินต่อสัดส่วนกิจกรรม/โครงการทั้งหมด มีผลการด าเนินงานเป็น ร้อยละ 28.85 

 
3.4 จ านวนโครงการพัฒนาชุมชนอย่างย่ังยืนฯ 3 ปีย้อนหลัง 
มหาวิทยาลัยมีจ านวนโครงการทั้งหมดที่เก่ียวข้องโดยตรงกับการพัฒนาชุมชนฯ 3 ปีย้อนหลัง จ านวน 139

โครงการ โดยจ าแนกผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน ตามหน่วยงานที่ได้รับมอบนโยบายและ
พันธกิจด้านการพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ 5 คณะ คือ คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะวิทยาการจัดการ และบัณฑิตวิทยาลัย และระดับส านัก สถาบัน คือ ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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สรุปมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีผลการด าเนินงานด้านการบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนา
ชุมชนอย่างยั่งยืน ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด 
จ านวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภาค ชาติ นานาชาต ิ รวม 
3.1 สัดส่วนของบุคคลากรที่มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาชุมชนฯ 

83.61 - - - 83.61 

3.2 สัดส่วนของนักศึกษาที่มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาชุมชนฯ 

86.64 - - - 86.64 

3.3 จ านวนโครงการพัฒนาชุมชนอย่าง
ยั่งยืน 

28.85 - - - 28.85 

- จ านวนโครงการที่ด าเนินการทั้งหมดใน
รอบปีที่เข้ารับการประเมิน 

312 - - - 312 

- จ านวนกิจกรรม/โครงการทั้งหมดที่
เกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาชุมชนฯ 
ในรอบปีเข้ารับการประเมิน 

90 - - - 90 

3.4 จ านวนโครงการพัฒนาชุมชนอย่าง
ยั่งยืนฯ 3 ปีย้อนหลัง 

139 - - - 112 
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4. ด้านการท านุบ ารุงวฒันธรรมชุมชนอย่างยัง่ยืน 
4.1 จ ำนวนโครงกำรที่เกี่ยวข้องกับกำรท ำนุบ ำรุงวัฒนธรรมชุมชนอย่ำงย่ังยืน ในปีประเมิน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเป็นมหาวิทยาลัยที่อยู่ใจกลางเมืองมรดกโลกท่ีมีบทบาทหน้าที่
ในการช่วยท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมความเป็นอยุธยา โดยมหาวิทยาลัยได้ยกระดับการด าเนินงานในการพัฒนา
ฐานข้อมูลองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น ท าให้คนในท้องถิ่นเกิดความภูมิใจ ตระหนักและเห็น
ความส าคัญของภูมิปัญญาประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามที่มีในท้องถิ่นของตนเอง ดังวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา “เป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏที่มีความเป็นเลิศด้านการพัฒนานวัตกรรมที่สอดคล้องกับ
การศึกษาและพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนด้วยทุนทางวัฒนธรรมแห่งเมืองมรดกโลก ภายในปี 2570”  

ในปีรับการประเมิน มหาวิทยาลัยมีจ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการในรอบปีที่รับประเมิน 
ทั้งสิ้น จ ำนวน 312 กิจกรรม/โครงกำร ส่วนจ านวนโครงการที่เกี่ยวข้องกับการท านุบ ารุงวัฒนธรรมชุมชนอย่าง
ยั่งยืนทั้งหมด ในปีประเมิน นั้น มหาวิทยาลัยมีโครงการที่เกี่ยวข้องกับการท านุบ ารุงวัฒนธรรมชุมชนอย่างยั่งยืน
ทั้งหมด จ ำนวน 90 โครงกำร/กิจกรรม  
 สัดส่วนกิจกรรม/โครงการท านุบ ารุงวัฒนธรรมชุมชนอย่างยั่งยืนทั้งหมด 

90 
x100 = 28.85 

312 
สรุปผลการด าเนินงานเมื่อเทียบสัดส่วนกิจกรรม/โครงการท านุบ ารุงวัฒนธรรมชุมชนอย่างยั่งยืน

ทั้งหมด ในรอบปีที่เข้ารับการประเมินต่อสัดส่วนกิจกรรม/โครงการทั้งหมด มีผลการด าเนินงานเป็น ร้อยละ 28.85 
ของโครงการที่ด าเนินการทั้งหมดในรอบปีประเมิน 
 

4.2 จ ำนวนโครงกำรที่เกี่ยวข้องกับกำรท ำนุบ ำรุงวัฒนธรรมชุมชนอย่ำงย่ังยืน 3 ปีย้อนหลัง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีการด าเนินการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น

อย่างต่อเนื่องเ พ่ือให้ เกิดความยั่ งยืนด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมในพ้ืนที่ ให้บริการทั้ งในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565- 2567 มหาวิทยาลัยมีการจัดกิจกรรม/
โครงการด้านการท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม เพ่ือยกระดับการด าเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่นอย่าง
ต่อเนื่อง ท าให้คนในท้องถิ่นเกิดความภูมิใจ ตระหนักและเห็นความส าคัญของภูมิปัญญาประเพณี และวัฒนธรรม
อันดีงามที่มีในท้องถิ่นของตนเอง ดังภาพ 4.2-1 จ านวนกิจกรรม/โครงการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2567 ดังนี้ 
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ภำพ 4.2 -1 จ ำนวนกิจกรรม/โครงกำรด้ำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 -2567 
 

 
 
ตำรำง 4.2-1 จ ำนวนกิจกรรม/โครงกำรด้ำนกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมตำมแผนกำรปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี 
พ.ศ. 2565-2567 

ปีงบประมำณ จ ำนวนโครงกำร จ ำนวนกิจกรรม รวม 

2565 5 8 13 

2566 12 4 16 
2567 11 0 11 

รวมทั้งสิ้น 29 
 

17 46 

 
สรุปมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีผลการด าเนินงานด้านการท านุบ ารุงวัฒนธรรมชุมชนอย่าง

ยั่งยืน ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด 
จ ำนวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภำค ชำติ นำนำชำต ิ รวม 

4.1 จ านวนโครงการที่เกี่ยวข้องกับการ
ท านุบ ารุงวัฒนธรรมชุมชนอย่างยั่งยืนในปี
ประเมิน 

90 - - - 90 
(ร้อยละ28.85) 

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567

จ านวนโครงการ 13 16 11
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ตัวช้ีวัด 
จ ำนวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภำค ชำติ นำนำชำต ิ รวม 
4.2 จ านวนโครงการที่เกี่ยวข้องกับการ
ท านุบ ารุงวัฒนธรรมชุมชนอย่างยั่งยืน 3 
ปีย้อนหลัง 

46 - - - 46 
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5. ด้านงานวจิัยการพฒันาชุมชนอย่างยัง่ยืน 
5.1 จ ำนวนงำนวิจัยท่ีตีพิมพ์ที่เกี่ยวกับกำรพัฒนำชุมชนฯ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ด าเนินการวิจัยเพ่ือช่วยพัฒนาชุมชนให้เกิดความยั่งยืนใน
รับผิดชอบด าเนินการในพ้ืนที่บริการ 2 จังหวัดคือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัดอ่างทอง โดยมีผลการ
ด าเนินงานในรอบปีที่ประเมินทั้งสิ้น 20 ผลงาน ที่ตอบสนองตอบความต้องการและคาดหวังของท้องถิ่น ชุมชน 
และตอบโจทย์ Pain Point ในด้านสังคมที่มีจ านวนผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้น ด้านเศรษฐกิจที่ท้องถิ่นชุมชนต้องการองค์
ความรู้ในการเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ ได้แก่ 

ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ที่เก่ียวกับการพัฒนาชุมชนที่มีผลกระทบระดับท้องถิ่น จ านวน 19 ผลงาน คือ 
1. การตอบสนองของข้าวต่อการใช้ปุ๋ยซิลิคอนและผลต่อความเป็นประโยชน์ของซิลิคอนในดิน

พระนครศรีอยุธยาประเทศไทย 

2. การศึกษาความเป็นมาและการเคลื่อนไหวของภาคประชาชนต่อกรณีการจัดการบ่อขยะมหา

พราหมณ์ อ าเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

3. สิทธิชุมชนกับการจัดการธุรกิจท่องเที่ยว: ภูชี้ฟ้า ภูชี้ดาว และภูชี้เดือน อ าเภอเวียงแก่น จังหวัด

เชียงราย 

4. นิเวศวิทยาสังคม: การจัดการทรัพยากรร่วมชุมชนห้วยหาน อ าเภอเวียงแก่น จังหวัดเชียงราย 

5. การส ารวจความเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อมและโบราณสถาน "ห้าเดือนกลางซากอิฐปูนที่อยุธยา" 

ของ น. ณ ปากน้ า: ทุ่งแก้ว" พระนครศรีอยุธยา 

6. ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจในการฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 ของผู้ปกครองเด็ก

อายุ 0-4 ปี โรงพยาบาลบาลปะหัน อ าเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

7. บทบาทของศาลเจ้ากับชุมชนไทยเชื้อสายจีนในจังหวัดอ่างทอง 

8. ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการป้องกันโรคไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 ในประชาชน 

เขตเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

9. การจัดการการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ อ าเภอท่าเรือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา: 117 ปี 

ประพาสต้นนครน้อยของพระพุทธเจ้าหลวง 

10. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกใช้บริการผู้จัดส่งสินค้าในช่วงสถานการณ์โควิด-19 ของผู้

ประกอบธุรกิจออนไลน์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

11. คุณภาพและการยอมรับผลิตภัณฑ์มูสเม่าเบอร์รี่เสริมอินูลิน 
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12. ประสิทธิผลของกิจกรรมกระตุ้นแรงบันดาลใจต่อการลดภาวะซึมเศร้าในการเรียนของนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

13. การพัฒนาผลิตภัณฑ์และตราสินค้าจากเนื้อจระเข้เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของกลุ่ม

วิสาหกิจชุมชนแสวงหาจังหวัดอ่างทอง 

14. การจัดการความรู้สู่การพัฒนาที่ยั่งยืนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 

15. ระบบสารสนเทศเพ่ือส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนงอบไทยใบลาน อ าเภอบางปะหัน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 

16. การวิเคราะห์โครงการลงทุนของที่พักแรมในพ้ืนที่ชุมชน ต าบลบ้านใหม่ อ าเภอพระนครศรีอยุธยา 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา: กรณีศึกษาที่พักแรมขนาดเล็ก 

17. ประสิทธิผลของแผ่นปแปะใบกัญชาในการบรรเทาอาการปวดในผู้ป่วยที่มีอาการปวดเข่า ต าบล

สวนพริก อ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

18. ความคาดหวังประชาชนต่อการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของก านัน ผู้ใหญ่บ้านในเขตอ าเภอผักไห่ 

จงัหวัดพระนครศรีอยุธยา 

19. การพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวสูงวัยในเมือง

มรดกโลกส าหรับนักท่องเที่ยวสูงวัย (อ าเภอพระนครศรีอยุธยา) 

ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ที่เก่ียวกับการพัฒนาชุมชนที่มีผลกระทบระดับท้องถิ่น จ านวน 1 ผลงาน คือ 
1. พลังอ านาจแฝงของสตรีม้ง : กลุ่มอาชีพนอกภาคการเกษตร 

สรุปมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีผลการด าเนินงานด้านงานวิจัยการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด 
จ ำนวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภำค ชำติ นำนำชำต ิ รวม 
5.1 จ านวนงานวิจัยที่ตีพิมพ์ที่เกี่ยวกับการ
พัฒนาชุมชน  

19 1 - - 20 
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6. ด้านศิษย์เก่าทีท่ างานเพ่ือการพฒันาชุมชนอย่างยัง่ยืน 
6.1 จ ำนวนบัณฑิต (ศิษย์เก่ำ) ที่ท ำงำนในชุมชน 3 ปีย้อนหลัง 
มหาวิทยาลัยมีการด าเนินการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือตอบสนองความต้องการแรงงานของชุมชนท้องถิ่น ทั้ง

ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา จ านวนทั้งสิ้น  61 หลักสูตร จาก 5 คณะ จ าแนกเป็น หลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี จ านวน 52 หลักสูตร  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  จ านวน 1 หลักสูตร  หลักสูตรปริญญาโท 
จ านวน 5 หลักสูตร  และหลักสูตรระดับปริญญาเอก จ านวน 3 หลักสูตร เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนา
ก าลังคนสู่การพัฒนาท้องถิ่น ดังผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยได้ผลิตบัณฑิตเพ่ือไป
ขับเคลื่อนการพัฒนาองค์กร ท้องถิ่นและชุมชน ทั้งสิ้น 1,053 คน จ าแนกเป็นระดับปริญญาตรี 896 คน และระดับ
บัณฑิตศึกษา จ านวน 157 คน ซึ่งจากการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิตที่จบการศึกษาในปีการศึกษา 2565 
พบว่า บัณฑิตที่ได้งานท าท างานพัฒนาชุมชนฯ เพ่ือพัฒนาองค์กร คิดเป็นร้อยละ 100 จากบัณฑิตที่ได้งานท าดัง
ตารางที่ 6.1-1 ข้อมูลบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าจ าแนกตามระดับผลกระทบ และตารางที่ 6.1 -2 ข้อมูล
บัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาท่ีได้งานท าจ าแนกตามระดับผลกระทบ 
ตำรำง 6.1 -1 ข้อมูลบัณฑิตระดับปริญญำตรีที่ได้งำนท ำจ ำแนกตำมระดับผลกระทบ 

ปีกำรศึกษำ 
จ ำนวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภำค ชำติ นำนำชำต ิ รวม 

2563 533 156 11 8 708 
2564 537 192 4 2 735 

2565 608 286 0 2 896 

ตำรำง 6.1-2 ข้อมูลบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษำที่ได้งำนท ำจ ำแนกตำมระดับผลกระทบ 

ปีกำรศึกษำ 
จ ำนวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภำค ชำติ นำนำชำต ิ รวม 

2565 157 0 0 0 157 
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6.2 มหำวิทยำลัยกับกำรมีส่วนร่วมกับศิษย์เก่ำ 
มหาวิทยาลัยมีการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อศิษย์เก่า โดยมีการจัดตั้งสมาคมศิษย์เก่า มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เพื่อใช้ในการสื่อสาร สร้างการมีส่วนร่วมในการให้ความคิดเห็นในการบริหารงานของ
มหาวิทยาลัย รวมถึงการเข้าร่วมโครงการกิจกรรม Upskill –Reskill ทั้งในระดบัคณะและมหาวิทยาลัย และร่วม
เป็นวิทยากรให้ความรู้และประสบการณ์ใน
การท างานแก่นักศึกษาปัจจุบัน อาทิเช่น  

มหาวิทยาลัยกับการมีสวนรวม
กับศิษยเกาในการเสวนาจากศิษยเกา “แนะ
แนวนองใหม ...ใชชีวิตอย่างไรใหถึงฝน” ให
นักศึกษาใหม ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยาเพ่ือให นักศึกษา เกิด
ความภาคภูมิใจในการเปนนักศึกษาใหม
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
และขอคิดต าง ๆ ในการปฏิบัติตัวให มี
ความสุขขณะก าลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ในโครงการ         
กาวแรกสูบัณฑิต กาวแรกสูความส าเร็จ 
ARU 2024 ประจ าปการศึกษา 2567 

ศิษย์เกา่ของมหาวิทยาลัย        
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีความใฝ่รู้และมีจิตอาสาพร้อมช่วยเหลือและร่วมมือกับมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง 
ดังอัตลักษณ์บัณฑิต “มีวินัย ใฝ่รู้ เป็นผู้มีจิตอาสา” ท าให้ปี 2565 – 2567 มีจ านวนศิษย์เก่าท่ีมีความร่วมมือในการ
ท ากิจกรรม/โครงการ ร่วมกับบัณฑิต 3 ปีย้อน รวมจ านวนทั้งสิ้น 13 คน 
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สรุปมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีผลการด าเนินงานด้านศิษย์เก่าที่ท างานเพ่ือการพัฒนา
ชุมชนอย่างยั่งยืน ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด 
จ ำนวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภำค ชำติ นำนำชำต ิ รวม 
6.1 จ านวนบัณฑิต (ศิษย์เก่า) ที่ท างานใน
ชุมชน 3 ปีย้อนหลัง (คน) 

765 286 0 2 1,053 

6.2 มหาวิทยาลัยกับการมีส่วนร่วมกับ
ศิษย์เก่า (คน) 

13 - - - 13 
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7. ด้านรางวลัในการพฒันาชุมชนอย่างยัง่ยืน 
7.1 จ ำนวนรำงวัลที่เกี่ยวข้องกับกำรพัฒนำชุมชนฯ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เป็นมหาวิทยาลัยที่มีประวัติยาวนาน ถึง 120 ปี จึงสั่งสม
ความช านาญเชี่ยวชาญแก่บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการให้มีความรู้ ความสามารถในการ
ขับเคลื่อนพันธกิจด้านการจัดการศึกษาจนเป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับจากท้องถิ่นและในระดับชาติ ท าให้
มีบุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้รับรางวัลทั้งในระดับชาติ จ านวน 8 รางวัล
ในปีทีร่ับการประเมิน ดังนี้ 

ที ่ รำงวัดที่ได้รับ ภำพประกอบ 
1 โครงการเทิดพระเกียรติพระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้ารพีพัฒนศักดิ์ กรมหลวง

ราชบุรีดิเรกฤทธิ์ พระบิดาแห่งกฎหมายไทย “วันรพี ประจ าปี 2566” จัดโดยศาล
ยุติธรรมและหน่วยงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ร่วมกิจกรรมแข่งขันตอบ
ปัญหาทางกฎหมาย ระดับชั้นอุดมศึกษา ซึ่งได้รับผลการแข่งขันได้รับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ1 โดยนักศึกษาผู้ เข้าร่วมการแข่งขัน คือ นางสาวพรพรรณ         
บุญทันและนางสาวศศิธร เลื่อมนรินทร์ นักศึกษาชั้นปีที่ 4 สาขาวิชานิติศาสตร์  
วันที่ 7 สิงหาคม 2566  
https://www.aru.ac.th/index.php/news/detail/3752 

 

2 นักศึกษาสาขาวิชานิติศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เข้าร่วมการ
แข่งขัน ตอบปัญหากฎหมาย ระดับชั้นอุดมศึกษา รอบคัดเลือกในส่วนภูมิภาค  
เนื่องในวันรพี ประจ าปี พ.ศ.2566 จัดโดย ส านักงานอธิบดีผู้พิพากษาภาค 1 ซึ่ง
ผลการแข่งขันได้รับรางวัลชนะเลิศ โดยนักศึกษาผู้เข้าร่วมการแข่งขัน คือ นางสาว
พรพรรณ บุญทัน และนางสาวศศิธร เลื่อมนรินทร์ นักศึกษาชั้นปีที่ 4 สาขาวิชา
นิติศาสตร์  
วันที่ 16 สิงหาคม 2566 
https://www.aru.ac.th/index.php/news/detail/3770 

 

https://www.aru.ac.th/index.php/news/detail/3752
https://www.aru.ac.th/index.php/news/detail/3770
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ที ่ รำงวัดที่ได้รับ ภำพประกอบ 

3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เข้าร่วมกิจกรรมศิลป์สร้างสรรค์ ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ของที่ระลึกตลาดน้ าวัดท่าการ้อง Art&Craft @Floating Market 
ภายใต้โครงการชุมชนวัฒนธรรมไทยสร้างเสริมเศรษฐกิจ จัดโดยสถาบันอยุธยา
ศึกษาร่วมกับส านักงานวัฒนธรรม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซึ่งผลการแข่งขัน
ออกแบบผลิตภัณฑ์ของที่ระลึกตลาดน้ าวัดท่าการ้อง Art&Craft @Floating 
Market รางวัลชนะเลิศ คือ นางสาวกุญจ์สิริลัญฉกร เรื่องลือ นางสาวกษมภรณ์ 
ยิ้มเป็นสุข และ นายพงศ์ธร สุขีวรรณ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 คือ นายธีระ
ศักดิ์ แก้วจารนัย และนางสาวณิชนันทน์ พุ่มสุข 
วันที่ 7 กันยายน 2566 
https://www.aru.ac.th/index.php/news/detail/3793 

 

4 สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร่วมกิจกรรมการแข่งขัน
ออกแบบจัดตกแต่งสถานที่ “Central Ayutthaya Halloween 2023” ร่วมการ
ประกวดจุดตกแต่ง Landmark ที่สุดหลอน สยองขวัญที่สุดในอยุธยา ซึ่งผลการ
แข่งขัน ได้รับรางวัลชมเชย จ านวน 2 รางวัล ได้แก่ ทีมที่ 1 ทีมหมีเกี๊ยว นาย
ธนวัฒน์ ทองกลม นางสาววชิรญาณ์ ธรรมวุฒิ และนางสาวกษมภรณ์ ยิ้มเป็นสุข 
และทีมที่ 2 ทีมพู่กันสร้างชีวิต นายสิทธิพงษ์ สุวรรณนาลัยวันที่ 31 ตุลาคม 2566 
https://www.aru.ac.th/index.php/news/detail/3854 

 

5 รางวัล Bronze Award พร้อมเงินรางวัล รางวัลละ 30,000 บาท และเกียรติบัตร  
จากการส่งผลงานโครงการ ฟ้ืนฟู และต่อยอดผ้าลายอย่างเอกลักษณ์อยุธยา  
“จุฬาพัสตร์” สู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์อย่างยั่งยืน” 
เจ้าของผลงาน :  อาจารย์ ดร.สุรินทร์ ศรีสังข์งาม  (วันที่ 11 สิงหาคม 2566)  
ในงาน Thailand Research Expo 2023 จัดขึ้นระหว่างวันที่ 7 - 11 สิงหาคม 
2566 ณ ห้องประชุมชั้น 22 - 23 โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์  
และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพ จัดโดย ส านักงานการ
วิจัยแห่งชาติ (วช.) 
https://www.facebook.com/share/vnBmsKCAFWk6VRKE/?mibextid=W
C7FNe 
 

 
 
 
 
 

https://www.aru.ac.th/index.php/news/detail/3793
https://www.aru.ac.th/index.php/news/detail/3854
https://www.facebook.com/share/vnBmsKCAFWk6VRKE/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/vnBmsKCAFWk6VRKE/?mibextid=WC7FNe
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ที ่ รำงวัดที่ได้รับ ภำพประกอบ 

6 รำงวัลเหรียญทอง (Gold Medal) I-New Gen Award 2024 
ผลงาน “อยุธยาเทรล” ชุดผลิตภัณฑ์ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงพหุวัฒนธรรม 
แห่งเมืองมรดกโลก สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
เข้าร่วมประกวดสิ่งประดิษฐ์ระดับเยาวชน Thailand New Gen Innovators 
Award 2024  
จัดโดย ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ระหว่างวันที่ 2-6 กุมภาพันธ์ 2567 ณ 
ไบเทค บางนา  
https://www.facebook.com/100068284933318/posts/7046823084845
94/ 
?mibextid=WC7FNe&rdid=ILgXqbapZDSbtIQR 

 

7 รำงวัลบทควำมยอดเยี่ยม สำขำ งำนวิจัยที่เกี่ยวข้องกับวิศวกรรมไฟฟ้ำ 
General Electrical Engineerin (GN) 
รองศาสตราจารย์ ดร.กรุง  ลือวัฒนา อาจารย์ประจ าสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ในการ
ประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ 16  ระหว่างวันที่ 29  – 31 
พฤษภาคม 2567ณ โรงแรมอัศวรรณ อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย โดย สมาคม
ไฟฟ้าและพลังงานไอทริปเปิลอี (ประเทศไทย) ( IEEE PES - Thailand) ร่วมกับ 
เครือข่ายวิชาการด้านวิศวกรรมไฟฟ้า (EENET) และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยนครพนม 
https://www.facebook.com/share/p/YuoCsdDWqSPFK8k6/? 

 

8 รางวัลราชภัฏคุณากร 
Link  เผยแพร่ 
https://www.facebook.com/share/p/y3GWZHnQos8wu4po/ 
 

 

 
 
 
 

https://www.facebook.com/100068284933318/posts/704682308484594/?mibextid=WC7FNe&rdid=ILgXqbapZDSbtIQR
https://www.facebook.com/100068284933318/posts/704682308484594/?mibextid=WC7FNe&rdid=ILgXqbapZDSbtIQR
https://www.facebook.com/100068284933318/posts/704682308484594/?mibextid=WC7FNe&rdid=ILgXqbapZDSbtIQR
https://www.facebook.com/share/p/YuoCsdDWqSPFK8k6/
https://www.facebook.com/share/p/y3GWZHnQos8wu4po/
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สรุปมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีผลการด าเนินงานด้านรางวัลในการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด 
จ ำนวนข้อมูลแต่ละระดับ 

ท้องถิ่น ภูมิภำค ชำติ นำนำชำต ิ รวม 
7.1 จ านวนรางวัลที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาชุมชนฯ 

- - 8 - 8 
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