
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(รอบ 12 เดอืน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองบริการการศึกษา 

มหาวิทยาลับราชภัฏพระนครศรอียุธยา 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 1 
 

ส่วนที่ 1 แบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 

ชื่อหน่วยงาน กองบริการการศึกษา ผู้รับผดิชอบ ผู้อำนวยการกองบริการการศึกษา 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) การจัดการเรียนการสอนรายวิชาสหกิจศกึษา  6513000001 

แหล่งงบประมาณ บำรุงการศึกษา 

งบประมาณท่ีจัดสรร (บาท) 240,000 บาท 

ระยะเวลาดำเนนิการ 01/10/2564 – 30/09/2565 

แผนงาน P2 แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรณ์มนุษย์ 

กลยุทธ์ที่ กลยุทธ์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวตกรรม 

เป้าหมายท่ี 3.4 ยกระดับคุณภาพบัณฑิตให้เป็นทีต่้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

ความสอดคล้องของโครงการหลัก  ..………………………………………………………………………………………. 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย 6 กิจกรรม 

ประเภทโครงการ [   ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                   [ √  ]  โครงการสนับสนุนการจัดการศกึษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวิชาการ                         [   ]  โครงการวจัิยเพ่ือสร้าง สะสมองค์ความรู้ 

     [   ]  ด้านการศึกษา                                             [   ]  ด้านวิจัย     

     [   ]  ด้านเศรษฐกิจ                                             [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านสังคม                                                  [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       

     [   ]  ด้านสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ด้านศาสตร์พระราชา 

     [   ]  ด้านศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

[   ] โครงการด้านทำนบุำรุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อืน่ๆ ................................. 

     [   ]  ด้านวิจัย                                                    [   ]  ด้าน ……. 

     [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 2 
 

ผลการดำเนินงานโครงการตามตัวชี้วัด 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย  

ไตรมาส 

แผนการใช้จ่าย

งบประมาณ 

(1) 

การเปลี่ยนแปลงระหว่างไตรมาส 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

(5) 

งบประมาณ

คงเหลือ 

(4) - (5) 

ร้อยละ 

การเบิกจ่าย 

โอนไป 

ไตรมาส 

(2) 

รับโอน 

จากไตรมาส 

(3) 

คงเหลือ 

(4) = 

(1) - (2) + (3) 

1 16,000.00    5,000.00 11,000.00 31.25 

2 64,320.00 39,400.00  24,920.00 24,920.00  100 

3 159,680.00  39,400.00 199,080.00 100,167.00 98,913.00 50.31 

4        

รวม 240,000.00    130,087.00 109,913.00 54.20 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ แผน ผล 
คิดเป็นรอ้ยละ

การบรรลุผล 

เชงิปริมาณ :     

   1. จำนวนนักศึกษาออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา คน 30 79 100 

   2. จำนวนอาจารย์นิเทศเข้ารับการอบรมการนิเทศงานสหกิจศึกษา คน 4 4 100 

   3. จัดกิจกรรมประกวดโครงงานสหกิจศึกษา ครั้ง 1 1 100 

เชงิคุณภาพ :     

   1. นักศึกษาออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาสามารถได้งานทำหลังจากปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ร้อยละ 80 60 75 

   2. อาจารย์ออกนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษาได้ตามมาตรฐานสหกิจศึกษา ร้อยละ 100 100 100 

   3. ความพึงพอใจของการจัดการเรียนการสอนรายวิชาสหกิจศึกษา ร้อย 85 85 100 

เชงิเวลา :     

กจิกรรมดำเนินการสำเร็จตามแผน ร้อยละ 90 100 100 

เชงิค่าใช้จ่าย :     

ผลการใชจ้่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 54.20 60.22 

ผลรวมจำนวนร้อยละการบรรลุผล 735.22 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จำนวนตวัช้ีวัดท้ังหมด) 91.90 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 3 
 

 
 

 

สรุปผลการดำเนนิงานโครงการ 
 

    สำเร็จ  

    อยู่ระหว่างดำเนินการ  

         ไม่ได้ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก................................................................................................................................................................................................................ 

 

ผลลัพธ์จากการดำเนินงานโครงการ (หากโครงการสำเร็จ) 

1. นักศึกษาสหกิจศึกษาได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานสหกิจศึกษาที่กำหนด 

2. อาจารย์ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการและขั้นตอนการนิเทศสหกิจศึกษา  
 

ปัจจัยท่ีทำให้การดำเนินโครงการไม่สำเร็จตามเป้าหมาย (หากโครงการไม่สำเร็จ) 
.............................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 

ปัญหา/อุปสรรค 

................................................................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................................................................. 

 

แนวทางแกไ้ข  

.................................................................................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................................................................................... 

 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 4 
 

 
 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 1 
 

ส่วนที่ 1 แบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 

ชื่อหน่วยงาน กองบริการการศึกษา ผู้รับผดิชอบ ผู้อำนวยการกองบริการการศึกษา 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนานักศึกษาภาคพิเศษ  6513000002 

แหล่งงบประมาณ กศ.บป. 

งบประมาณท่ีจัดสรร (บาท) 156,440 บาท 

ระยะเวลาดำเนนิการ 01/10/2564 – 30/09/2565 

แผนงาน P2 แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรณ์มนุษย์ 

กลยุทธ์ที่ กลยุทธ์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวตกรรม 

เป้าหมายท่ี 3.4 ยกระดับคุณภาพบัณฑิตให้เป็นทีต่้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

ความสอดคล้องของโครงการหลัก  ..………………………………………………………………………………………. 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย 1 กิจกรรม 

ประเภทโครงการ [   ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                   [ √  ]  โครงการสนับสนุนการจัดการศกึษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวิชาการ                         [   ]  โครงการวจัิยเพ่ือสร้าง สะสมองค์ความรู้ 

     [   ]  ด้านการศึกษา                                             [   ]  ด้านวิจัย     

     [   ]  ด้านเศรษฐกิจ                                             [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านสังคม                                                  [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       

     [   ]  ด้านสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ด้านศาสตร์พระราชา 

     [   ]  ด้านศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

[   ] โครงการด้านทำนบุำรุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อืน่ๆ ................................. 

     [   ]  ด้านวิจัย                                                    [   ]  ด้าน ……. 

     [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 2 
 

ผลการดำเนินงานโครงการตามตัวชี้วัด 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย  

ไตรมาส 

แผนการใช้จ่าย

งบประมาณ 

(1) 

การเปลี่ยนแปลงระหว่างไตรมาส 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

(5) 

งบประมาณ

คงเหลือ 

(4) - (5) 

ร้อยละ 

การเบิกจ่าย 

โอนไป 

ไตรมาส 

(2) 

รับโอน 

จากไตรมาส 

(3) 

คงเหลือ 

(4) = 

(1) - (2) + (3) 

1 31,440.00 15,820.00  15,820.00 15,820.00 0.00 100.00 

2 100,000.00 84,000.00 15,820.00 31,820.00 31,567.00 253.00 99.20 

3 25,000.00  84,000.00 109,000.00 108,082.00 918.00 99.16 

4        

รวม 156,440.00    155,469.00 1,171.00 99.38 
 

 
 

 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ แผน ผล 
คิดเป็นรอ้ยละ

การบรรลุผล 

เชงิปริมาณ :     

นักศึกษาได้รับวัสดุสำหรับใช้ฝึกในรายวชิาภาคปฏิบัติ ภาคเรียน 3 3 100 

เชงิคุณภาพ :     

ความพงึพอใจต่อการรับบริการ ร้อยละ 85 95.20 100 

เชงิเวลา :     

กจิกรรมดำเนินการสำเร็จตามแผน ร้อยละ 90 100 100 

เชงิค่าใช้จ่าย :     

ผลการใชจ้่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 99.38 100 

ผลรวมจำนวนร้อยละการบรรลุผล 400 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จำนวนตวัช้ีวัดท้ังหมด) 100 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 3 
 

สรุปผลการดำเนนิงานโครงการ 
 

    สำเร็จ  

    อยู่ระหว่างดำเนินการ  

         ไม่ได้ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก................................................................................................................................................................................................................ 

 

ผลลัพธ์จากการดำเนินงานโครงการ (หากโครงการสำเร็จ) 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ (เสาร์-อาทิตย์) ได้รับการจัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษาท่ัวไปมีประสิทธิภาพ 

ปัจจัยท่ีทำให้การดำเนินโครงการไม่สำเร็จตามเป้าหมาย (หากโครงการไม่สำเร็จ) 

- 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

- 

 

แนวทางแกไ้ข  

- 

 
 
 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 1 
 

 

ส่วนที่ 1 แบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 

ชื่อหน่วยงาน กองบริการการศึกษา ผู้รับผดิชอบ ผู้อำนวยการกองบริการการศึกษา 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) พัฒนาและสนับสนุนการจัดการศึกษา   6513000003 

แหล่งงบประมาณ บำรุงการศึกษา 

งบประมาณท่ีจัดสรร (บาท) 1,477,705 บาท 

ระยะเวลาดำเนนิการ 01/10/2564 – 30/09/2565 

แผนงาน P2 แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรณ์มนุษย์ 

กลยุทธ์ที่ กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบบรหิารจัดการ 

เป้าหมายท่ี 4.2 เป็นองค์กรที่มกีารบรหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 

ความสอดคล้องของโครงการหลัก  ..………………………………………………………………………………………. 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย 7 กิจกรรม 

ประเภทโครงการ [ √ ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                  [   ]  โครงการสนบัสนุนการจัดการศึกษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวิชาการ                         [   ]  โครงการวจัิยเพ่ือสร้าง สะสมองค์ความรู้ 

     [   ]  ดา้นการศึกษา                                             [   ]  ดา้นวิจัย     

     [   ]  ดา้นเศรษฐกิจ                                             [   ]  ดา้นบริการวิชาการ      

     [   ]  ดา้นสังคม                                                  [   ]  ดา้นการจัดการเรียนการสอน       

     [   ]  ดา้นสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ดา้นศาสตร์พระราชา 

     [   ]  ดา้นศิลปะและวัฒนธรรมและภมูิปัญญา 

[   ] โครงการด้านทำนบุำรุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อืน่ๆ ................................. 

     [   ]  ดา้นวิจัย                                                    [   ]  ด้าน ……. 

     [   ]  ดา้นบริการวิชาการ      

     [   ]  ดา้นการจัดการเรียนการสอน       



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 2 
 

ผลการดำเนินงานโครงการตามตัวชี้วัด 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย  

ไตรมาส 

แผนการใช้จ่าย

งบประมาณ 

(1) 

การเปลี่ยนแปลงระหว่างไตรมาส 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

(5) 

งบประมาณ

คงเหลือ 

(4) - (5) 

ร้อยละ 

การเบิกจ่าย 

โอนไป 

ไตรมาส 

(2) 

รับโอน 

จากไตรมาส 

(3) 

คงเหลือ 

(4) = 

(1) - (2) + (3) 

1 127,500.00    16,062.00 111,438.00 12.60 

2 357,500.00    212,851.00 144,649.00 59.54 

3 493,500.00    190,300.00 303,200.00 38.56 

4 499,205.00    352,450.00 146,755.00 70.60 

รวม 1,477,705.00    771,663.00 706,042.00 52.22 
 

 

 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ แผน ผล 
คิดเป็นรอ้ยละ

การบรรลุผล 

เชงิปริมาณ :     

1.    อาจารย์ผู้สอนได้รับการพัฒนา ร้อยละ 80 92.19 100 

2.    นกัศึกษา ภาคปกติ ได้รับการสนับสนนุวสัดุ อุปกรณ์ในการจัดการเรยีนการสอน ภาคเรยีน 3 3 100 

3.    บทเรียนรายวชิาศึกษาทั่วไป รายวชิา 2 0 0 

เชงิคุณภาพ :     

1. อาจารย์ผู้สอนได้รับความรู้ใหม ่เพือ่นำไปพัฒนาการเรียนการสอน ร้อยละ 80 92.19 100 

2. การเรยีนการสอนรายวิชาศกึษาทั่วไปได้รับการสนับสนนุวัสดุ อุปกรณ์ ร้อยละ 100 100 100 

เชงิเวลา :     

กจิกรรมดำเนินการสำเร็จตามแผน ร้อยละ 90 97.29 100 

เชงิค่าใช้จ่าย :     

ผลการใชจ้่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 52.22 58.02 

ผลรวมจำนวนร้อยละการบรรลุผล 558.02 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จำนวนตวัช้ีวัดท้ังหมด) 79.72 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 3 
 
 
 

 

สรุปผลการดำเนนิงานโครงการ 
 

    สำเร็จ 

    อยู่ระหว่างดำเนินการ  

         ไม่ได้ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก................................................................................................................................................................................................................ 

 

ผลลพัธ์จากการดำเนินงานโครงการ   

1. อาจารย์ผู้สอนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ใหม่เพ่ือใช้การจัดการเรียนการสอน 

2. นักศึกษา ภาคปกติ ได้รับการสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
ปัจจัยท่ีทำให้การดำเนินโครงการไม่สำเร็จตามเป้าหมาย (หากโครงการไม่สำเร็จ) 
............................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 

ปัญหา/อุปสรรค       - 

แนวทางแกไ้ข        - 

 
 
 
 
 

      

 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 1 
 

ส่วนที่ 1 แบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 

ชื่อหน่วยงาน กองบริการการศึกษา ผู้รับผดิชอบ ผู้อำนวยการกองบริการการศึกษา 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) สนับสนุนทรัพยากรเพื่อพัฒนางานและการให้บรกิาร  6513000004 

แหล่งงบประมาณ บำรุงการศึกษา 

งบประมาณท่ีจัดสรร (บาท) 93,500 บาท 

ระยะเวลาดำเนนิการ 01/10/2564 – 30/09/2565 

แผนงาน P2 แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรณ์มนุษย์ 

กลยุทธ์ที่ กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบบรหิารจัดการ 

เป้าหมายท่ี 4.2 เป็นองค์กรที่มกีารบรหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 

ความสอดคล้องของโครงการหลัก  ..………………………………………………………………………………………. 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย 1 กิจกรรม 

ประเภทโครงการ [ √ ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                  [   ]  โครงการสนบัสนุนการจัดการศึกษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวิชาการ                         [   ]  โครงการวจัิยเพ่ือสร้าง สะสมองค์ความรู้ 

     [   ]  ด้านการศึกษา                                             [   ]  ด้านวิจัย     

     [   ]  ด้านเศรษฐกิจ                                             [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านสังคม                                                  [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       

     [   ]  ด้านสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ด้านศาสตร์พระราชา 

     [   ]  ด้านศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

[   ] โครงการด้านทำนบุำรุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อืน่ๆ ................................. 

     [   ]  ด้านวิจัย                                                    [   ]  ด้าน ……. 

     [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 2 
 

ผลการดำเนินงานโครงการตามตัวชี้วัด 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย  

ไตรมาส 

แผนการใช้จ่าย

งบประมาณ 

(1) 

การเปลี่ยนแปลงระหว่างไตรมาส 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

(5) 

งบประมาณ

คงเหลือ 

(4) - (5) 

ร้อยละ 

การเบิกจ่าย 

โอนไป 

ไตรมาส 

(2) 

รับโอน 

จากไตรมาส 

(3) 

คงเหลือ 

(4) = 

(1) - (2) + (3) 

1 93,500.00    93,000.00 500.00 99.47 

2        

3        

4        

รวม 93,500.00    93,000.00 500.00 99.47 
 

 
 
 

 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ แผน ผล 
คิดเป็นรอ้ยละ

การบรรลุผล 

เชงิปริมาณ :     

1. เครื่องคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับประมวลผล เครื่อง 2 2 100 

2. เก้าอี้สำนักงาน เครื่อง 14 14 100 

เชงิคุณภาพ :     

ความพงึพอใจของผูร้ับบริการ ร้อยละ 85 95.20 100 

เชงิเวลา :     

กจิกรรมดำเนินการสำเร็จตามแผน ร้อยละ 90 100 100 

เชงิค่าใช้จ่าย :     

ผลการใชจ้่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 100 100 

ผลรวมจำนวนร้อยละการบรรลุผล 500 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จำนวนตวัช้ีวัดท้ังหมด) 100 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 3 
 

สรุปผลการดำเนนิงานโครงการ 
 

    สำเร็จ  

    อยู่ระหว่างดำเนินการ  

         ไม่ได้ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก................................................................................................................................................................................................................ 

 

ผลลพัธ์จากการดำเนินงานโครงการ   กองบริการการศกึษาได้รับครุภัณฑ์เครื่องคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับประมวลผลและเก้าอี้สำนักงาน การปฏบัิตงิาน

และการบริการมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ปัจจัยท่ีทำให้การดำเนินโครงการไม่สำเร็จตามเป้าหมาย (หากโครงการไม่สำเร็จ) 
............................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 

ปัญหา/อุปสรรค       - 

แนวทางแกไ้ข        - 

 
 
 
 
 

      

 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 1 
 

 

ส่วนที่ 1 แบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 

ชื่อหน่วยงาน กองบริการการศึกษา ผู้รับผดิชอบ ผู้อำนวยการกองบริการการศึกษา 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) บรหิารจัดการกองบรกิารการศึกษา  6513000006 

แหล่งงบประมาณ บำรุงการศึกษา 

งบประมาณท่ีจัดสรร (บาท) 227,500 บาท 

ระยะเวลาดำเนนิการ 01/10/2564 – 30/09/2565 

แผนงาน P2 แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรณ์มนุษย์ 

กลยุทธ์ที่ กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบบรหิารจัดการ 

เป้าหมายท่ี 4.2 เป็นองค์กรที่มกีารบรหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 

ความสอดคล้องของโครงการหลัก  ..………………………………………………………………………………………. 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย 3 กิจกรรม 

ประเภทโครงการ [ √ ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                  [   ]  โครงการสนบัสนุนการจัดการศึกษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวิชาการ                         [   ]  โครงการวจัิยเพ่ือสร้าง สะสมองค์ความรู้ 

     [   ]  ดา้นการศึกษา                                             [   ]  ดา้นวิจัย     

     [   ]  ดา้นเศรษฐกิจ                                             [   ]  ดา้นบริการวิชาการ      

     [   ]  ดา้นสังคม                                                  [   ]  ดา้นการจัดการเรียนการสอน       

     [   ]  ดา้นสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ดา้นศาสตร์พระราชา 

     [   ]  ดา้นศิลปะและวัฒนธรรมและภมูิปัญญา 

[   ] โครงการด้านทำนบุำรุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อืน่ๆ ................................. 

     [   ]  ดา้นวิจัย                                                    [   ]  ด้าน ……. 

     [   ]  ดา้นบริการวิชาการ      

     [   ]  ดา้นการจัดการเรียนการสอน       



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 2 
 

ผลการดำเนินงานโครงการตามตัวชี้วัด 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย  

ไตรมาส 

แผนการใช้จ่าย

งบประมาณ 

(1) 

การเปลี่ยนแปลงระหว่างไตรมาส 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

(5) 

งบประมาณ

คงเหลือ 

(4) - (5) 

ร้อยละ 

การเบิกจ่าย 

โอนไป 

ไตรมาส 

(2) 

รับโอน 

จากไตรมาส 

(3) 

คงเหลือ 

(4) = 

(1) - (2) + (3) 

1 15,000.00    15,000.00 0.00 100 

2 107,500.00 10,000.00  97,500.00 92,182.25 5,317.75 95.55 

3 90,000.00    6,054.20 83,945.80 6.73 

4 15,000.00  10,000.00 25,000.00 3,778.00 21,222.00 15.11 

รวม 227,500.00    117,014.45 110,485.55 51.43 
 

 

 
 
 

 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ แผน ผล 
คิดเป็นรอ้ยละ

การบรรลุผล 

เชงิปริมาณ :     

บุคลากรกองบริการการศึกษาได้รับการพัฒนา ร้อยละ 50 50 100 

เชงิคุณภาพ :     

ความพึงพอใขของผูเ้ข้ารับบริการ ร้อยละ 80 95.20 100 

เชงิเวลา :     

กจิกรรมดำเนินการสำเร็จตามแผน ร้อยละ 90 100 100 

เชงิค่าใช้จ่าย :     

ผลการใชจ้่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 51.43 57.14 

ผลรวมจำนวนร้อยละการบรรลุผล 357.14 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จำนวนตวัช้ีวัดท้ังหมด) 89.29 



แ บ บ ฟ อ ร์ ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 5        ห น ้ า  | 3 
 

สรุปผลการดำเนนิงานโครงการ 
 

    สำเร็จ 

    อยู่ระหว่างดำเนินการ  

         ไม่ได้ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก................................................................................................................................................................................................................ 

 

ผลลพัธ์จากการดำเนินงานโครงการ    

ผู้รับบริการได้รับบริการที่มีประสิทธิภาพและเกิดความพึงพอใจ 

 

ปัจจัยท่ีทำให้การดำเนินโครงการไม่สำเร็จตามเป้าหมาย (หากโครงการไม่สำเร็จ) 
............................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 

ปัญหา/อุปสรรค       - 

แนวทางแกไ้ข        - 
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ส่วนที่ 1 แบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 

 

ชื่อหน่วยงาน กองบริการการศึกษา ผู้รับผดิชอบ ผู้อำนวยการกองบริการการศึกษา 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) สนับสนุนทรัพยากรเพื่อพัฒนางานและการให้บรกิาร  6513000007 

แหล่งงบประมาณ แผ่นดิน 

งบประมาณท่ีจัดสรร (บาท) 562,200 บาท 

ระยะเวลาดำเนนิการ 01/10/2564 – 30/09/2565 

แผนงาน P2 แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรณ์มนุษย์ 

กลยุทธ์ที่ กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบบรหิารจัดการ 

เป้าหมายท่ี 4.2 เป็นองค์กรที่มกีารบรหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 

ความสอดคล้องของโครงการหลัก  ..………………………………………………………………………………………. 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย 2 กิจกรรม 

ประเภทโครงการ [ √ ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                  [   ]  โครงการสนบัสนุนการจัดการศึกษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวิชาการ                         [   ]  โครงการวจัิยเพ่ือสร้าง สะสมองค์ความรู้ 

     [   ]  ด้านการศึกษา                                             [   ]  ด้านวิจัย     

     [   ]  ด้านเศรษฐกิจ                                             [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านสังคม                                                  [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       

     [   ]  ด้านสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ด้านศาสตร์พระราชา 

     [   ]  ด้านศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

[   ] โครงการด้านทำนบุำรุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อืน่ๆ ................................. 

     [   ]  ด้านวิจัย                                                    [   ]  ด้าน ……. 

     [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       
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ผลการดำเนินงานโครงการตามตัวชี้วัด 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย  

ไตรมาส 

แผนการใช้จ่าย

งบประมาณ 

(1) 

การเปลี่ยนแปลงระหว่างไตรมาส 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

(5) 

งบประมาณ

คงเหลือ 

(4) - (5) 

ร้อยละ 

การเบิกจ่าย 

โอนไป 

ไตรมาส 

(2) 

รับโอน 

จากไตรมาส 

(3) 

คงเหลือ 

(4) = 

(1) - (2) + (3) 

1 562,200.00    562,200.00 0.00 100 

2        

3        

4        

รวม 562,200.00    562,200.00 0.00 100 
 

 
 
 

 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ แผน ผล 
คิดเป็นรอ้ยละ

การบรรลุผล 

เชงิปริมาณ :     

1. เครื่องประทับตรานูนไฟฟา้ เครื่อง 1 1 100 

2. เครื่องทำบัตรนักศึกษา เครื่อง 1 1 100 

เชงิคุณภาพ :     

ความพงึพอใจของผูร้ับบริการ ร้อยละ 85 95.20 100 

เชงิเวลา :     

กจิกรรมดำเนินการสำเร็จตามแผน ร้อยละ 90 100 100 

เชงิค่าใช้จ่าย :     

ผลการใชจ้่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 100 100 

ผลรวมจำนวนร้อยละการบรรลุผล 500 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จำนวนตวัช้ีวัดท้ังหมด) 100 
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สรุปผลการดำเนนิงานโครงการ 
 

    สำเร็จ  

    อยู่ระหว่างดำเนินการ  

         ไม่ได้ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก................................................................................................................................................................................................................ 

 

ผลลพัธ์จากการดำเนินงานโครงการ   กองบริการการศกึษาได้รับครุภัณฑ์เครื่องประทับตรานูนไฟฟา้ และเครื่องทำบัตรนักศกึษา การปฏบัิตงิานและการ

บริการมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ปัจจัยท่ีทำให้การดำเนินโครงการไม่สำเร็จตามเป้าหมาย (หากโครงการไม่สำเร็จ) 
............................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 

ปัญหา/อุปสรรค       - 

แนวทางแกไ้ข        - 

 
 
 
 
 

      

 


