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หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (4 ปี)  
(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :   มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
คณะ   :  ครุศาสตร์ 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
รหัสหลักสูตร  :    25481511100203  
ภาษาไทย  :    หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (4 ปี) 
ภาษาอังกฤษ  :    Bachelor of Education Program in Computer Education 

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม :    ครุศาสตรบัณฑิต (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 
 ชื่อย่อ  :    ค.บ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา)  

ภาษาอังกฤษ  ชื่อเต็ม :    Bachelor of Education (Computer Education) 
 ชื่อย่อ  :    B.Ed. (Computer Education) 

 
3. วิชาเอก   ไม่มี 

 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 142 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

เป็นหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
 5.2 ประเภทหลักสูตร 
  เป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

5.3  ภาษาที่ใช้  
หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
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5.4 การรับเข้าศึกษา  

รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติที่สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาไทยเป็น
อย่างดี 

5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  
เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่จัดการเรียนการสอน

โดยตรง 
5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
  

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
  หลักสูตร พ.ศ. 2562  

เริ่มใช้หลักสูตรนี้ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2562        

ปรับปรุงมาจากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (5 ปี) (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2558)   

เริ่มใช้ครั้งแรกตั้งแต่ปีการศึกษา 2548  และปรับปรุงครั้งสุดท้ายเมื่อปีการศึกษา 2558 
  คณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่  1/2562  

เมื่อวันที่ 6  เดือน กุมภาพันธ์   พ.ศ. 2562 
  คณะกรรมการสภาวิชาการฯ เห็นชอบหลักสูตร  ในการประชุมครั้งที่ 2/2562 

เมื่อวันที่ 27  เดือน กุมภาพันธ์   พ.ศ. 2562 
  คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ เห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี 4/2562  

เมื่อวันที่ 27  เดือน มีนาคม   พ.ศ. 2562 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์ศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรสี่ปี) พ.ศ. 2562 ในปีการศึกษา 2564 

 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1  ครูสอนคอมพิวเตอร์ในทุกสังกัด  
8.2  นักวิชาการด้านคอมพิวเตอร์ 
8.3  นักฝึกอบรมที่เก่ียวข้องกับคอมพิวเตอร์ 
8.4  นักพัฒนาและออกแบบสื่อทางด้านคอมพิวเตอร์ 
8.5  อาชีพอิสระด้านคอมพิวเตอร์ 
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9. ชื่อ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒ ิสาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปีท่ีจบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒ-ิสาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
1. นายสุวิทย์  ไวยกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ค.ด. (เทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา) 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

2560 

วท.ม. (โครงข่าย
โทรคมนาคมและ
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยรังสิต 2551 

ค.อ.ม. (เทคโนโลยี
เทคนิคศึกษา) 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 

2538 

วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสวนสุนันทา 

2548 

วท.บ (เวชนิทัศน์) มหาวิทยาลัยมหิดล 2532 
2. นายศิริพล  แสนบุญส่ง อาจารย์ ปร.ด. (คอมพิวเตอร์

ศึกษา) 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 

2561 

ค.อ.ม. (เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 

2555 

ค.อ.บ. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2552 

3. นางสาวสุวนิตย์        
รุ่งราตรี 

อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีปทุม 

2556 

วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีปทุม 

2544 

วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

สถาบันราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

2541 
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ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒ-ิสาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

4. นายนิป เอมรัฐ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Development 
Education) 

Central Luzon 
State University, 
Philippines 

1993 

กศ.ม. (เทคโนโลยี
การศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

2530 

กศ.บ. (ศิลปศึกษา) มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

2528 

5. นายศักดา  จันทราศรี อาจารย์ กจ.ม. (การจัดการ) มหาวิทยาลัยมหิดล 2546 

ค.บ. (คอมพิวเตอร์
ศึกษา) 

สถาบันราชภัฏ
มหาสารคาม 

2539 

 
10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  

คณะครุศาสตร์ ศูนย์ภาษาและคอมพิวเตอร์ และโรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   

 

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

การพัฒนาประเทศไทยในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 
2560 – 2564) อยู่ในห้วงเวลาของการปฏิรูปประเทศเพ่ือแก้ปัญหาพ้ืนฐานหลายด้านที่สั่งสมมานาน
ท่ามกลางสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดมากขึ้น การแข่งขัน  
ด้านเศรษฐกิจจะเข้มข้นมากขึ้น สังคมโลกจะมีความเชื่อมโยงใกล้ชิดกันมากขึ้นเป็นสภาพไร้พรมแดน  
การพัฒนาเทคโนโลยีจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและจะกระทบชีวิตความเป็นอยู่ในสังคมและ
การด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจอย่างมาก ขณะที่ประเทศไทยมีข้อจ ากัดของปัจจัยพ้ืนฐาน 
เชิงยุทธศาสตร์เกือบทุกด้านและจะเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาที่ชัดเจนขึ้น ช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
12 นับเป็นจังหวะเวลาที่ท้าทายอย่างมากที่ประเทศไทยต้องปรับตัวขนานใหญ่ โดยจะต้องเร่งพัฒนา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรมให้เป็นปัจจัยหลักในการขับเคลื่อน 
การพัฒนาในทุกด้านเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยท่ามกลางการแข่งขัน 
ในโลกที่รุนแรงขึ้นมากแต่ประเทศไทยมีข้อจ ากัดหลายด้าน อาทิ คุณภาพคนไทยยังต่ า ไม่ว่าจะเป็น
ด้านแรงงานส่วนใหญ่มีปัญหาทั้งในเรื่ององค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติ สั งคมขาดคุณภาพและ 
มีความเหลื่อมล้ าสูงที่เป็นอุปสรรคต่อการยกระดับศักยภาพการพัฒนา โครงสร้างประชากรเข้าสู่สังคม
สูงวัย ส่งผลให้ขาดแคลนแรงงาน จ านวนประชากรวัยแรงงานลดลงตั้งแต่ปี 2558 และโครงสร้าง
ประชากรจะเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ภายในสิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
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และสิ่งแวดล้อมก็ร่อยหรอเสื่อมโทรมอย่างรวดเร็ว ซึ่งเป็นทั้งต้นทุนในเชิงเศรษฐกิจและผลกระทบ
ร้ายแรงต่อคุณภาพชีวิตประชาชน ในขณะที่การบริหารจัดการภาครัฐยังด้อยประสิทธิภาพ ขาดความ
โปร่งใส และมีปัญหาคอร์รัปชันเป็นวงกว้าง จึงส่งผลให้การผลักดัน ขับเคลื่อนการพัฒนาไม่เกิด
ผลสัมฤทธิ์เต็มที่ บางภาคส่วนของสังคมจึงถูกทิ้งอยู่ข้างหลัง 

นอกจากนี้แล้วการก้าวเข้าสู่เศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) ซึ่งเป็นการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของประเทศโดยการน าเอาไอทีหรือเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้เพ่ือเพ่ิมผลผลิต เพ่ิมผลงาน 
โดยใช้เวลาน้อยลงและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สินค้าและบริการต่าง ๆ เพ่ือให้เราแข่งขันกับนานาชาติได้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งยุคปัจจุบันที่การใช้สมาร์ทดีไวซ์ต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นสมาร์ทโฟนและแท็บเล็ต 
ติดต่อสื่อสารกันผ่านเครือข่ายไร้สายความเร็วสูง (Wireless Broadband) เช่น 3G, 4G ซึ่งใช้งาน 
ได้ง่ายกว่าเครื่องคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล (PC) มาก ท าให้เกิดการใช้งานในวงกว้าง แม้กระทั่งในคนที่ 
ไม่เคยใช้คอมพิวเตอร์หรืออินเทอร์เน็ตมาก่อน ซึ่งท าให้เกิดโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ มากมายในแทบทุก
สาขา รวมไปถึงนโยบาย Thailand 4.0 ที่มุ่งเน้นการพัฒนานวัตกรรม การพัฒนาอินเทอร์เน็ตของ
สรรพสิ่ง (Internet of Things) หรือ IoT ซึ่งเป็นกรอบแนวคิดของระบบโครงข่ายที่รองรับการ
เชื่อมต่อกับอุปกรณ์หลากหลายชนิต ตั้งแต่คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์เคลื่อนที่ อุปกรณ์โครงข่าย อุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ เซนเซอร์ และวัตถุต่างๆ เข้าด้วยกัน อันเป็นผลให้ระบบต่างๆ สามารถติดต่อสื่อสาร
และท างานร่วมกันได้อย่างเป็นอัตโนมัติ ทั้งยังเป็นผลให้มนุษย์สามารถเข้าถึงข้อมูลได้หลากหลาย
ยิ่งขึ้น ควบคุมอุปกรณ์และระบบต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

จากเหตุผลดังกล่าวจึงได้มีการวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560–2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ในยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้มีการปรับหลักสูตรการผลิตครูที่เน้นสมรรถนะ มีจิตวิญญาณความเป็นครู 
เป็นผู้แนะน าและสามารถกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน สร้างมาตรการจูงใจให้ผู้มีศักยภาพสูงเข้ามา
เป็นครู ปรับระบบประเมินวิทยฐานะทางวิชาชีพให้เชื่อมโยงกับพัฒนาการและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
และสร้างเครือข่าย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนที่เป็นการพัฒนาสมรรถนะของครู
อย่างต่อเนื่อง และในยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ยังให้
ความส าคัญกับการใช้องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัยและพัฒนา ความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์อย่างเข้มข้นทั้งในภาคธุรกิจ ภาครัฐ และภาคประชา
สังคม รวมทั้งให้ความส าคัญกับการพัฒนาสภาวะแวดล้อมหรือปัจจัยพ้ืนฐาน ที่เอ้ืออ านวยทั้ง 
การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาบุคลากรวิจัย โครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และการบริหารจัดการ เพ่ือช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่เป้าหมายดังกล่าว  
โดยมีแนวทางในการพัฒนาเพ่ือเร่งการผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มี คุณภาพและ
สอดคล้องกับความต้องการ โดยเฉพาะในสาขา STEM (วิทยาศาสตร์ (Science: S) เทคโนโลยี
(Technology: T) วิศวกรรมศาสตร์  (Engineering: E) และคณิ ตศาสตร์ (Mathematics: M))  
ด้วยการสร้างสิ่งจูงใจ สร้างแรงบันดาลใจ สนับสนุนทุนการศึกษา เป็นต้น เพ่ือเพ่ิมจ านวนผู้ส าเร็จ
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การศึกษาในสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และพัฒนาระบบการเรียนการสอนที่เชื่อมโยงระหว่าง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ในสถานศึกษา รวมทั้งเร่งผลิตก าลังคน
และครูที่มีคุณภาพ  

ดังนั้นการศึกษาจึงมีส่วนที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติเป็นอย่างยิ่ง ในการพัฒนาคนให้มีความรู้ความสามารถในการเรียนรู้และสร้างสรรค์
นวัตกรรมและเทคโนโลยี โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่จะช่วย
ส่งเสริมและผลักดันให้เกิดการพัฒนาตามแนวทางข้างต้น ครูคอมพิวเตอร์จึงเป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญ
และเป็นกลไกหนึ่งในการขับเคลื่อนเพ่ือให้เกิดการพัฒนาดังกล่าว หลักสูตรคอมพิวเตอร์ศึกษาจึง
มุ่งเน้นในการผลิตบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ พัฒนาระบบการเรียนการสอนและรายวิชาต่างๆ 
ให้เชื่อมโยงระหว่างวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ (STEM) เพ่ิมพูน
ทักษะด้านวิทยาการค านวณและกระบวนการคิดเชิงออกแบบทางวิศวกรรมให้มากขึ้น รวมทั้งเร่งผลิต
ก าลังคนและครูที่มีคุณภาพ คุณธรรมตามความต้องการของตลาดแรงงานและสถานศึกษาอีกด้วย 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 จากรายงานภาวะสังคมไทยไตรมาสสอง ปี 2561 ของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พบว่ามีผู้ว่างงาน 411,155 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 1.1 
ลดลงเล็กน้อยเมื่อเทียบกับร้อยละ 1.2 ในไตรมาสสองปี 2560 ซึ่งมีผู้ว่างงาน 464,973 คน เป็นการ
ลดลงทั้งผู้ว่างงานที่เคยท างานมาก่อนและที่ไม่เคยท างานมาก่อนร้อยละ 19.4 และ 4.1 ตามล าดับ 
โดยเมื่อพิจารณาการว่างงานตามระดับการศึกษา พบว่ามีผู้ว่างงานระดับอุดมศึกษาจ านวน 120,419 
คน หรือประมาณร้อยละ 29.3 ของผู้ว่างงานทั้งหมด คิดเป็นอัตราการว่างงานเท่ากับ ร้อยละ 1.9  
โดยสาขาที่มีผู้ว่างงานมากยังคงเป็นสาขาด้านสังคมศาสตร์และการบริหาร ได้แก่ ศึกษาศาสตร์
สังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ ธุรกิจและบริหาร วารสารและสารสนเทศ นอกจากนั้น สาขา
วิศวกรรมศาสตร์และคอมพิวเตอร์ แม้จะมีความต้องการจ้างงานในตลาดแรงงานมาก แต่ยังคงมีผู้
ว่างงานจ านวนมากเช่นกัน ส่วนหนึ่งเนื่องจากความไม่สอดคล้องระหว่างสมรรถนะของผู้สมัครงานกับ
ความต้องการของผู้ประกอบการ และผู้สมัครงานรองานที่ให้ผลตอบแทนตามที่ต้องการ ซึ่งปัญหาการ
ว่างงานของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับอุดมศึกษาจากข้อมูลประมาณการผู้เข้าสู่ตลาดแรงงานในปี 
2561 โดยกรมการจัดหางาน คาดว่าจะมีผู้จบการศึกษาเข้าสู่ตลาดแรงงานประมาณ 5.05 แสนคน 
โดยเป็นผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรีประมาณ 3.2 แสนคน หรือเป็นสัดส่วนร้อยละ 64 ซึ่งผู้จบ
การศึกษาใหม่ที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงานในไตรมาสสามของปีอาจส่งผลให้มีผู้ที่ยังหางานท าไม่ได้มี
จ านวนเพิ่มขึ้น 
 ในขณะเดียวกัน ประเทศไทยก็มีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่จะ
ส่งผลต่อคุณภาพชีวิต ศักยภาพทางเศรษฐกิจ และสภาพทางสังคมในด้านต่างๆ โครงสร้างประชากร
ไทยได้เปลี่ยนแปลงเข้าสู่สังคมสูงวัยมากข้ึนตามล าดับและจะเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์เมื่อสิ้นสุด
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 โดยที่สัดส่วนผู้สูงอายุจะเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 18.8 ของจ านวนประชากร
ทั้งหมด ในขณะที่จ านวนประชากรวัยแรงงานได้เริ่มลดลงมาตั้งแต่ปี 2558 เป็นต้นมา ส่งผลให้เกิด
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การขาดแคลนแรงงานในภาวะที่ผลิตภาพแรงงานไทยยังต่ า เนื่องจากปัญหาคุณภาพแรงงาน  
ความล่าช้าในการพัฒนาเทคโนโลยี และปัญหาการบริหารจัดการจึงเป็นข้อจ ากัดในการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันและศักยภาพการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ รวมทั้งการสร้าง
รายได้และการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนด้วย และเมื่อประกอบกับคุณภาพคนที่ยังต่ า 
ในทุกช่วงวัยที่จะส่งผลกระทบต่อเนื่องกันก็จะยิ่งเป็นอุปสรรคส าหรับการพัฒนาประเทศ ตั้งแต่
พัฒนาการไม่สมวัยในเด็กปฐมวัย ผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ า การพัฒนาความรู้
และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ขณะที่ผู้สูงอายุมีปัญหาสุขภาพและมีแนวโน้มอยู่คนเดียว
สูงขึ้น รวมทั้งการเลื่อนไหลของวัฒนธรรมต่างชาติที่เข้ามาในประเทศไทยผ่านสังคมยุคดิจิทัลโดยที่  
คนไทยจ านวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ส่งผลต่อวิกฤต
ค่านิยม ทัศนคติและพฤติกรรมในการด าเนินชีวิต 

ภายใต้สถานการณ์และบริบททางสังคมของประเทศไทยดังที่ได้กล่าวไปแล้วนั้น การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีความสามารถและมีความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานนั้น จึงมีความจ าเป็น
อย่างยิ่ง ต่อการลดจ านวนผู้ว่างงานและเป็นการเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันกับประเทศต่างๆ รวมทั้งการ
พัฒนานวัตกรรมและการน ามาใช้เป็นปัจจัยขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติ เพ่ือยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในทุกด้าน โดยที่ในช่วงต่อจากนี้ไปจะมุ่งเน้นการน าความคิดสร้างสรรค์และการพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือท าให้เกิดสิ่งใหม่ที่มีมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจทั้งในเรื่องกระบวนการผลิตและรูปแบบ
ผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ๆ การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี และรูปแบบการด าเนินธุรกิจ รวมทั้งวิถีชีวิต
ของผู้คนในสังคมทั้งที่เป็นการเปลี่ยนแปลงอย่างถอนรากถอนโคนและการพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมจะ
ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพและส่งเสริมขีดความสามารถของมนุษย์ซึ่งจะส่งผลให้ผลิตภาพการผลิตสูงขึ้ น 
ช่วยขยายฐานรายได้จากผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ๆ และช่วยลดต้นทุน ทั้งนี้ท่ามกลางการแข่งขันใน
ตลาดโลกที่สูงขึ้นและการแข่งขันจากประเทศที่มีค่าแรงต่ ากว่าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จะมุ่งเน้น  
การสร้างนวัตกรรม ไม่ว่าจะเป็น 14 นวัตกรรมในผลิตภัณฑ์หรือด้านกระบวนการผลิตเพ่ือใช้
ประโยชน์ในการเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์และบริการ โดยให้ความส าคัญทั้งกับผลิตภัณฑ์ที่ใช้เทคโนโลยี
แบบซับซ้อน และ/หรือการใช้นวัตกรรมส าหรับการพัฒนาสินค้าและบริการทั้งในระดับพ้ืนบ้านจนถึง
ระดับสูงซึ่งมีผลต่อคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในวงกว้าง อาทิ การเพ่ิมมูลค่าผลผลิต
จากการปรับเปลี่ยนต าแหน่งในสายการผลิตไปท ากิจกรรมอ่ืนๆ ที่ให้มูลค่าเพ่ิมสูงกว่าโดยจะให้
ความส าคัญกับการย้อนกลับไปเริ่มท ากิจกรรมอ่ืนในห่วงโซ่มูลค่าที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงมากขึ้น เช่น  
ในขั้นตอนของการพัฒนาหรือออกแบบสินค้า การวิจัยและพัฒนา และการสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ 
รวมถึงการก้าวไปข้างหน้าเพ่ือท ากิจกรรมประเภทการพัฒนาตลาด โลจิสติกส์ และการสร้างตราสินค้า 
ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ให้มูลค่าเพ่ิมสูงกว่าในขั้นตอนการผลิตและการประกอบสินค้าที่ให้มูลค่าเพ่ิมต่ าที่สุด 

ดังนั้นเพ่ือให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานอย่างแท้จริง จึงต้องมีการพัฒนา
คุณภาพของการเรียนการสอนและพัฒนาศักยภาพของครูให้มากขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งครูด้าน
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี เพ่ือน าไปสู่การพัฒนานวัตกรรมที่สอดรับกับแนวทางการพัฒนาของ
ประเทศในทุกๆ ด้าน  
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11.3  ผลการศึกษา รวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลทั้งภายในภายนอก และจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

11.3.1 สถานการณ์ด้านหลักสูตรและการผลิตครู 
 จากที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้มีประกาศยกเลิกมาตรฐาน

การเรียนรู้และตัวชี้วัด ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และเปลี่ยนชื่อกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ จากกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  เป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การงานอาชีพ และเปลี่ยนชื่อกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี จึงท าให้รายวิชาคอมพิวเตอร์ในโรงเรียนขั้นพ้ืนฐาน จะมาอยู่ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีการปรับปรุงหลักสูตรที่มีรายวิชาวิทยาการค านวณ ซึ่งเป็นวิชาที่มี
ความจ าเป็นในการพัฒนาแอปพลิเคชันต่างๆ ส าหรับคอมพิวเตอร์ จากการเปลี่ยนแปลงนี้ ท าให้
โอกาสของการคัดเลือกครูของโรงเรียนนั้น จะเน้นครูที่มีความสามารถในการสอนรายวิชาวิทยาการ
ค านวณได้ จึงต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องและทันต่อการเปลี่ยนแปลงนี้ 

 นอกจากนี้แล้วการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิตครูในลักษณะระบบปิด โดยการ
ผลิตครูที่ผ่านมานั้น พบว่ายังไม่สอดคล้องกันทั้งปริมาณและคุณภาพของการผลิตกับความต้องการ 
บางสาขาเกินอย่างมากแต่ยังมีสาขาที่ขาดแคลนอยู่ไม่น้อย และจากข้อมูลครูที่จะเกษียณอายุราชการ
ในอีก 8 ปีข้างหน้าประมาณ 2 แสนคน ท าให้มีผู้สนใจจ านวนมาก เพราะเชื่อว่าจะมีการบรรจุทดแทน
จ านวนไม่น้อย ซึ่งการผลิตครู "ระบบปิด" หมายถึง การรับบุคคลเข้าศึกษาชั้นปีที่ 1 ตามหลักสูตรการ
ผลิตครู 5 ปีหรือหลักสูตรอ่ืนๆ ที่คุรุสภาให้การรับรอง ตามจ านวนความต้องการใช้ครูของสถานศึกษา
ภาครัฐ เมื่อส าเร็จการศึกษาจะมีอัตราข้าราชการครูรองรับและจะได้รับการบรรจุทันที การปรับปรุง
หลักสูตรจึงต้องดูทิศทางและนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดด้วย เพ่ือไม่ให้เกิดปัญหาบัณฑิตครูล้น 
ซึ่งจากการศึกษาแผนการศึกษาแห่งชาติ (2560 - 2579) พบว่าจ านวนครูและอาจารย์ ในช่วงปี
การศึกษา 2552 - 2558 ในภาพรวมเพ่ิมขึ้นจาก 691,860 คน ในปี 2552 เป็น 709,531 คน ในปี 
2558 และมีแนวโน้มลดลงเกือบทุกสังกัดยกเว้นสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีจ านวนครูเพ่ิมข้ึน 

ส าหรับการปรับเปลี่ยนหลักสูตรการผลิตครูจาก 5 ปี เป็นหลักสูตร 4 ปี นั้น 
ศ.ดร.สมพงษ์ จิตระดับ อาจารย์คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กล่าวว่า ควรต้องมีการ
ปฏิรูปหลักสูตรการฝึกหัดครู เนื่องจากประการแรก เราใช้หลักสูตรครู 5 ปีมาตั้งแต่ปี 2542 จนถึง
ปัจจุบันเป็นเวลาเกือบ 20 ปีแล้ว ขณะที่หลักสูตรทั่วไปเมื่อใช้มาแล้ว 5 ปีก็มีการปรับปรุงให้ทันสมัย 
ดังนั้นหลักสูตรครู 5 ปีจึงขาดความทันสมัย ประการที่สอง การเรียนการสอนในโลกปัจจุบัน ไม่ได้เน้น
เนื้อหาสาระ 8 กลุ่มสาระอีกต่อไป แต่เน้นกระบวนการสอนเด็กให้รู้จักหาความรู้จากสื่อสมัยใหม่ 
สมรรถนะด้านต่างๆ และการปลูกฝังค่านิยม จรรยาบรรณวิชาชีพครู ซึ่งเป็นสิ่งที่จะมาแทนที่เนื้อหา  
8 กลุ่มสาระ แต่เรายังผลิตครูให้สอน 8 กลุ่มสาระเหมือนเดิม ประการที่สาม โลกของการเรียนรู้ไม่ ได้
อยู่ในห้องเรียนอีกต่อไป แต่เน้นการค้นคว้าด้วยตนเอง การเรียนรู้ตลอดชีวิต ครูจึงต้องมีทักษะที่
เกี่ยวกับสื่อสมัยใหม่  
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11.3.2  สถานการณ์ด้านความต้องการครูและคุณภาพของบัณฑิต 

ส าหรับการด าเนินงานแก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า ได้ด าเนินการแก้ไขอย่างต่อเนื่องโดยใช้
หลากหลายวิธี อาทิ ใช้วิธีบริหารจัดการเพ่ือให้สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนได้ในหลาย
รูปแบบ เช่น การยุบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก การเรียกครูช่วยราชการคืนสถานศึกษา การจัดการเรียน
การสอนทางไกลผ่านดาวเทียม การใช้สื่อเทคโนโลยีช่วยสอน การอาราธนาพระสงฆ์มาช่วยสอน  
การส่งเสริมให้เอกชนช่วยจัดการศึกษา การถ่ายโอนโรงเรียนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การเกลี่ย
ครูจากโรงเรียนที่มีครูเกิน/พอดีและหรือขาดน้อยกว่าไปยังโรงเรียนที่ขาดครูมากกว่า ซึ่งที่ผ่านมาได้
เกลี่ยไปแล้วมากกว่า 20,836 อัตรา จึงสามารถแก้ปัญหาการขาดแคลนครูไปได้ในระดับหนึ่ง 

การเกษียณอายุราชการของครูเป็นสาเหตุหนึ่งที่เป็นปัญหาท าให้เกิดภาวะการ
ขาดแคลนครูจากข้อมูลการส ารวจข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสายงานการสอนที่
ครบเกษียณอายุราชการใน 15 ปี (พ.ศ. 2556 - 2570) ของส านักงาน ก.ค.ศ. พบว่า มีครูเกษียณอายุ 
ทั้งสิ้น 288,233 คน เมื่อแยกพิจารณาตามรายสังกัดของครู พบว่า ครูสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) มีครูเกษียณอายุรวมทั้งสิ้น 270,332 คน สาขาวิชาที่เกษียณมากท่ีสุด คือ
สังคมศึกษา รองลงมาคือ ภาษาไทย พลศึกษา การบริหารการศึกษา และภาษาอังกฤษ ตามล าดับ
ส าหรับครูในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ที่จะเกษียณอายุราชการ มีทั้งสิ้น 
9,265 คน โดยสาขาวิชาที่จะเกษียณอายุมากที่สุด 5 ล าดับแรกคือ การบริหารการศึกษา การจัดการ
ทั่วไป บริหารธุรกิจ ภาษาอังกฤษ และอุตสาหกรรมศิลป์ ตามล าดับ ครูในสังกัดส านักงานส่งเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) เกษียณอายุราชการทั้งสิ้น 919 คน สาขาวิชา
ที่จะเกษียณอายุมากที่สุด 5 ล าดับแรกคือ การบริหารการศึกษา การศึกษาผู้ใหญ่ การจัดการทั่วไป 
สังคมศึกษา และเทคโนโลยีทางการศึกษา ตามล าดับ 

 ผลการวิจัยเรื่อง “การก าหนดแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทยกับการเตรียม
ความพร้อมสู่ศตวรรษที่  21” ของบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ผลการวิจัยพบว่าแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทยเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษที่ 21 จะประกอบ
ไปด้วยแนวทางในการด าเนินการที่ ส าคัญทั้งการ “ซ่อม” และการ “สร้าง” ควบคู่กันไปเพ่ือเป็นการ
ปรับแต่งซ่อมแซมกลไกการศึกษาเดิมให้ดียิ่งขึ้นและสร้างเสริมกลไกใหม่ๆ ให้เกิดขึ้นเพ่ือตอบสนอง 
พลวัตการเปลี่ยนแปลงแห่งศตวรรษที่ 21 รวมถึงสร้างพลังของการเปลี่ยนแปลงของการพัฒนา
การศึกษาเรียนรู้ของไทยในทางปฏิบัติอย่าง ยั่งยืนและสมดุล เป็นรากฐานของการพัฒนาประเทศอย่าง
แท้จริง การด าเนินการ “ซ่อม” ได้แก่ 1. ปฏิรูประบบการผลิตครูและพัฒนาศักยภาพครูประจ าการ   
2. ปฏิรูปการเรียนรู้สู่ศตวรรษท่ี 21 และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 3. ปฏิรูประบบการประเมิน เน้น
การประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ (Formative assessment) 4. ปฏิรูปเชิงโครงสร้าง และบริหารการ
เปลี่ยนแปลง ตลอดจนปฏิรูประบบการบริหาร จัดการ (Management system) ส่วนการด าเนินการ 
“สร้าง” ได้แก่ 5. สร้างสังคมแห่งปัญญา (Wisdom-based society) ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(Lifelong learning) แ ล ะส ร้ า งสภ าพ แวด ล้ อม ที่ เ อ้ื อ ต่ อ ก าร เรี ย น รู้ ( Supportive learning 
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environment) เพ่ือสร้างมนุษย์ที่สมบูรณ์ (ไม่ใช่แค่เน้นแต่วิชาการ) จ า ก ผ ล ก า ร วิ จั ย ดั ง ก ล่ า ว  
การพัฒนาการศึกษาไทยเพ่ือเตรียมพร้อมสู่ศตวรรษที่ 21 นั้น จึงเป็นเรื่องที่จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมี
การด าเนินการทั้งซ่อมและสร้างควบคู่กันไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านการ “ซ่อม” ในการปฏิรูประบบ
การผลิตครูและพัฒนาศักยภาพครูประจ าการให้มีทักษะในการจัดการเรียนรู้ได้ในหลายรูปแบบ เช่น 
การจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม การใช้สื่อการเรียนการสอนผ่าน eDLTV หรือ eDLIT 
การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนๆ มาช่วยในการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการเร่งปฏิรูปการ
เรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21 และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการผลิตและพัฒนาครูให้มีความรู้
ความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยี และสามารถพัฒนานวัตกรรมข้ึนมาใช้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน ตลอดจนการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ดังนั้นเพ่ือให้น าไปสู่การ “สร้าง” 
สังคมแห่งปัญญา ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้เพ่ือสร้าง
มนุษย์ที่สมบูรณ์ สถานศึกษาจึงจ าเป็นต้องมีบุคลากรครูหรือนักวิชาการที่มีความรู้ความสามารถใน 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ ส าหรับการจัดการเรียนการรู้ ทั้งในและนอกห้องเรียน 
รวมทั้งสามารถแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างการใช้งานได้เป็นอย่างดี การปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้อง
และทันต่อการเปลี่ยนแปลงนี้ นับว่าเป็นเรื่องที่จ าเป็นอย่างยิ่ง 

  อีกประเด็นหนึ่งที่มีความส าคัญในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ คือคุณภาพของ
บัณฑิตหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา จากผลการส ารวจคุณภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยใช้แบบสอบถามเรื่อง “คุณภาพของบัณฑิต
ปริญญาตรี โท และเอก ของคณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา” ผลการประเมิน
โดยภาพรวม ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย 4.48 เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า  

 1) คุณภาพของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ผู้ใช้
บัณฑิตมีความคิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.42 โดยด้านที่มีความคิดเห็น
อันดับสูงสุดคือด้านคุณธรรม จริยธรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.59 รองลงมาคือด้านความรู้ มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.51 และด้านที่มีความคิดเห็นอันดับต่ าสุดคือด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20   

 2) ความคิดเห็นต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต ตามคุณลักษณะของบัณฑิตที่      
พึงประสงค์ ผู้ใช้บัณฑิตมีความคิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60 
คุณลักษณะที่มีความคิดเห็นอันดับสูงสุดคือมีจิตอาสา มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.67 รองลงมาคือใฝ่รู้  
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.62 และคุณลักษณะที่มีความคิดเห็นอันดับต่ าสุดคืออุตสาหะ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.56  

 
12.  ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

12.1  การพัฒนาหลักสูตร 
  จากผลกระทบอันเกิดจากสถานการณ์ทางด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 

มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา ยกเลิกมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด การเปลี่ยนชื่อกลุ่มสาระ 
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การเรียนรู้ การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาประเทศรวมทั้งความจ าเป็นต้องพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มี
คุณภาพ คุณธรรม มีความรอบรู้ และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ผลการส ารวจข้อมูลการขาดแคลนครูในปัจจุบันและอนาคต รวมทั้งผลการส ารวจความ
พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จึงมีความจ าเป็นต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องและ
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงนี้ 

12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
  พันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาประการหนึ่ง คือ การผลิตและ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล มีความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม ส านึกในความเป็นไทย มีความรัก
และผูกพันต่อท้องถิ่น รวมทั้งการบริการวิชาการแก่ท้องถิ่นและสังคมเพ่ือให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิต ดังนั้นการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา จึงถือเป็นกลยุทธ์
ประการหนึ่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่สอดคล้องกับพันธกิจข้างต้น โดยมุ่งเน้นการ
ผลิตและพัฒนาครูคอมพิวเตอร์ นักวิชาการ ตลอดจนเจ้าหน้าที่ดูแลศูนย์คอมพิวเตอร์เพ่ือชุมชน 
ท้องถิ่น และสังคมให้มีภาวะผู้น าทางสติปัญญา สามารถน าความรู้ ทักษะ และวิชาการสมัยใหม่ไป
ช่วยแก้ไขปัญหาคุณภาพการศึกษาทางด้านคอมพิวเตอร์ในสถานศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา และช่วย
ยกระดับคุณภาพของสังคมไปสู่สังคมที่สงบสุขร่มเย็นบนพ้ืนฐานของความพอเพียง 

 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย  

13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 หมวดวิชาเฉพาะ 
 หมวดวิชาเลือกเสรี 
 

13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  
 รายวิชาในกลุ่มวิชาเลือกเสรีที่นักศึกษาจากสาขาวิชาอ่ืนที่สนใจจะลงทะเบียนเรียนหาก

ต้องการมีความรู้ทางคอมพิวเตอร์ศึกษาเพิ่มข้ึน 
13.3 การบริหารจัดการ  

13.3.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการประสานงานกับอาจารย์ผู้สอนจากคณะอ่ืนที่
เกี่ยวข้องด้านเนื้อหาสาระ มาสอนในบางรายวิชา 

13.3.2 การจัดรายวิชาในหลักสูตรและจัดอาจารย์ผู้สอนส าหรับรายวิชาที่มีนักศึกษา
สาขาวิชาอ่ืนมาเลือกเรียน ได้แก่ รายวิชาในกลุ่มวิชาชีพครู กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน และกลุ่มวิชาเลือกเสรี  
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หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
มุ่งผลิตครูคอมพิวเตอร์ที่มีคุณภาพมีความรอบรู้ทางวิชาการ สามารถน าเทคโนโลยีทางด้าน

คอมพิวเตอร์มาประยุกต์ใช้ในระบบการเรียนการสอน ผลิตสื่อการเรียนรู้ด้วยคอมพิวเตอร์ และน า
คอมพิวเตอร์มาพัฒนางานทางด้านบริหารในหน่วยงานการศึกษาได้ มีคุณธรรมจริยธรรมแห่งความ
เป็นครูมีสมรรถนะและความปรีชาสามารถ โดยอาศัยกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการฝึกปฏิบัติ 
กระบวนการคิด การจัดประสบการณ์จริงและการสร้างความรู้ด้วยตนเอง 

1.2  ความส าคัญ   
ครูคอมพิวเตอร์มีบทบาทอย่างยิ่งในการจัดการศึกษา เพ่ือสร้างคนให้มีความรู้ทางด้าน

คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี เนื่องจากคอมพิวเตอร์มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อสังคมในยุคศตวรรษที่ 21  
ซึ่งคอมพิวเตอร์เกี่ยวข้องกับชีวิตทุกคน ทั้งในชีวิตประจ าวันและการงานอาชีพต่างๆ การเรียน
คอมพิวเตอร์มีความส าคัญยิ่ง  ต่อการพัฒนาศักยภาพของบุคคลในด้านวิธีคิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล  
คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ ความมีระบบและเป็นระเบียบ การก าหนดกลยุทธ์ในการ
แก้ปัญหา นอกจากนี้การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560–2564) การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ มุ่งเน้นการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้มีการปรับหลักสูตรการผลิตครูที่เน้น
สมรรถนะ มีจิตวิญญาณความเป็นครู เป็นผู้แนะน าและสามารถกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน  
สร้างมาตรการจูงใจให้ผู้มีศักยภาพสูงเข้ามาเป็นครู ปรับระบบประเมินวิทยฐานะทางวิชาชีพให้
เชื่อมโยงกับพัฒนาการและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน และสร้างเครือข่าย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการ
เรียนการสอนที่เป็นการพัฒนาสมรรถนะของครูอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ที่ต้องใช้องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัยและพัฒนา 
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์อย่างเข้มข้นทั้งในภาคธุรกิจ ภาครัฐ 
และภาคประชาสังคม รวมทั้งให้ความส าคัญกับการพัฒนาสภาวะแวดล้อมหรือปั จจัยพ้ืนฐาน  
ที่เอ้ืออ านวยทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาบุคลากรวิจัย โครงสร้างพ้ืนฐานทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการบริหารจัดการ เพ่ือช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่
เป้าหมายตามนโยบายการพัฒนาประเทศสู่ Thailand 4.0  

ด้วยเหตุนี้ จึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ในเชิงรุกที่
ผลิตครูคอมพิวเตอร์ที่มีคุณภาพให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน และรองรับสถานการณ์ความ
ต้องการของสังคมและท้องถิ่น รวมทั้งผลิตบุคลากรที่มีความรู้และความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี สามารถจัดการเรียนการสอนได้ในหลากหลายรูปแบบ โดยใช้เทคนิคการเชื่อมโยงระหว่าง
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วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์ (STEM) น าไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรม 
เพ่ือให้ก้าวทัน ทัดเทียมกับนานาประเทศและมาตรฐานสากล  

1.3  วัตถุประสงค์  
 เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะดังนี้ 

1.3.1 มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ ครอบคลุมทั้งด้านความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรม  
การออกแบบและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือน าไปสู่การวิจัย รวมทั้งมีทักษะส าหรับการ
จัดการเรียนรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 

1.3.2 มีความสามารถในการบูรณาการศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง มาประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนรู้
ด้านคอมพิวเตอร์ วิทยาการค านวณและการออกแบบเทคโนโลยี 

1.3.3 มีคุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึกในวิชาชีพ มีจิตอาสาในการช่วยเหลือสังคมและ
ท้องถิ่น  
 
 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. ป รั บ ป รุ งห ลั ก สู ต ร ให้ มี
มาตรฐานไม่ต่ ากว่ามาตรฐาน
วิชาชีพที่ คุ รุสภาก าหนด และ
สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2558 และเกณ ฑ์ มาตรฐานที่
เกี่ยวข้อง และกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติ 

- ติดตามความเปลี่ยนแปลงและ
ความต้องการก าลังคนในภาค
การศึกษาคอมพิวเตอร์ เพ่ือเป็น
ข้อมูลในการพัฒนาหลักสูตร 
- เชิญผู้เชี่ยวชาญ ครูพี่เลี้ยง ผู้ใช้
บัณ ฑิ ตมามี ส่ วน ร่ วม ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
- ป ระส าน ความร่ ว มมื อ กั บ
ชุมชนและหน่วยงานทางการ
ศึกษาในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและการศึกษาดู
งาน 
-  มีการติดตามประเมิน
หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

- รายงานผลการด าเนินงาน 
- ร้อยละ 95 ของนักศึกษาที่
ผ่านการศึกษาดูงาน 
- ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตโดยเฉลี่ยระดับ 3.5 
จากระดับ 5 
- โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
ทางวิชาการและวิชาชีพครู
ตลอดหลักสูตร 
- การประเมินและติดตามผล
การพัฒนาคุณลักษณะทาง
วิชาการและวิชาชีพครู 
- ร า ย ง า น ผ ล ก า ร พั ฒ น า
คุณลักษณะทางวิชาการและ
วิชาชีพครูตลอดหลักสูตร 

2.  กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดย
ใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

- การจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยยึด
กระบวนการเรียนการสอนแบบ

- รายละเอียดของรายวิชา 
(มคอ. 3) และรายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ตื่นตัว (Active Learning) 
สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
-  เลือกใช้สื่อเทคโนโลยี
สมัยใหม่เพ่ือประกอบการ
จัดการเรียนการสอน 
- การประเมินการจัดการเรียน 
การสอนตามสภาพจริง 

5) 
- ผลการประเมินการเรียน 
การสอน 
 

3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนให้พัฒนา
ผลงานในรูปแบบของโครงงาน 
และสามารถน าเสนองาน
ระดับชาติได้ 

- จัดการเรียนการแบบที่เน้น
โครงงานเป็นฐานจากปัญหาหรือ
สถานการณ์ที่เก่ียวข้อง ให้
ผู้เรียนได้พัฒนาผลงานอย่างเป็น
ระบบที่สร้างสรรค์ และเป็น 
ประโยน์ 
- ส่งเสริมให้ผู้เรียนน าผลงานที่
พัฒนาขึ้นไปทดลองใช้จริง แล้ว
วิเคราะห์ผล และสามารถ
น าเสนองานระดับชาติได้ 

- รายละเอียดของรายวิชา 
(มคอ. 3) และรายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 
5) 
- ผลการน าเสนองาน
ระดับชาติ หรือรายงาน
สืบเนื่องการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ หรือ
วารสารวิชาการระดับชาติ 
 

4. พัฒนาผู้สอนให้มีความรู้และ
ทักษะที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ
เรียนการสอน และมี
ประสบการณ์จากการน าความรู้
ปฏิบัติงานจริง 

- สนับสนุนให้ผู้สอนได้เข้ารับ
การอบรมในเนื้อหาที่สนใจและ
เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา 
- สนับสนุนให้ผู้สอนได้พัฒนา
หลักสูตรเพ่ือการบริการวิชาการ
แก่องค์กรภายนอก 

- ใบรับรองการอบรม 
-  จ านวนชั่วโมงการบริการ
วิชาการ 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
1.1  ระบบ  

ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ แต่ละภาคการศึกษา
ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ กรณีที่มีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
(ภาคผนวก จ)  

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
เป็นไปตามประกาศ และปฏิทินวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา           

มีระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน ไม่ไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยจัดชั่วโมงเรียนของ
แต่ละรายวิชา ให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ และให้ลงทะเบียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
ไม่มี 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  

เป็นไปตามประกาศ และปฏิทินวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ภาคเรียนที่ 1 เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 

 ภาคเรียนที่ 2 เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

 ภาคฤดูร้อน เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม (ถ้ามี) 
2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  

2.2.1 ผู้ เข้าศึกษาต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า        
(ในกรณีส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ต้องเป็นสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร์) โดยมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 มีค่านิยมเจตคติที่ดีและคุณลักษณะที่เหมาะสม
กับวิชาชีพครู สอบผ่านข้อสอบข้อเขียน การสอบทักษะปฏิบัติ และ/หรือการสอบสัมภาษณ์ การสอบ
วัดคุณลักษณะความเป็นครูและผ่านเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและ/หรือ
เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับการคัดเลือกซ่ึงสถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้ก าหนด  

2.2.2 ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงที่สังคมรังเกียจ โรคทางจิตอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
2.2.3 มีความประพฤติดี ไม่เคยถูกไล่ออกจากสถาบันการศึกษาใดอัน เนื่องจากประพฤติผิด

วินัยนักศึกษา 
2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  

2.3.1  ทัศนคติและจิตส านึกในการเป็นครูยังมีน้อย 
2.3.2 ความรู้ พ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์ไม่เพียงพอ ท าให้ยากต่อการเรียนรู้ในวิชาที่

เกี่ยวข้องกับการค านวณ ตรรกะ การเขียนโปรแกรม ฯลฯ 
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 2.3.3  มีทักษะด้านภาษาอังกฤษค่อนข้างน้อย ซึ่งเป็นทักษะพ้ืนฐานในการศึกษาเนื้อหาและ

การฝึกปฏิบัติทางคอมพิวเตอร์ 
2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 

2.4.1  จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศและกิจกรรมค่าย เพ่ือปรับทัศนคติและปลูกฝังจิตส านึกแห่ง
ความเป็นครู เพ่ือเตรียมความพร้อมในการก้าวเข้าสู่เส้นทางในวิชาชีพครู 

2.4.2  จัดกิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมในด้านความรู้พ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์  
2.4.3  จัดกิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมในด้านทักษะพื้นฐานภาษาอังกฤษ  
2.4.4  จัดกิจกรรมอบรมเสริมในช่วงที่ไม่มีชั่วโมงเรียน หรือปิดภาคเรียน ให้นักศึกษารุ่นพ่ีติว

ความรู้กับรุ่นน้อง หรืออาจารย์ผู้สอนได้จัดสอนเสริมในเนื้อหาวิชาที่นักศึกษาส่วนใหญ่เรียนแล้ว  
ไม่บรรลุจุดประสงค์ เช่น คณิตศาสตร์ การเขียนโปรแกรม เป็นต้น 

 
2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา  

 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
ชั้นปีที่ 1 30 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 2 - 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 3 - - 30 30 30 
ชั้นปีที่ 4 - - - 30 30 

รวม 30 60 90 120 120 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 30 30 
 
2.6  งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย บาท) 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ค่าบ ารุงการศึกษา* 480,000 960,000 1,440,000 1,920,000 2,400,000 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล** 24,000 48,000 72,000 96,000 120,000 
รวมรายรับ 504,000 1,008,000 1,512,000 2,016,000 2,520,000 

*ค่าบ ารุงการศึกษา คือ ค่าเทอม 8,000 บาท x 2 เทอม x 30 คน = 480,000 
**เงินอุดหนุนจากรัฐบาล รายหัว/ปี = 800 บาท x 30 คน = 24,000 
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2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย บาท) 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
1. งบด าเนินการ      

1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 3,550,596.00 3,772,318.80 3,979,862.40 4,199,108.40 4,430,727.60 
1.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 281,237 300,000 315,000 330,750 347,287 

รวม (1) 3,831,833.00 4,072,318.80 4,294,862.40 4,529,858.40 4,778,014.60 
2. งบลงทุน      

ค่าครุภัณฑ์ 230,570 300,000 300,000 300,000 300,000 
รวม (2) 230,570 300,000 300,000 300,000 300,000 

รวม (1) + (2) 4,062,403.00 4,372,318.80 4,594,862.40 4,829,858.40 5,078,014.60 
จ านวนนักศึกษา 30 60 90 120 120 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 135,413.43 72,871.98 51,054.03 40,248.82 42,316.79 

 

ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวนักศึกษา 68,381.01 บาท/คน/ป ี
2.7  ระบบการศึกษา  

ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน 
2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 

นักศึกษาที่เคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนมาก่อน เมื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรนี้สามารถเทียบ
โอนหน่วยกิตได้ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผลการ
เรียนการยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. 
2552 ฉบับที่ 2 พ.ศ.2557 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2558 (ภาคผนวก จ) 
3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1  หลักสูตร  
 3.1.1  จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า     142 หน่วยกิต  

3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชา ดังนี้ 
   1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
  1.1) วิชาบังคับเรียน   ให้เรียน    3 หน่วยกิต 
  1.2) วิชาเลือกเรียน   ไม่น้อยกว่า 27  หน่วยกิต 

(เลือกเรียนรายวิชาในแต่ละกลุ่มดังต่อไปนี้อย่างน้อยกลุ่มละ 3  หน่วยกิต              
  โดยให้มีจ านวนรวมทั้งหมดไม่น้อยกว่า  27 หน่วยกิต) 

  1.2.1) กลุ่มวิชาภาษา   ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยกิต 
            1.2.2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยกิต 

1.2.3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยกิต 
            1.2.4) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยกิต 

             และคณิตศาสตร์  
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          2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 106 หน่วยกิต  
   2.1) กลุ่มวิชาชีพครู ให้เรียน  43 หน่วยกิต 
    2.1.1) วิชาชีพครู ให้เรียน  31 หน่วยกิต 
    2.1.2) วิชาฝึกประสบการณ์ ให้เรียน  12 หน่วยกติ 
             วิชาชีพครู 
   2.2) กลุ่มวิชาเอก ไม่น้อยกว่า  63 หน่วยกิต 
     2.2.1) วิชาบังคับเรียน ให้เรียน  42 หน่วยกิต 
       2.2.2) วิชาเลือกเรียน ไม่น้อยกว่า  21 หน่วยกิต 
          3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

  3.1.3 ความหมายของระบบรหัสวิชา 
รหัสวิชารายวิชา แต่ละรายวิชาประกอบด้วยตัวเลข 7 ตัวและมีการก าหนดความหมายของ   

แต่ละหลักไว้ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 

เลขตัวที่ 1 – 3 หมายถึง  หมวดวิชาและหมู่วิชา หลักสูตรนี้คือ  109 
เลขตัวที่ 4       หมายถึง  ระดับความยากง่าย หรือชั้นปี 
เลขตัวที่ 5      หมายถึง  เป็นลักษณะเนื้อหาวิชา  ได้แก่ 

     1 หมายถึง  หลักการ และทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
     2 หมายถึง  หลักสูตรและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
     3 หมายถึง  เทคนิควิธีการและการสื่อสารเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
     4 หมายถึง  การพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
     5 หมายถึง  กฎหมาย และการบริหารจัดการห้องปฏิบัติการ 
       คอมพิวเตอร์ 
     6 หมายถึง  การฝึกปฏิบัติและการประยุกต์ใช้คอมพิวเตอร์ 
     7  หมายถึง  เบ็ดเตล็ดและอ่ืนๆ 
     8 หมายถึง  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

      9 หมายถึง โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ โครงการศึกษาเอกเทศ 
   การสัมมนา และการวิจัย 

   เลขตัวที่ 6, 7  หมายถึง  บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของรายวิชา 

1 2 3 5 4 6 7 

ล าดับก่อนหลัง 

ลักษณะเนื้อหา 

ระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 

หมวดวิชาและหมู่วิชา 
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3.1.4 รายวิชาในหมวดต่าง ๆ 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 1.1)  วิชาบังคับเรียน    ให้เรียน    3 หน่วยกิต 
9001301   อยุธยาศึกษา       3(3-0-6) 
  Ayutthaya Studies 

 1.2)  วิชาเลือกเรียน    ไม่น้อยกว่า 27 หน่วยกิต 

(เลือกเรียนรายวิชาในแต่ละกลุ่มดังต่อไปนี้อย่างน้อยกลุ่มละ 3  หน่วยกิต โดยให้มีจ านวนรวม

รายวิชาที่เลือกเรียนทั้งหมดไม่น้อยกว่า  27  หน่วยกิต) 

1.2.1)  กลุ่มวิชาภาษา   ไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 
9001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Thai Language for Communication 
9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  Reading Thai Language for Learning 
9001103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  English for Communication 
9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน    3(3-0-6) 
                     Reading English in Daily Life 
9001105 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน     3(3-0-6) 
  English for Job Application 
9001106 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  English for Study Skills 

9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Japanese Language for Communication 
9001108   ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Chinese Language for Communication 
9001109 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  Korean Language for Communication 
9001110  ภาษาอังกฤษผ่านสาระบันเทิง*       3(3-0-6) 
             English through Edutainment 
9001111  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดมาตรฐาน*       3(3-0-6) 
             English for Standardized Tests 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ  
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9001112 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
 English Speaking and Listening Skills 
9001113 ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ     3(2-2-5) 
 English for Professional Purpose 
9001114 การเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล     3(3-0-6) 
  English Writing for Communication in Digital Age 

1.2.2)  กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
9001201 ชีวิตกับจริยธรรม       3(3-0-6) 
  Life and Morality 
9001202 ปรัชญากับชีวิต       3(3-0-6) 
  Philosophy and Life 
9001203 การคิดและการพัฒนาตน      3(3-0-6) 
  Thinking and Personal Growth 
9001204   การพัฒนาบุคลิกภาพ      3(3-0-6) 
  Personality Development 
9001206 ทักษะการรู้สารสนเทศ      3(3-0-6) 
  Information Literacy 
9001209  สมาธิในชีวิตประจ าวัน*       3(2-2-5) 
             Meditation in Daily Life 
9001210  เสน่ห์และลีลาในงานบริการ*       3(3-0-6) 
             The Charm and Style in Service 
9001211 สุนทรียภาพของชีวิต      3(2-2-5) 
                     Aesthetics for Life 
9001212 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ    3(2-2-5) 
 21st Century Skills for Living and Occupations 
9001213 ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้      3(3-0-6) 
  Tourism for Learning 
*หมายเหตุ   มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 

1.2.3)  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
9001302   มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม     3(3-0-6) 
  Human, Society and Environment 
9001303   กฎหมายในชีวิตประจ าวัน      3(3-0-6) 
                     Law in Daily Life 
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9001304   เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
                     Economy in Daily Life 
9001305 ไทยศึกษา       3(3-0-6) 
  Thai Studies 
9001306   วิถีชีวิตมุสลิม       3(3-0-6) 
  Muslim  Ways of Life 
9001307 สื่อมวลชนกับสังคม      3(3-0-6) 
  Mass Media and Society 
9001308   การจัดการธุรกิจปัจจุบัน      3(3-0-6) 
  Contemporary Business Management 
9001309   ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน   3(3-0-6) 
  Thai and ASEAN Geography 
9001310   เอเชียศึกษา       3(3-0-6) 
  Asian Studies 
9001311   วิถีโลก        3(3-0-6) 
  The Global Ways 
9001314   เศรษฐกิจสีเขียว*         3(3-0-6) 
              Green Economy 
9001315   ความเป็นเจ้าบ้าน*         3(3-0-6) 
                Hospitality 
9001316 พลเมืองที่เข้มแข็ง     3(2-2-5) 
 Potency Citizenship 
9001317 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น      3(2-2-5) 

The King Wisdom for Local Development 
9001318 ฉลาดใช้ภาษ ี       3(3-0-6) 
  Smart by Tax 
9001319 ความปลอดภัยในทุกการเดินทาง     3(3-0-6) 
  Safety in Every Trip 
9001320 ทฤษฎีเกม       3(3-0-6) 
  Game Theory 
9001321 วัยใสใจสะอาด       3(3-0-6) 
  Youngster with Good Heart 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
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9001322 ความเป็นพลเมืองกับประชาธิปไตย      3(3-0-6) 
  Citizenship and Democracy 
9001323 ความหลากหลายทางวัฒนธรรมโลก       3(3-0-6) 
  Global Cultural Diversity 
9001324 ธุรกิจจ าลอง       3(2-2-5) 
  Business Simulations 
9001325 ธุรกิจดิจิทัล       3(2-2-5) 
  Digital Business 
9001326 ธุรกิจชุมชน       3(3-0-6) 
  Business Community 
9001327 ฉลาดออมและการลงทุน      3(3-0-6) 
  Saving and Investment in Intelligent Style 
9001328 เงินสร้างความม่ังคั่ง*      3(3-0-6) 
  The wealth of money creation 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 

1.2.4)  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์ ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
9001401 การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ     3(2-2-5) 
  Exercise for Health 
9001402 ผู้น านันทนาการ       3(2-2-5) 
  Recreation Leadership 
9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  3(2-2-5) 
  Recreation in Conservation of Nature and Environment 
9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้     3(2-2-5) 
  Information Technology for Learning 
9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต     3(3-0-6) 
  Science for Quality of Life 
9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
                     Mathematics in Daily Life 
9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์     3(3-0-6) 
  Sexuality Education and Reproductive Health 
9001411 อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต      3(3-0-6) 

Food for Health and Life 
9001412 ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน      3(3-0-6) 
                     Safety in Daily Life 
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9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต       3(3-0-6) 
  Biotechnology and Life 
9001414  วิทยาศาสตร์กับชีวิตยุคใหม*่       3(3-0-6) 
             Science and Modern Life 
9001415 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ    3(2-2-5) 

Health Promotion and Care 
9001416 พลเมืองดิจิทัล         3(2-2-5) 
  Digital Citizens 
9001417 พลเมืองสีเขียวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน    3(2-2-5) 
  Green Citizens and Sustainability Development 
9001418 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับชีวิต       3(3-0-6) 
  Science and Technology in Life 
9001419 รักษ์โลก            3(3-0-6) 
  Global Care 
9001420 เทคโนโลยีกับชีวิตยุคใหม่          3(2-2-5) 
  Technology for Modern Life 
9001421 ศิลปะการมีสุขภาพที่ดี*      3(3-0-6) 
  Art of Healthy Living 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ  
 

2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน     ไม่น้อยกว่า      106   หน่วยกิต 
   2.1) กลุ่มวิชาชีพครู           ให้เรียน  43 หน่วยกิต 
         2.1.1) วิชาชีพครู           ให้เรียน  31 หน่วยกิต 

1001103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู     3(2-2-5) 
  Communicative Language for teachers  
1011108 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ 

ความเป็นครู       3(2-2-5) 
  Ethics and Spirituality for Teachers   
1021101 การพัฒนาหลักสูตร      3(2-2-5) 
   Curriculum  Development  
1031102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 
  การศึกษาและการเรียนรู้      3(2-2-5) 
  Educational Innovation and Information Technology 
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1042105 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้     3(2-2-5) 
  Learning Measurement and Evaluation 
1043201 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้    3(2-2-5) 
  Research and Learning Innovation Development 
1051201 จิตวิทยาส าหรับครู      3(2-2-5) 
  Psychology  for Teachers 
1062201 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  3(2-2-5) 
  Administration and Quality Assurance in Education 
1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1     3(2-2-5) 
  Learning Management Science I  
1022304 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 2     3(2-2-5) 
  Learning Management Science II 
1024903 ครุนิพนธ์       1(0-2-1) 
  Individual Development Plan 
       2.1.2) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู       ให้เรียน 12  หน่วยกิต 
1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1    2(90) 
  Practicum I 
1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2    2(90) 
  Practicum II 
1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3    2(90) 
  Practicum III 
1004805 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา     6(540) 

Internship 
 

2.2) กลุ่มวิชาเอก            ไม่น้อยกว่า 63    หน่วยกิต 
2.2.1) วิชาบังคับเรียน   ให้เรียน   42 หน่วยกิต 

1091105 การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา    3(2-2-5) 
  Information System Management in Education 
1091106 วิทยาการค านวณ       3(2-2-5) 

Computing Science  
1091107 คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์      3(2-2-5) 

Mathematics for Computer 
1091108 ขั้นตอนวิธีและการเขียนโปรแกรม     3(2-2-5) 

Algorithm and Programming 
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1091502 สถาปัตยกรรมและการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์   3(2-2-5) 

Architecture and Computer Maintenance 
1092108 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ     3(2-2-5) 
  System Analysis and Design  
1092109 ภาษาอังกฤษส าหรับครูคอมพิวเตอร์    3(2-2-5) 

English for Computer Teacher 
1092202 ระบบการจัดการฐานข้อมูล     3(2-2-5) 

Database Management System  
1092308 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์     3(2-2-5) 
  Computer Networking 
1093201 วิทยาการการจัดการเรียนรู้ทางคอมพิวเตอร์    3(2-2-5) 

Learning Management Science in Computer 
1093404 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม     3(2-2-5) 

Innovation Design and Development 
1093901 โครงการทางด้านคอมพิวเตอร์     3(2-2-5) 

Project Proposal in Computer 
1094905 วิจัยและพัฒนาโครงงานทางคอมพิวเตอร์    3(2-2-5) 

Computer Projects Research and Development   
1094906 วิทยาการก้าวหน้าทางคอมพิวเตอร์     3(2-2-5) 

 

 

Progressive Science in Computer 
2.2.2) วิชาเลือกเรียน   ไม่น้อยกว่า  21 หน่วยกิต 

1091501 กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร์    3(2-2-5) 
Laws and Ethics in Computer 

1092302         การประมวลเสียงและภาพระบบดิจิทัล                   3(2-2-5) 
  Audio and Visual Digital System Processing 
1092404 การออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก     3(2-2-5) 

Computer Graphics Design 
1092405 การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชัน    3(2-2-5) 
  Multimedia Design and Animation 
1093103 การเขียนโปรแกรมภาษาขั้นสูง       3(2-2-5)
  Advanced Programming 
1093405 การพัฒนาและผลิตสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์   3(2-2-5) 

Electronic Instruction Media Development and Production 
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1093612 การออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชันบนอุปกรณ์เคลื่อนที่  3(2-2-5) 

Applications Design and Development on Mobile Devices 
1094304    เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สายเพื่อการศึกษา                                  3(2-2-5)           

Wireless Technology for Education 
1094608 การพัฒนาเกมเพ่ือการเรียนการสอน   3(2-2-5) 
 Gamification for Education 
 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี               ไม่น้อยกว่า 6    หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยไม่
ซ้ ากับรายวิชาที่ เคยเรียนมาแล้ ว หรือเทียบโอนผลการเรียนตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นผลการเรียนรายวิชา  
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3.1.5 แผนการศึกษา  

 

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครู) 

1011108 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิต
วิญญาณความเป็นครู 

3(2-2-5) 

 1051201 จิตวิทยาส าหรับครู 3(2-2-5) 
 1001103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 1091105 การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 
(วิชาบังคับเรียน) 1091106 วิทยาการค านวณ 3(2-2-5) 
 1091107 คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

รวมหน่วยกิต 21 
 

 
ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx 

xxxxxxx 
วิชาศึกษาท่ัวไป 
วิชาศึกษาท่ัวไป 

3(x-x-x) 
3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครู) 

1021101 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 
1031102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ 
3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาบังคับเรียน) 

1091108 ขั้นตอนวิธีและการเขียนโปรแกรม 3(2-2-5) 
1091502 สถาปัตยกรรมและการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเลือกเรียน) 

xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 

รวมหน่วยกิต 21 
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ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครู) 

1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1 3(2-2-5) 
1042105 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 1092108 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ 3(2-2-5) 
(วิชาบังคับเรียน) 1092109 ภาษาอังกฤษส าหรับครูคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 
(วิชาเลือกเรียน)    

รวมหน่วยกิต 21 
 

 
ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครู) 

1062201 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ 3(2-2-5) 
1022304 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 2 3(2-2-5) 

 1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1    2(90) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 1092202 ระบบการจัดการฐานข้อมูล 3(2-2-5) 
(วิชาบังคับเรียน) 1092308 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 
(วิชาเลือกเรียน)    

รวมหน่วยกิต 20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  29 
ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครู) 

1044201 
1003803 

การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 
การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2    

3(2-2-5) 
2(90) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาบังคับเรียน) 

1093404 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม 3(2-2-5) 
   

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเลือกเรียน) 

xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสรี xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 
รวมหน่วยกิต 20 

 

 
ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครู) 

1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3    2(90) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาบังคับเรียน) 

1093901 โครงการทางด้านคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
1093201 วิทยาการการจัดการเรียนรู้ทางคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเลือกเรียน) 

xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสรี xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 
รวมหน่วยกิต 20 
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ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครู) 

1004805 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา    6(540) 

รวมหน่วยกิต 6 
 

 
ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx 

9001301 
วิชาศึกษาท่ัวไป 
อยุธยาศึกษา 

3(x-x-x) 
3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครู) 

1024903 ครุนิพนธ์   1(0-2-1) 
   

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 1094905 วิจัยและพัฒนาโครงงานทางคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
(วิชาบังคับเรียน) 1094906 วิทยาการก้าวหน้าทางคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

รวมหน่วยกิต 13 
 
3.1.6 ค าอธิบายรายวิชา 
 ค าอธิบายรายวิชาแสดงใน  (ภาคผนวก ก) 
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3.2  ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 

ปีการศึกษา ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ปีการศึกษาที่ 1 1. รู้ เข้าใจ และมีทักษะการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ  

2. จัดการงานเอกสารและส านักงานอัตโนมัติอย่างทันสมัย  
3. ซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์เบื้องต้นได้  
4. มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับกฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร์ 

ปีการศึกษาที่ 2 1. เป็นผู้ช่วยครู 
2. ออกแบบและสร้างงานกราฟิก และสื่อประกอบการเรียนการสอน  
3. ออกแบบพัฒนาโปรแกรมและระบบฐานข้อมูล 

ปีการศึกษาที่ 3 1.  เป็นผู้ช่วยสอนร่วมกับครูประจ าการ  
2.  ดูแลระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  
3.  พัฒนาและผลิตสื่อการเรียนรู้ 

ปีการศึกษาที่ 4 1.  ครูปฏิบัติงานและพัฒนานวัตกรรมทางคอมพิวเตอร์ 
2.  ออกแบบกิจกรรมการฝึกอบรมด้านคอมพิวเตอร์ 
3.  น าเสนอผลงานวิจัยทางคอมพิวเตอร์ในการประชุมวิชาการระดับชาติ 

 
3.3  ชื่อ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  

3.3.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันที ่
ส าเร็จการศึกษา 

ปีทีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2562 2563 2564 2565 
1 นายสุวิทย์  ไวยกลุ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
ค.ด. (เทคโนโลยี

และสื่อสาร
การศึกษา) 

วท.ม. (โครงข่าย
โทรคมนาคมและ

คอมพิวเตอร์) 
ค.อ.ม. (เทคโนโลยี

เทคนิคศึกษา) 
 

วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

วท.บ (เวชนิทัศน์) 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

 
มหาวิทยาลยัรังสติ 

 
 

สถาบันเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 
มหาวิทยาลยั 

ราชภัฏสวนสุนันทา 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

2560 
 
 

2551 
 
 

2538 
 
 

2548 
 

2532 

18 18 18 18 
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ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันที ่
ส าเร็จการศึกษา 

ปีทีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2562 2563 2564 2565 
2 นายศิริพล แสนบุญส่ง อาจารย ์ ปร.ด. (คอมพิวเตอร์

ศึกษา) 
 
 

ค.อ.ม. (เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์) 

 
 

ค.อ.บ. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลยั
เทคโนโลย ี

พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ
มหาวิทยาลยั
เทคโนโลย ี

พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 
มหาวิทยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุร ี

2561 
 
 
 

2555 
 
 
 

2552 

18 18 18 18 

3 นางสาวสุวนิตย ์
รุ่งราตร ี

อาจารย ์ ปร.ด. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีปทุม 

มหาวิทยาลยั 
ศรีปทุม 

สถาบันราชภฏั 
สวนสุนันทา 

2556 
 

2544 
 

2541 

18 18 18 18 

4 นายนิป เอมรัฐ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. 
(Development 

Education) 
กศ.ม. (เทคโนโลยี

การศึกษา) 
กศ.บ. (ศิลปศึกษา) 

Central Luzon 
State University, 

Philippines 
มหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวโิรฒ 
มหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวโิรฒ 

1993 
 
 

2530 
 

2528 

18 18 18 18 

5 นายศักดา  จันทราศร ี อาจารย ์ กจ.ม.  
(การจัดการ) 

ค.บ. 
(คอมพิวเตอร์

ศึกษา) 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
 

สถาบันราชภฏั
มหาสารคาม 

2546 
 

2539 

18 18 18 18 
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3.3.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันที ่
ส าเร็จการศึกษา 

ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2562 2563 2564 2565 
1 นายสุวิทย์  ไวยกลุ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
ค.ด. (เทคโนโลยี

และสื่อสาร
การศึกษา) 

วท.ม. (โครงข่าย
โทรคมนาคมและ

คอมพิวเตอร์) 
ค.อ.ม. (เทคโนโลยี

เทคนิคศึกษา) 
 

วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

วท.บ (เวชนิทัศน์) 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

 
มหาวิทยาลยัรังสติ 

 
 

สถาบันเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 
มหาวิทยาลยั 

ราชภัฏสวนสุนันทา 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

2560 
 
 

2551 
 
 

2538 
 
 

2548 
 

2532 

18 18 18 18 

2 นายศิริพล แสนบุญส่ง อาจารย ์ ปร.ด. (คอมพิวเตอร์
ศึกษา) 

 
 

ค.อ.ม. (เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์) 

 
 

ค.อ.บ. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลยั
เทคโนโลย ี

พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ
มหาวิทยาลยั
เทคโนโลย ี

พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 
มหาวิทยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุร ี

2561 
 
 
 

2555 
 
 
 

2552 

18 18 18 18 

3 นางสาวสุวนิตย ์
รุ่งราตร ี

อาจารย ์ ปร.ด. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีปทุม 

มหาวิทยาลยั 
ศรีปทุม 

สถาบันราชภฏั 
สวนสุนันทา 

2556 
 

2544 
 

2541 

18 18 18 18 
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ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันที ่
ส าเร็จการศึกษา 

ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2562 2563 2564 2565 
4 นายนิป เอมรัฐ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
Ph.D. 

(Development 
Education) 

กศ.ม. (เทคโนโลยี
การศึกษา) 

กศ.บ. (ศิลปศึกษา) 

Central Luzon 
State University, 

Philippines 
มหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวโิรฒ 
มหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวโิรฒ 

1993 
 
 

2530 
 

2528 

18 18 18 18 

5 นายศักดา  จันทราศร ี อาจารย ์ กจ.ม.  
(การจัดการ) 

ค.บ. (คอมพิวเตอร์
ศึกษา) 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
 

สถาบันราชภฏั
มหาสารคาม 

2546 
 

2539 

18 18 18 18 

 

3.3.3 อาจารย์พิเศษ  
  - ไม่มี 
 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู)  
  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา ก าหนดให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์
ภาคสนามซึ่งประกอบด้วย การฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 การฝึกปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา 2 และการฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3  มี 3 รายวิชา รายวิชาละ 2 หน่วยกิต 
รวม 6 หน่วยกิต ในชั้นปีที่ 2-ชั้นปีที่ 3 และปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  เป็นการฝึกประสบการณ์
เต็มเวลา 1 ภาคเรียน ภายใต้การนิเทศร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยากับ
สถานศึกษาที่เป็นเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานที่คุรุสภา
ก าหนด โดยเน้นการรอบรู้งานในบทบาทหน้าที่ครู  การปฏิบัติงานผู้ช่ วยครูมีความสามารถในการ
ปฏิบัติการสอนและมีความพร้อมเป็นครูมืออาชีพ 

1. การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนตามสาขาวิชา 
2. การศึกษาผู้เรียนรายกรณี 
3. การท าวิจัยในชั้นเรียน 
4. การพัฒนาสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมทางการศึกษา 
5. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
6. การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
7. การร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้  
8. การถอดบทเรียนจากประสบการณ์การเรียนรู้ในสถานศึกษา สังเคราะห์องค์ความรู้และ

น าผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) 
9. การจัดท างานธุรการในชั้นเรียน 
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10. การมีส่วนร่วมงานพัฒนาชุมชน ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
11. การปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
4.1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ และมีจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู มีจิตส านึกในการพัฒนาสังคม 
4.1.2 มีสมรรถนะในการปฏิบัติหน้าที่ครูในด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
4.1.3 มีสมรรถนะในการออกแบบการจัดการเรียนรู้  การจัดการชั้นเรียน การวัด

และประเมินผลการเรียนรู้ เขียนแผนการจัดการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ในสาขาวิชาเอก 
4.1.4 สามารถวางแผน ออกแบบ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม

ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
4.1.5 มีสมรรถนะในการท าวิจัยเพ่ือพัฒนางานด้านการเรียนการสอน 

4.2  ช่วงเวลา 
4.2.1 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 ชั้นปีที่ 2  ภาคเรียนที่ 2 
4.2.2 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2 ชั้นปีที่ 3  ภาคเรียนที่ 1 
4.2.3 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3 ชั้นปีที่ 3   ภาคเรียนที่ 2 
4.2.4 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา   ชั้นปีที่ 4  ภาคเรียนที่ 1 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
ชั้นปี ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จ านวนชั่วโมงและตารางสอน 

ชั้นปีที่ 2 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 2 หน่วยกิต 90 ชั่วโมง 
ชั้นปีที่ 3 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2 2 หน่วยกิต 90 ชั่วโมง 
ชั้นปีที่ 3 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3 2 หน่วยกิต 90 ชั่วโมง 
ชั้นปีที่ 4 ปฏิบัติการสอนสถานศึกษา  6 หน่วยกิต 540 ชั่วโมง 

จัดเต็มเวลา 1 ภาคการศึกษา 

      การเตรียมการ 
 คณะกรรมการฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ ด าเนินการตั้งแต่การ

ส ารวจความต้องการนักศึกษาฝึกประสบการณ์ของสถานศึกษา เตรียมการคัดเลือกโรงเรียนที่มี
คุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานคุรุสภา เตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนออกฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู ก าหนดรูปแบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ระบบการนิเทศ การสัมมนา การประเมิน
และติดตามผล 

 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 
     หลักสูตรได้ก าหนดให้นักศึกษาเรียนรายวิชา 1043201 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ ซึ่งเป็นวิชาบังคับในกลุ่มวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 3 เน้นการเรียนภาคทฤษฎีและฝึก
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ปฏิบัติ นอกจากนี้แล้วยังก าหนดให้นักศึกษาท าวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของรายวิชา 
1004805 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ที่มุ่งเน้นให้ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการเรียนการสอนตามวิชาเอก 
โดยต้องมีการอ้างอิงและคาดว่าจะน าไปใช้งานหากโครงงานหรืองานวิจัยส าเร็จและมีรายงานที่ต้อง
น าส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดอย่างเคร่งครัด 

 5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  
ในรายวิชาการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ มุ่งเน้นการเรียนทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับ      

การวิจัยทางการศึกษา มีการฝึกปฏิบัติการเขียนเค้าโครงการวิจัย การสร้างเครื่องมือในการวิจัยโดย
เป็นลักษณะของงานรายบุคคลและงานกลุ่ม การฝึกปฏิบัติการท าวิจัยทางด้านการศึกษา โดยมุ่งเน้น
เป็นหลักการท าเป็นกลุ่ม 4 – 5 คน ภายใต้การควบคุมของอาจารย์ผู้สอน และรายวิชาปฏิบัติการสอน
ในสถานศึกษา มุ่งเน้นให้นักศึกษาจัดท าเค้าโครงการวิจัยและท าวิจัยในชั้นเรียน จ านวน 1 เรื่อง โดย
เน้นการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหาในชั้นเรียนที่นักศึกษารับผิดชอบสอน โดย
ท าเป็นรายงานรายบุคคลและอยู่ภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์พ่ีเลี้ยงและอาจารย์นิเทศก์ของ
มหาวิทยาลัย นอกจากนั้นแล้วยังมีการฝึกการน าเสนองานวิจัยด้วยวาจาและโปสเตอร์ ฝึกวิพากษ์
งานวิจัยของเพ่ือนนักศึกษา 

    5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
5.2.1 มีความเข้าใจความก้าวหน้าของความรู้เกี่ยวกับการศึกษาและวิชาชีพครูอย่างลึกซึ้ง 

ตระหนักถึงความส าคัญของงานวิจัยและการวิจัยในการต่อยอดความรู้ 
5.2.2 สามารถคิดค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจและประเมินข้อมูลสารสนเทศ และ

แนวคิดจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายเพ่ือน าไปใช้ในการวินิจฉัยผู้เรียนและการวิจัยเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน 

5.2.3 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอย่างมีวิสัยทัศน์ (Research and Development 
Vision-based learning) 

    5.3 ช่วงเวลา 
  ภาคเรียนที่ 1 ของชั้นปีที่ 3 
  ภาคเรียนที่ 1 ของชั้นปีที่ 4 ลงทะเบียนรายวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

    5.4 จ านวนหน่วยกิต 
  รวมอยู่ในรายวิชาการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ จ านวน 3 หน่วยกิต และรายวิชา
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  จ านวน 6 หน่วยกิต 
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    5.5 การเตรียมการ 
 5.5.1 นักศึกษาที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาต้องผ่านการเรียน วิชา การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรู้ การอบรมเพ่ือทบทวนสาระส าคัญที่เกี่ยวกับกระบวนการวิจัยขั้นตอนก่อน
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  
  5.5.2 ก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัย ประกอบด้วยอาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นิเทศก์
ของมหาวิทยาลัย ของนักศึกษาแต่ละคน 
  5.5.3 อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าปรึกษาในการก าหนดปัญหาการวิจัย ประเด็นหัวข้อที่จะศึกษา
นวัตกรรมที่ใช้ในการวิจัย การสร้างเครื่องมือการวิจัย กระบวนการวิจัย การเขียนรายงาน 
การวิจัย 
  5.5.4 นักศึกษาจัดท ารายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ทั้งเอกสาร น าเสนอด้วยวาจา และ 
จัดนิทรรศการแสดงผลงานเพ่ือเผยแพร่ 

    5.6 กระบวนการประเมินผล 
 5.6.1 ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการท าวิจัย 
 5.6.2 ประเมินรายงานวิจัยของนักศึกษา ด้วยแบบประเมินงานวิจัย 
  5.6.3 ประเมินการน าเสนอด้วยวาจาและจัดนิทรรศการของนักศึกษา 
  5.6.4 อาจารย์นิเทศก์มหาวิทยาลัยประเมินกระบวนการท าวิจัยและรายงานการวิจัยของ
นักศึกษาตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1. ทักษะ
ความสามารถด้าน
การผลิตสื่อและ
ออกแบบนวัตกรรม
อย่างสร้างสรรค์ 

 

1.1 มีการพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะในด้านการผลิตสื่อและออกแบบนวัตกรรม 
เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน โดยสอดแทรกในเนื้อหาวิชาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
1.2 มีการส่งเสริมให้นักศึกษาน านวัตกรรมที่พัฒนาขึ้นไปบูรณาการกับการวิจัย 
โดยถือเป็นส่วนหนึ่งของรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 
1.3 มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาได้น าผลงานและนวัตกรรมไปเผยแพร่
ในงานประชุมวิชาการ โดยถือเป็นส่วนหนึ่งของรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 
1.4 มีกิ จกรรมการพัฒนานั กศึกษาให้ มี ทั กษะด้ านความคิดสร้ างสรรค์   
มีวิจารณญาณในการแก้ปัญหา และน าความรู้ไปบูรณาการกับการสอนวิชาอ่ืนๆ ได้ 
โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา การจัดกิจกรรมศึกษาดูงาน
นอกสถานที่ และการจัดกิจกรรมค่ายอาสา 

2. ด้านบุคลิกภาพ
ความเป็นครูและ
ความเป็นผู้น า 

 

2.1 มีกิจกรรมฝึกระเบียบวินัย การแต่งกาย การเข้าสังคม การเป็นผู้น า
การวางตัวในสังคม โดยใช้กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติและการตรวจ
เครื่องแต่งกาย สอดแทรกในการเข้าเรียนของทุกรายวิชา  รวมทั้งฝึกให้
นักศึกษาได้มีการวางแผนและจัดกิจกรรมของหลักสูตรด้วยตนเอง 
2.2 มีกิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพ การเป็นผู ้น า การวางตนและการ
เตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพครูก่อนที่จะส าเร็จการศึกษา 

3. ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและ
จรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 
 

3.1 มีกิจกรรมอบรมให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู ใช้หลักธรรมในการด าเนินชีวิต มีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตย์
สุจริต และมีศีลธรรม โดยการจัดกิจกรรมค่ายปลูกจิตส านึกความเป็นครู 
กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพครู กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนาโรงเรียน 
3.2 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ วิชาชีพครูและ
ผลกระทบที ่เกิดจากการกระท าของครูที ่มีต่อสังคม โดยใช้กรณีศึกษา
สอดแทรกในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 

4. ทักษะ
ความสามารถด้าน
การสอน 
 

4.1 มีกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะด้านการสอนที่หลากหลาย 
โดยการจัดกิจกรรมการอบรมเสริมหลักสูตรให้กับนักศึกษาทุกชั้นปี  
4.2 มีกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะการสอน โดยมอบหมายให้มีการศึกษา
ค้นคว้า การน าเสนอหน้าชั้นเรียน การสัมมนาและการอภิปรายร่วมกันใน
ชั้นเรียน โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
4.3 มีกิจกรรมส่งเสริมทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ  โดยสอดแทรกไปในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง  
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหมวดวิชาเฉพาะด้าน  
 2.1 การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

2.1.1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
    1) ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
        1.1) มีวินัย 
        1.2) มีส านึกดี 

1.3) วิริยะอุตสาหะ 
1.4) มีจิตอาสา 

2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
2.1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม 
2.2) ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้จากสถานการณ์จริง จัดกิจกรรมในชั้นเรียนหรือ

นอกชั้นเรียน 
3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

3.1) ให้คะแนนการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตรงเวลา 
3.2) สังเกตพฤติกรรม และการปฏิบัติตนของนักศึกษา 

2.1.2 ด้านความรู้ 
 1) ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1.1)  มีความใฝ่รู้  และแสวงหาความรู้อย่างหลากหลาย 
1.2) มีความรู้รอบและความเข้าใจเกี่ยวกับศาสตร์หลักในการด ารงชีวิต 
1.3) มีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม เศรษฐกิจและ

ประเด็นปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม 
2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 

2.1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ 
2.2) การสืบค้นและการน าเสนอผลงาน     

3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
3.1) ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
3.2) ประเมินผลงานที่มอบหมาย 

2.1.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1.1)  มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่า 
1.2)  สามารถบูรณาการและเชื่อมโยงสู่สังคม 
1.3)  มีทักษะในการแก้ปัญหา 

2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
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2.1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 

สังเคราะห์และประเมินค่า 
2.2) ฝึกให้วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาจากสถานการณ์ปัจจุบัน 
2.3) การให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ท ารายงานและอภิปราย 

3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
3.1) ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง  
3.2) ประเมินผลจากการน าเสนองาน หรือผลงาน    

     2.1.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

1.1) มีทักษะในการท างานเป็นทีม 
1.2) มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม  

2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.1) การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ 
3.1) สังเกตพฤติกรรมการท างานแบบมีส่วนร่วม   

     2.1.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1)  มีทักษะในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ 
1.2)  มีทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข และเทคโนโลยีดิจิทัล 

2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.1)  ฝึกทักษะการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร และน าเสนอผลงาน 
2.2)  จัดกิจกรรมการสอนที่เน้นการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และฝึกทักษะการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล 
3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3.1) ประเมินตามสภาพจริง 
3.2) ประเมินผลจากการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
3.3) ประเมินผลจากการสืบค้นและน าเสนอรายงาน 

2.2  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาเฉพาะด้าน 
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2.2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

       1) ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
         1.1)  รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู  มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์  ความ
เป็นครู และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
         1.2)  มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ  รับผิดชอบและ
ซื่อสัตย์ต่องาน  ที่ได้รับมอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ประพฤติ ตนเป็ นแบบอย่ างที่ ดี แก่ศิ ษย์  ครอบครัว สั งคมและประเทศชาติ  และเสริมสร้ าง 
การพัฒนาที่ยั่งยืน   
          1.3)  มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให้
เกียรติคนอ่ืน มีความสามัคคีและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ใช้เหตุผลและปัญญาในการด าเนินชีวิตและ
การตัดสินใจ  
         1.4) มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย 
จัดการและคิดแก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม การท างานและ
สภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม 
ความรู้สึกของผู้อ่ืนและประโยชน์ของสังคมส่วนรวม มีจิตส านึกในการธ ารงความโปร่งใสของสังคม
และประเทศชาติ ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นและความไม่ถูกต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบิดเบือน หรือการลอก
เลียนผลงาน  

     2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  2.1) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี (Dialectics) ในประเด็นวิกฤตด้านคุณธรรม
จริยธรรมของสังคมและวิชาการ รวมทั้งประเด็นวิกฤตของจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 2.2) การเรียนรู้โดยการปฏิสัมพันธ์เชิงปฏิบัติการ ( Interactive action 
learning) 
 2.3) การใช้กรณีศึกษา (Case study) 
 2.4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู เป็นรายปีตลอดหลักสูตร โดย
เน้นในเรื่องการเสริมสร้างความศรัทธา ความมุ่งมั่นในวิชาชีพครู กิจกรรมจิตอาสา จิตสาธารณะ และ 
การบ าเพ็ญประโยชน์ 
 2.5) ยกย่องประกาศเกียรติคุณนักศึกษาที่ท าดี ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม 
 3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 3.1) วัดและประเมินผลจากการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
 3.2) วัดและประเมินจากกลุ่มเพื่อน 
 3.3) วัดและประเมินจากผลงานกรณีศึกษา 
 3.4) วัดและประเมินจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 
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2.2.2 ด้านความรู้ 

1) ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
          1.1) มีความรอบรู้ในหลักการแนวคิดทฤษฎีเนื้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู
อาทิค่านิยมของครู คุณธรรม จริยธรรมจรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครูจิตวิทยา        
ส าหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้เพ่ือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนแก้ไขปัญหา หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารการศึกษา และการเรียนรู้การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้การวิจัยและการพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน 
ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการท างานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์และ
ศตวรรษที่ ๒๑ มีความรู้ความเข้าใจในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้าม
ศาสตร์ อาทิ การบูรณาการการสอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) 
การสอนแบบบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและ
ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ ( Science Technology Engineering and Mathematics Education:  STEM 
Education) ชุมชนแห่งการเรียนรู้Professional( Learning Community: PLC) และมี ความรู้ใน
การประยุกต์ใช้ 
  1.2)  มีความรอบรู้ในหลักการแนวคิดทฤษฎีเนื้อหาวิชาที่สอนสามารถ
วิเคราะห์ความรู้ และเนื้อหาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้งสามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและ
น าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา ผู้เรียนโดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระด้านมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ด้านความรู้ของสาขา 
  1.3) มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบน
พ้ืนฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
สามารถน าแนวคิดปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและพัฒนาตน 
พัฒนางาน และพัฒนาผู้เรียน 
 
  1.4) มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารตามมาตรฐาน 
  1.5) ตระหนักรู้ เห็นคุณค่าและความส าคัญของศาสตร์พระราชาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน น ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียนพัฒนางานและพัฒนาชุมชน 
     2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  2.1) การวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้และการเรียนรู้แบบสืบสอบ 
(Inquiry method) 
 2.2) การทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์ความรู้ 
 2.3) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤติขององค์ความรู้และ
ทฤษฎี 
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 2.4) การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative learning) เพ่ือประยุกต์และ
ประเมินค่าองค์ความรู้ในสถานการณ์โลกแห่งความเป็นจริง 
 2.5) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู เป็นรายปีตลอดหลักสูตร โดย
เน้นกิจกรรมทางด้านวิชาการ 
 2.6) การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่
มีประสบการณ์มาเป็นวิทยากรพิเศษบรรยายเฉพาะเรื่อง แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและอภิปราย
ร่วมกันตลอดจนการฝึกปฏิบัติในสถานศึกษา 
 3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 3.1) การทดสอบภาคทฤษฎี และปฏิบัติโดยการสอบย่อย 
 3.2) การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
 3.3) วัดและประเมินจากการวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้ 
 3.4) วัดและประเมินจากผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์
ความรู้ 
 3.5) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
 3.6) วัดและประเมินจากการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 3.7) วัดและประเมินจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 
 3.8) วัดและประเมินจากรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

2.2.3  ด้านทักษะทางปัญญา 
            1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

             1.1)  คิด ค้นหา วิเคราะห์ข้อเท็จจริง และประเมินข้อมูล สื่อ สารสนเทศจาก
แหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองตื่นรู้ มีส านึกสากล สามารถเผชิญและก้าวทันกับ
การเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม(Platform)และโลกอนาคต น าไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปัญหาและพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์  โดยค านึงถึง
ความรู้ หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ  
บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน 

          1.2)  สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์  
         1.3)  สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการท าวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้าง

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม 
รวมทั้งการถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสังคม  
  2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 2.1) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตทางวิชาการ วิชาชีพ 
และทางสังคม (Problem-based learning) 
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    2.2) การเรียนรู้ที่เน้นการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาทั้งระดับบุคคลและกลุ่ม
ในสถานการณ์จริงต่าง ๆ โดยใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย เช่น การอภิปราย สะท้อนคิด การท า
กรณีศึกษา การจัดท าโครงการ โครงงาน การโต้วาที เป็นต้น 
 2.3) การเรียนรู้ที่เน้นการวิจัยเป็นฐานเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Research-
based learning) 
 2 .4 ) การวิ จั ยและพัฒนานวัตกรรมอย่ างมี วิ สั ยทั ศน์  (Research and 
Development และ Vision-based learning) 
 2.5) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
  3) กลยุทธ์การประเมินการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 3.1) วัดและประเมินผลการวิเคราะห์แบบวิภาษเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตทางวิชาการ
วิชาชีพ และทางสังคม 
 3.2) วัดและประเมินจากผลงานที่สะท้อนการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา 
การศึกษาค้นคว้า การเขียนรายงาน การน าเสนอผลงาน 
 3.3) วัดและประเมินจากผลการท าวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
 3.4) วัดและประเมินผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
 3.5) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 

2.2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
      1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

        1.1) เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกของผู้อื่น มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์และทางสังคม  

        1.2)  ท างานร่วมกับผู้อื่น ท างานเป็นทีม เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีสัมพันธภาพ
ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่ วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 

        1.3) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และต่อ
ส่วนรวม สามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ 

  1.4) มีภาวะผู้น าทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทาง
จริยธรรม สามารถชี้น าและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอย่างสร้างสรรค์ 
 
                2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  2.1) การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ (Participative learning through 
action) 
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  2.2) การเป็นผู้น าแบบมีส่วนร่วม (Shared leadership) ในการน าเสนองาน
วิชาการ 
  2.3) การคิดให้ความเห็นและการรับฟังความเห็นแบบสะท้อนกลับ
(Reflective thinking) 
 2.4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
  2.5) มอบหมายงานที่ต้องค้นคว้าหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคลอื่นหรือผู้มี
ประสบการณ์เพ่ือเสริมสร้างความมีมนุษยสัมพันธ์และความรับผิดชอบ 
  2.6) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ในภาคปฏิบัติ ทั้งในและนอกชั้นเรียน ที่
เสริมสร้างการท างานเป็นทีมและการสร้างสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน และการแสดงออกถึงภาวะผู้น า
และผู้ตามหลากหลายสถานการณ์ทั้งในมหาวิทยาลัยและสถานศึกษาท่ีเป็นเครือข่าย 
  3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และรับผิดชอบ 
  3.1) วัดและประเมินจากผลการเรียนแบบร่วมมือ 
 3.2) วัดและประเมินจากผลการศึกษาค้นคว้า/แก้โจทย์ปัญหา 
 3.3) วัดและประเมินจากผลการน าเสนอผลงานกลุ่ม และการเป็นผู้น าในการ
อภิปรายซักถาม 
 3.4) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 
 3.5) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาที่สะท้อนถึงความ
รับผิดชอบ ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
 3.6) ประเมินจากรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การให้เพ่ือน
นักศึกษาและผู้เกี่ยวข้องร่วมประเมินและวิพากษ์พฤติกรรมด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

2.2.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
      1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยี 
        1.1) มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ การสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและ 

เชิงคุณภาพ เพ่ือเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปัญหาทางการศึกษาได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 
        1.2)  สื่อสารกับผู้ เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และ

ผู้เกี่ยวข้องกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใช้การสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือ
การน าเสนอด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสม 

         1.3)  ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่ง 
การเรียนรู้ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการ เรียนรู้ 
การจัดการเรียนรู้ การท างาน การประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและส่ง
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ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลและสารสนเทศ  
อีกท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน 
  2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  2.1) การติดตามวิเคราะห์ และน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษา
จากข่าวหนังสือพิมพ์ 
 2.2) การสืบค้นและน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษาโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.3) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
 3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  3.1) วัดประเมินจากผลการติดตามวิเคราะห์ และน าเสนอรายงานประเด็น
ส าคัญด้านการศึกษา 
 3.2) วัดประเมินจากผลการสืบค้นและน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้าน
การศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 3.3) วัดประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีหลักสูตร 

2.2.6 ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้  
1) ผลการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 

           1.1)  สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชื่อในกสร้างหลักสูตรรายวิชาการ
ออกแบบ เนื้อหาสาระกิจกรรมการเรียนสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสารการวัดและประเมินผู้เรียน
การบริหารจัดการชั้นเรียน  การจัดการเรียนโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรีย และนอกโรงเรียนแหล่ง
การเรียนรู้แบบเปิด ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพบริบทที่ต่างกันของผู้เรียนและพ้ืนที่ 

  1.2) สามารถในการน าความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการและกลไกการช่วยเหลือ แก้ไข
และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนองความต้องการความสนใจ ความถนัดและศักยภาพของผู้เรียนที่มี
ความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียนปกติและผู้ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษหรือผู้เรียนที่มี
ข้อจ ากัดทางกาย 

  1.3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์  ผ่านการลงมือปฏิบัติและการท างานในสถานการณ์จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด     
การท างาน การจัดการ การเผชิญสถานการณ์  ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น โดยบูรณาการ
การท างานกับการเรียนรู้ คุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกัน แก้ไขปัญหา 
และพัฒนา ด้วยความความซื่อสัตย์ สุจริตมีวินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้เรียนส าคัญท่ีสุด 

  1.4) สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม  สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ
เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู้มีความสามารถในการ



  47 
ประสานงานและสร้างความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพ่ืออ านวย
ความสะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้  มีปัญญารู้คิดและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง
ให้เต็มตามศักยภาพ 

              1.5) สามารถจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนมีทักษะศตวรรษที่ 21 เช่น
ทักษะการเรียนรู้ ทักษะการรู้เรื่อง  ทักษะการคิด  ทักษะชีวิตทักษะการท างานแบบร่วมมือ ทักษะ
การใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยีและการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและสามารถน าทักษะเหล่านี้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และการพัฒนา
ตนเอง 
  2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้การพัฒนาการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 
  2.1) การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
 2.2) การปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษา (Field based learning 
through action) 
 2.3) การจัดกิจกรรมการสัมมนา เพ่ือให้นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้จาก
เพ่ือนที่ได้รับประสบการณ์ที่ต่างกัน 
 2.4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
 
  3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 
  3.1) วัดและประเมินจากผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูก่อนปฏิบัติ 
การสอน 
 3.2) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 
 3.3) ประเมินผลการสัมมนาของนักศึกษา 
 3.4) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 

 
 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตร สู่รายวิชา  
(Curriculum Mapping)   
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาศึกษาทั่วไป  (Curriculum mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 
 

รายวิชา 

1. ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

2. ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 
1)

 ม
ีวิน

ัย 

2)
 ม

ีส า
นึก

ดี 

3)
 ว

ิริย
ะอ

ุตส
าห

ะ 

4)
 ม

ีจิต
สา

ธา
รณ

ะ 

1)
 ม

ีคว
าม

ใฝ
่รู้ 

 แ
ละ

แส
วง

หา
คว

าม
รู้อ

ย่า
ง

หล
าก

หล
าย

 

2)
 ม

ีคว
าม

รู้ร
อบ

แล
ะค

วา
มเ

ข้า
ใจ

เก
ี่ยว

กับ
ศา

สต
ร์ห

ลัก
ใน

กา
รด

 าร
งช

ีวิต
 

3)
 ม

ีคว
าม

รู้เท
่าท

ันก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งด
้าน

สิ่ง
แว

ดล
้อม

 ส
ังค

ม 
เศ

รษ
ฐก

ิจ 
แล

ะป
ระ

เด
็น

ปัญ
หา

ที่เ
กิด

ขึ้น
ใน

สัง
คม

 

1)
  ม

ีทัก
ษะ

กา
รค

ิดว
ิเค

รา
ะห

์ ส
ังเค

รา
ะห

์ 
แล

ะป
ระ

เม
ินค

่า 

2)
  ส

าม
าร

ถบ
ูรณ

าก
าร

แล
ะเช

ื่อม
โย

งส
ู่สัง

คม
 

3)
 ม

ีทัก
ษะ

ใน
กา

รแ
ก้ป

ัญ
หา

 

1)
  ม

ีทัก
ษะ

ใน
กา

รท
 าง

าน
เป

็นท
ีม 

2)
  ม

ีคว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บต

่อต
นเ

อง
 แ

ละ
สัง

คม
 

1)
 ม

ีทัก
ษะ

ใน
กา

รใ
ช้ภ

าษ
าเพ

ื่อก
าร

สื่อ
สา

รได
้ 

2)
 ม

ีทัก
ษะ

กา
รค

ิดว
ิเค

รา
ะห

์เช
ิงต

ัวเ
ลข

แล
ะ

เท
คโ

นโ
ลย

ีดิจ
ิทัล

 

  วิชาบังคับเรียน               

1 9001301 อยุธยาศึกษา               

  วิชาเลือกเรียน/กลุ่มวิชาภาษา               

2 9001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร               

3 9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้               
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รายวิชา 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2. ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาภาษา (ต่อ)               

4 9001103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร               

5 9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน               

6 9001105 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน               

7 9001106 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู ้               

8 9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร               

9 9001108 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร               

10 9001109 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร               

11 9001110 ภาษาอังกฤษผ่านสาระบันเทิง               

12 9001111 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน               

13 9001112 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ               

14 9001113 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ               

15 9001114 การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล               
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รายวิชา 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2. ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชามนุษยศาสตร์               

16 9001201 ชีวิตกับจริยธรรม               

17 9001202 ปรัชญากับชีวิต               

18 9001203 การคิดและการพัฒนาตน               

19 9001204 การพัฒนาบุคลิกภาพ               

20 9001206 ทักษะการรูส้ารสนเทศ               

21 9001209 สมาธิในชีวิตประจ าวัน               

22 9001210 เสน่ห์และลลีาในงานบริการ               

23 9001211 สุนทรียภาพของชีวิต               

24 9001212 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ                

25 9001213 ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู ้               

26 9001302 มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม               

27 9001303 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน               
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาสังคมศาสตร์               

28 9001304 เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน               

29 9001305 ไทยศึกษา               

30 9001306 วิถีชีวิตมุสลมิ               

31 9001307 สื่อมวลชนกับสังคม               

32 9001308 การจัดการธุรกิจปัจจุบัน               

33 9001309 ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน               

34 9001310 เอเชียศึกษา               

35 9001311 วิถีโลก               

36 9001314 เศรษฐกิจสีเขียว               

37 9001315 ความเป็นเจ้าบ้าน               

38 9001316 พลเมืองที่เข้มแข็ง               

39 9001317 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น               

40 9001318 ฉลาดใช้ภาษ ี               

41 9001319 ความปลอดภัยในทุกการเดินทาง               
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาสังคมศาสตร์ (ต่อ)               

42 9001320 ทฤษฎีเกม               

43 9001321 วัยใสใจสะอาด               

44 9001322 ความเป็นพลเมืองกับประชาธิปไตย               

45 9001323 ความหลากหลายทางวัฒนธรรมโลก               

46 9001324 ธุรกิจจ าลอง               

47 9001325 ธุรกิจดิจิทัล               

48 9001326 ธุรกิจชุมชน               

49 9001327 ฉลาดออมและการลงทุน               

50 9001328 เงินสร้างความมั่งคั่ง               

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์              

51 9001401 การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ               

52 9001402 ผู้น านันทนาการ               

53 9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม               

54 9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้               
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลอืกเรียน/กลุม่วชิาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (ต่อ)              

55 9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคณุภาพชีวิต               

56 9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน               

57 9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจรญิพนัธุ์               

58 9001411 อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต               

59 9001412 ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน               

60 9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต               

61 9001414 วิทยาศาสตร์กับชีวิตยุคใหม ่               

62 9001415 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ               

63 9001416 พลเมืองดิจิทลั               

64 9001417 พลเมืองสีเขยีวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน               

65 9001418 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการชีวิต               

66 9001419 รักษ์โลก               

67 9001420 เทคโนโลยีกับชีวิตยุคใหม ่               

68 9001421 ศิลปะการมสีุขภาพท่ีด ี               



 

                                                        54 

54 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะวิชาชีพครู (Curriculum mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 

ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
วิชาชีพครู  

1 1001103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู 3(2-2-5)                         

2 1011108 
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณและ       
จิตวิญญาณความเป็นครู 

3(2-2-5)  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   
 

  
 

  
 

 
 

 
 

 
   

 
   

 
  

3 1021101 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5)                         

4 1031102 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ 

3(2-2-5)   
 

    
 

  
 

 
 

    
 

 
 

   
 

    
 

 
 

5 1042105 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5)          
       

        

6 1044201 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 3(2-2-5)  
 

   
 

 
 

 
 

  
 

  
 

 
 

  
 

 
 

 
 

 
  

 
 

 
    

 

7 1051201 จิตวิทยาส าหรับครู 3(2-2-5)                         

8 1062201 
การบริหารการศึกษาและการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

3(2-2-5)   
 

 
 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

   
 

 
 

 
  

 
 
 

   
 

  
 

9 1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1 3(2-2-5)                         
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะกลุ่มวิชาชีพครู (Curriculum mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 
 
 
 
 
 
 

ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
10 1022304 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 2  3(2-2-5)                         

11 1024903 ครุนิพนธ์ 1(0-2-1)                         

12 1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1  2(90)                         

13 1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2 2(90)                         

14 1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3 2(90)                         

15 1004805 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  6(540)                         
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะกลุ่มวิชาเอก (Curriculum mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 

ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
วิชาบังคับเรียน  

16 1091105 การจัดการระบบสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5)          
       

        

17 1091106 วิทยาการค านวณ  3(2-2-5)          
       

        

18 1091107 คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์  3(2-2-5)          
       

        

19 1091108 ขั้นตอนวิธีและการเขียนโปรแกรม  3(2-2-5)          
       

        

20 1091502 สถาปัตยกรรมและการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5)          
       

        

21 1092108 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ  3(2-2-5)          
       

        

22 1092109 ภาษาอังกฤษส าหรับครูคอมพิวเตอร์  3(2-2-5)          
       

        

23 1092202 ระบบการจัดการฐานข้อมูล         3(2-2-5)          
       

        

24 1092308 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  3(2-2-5)          
       

        

25 1093201 วิทยาการการจัดการเรียนรู้ทางคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5)          
       

        

26 1093404 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม 3(2-2-5)         
 

       
        

27 1093901 โครงการทางด้านคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5)          
      

 
        

28 1094905 วิจัยและพัฒนาโครงงานทางคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5)          
      

 
        
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะกลุ่มวิชาเอก (Curriculum mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

  

ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
วิชาเลือกเรียน  

29 1094906 วิทยาการก้าวหน้าทางคอมพิวเตอร์   3(2-2-5)          
       

        

30 1091501 กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5)          
       

        

31 1092302 การประมวลเสียงและภาพระบบดิจิทัล 3(2-2-5)          
       

        

32 1092404 การออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก 3(2-2-5)          
       

        

33 1092405 การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชัน 3(2-2-5)          
       

        

34 1093103 การเขียนโปรแกรมภาษาขั้นสูง 3(2-2-5)          
      

 
        

35 1093405 การพัฒนาและผลิตสื่อการสอน
อิเล็กทรอนิกส์ 

3(2-2-5)         
 

      
 

        

36 1093612 การออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชันบน
อุปกรณ์เคลื่อนท่ี 

3(2-2-5)         
 

      
 

        

37 1094304 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สายเพื่อการศึกษา 3(2-2-5)          
       

        

38 1094608 การพัฒนาเกมเพื่อการเรียนการสอน 3(2-2-5)          
       

        
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ความสัมพันธ์ของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO)  กับ มาตรฐานผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน (LO) 
 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 
 

 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

1. มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ ครอบคลุม
ทั้งด้านความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ การออกแบบ
ระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรม  
การออกแบบและพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา 
รวมทั้งมีทักษะส าหรับการจัดการเรียนรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 

        

 

      

 

        

2. มีความสามารถในการบูรณาการศาสตร์ที่เก่ียวข้อง  
มาประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนรู้ด้านคอมพิวเตอร์ วิทยาการ
ค านวณและการออกแบบเทคโนโลย ี

        

 

      

 

        

3. มีคุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึกในวิชาชีพ มีจิตอาสาใน
การช่วยเหลือสังคมและท้องถิ่น   

        

 

      

 

        
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หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎ ระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 
การวัดผลเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษา

ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560 (ภาคผนวก จ) 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

  2.1.1  แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา รายวิชาฝึกประสบการณ์
ภาคสนาม และกิจกรรมเสริมความเป็นครูตลอดหลักสูตร รวมทั้งมีการก ากับให้สอดคล้ องกับ
มาตรฐาน ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
  2.1.2 สถานศึกษาที่รับนักศึกษาไปปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอกคอมพิวเตอร์มีการ
ประเมินนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้และกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
  2.1.3  แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกร่วมทวนสอบผลการเรียนรู้  

 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

  การติดตามบัณฑิต การได้งานท า ระยะเวลาการได้งานท าหลังจบการศึกษา อัตราเงินเดือน
เริ่มแรก ความมั่นใจของผู้ส าเร็จการศึกษาในการเข้าสู่กระบวนการทางวิชาชีพครู รวมทั้งความ 
พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
     3.1 เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรรวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย
ก าหนดให้เรียนเพ่ิม และไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I หรือ U 

3.2 ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00  
3.3 มีเวลาเรียน หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ ากว่า 7 ภาคการศึกษา และมีสภาพ

เป็นนักศึกษาไม่เกิน 8 ปี   
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1.1 การปฐมนิเทศ 
1.2 การฝึกอบรมคณาจารย์ใหม่ที่ไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูด้านศาสตร์วิชาชีพครู  

การจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
1.3 การพัฒนาด้านการวิจัย การจัดเงินทุนส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่เพ่ือผลิตผลงานวิจัยและการ

เข้าร่วมเป็นคณะผู้วิจัยร่วมกับนักวิจัยอาวุโส 
1.4 การจัดให้เป็นผู้สอนร่วมกับอาจารย์ที่มีประสบการณ์ในรายวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับคุณวุฒิ

และการแต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือให้ค าแนะน าและให้ค าปรึกษาในการปฏิบัติงานทางวิชาการ 
 

2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอน
และการวิจัยอย่างต่อเนื่องโดยผ่านการท าวิจัยสายตรงในสาขาวิชาที่ไม่ใช่วิจัยในแนวคอมพิวเตอร์
ศึกษาเป็นอันดับแรก การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพใน
องค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูน
ประสบการณ ์

2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
2.1.3 การพัฒนาด้านการวิจัย การจัดเงินทุนส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่เพ่ือผลิตผลงานวิจัยและ

การเข้าร่วมเป็นคณะผู้วิจัยร่วมกับนักวิจัยอาวุโส 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 

2.2.1 สร้างเครือข่ายร่วมพัฒนาวิชาชีพร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏในเขตภาคกลาง 
2.2.2 การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้  

และคุณธรรม 
2.2.3 มีการกระตุ้นอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 
2.2.4 ส่งเสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลัก และเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและ

มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพเป็นรอง 
2.2.5 ส่งเสริมให้อาจารย์เขียนบทความวิชาการหรือบทความวิจัยในวารสารระดับชาติและ

นานาชาติ  
2.2.6 ส่งเสริมให้อาจารย์น าผลงานวิจัยไปเผยแพร่ในเวทีประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ 
2.2.7 จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่าง ๆ ของคณะ 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การก ากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา ได้ก าหนดแนวทางการประกันคุณภาพ
หลักสูตร  ในด้านการบริหารหลักสูตรไว้ดังนี้ 
 

มิติการบริหารหลักสูตร แนวทางการด าเนินการ 
1. การจัดองค์กร 1. แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร จ านวน  5  คน  

 ซึ่งประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการบริหาร
จ านวน 1 คน กรรมการ จ านวน 3 คน กรรมการและ
เลขานุการ จ านวน 1 คน   

2.  จัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ าของการบริหารหลักสูตร 
2. การบริหารบุคคล 1.  จัดให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ า

 หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนที่มีคุณสมบัติตรงตาม
เกณฑ์
 มาตรฐาน หลักสูตรระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

2.  จัดผู้สอนเป็นคณะ และเชิญบุคลากรผู้ทรงคุณวุฒิ
มาร่วมจัดการเรียนรู้ในบางรายวิชา 

3. การจัดการเรียนรู้ 1. ก าหนดเกณฑ์และระบบในการคัดเลือกนักศึกษา 
ที่เหมาะสม 

2.  จัดกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้ เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.  จัดท าแผนการบริหารการจัดการการเรียนรู้ที่ มี
ประสิทธิภาพ 

4.  จัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อประสมอย่างหลากหลายจัดหา    
สื่อการเรียนรู้ ต ารา เอกสารให้ครบถ้วนตามเกณฑ์
มาตรฐานขั้นต่ าของการบริหารหลักสูตรสาขาวิชา 
ให้บังเกิดประสิทธิผล 

5.  จัดให้มีระบบการวางแผนการจัดการเรียนรู้ โดยให้มี     
การจัดท าประมวลการสอน แผนบริหารการจัดการ
เรียนรู้และมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ทุก
ภาคเรียน 
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มิติการบริหารหลักสูตร แนวทางการด าเนินการ 
4. การประเมินหลักสูตร 1.  มีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของบัณฑิต

 ก่อนส าเร็จการศึกษา 
2. มีระบบการประเมินอาจารย์ชัดเจนและแจ้งผลให้  
    ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
3. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานจัดการศึกษาทุกปี 
4.  มีการประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษาและ 
 การจัดการเรียนรู้ทุกปีการศึกษา 

5. การปรับปรุงหลักสูตร 1. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรที่มาจาก ผู้ที่มี
 คุณวุฒิตรงสาขาวิชาหรือมีประสบการณ์ที่เก่ียวข้อง 

2.  ส ารวจความต้องการของสังคมเพ่ือน าใช้ปรับปรุง
หลักสูตร 

3.  จัดเวทีวิพากษ์หลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
4.  จัดท าแผนงานในการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี 

 
 

2.  บัณฑิต 
 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Framework for Higher 
Education: TQF) ได้มีการก าหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ใน มคอ.
2 ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 6 ด้านคือ  
 1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 2. ด้านความรู้ 
 3. ด้านทักษะทางปัญญา 
 4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 6. ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 
 โดยผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcomes) เกิดขึ้นจากกระบวนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้ และจากประสบการณ์ที่เกิดขึ้นจากฝึกปฏิบัติ และการเรียนรู้ตลอด
หลักสูตรประกอบด้วย 3 มิติ ได้แก ่
 1. ความรู้ (Knowledge) คือ ความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง หลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาที่ศึกษา และฝึกปฏิบัติการ โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและข้อเท็จจริงเป็นหลัก 
 2. ทักษะ (Skills) คือ ความสามารถปฏิบัติงาน ซึ่งนักศึกษาสามารถท าได้เมื่อได้รับมอบหมายงาน
หรือโครงงาน โดยใช้การแก้ปัญหาการท างาน ด้วยทักษะด้านกระบวนการคิด (Cognitive Skills)  
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ที่เก่ียวข้องกับการใช้ตรรกะ ทักษะการหยั่งรู้และความคิดสร้างสรรค์หรือทักษะการปฏิบัติ/วิธีปฏิบัติที่
มีความคล่องแคล่วและความช านาญในการปฏิบัติตามกรอบคุณวุฒิ 
 3. ความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ (Application and Responsibility) คือ 
ความสามารถของนักศึกษาที่เกิดจากกระบวนการเรียนรู้ การใช้ความรู้ ทั กษะทางสังคม ในการ
ท างาน/ศึกษาอบรม เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพของนักศึกษา ซึ่งประกอบไปด้วยความสามารถใน 
การสื่อสาร ภาวะผู้น า ความรับผิดชอบ และความเป็นอิสระในการด าเนินการต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง 
เช่น ความสามารถในการตัดสินใจและความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น 
 สาขาวิชาให้ความส าคัญในการมอบหมายให้นักศึกษาได้พัฒนาผลงานสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์
ต่อสังคมจากการศึกษาผ่านกิจกรรมโครงงานเป็นฐาน สามารถน าผลการน าไปใช้ไปเผยแพร่สู่เวที
สาธารณะ เช่น การประชุมวิชาการระดับชาติได้ 
 

3. นักศึกษา 
การประกันคุณภาพหลักสูตรในองค์ประกอบด้านนักศึกษา เริ่มด าเนินการตั้งแต่ระบบการรับ

นักศึกษา การส่งเสริม และการพัฒนานักศึกษา และผลลัพธ์ที่ เกิดขึ้นกับนักศึกษาภายใต้  
การด าเนินการดังกล่าวได้ด าเนินการจากตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2557  
 3.1  การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 

 3.1.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและอ่ืน ๆ แก่นักศึกษา  
    คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการให้แก่นักศึกษา
ทุกคน โดยนักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียน สามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการได้ โดย
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการให้แก่นักศึกษาและก าหนด
ชั่วโมงเพ่ือให้นักศึกษาเข้าปรึกษาได้ นอกจากนี้ต้องมีที่ปรึกษากิจกรรมเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการ
จัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษาอีกด้วย 

 3.1.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา 

  กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถที่จะยื่น
บันทึกข้อความถึงอาจารย์ผู้สอนเพ่ือขอดูกระดาษค าตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการ
ประเมินของอาจารย์ในแต่ละรายวิชาได้ 
 3.2 ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
  บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา ยังเป็นที่ต้องการ
ของตลาดแรงงานและสังคมทั้งนี้เพราะการจัดการศึกษาทุกระดับมีการขยายตัวท าให้มีสถานศึกษา
หน่วยงาน ทั้งภาครัฐและเอกชนมากขึ้น ดังนั้นความต้องการครูคอมพิวเตอร์ ทั้งภาครัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนจึงมีอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษายังได้
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ส ารวจการมีงานท าของบัณฑิตทุกปีการศึกษา พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา มีงานท า
หลังจากท่ีส าเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

 3.3 การประกันคุณภาพด้านนักศึกษา 
 หลักสูตรได้ด าเนินการรับนักศึกษาโดยก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาที่สอดล้องกับลักษณะ

ธรรมชาติของหลักสูตร ก าหนดเกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือกที่มีความโปร่งใส ชัดเจน และสอดคล้องกับ
คุณสมบัติของนักศึกษาที่ก าหนดในหลักสูตร มีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาโดยให้นักศึกษา
เข้าร่วมกิจรรมที่คณะจัดขึ้น และเสริมในความรู้พ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ในขณะศึกษาได้
จัดการควบคุมการดูแล การให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวทางการศึกษาตลอดการศึกษาอย่าง
ใกล้ชิด เพ่ือให้นักศึกษามีอัตราการคงอยู่และการส าเร็จการศึกษาที่สูงตามเกณฑ์ที่ก าหนด และส่งผล
ต่อความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาอีกด้วย 
 
4. อาจารย์ 
 อาจารย์เป็นปัจจัยป้อนที่ส าคัญของการผลิตบัณฑิต สาขาวิชาได้ก าหนดคุณสมบัติการรับอาจารย์ที่
เหมาะสมกับสภาพบริบทปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบัน และของหลักสูตร และมีการส่งเสริมให้
อาจารย์มีความรักในองค์กรและการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ ส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์ให้มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชา และมีประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิต อันสะท้อนจากวุฒิ
การศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ และความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
 4.1. การบริหารคณาจารย์ 

 4.1.1 การรับอาจารย์ใหม่ 

    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา ด าเนินการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ด้วยวิธีการต่างๆ ตาม
นโยบายและระเบียบปฏิบัติที่ก าหนด โดยอาจารย์ใหม่จะต้องมีคุณวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญา
โทในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน 

 4.1.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

     คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผน
จัดการเรียน การสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูล
เพ่ือเตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมาย
ตามหลักสูตร และได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
  4.1.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 

   การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ ด าเนินการเสนอโดยได้รับความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร และผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะ โดยพิจารณาจาก
ความเชี่ยวชาญพิเศษและประสบการณ์เฉพาะด้านที่ตรงกับรายวิชาประกอบกับพิจารณาจากภาระ
งานของอาจารย์ประจ าในภาคการศึกษานั้นๆ 
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 4.2 การประกันคุณภาพด้านหลักสูตร 
  สาขาวิชาได้บริหารและพัฒนาอาจารย์ เริ่มตั้งแต่ระบบรับอาจารย์ใหม่ ต้องก าหนดคุณสมบัติ
อาจารย์ที่สอดคล้องกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบัน และของหลักสูตร มีกลไลการ
คัดเลือกที่เหมาะสม นอกจากนี้ยังมีระบบการบริการอาจารย์โดยการก าหนดนโยบาย แผนระยะยาว
เพ่ือให้ได้อาจารย์ที่มีคุณสมบัติทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาในการผลิตผลงานทางวิชาการ
อย่างต่อเนื่อง และการบริหารและพัฒนาอาจารย์ต้องน าไปสู่การมีอัตราก าลังอาจารย์ที่มีจ านวน
เหมาะสมกับจ านวนนักศึกษาที่รับเข้าในหลักสูตร อัตราคงอยู่ของอาจารย์สูง และอาจารย์มีความพึง
พอใจต่อการบริหารของหลักสูตร 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผลผู้เรียน  
 ระบบประกันคุณภาพในการด าเนินการหลักสูตรประกอบด้วย หลักสูตร การเรียนการสอน และ
ประเมินผู้เรียน ซึ่งต้องให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
อย่างต่อเนื่อง การออกแบบหลักสูตรควบคุม ก ากับการจัดท ารายวิชา การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาการประเมินผู้เรียน การก ากับให้มีการประเมินตาม
สภาพจริง มีวิธีการประเมินที่หลากหลายการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 5.1 การบริหารหลักสูตร 
  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีบทบาทหน้าที่ในการบริหารจัดการ 3 ด้านที่ส าคัญ คือ 1) 
สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2) การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน 3) การประเมิน
ผู้เรียน โดยด าเนินการให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิตามที่ส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาก าหนด 
  5.1.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  

หลักสูตรมีการประเมินสาระของรายวิชาจากหลายๆ แหล่ง เช่น อาจารย์ผู้สอน 
นักศึกษา ข้อมูลการปรับเปลี่ยนหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประเด็นจากผู้ ใช้บัณฑิต โดยมีการ
ประเมินในทุกรายวิชาที่เปิดสอน มีการน าประเด็นที่ได้จากการประเมินน ามาวางแผนในการปรับปรุง
ร่วมกันในหลักสูตร แล้วน าไปปรับปรุงสาระของรายวิชาในครั้งต่อไปที่เปิดสอน โดยมีการระบุ
สาระส าคัญในการปรับปรุงไว้ใน มคอ. 3 
  5.1.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน  
          หลักสูตรได้ด าเนินการตามระบบและกลไกการก าหนดผู้สอน  โดยได้จัดประชุมเพ่ือ
คัดเลือกและก าหนดผู้สอนรายวิชาต่างๆ โดยพิจารณาตามความถนัด ความเชี่ยวชาญและเป็นรายวิชา
ที่ต้องการขอต าแหน่งทางวิชาการมาเป็นอันดับแรก  และหากผู้สอนท่านใดมีภาระงานมาก การ
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คัดเลือกผู้สอนอาจต้องให้มีอาจารย์ผู้สอนมากกว่า 1 ท่าน  เพ่ือให้การก าหนดผู้สอน ที่มีความ
เหมาะสม ตรงตามความเชี่ยวชาญในรายวิชา และสนับสนุนให้อาจารย์สามารถขอต าแหน่งทาง
วิชาการได้ 
        5.1.3 การประเมินผู้เรียน 
                 หลักสูตรได้ด าเนินการตามระบบและกลไก โดยมีการประชุมทบทวนการประเมินผล
การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในทุกๆ ปี เพ่ือน ามาปรับปรุง
กระบวนการการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ดังนี้  
          1. หลักสูตรก าหนดให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน ก าหนดเกณฑ์การ
ประเมินร่วมกันโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วม โดยพิจารณาตาม Curriculums Mapping ที่ระบุไว้ใน 
มคอ.2 ของรายวิชานั้นๆ และให้น ามาก าหนดไว้ใน มคอ.3 อย่างชัดเจนทุกรายวิชา ก่อนเปิดภาค
การศึกษา รวมทั้งให้รายงานผลใน มคอ.5 ภายใน 30 วัน และมคอ.7 ภายใน 60 วันเมื่อสิ้นภาค
การศึกษา  
      2. อาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหลักสูตรด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามรายละเอียด
ที่ได้วางแผนไว้ใน มคอ.3 และหลังจากสิ้นภาคเรียนแล้วมีการรายงานผลการด าเนินการ (มคอ.5) ว่า
เป็นไปตามที่วางแผนหรือไม่ บรรลุวัตถุประสงค์ของรายวิชามากน้อยเพียงใด มีปัญหาหรืออุปสรรคใด
ในการจัดการเรียนการสอน และจะวางแผนในการปรับปรุงรายวิชาในปีการศึกษาถัดไปอย่างไร 
         3. ประธานหลักสูตรร่วมกับผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาข้อมูลการรายงานผลการ
ด าเนินงานและการประเมินการจัดการเรียนการสอนตาม Curriculums Mapping พร้อมให้
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไข หากยังพบข้อผิดพลาดใดๆ ให้อาจารย์ผู้สอนแก้ไขปรับปรุงแล้ว
รวบรวมส่งไปยังคณะครุศาสตร์ต่อไป ทุกภาคเรียน 
         4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันรวบรวมผลการด าเนินงานและวิเคราะห์เพ่ือ
รายงานผลการด าเนินงานตามกระบวนการและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 
 5.2 การบริหารจัดการเรียนการสอน  

 การจัดการเรียนการสอนได้ก าหนดรายวิชาที่มีเนื้อหาที่ทันสมัย ก้าวทันความก้าวหน้าทาง
วิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา รวมทั้งการวางระบบผู้สอนและอาจารย์ที่ปรึกษา ซึ่งต้องเป็น
บุคคลที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติเหมาะสมในการพัฒนานักศึกษาให้
เต็มศกัยภาพ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นนักศึกษาเป็นส าคัญ และส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21  

5.3 การติดตามประเมินผลหลักสูตร 
  การประเมินนักศึกษามีจุดมุ่งหมาย 3 ประการ คือ การประเมินผลนักศึกษาเพ่ือให้ข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงการเรียนการสอนของผู้สอน และน าไปสู่การพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักศึกษา การประเมินที่ท าให้นักศึกษาสามารถประเมินตนเองเป็น และมีการน าผลการ
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ประเมินไปใช้ในการพัฒนาวิธ๊การเรียนการสอนของตนเองให้จนเกิดการเรียนรู้ และการประเมินผล
การเรียนรู้ของนักศึกษาที่แสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ความเหมาะสมของระบบ
ประเมินต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดเกณฑ์การประเมิน วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมินที่มี
คุณภาพและวิธีการให้เกรดที่สะท้อนผลการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีการก ากับให้มีการประเมินตาม
สภาพจริง มีการใช้วิธีการประเมินที่หลากหลายให้ผลการประเมินที่สะท้อนความสามารถในการ
ปฏิบัติงานในโลกแห่งความเป็นจริง 
 5.4 การประกันคุณภาพด้านหลักสูตร 
 ในการผลิตบัณฑิตเพ่ือให้บัณฑิตมีคุณลักษณะพึงประสงค์และเป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพการ
ด าเนินงานและการบริหารงานระดับหลักสูตรถือว่าส าคัญที่สุด ซึ่งควรมีระบบการประกันคุณภาพ 
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ซึ่งมีหลักการต่อไปนี้ 
 1. การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เป็นการประกันคุณภาพการจัดการศึกษา
ว่าหลักสูตรได้ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาและเกณฑ์มาตรฐาน
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยให้พิจารณาองค์ประกอบที่ส าคัญ ได้แก่ การก ากับมาตรฐานบัณฑิต นักศึกษา 
อาจารย์ หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพื่อให้สามารถ
ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ 
 2. ในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ให้เชื่อมโยงกับตัวบ่งชี้ การด าเนินงาน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 เพ่ือประโยชน์ในการเผยแพร่
หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ซึ่ง สกอ. ได้ก าหนดแนวทางการเผยแพร่หลักสูตรไว้ในประกาศ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2552 
 3. ตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร เป็นข้อมูลพื้นฐานในส่วนที่เกี่ยวข้อง
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา และตัวบ่งชี้เชิงปริมาณในส่วนที่เกี่ยวข้องกับคุณวุฒิ 
ต าแหน่งทางวิชาการ และผลงานทางวิชาการของอาจารย์ ส าหรับตัวบ่งชี้ เชิงคุณภาพที่ เน้น
กระบวนการจะประเมินในลักษณะของพิชญพิจารณ์ (Peer Review) ซึ่งจะมีรายละเอียดของค าถาม 
ที่จะเป็นแนวทางให้แก่ผู้ประเมินเพ่ือให้สามารถน าไปพิจารณาตามบริบทของสถาบันได้ และได้
ก าหนดแนวทางในการให้คะแนนในแต่ละระดับส าหรับผู้ประเมินและผู้รับการประเมินได้ใช้ในการ
พิจารณา 
 4. สถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดท าระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร โดย
มีการด าเนินงานได้ตามมาตรฐานเทียบเคียงกับมาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ทั้งนี้ ทุกระบบต้องได้รับการเห็นชอบจากสภาสถาบันและเสนอคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
ระดับอุดมศึกษา พิจารณาให้ความเห็นชอบ และให้มีการจัดส่งผลการประเมินพร้อมข้อมูลพ้ืนฐาน
ให้กับส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณะ ตัวอย่างการประกันคุณภาพ
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การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ที่เทียบเคียงได้ เช่น ผลการประเมินหลักสูตรของ AUN QA ผลการ
ประเมินหลักสูตรวิชาชีพที่ได้รับการรับรองจากองค์การวิชาชีพระดับนานาชาติ เช่น AACSB (ส าหรับ
หลักสูตรทางด้านบริหารธุรกิจ) ABET (ส าหรับหลักสูตรทางด้านวิศวกรรมศาสตร์) และหลักสูตรที่
ได้รับการตรวจประเมินเป็นประจ าและผ่านการรับรองโดยสภาวิชาชีพ 
  

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 ในการด าเนินการบริหารหลักสูตร จะต้องให้ความส าคัญกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประกอบด้วย 
ความพร้อมทางกายภาพ ความพร้อมด้านอุปกรณ์ ความพร้อมด้านเทคโนโลยี ความพร้อมด้านการ
ให้บริการ เช่น ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องท าวิจัย อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด การบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ WIFI และอ่ืน ๆ รวมทั้งการบ ารุงรักษาที่ส่งเสริม สนับสนุนให้
นักศึกษาสามารเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 6.1 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 6.1.1 การบริหารงบประมาณ 

   คณะจัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพ่ือจัดซื้อต ารา  
สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์อย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 
ในชั้นเรียน และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา 
 6.1.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม  
   6.1.2.1 ห้องเรียนที่ มี อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนที่ เหมาะสม ได้แก่ 
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์น าเสนอหน้าชั้นเรียน และมีการจัดตารางการใช้ห้องอย่างเป็นระบบ 
   6.1.2.2 ห้องปฏิบัติการ ได้แก่ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการผลิตสื่อการ
สอน ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
   6.1.2.3 ห้องสมุด ประกอบไปด้วยสื่อต่างๆ เช่น ต าราเรียน หนังสือ วารสาร 
โสตทัศนูปกรณ์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ วิทยานิพนธ์ ฐานข้อมูลข่าวการศึกษา ฐานข้อมูลวารสารทาง
การศึกษา เป็นต้น 
   6.1.2.4 โรงเรียนเครือข่ายในการปฏิบัติการสอน ซึ่งเป็นโรงเรียนที่ผ่านการรับรองจาก
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
  6.1.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
   ประสานงานกับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดซื้อหนังสือ และ
ต าราที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน  
ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อ
หนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ ที่จ าเป็น  
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       ในส่วนของคณะจะมีห้องสมุดย่อย เพ่ือบริการหนังสือ ต ารา หรือวารสารเฉพาะทาง              
และคณะจะต้องจัดสื่อการสอนอ่ืนเพ่ือใช้ประกอบการสอนของอาจารย์ เช่น โปรเจคเตอร์ 
คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายทอดภาพ 3 มิติ เครื่องฉายสไลด์ เป็นต้น 

6.1.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
    การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร ส ารวจความต้องการของผู้เรียน ห้องเรียน 
วัสดุ ครุภัณฑ์ เอกสาร ต าราเรียน และสื่ออ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง 
 6.2 การประกันคุณภาพด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 สาขาวิชาได้จัดความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักศึกษา  
มีปริมาณที่เพียงพอ และมีคุณภาพพร้อมใช้งานทันสมัย โดยพิจารณาการด าเนินการปรับปรุงพัฒนา
จากผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์  
  
7.  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเนื่อง 2 ปีการศึกษาเพ่ือ
ติดตามการด าเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1–5 
และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 

 

 ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 
(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน          

การประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน
หลักสูตร 

X X X X X 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขา
ศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 4 ปี) พ.ศ. 2562 

X X X X X 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการ
เปิดสอนใน   แต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกวิชา 

X X X X X 

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผล            
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้
ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 
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 ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 
(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน

หรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานท่ี
รายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

 X X X X 

(8) คณาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศ อบรมหรือ
ค าแนะน าด้านศาสตร์วิชาครูและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ 

X X X X X 

(9) คณาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และหรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   X X 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    X 

(13) นักศึกษาได้รับเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นครูครบถ้วนทุก
กิจกรรมที่ก าหนดและเป็นประจ าทุกปี 

X X X X X 

(14) มีการจัดประสบการณ์บูรณาการการเรียนรู้กับการปฏิบัติงาน
วิชาชีพครูในสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีการศึกษา 

X X X X X 

(15) นักศึกษาร้อยละ 60 ต้องสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานการยกระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษในระดับที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

   X  
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หมวดที่ 8 การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ยึดถือนโยบายความเป็นเลิศในการจัดการเรียนรู้ที่ยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
จึงได้จัดท ากลยุทธ์และกระบวนการการบริหารการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายวิธีการ/กิจกรรมที่จะ
เอ้ืออ านวยผลให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา (Learning Outcomes) ที่มีความเป็นเลิศ
ตลอดเวลา ดังนั้นในการประเมินกลยุทธ์การสอนจึงมุ่งเน้นไปที่ 
  1.1.1 คุณภาพของหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 
  1.1.2   องค์ประกอบเชิงสนับสนุนของมหาวิทยาลัยในด้านต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อผลลัพธ์การ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพของนักศึกษา เช่น สภาพแวดล้อมและอุปกรณ์ต่าง ๆ ทรัพยากรการศึกษา
บรรยากาศของมหาวิทยาลัยฯ การสื่อสารและความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษากับนักศึกษา นักศึกษา
กับคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
  1.1.3   คณะกรรมการติดตามประเมินผลหลักสูตรรายวิชาและการจัดการเรียนรู้ 
  1.1.4   การประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 
  1.1.5   การประเมินการสอนโดยนักศึกษา 
  1.1.6   แบบรายงานผลการจัดการเรียนรู้ของอาจารย์ 
  1.1.7   การอบรมด้านการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลแก่คณาจารย์ 
  ข้อมูลและหลักฐานการประเมินกลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ต่าง ๆ เหล่านี้ถือเป็นกรอบ
มาตรฐาน การประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้และจะต้องเก็บรวบรวมเป็นเอกสารหลักฐานในทุก
ภาคเรียนและปีการศึกษา เพ่ือการทบทวน ตรวจสอบ และด าเนินการปรับปรุงคุณภาพต่อไป
ตลอดเวลา 

1.2  การประเมนิทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  นักศึกษาท าการประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้รายวิชาที่ได้
วางแผนไว้ในรายการประเมินดังต่อไปนี้ 
  1.2.1   เป้าหมายและวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  1.2.2   ความรอบรู้และความเชี่ยวชาญในเนื้อหาของรายวิชา 
  1.2.3   ทักษะการจัดการเรียนรู้และการถ่ายทอดในฐานะครูมืออาชีพของอาจารย์ 
  1.2.4   บุคลิกภาพของอาจารย์ในการจัดการเรียนรู้ 
  1.2.5   ความใส่ใจของอาจารย์ที่มีต่อนักศึกษาและการเรียนรู้ของนักศึกษา 
  1.2.6 ปฏิสัมพันธ์ของอาจารย์ ความมุ่งมั่นตั้งใจในการสอนและการใช้วิธีการประเมินผล
ที่เหมาะสม 
  1.2.7 สมรรถนะของอาจารย์ในการสื่อสารถึงวัตถุประสงค์การประเมินผลรวมทั้งข้อจ ากัด
ต่าง ๆ และมาตรฐานคะแนน 
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  1.2.8 จุดเน้นส าคัญที่อาจารย์ใช้ในการกระตุ้นให้นักศึกษาได้บรรลุผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
  1.2.9 ความสัมพันธ์ของหลักสูตรกับเนื้อหารายวิชาที่ต่อเนื่อง 
  1.2.10 ความมุ่งม่ันของอาจารย์ต่อการปรับปรุงการสอนแต่ละครั้งอย่างต่อเนื่อง 
  1.2.11 การผสมการจัดการเรียนรู้หรือการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและทักษะชีวิต
ให้แก่นักศึกษา 
  1.2.12 การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้อย่างมีความสุขของ
นักศึกษา 
  ข้อมูลจากการประเมินทักษะของอาจารย์ ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอนจะรวบรวมไว้เป็น
ข้อมูลเพ่ือการทบทวน ประเมินและการจัดท าข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงอย่างต่อเนื่องในทุกภาค
การ ศึกษาและปีการศึกษา รวมทั้งอาจารย์ต้องรวบรวมข้อมูลหลักฐานการสอน การประเมินผล 
การจัดการเรียนรู้ไว้เป็นแนวปฏิบัติที่ดี (Good Teaching Practice)   
 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
  การประเมินหลักสูตรในภาพรวมสามารถด าเนินการประเมินได้เมื่อนักศึกษาได้ศึกษารายวิชาตาม
เกณฑ์หลักสูตรและฝึกปฏิบัติการสอนภาคสนาม ซึ่งเป็นช่วงเวลาที่มีการนิเทศนักศึกษา และประเมิน
ความรู้ของนักศึกษาว่าสามารถปฏิบัติงานได้หรือไม่ น าผลการประเมินในแต่ละครั้งมาพิจารณาเพ่ือหา
จุดเด่น จุดด้อยของหลักสูตร รายวิชา การจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล ตลอดจน
ความพึงพอใจของบัณฑิตด้วย ข้อมูลทั้งหมดจะน าไปใช้เพ่ือการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรและ 
การบริหารหลักสูตร 
 

3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 

โดยคณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน  

ที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยได้ก าหนดให้ทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย แสดงการปรับปรุง
ดัชนีด้านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตลอดจนมีการประเมินเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
อย่างต่อเนื่องทุก 5 ปี 

 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
  จากการรวบรวมข้อมูล การสัมมนา และการประชุม ผู้บริหาร อาจารย์ นักศึกษา และผู้ใช้

บัณฑิต จะท าให้ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวม และในแต่ละรายวิชา กรณีที่พบ
ปัญหาของรายวิชาก็สามารถที่จะด าเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นๆ ได้ทันที ซึ่งก็จะเป็นการปรับปรุง
ย่อย ในการปรับปรุงย่อยนั้นควรท าได้ตลอดเวลาที่พบปัญหา ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับนั้น
จะกระท าทุก 5 ปี ทั้งนี้เพื่อให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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ค าอธิบายรายวิชาศึกษาทั่วไป 

 
9001301 อยุธยาศึกษา       3(3-0-6) 
  Ayutthaya Studies 
  วิวัฒนาการและปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงของอยุธยา ในมิติ การเมือง  
การปกครอง เศรษฐกิจ และสังคมวัฒนธรรม ทั้งบริบทประวัติศาสตร์ สังคมร่วมสมัย และความเป็น
นครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา 

 
กลุ่มวิชาภาษา 
9001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Thai Language for Communication 
  หลักเกณฑ์และทักษะทางภาษาเพ่ือการติดต่อสื่อสาร ทักษะการฟัง การพูด  การอ่าน 
และการเขียน เพ่ิมประสิทธิภาพทักษะทางภาษา ปฏิบัติกิจกรรมและใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  Reading Thai Language for Learning 
  ลักษณะทั่วไป รูปแบบ ประเภทและจุดมุ่งหมายของงานเขียนและงานประพันธ์                
หลักและเทคนิคการอ่านจับใจความส าคัญ การวิเคราะห์และวิจารณ์งานเขียนประเภทวิชาการ สารคดี 
และบันเทิงคดี การอ่านเพื่อรวบรวมความรู้ ความบันเทิง และฝึกวิจารณญาณ  
 
9001103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  English for Communication 
  การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  ความสัมพันธ์
ระหว่างภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  การประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการติดต่อ สื่อสาร  
และแสดงความคิดเห็นกับบุคคลที่แตกต่างกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน    3(3-0-6) 
  Reading English in Daily Life 
  กลวิธีการอ่านภาษาอังกฤษเบื้องต้น และเทคนิคในการอ่านรูปแบบต่างๆ   สามารถ
คิดเชื่อมโยงความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆในเชิงเหตุผลโดยผ่านสื่อที่หลากหลายในชีวิตประจ าวัน 
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9001105 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน     3(3-0-6) 
  English for Job Application 
  ภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมในการสมัครงาน ค าศัพท์เกี่ยวกับต าแหน่งต่างๆ 
ภายในองค์กร  การเขียนประวัติส่วนตัว การสัมภาษณ์งาน การสื่อสารทางโทรศัพท์  การนัดหมาย                
การสื่อสารข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับองค์กรได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
9001106 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  English for Study Skill 
  ทักษะภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต่อการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ การฟังบรรยาย การอ่าน            
งานวิชาการ การจดบันทึก การสรุปความ การเขียนรายงาน และการน าเสนอผลงาน 
 
 

9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  Japanese Language for Communication 
  การฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง  ๆ การทักทาย            
การแนะน าตัว  การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรก
วัฒนธรรมเพื่อประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
 
9001108 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Chinese Language for Communication  

การฟังและการพูดภาษาจีนในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ การทักทาย การแนะน า
ตัว การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรกวัฒนธรรม                            
เพ่ือประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
       
9001109 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  Korean Language for Communication 
  การฟังและพูดภาษาเกาหลีในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง  ๆ การทักทาย  
การแนะน าตัว  การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรก
วัฒนธรรมเพื่อประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
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9001110   ภาษาอังกฤษผ่านสาระบันเทิง        3(3-0-6) 
                English Through Edutainment   
              สาระบันเทิงเพ่ือการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การสื่อสารและวัฒนธรรม จากข่าว สารคดี 
เกม การ์ตูน และแอนนิเมชั่น ภาพยนตร์ เพลง วีดิทัศน์ประกอบเพลง คลิปวีดิทัศน์ และละคร 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Edutainment for learning English; communication and culture learning 
through news, features, documentaries, games, cartoons and animations, movies, songs, 
music videos, video clips, and dramas 
Remark : Teaching in English 
 
9001111   ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน     3(3-0-6) 
              English for Standardized Tests 
              ลักษณะข้อสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ โครงสร้างข้อสอบและเทคนิคการท า
ข้อสอบ ไวยากรณ์ และค าศัพท์ บทอ่าน การสนทนา บทสนทนา และส านวนที่มักจะปรากฏในข้อสอบ
วัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Characteristics of standardized tests of English proficiency; test 
structures and techniques, grammar and vocabulary, passages, conversations, dialogues 
and expressions frequently appearing in English standardized tests 

Remark : Teaching in English 
 
9001112 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
  English Speaking and Listening Skills 
  ค าศัพท์ และหลักการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือฟังและพูดตามสถานการณ์ที่ก าหนด                     
สรุปประเด็นส าคัญ ฟังบทสนทนาและข้อความสั้น ๆ แล้วจับใจความ ใช้ประโยค ส านวนเกี่ยวกับ           
สิ่งรอบตัว  การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการแนะน าตัว ครอบครัว การทักทาย การซื้อของ ภู มิศาสตร์
ท้องถิ่น และการจ้างงาน เน้นการสื่อสารเรื่องที่ง่ายและเป็นกิจวัตรที่ต้องมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลโดยตรง 
ใช้ภาษาและโครงสร้างทางไวยากรณ์ในการพูดโต้ตอบในสถานการณ์ที่แตกต่างหลากหลาย โดยใช้ภาษา 
น้ าเสียง กิริยาท่าทางที่เหมาะสมตามมารยาททางสังคม และการเรียนรู้ถึงวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  
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9001113 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ      3(2-2-5) 
  English for Professional Purpose 
  การใช้โครงสร้างและทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนทางภาษาอังกฤษเพ่ือสรุป              
จับใจความส าคัญแลกเปลี่ยนมุมมอง ความคิดเห็น และแนวทางในการแก้ไขต่อประเด็นส าคัญที่ปรากฏ           
ในบทสนทนาที่เกี่ยวกับเรื่องรอบตัว การบรรยายในชั้นเรียน ข่าว สารคดี ภาพยนตร์ หรือเนื้อหาใน            
สื่อดิจิตอล และพัฒนาทักษะการฟังและพูดผ่านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
 
9001114 การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล   3(3-0-6) 
  English Writing for Communication in Digital Age 

การเขียนข้อความภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในโอกาสต่างๆ ในยุคดิจิทัล การเลือก
ภาพประกอบ รูปแบบ ขนาดและสีของตัวอักษรให้เหมาะสมกับโอกาส 

 
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
9001201 ชีวิตกับจริยธรรม      3(3-0-6) 
  Life and Morality 
  ชีวิตตามแนวคิดทางปรัชญาและศาสนา ความหมายและความส าคัญของจริยธรรม            
ต่อชีวิต การพัฒนาชีวิตด้วยหลักจริยธรรมเพ่ือการครองตน ครองคนและครองงาน เกณฑ์การตัดสินค่า  
ทางจริยธรรม รวมถึงการพิจารณาปัญหาจริยธรรมในสังคมร่วมสมัย 
 
9001202 ปรัชญากับชีวิต       3(3-0-6) 
  Philosophy and Life 
  ความหมาย ขอบเขตและความส าคัญของปรัชญา สาระส าคัญของอภิปรัชญา ญาณ
วิทยาและจริยศาสตร์  ประเด็นปัญหาทางปรัชญาที่เก่ียวข้องกับชีวิตประจ าวัน 
 
9001203 การคิดและการพัฒนาตน      3(3-0-6) 

  Thinking and Personal Growth 
  ความหมาย ธรรมชาติของการคิด เครื่องมือที่ใช้ในการคิด องค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อ  
การคิดของมนุษย์ ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับความคิด ความคิดชนิดต่างๆ การน าความคิดประยุกต์              
ใช้ในการพัฒนาตน การติดต่อสื่อสารและการสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน การเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี            
การขจัดความขัดแย้งภายในตนเองและบุคคลอ่ืน การท างานร่วม  กันกับผู้อ่ืน การค้นพบและสร้างสันติ
สุขในตนเอง ครอบครัว และสังคมที่เก่ียวข้อง การตรวจสอบการรับรู้ตัวตนและการพัฒนาตนเอง 
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9001204 การพัฒนาบุคลิกภาพ      3(3-0-6) 
  Personality Development 
  การพัฒนาคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพภายนอก และบุคลิกภาพภายใน จิตวิทยา                
การสื่อสาร การโน้มน้าวใจ มารยาททางสังคม และทักษะที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาบุคลิกภาพ 
 
9001206 ทักษะการรู้สารสนเทศ      3(3-0-6) 
  Information Literacy 
  การรู้สารสนเทศกับการศึกษาระดับอุดมศึกษา กระบวนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
สารสนเทศ การให้ความหมายและการวิเคราะห์ความต้องการ การคัดเลือกแหล่งสารสนเทศ กลยุทธ์              
การค้นและทักษะการสืบค้น  การประเมินคุณค่า การวิเคราะห์และสังเคราะห์ การเรียบเรียงและ            
การน าเสนอสารสนเทศสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ จรรยาบรรณของผู้ใช้สารสนเทศ กฎหมายลิขสิทธิ์ 
 
9001209  สมาธิในชีวิตประจ าวัน          3(2-2-5) 
             Meditation in Daily Life 
             ความหมายและความส าคัญของสมาธิ วิธีฝึกสมาธิเบื้องต้น ระดับของสมาธิ อุปสรรค
ในการฝึกสมาธิ สมาธิในอิริยาบถต่าง ๆ สมถภาวนาและวิปัสสนาภาวนา ฝึกสมาธิตามหลักอานาปาน
สติ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Meaning and significance of meditation; meditation practice for 
beginners; levels of meditation, obstacles to meditation, meditation in various 

postures, concentration of meditation ( Samatha bhāvanā)  and insight meditation 

(Vipassanā bhāvanā); practise mindfulness on breathing (Ānāpānasati) 
Remark : Teaching in English 
 
9001210  เสน่ห์และลีลาในงานบริการ          3(3-0-6) 
              The Charm and Style in Service 
              ความรู้เบื้องต้นขององค์ประกอบส าคัญและลักษณะในงานบริการ แนวคิดและทฤษฎี
เกี่ยวกับบุคลิกภาพ การบริหารเสน่ห์จากบุคลิกภาพภายในและภายนอก  ศิลปะในการเจรจาและ               
การต้อนรับ การโน้มน้าวใจและการสร้างความประทับใจ การแก้ปัญหาสภาพแวดล้อมในงานบริการ 
คุณธรรมและจริยธรรมของงานบริการ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
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              Introduction of the important elements and aspects of service; concept 
and theory of personality, charming management of internal and external personality, 
the art of negotiation and welcome, persuasion and impression, the environment 
management in service, moral and ethics in service 

Remark : Teaching in English  
     
9001211 สุนทรียภาพของชีวิต      3(2-2-5) 
  Aesthetics for Life 
  ทฤษฎีทางสุนทรียศาสตร์  กระบวนการและองค์ประกอบของการรับรู้ความงาม            
ความงามในธรรมชาติและความงามที่มนุษย์สร้างขึ้น  สุนทรียะทางทัศนศิลป์  โสตศิลป์  โสตทัศนศิลป์  
และวัตถุในชีวิตประจ าวัน  การสร้างประสบการณ์สุนทรียะในรูปแบบต่างๆ  ได้แก่  การสร้างผลงาน
ทางทัศนศิลป์  การขับร้องเพลง  การเล่นเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ  ร าวงมาตรฐาน  กิจกรรม
นันทนาการ  การวิจารณ์ผลงานศิลปะ  และการพัฒนาค่านิยมด้านสุนทรียภาพในตัวบุคคล 
 
9001212 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ     3(2-2-5) 
 21st Century Skills for Living and Occupations 
  สืบค้น วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะ 5cs คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศและความรู้ต่าง ๆ ได้อย่างมีเหตุมีผล ตระหนักรู้ในตนเองและผู้อ่ืน ยืดหยุ่น รู้จักปรับตัว           
ริเริ่มสิ่งใหม่ เข้าใจความจริงและรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก โดยบูรณาการเพ่ือประยุกต์ใช้
ในการพัฒนาทักษะที่ส าคัญต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างมีคุณภาพในศตวรรษที่ 21 
 
9001213 ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้      3(3-0-6) 
  Tourism for Learning 

วิวัฒนาการ ความหมาย ความส าคัญ องค์ประกอบและแนวโน้มของการท่องเที่ยว 
คุณลักษณะและการปฏิบัติตนในการเป็นนักท่องเที่ยวที่ดี  ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับลักษณะทาง
กายภาพที่มีผลต่อลักษณะของแหล่งท่องเที่ยว  และธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว   การมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์  การสื่อสารทางการท่องเที่ยวและน าความรู้ที่ได้จากการท่องเที่ยวมาปรับใช้อย่าง
สร้างสรรค ์
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กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
9001302 มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม     3(3-0-6) 
  Human, Society and Environment 
  สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ สังคม และวัฒนธรรม ความสัมพันธ์เชิงระบบระหว่าง
มนุษย์  สั งคม และสิ่ งแวดล้อม บทบาทของเทคโน โลยีที่ มี ผลกระทบต่อสิ่ งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติปัญหาสิ่งแวดล้อมและแนวทางการแก้ไข และการมีส่วนร่วมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
9001303 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Law in Daily Life 
  ความหมายและความส าคัญของกฎหมาย ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วย
บุคคล ทรัพย์และทรัพย์สิน สัญญาที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวัน ครอบครัวและมรดก ประมวลกฎหมาย
อาญาในส่วนที่เป็นความรู้เบื้องต้น กฎหมายเกี่ยวกับทะเบียนราษฎรและบัตรประจ าตัวประชาชน 
กฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติดให้โทษ กฎหมายเกี่ยวกับการจราจรและกฎหมายเกี่ยวกับการกระท า
ความผิดทางคอมพิวเตอร์ 
 
9001304 เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Economy in Daily Life 
  หลักเศรษฐศาสตร์  ระบบเศรษฐกิจและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  ตลาดในระบบ
เศรษฐกิจ รายได้ประชาชาติ รายได้จังหวัด เงินและสถาบันการเงิน การคลังรัฐบาล หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง บทบาทภาครัฐและเอกชนในระบบเศรษฐกิจ การวิเคราะห์เศรษฐกิจปัจจุบัน และ
หลักธรรมในการด ารงชีวิต 
 
 
9001305 ไทยศึกษา       3(3-0-6) 
  Thai Studies 
  วิวัฒนาการและปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม ความเชื่อ 
พิธีกรรม เศรษฐกิจและการเมืองการปกครองไทย  ความหลากหลายทางสังคมและพหุวัฒนธรรมไทย 
แนวทางการพัฒนาประเทศภายใต้วาทกรรมความเป็นไทย 
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9001306 วิถีชีวิตมุสลิม       3(3-0-6) 
  Muslim Ways of Life 
  ความเป็นมาและพ้ืนฐานโครงสร้างของศาสนาอิสลาม การด าเนินชีวิตของมุสลิม
ภายใต้หลักศรัทธา หลักการปฏิบัติ หลักจริยธรรม ลักษณะทางสังคม   ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ 
และสันทนาการ 
 
9001307 สื่อมวลชนกับสังคม      3(3-0-6) 
  Mass Media and Society 
  คุณลักษณะ บทบาทหน้าที่ และอิทธิพลของสื่อมวลชนประเภทต่างๆ ที่มีผลต่อสังคม 
เศรษฐกิจ และการเมือง การใช้ประโยชน์จากสื่อมวลชนของปัจเจกบุคคล สถาบันทางสังคม องค์กร
ธุรกิจ และองค์กรทางการเมือง รวมทั้งแนวทางในการรู้เท่าทันสื่อและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการใช้
สื่อมวลชน 
 
9001308 การจัดการธุรกิจปัจจุบัน      3(3-0-6) 
  Contemporary Business Management 
  แนวคิด ทฤษฎีและพัฒนาการทางการจัดการธุรกิจ สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ รูปแบบ
ทางธุรกิจ การจัดการธุรกิจในปัจจุบันด้านการตลาด การผลิต การเงิน การบัญชี และทรัพยากรมนุษย์              
งานส านักงานและการสื่อสารทางธุรกิจ จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม 
 
9001309 ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน   3(3-0-6) 
  Thai and ASEAN Geography 
  ลักษณะทางภูมิศาสตร์ของประเทศไทยและประเทศในประชาคมอาเซียน ด้านที่ตั้ง 
อาณาเขต พรมแดน ลักษณะทางธรณีวิทยา ธรณีสัณฐาน ลักษณะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ภัยพิบัติจาก
ธรรมชาติ  การกระจายตัวของประชากร ความแตกต่างทางเศรษฐกิจสังคมของประชากรอัน
เนื่องมาจากลักษณะทางภูมิศาสตร์ การวิเคราะห์ปัญหาส าคัญทางภูมิศาสตร์ที่มุ่งผลต่อปัจจัยทาง
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทยและประเทศในประชาคมอาเซียน 
 
9001310 เอเชียศึกษา       3(3-0-6) 
  Asian Studies 
  สภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์ สังคม วัฒนธรรม ภูมิหลังทางประวัติศาสตร์ในภูมิภาค         
ต่าง ๆ ของเอเชีย บทบาทและความร่วมมือระหว่างประเทศภายในภูมิภาคเอเชีย และบทบาทของ
เอเชีย ที่มีผลต่อโลกท้ังทางวัฒนธรรม การเมือง และเศรษฐกิจ 
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9001311 วิถีโลก        3(3-0-6) 
  The Global Ways 
  วิวัฒนาการสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครองของโลก สภาพปัจจุบัน 
ทิศทางของสังคมโลก วิกฤตการณ์โลก และการปรับตัวของไทยกับความเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
 
9001314   เศรษฐกิจสีเขียว           3(3-0-6) 
              Green Economy 
               เศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต ความเท่าเทียมของสังคม การลดผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อม การดูแลสิ่งแวดล้อม การลดการใช้ทรัพยากรแทนการแสวงหาก าไร การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน เศรษฐกิจสร้างสรรค์กับการใช้ทรัพยากรให้น้อยลง ต้นทุนทางปัญญา ทักษะการสร้างสรรค์ และ
ผลงานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
                Economy for life quality development; social equity, reducing 
environmental impact, environmental care, reducing natural resource use instead of 
profit, sustainable development, creative economy and reducing natural resource use, 
intellectual capital, creative skills and creative economy works 
Remark : Teaching in English 
 
9001315  ความเป็นเจ้าบ้าน           3(3-0-6) 
              Hospitality 
             วัฒนธรรมและความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคมยุคใหม่ ความคิดในการเข้าใจ
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างหรือข้ามวัฒนธรรม วัฒนธรรมในยุคโลกาภิวัตน์ วัฒนธรรมไทย อิทธิพลของ
วัฒนธรรม ทัศนคติ พฤติกรรมชาวต่างชาติต่อวิถีของเจ้าบ้าน ขนบธรรมเนียมและกฎ ระเบียบที่ควร
ปฏิบัติในฐานะเจ้าบ้าน 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
               Culture and cultural diversity in contemporary society, concept for 
understanding intercultural or cross-cultural interaction, culture in globalization,           
Thai culture, influence of cultures, attitude and behavior of foreigners on the host’s 
habits; customs and regulations for being hosts 

Remark : Teaching in English  
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9001316 พลเมืองท่ีเข้มแข็ง      3(2-2-5) 
 Potency Citizenship 
 วิเคราะห์ ออกแบบการปฏิบัติ จัดท าโครงการ และปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการเคารพ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความเท่าเทียม เคารพ
สิทธิ เสรีภาพหลักสิทธิมนุษยชน และหลักปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน การรักษาสิทธิของตนเอง
และชุมชน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติตามหลักขันติธรรม การสร้าง
และปฏิบัติตาม กฎ กติกาของสังคม และกฎหมายเบื้องต้นที่เกี่ยวข้อง รูปแบบการปกครอง อุดมการณ์ 
และวิถีชีวิตประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข หน้าที่ของตนเองในฐานะของพลเมือง
ไทยในระบอบประชาธิปไตย  มีความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง และเคารพสิทธิผู้ อ่ืนอย่างมีเหตุผล  
มีจิตส านึก รับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง มีจิตอาสาและจิตสาธารณะ จัดโครงการหรือกิจกรรมจิต
อาสาและจิตสาธารณะ ส่งเสริมการปกป้อง คุ้มครอง ดูแลประโยชน์และความเป็นธรรมของสังคมได้ 
 
9001317 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น    3(2-2-5) 

The King Wisdom for Local Development 
แนวคิด และหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ผลที่เกิดข้ึนจากการตั้ง

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
แนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจ าวันได้ วิเคราะห์ยุทธศาสตร์ฉลาดรู้เพ่ือการพัฒนาชุมชน
ต้นแบบตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม และร่วมมือกันท างานโดยบูรณาการแบบ
องค์รวมกับทีมภาคีเครือข่าย ใช้กระบวนการสืบค้นข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้และการลงพ้ืนที่ชุมชนที่
เกี่ยวข้องกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

 
9001318 ฉลาดใช้ภาษี       3(3-0-6) 
  Smart by Tax 

สิทธิประโยชน์ที่ประชาชนได้รับเงินภาษีของรัฐ บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของ
ประชาชนต่อการเสียภาษี  แอปพลิเคชันทางภาษี  ระบบภาษีของประเทศไทยและประเทศอ่ืน ๆ 

 
9001319 ความปลอดภัยในทุกการเดินทาง     3(3-0-6) 
  Safety in Every Trip 

ความส าคัญของการเดินทาง องค์ประกอบของการเดินทาง การวางแผนการเดินทาง  
การเดินทางอย่างปลอดภัย ปัจจัยที่ส่งเสริมให้เกิดภัยจากการเดินทาง  พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อความ
ปลอดภัยในการเดินทาง  หลักการและแนวทางปฏิบัติเพ่ือความปลอดภัยในการเดินทาง ธุรกิจที่เกิด
การสร้างรายได้จากการเดินทาง กรณีศึกษาของการเดินทางในปัจจุบัน 

 



85 

 
 

9001320 ทฤษฎีเกม       3(3-0-6) 
  Game Theory 

การวิเคราะห์พฤติกรรมความชอบและความล าเอียง การตัดสินใจภายใต้สถานการณ์          
ที่ไม่แน่นอน บัญชีในใจ รูปแบบและชนิดของเกม เกมในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริง เกมว่าด้วยการ
บริหารความขัดแย้ง  การประยุกต์ใช้ทฤษฎีเกมในชีวิตประจ าวัน การตัดสินใจเลือกระหว่าง
ผลประโยชน์ และศีลธรรม 
 
9001321 วัยใสใจสะอาด       3(3-0-6) 
  Youngster with Good Heart 

ความหมายของการทุจริต ประเภทและรูปแบบของการทุจริต สาเหตุและปัจจัยที่
ก่อให้เกิดการทุจริต ผลกระทบของการทุจริต การแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม การปรับกระบวนการคิดเพ่ือสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต คุณธรรมจริยธรรมในการป้องกัน
ทุจริต กฎหมายและนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต แนวทางในการพัฒนา
ตนเองเพ่ือหลีกเลี่ยงการทุจริต 
 
9001322 ความเป็นพลเมืองกับประชาธิปไตย    3(3-0-6) 
  Citizenship and Democracy 

ความหมายและความส าคัญของการเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกในการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย การศึกษาเพ่ือการสร้างความเป็นพลเมืองในสังคมประชาธิปไตย ระบอบ
การเมืองการปกครอง สิทธิ เสรีภาพ หน้าที่ของพลเมือง สิทธิมนุษยชน การยอมรับความแตกต่าง
หลากหลายของคนในสังคม จิตส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม จิตสาธารณะ และการปรับตัวของ
พลเมืองในสถานการณ์โลกปัจจุบัน 
 
9001323 ความหลากหลายทางวัฒนธรรมโลก    3(3-0-6) 
  Global Cultural Diversity 

ความหลากหลายและความแตกต่างทางชนชาติ เชื้อชาติ วัฒธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและชนชั้นทางสังคม หลักสิทธิมนุษยชน คุณลักษณะเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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9001324 ธุรกิจจ าลอง       3(2-2-5) 
  Business Simulations 

กระบวนการสู่การเป็นผู้ประกอบการและแนวทางในการด าเนินธุรกิจ ใช้เครื่องมือ 
Model Business Canvas การวิเคราะห์สถานการณ์ทางธุรกิจ การก าหนดเป้าหมายและกลยุทธ์ใน            
การด าเนินงานทั้ง 4 ด้านประกอบด้วยด้านการตลาด ด้านการผลิต ด้านการจัดการ และด้านการเงิน           
การบริหารความเสี่ยง การวางแผนส ารองและแนวทางการแก้ไขปัญหา จัดแสดงผลิตภัณฑ์หรือการ
บริการ 

 
9001325 ธุรกิจดิจิทัล       3(2-2-5) 
  Digital Business 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับดิจิทัล หน้าที่ของธุรกิจโครงสร้างพ้ืนฐานธุรกิจดิจิทัล ขอบเขต
และรูปแบบของธุรกิจดิจิทัล ผลิตภัณฑ์ดิจิทัล เทคโนโลยี สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ  กลยุทธ์ธุรกิจ 
แบบจ าลองธุรกิจดิจิทัล กรณีศึกษาธุรกิจ ดิจิทัลที่ประสบความส าเร็จ โมเดลธุรกิจดิจิทัลที่ประสบ
ความส าเร็จ และเหมาะสมกับกลุ่มลูกค้า และการสร้างธุรกิจดิจิทัลในอนาคต 
 
9001326 ธุรกิจชุมชน       3(3-0-6) 
  Business Community 

สภาพบริบทชุมชน ศักยภาพชุมชน การวิเคราะห์ความต้องการของลูกค้า การน า
ศาสตร์พระราชาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการท าธุรกิจ และการสืบทอดภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่น พัฒนาองค์ความรู้สู่การท าธุรกิจชุมชน องค์ประกอบของการเริ่มต้นท าธุรกิจชุมชน กรณีศึกษา 
 
9001327 ฉลาดออมและการลงทุน      3(3-0-6) 
  Saving and Investment in Intelligent Style 

ประยุกต์ใช้แนวคิดทางด้านเศรษฐศาสตร์มาใช้วางแผนการด ารงชีวิต ให้สอดคล้องกับ            
การเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบัน สร้างความมั่นคงในชีวิต ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการออมและการลงทุน
ในตลาดการเงิน ผลตอบแทนและความเสี่ยงจากการลงทุน 

 
9001328  เงินสร้างความม่ังคั่ง           3(3-0-6) 
             The wealth of money creation 
             การตรวจสถานะการเงิน วางแผนการเงิน การสร้างฝันเป็นจริงด้วยแผนการเงิน  
ฉลาดหา ฉลาดใช้ บนความจ าเป็นและความต้องการจดบันทึกเพ่ือควบคุมและความมั่งคั่ง การสะสม
สร้างสุข และหลักการให้เงินท างานแทนเพ่ือความสุขในบั้นปลายชีวิต 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
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             Financial checking; financial planning; pursue the dream by financial 
planning, smart earning; smart spending based on need and want, note for controlling 
wealth, saving for happiness and letting money work for happy retired life 
Remark : Teaching in English 

 
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
9001401 การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ     3(2-2-5) 
  Exercise for Health 
  ความรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ การฝึกทักษะพ้ืนฐาน             
การเคลื่อนไหวร่างกาย การฝึกออกก าลังกายรูปแบบต่างๆ การเล่นกีฬาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ การเสริมสร้าง
และทดสอบสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ 
 
9001402 ผู้น านันทนาการ       3(2-2-5) 
  Recreation Leadership 
  ความส าคัญ คุณสมบัติ การด าเนินงาน เทคนิคและวิธีการเป็นผู้น านันทนาการ  
การเสริมสร้างทักษะการเป็นผู้น าและผู้ตาม การเขียนโครงการ และการฝึกปฏิบัติการเป็นผู้น าด้วย
กิจกรรมต่างๆ ทางนันทนาการ 
 
9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  3(2-2-5) 
  Recreation in Conservation of Nature and Environment 
  การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกับมนุษย์ในทางนันทนาการ 
ปัญหาของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้นจากสาเหตุต่าง ๆ ความส าคัญและความจ าเป็นของ            
การอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การศึกษาลักษณะของแหล่งธรรมชาติประเภทต่าง ๆ กับลักษณะ
ของกิจกรรมนันทนาการ   การจัดโปรแกรมนันทนาการที่เหมาะสม กิจกรรมงานอดิเรก กิจกรรมส ารวจ
นอกสถานที ่
 
9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้    3(2-2-5) 
  Information Technology for Learning 
  ความรู้ ค วาม เข้ า ใจ เกี่ ย วกับคอม พิ วเตอร์ด้ านฮาร์ดแวร์  ซอฟต์ แวร์  ด้ าน
ระบบปฏิบัติการ การใช้งานคลาวด์แอปพลิเคชัน การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ความก้าวหน้า
ในการพัฒนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศในปัจจุบัน 
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9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต     3(3-0-6) 
  Science for Quality of Life 
  ผลกระทบของความเจริญทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิต องค์ประกอบของสุขภาพ การบูรณาการแนวความคิดและวิธีการในการดูแลรักษาสุขภาพ
ของตนเอง ปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพแบบองค์รวม การป้องกันภาวะเสี่ยงต่อ
สุขภาพ ตลอดจนการเลือกใช้บริการสุขภาพเมื่อประสบปัญหา 
 
9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Mathematics in Daily Life 
  ทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์ การให้เหตุผล การค านวณเกี่ยวกับธุรกรรม
ทางการเงิน การวิเคราะห์ข้อมูล และกระบวนการตัดสินใจ เน้นการบูรณาการให้เหมาะสมกับบริบท
ของสังคม 
 
9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์    3(3-0-6) 
  Sexuality Education and Reproductive Health 
  ความหมาย แนวคิด ขอบข่าย ความส าคัญของเพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์ 
ความสัมพันธ์ระหว่างเพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์  ความรู้เรื่องเพศวิถี องค์ประกอบเรื่องเพศ 
พฤติกรรมที่ถูกต้องทางเพศ สุขภาพทางเพศ ค่านิยม สังคมและวัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการหล่อหลอม
วิถีทางเพศ การวางแผนครอบครัว การส่งเสริมความสัมพันธ์ในครอบครัว การวางแผนชีวิ ตและ
กฎหมาย ที่เก่ียวข้อง 
 
9001411 อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต     3(3-0-6) 
  Food for Health and Life 
  ความส าคัญของอาหาร แหล่งอาหาร การบริโภคอาหารเพ่ือให้มีสุขภาพดี โภชนาการ
ของบุคคลแต่ละวัยและปัญหาโภชนาการ  มาตรฐานและความปลอดภัยของอาหาร อาหารเพื่อสุขภาพ 
สมุนไพร บทบาทอาหารต่อชีวิต สังคมและวัฒนธรรมของมนุษย์ 
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9001412 ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Safety in Daily Life 
  แนวคิด ความหมาย ขอบเขต  การตระหนักถึงความปลอดภัยในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน ความปลอดภัยในการใช้สารเคมีทั้งในครัวเรือน ภาคเกษตรกรรม และภาคอุตสาหกรรม          
สีและเครื่องหมาย  ความปลอดภัย ความปลอดภัยในการใช้ไฟฟ้า การปฐมพยาบาลเบื้องต้น ท่าทาง           
ในการท างานเพ่ือความปลอดภัย โรคจากการท างาน อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล มลพิษทาง
สิ่งแวดล้อม และการจัดการของเสียอย่างเป็นระบบ 
 
9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต     3(3-0-6) 
  Biotechnology and Life 

  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีชีวภาพและการประยุกต์ใช้และผลกระทบของ
เทคโนโลยีชีวภาพในด้านสุขภาพและการแพทย์ ด้านการเกษตร ด้านอุตสาหกรรม ด้านพลังงานและ
สิ่งแวดล้อมในชีวิตประจ าวัน 

 
9001414  วิทยาศาสตร์กับชีวิตยุคใหม่          3(3-0-6) 
              Science and Modern Life 
              จุดก าเนิดวิทยาศาสตร์ จินตนาการเพ่ือการปรับเปลี่ยนชีวิตใน โลกสมัยใหม่  
ผลกระทบของวิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือ  ความเป็นอยู่ที่ดี  การบูรณาการศาสตร์ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร อาหาร สิ่งแวดล้อม การแพทย์ ศิลปวัฒนธรรม และวิศวกรรมอย่าง
สร้างสรรค์และเหมาะสม 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Origin of science; imaginary visions for modern life development, effects 
for science on promoting a better quality of life, creative and ethical integration with 
information technology, communication, food, agriculture, environment, medicine,          
arts and culture and engineering 
Remark : Teaching in English 
 
9001415 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ     3(2-2-5) 

Health Promotion and Care 
หลักการ ความส าคัญของการเสริมสร้างและดูแลสุขภาวะ นโยบายสาธารณะ            

เพ่ือการส่งเสริมสุขภาพและการออกแบบ และจัดกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะทางกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคมและปัญญา การฝึกปฏิบัติกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะโดยใช้กิจกรรม
ทางกายและกีฬาที่เหมาะสม 
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9001416 พลเมืองดิจิทัล       3(2-2-5) 
  Digital Citizens 
  การรู้เท่าทันสื่อ กฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการใช้สื่อ  การใช้เครื่องมือ 
อุปกรณ์ และเทคโนโลยีดิจิทัล การน าเสนอสื่อในรูปแบบที่หลากหลาย 
 
9001417 พลเมืองสีเขียวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน    3(2-2-5) 
  Green Citizens and Sustainability Development 

พลเมืองเพ่ือการเปลี่ยนแปลงสังคม การพัฒนาชุมชนสีเขียว นวัตกรรมสีเขียว  
การจัดการขยะและการน ามาใช้ใหม่ ผลิตภัณฑ์รักษ์โลก พืชกับชุมชนสีเขียว กิจการสีเขียวเพ่ือสังคม 
การสร้างธุรกิจคาร์บอนเครดิต จิตอาสา ธรรมาภิบาลและการพัฒนาอย่างยั่งยืน การรณรงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

 
9001418 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับชีวิต    3(3-0-6) 
  Science and Technology in Life 

ทักษะทางวิทยาศาสตร์พ้ืนฐานและเทคโนโลยีที่เกี่ย วข้องกับชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
และการน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 
 
9001419 รักษ์โลก        3(3-0-6) 
  Global Care 
  รู้ เท่ าทันสภาวการณ์  ปัญหาและสาเหตุสิ่ งแวดล้อมในปัจจุบั น  ผลการทบ             
ด้านสิ่งแวดล้อม แนวทางการแก้ไขและป้องกันปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมความตระหนัก             
และสร้างจริยธรรมทางสิ่งแวดล้อม การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีด้านสิ่งแวดล้อมในการด าเนินชีวิต 
 
9001420 เทคโนโลยีกับชีวิตยุคใหม่      3(2-2-5) 
  Technology for Modern Life 

การจัดการข้อมูลในรูปแบบต่างๆ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทั ล การเลือกอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ การติดตั้งและบ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ การ
น าเสนอข้อมูลสารสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อเป็นพ้ืนฐานในชีวิตประจ าวัน 
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9001421 ศิลปะการมีสุขภาพที่ดี      3(3-0-6) 
  Art of Healthy Living  
  แนวทางเบื้องต้นของการมีสุขภาพที่ดี คุณภาพชีวิต พัฒนาการของมนุษย์ ความสมดุล
ระหว่างร่างกายและจิตใจ อาหารและโภชนการ สมรรถภาพของร่างกายและการออกก าลังกาย  
การบูรณาการระหว่างสุขภาพและความงาม สุขภาพจิตและสุขภาวะ การจัดการความเครียด สุขภาพ
ทางเพศ การดูแลสุขภาพตั้งแต่แรกเกิดจนชราภาพ จุดมุ่งหมายของชีวิต 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Introduction to healthy living, quality of life, human development, 
balance between body and mind, diets and nutrition, fitness and exercise, integration 
of health and beauty, mental health and well-being, stress management, sex health, 
healthcare since birth to aging and goals of life 
Remark : Teaching in English 

 
กลุ่มวิชาชีพครู 

 
1001103 ภาษาเพื่อการสื่อสารส าหรับครู           3(2-2-5) 
  Communicative Language for teacher 
  วิเคราะห์หลักการพูดส าหรับครู หลักการใช้ภาษาไทย และฝึกปฏิบัติการฟัง การพูด 
การอ่าน การเขียน และภาษาท่าทาง เพ่ือการสื่อความหมายในการเรียนการสอนและการสื่อสาร 
สืบคน้สารนิเทศเพ่ือพัฒนาตนให้รอบรู้และทันต่อการเปลี่ยนแปลงส าหรับฝึกการใช้ภาษาในวัฒนธรรม
ที่แตกต่าง เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ และออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทักษะการฟัง การพู ด  
การอ่าน การเขียน และภาษาท่าทาง เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
 
1011108 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู       3(2-2-5) 

Ethics and Spirituality for Teachers 
ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ พัฒนาผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณความ

เป็นครู  เป็นแบบอย่างที่ดีมีจิตสาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง ด ารงตนให้
เป็นที่เคารพศรัทธาของผู้เรียนและสมาชิกในชุมชน การวิเคราะห์ สังเคราะห์   และบูรณาการองค์
ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู ค่านิยมของครูจรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู  
จิตวิญญาณความเป็นครู การเป็ยบุคคลแห่งการเรียนรู้ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู สภาพการณ์
การพัฒนาวิชาชีพครู  โดยจัดการเรียนการสอนที่เน้นประสบการณ์ กรณีศึกษา การฝึกปฏิบัติใช้การ
สะท้อนคิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี  มีความรอบรู้ และทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง   
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1021101 การพัฒนาหลักสูตร            3(2-2-5) 
  Curriculum  Development  
  ออกแบบและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของสาขา
วิชาเอก  ที่สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษาและชุมชน  น าหลักสูตรไปใช้ และประเมินหลักสูตร  
โดยศึกษาวิวัฒนาการหลักสูตรของไทยและประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับ
หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร พ้ืนฐานทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี  หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของไทยและต่างประเทศ การน าหลักสูตรไปใช้ การบริหาร
หลักสูตร การประเมินหลักสูตร ปัญหาและแนวโน้มในการพัฒนาหลักสูตร  เพ่ือให้มีทักษะในการสร้าง 
การใช้ และการประเมินหลักสูตร ใช้การสะท้อนคิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็น
ครูที่ดี มีความรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 
1031102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้   3(2-2-5)       

Educational Innovation and Information Technology            
แนวคิด ทฤษฎี ที่เกี่ยวข้องกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร

การศึกษาและเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล การวิเคราะห์ ออกแบบ พัฒนา ประยุกต์ใช้และประเมิน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร ที่สอดคล้องกับบริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน 
ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง จรรยาบรรณในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
เพ่ือให้สามารถเลือก และประยุกต์ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและ
การจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพ และไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาและใช้การ
สะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความ
เปลี่ยนแปลง 
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1042105 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้           3(2-2-5) 
  Learning Measurement and Evaluation 
  วัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ลักษณะของสาระส าคัญในเรื่องที่ประเมิน บริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ สะท้อนผลการประเมินเพ่ือพัฒนาการของผู้เรียนและพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้  โดยใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผล การประเมินตามสภาพจริง  
การประเมินภาคปฏิบัติ การออกแบบและสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล
เพ่ือการวัดและประเมินผล การให้ข้อมูลป้อนกลับที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน พฤติกรรมทางการ
ศึกษาแนวทางการใช้ผลการวัดและประเมินผลผู้เรียนในปรับปรุงพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน เพ่ือให้
สามารถวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ และใช้การสะท้อนคิดไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
 
1043201 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้          3(2-2-5) 
  Research and Learning Innovation Development 
  วิจัย แก้ปัญหาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน สร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนที่
สอดคล้องกับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก บริบทความแตกต่างหลากหลายของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ โดยการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการในการพัฒนาของผู้เรียนในชั้น
เรียน ออกแบบการวิจัยโดยประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย 
การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล และการเขียนรายงานการวิจัย  
เพ่ือประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างนวัตกรรมในการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน เพ่ือให้สามารถน าผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ และพัฒนาผู้เรียน และใช้การสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี   
มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
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1051201 จิตวิทยาส าหรับครู            3(2-2-5) 
  Psychology  for Teachers 
  วิเคราะห์ แก้ปัญหา ประยุกต์ใช้ความรู้ทางจิตวิทยาส าหรับการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพและช่วงวัย  ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ โดยใช้หลักการ แนวคิด 
ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา 
ทักษะสมองเพ่ือการเรียนรู้  การส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของผู้เรียนตามช่วงวัย วิธีการศึกษา
และประเมินพัฒนาการของเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ แนวทางการให้ค าแนะน ากับผู้ปกครอง
เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน การศึกษารายกรณี การสะท้อนคิด เพ่ือให้สามารถออกแบบ
ดูแลช่วยเหลือ และพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามศักยภาพ มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนทั้งผู้เรียนปกติ และ
ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้
อย่างเป็นระบบ  ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือสร้างความร่วมมือในการพัฒนา
ผู้เรียน และใช้การสะท้อนคิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี  มีความรอบรู้ 
ทันสมัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 
1062201 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา                 3(2-2-5) 
  Administration and Quality Assurance in Education 
  บูรณาการองค์ความรู้ทางการบริหารการศึกษา ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา เข้าใจบริบทการจัดการศึกษา ออกแบบนวัตกรรมเกี่ยวกับงานประกัน
คุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา ฝึกปฏิบัติด าเนินการ
จัดกิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ หลักการ แนวคิด ทฤษฎี แนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการจัดการคุณภาพการศึกษาและกฎหมายที่เก่ียวข้อง การจัดท าแผนงานและโครงการพัฒนาที่
สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนาท้องถิ่น  
การประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองให้เป็นครูที่ด ีมีความรอบรู้ และทันต่อความเปลี่ยนแปลง 
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1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1           3(2-2-5) 
  Learning Management Science I  
  วางแผนและจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติสาขาวิชาเอกที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มี
ปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร ที่สอดคล้องกับบริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน 
ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ จัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขใน
การเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผู้เรียน โดยบูรณาการความรู้ เนื้อหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์การสอน 
ทักษะการจัดการเรียนรู้ ทฤษฎีการเรียนรู้ ทฤษฎีสมองกับการเรียนรู้ ทฤษฎีจิตวิทยาการเรียนรู้ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกกระบวนการสร้างสรรค์นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  น วัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะ ในศตวรรษที่ 21 การศึกษาเรียนรวม  การบริหารและจัดการชั้นเรียน  
การออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค ทดลองจัดการเรียนรู้ใน
สถานศึกษา  ใช้การสะท้อนคิดเพ่ือให้มีทักษะในการออกแบบและจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้มีความสามารถ
ในการออกแบบการเรียนรู้ มีทักษะในการจัดการเรียนรู้ และใช้การสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
 
1022304 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 2           3(2-2-5) 
  Learning Management Science II 
  วิชาที่ต้องเรียนผ่านมาก่อน : 1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1 
  วางแผนและจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มี
ปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร สร้างแรงบันดาลใจผู้เรียนให้เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้และสร้างนวัตกรรม 
สอดคล้องกับบริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  
จัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน  ตระหนักถึงสุขภาวะของ
ผู้เรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการเนื้อหาและภาษา การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ การ
จัดการเรียนรู้ที่บูรณาการสื่อและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล กระบวนการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  การพัฒนาผู้เรียนด้วยการชี้แนะ การออกแบบและเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการเนื้อหาและภาษาในการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับธรรมชาติของ
สาขาวิชาเอก นวัตกรรมการจัดการชั้นเรียนร่วมสมัย การออกแบบเครื่องมือประเมินผลการเรียนรู้ ฝึก
ปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค ทดลองจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน เพ่ือให้มี
ความสามารถในการออกแบบการเรียนรู้ มีทักษะในการจัดการเรียนรู้ และใช้กา รสะท้อนคิดไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
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1024903 ครุนิพนธ ์             1(0-2-1) 
  Individual Development Plan 

จัดท าครุนิพนธ์ (ID Plan) โดยการรวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์สมรรถนะการปฏิบัติ
หน้าที่ครู คุณลักษณะของความเป็นครู ผ่านกระบวนการถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการสอนและการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง  เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือเติมเต็มสมรรถนะ สะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบ
รู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

ค าอธิบายรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1             2(90) 
  Practicum I 
  คุณลักษณะของตนเองและครูที่แสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู 
จรรยาบรรณต่อตนเองและต่อวิชาชีพ รอบรู้บทบาทหน้าที่ครูผู้สอนและครูประจ าชั้นในสถานศึกษา
เข้าใจบริบทชุมชน  ร่วมมือกับผู้ปกครองในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ในการพัฒนา ดูแล ช่วยเหลือ
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบในรูปแบบ
ของการศึกษารายกรณี (Case Study) โดยการประยุกต์ใช้ความรู้ทางจิตวิทยา เทคโนโลยีดิจิทัล การ
พัฒนาหลักสูตรเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพสรุปแนวทางและลักษณะกิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของ
ครูทั้งในและนอกสถานศึกษา ผ่านกระบวนการสังเกตและวิเคราะห์การปฏิบัติหน้าที่ครูถอดบทเรียน
จากประสบการณ์การเรียนรู้ในสถานศึกษา สังเคราะห์องค์ความรู้และน าผลจากการเรียนรู้ใน
สถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชน
แห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
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1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2               2(90) 
Practicum II 
วิชาที่ต้องเรียนผ่านมาก่อน : 1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  

ปฏิบัติงานผู้ช่วยครูร่วมกับครูพ่ีเลี้ยงโดยการวางแผนออกแบบเนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้สื่อและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ในรายวิชาเฉพาะด้าน บูรณา
การองค์ความรู้ทางการบริหารการศึกษา ออกแบบนวัตกรรม การด าเนินการเกี่ยวกับการประกั น
คุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับสถานศึกษาแต่ละระดับ บริหารจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนมีความสุขในการเรียน ร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนา ดูแล 
ช่วยเหลือผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ วิเคราะห์และน าเสนอแนวทางในการพัฒนาตนเองให้
มีความเป็นครูมืออาชีพที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งทางด้านศาสตร์วิชาชีพครูและศาสตร์สาขา
วิชาเอก  เข้าร่วมโครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นและน า
ผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัย
และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 
1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3             2(90) 

Practicum III 
วิชาที่ต้องเรียนผ่านมาก่อน : 1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2 

  ทดลองปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและ
จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพออกแบบการจัดบรรยากาศชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุขจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูงโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลหรือ
นวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัยร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนาและมุ่งมั่นในการแก้ปัญหาผู้เรียน
ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยกระบวนการวิจัยที่ถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัยสะท้อนผลการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่างชัดเจนจากการเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพโครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นและน าผลจาก
การเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัย
และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
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1004805 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                      6(540) 
Internship  
วิชาที่ต้องเรียนผ่านมาก่อน : 1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3 

  ปฏิบัติงานในหน้าที่ครู ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีความสุขเกิดการะบวนการคิดขั้นสูง
และน าไปสู่การเป็นนวัตกร โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัยบูรณาการบริบทชุมชนเข้า
กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองและ
ชุมชนในการพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยกระบวนการวิจัยที่ถูกต้อง
ตามระเบียบวิธีวิจัยสะท้อนผลการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่างชัดเจนจากการเข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพโครงการที่ เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นและน าผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) 
เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ใน
การพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 

ค าอธิบายรายวิชาเอก 

1091105 การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา          3(2-2-5) 
  Information System Management in Education 
  แนวคิดเกี่ยวกับการจัดระบบสารสนเทศ ระบบส านักงานอัตโนมัติ องค์ประกอบของ
ระบบสารสนเทศทางการศึกษา การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศในการตัดสินใจ และฝึกปฏิบัติการใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ือการจัดการส านักงานอัตโนมัติ โปรแกรมประมวลค า โปรแกรมการน าเสนอ 
โปรแกรมตารางค านวณ การจัดการข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ และการจัดการระบบสารสนเทศทาง
การศึกษา 
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1091106 วิทยาการค านวณ           3(2-2-5)
  Computing Science 
   ศึกษาและฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้เหตุผลเชิงตรรกะในการแก้ปัญหา การเขียนรหัส
ล าลองและผังงาน การเขียนออกแบบและเขียนโปรแกรมอย่างง่ายที่มีการใช้งานตัวแปร เงื่อนไข และ
การวนซ้ าเพ่ือแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  ศึกษาหลักการของแนวคิดเชิงค านวณ  
การแยกส่วนประกอบและการย่อยปัญหา การคิดเชิงนามธรรม ตัวอย่างและประโยชน์ของแนวคิดเชิง
ค านวณเพ่ือแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน ประยุกต์ใช้แนวคิดเชิงค านวณในการออกแบบขั้นตอนวิธีส าหรับ
แก้ปัญหา การแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ การระบุข้อมูลเข้า ข้อมูลออก และเงื่อนไขของปัญหา การ
ออกแบบขั้นตอนวิธีการท าซ้ า การจัดเรียงและค้นหาข้อมูล ตัวอย่างการออกแบบขั้นตอนวิธีเพ่ือ
แก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ การศึกษาตัวอย่างโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ การก าหนดปัญหา
ศึกษา วางแผน ด าเนินงาน สรุปผล และเผยแพร่ 
  
1091107 คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์            3(2-2-5) 

 Mathematics for Computer 
  ระบบเลขจ านวนจริง ระบบเลขฐาน การแปลงเลขฐาน การค านวณเลขฐาน 
ตรรกศาสตร์ ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน ทฤษฎีเซต  พีชคณิตแบบบูลีน ลอจิกเกต แผนผังคาร์โนห์ 
เวกเตอร์ เมทริกซ์  ทฤษฎีกราฟ  

1091108 ขั้นตอนวิธีและการเขียนโปรแกรม                   3(2-2-5) 
  Algorithm and Programming 
  ขั้นตอนวิธี การวิเคราะห์ประสิทธิภาพของขั้นตอนวิธี การเขียนผังงาน การแก้ปัญหา
ด้วยวิธีการคิดเชิงตรรกะ ชนิดข้อมูลและตัวแปร โครงสร้างควบคุม การน าเข้าและแสดงผลข้อมูล 
หลักการเขียนโปรแกรม ฝึกปฏิบัติการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ สร้างโปรแกรมแก้ปัญหา
ขนาดเล็กได้ 
   
1091501 กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร์           3(2-2-5) 
  Laws and Ethics in Computer 
  พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ กฎหมายคุ้มครอง
ความเป็นส่วนตัว กฎหมายคุ้มครองเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น กฎหมายคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญา อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต  จริยธรรมและจรรยาบรรณ ในการประกอบ
อาชีพทางคอมพิวเตอร์ การเป็นพลเมืองดิจิทัล ความฉลาดทางดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อ ฝึกปฏิบัติการ
วิเคราะห์กรณีศึกษาการกระท าความผิดทางอาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต 
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1091502 สถาปัตยกรรมและการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์         3(2-2-5)
 Architecture and Computer Maintenance  

หลักการท างานของฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ไมโครโปรเซสเซอร์ โครงสร้างและ
องค์ประกอบในการท างานของคอมพิวเตอร์ หน่วยความจ า หน้าที่วงจรตรรกะ ระบบบัส สัญญาณสั่ง
การ วงจรควบคุม การอินเทอร์เฟส และอุปกรณ์ IO อุปกรณ์และการประกอบเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ประเภทและรูปแบบการใช้งานระบบปฏิบัติการ บทบาท หน้าที่ของระบบปฏิบัติการ การจ่ายงานหรือ
การจัดสรรหน่วยประมวลผล ปฏิบัติการติดตั้งระบบปฏิบัติการและอุปกรณ์ต่อพ่วง วิธีวิเคราะห์ปัญหา 
หลักการดูแลรักษา และปฏิบัติการซ่อมบ ารุงเครื่องคอมพิวเตอร์  

1092108 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ           3(2-2-5)     
  System Analysis and Design  
  ระบบสารสนเทศขององค์กร ก าหนดผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
ขั้นตอนการพัฒนาระบบ ส ารวจระบบงาน วิเคราะห์ระบบงาน ก าหนดปัญหาและการศึกษาความ
เป็นไปได้ของระบบ แผนภาพแสดงการไหลของข้อมูล แผนภาพแสดงความสัมพันธ์ของข้อมูล การสร้าง
พจนานุกรมข้อมูล ออกแบบข้อมูลน าเข้า ออกแบบฟอร์ม แสดงผลลัพธ์ของระบบ ปฏิบัติการวิเคราะห์
ออกแบบระบบงานขนาดเล็กและการจัดท าเอกสารรายงาน 

1092109 ภาษาอังกฤษส าหรับครูคอมพิวเตอร์          3(2-2-5)
  English for Computer Teacher 
  ฝึกทักษะการอ่าน และเขียนภาษาอังกฤษที่มีเนื้อหาทางด้านคอมพิวเตอร์ วิเคราะห์
ค าศัพท์ในบทความ คู่มือ ต าราเรียน วารสาร และสิ่งตีพิมพ์ สามารถน าเสนอเป็นภาษาอังกฤษได้ 

1092202 ระบบการจัดการฐานข้อมูล           3(2-2-5)        
Database Management System  

  องค์ประกอบ และสถาปัตยกรรมระบบฐานข้อมูล การออกแบบฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ 
การสร้างแบบจ าลองความสัมพันธ์ของข้อมูล พีชคณิตเชิงสัมพันธ์ ความข้ึนแก่กันของข้อมูล และการท า
ให้เป็นบรรทัดฐาน พจนานุกรมข้อมูล ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง บูรณภาพของข้อมูล กรณีศึกษาการ
ออกแบบระบบการจัดการฐานข้อมูลขนาดเล็ก 
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1092302 การประมวลเสียงและภาพระบบดิจิทัล          3(2-2-5) 
  Audio and Visual Digital System Processing 
  การบันทึก ตัดต่อและปรับแต่งเสียงดิจิทัล การถ่ายภาพและตกแต่งภาพดิจิทัล 
การสร้างภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว กระบวนการสร้างและตัดต่อวีดิทัศน์ดิจิทัล การเผยแพร่  
วีดิทัศน์สตรีมมิงบนเครือข่าย 
 
1092308 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์              3(2-2-5) 
   Computer Networking 
        ทฤษฎีการสื่อสาร ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ โพรโทคอลการสื่อสาร โทโปโลยี 
ระบบความมั่นคงปลอดภัย ระบบอินเทอร์เน็ต ปฏิบัติการวิเคราะห์ ออกแบบ ติดตั้งระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ภายในองค์กรและภายนอกองค์กร บ ารุงรักษาระบบเครือข่าย ระบบแม่ข่ายคอมพิวเตอร์ 
 
1092404 การออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก           3(2-2-5) 

Computer Graphics Design  
ออกแบบงานด้านศิลปะ การวาดภาพ ทฤษฎีสีกับงานออกแบบกราฟิก หลักการ

ออกแบบงานกราฟิก ประเภทของภาพกราฟิก สร้างงานศิลปะและวัสดุกราฟิก ปรับแต่งภาพกราฟิก 
อินโฟกราฟิก ปฏิบัติใช้งานโปรแกรมประยุกต์ส าหรับสร้างงานกราฟิก 

1092405 การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชัน          3(2-2-5)
  Multimedia Design and Animation 
  หลักการและทฤษฎีของมัลติมีเดียและแอนิเมชัน ประเภทของแอนิเมชัน การจัดการ
กับวัตถุ หลักออกแบบภาพเคลื่อนไหวสองมิติและสามมิติการใช้งานโปรแกรมประยุกต์ส าหรับงาน
มัลติมีเดียและแอนิเมชัน การออกแบบโมเดลลิง การสร้างเท็กซ์เจอร์ การสร้างและแปลงชิ้นงาน สร้าง
งานมัลติมีเดียและแอนิเมชัน ประยุกต์ใช้กับงานด้านการศึกษา 
 
1093103 การเขียนโปรแกรมภาษาขั้นสูง           3(2-2-5)
  Advanced Programming 
  แนวคิดโปรแกรมเชิงวัตถุ เทคโนโลยีเชิงวัตถุ โมเดลเชิงวัตถุ คุณสมบัติเชิ งวัตถุ คลาส 
ออบเจค วงจรชีวิตวัตถุ กราฟิกส่วนติดต่อกับผู้ใช้งาน การเชื่อมต่อกับฐานข้อมูล การใช้เครื่องมือและ
เทคนิคการเขียนโปรแกรมข้ันสูง ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมประยุกต์ทางการศึกษา 
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1093201 วิทยาการการจัดการเรียนรู้ทางคอมพิวเตอร์                  3(2-2-5) 
   Learning Management Science in Computer  
  วิเคราะห์หลักสูตรวิทยาการค านวณ และการออกแบบเทคโนโลยี (ตามแนว สสวท.)  
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ การออกแบบการสอนตามบริบทของผู้เรียน การออกแบบกิจกรรม 
การผลิตและการใช้สื่อการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล การปฏิบัติการสอนโดยบูรณาการการจัดการ
เรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 
1093404 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม            3(2-2-5) 
  Innovation Design and Development  
  ทฤษฎีการออกแบบและพัฒนานวัตกรรม วิเคราะห์ ออกแบบ สร้าง ทดสอบ ประเมิน
คุณภาพนวัตกรรม ปฏิบัติการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 
 
1093405 การพัฒนาและผลิตสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์         3(2-2-5) 
  Electronic Instruction Media Development and Production 
  ทฤษฎีการออกแบบและพัฒนาสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ การวิเคราะห์เนื้อหา 
เทคนิควิธีการผลิตและประเมินคุณภาพสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ การเลือกช่องทางที่เหมาะสมในการ
เผยแพร่สื่อ  ปฏิบัติการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อผลิตสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ 
 
1093612 การออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชันบนอุปกรณ์เคลื่อนที่        3(2-2-5) 
  Applications Design and Development on Mobile Devices 
  หลักการและทฤษฎีของอุปกรณ์เคลื่อนที่ เลือกเครื่องมือที่ใช้ส าหรับการพัฒนา 
อุปกรณ์ตรวจจับสัญญาณ อุปกรณ์เชื่อมต่อเครือข่าย ออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชัน สร้างแอปพลิเคชัน
บนอุปกรณ์เคลื่อนที่ประยุกต์ทางการศึกษา 

1093901 โครงการทางด้านคอมพิวเตอร์           3(2-2-5) 
Project Proposal in Computer   

  วิเคราะห์ความหมาย ความส าคัญ หลักการจัดโครงการ การบริหารการจัดโครงการ 
ออกแบบและด าเนินการจัดโครงการ ประเมินผลโครงการ การเขียนเสนอโครงการ ฝึกปฏิบัติการจัด
โครงการ การเขียนรายงานการจัดโครงการ 
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1094304 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สายเพื่อการศึกษา          3(2-2-5) 
  Wireless Technology for Education  
  ความหมาย ความส าคัญ รูปแบบ และประโยชน์ของเครือข่ายไร้สาย ปฏิบัติการติดตั้ง
ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไร้สาย การจัดการเรียนรู้แบบเคลื่อนที่ เขียนโปรแกรมเพ่ือการพัฒนา
บทเรียนบนเครือข่ายไร้สายร่วมกับเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา และเครื่องมือสื่อสารแบบเคลื่อนที่ 
 
1094608 การพัฒนาเกมเพื่อการเรียนการสอน            3(2-2-5) 
   Gamification for Education 
  หลักการพัฒนาสื่อการสอน การพัฒนาบทเรียนประเภทเกมและสถานการณ์จ าลองที่
ใช้ในวงการศึกษา การศึกษาวิจัยเกี่ยวกับเกม การออกแบบเกม การสร้างเกม ตลอดจนการใช้งานและ
การประเมินผลเกมทางการศึกษา 
1094905 วิจัยและพัฒนาโครงงานทางคอมพิวเตอร์          3(2-2-5)
  Computer Projects Research and Development   
  หลักการวิจัยและพัฒนา ทบทวนวรรณกรรม การวิเคราะห์และออกแบบโครงงาน 
การพัฒนาโครงงาน วิเคราะห์ข้อมูล การสรุปและอภิปรายผล การเขียนรายงานการวิจัย ฝึกปฏิบัติการ
เขียนบทความวิชาการเพ่ือการน าเสนอในการประชุมวิชาการ 
 
1094906 วิทยาการก้าวหน้าทางคอมพิวเตอร์          3(2-2-5)
  Progressive Science in Computer   
  หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ที่เกี่ยวข้องกับวิทยาการก้าวหน้า เลือกและประยุกต์ใช้
วิทยาการก้าวหน้าส าหรับครูคอมพิวเตอร์ สร้างชิ้นงานเพ่ือให้เกิดนวัตกรรมตามหลักวิทยาการก้าวหน้า
ทางคอมพิวเตอร์ 
 



 

 

104 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิม พ.ศ. 2558             

และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
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ตารางเปรียบเทียบระหว่าง 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 และหลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 
    ประเด็นในการปรับปรุง หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 

(เดิม) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

(ใหม่) 
หมายเหตุ 

ชื่อหลักสูตร/สถานภาพ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558  
หลักสูตร 5 ปี 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562  
หลักสูตร 4 ปี 

 

ปีการศึกษาท่ีเปิดสอน ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 1.  ผศ.ดร.สุวิทย์ ไวยกลุ 
2.  ดร.ศิริพล แสนบุญส่ง 
3.  ดร.สุวนิตย์ รุ่งราตร ี
4.  ผศ.ดร.นิป เอมรัฐ 
5.  อ.ศักดา จันทราศร ี

1.  ผศ.ดร.สุวิทย์ ไวยกลุ 
2.  ดร.ศิริพล แสนบุญส่ง 
3.  ดร.สุวนิตย์ รุ่งราตร ี
4.  ผศ.ดร.นิป เอมรัฐ 
5.  อ.ศักดา จันทราศร ี

      คงเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตร 
จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร 

ไม่น้อยกว่า       172  หน่วยกิต ไม่น้อยกว่า       142  หน่วยกิต ลดหน่วยกติรวม 
ตลอดหลักสตูร   

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1.1 กลุ่มวิชาภาษา 
1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
1.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ 
      คณิตศาสตร์ 

ไม่น้อยกว่า        30  หน่วยกิต 
ให้เรียน            12  หน่วยกิต 
ให้เรียน             6   หน่วยกิต 
ให้เรียน             6   หน่วยกิต 
ให้เรียน             6   หน่วยกิต 

ไม่น้อยกว่า         30   หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า       3   หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า       3   หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า       3   หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า       3   หน่วยกิต 
 

ปรับโครงสร้าง
แต่ละกลุ่มวิชา 
แต่ค านวณ
หน่วยกิตคงเดมิ 

2.  หมวดวิชาเฉพาะ 
2.1 กลุ่มวิชาชีพครู 
     2.1.1 วิชาบังคับเรียน 
     2.1.2 วิชาเลือกเรียน 
     2.1.3 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
                ครู 
2.2 กลุ่มวิชาเอก 
     2.2.1 วิชาบังคับเรียน 
     2.2.2 วิชาการสอนวิชาเอก 
     2.2.3 วิชาเลือกเรียน 

ไม่น้อยกว่า        136  หน่วยกิต 
                       52  หน่วยกิต 
                       34  หน่วยกิต 
                         4  หน่วยกิต 
                       14  หน่วยกิต 
 
                       84  หน่วยกิต 
                       69  หน่วยกิต 
                         6  หน่วยกิต 
                         9  หน่วยกิต 

ไม่น้อยกว่า        106  หน่วยกิต 
                       43  หน่วยกิต 
                       31  หน่วยกิต 
                            
                       12  หน่วยกิต 
 
 ไม่น้อยกว่า         63  หน่วยกิต 
 ให้เรียน             42  หน่วยกิต 
                          
 ไม่น้อยกว่า         21  หน่วยกิต                         

 
 
 
ไม่มีวิชาเลือกใน
กลุ่มวิชาชีพคร ู
 
 
ไม่มีวิชาการ
สอนวิชาเอก
และวิชาเลือก
เรียน 

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า          6    หน่วยกิต    ไม่น้อยกว่า          6    หน่วยกิต คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 

1. หมวดวิชาเฉพาะ     ไม่น้อยกว่า  136 หน่วยกิต 
   1.1 วิชาชีพครู ไม่น้อยกว่า 52 หน่วยกิต 
         1.1.1 วิชาบังคับเรียน  ให้เรียน   34   หน่วยกิต 
1001102 ภาษาและวัฒนธรรมไทยส าหรับครู     3(2-2-5) 
1001201 คอมพิวเตอร์ส าหรับคร ู            2(1-2-3) 
1011107 คุณธรรม จรยิธรรมและความเป็นครู   3(3-0-6) 
 
1022103 ปรัชญาการศึกษาและหลักสตูร          3(2-2-5) 
1023212 การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน  3(2-2-5) 
1032101 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา                                3(2-2-5) 
1043101 การวัดและประเมินผลการเรยีนรู้       3(2-2-5) 
1044201 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้           3(2-2-5) 
 
1052201 จิตวิทยาส าหรับคร ู                       2(1-2-3) 
1053306 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหค้ าปรึกษา
ส าหรับคร ู                                2(2-0-4) 
1061401 กฎหมายการศึกษา                        2(2-0-4) 
1064205 การบริหารและการประกันคุณภาพการศึกษา 
                                                           2(2-0-4) 
1082103 การศึกษาพิเศษและการศึกษาแบบเรยีนรวม 
                                3(3-0-6) 
 

1. หมวดวิชาเฉพาะด้าน       106 หน่วยกิต 
   1.1 วิชาชีพครู ให้เรียน 43 หน่วยกิต 
         1.1.1 วิชาชีพครู  ให้เรียน   31   หน่วยกิต 
1001103  ภาษาเพื่อการสื่อสารส าหรับครู        3(2-2-5) 
 
1011108  คุณธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ และจิต
วิญญาณความเป็นครู                                 3(2-2-5) 
1021101  การพัฒนาหลักสูตร                     3(2-2-5) 
 
1031102  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
สื่อสารการศึกษาและการเรยีนรู้                     3(2-2-5) 
1042105  การวัดและประเมินผลการเรยีนรู้      3(2-2-5) 
1044201  การวิจัยและพัฒนานวตักรรมการเรียนรู้              
                                                          3(2-2-5) 
1051201  จิตวิทยาส าหรับคร ู            3(2-2-5) 
 
 
 
1062201  การบริหารการศึกษาและการประกันคณุภาพ
การศึกษา              3(2-2-5) 
 
 
1022303  วิธีวิทยาการจัดการเรยีนรู้ 1            3(2-2-5) 
1022304  วิธีวิทยาการจัดการเรยีนรู้ 2            3(2-2-5) 
1024903  ครุนิพนธ์                                  1(0-2-1) 

 
 
 
ปรับชื่อวิชา 
ตัดออก 
ปรับชื่อวิชา 
 
ปรับชื่อวิชา 
ตัดออก 
ปรับชื่อวิชา 
 
คงเดิม 
ปรับชื่อวิชา 
 
ปรับหน่วยกิต 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
ปรับช่ือวิชา
และหน่วยกิต 
ตัดออก 
 
วิชาใหม่ 
วิชาใหม่ 
วิชาใหม่ 
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         1.1.2 วิชาเลือกเรียน ไม่น้อยกว่า  4  หน่วยกิต
1010201 การศึกษากับการพัฒนาชุมชน          2(2-0-4) 
1023204 การจัดการสอนซ่อมเสริม            2(2-0-4) 
1024602 การสอนครอบครัวศึกษาและเพศศึกษาใน
โรงเรียน                                                 2(1-2-3) 
1050401 มนุษยสัมพันธ์ส าหรับครู            2(2-0-4) 
1054503 จิตวิทยาเด็กที่มีความตอ้งการพิเศษ    2(2-0-4) 
1060101 ภาวะผู้น า                                  2(2-0-4) 
1060201 การบริหารโครงการในโรงเรียน         2(2-0-4) 
1000301 ผู้ก ากับลูกเสือ–เนตรนารี–ยุวกาชาด   2(1-2-3) 

       ไม่มีรายวิชาเลือกเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
     

 
ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 

        1.1.3 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ให้เรียน 
14 หน่วยกิต 
1004801 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1       1(90) 
1004802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2       1(90) 
1005801 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1   6(540) 
1005802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2      6(540) 

        1.1.2 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ให้เรียน 
12 หน่วยกิต 
 
 
1002802   การฝึกปฏิบตัิวิชาชีพระหว่างเรียน 1     2(90) 
1003803   การฝึกปฏิบตัิวิชาชีพระหว่างเรียน 2     2(90) 
1003804   การฝึกปฏิบตัิวิชาชีพระหว่างเรียน 3     2(90) 
1004805   ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา           6(540) 

 
 
ตัดออก 
ตัดออก 
ปรับหน่วยกิต 
ปรับหน่วยกิต 
วิชาใหม่ 
วิชาใหม่ 

2.2 กลุ่มวิชาเอก          ไม่น้อยกว่า  84  หน่วยกิต 
     2.2.1 วิชาบังคับเรียน   ไม่น้อยกว่า  69  หน่วยกิต 
             1) ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
1091104 ระบบปฏิบตัิการ  3(2-2-5) 
1092503 เครือข่ายคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา  3(2-2-5) 
1092705 ภาษาอังกฤษส าหรับคอมพิวเตอร์      3(3-0-6) 
 
1093102 ระบบคอมพิวเตอร์และสถาปัตยกรรม   3(2-2-5) 
 
1093501 การจัดการห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  3(2-2-5) 
1093502 กฎหมายคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ    
                                                          3(3-0-6) 
1094501 ระบบคอมพิวเตอร์และการบ ารุงรักษา 3(2-2-5) 

2.2 กลุ่มวิชาเอก     ไม่น้อยกว่า   63  หน่วยกิต 
      
              
 
1092308 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์            3(2-2-5) 
1092109 ภาษาอังกฤษส าหรับครูคอมพิวเตอร์   3(2-2-5) 
 
1091502 สถาปัตยกรรมและการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ 
                                                                3(2-2-5) 
 
1091501 กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร์    
                                                          3(2-2-5) 
 
 

 
 
 
ตัดออก 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับช่ือวิชา
และหน่วยกิต 
รวมกับวิชา 
1094501 
ตัดออก 
ปรับช่ือวิชา
และหน่วยกิต 
รวมในวิชา 
1093102 

             2) การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์
การศึกษาและการเขียนโปรแกรม 
1091101 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์และอัลกอริทึม
                         3(2-2-5) 
1091102 โครงสร้างข้อมูลและการออกแบบแฟ้มข้อมูล

             
 
1091108 ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรม     3(2-2-5) 
 
 

 
 
ปรับชื่อวิชา 
 
ตัดออก 



108 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 
              3(2-2-5) 
1091401 โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา 
              3(2-2-5) 
1092101 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ       3(2-2-5)  
1092107 พื้นฐานคณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์       3(3-0-6) 
1092201 ระบบฐานข้อมูลเพื่อการศึกษา          3(2-2-5) 
 
1092401 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรส์ าหรับ
อินเทอร์เน็ต                         3(2-2-5) 
1092611 การเขียนโปรแกรมบังคบัหุ่นยนต์       3(2-2-5) 
1094606 การใช้โปรแกรมส านกังานอัตโนมัติขั้นสูง 3(2-2-5) 
1094904 ปัญหาพิเศษส าหรับคอมพิวเตอร์ศึกษา  3(1-4-4) 

 
 
 
1092108 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ       3(2-2-5)        
1091107 คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์                3(2-2-5) 
 
 
 
 
 
 
1094905 วิจัยและพัฒนาโครงงานทางคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
 

 
ตัดออก 
 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับชื่อวิชา 
รวมกับวิชา 
1092506 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
ตัดออก 
ปรับช่ือวิชา
และหน่วยกิต 

            3) การออกแบบและพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์
เพ่ือการศึกษา 
1092305 คอมพิวเตอร์ช่วยสอน             3(2-2-5) 
1093304 การเรียนรูผ้่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์        3(2-2-5) 
 
1093305 การสอนบนเว็บ             3(2-2-5) 
1093306 การออกแบบกราฟิกด้วยคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
1094608 การพัฒนาเกมเพื่อการเรียนการสอน  3(2-2-5)  
1094610 คอมพิวเตอร์มัลตมิีเดยีเพื่อการศึกษา  3(2-2-5) 

          
 
 
1093405 การพัฒนาและผลติสื่อการสอนอเิล็กทรอนิกส์   
                                                          3(2-2-5) 
 
1092404 การออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก      3(2-2-5) 
 
1092405 การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชัน             
                                                          3(2-2-5) 

 
 
ตัดออก 
ปรับชื่อวิชา 
 
ตัดออก 
ปรับชื่อวิชา
ตัดออก 
ปรับช่ือวิชา 
 

     2.2.2) วิชาการสอนวิชาเอก   ให้เรียน  6  หน่วยกิต 
1094203 การจัดการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ 1       3(2-2-5) 
1094204 การจัดการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ 2       3(2-2-5) 

      
1093201 วิทยาการการจัดการเรยีนรู้ทางคอมพิวเตอร ์
                                                          3(2-2-5) 

 
ปรับชื่อวิชา
โดยรวม
รายวิชา 
1094203 
และ 
1094204 
เข้าด้วยกัน 

     2.2.3) เลือกวิชาเอก      ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
1092102 การพัฒนาระบบไอซีทีเพื่อการศึกษา   3(2-2-5) 
1092301 การตกแต่งภาพด้วยคอมพิวเตอร์       3(2-2-5) 
1092302 การประมวลเสียงและภาพระบบดิจิทัล   3(2-2-5) 
1092304 คอมพิวเตอร์กราฟิกและภาพเคลื่อนไหว 3(2-2-5) 
 

      
1091105 การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 
 
1092302 การประมวลเสียงและภาพระบบดิจิทัล  3(2-2-5) 
 
 

 
ปรับชื่อวิชา
ตัดออก 
คงเดิม 
รวมกับ 
วิชา 
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1092506 ระบบการจัดการฐานขอ้มูล            3(2-2-5) 
1092701 คอมพิวเตอร์ส าหรับการศึกษาพิเศษ   3(2-2-5)  
1092706 ภาษาอังกฤษส าหรับอินเทอร์เน็ตและการสื่อสาร
              3(3-0-6) 
1093303 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน  3(2-2-5) 
1093402 โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์ชั้นสูง      3(2-2-5) 
             วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 1091101 การเขียน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์และอัลกอรทิึม 
1093503 การบริหารและการจัดการระบบเครือข่าย
              3(2-2-5) 
1093610 โปรแกรมประยุกตด์้านสถิติและวิจัย   3(2-2-5)  

 
 
1092202 ระบบการจัดการฐานขอ้มูล              3(2-2-5) 
 
 
 
 
1093103  การเขียนโปรแกรมภาษาขัน้สูง        3(2-2-5) 
              
 
 
 

1093306 
คงเดิม 
ตัดออก 
รวมกับวิชา 
1092705 
ตัดออก 
ปรับช่ือวิชา 
 
 
รวมกับวิชา 
1092503 
ตัดออก 

1094101 ตรรกดิจิทัลและคอมพิวเตอร์อินเทอร์เฟสซิ่ง
              3(2-2-5) 
1094302 ภาพสามมิติและภาพเคลื่อนไหว        3(2-2-5) 
1094303 การออกแบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และการ
กระจาย              3(2-2-5) 
1094401 การพัฒนาสื่อทางการศึกษา            3(2-2-5) 

 
 
 
 
 
 

ตัดออก 
 
ตัดออก 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
 

1094402 การผลิตสิ่งพิมพ์เพื่อการศึกษาด้วยคอมพิวเตอร์
              3(2-2-5) 
1094602 โปรแกรมด้านภาพนิ่งและผลิตรายการโทรทัศน์
ระบบดิจิทลั              3(2-2-5) 
1094603 โปรแกรมประยุกต์ด้านการบริหารในสถานศึกษา
              3(2-2-5) 
1094604 โปรแกรมประยุกตด์้านงานทะเบียนบุคคลและ
การจ่ายเงินเดือน              3(2-2-5) 
1094605 โปรแกรมภาษาส าหรับโรงเรียน         3(2-2-5) 
1094607 การออกแบบเว็บเพื่อการเรียนการสอน  3(2-2-5) 
1094609 การออกแบบสภาพแวดล้อมการเรยีนเสมือน 
              3(2-2-5) 
1094701 การพาณิชย์อิเล็กทรอนกิส์               3(2-2-5) 
1094702 ความมั่นคงของระบบสารสนเทศและ
คอมพิวเตอร์               3(2-2-5) 
1094703 เครือข่ายสังคมออนไลน์ส าหรับการศึกษา 
              3(2-2-5) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัดออก 
 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
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1094704 การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์บนอุปกรณ์
เคลื่อนที ่              3(2-2-5)     
1094705 เทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ              3(2-2-5) 
1094901 การสัมมนาคอมพิวเตอร์            1(0-2-1) 
 
1094913 โปรแกรมภาษาเชิงวัตถุ                  3(2-2-5)         
1094304 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สายเพื่อการศึกษา 3(2-2-5) 

1093612 การออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชันบน
อุปกรณ์เคลื่อนที่                                       3(2-2-5)      
 
 
1094906 วิทยาการก้าวหน้าทางคอมพิวเตอร์    3(2-2-5) 
 
 
 
1091106 วิทยาการค านวณ             3(2-2-5) 
1093403 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม     3(2-2-5) 
1093900 โครงการทางด้านคอมพิวเตอร์          3(2-2-5) 
1094304 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สายเพื่อการศึกษา
              3(2-2-5) 
1094608 การพัฒนาเกมเพื่อการเรียนการสอน   3(2-2-5) 

ปรับชื่อวิชา 
 
ตัดออก 
 
ปรับชื่อวิชา
และหน่วยกิต 
ตัดออก 
ตัดออก 
วิชาใหม่ 
วิชาใหม่ 
วิชาใหม ่
วิชาใหม่ 
 
วิชาใหม่ 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี   
ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี   
ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

คงเดิม 
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1092503 เครือข่ายคอมพิวเตอรเ์พื่อการศึกษา3(2-2-5)
  Computer Network in Education 
  ค ว า ม รู้ เบื้ อ ง ต้ น เกี่ ย ว กั บ เค รื อ ข่ า ย
คอมพิวเตอร์ และการสื่อสารระหว่างคอมพิวเตอร์กับ
เทอร์มินอล มาตรฐานโอเอสไอ เครือข่ายดิจิทัล อีเทอร์
เน็ต แลน แวน ระบบปฏิบัติการเครือข่าย การบริหาร
ทรัพยากรเครือข่าย ความปลอดภัยของระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ และการใช้เครือข่ายคอมพิวเตอร์กับ
การศึกษา  

1092308 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์          3(2-2-5)
  Computer Networking 
  ท ฤ ษ ฎี ก า ร สื่ อ ส า ร  ร ะ บ บ เค รื อ ข่ า ย
คอมพิวเตอร์ โพรโทคอลการสื่อสาร โทโปโลยี ระบบ
ความมั่นคงปลอดภัย ระบบอินเทอร์เน็ต ปฏิบัติการ
วิเคราะห์ ออกแบบ ติดตั้งระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์
ภายในองค์กรและภายนอกองค์กร บ ารุงรักษาระบบ
เครือข่าย ระบบแม่ข่ายคอมพิวเตอร์ 

ปรับชื่อวิชา
และปรับ
ค าอธิบาย
รายวิชาเกิน 
กึ่งหนึ่ง 

1092705  ภาษาอังกฤษส าหรับคอมพิวเตอร ์  3(3-0-6) 
  English for Computer 
  ภาษาอังกฤษเบื้องต้นส าหรับผู้ประกอบ
วิชาชีพทางคอมพิ วเตอร์  การใช้คอมพิ วเตอร์ ใน
ชีวิตประจ าวัน ประเภทของคอมพิวเตอร์ ส่วนประกอบ
ของคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต การเขียนอีเมล การ
ประกอบอาชีพทางคอมพิวเตอร์ 

1092109 ภาษาอังกฤษส าหรับครคูอมพิวเตอร์ 3(2-2-5)
  English for Computer Teacher 
  ฝึกทักษะการอ่าน และเขียนภาษาอังกฤษที่มี
เนื้อหาทางด้านคอมพิวเตอร์ วิ เคราะห์ค าศัพท์ ใน
บทความ คู่มือ ต าราเรียน วารสาร และสิ่ งตีพิมพ์ 
สามารถน าเสนอเป็นภาษาอังกฤษได้ 

ปรับชื่อวิชา
และหน่วยกติ 
รวมทั้งปรับ
ค าอธิบาย
รายวิชาเกินกึ่ง
หนึ่ง 

1093102  ระบบคอมพิวเตอร์และสถาปัตยกรรม 3(2-2-5) 
  Computer System and Architecture 
  หลักการท างานของฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ 
โครงสร้ างและองค์ ป ระกอบ ในการท างานของ
คอมพิวเตอร์ ระบบงานต่าง ๆ หน่วยความจ า หน้าที่
วงจรลอจิคและตรรกะ ระบบบัส สัญญาณสั่งการและ
วงจรควบคุม สถาปัตยกรรมแบบต่าง ๆ ตัวประมวลผล
แบบขนาน การเช่ือมต่อมัลติโปรเซสเซอร์ 

1091502 สถาปัตยกรรมและการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ 
                                                        3(2-2-5) 
               Architecture  and Computer  Maintenance 
             หลักการท างานของฮาร์ดแวร์  ซอฟต์แวร์ 
ไมโครโปรเซสเซอร์ โครงสร้างและองค์ประกอบในการ
ท างานของคอมพิวเตอร์ หน่วยความจ า หน้าที่วงจร
ตรรกะ ระบบบัส สัญญาณสั่งการ วงจรควบคุม การ
อินเทอร์เฟส และอุปกรณ์ IO อุปกรณ์และการประกอบ
เครื่องคอมพิวเตอร์ ประเภทและรูปแบบการใช้งาน
ระบบปฏิบัติการ บทบาท หน้าที่ของระบบปฏิบัติการ 
การจ่ายงานหรือการจัดสรรหน่วยประมวลผล ปฏิบัติการ
ติดตั้งระบบปฏิบัติการและอุปกรณ์ต่อพ่วง วิธีวิเคราะห์
ปัญหา หลักการดูแลรักษา และปฏิบัติการซ่อมบ ารุง
เครื่องคอมพิวเตอร์ 

ปรับชื่อวิชา
โดยรวมกับ
วิชา 1094501 
มีการปรับ
ค าอธิบาย
รายวิชาเกินกึ่ง
หนึ่ง 
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1093502  กฎหมายคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ            3(3-0-6) 
  Computer and Information 
Technology Law 
  กฎหมายเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยี
สารสนเทศ การบังคับใช้ความ สัมพันธ์ แหล่งกฎหมาย 
สนธิสัญญา และข้อตกลงระหว่างประเทศ กฎหมาย
ทางด้านการสื่อสารและโทรคมนาคม การควบคุม 
การค้าอิเล็กทรอนิกส์ การคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
การคุ้มครอง ความเป็นส่วนตัว ข้อตกลงพิเศษ ตลอดจน
การเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย 

1091501 กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร์ 
                                                        3(2-2-5) 
              Laws and Ethics in Computer 
              พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ กฎหมายคุ้มครองความเป็นส่วนตัว 
กฎหมายคุ้มครองเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น 
กฎหมายคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา อาชญากรรมทาง
คอมพิ ว เต อร์ แ ล ะอิ น เท อร์ เน็ ต   จ ริ ย ธร รมและ
จรรยาบรรณ ในการประกอบอาชีพทางคอมพิวเตอร์ 
การเป็นพลเมืองดิจิทัล ความฉลาดทางดิจิทัล การรู้เท่า
ทันสื่อ ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์กรณีศึกษาการกระท า
ความผิดทางอาชญ ากรรมทางคอมพิ วเตอร์และ
อินเทอร์เน็ต 

ปรับชื่อวิชา
และหน่วยกติ 
รวมทั้งปรับ
ค าอธิบาย
รายวิชากึ่ง
หนึ่ง 

1091101 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์และ
อัลกอริทึม           3(2-2-5)
  Computer Programming and Algorithm 
 ค ว า ม รู้ เ บื้ อ ง ต้ น เกี่ ย ว กั บ อั ล ก อ ริ ทึ ม 
องค์ประกอบและหน้าที่ของฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ 
ภาษาคอมพิวเตอร์ชนิดต่าง ๆ หลักการเขียนโปรแกรม
และการท างานของโปรแกรม ขั้นตอนการเขียนและการ
พัฒนาโปรแกรม การเขียนผังงานการวิเคราะห์ และการ
ออกแบบอัลกอริทึมแบบต่างๆ 

1091108 ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรม    3(2-2-5) 
  Algorithm and Programming 
  ขั้นตอนวิธี การวิเคราะห์ประสิทธิภาพของ
ขั้นตอนวิธี การเขียนผังงาน การแก้ปัญหาด้วยวิธีการคิด
เชิงตรรกะ ชนิดข้อมูลและตัวแปร โครงสร้างควบคุม การ
น าเข้าและแสดงผลข้อมูล หลักการเขียนโปรแกรม ฝึก
ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ สร้าง
โปรแกรมแก้ปัญหาขนาดเล็กได้ 
 

ปรับชื่อวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชากึ่ง
หนึ่ง 

1092101 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ    3(2-2-5)     
  System Analysis and Design 
  หลักการเกี่ยวกับการวิเคราะห์ระบบ และการ
วางแผนแก้ปัญหา ขอบข่ายของการวิเคราะห์ การ
ตรวจสอบระบบศึกษา ความเป็นไปได้ การวิเคราะห์
รายละเอียด ระบบที่ใช้ใหม่กับระบบเดิมการออกแบบ
การน าขอ้มูลเข้าและข้อมูลออก การออกแบบแฟ้มข้อมูล 
เอกสารระบบงาน การทดสอบระบบท่ีออกแบบ และการ
น าไปใช้รวมถึงการแก้ไขและบ ารุงรักษา การท าผังระบบ 
การสื่อสาร การประเมินและการตัดสินใจ การควบคุม 
และความปลอดภัย 

1092108  การวิเคราะห์และออกแบบระบบ    3(2-2-5)     
  System Analysis and Design  
  ระบ บ สารสน เทศของอ งค์ ก ร  ก าห น ด
ผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาระบบสารสนเทศ ขั้นตอนการ
พัฒนาระบบ ส ารวจระบบงาน วิเคราะห์ระบบงาน 
ก าหนดปัญหาและการศึกษาความเป็นไปได้ของระบบ 
แผนภาพแสดงการไหลของข้อมูล แผนภาพแสดง
ความสัมพันธ์ของข้อมูล การสร้างพจนานุกรมข้อมูล 
ออกแบบข้อมูลน าเข้า ออกแบบฟอร์ม แสดงผลลัพธ์ของ
ระบบ ปฏิบัติการวิเคราะห์ออกแบบระบบงานขนาดเล็ก
และการจัดท าเอกสารรายงาน 

ปรับค าอธิบาย
รายวิชาเกินกึ่ง
หนึ่ง 



113 

 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 

1092302  การประมวลเสียงและภาพระบบดิจิทัล  3(2-2-5) 
 Audio and Visual Digital System 
Processing 
 การบันทึก ตัดต่อและปรับแต่งเสยีงดิจิทัล 
การถ่ายภาพและตกแต่งภาพดิจิทลั การสร้างภาพนิ่ง
และภาพเคลื่อนไหว กระบวนการสร้างและตัดต่อวีดิ
ทัศน์ดิจิทัล การเผยแพร่วีดิทัศน์สตรีมมิงบนเครือข่าย 

1092302  การประมวลเสียงและภาพระบบดิจิทัล  3(2-2-5)
  Audio and Visual Digital System 
Processing                        
  การบันทึก ตัดต่อและปรับแต่งเสยีงดิจิทัล 
การถ่ายภาพและตกแต่งภาพดิจิทลั การสร้างภาพนิ่ง
และภาพเคลื่อนไหว กระบวนการสร้างและตัดต่อวีดิทัศน์
ดิจิทัล การเผยแพร่วีดิทัศน์สตรมีมิงบนเครือข่าย 

คงเดิม 

1092107 พ้ืนฐานคณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์    3(3-0-6)
  Mathematics for Computer 
  พื้นฐานความรู้ เกี่ยวกับเซต ตรรกศาสตร์ 
ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน ระบบจ านวน เมทริกซ์และ  
ดีเทอร์มิแนนต์ พีชคณิตบูลีน 

1091107 คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์              3(2-2-5) 
 Mathematics for Computer 

  ระบบเลขจ านวนจริง ระบบเลขฐาน การ
แปลงเลขฐาน การค านวณ เลขฐาน ตรรกศาสตร์ 
ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน ทฤษฎีเซต  พีชคณิตแบบบูลีน 
ลอจิกเกต แผนผังคาร์โนห์ เวกเตอร์ เมทริกซ์  ทฤษฎี
กราฟ  

ปรับช่ือวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชา 
กึ่งหนึ่ง 

1094904  ปัญหาพิเศษส าหรับคอมพิวเตอรศ์ึกษา 
                       3(1-4-4) 
   Special Problem for Computer 
Education 
        ปัญหาทางการศึกษาและปัญหาเฉพาะเรื่อง
เพื่อหาวิธีการแก้ปัญหา โดยการเขียนผังงานเพื่อแสดง
ขั้ นตอนการแก้ปั ญ หา การ เขี ยน โปรแกรมทาง
คอมพิวเตอร์ภาษาใดภาษาหนึ่งหรือหลายภาษาเพื่อใช้
งานหรือแก้ปัญหานั้น โดยการจัดท าศึกษาอย่างเป็น
ขั้นตอน 

1094905  วิจัยและพัฒนาโครงงานทางคอมพิวเตอร์
             3(2-2-5)
   Computer Projects Research and 
Development   
   หลักการวิจัยและพัฒนา ทบทวนวรรณกรรม 
การวิเคราะห์และออกแบบโครงงาน การพัฒนาโครงงาน 
วิเคราะห์ข้อมูล การสรุปและอภิปรายผล การเขียน
รายงานการวิจัย ฝึกปฏิบัติการเขียนบทความวิชาการ
เพื่อการน าเสนอในการประชุมวิชาการ 
 

ปรับชื่อวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชาเกินกึ่ง
หนึ่ง 

1093304 การเรียนรูผ้่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์    3(2-2-5) 
  E-Learning 
  พื้ นฐานเกี่ ยวกับอี เลิ ร์นนิ ง ประวัติ ของ
เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู ้ความหมายและประโยชน์ของ
อีเลิร์นนิง รากฐานของอีเลิร์นนิง การจัดการความรู้ 
ระบบบริหารจัดการรายวิชา การออกแบบการสอน
ส าหรับอีเลิร์นนิง การออกแบบเว็บ การเลือกเครื่องมือ 

1093405  การพัฒนาและผลติสื่อการสอนอเิล็กทรอนิกส ์
                                                        3(2-2-5) 
  Electronic Instruction Media Development 
and Production 
  ทฤษฎีการออกแบบและพัฒนาสื่อการสอน
อิเล็กทรอนิกส์ การวิเคราะห์เนื้อหา เทคนิควิธีการผลิต
และประเมินคุณภาพสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ การ
เลือกช่องทางที่เหมาะสมในการเผยแพร่สื่อ  ปฏิบัติการ
ใช้ โป รแกรมคอม พิ ว เตอร์ เพื่ อ ผ ลิ ต สื่ อ ก ารสอน
อิเล็กทรอนิกส์ 

ปรับชื่อวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชาเกินกึ่ง
หนึ่ง 
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1093306  การออกแบบกราฟิกด้วยคอมพิวเตอร ์
                      3(2-2-5) 
  Graphics Design by Computer 
  การใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการสร้าง ออกแบบ 
ตัดต่อ บันทึกและผลิตวัสดุกราฟิก เพื่อใช้ในการเรียน
การสอน การฝึกอบรม งานออกแบบด้านต่าง ๆ 
รูปแบบของแฟ้มภาพ และการสรา้งภาพเคลื่อนไหว 

1092404  การออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก   3(2-2-5) 
              Computer Graphics Design  
              ออกแบบงานด้านศิลปะ การวาดภาพ ทฤษฎี
สีกับงานออกแบบกราฟิก หลักการออกแบบงานกราฟิก 
ประเภทของภาพกราฟิก สร้างงานศิลปะและวัสดุกราฟิก 
ปรับแต่งภาพกราฟิก อินโฟกราฟิก ปฏิบัติใช้งาน
โปรแกรมประยุกตส์ าหรับสร้างงานกราฟิก 

ปรับชื่อวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชาเกิน 
กึง่หนึ่ง 

1094610  คอมพิวเตอรม์ัลติมเีดยีเพื่อการศึกษา 3(2-2-5) 
  Computer Multimedia for Education  
  หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับทฤษฎีและการ
ประยุกต์งานสื่อดิจิทัลแบบต่างๆ รูปภาพ ตัวอักษรหรือ
ข้อความ ภาพเคลื่อนไหว เสียง วีดิทัศน์ ปฏิสัมพันธ์ 
เครื่องมือในการจัดการ  ภาษาสคริปต์และมาร์กอัพ 
เพื่อประยุกต์ใช้งานทางด้านการศึกษา วิธีการน าส่งสื่อ
ทั้งแบบออนไลน์และออฟไลน์ 

1092405 การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชัน 
                        3(2-2-5)
  Multimedia Design and Animation 
  หลักการและทฤษฎี ของมั ลติมี เดี ยและ
แอนิเมชัน ประเภทของแอนิเมชัน การจัดการกับวัตถุ 
หลักออกแบบภาพเคลื่อนไหวสองมิติและสามมิติการใช้
งานโปรแกรมประยุกต์ส าหรับงานมัลติมี เดี ยและ
แอนิเมชัน การออกแบบโมเดลลิง การสร้างเท็กซ์เจอร์ 
การสร้างและแปลงช้ินงาน สร้างงานมัลติมีเดียและ
แอนิเมชัน ประยุกต์ใช้กับงานด้านการศึกษา 

ปรับชื่อวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชาเกิน 
กึ่งหนึ่ง 

1094203  การจัดการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ 1    3(2-2-5)
  Computer Learning Management I 
  ความส าคญัของการจัดการเรยีนรู้วิชา
คอมพิวเตอร์ ตามมาตรฐานการเรยีนรู้และตัวช้ีวัดช้ันปี
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี รูปแบบการ
เรียนรู้และการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนวิชา
คอมพิวเตอร์ในระดับโรงเรยีนขั้นพื้นฐาน การทดลองฝึก
ปฏิบัติการสอนวิชาคอมพิวเตอร ์

1093201 วิทยาการการจัดการเรียนรู้ทางคอมพิวเตอร์
             3(2-2-5) 
    Learning Management Science in 
Computer  
   วิเคราะห์หลักสูตรวิทยาการค านวณ และการ
ออกแบบเทคโนโลยี (ตามแนว สสวท.)  การเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้ การออกแบบการสอนตามบริบท
ของผู้เรียน การออกแบบกิจกรรม การผลิตและการใช้สื่อ
การเรียนรู้ การวัดและประเมินผล การปฏิบัติการสอน
โดยบูรณาการการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะผู้เรียน
ในศตวรรษที่ 21 
 

ปรับชื่อวิชา 
โดยรวม
รายวิชา 
1094203 
และ 
1094204 เข้า
ด้วยกันและ
ปรับค าอธิบาย
รายวิชาเกินกึ่ง
หนึ่ง 

1094204 การจัดการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ 2    3(2-2-5)
  Computer Learning Management II 
  วิชาที่ต้องเรียนก่อน : 1094203 การจัดการ
เรียนรูค้อมพิวเตอร์ 1 
  การจัดการเรียนรู้แบบยดึผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เทคนิคและวิทยาการการจัดการเรยีนรู้วิชาคอมพิวเตอร์ 
การใช้สื่อ ส่งเสริมการเรยีนรู้ของผูเ้รียน การประเมินผล
การเรยีนรู้ การเขียนแผนการจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสม 
รวมทั้งการทดลองฝึกปฏิบัติการสอนวิชาคอมพิวเตอร ์
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1092102  การพัฒนาระบบไอซีทีเพื่อการศึกษา 3(2-2-5) 
  ICT System Development for Education 
  หลักการ แนวทางการออกแบบวางแผน
โครงสร้างข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาระบบไอซีที ระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์การจัดสภาพห้องเรียนเพื่อการ
เรียนรูด้้านคอมพิวเตอร์ แนวทางการพิจารณาเลือกซื้อ 
ศึกษาถึงเทคโนโลยีที่เหมาะสม การก าหนดคณุลักษณะ
ด้านฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ ศึกษาวิธีการเป็นกรรมการ
สอบราคาและตรวจรับครภุัณฑ์ แนวทางการดูแล
บ ารุงรักษาระบบ การบรหิารจดัการศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

1091105  การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา 
                        3(2-2-5) 
  Information System Management in 
Education 
  แนวคิดเกี่ยวกับการจัดระบบสารสนเทศ 
ระบบส านักงานอัตโนมัติ  องค์ประกอบของระบบ
สารสน เทศทางการศึกษา การประยุกต์ ใช้ระบบ
สารสนเทศในการตั ดสิน ใจ และฝึกปฏิบั ติการใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการจัดการส านักงานอัตโนมัติ 
โปรแกรมประมวลค า โปรแกรมการน าเสนอ โปรแกรม
ตารางค านวณ การจัดการข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
และการจัดการระบบสารสนเทศทางการศึกษา 
 

ปรับชื่อวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชาเกิน 
กึ่งหนึ่ง 

1092506  ระบบการจดัการฐานข้อมูล         3(2-2-5) 
 Database Management System 

             ท บ ท ว น ค ว า ม รู้ เ รื่ อ ง ฐ า น ข้ อ มู ล 
สถาปัตยกรรมข้อมูล แบบจ าลองของฐานข้อมูล  
รูปแบบฐานข้อมูล การใช้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ฯ ล ฯ  ค ว า ม รู้ เ กี่ ย ว กั บ ร ะ บ บ ฐ า น ข้ อ มู ล  
การประยุกต์ลิงค์ลิสต์ ความสัมพันธ์ระหว่างเรคอร์ดใน
ฐานข้อมูล ฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ การใช้คีย์ต่าง ๆ ใน
การประมวลผล การป้องกันข้อมูล ระบบการส ารอง
ข้อมูลและการเรียกคืน การวิเคราะห์ออกแบบข้อมูล 
การบริหารฐานข้อมูล   

1092202 ระบบการจัดการฐานขอ้มูล          3(2-2-5)        
             Database Management System  
  องค์ประกอบ และสถาปัตยกรรมระบบ
ฐานข้อมูล การออกแบบฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ การสร้าง
แบบจ าลองความสัมพันธ์ของข้อมูล พีชคณิตเชิงสัมพันธ์ 
ความขึ้นแก่กันของข้อมูล และการท าให้เป็นบรรทัดฐาน 
พจนานุกรมข้อมูล ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง บูรณ
ภาพของข้อมูล กรณีศึกษาการออกแบบระบบการ
จัดการฐานข้อมูลขนาดเล็ก 
 

ปรับค าอธิบาย
รายวิชากึ่ง
หนึ่ง 

1093402 โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์ชั้นสูง  3(2-2-5) 
  Advanced Programming Language 
             วิชาที่ต้องเรียนก่อน : 1091101 การเขียน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์และอัลกอรทิึม 
  หลักการเกี่ยวกับองค์ประกอบและลักษณะ
ค าสั่งและการเขียนโปรแกรมภาษาช้ันสูงอ่ืน ๆ หลักการ
เขี ย น  รู ป แ บ บ ไว ย าก รณ์ ภ าษ าค อ ม พิ ว เต อ ร์ 
องค์ประกอบและลักษณะค าสั่งการเขียนโปรแกรม
ภาษาช้ันสูง เพื่อพัฒนาเป็นโปรแกรมประยุกต์ส าหรับใช้
งานด้านต่าง ๆ การประยุกต์ใช้งานควบคุมหุ่นยนต์ 

1093103 การเขียนโปรแกรมภาษาข้ันสูง     3(2-2-5)
  Advanced Programming 
  แนวคิดโปรแกรมเชิงวัตถุ เทคโนโลยีเชิงวัตถุ 
โมเดลเชิงวัตถุ คุณสมบัติเชิงวัตถุ คลาส ออบเจค วงจร
ชีวิตวัตถุ กราฟิกส่วนติดต่อกับผู้ใช้งาน การเช่ือมต่อกับ
ฐานข้อมูล  การใช้ เครื่ องมือและเทคนิคการเขียน
โปรแกรมขั้นสูง ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมประยุกต์ทาง
การศึกษา 
 

ปรับชือ่วิชา
และค าอธิบาย
รายวิชาเกิน 
กึ่งหนึ่ง 
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1094704  การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์บนอุปกรณ์
เคลื่อนที ่                       3(2-2-5) 
  Application Development on Mobile 
Devices  

  วิเคราะห์ สร้างโปรแกรมประยุกต์บน
อุปกรณ์เคลื่อนที่ โดยเน้นการเรียนรู้ระบบปฏิบัติการบน
อุปกรณ์เคลื่อนที่ การน าโปรแกรมประยุกตม์าบรหิาร
จัดการเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับองค์การตามแนวคดิ

และเทคโนโลยีสมัยใหม่ พัฒนาแอพพลิเคชันบนอุปกรณ์
เคลื่อนที่ได้หลากหลายแพลตฟอรม์ 

1093612  การออกแบบและพัฒนาแอปพลเิคชันบน
อุปกรณ์เคลื่อนที ่                       3(2-2-5) 
  Applications Design and Development 
on Mobile Devices 
  หลักการและทฤษฎีของอุปกรณ์ เคลื่อนที่ 
เลือกเครื่องมือที่ใช้ส าหรับการพัฒนา อุปกรณ์ตรวจจับ
สัญญาณ อุปกรณ์เชื่อมต่อเครือข่าย ออกแบบและพัฒนา
แอปพลิเคชัน สร้างแอปพลิเคชันบนอุปกรณ์เคลื่อนที่
ประยุกต์ทางการศึกษา 
 

ปรับชื่อวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชาเกิน 

กึ่งหนึ่ง 

1094901  การสัมมนาคอมพิวเตอร์         1(0-2-1) 
             Seminar in Computer  
             หลักการสัมมนา  ความก้าวหน้า แนวคิดที่
แปลกใหม่และผลงานที่มีคณุค่าทางคอมพิวเตอร์จาก
เอกสาร วารสาร งานวิจัยหรือการที่ปฏิบัติงานจริง 

1094906  วิทยาการก้าวหน้าทางคอมพิวเตอร์  3(2-2-5)
  Progressive Science in Computer 
  หลักการ แนวคิด ทฤษฎี  ที่ เกี่ยวข้องกับ
วิทยาการก้าวหน้า เลือกและประยุกต์ใช้วิทยาการ
ก้าวหน้าส าหรับครูคอมพิวเตอร์ สร้างช้ืนงานเพื่อให้เกิด
นวัตกรรมตามหลักวิทยาการก้าวหน้าทางคอมพิวเตอร์ 
 

ปรับชื่อวิชา
และหน่วยกติ 
รวมทั้งปรับ
ค าอธิบาย
รายวิชา
เล็กน้อย 

 1091106  วิทยาการค านวณ            3(2-2-5)
  Computing Science 
             ศึกษาและฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้เหตุผลเชิง
ตรรกะในการแก้ปัญหา การเขียนรหัสล าลองและผังงาน 
การเขียนออกแบบและเขียนโปรแกรมอย่างง่ายที่มีการ
ใช้งานตัวแปร เง่ือนไข และการวนซ้ าเพื่อแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ศึกษาหลักการของแนวคิด
เชิงค านวณ การแยกส่วนประกอบและการย่อยปัญหา 
การคิดเชิงนามธรรม ตัวอย่างและประโยชน์ของแนวคิด
เชิงค านวณเพื่อแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน ประยุกต์ใช้
แนวคิดเชิงค านวณในการออกแบบขั้นตอนวิธีส าหรับ
แก้ปัญหา การแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ การระบุข้อมูล
เข้า ข้อมูลออก และเง่ือนไขของปัญหา การออกแบบ
ขั้นตอนวิธีการท าซ้ า การจัดเรียงและค้นหาข้อมูล 
ตัวอย่างการออกแบบขั้นตอนวิธีเพื่อแก้ปัญหาด้วย
คอมพิวเตอร์ การศึกษาตัวอย่างโครงงานทางเทคโนโลยี
ส ารสน เทศ  ก ารก าห น ดปั ญ ห าศึ กษ า  วางแผน 
ด าเนินงาน สรุปผล และเผยแพร่ 

วิชาใหม่ 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 

 1093404  การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม   3(2-2-5) 
  Innovation Design and Development  
  ทฤษฎีการออกแบบและพัฒนานวัตกรรม 
วิเคราะห์ ออกแบบ สร้าง ทดสอบ ประเมินคุณภาพ
นวัตกรรม ปฏิบัติการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 

วิชาใหม่ 

1093901  โครงการทางด้านคอมพิวเตอร์        3(2-2-5) 
             Project Proposal in Computer 
  วิเคราะห์ความหมาย ความส าคญั หลักการ
จัดโครงการ การบริหารการจัดโครงการ ออกแบบและ
ด าเนินการจัดโครงการ ประเมินผลโครงการ การเขียน
เสนอโครงการ ฝึกปฏิบัติการจดัโครงการ การเขียน
รายงานการจดัโครงการ 

วิชาใหม่ 

1094304  เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สายเพื่อการศกึษา 3(2-2-5)
  Wireless Technology for Education
  ความหมาย ความส าคัญ รูปแบบ และ
ประโยชน์ของเครือข่ายไร้สาย ปฏิบัติการตดิตั้งระบบ
เครือข่ายอินเทอรเ์น็ตไร้สาย การจัดการเรียนรู้แบบ
เคลื่อนที ่ เขียนโปรแกรมเพือ่การพัฒนาบทเรียนบน
เครือข่ายไรส้ายร่วมกับเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา 
และเครื่องมือสื่อสารแบบเคลื่อนที ่

วิชาใหม่ 

1094608  การพัฒนาเกมเพื่อการเรียนการสอน3(2-2-5) 
  Gamification for Education 
  หลักการพัฒนาสื่ อการสอน การพัฒนา
บทเรียนประเภทเกมและสถานการณ์จ าลองที่ใช้ในวง
การศึกษา การศึกษาวิจัยเกี่ยวกับเกม การออกแบบเกม 
การสร้างเกม ตลอดจนการใช้งานและการประเมินผล
เกมทางการศึกษา 

วิชาใหม่ 
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ภาคผนวก ค 
ประวัติ คุณวุฒิการศึกษา ผลงานทางวิชาการ         

ของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร                       
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

  

ชื่อ นายสุวิทย์     นามสกุล  ไวยกุล 
  1.  ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาเอก ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต  

(เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2560 

ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (โครงข่าย
โทรคมนาคมและคอมพิวเตอร์) 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 
(เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา) 

มหาวิทยาลัยรังสิต 
 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

2551 
 

2538 

ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต  
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (เวชนิทัศน์) 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ 
สวนสุนันทา 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2548 
 

2532 
          3.  ผลงานทางวิชาการ  

3.1 บทความวิจัย  
    อัครพล พูลสวัสดิ์, ศิริพล แสนบุญส่ง และสุวิทย์ ไวยกุล. (2560, ธันวาคม). การพัฒนาเกมการศึกษา

ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอร์ เรื่องประเภทของอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
นักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่  4 โรงเรียนวัดพระขาว (ประชานุเคราะห์ ) อ าเภอบางบาล จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา. การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน 
ครั้งที่ 14. วันที่ 7-8 ธันวาคม 2560 ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน, หน้า 786-
796. 

กิตติภพ เติมสุข, พัชรพล เนตรวิจิตร และสุวิทย์ ไวยกุล. (2561, มีนาคม). การพัฒนาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนเพ่ือการเรียนรู้ เรื่อง หลักการท างาน บทบาท และประโยชน์ของคอมพิวเตอร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนสาธิตมัธยม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. การประชุม
วิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน ครั้งที่ 6. วันที่ 24-25 มีนาคม 2561 ณ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง, หน้า 72-77. 

    4.  ประสบการณ์ในการสอน  20  ปี 
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 5.  ภาระงานสอน 
5.1 ภาษาอังกฤษส าหรับคอมพิวเตอร์ 
5.2 คอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
5.3 คอมพิวเตอร์มัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 
5.4 การพัฒนาเกมเพ่ือการเรียนการสอน 
   

 
 
รับรองความถูกต้องของข้อมูล 

                           
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นายสุวิทย์  ไวยกุล) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

 
 

ชื่อ นายศิริพล      นามสกุล  แสนบุญส่ง 
  1.  ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

(คอมพิวเตอร์ศึกษา) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

2561 

ปริญญาโท ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 
(เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

2555 
 

ปริญญาตรี ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต 
(วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2552 
 

          3.  ผลงานทางวิชาการ  
3.1  บทความวิจัย  

ศิริพล แสนบุญส่ง. (2559, พฤษภาคม-สิงหาคม). การพัฒนาเว็บไซต์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพระนครศรีอยุธยา ด้วยระบบบริหารจัดการเนื้อหาบนเว็บไซต์. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์. 10(2), 117-128. 

ศิริพล แสนบุญส่ง และกฤช สินธนะกุล. (2560, กรกฎาคม-ธันวาคม). การพัฒนารูปแบบการเรียนการ
สอนแบบผสมผสานตามฐานสมรรถนะด้วยกระบวนการเรียน  MIAP ระดับปริญญาบัณ ฑิ ต . 
วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรมพระจอมเกล้าพระนครเหนือ. 8(2), 37-46. 

    4.  ประสบการณ์ในการสอน  5  ปี 
  5.  ภาระงานสอน 
  5.1 การจัดการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ 

5.2 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ 
5.3 คอมพิวเตอร์มัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 
5.4 ระบบคอมพิวเตอร์และสถาปัตยกรรม 
5.5 การออกแบบกราฟิกส์ด้วยคอมพิวเตอร์      

   

รับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 
 
                      (นายศิริพล  แสนบุญส่ง) 
                       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
 

ชื่อ นางสาวสุวนิตย์   นามสกุล  รุ่งราตรี 
  1.  ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2556 

ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  
(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2544 

ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต  
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา 2541 

          3.  ผลงานทางวิชาการ  
3.1  บทความวิจัย  

    อรอุมา ขันธพาลี, นริสานันท์ เดชสุระ และสุวนิตย์ รุ่งราตรี. (2560, พฤษภาคม-สิงหาคม). แนว
ทางการจัดการระบบสารสนเทศเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1. วารสารครุศาสตร์ปริทรรรศน์ คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย, 4(2), 127-136. 

  สุวนิตย์ รุ่งราตรี. (2561, พฤษภาคม-สิงหาคม). การพัฒนาระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษา (ระดับหลักสูตร) ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพภายในปี  พ.ศ. 2557 ของส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา. วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า สาขามนุษยศาสตร์ สถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, 5(2), 61-68. 

  4.  ประสบการณ์ในการสอน  20  ปี 
 5.  ภาระงานสอน 

5.1 คอมพิวเตอร์ส าหรับครู 
5.2 กฎหมายคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.3 การจัดการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ 
5.4 ระบบปฏิบัติการ 
5.5 การพัฒนาระบบไอซีทีเพ่ือการศึกษา 
5.6 โครงสร้างข้อมูลและการออกแบบแฟ้มข้อมูล   
   

      รับรองความถูกต้องของข้อมูล 

 
(นางสาวสุวนิตย์ รุ่งราตรี) 

 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

ชื่อ นายนิป    นามสกุล  เอมรัฐ 
  1.  ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาเอก Doctor of Philosophy 

(Development Education) 
Central Luzon State 
University, Philippines 

1993 

ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต  
(เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

2530 

ปริญญาตรี การศึกษาบัณฑิต (ศิลปศึกษา) มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

2528 

          3.  ผลงานทางวิชาการ  
3.1  บทความวิจัย  

    ศิริพล แสนบุญส่ง, นิป เอมรัฐ และศักดา จันทราศรี. (2561, กรกฎาคม-ธันวาคม) การพัฒนาสื่อ
มัลติมีเดียเพ่ือการเรียนรู้ เรื่อง โปรแกรมค้นหา ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนวัดพระ
ขาว (ประชานุเคราะห์ ) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ.์ 4(2), 1-15. 

กนกรดา  นิ่มละมูล และนิป เอมรัฐ. (2561, ธันวาคม). ผลการจัดการเรียนการสอนแบบเพื่อช่วยเพ่ือน 
วิชาการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เรื่องการใช้งานฟังก์ชันควบคุมของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจอยุธยา. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ "ราชภัฏกรุงเก่า". วันที่ 13-14 ธันวาคม 2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, 
หน้า 197-201. 

  วรารัตน์ รื่นสุภาพ และนิป เอมรัฐ. (2561, ธันวาคม). การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบเพ่ือน
ช่วยเพ่ือน รายวิชาโปรแกรมกราฟิกของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจ. การประชุมวิชาการระดับชาติ "ราชภัฏกรุงเก่า". วันที่ 13-14 ธันวาคม 
2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, หน้า 203-207. 

     4.  ประสบการณ์ในการสอน  26  ปี 
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 5.  ภาระงานสอน 
5.1 การสอนบนเว็บ 
5.2 คอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
5.3 คอมพิวเตอร์มัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 
5.4 การประมวลเสียงและภาพระบบดิจิทัล      

  
รับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       (นายนิป  เอมรัฐ) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
ชื่อ นายศักดา     นามสกุล  จันทราศรี 

  1.  ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท การจัดการมหาบัณฑิต  (การจัดการ) มหาวิทยาลัยมหิดล 2546 
ปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต (คอมพิวเตอร์ศึกษา) สถาบันราชภัฏมหาสารคาม 2539 

          3.  ผลงานทางวิชาการ  
3.1  บทความวิจัย  

    ศิริพล แสนบุญส่ง, นิป เอมรัฐ และศักดา จันทราศรี. (2561, กรกฎาคม-ธันวาคม) การพัฒนาสื่อ
มัลติมีเดียเพ่ือการเรียนรู้ เรื่อง โปรแกรมค้นหา ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนวัดพระ
ขาว (ประชานุเคราะห์ ) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัย 
วลัยลกัษณ์. 4(2), 1-15. 

มนต์ชัย สุวรรณหงส์ และ ศักดา จันทราศรี.  (2561, ธันวาคม). การพัฒนาแบบฝึกทักษะวิชา
คณิตศาสตร์และสถิติเพ่ืองานอาชีพ เรื่อง ความน่าจะเป็นส าหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง. การประชุมวิชาการระดับชาติ "ราชภัฏกรุงเก่า". วันที่ 13-14 ธันวาคม 2561 ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, หน้า 231-236. 

จิรกฤต รุมรัตน์ และศักดา จันทราศรี. (2561, ธันวาคม). การพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย เรื่องการออกแบบ
ฟอร์มและเขียนโค้ดโปรแกรม สาขาวิชาการเขียนโปรแกรมมาตรฐานเปิด ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 
3 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจอยุธยา. การประชุมวิชาการระดับชาติ 
"ราชภัฏกรุงเก่า". วันที่ 13-14 ธันวาคม 2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, 237-240. 

4.  ประสบการณ์ในการสอน 20  ปี 

 5.  ภาระงานสอน 
5.1 การพัฒนาเกมเพ่ือการเรียนการสอน 
5.2 โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา 
5.3 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์และอัลกอริทึม 
5.4 การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์บนอุปกรณ์เคลื่อนที่ 

 
รับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 
 

                  
(นายศักดา  จันทราศรี) 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ภาคผนวก ง 
ค าสั่งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
ค าสั่งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ค ำสั่งคณะครุศำสตร ์
ที่   146 / ๒๕๖1 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำหลักสูตรและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
หลักสูตรครุศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ศึกษำ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) 

 
 เพ่ื อ ให้ ก ารด า เนิ น ก าร พั ฒ น าห ลั ก สู ต รระดั บ ป ริญ ญ าตรี  ห ลั ก สู ต รค รุ ศ าสต รบั ณ ฑิ ต               
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ               
เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗               
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์ม าตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ และ        
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘                 
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖2)      
ดังรายนามต่อไปนี้ 

๑. อาจารย์ ดร.ศิริพล    แสนบุญส่ง  ประธานกรรมการ  
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กัญญารัตน์  อู่ตะเภา   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๓. นางสาวปิยาภรณ์  พุทธิพัฒน์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๔. อาจารย์ ดร.ชัยยศ  เดชสุระ   กรรมการ 
๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิป    เอมรัฐ   กรรมการ 
๖. อาจารย์ศักดา    จันทราศรี  กรรมการ 
๗. อาจารย์ ดร.สุวนิตย์    รุ่งราตรี   กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ  
๑ . ศึ กษา รวบรวม  และวิ เคราะห์ ข้ อมู ลทั้ งภ ายในภายนอกและจากผู้ มี ส่ วน ได้ ส่ วน เสี ย                      

อย่างครอบคลุม เพ่ือให้ได้ข้อมูลความต้องการ ความจ าเป็น ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่มีความส าคัญ                
และมีผลกระทบต่อการเปิดหรือปรับปรุงหลักสูตร 

๒. ร่างกรอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์และกรอบผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของผู้ส าเร็จการศึกษา                
ในหลักสูตรและจัดท ารายละเอียดแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้สู่รายวิชา 
(Curriculum Mapping)  

๓. ร่างและจัดท าเอกสารรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) (Program Specification) ตามแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนดในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

๔. เสนอร่างหลักสูตรและเอกสารประกอบต่อคณะกรรมการประจ าคณะ เพ่ือให้พิจารณาให้ความ
เห็นชอบ 

๕. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
/ทั้งนี.้.. 
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 ทั้งนี้ ให้ผู้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ ให้เกิดผลดีแก่ทางราชการ หากเกิดปัญหา หรืออุปสรรคใด             
ในการปฏิบัติงานให้รายงานคณบดีทราบโดยด่วน 

 

สั่ง ณ วันที่  2 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖1 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวิทย์  ไวยกุล) 

คณบดีคณะครุศาสตร์ 
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ค ำสั่งคณะครุศำสตร ์
ที่      ๒๔ / ๒๕๖๒ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรวิพำกษ์หลักสูตรครุศำสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) 
 

 เพ่ือให้การด าเนินการวิพากษ์หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๒) ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ  
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗         
ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ 
และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
๒๕๕๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) ดังรายนาม
ต่อไปนี้ 

๑. ผู้ช่วยศาตราจารย์ ดร.สุวิทย์ ไวยกุล   ประธานกรรมการ 
๒. อาจารย์ ดร.วริศรา  จุ้ยดอนกลอย  กรรมการ 
๓. อาจารย์ ดร.ศิริพล แสนบุญส่ง  กรรมการ 
๔. อาจารย์พัชราพร พูลบุญ   กรรมการ  
๕. อาจารย์สิอร หาสาสน์ศรี  กรรมการ 
๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชรินทร์ เสมามอญ  กรรมการ 
๗. อาจารย์รักษมน ยอดม่ิง   กรรมการ  
๘. อาจารย์รัชดาภรณ์ ตัณฑิกุล  กรรมการ 
๙. อาจารย์จันจิรา หาวิชา   กรรมการ 
๑๐. อาจารย์ภรภัทร นิยมชัย  กรรมการ  
๑๑. อาจารย์สมกมล กาญจนพิบูลย์  กรรมการ 
๑๒. อาจารย์อุมาภรณ์ กล้าหาญ  กรรมการ 
๑๓. อาจารย์ ดร.ปิยะธิดา   ทองอร่าม  กรรมการ  
๑๔. อาจารย์อัจฉราพรรณ   กันสุยะ   กรรมการ  
๑๕. อาจารย์หนึ่งฤทัย ชวนะลิขิตกร  กรรมการ  
๑๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บริบูรณ์ ชอบท าดี  กรรมการ 
๑๗. อาจารย์ ดร.ธานี ชูก าเนิด  กรรมการ 
๑๘. อาจารย์ ดร.ธีรวัฒน์ มอนไธสง  กรรมการ 
๑๙. อาจารย์ ดร.ปารณีย์   ขาวเจริญ  กรรมการและเลขานุการ  

หน้ำที่ ด าเนินการวิพากษ์หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) โดยการ
ก าหนดอัตลักษณ์ ของแต่ละสาขาวิชา  ส าหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  ด าเนินการวางแผนการน าหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ๔ ปี อิงสมรรถนะ มหาวิทยาล้ยราช
ภัฏมาปรับให้เข้ากับบริบทการบริหารหลักสูตรของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธย า  
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ตรวจสอบความถูกต้อง สมบูรณ์ตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือจัดส่งให้
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรด าเนินการแก้ไข ปรับปรุง ตามข้อเสนอแนะ 

 
          ทั้งนี้ ให้ผู้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ ให้เกิดผลดีแก่ทางราชการ หากเกิดปัญหา หรืออุปสรรคใด             
ในการปฏิบัติงานให้รายงานคณบดีทราบโดยด่วน 
 
  

สั่ง ณ วันที่  ๗  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวิทย์  ไวยกุล) 
คณบดีคณะครุศาสตร์ 
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ภาคผนวก จ 
ประกาศ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

ที่เกี่ยวข้อง 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

พ.ศ. 2560 
------------------------------- 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย การจัดการ
ศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2549 ให้สอดคล้องกับ กฎ ระเบียบและบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป 
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 
ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ในการประชุมครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 
พ.ศ. 2560 จึงออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1  ข้อบังคับนี้ เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย การจัดการศึกษา
ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560” 
 ข้อ 2  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับกับนักศึกษาท่ีเข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3  ให้ยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญา
และปริญญาตรี พ.ศ. 2549   

บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งอ่ืนใดที่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
 ข้อ 4  ในข้อบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภามหาวิทยาลัย”หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภาวิชาการ”  หมายความว่า สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “อธิการบดี”  หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษา”หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษาภาคปกติ”หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่
จัดการเรียนการสอนในเวลาราชการ 
  “นักศึกษาภาคพิเศษ”หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่
จัดการเรียนการสอนนอกเวลาราชการ 
  “อาจารย์ที่ปรึกษา”หมายความว่า บุคคลที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาแต่งตั้งให้
ท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษา  
  “คณะ” หมายความว่า คณะต่าง ๆ ในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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“คณะกรรมการประจ าคณะ” หมายความว่าคณะกรรมการประจ าคณะต่าง ๆ ในสังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สาขาวิชา” หมายความว่า สาขาวิชาในสังกัดของคณะต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา    
  “กองบริการการศึกษา” หมายความว่า กองบริการการศึกษาในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

   “คณะกรรมการอนุมัติการประเมินผลการศึกษา” หมายความว่า คณะกรรมการอนุมัติการ
ประเมินผลการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
   “สถาบันการศึกษา” หมายความว่า มหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการ
สอนในระดับอุดมศึกษา 

ข้อ 5 ให้อธิการบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจออกประกาศ ค าสั่งเพ่ือปฏิบัติการให้
เป็นไปตามข้อบังคับนี ้

การใดที่มิได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ หรือไม่เป็นไปตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีโดยความเห็นชอบของ
สภาวิชาการมีอ านาจวินิจฉัยชี้ขาดและรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบค าวินิจฉัยให้ถือเป็นที่สุด 

 
หมวด 1 

ระบบการศึกษา 

 ข้อ 6  มหาวิทยาลัยจัดระบบการศึกษาดังต่อไปนี้ 
  6.1  การจัดการศึกษาภาคปกติ 
   (1) มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาภาคปกติในระบบทวิภาค โดยแบ่งปีการศึกษาหนึ่งๆ 
ออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาที่ 2 และอาจเปิดภาคฤดูร้อนก็ได้ 
   (2) ภาคการศึกษาปกติแต่ละภาคมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า15 สัปดาห์ ภาคฤดูร้อน 
มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยจัดชั่วโมงเรียนของแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ 
   (3) ในกรณีที่หลักสูตรสาขาวิชาใดประกอบด้วยรายวิชาที่จ าเป็นจะต้องเปิดสอนใน
ภาคฤดูร้อนให้ถือเสมือนว่า ภาคฤดูร้อนนั้นเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาภาคปกติ 
   (4) หลักสูตรสาขาวิชาใดจะเปิดท าการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนให้ผ่านการ
กลั่นกรอง จากคณะกรรมการประจ าคณะและสภาวิชาการ 

6.2  การจัดการศึกษาภาคพิเศษ 
(1) มหาวิทยาลัยสามารถจัดการศึกษาภาคพิเศษให้กับบุคลากรภายในและ

บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยได้โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
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   (2) มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาให้กับนักศึกษาภาคพิเศษ ในระบบไตรภาค โดยแต่ละ
ภาคการศึกษาจัดการเรียนการสอนในวันเสาร์ -อาทิตย์ หรือนอกเวลาราชการเพ่ือสนองความต้องการของ
มวลชนในท้องถิ่นและไม่จ ากัดอายุของผู้เรียน 

(3) ในแต่ละภาคการศึกษาของนักศึกษาภาคพิเศษ  มหาวิทยาลัยอาจใช้สื่อการเรียน
การสอน และเทคโนโลยีต่าง ๆ เพื่อให้การจัดการศึกษาประสบผลส าเร็จสูงสุด 
  6.3  มหาวิทยาลัยใช้ระบบหน่วยกิตในการจัดการศึกษา จ านวนหน่วยกิตใช้แสดงถึงปริมาณ
การศึกษาของแต่ละวิชา 
  6.4  การเทียบความรู้จากประสบการณ์เดิมของนักศึกษาภาคพิเศษ ในรายวิชาเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพและรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา ให้เป็นไปตามประกาศ 
ของมหาวิทยาลัย  
  6.5  การเทียบความรู้จากประสบการณ์เดิม นอกเหนือจากข้อ 6.4 ในรายวิชาอ่ืน ๆ ให้เป็นไป 
ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

หมวด 2 
หลักสูตรการศึกษา 

ข้อ 7  หลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีของแต่ละสาขาวิชา ประกอบด้วย 
  7.1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เป็นหมวดวิชาที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ให้มีความ
รอบรู้อย่างกว้างขวาง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้ อ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ ใส่ใจ  
ต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ด าเนินชีวิตอย่างมี
คุณธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก โดยมี
จ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  
  7.2  หมวดวิชาเฉพาะ เป็นกลุ่มวิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพ้ืนฐาน และวิชาชีพที่มุ่งหมายให้
ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติงานได้  โดยมีหน่วยกิตระดับอนุปริญญาไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกิต  ระดับ
ปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
  7.3 หมวดวิชาเลือกเสรี เป็นรายวิชาที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ตามที่ตนเองถนัดหรือ
สนใจ โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยโดยระดับอนุปริญญามี
จ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต ระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ข้อ 8  หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 6 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 9 ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา  

ข้อ 9  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 8 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 12 ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 
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ข้อ 10  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 10 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 15 ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

ข้อ 11 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต ใช้
เวลาศึกษาไม่เกิน 4 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 6 ปีการศึกษา ส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา ทั้งนี้ให้นับเวลาศึกษาจากวันที่เปิดภาคการศึกษาแรกที่รับเข้าศึกษาในหลักสูตรนั้น 
 

หมวด 3 
การรับเข้าเป็นนักศึกษาและสภาพนักศึกษา 

 ข้อ 12 คุณสมบัติของนักศึกษา 
  12.1 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า จากสถาบัน 
การศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรองส าหรับผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรอนุปริญญา (3 ปี) ปริญญาตรี (4 ปี) หรือ
ปริญญาตรี (5 ปี) 
  12.2  เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า หรือ
ระดับอนุปริญญา (3ปี) หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาที่ตรงกับสาขาวิชาที่จะเข้าศึกษาจากสถาบันการศึกษา 
ที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
  12.3  ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงที่สังคมรังเกียจ โรคทางจิตอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
  12.4  มีความประพฤติดี ไม่เคยถูกไล่ออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจากประพฤติผิดวินัย
นักศึกษา 

ข้อ 13 การเข้าเป็นนักศึกษา 
  มหาวิทยาลัยจะสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติตามข้อ 12 เข้าเป็นนักศึกษาแต่ละ
ครั้ง ตามประกาศของมหาวิทยาลัยหรือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ข้อ 14 การรับย้ายนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน  
  14.1  มหาวิทยาลัยอาจจะรับย้ายนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ซึ่ งส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบหลักสูตรแล้ว 
  14.2  คุณสมบัติของผู้ขอย้ายมาเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
   (1) มีคุณสมบัติตามข้อ 12 
   (2) ได้ศึกษาในสถาบันการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา 
   (3) มีผลการเรียนจากสถาบันการศึกษาเดิมโดยมีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2.00  

14.3  ผู้ประสงค์จะขอย้ายมาเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยจะต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
    (1) ยื่นค าร้องต่อมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 15 วัน ก่อนวันเปิดภาคการศึกษาที่
ประสงค์จะเข้าศึกษา 
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    (2) มีระเบียนแสดงผลการเรียน และรายละเอียดเนื้อหารายวิชาที่ได้เรียนไปแล้ว 
ต่อมหาวิทยาลัย       
  14.4  การเทียบโอนหน่วยกิตและผลการเรียนจะพิจารณาเทียบโอนรายวิชาที่เรียนมา โดย
รายวิชาเทียบโอนจะต้องมีเนื้อหาวิชาอยู่ในระดับเดียวกันกับรายวิชาของมหาวิทยาลัย และผลการเรียนเทียบได้
ไม่ต่ ากว่า C เงื่อนไขอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ 15 การเข้าศึกษาเพื่อปริญญาที่สอง 
  15.1  ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันการศึกษาอ่ืน สามารถเข้ารับการสอบ
หรือการคัดเลือก เพ่ือเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรีสาขาอ่ืนได้ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
  15.2  การเทียบโอนหน่วยกิต 
           ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน 

ข้อ 16 การข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 
  16.1  ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเข้าเป็นนักศึกษาต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาโดยต้องรายงานตัว
ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  และลงทะเบียนเรียน ช าระเงินค่าหน่วยกิต ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าประกันของ
เสียหาย ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายอื่น ๆ จึงจะมีสถานภาพเป็นนักศึกษา 
  16.2  ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นนักศึกษา แต่ไม่อาจขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาได้ตามที่มหาวิทยาลัย 
ก าหนด จะต้องแจ้งเหตุขัดข้องต่อมหาวิทยาลัยเป็นลายลักษณ์อักษร ภายใน 3 วัน มิฉะนั้นจะถือว่าผู้นั้นสละสิทธ์ 
  16.3  ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นนักศึกษาต้องมีสถานภาพหรือรหัสนักศึกษาไม่เกินหนึ่งรหัส 
ในขณะที่ยังมีสภาพเป็นนักศึกษาอยู่ หากมีสถานภาพซ้ าซ้อนมากกว่าหนึ่งรหัสจะต้องลาออกจากการเป็น
นักศึกษาเพ่ือให้เหลือเพียงรหัสเดียว ยกเว้นกรณีที่เป็นนักศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา 
  16.4  ในทุกภาคการศึกษาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน หรือไม่มีการลงทะเบียนแต่อยู่ระหว่าง
การแก้ไขผลการศึกษา การค้นคว้า การท ารายงาน ฯลฯ เพ่ิมเติมในภาคเรียนใด นักศึกษาจะต้องช าระค่าบ ารุง
ศึกษาเพ่ือให้มีสภาพการเป็นนักศึกษา 

ข้อ 17  การลาพักการศึกษา 
  นักศึกษาท่ีไม่สามารถศึกษาในภาคเรียนปกติใดได้สามารถยื่นค าร้องขอลาพักการศึกษา โดย
ยื่นค าร้องพร้อมแนบหลักฐานความจ าเป็นและช าระค่าธรรมเนียม ภายในวันสุดท้ายของภาคเรียนหรือตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด ทั้งนี้การลาพักการศึกษาให้กระท าได้ติดต่อกันไม่เกิน 2 ปีการศึกษา 

ข้อ 18 สภาพนักศึกษาและการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
  18.1  สภาพนักศึกษาแบ่งออกได้ ดังนี้ 
   (1) นักศึกษาเกณฑ์ปกติ ได้แก่ นักศึกษาที่มีผลการเรียนได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ย
ตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 
   (2) นักศึกษารอพินิจ ได้แก่ นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 
1.80 ขึ้นไปแต่ไม่ถึง 2.00 เมื่อเรียนครบโครงสร้างของหลักสูตร 
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18.2 การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาด้วยเหตุ ดังนี้      
   กรณีนักศึกษาภาคปกติ   

(1) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 2
นับตั้งแต่เข้าเรียน  

(2) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 4, 6, 8, 
10, 12, 14, 16, 18, 20 นับตั้งแต่เข้าเรียน 
   (3)  ลงทะเบียนเรียนครบหลักสูตรแต่ยังได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80  
   (4) มีสภาพการเป็นนักศึกษาครบ 6 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับ
อนุปริญญา (3 ปี) ครบ 8 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ครบ 10 ปีการศึกษา
ปกติติดต่อกันในกรณีที่ เรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี  และครบ 4 ปีการศึกษาปกติติดต่อกัน 
ในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) 
   (5) ลาออกหรือเสียชีวิต 
   (6) ไม่มีคุณสมบัติตามข้อ 12 
   (7) ลาพักการศึกษาเกิน 2 ปีการศึกษาติดต่อกัน 
   (8) กระท าผิดวินัยนักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดให้พ้นสภาพนักศึกษา 
   (9) ไม่ช าระเงินค่าบ ารุงหรือค่าธรรมเนียมการศึกษาและมหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วไม่
เป็นผู้ขาดแคลนอย่างแท้จริง   
   กรณีที่นักศึกษาพ้นสภาพตาม (1) (2) แล้วแต่หากรายใดมีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ 
(ได้รับระดับคะแนน I) ให้นักศึกษาและอาจารย์ผู้สอนด าเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จไม่เกิน 30 วันนับจากวันที่พ้น
สภาพการเป็นนักศึกษา    
 
   กรณีนักศึกษาภาคพิเศษ 
   (1) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 3 
นับตั้งแต่เข้าเรียน 
   (2) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 6, 9, 12, 
15, 18, 21, 24 นับตั้งแต่เข้าเรียน 
   (3) ลงทะเบียนครบหลักสูตร แต่ยังได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80  
   (4) มีสภาพการเป็นนักศึกษาครบ 6 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับ
อนุปริญญา (3 ปี) ครบ 8 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ครบ 10 ปีการศึกษา
ปกติติดต่อกันในกรณีที่เรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี และครบ 4 ปีการศึกษาปกติติดต่อกัน 
ในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) 
   (5) ลาออกหรือเสียชีวิต 
   (6) ไม่มีคุณสมบัติตามข้อ 12 
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   (7) ลาพักการศึกษาเกิน 2 ปีการศึกษาติดต่อกัน 
   (8) กระท าผิดวินัยนักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดให้พ้นสภาพนักศึกษา 
   (9) ไม่ช าระเงินค่าบ ารุงการศึกษาหรือค่าธรรมเนียมการศึกษา และมหาวิทยาลัย
พิจารณาแล้วไม่เป็นผู้ขาดแคลนอย่างแท้จริง 
   กรณีท่ีนักศึกษาพ้นสภาพตาม (1) (2) แล้วแต่หากรายใดมีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ 
(ได้รับระดับคะแนน I) ให้นักศึกษาและอาจารย์ผู้สอนด าเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จไม่เกิน 30 วัน นับจากวันที่
พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
 

หมวด 4 
การลงทะเบียนและค่าธรรมเนียม 

 
ข้อ 19 การลงทะเบียนเรียน  

19.1  การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาจะต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
19.2  จ านวนหน่วยกิตท่ีนักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนได้ มีดังนี้   

   (1) นักศึกษาภาคปกติสามารถลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิตและไม่เกิน 
22 หน่วยกิตในแต่ละภาคการศึกษาปกติส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา ส่วนภาคฤดูร้อนให้ลงทะเบียน
เรียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต 
   (2) นักศึกษาภาคพิเศษสามารถลงทะเบียนเรียนได้ ภาคการศึกษาละไม่เกิน 12 หน่วยกิต 
  19.3 การลงทะเบียนเรียน ให้ด าเนินการตามประกาศของมหาวิทยาลัย หากนักศึกษา
ลงทะเบียนหลังจากวันที่มหาวิทยาลัยก าหนด จะต้องช าระค่าปรับตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
  19.4  การลงทะเบียนเรียน นักศึกษาสามารถลงทะเบียนผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
หรือลงทะเบียนด้วยตนเอง ตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
  19.5  การลงทะเบียนเรียนจะสมบูรณ์ก็ต่อเมื่อนักศึกษาได้ช าระค่าธรรมเนียมต่างๆ พร้อมยื่น
หลักฐานการลงทะเบียนนั้นต่อมหาวิทยาลัยแล้ว 
  19.6  การลงทะเบียนรายวิชาหลังก าหนด ให้กระท าได้ภายในระยะเวลาของการเพ่ิมถอน
รายวิชา หากพ้นก าหนดมหาวิทยาลัยอาจยกเลิกสิทธิการลงทะเบียนรายวิชาในภาคการศึกษานั้นๆ 
   19.7 มหาวิทยาลัยอาจก าหนดเงื่อนไขให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาผ่านก่อน 
(Prerequisite) ส าหรับการลงทะเบียนบางรายวิชา โดยนักศึกษาต้องมีผลการเรียนเป็น S หรือระดับคะแนน D 
ขึ้นไป และการลงทะเบียนที่ผิดเงื่อนไขของรายวิชาใด ๆ ให้ถือว่าการลงทะเบียนนั้นเป็นโมฆะ และรายวิชา  
ที่ลงทะเบียนผิดเงื่อนไขนั้นให้ได้รับอักษร W 
  19.8 อธิการบดีอาจอนุมัติให้นักศึกษาที่พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาจากการลาพักการศึกษา
เกิน 2 ปีการศึกษาติดต่อกันกลับเข้าเป็นนักศึกษาใหม่ได้ถ้ามีเหตุผลอันสมควรโดยให้ถือระยะเวลาที่พ้นสภาพ
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นั้น เป็นระยะเวลาพักการศึกษาในกรณีเช่นนี้นักศึกษาจะต้องช าระค่ารักษาสถานภาพนักศึกษาตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย 
            การอนุมัติให้กลับเข้าเป็นนักศึกษาตามวรรคแรกหากพ้นก าหนดเวลา 2 ปีการศึกษา นับจาก
วันที่นักศึกษาผู้นั้นพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาไม่อาจกระท าได้ 
  19.9 กรณีที่มีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างสถาบันการศึกษา อธิการบดีอาจพิจารณา
อนุมัติ ให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาที่ เปิดสอนในสถาบันการศึกษาอ่ืนแทนการลงทะเบียนเรียน 
ในมหาวิทยาลัยทั้งหมด หรือบางส่วนก็ได้ หรืออาจพิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาสถาบันการศึกษาอ่ืนลงทะเบียน
รายวิชาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยโดยช าระค่าธรรมเนียมตามระเบียบว่าด้วยการรับและจ่ายเงินค่าธรรมเนียม
การศึกษาของมหาวิทยาลัยก็ได้ 
  19.10 การลงทะเบียนรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาในภาคเรียนใด        
ไม่อนุญาตให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาอ่ืนเพ่ิมเติม ยกเว้นกรณีที่หลักสูตรก าหนดไว้  

ข้อ 20 การคิดหน่วยกิตถือเกณฑ์ ดังนี้ 
  20.1 การเรียนการสอนภาคทฤษฎีให้ก าหนด 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ตลอดหนึ่งภาคการศึกษา
ปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  20.2 การเรียนการสอนภาคปฏิบัติให้ก าหนดไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือไม่น้อยกว่า 
30  ชั่วโมง ตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  20.3 การฝึกงาน หรือการฝึกภาคสนามให้ก าหนดไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 
ไม่น้อยกว่า 45  ชั่วโมง ตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  20.4 การท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายที่ใช้เวลาท าโครงงาน
หรือกิจกรรมนั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมง ต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต  

ข้อ 21 การเพ่ิม-ถอนรายวิชา 
  21.1 การเพ่ิม-ถอนรายวิชา จะกระท าได้ภายใน 3 สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษา 
หรือภายในสัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคฤดูร้อน 
  21.2 ขั้นตอนในการเพ่ิม-ถอนรายวิชาให้เป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
            21.3 นักศึกษาที่ลงทะเบียนและศึกษาครบตามหลักสูตรอนุปริญญาหรือปริญญาตรีและได้ค่า
ระดับคะแนนสะสมถึงเกณฑ์ที่ส าเร็จการศึกษาแล้ว อาจลงทะเบียนเรียนเพ่ิมเติมได้ในวิชาที่เปิดสอนอยู่ใน
มหาวิทยาลัย โดยถือเป็นผู้เข้าร่วมศึกษาแต่จะลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 1 ภาคการศึกษา 

ข้อ 22 การช าระค่าธรรมเนียมการศึกษา การยกเว้น หรือการลดหย่อนค่าธรรมเนียมการศึกษาให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
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หมวด 5 
การวัดและประเมินผล 

 ข้อ 23  การวัดและประเมินผลการศึกษา 
  23.1 ให้อาจารย์ผู้สอนประเมินผลทุกรายวิชาที่มีการเรียนการสอน การวัดผลต้องท าตลอด
ภาคการศึกษาโดยวิธีต่าง ๆ เช่น การสอบย่อย การท ารายงาน การสอบกลางภาค ฯลฯ และให้มีการสอบปลาย
ภาคโดยให้คิดคะแนนสอบปลายภาคตั้งแต่ร้อยละ 30-50 ของคะแนนทั้งหมด เว้นแต่รายวิชาที่ก าหนด ให้
ประเมินผลในลักษณะอ่ืนโดยความเห็นชอบของสภาวิชาการ 
  23.2 นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนแต่ละรายวิชาไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด จึงจะ
มีสิทธิเข้าสอบและได้รับการวัดและประเมินผล 
  23.3 กรณีที่นักศึกษามีเวลาเรียนรายวิชาใดน้อยกว่าร้อยละ 80 แต่ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 ให้อยู่
ในดุลยพินิจของอาจารย์ผู้สอน 
  23.4 มหาวิทยาลัยใช้ระบบสัญลักษณ์ ระดับคะแนน และค่าระดับคะแนน ในการวัดและ
ประเมินผล ดังนี้ 
       ระดับคะแนน  ความหมาย     ค่าระดับคะแนน 
 A   ดีเยี่ยม (Excellent)  4.00 
 B+  ดีมาก (Very Good)  3.50 
 B   ดี (Good)   3.00 
 C+  ดีพอใช้ (Fairly Good)  2.50 
 C   พอใช้ (Fair)   2.00 
 D+  อ่อน (Poor)   1.50 
 D   อ่อนมาก (Very Poor)  1.00 
 F   ไม่ผ่าน (Fail)   0.00 
 Fe   ขาดสอบปลายภาค (Failure : absent from examination) 
 S   เป็นที่พอใจ (Satisfactory) 
 U   ไม่เป็นที่พอใจ (Unsatisfactory)  
 I   การวัดผลยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 
 P   ผ่าน (Pass) 
 V   ผู้เข้าร่วมศึกษา (Visitor) 
 W   การถอนรายวิชา (Withdrawn) 
  23.5 ระดับคะแนน A, B+,B,C+,C,D+,D และ F ใช้ส าหรับกรณี 
   (1) รายวิชาที่นักศึกษาเข้าสอบหรือมีผลงานที่ประเมินผลได้เป็นค่าระดับคะแนนหรือ
รายวิชาที่นักศึกษาเข้าสอบและมีผลงานที่ประเมินผลได้เป็นค่าระดับคะแนน 
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   (2) เปลี่ยนจากสัญลักษณ์ I เป็นระดับคะแนน 
  23.6 นักศึกษาที่มีผลการศึกษาตั้งแต่ระดับคะแนน D ขึ้นไปถือว่าสอบผ่านในรายวิชานั้น 
ยกเว้นรายวิชาที่หลักสูตรก าหนดให้เป็นอย่างอ่ืน 
  23.7 ระดับคะแนนใช้กับกรณีดังต่อไปนี้ 
   (1) นักศึกษาขาดสอบปลายภาค ในกรณีท่ีนักศึกษามีสิทธิสอบปลายภาคเรียนแต่ขาด
สอบเนื่องจากเหตุจ าเป็นและสุดวิสัยอย่างยิ่ง นักศึกษาสามารถยื่นค าร้องขอสอบในรายวิชาที่ขาดสอบที่  
กองบริการการศึกษา โดยต้องด าเนินการภายใน 15 วันนับแต่วันเปิดภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 
   (2) หากนักศึกษาไม่ด าเนินการขอสอบในรายวิชาที่ขาดสอบปลายภาคตามเวลาที่
ก าหนด มหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนจากสัญลักษณ์ Fe เป็นค่าระดับคะแนน F หรือ U แล้วแต่กรณี 
  23.8 ระดับคะแนน “I” ใช้กับกรณี ดังต่อไปนี้ 
   (1) นักศึกษาไม่สามารถเข้ารับการวัดผลในรายวิชานั้นให้ส าเร็จสมบูรณ์ได้โดยมี
หลักฐานแสดงว่ามีเหตุจ าเป็นอย่างยิ่ง 
   (2) นักศึกษาท างานที่เป็นส่วนประกอบการศึกษาของรายวิชานั้นๆ ยังไม่สมบูรณ์และ
อาจารย์ผู้สอนเห็นสมควรให้รอผลการศึกษา 
   (3) นักศึกษาจะต้องด าเนินการขอรับการประเมินผลเพื่อแก้ระดับคะแนน I ให้
สมบูรณ์ ภายใน 2 สัปดาห์แรกของภาคเรียนถัดไป หากพ้นก าหนดดังกล่าวมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนสัญลักษณ์ I 
เป็นค่าระดับคะแนน F หรอื U แล้วแต่กรณี 
  23.9 ระดับคะแนน S หรือ U ใช้ส าหรับรายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิตแต่หลักสูตรก าหนดให้มีการ
ประเมินผลการศึกษาโดยไม่คิดค่าระดับคะแนน 
  23.10 ระดับคะแนน V ใช้ส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาเข้าร่วมศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิตและ 
มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หากเวลาเรียนไม่ครบตามก าหนดให้เปลี่ยนระดับคะแนน V เป็น W 
  23.11 ระดับคะแนน P ใช้ส าหรับรายวิชาที่ได้รับการยกเว้นวิชาเรียนในกรณีท่ีนักศึกษาเรียน
มาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ ในระดับเดียวกัน หรือจากมหาวิทยาลัยแต่ย้ายสาขาวิชาภายในมหาวิทยาลัย 
  23.12 ระดับคะแนน W ใช้ส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาขอยกเลิกรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนเรียน
ไว้แล้ว และได้กระท าขอยกเลิกก่อนการสอบปลายภาค 3 สัปดาห์ 
  23.13 การนับหน่วยกิตสะสม และการค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย 
   (1) มหาวิทยาลัยจะค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ยจากหน่วยกิต และค่าระดับคะแนน
ของรายวิชาทั้งหมดท่ีนักศึกษาได้ลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคการศึกษา 
   (2) การค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย ให้น าผลคูณของจ านวนหน่วยกิตกับค่าระดับ
คะแนนของทุก ๆ รายวิชาที่เรียนมารวมกันแล้วหารด้วยจ านวนหน่วยกิตของรายวิชาทั้งหมด   
   (3) ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ้ าในรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนต่ ากว่า C 
มหาวิทยาลัย จะอนุญาตให้เรียนซ้ าได้อีกหนึ่งครั้ง ส่วนการบันทึกผลการเรียนมหาวิทยาลัยจะเลือกบันทึก
รายวิชาเรียนที่ได้ระดับคะแนนดีที่สุดให้ และผลการเรียนที่ไม่เลือกบันทึกจะเปลี่ยนเป็น W 
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23.14 การประเมินผลรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา ถ้าได้ระดับคะแนนต่ า
กว่า C หรือคะแนนรวมต่ ากว่าร้อยละ 60 ถือว่าสอบตก นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนใหม่และผลการเรียนที่ต่ า
กว่า C หรือสอบตกจะเปลี่ยนเป็น W 
  23.15 นักศึกษาที่ทุจริตหรือร่วมทุจริตในการสอบให้นักศึกษาผู้นั้นได้รับระดับคะแนนเป็น F 
หรือ U แล้วแต่กรณี 

ข้อ 24  การสอบตก และการเรียนซ้ า 
  24.1 รายวิชาใดที่นักศึกษามีระดับคะแนนต่ ากว่า C อาจขอเรียนซ้ ารายวิชานั้นได้โดยไปเรียน
วิชาอ่ืนที่อยู่ในหมวดหรือกลุ่มหรือแขนงเดียวกัน 
  24.2 รายวิชาบังคับใดตามโครงสร้างหลักสูตร ถ้านักศึกษาสอบได้ระดับคะแนน F หรือ U 
นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนซ้ า 
  24.3 รายวิชาเลือกตามโครงสร้างหลักสูตร ถ้านักศึกษาสอบได้ระดับคะแนน F หรือ U 
นักศึกษาสามารถเปลี่ยนไปลงทะเบียนเรียนรายวิชาเลือกอ่ืนตามโครงสร้างหลักสูตรที่เรียนได้ 
  24.4 รายวิชาที่ได้ระดับคะแนน F หรือ U เมื่อท าการลงทะเบียนแล้วให้เปลี่ยนระดับคะแนนF 
หรือ U เป็น W 
  24.5 กรณีที่สอบตกและต้องเรียนซ้ า หรือกรณีสอบตกรายวิชาเลือกและเปลี่ยนไปเรียน
รายวิชาเลือกอ่ืนแทนจะไม่นับหน่วยกิตท่ีสอบตกเป็นตัวหาร 
 

 
หมวด 6 

การขอส าเร็จการศึกษาและการอนุมัติอนุปริญญาและปริญญา 

 ข้อ 25 นักศึกษาท่ีจะส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาใด จะต้องยื่นค าร้องขอส าเร็จการศึกษาในภาค
การศึกษานั้น หากนักศึกษาไม่ยื่นค าร้องขอส าเร็จการศึกษาตามท่ีก าหนด หรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน 
มหาวิทยาลัยอาจยังไม่พิจารณาการส าเร็จการศึกษา 
        25.1 ผู้ส าเร็จการศึกษามีสิทธิขอรับอนุปริญญาหรือปริญญาจะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

นักศึกษาภาคปกติ 
(1) เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรรวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย 

ก าหนดให้เรียนเพ่ิม และไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I หรือ U 
(2)  ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00  
(3)  มีเวลาเรียน 

(3.1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ไม่ต่ ากว่า 5 ภาคการศึกษาและ       มี
สภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 6 ปี 
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(3.2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ ากว่า 7 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 8 ปี   

(3.3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ไม่ต่ ากว่า 8 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 10 ปี  

(3.4) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่ต่ ากว่า 4 ภาคการศึกษา และมี
สภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 4 ปี  

(4) มีเวลาเรียนไม่ต่ ากว่า 3 ภาคการศึกษาปกติในกรณีการเรียนเพื่อปริญญาที่สอง 
(5) ผ่านการทดสอบหรืออบรมมาตรฐานภาษาอังกฤษตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
(6) ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่ พึ งประสงค์ตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด 
25.2 นักศึกษาภาคพิเศษ 

(1)  เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรรวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย
ก าหนดให้เรียนเพ่ิม และไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I หรือ U 

(2) ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00 
 
(3) มีเวลาเรียน 

(3.1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ไม่ต่ ากว่า 5 ภาคการศึกษาและ 
มีสภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 6 ปี 

(3.2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ ากว่า 10 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 8 ปี   

(3.3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ไม่ต่ ากว่า 12 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 10 ปี  

(3.4) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่ต่ ากว่า 6 ภาคการศึกษา และมี
สภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 4 ปี  

(4) มีเวลาเรียนไม่ต่ ากว่า 3 ภาคการศึกษาปกติในกรณีการเรียนเพื่อปริญญาที่สอง 
(5) ผ่านการทดสอบหรืออบรมมาตรฐานภาษาอังกฤษตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
(6) ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่ พึ งประสงค์ตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด 
เมื่อนักศึกษาเรียนครบโครงสร้างตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแล้ว ถ้าได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 

1.80 แต่ไม่ถึง 2.00 ให้เลือกรายวิชาเพ่ิมเติมเพ่ือท าค่าระดับคะแนนเฉลี่ยให้ถึง 2.00 ทั้งนี้ต้องอยู่ในระยะเวลา
ตามข้อ 18 

นักศึกษาที่มีคุณสมบัติเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา ต้องผ่านคณะกรรมการอนุมัติการประเมินผลการศึกษา 
อนุมัติให้ส าเร็จการศึกษา ก่อนเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัยตามล าดับ 
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ข้อ 26 ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่จะได้รับการเสนอชื่อให้ได้รับปริญญาเกียรตินิยม จะต้องมี
คุณสมบัติดังนี้  
  26.1 เรียนครบหลักสูตรแล้วได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.60 ได้เกียรตินิยมอันดับ 1 และ
ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.25 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับ 2 ส าหรับปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี และ 5 ปี 
  26.2 ระดับปริญญาตรี(ต่อเนื่อง) จะต้องได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยทั้งระดับอนุปริญญาหรือ
เทียบเท่าและปริญญาตรี  ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.60  ได้เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และถ้าได้ค่าระดับ
คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 3.25 -3.59 ทั้งระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าและปริญญาตรีในสาขาเดียวกัน จะได้เกียรติ
นิยมอันดับที่สอง 
  26.3 ทุกรายวิชาจะต้องได้ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า C 
  26.4 ทุกรายวิชาไม่เคยได้รับคะแนนเป็น F,U และไม่มีการลงทะเบียนเรียนซ้ าซ้อนในรายวชิาใดๆ 
  26.5 ต้องไม่เป็นนักศึกษาที่โอนมาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน หรือมีการเทียบโอนวิชาเรียน 
  26.6 นักศึกษาภาคปกติมีเวลาเรียนไม่เกิน 4 ภาคการศึกษาปกติส าหรับหลักสูตร 2 ปี ไม่เกิน 
8 ภาคการศึกษาปกติส าหรับหลักสูตร 4 ปี และ 10 ภาคการศึกษาปกติส าหรับหลักสูตร 5 ปีทั้งนี้ให้นับภาคฤดู
ร้อนเป็น 1 ภาคการศึกษาปกติด้วย 
  26.7 นักศึกษาภาคพิเศษ มีเวลาเรียนไม่เกิน 6 ภาคการศึกษาส าหรับหลักสูตร 2 ปี ไม่เกิน 12 
ภาคการศึกษาส าหรับหลักสูตร 4 ปี และไม่เกิน 15 ภาคการศึกษาส าหรับหลักสูตร 5 ปี 

ข้อ 27  การอนุมัติอนุปริญญาหรือปริญญา สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้อนุมัติ 
 

หมวด 7 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ 28 ในกรณีที่ยังไม่ได้ออกระเบียบ ประกาศ หรือ ค าสั่ง เพ่ือปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้ใช้ระเบียบ 
ประกาศ หรือค าสั่งตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2549  ไปพลางก่อนจนกว่าจะได้ออกระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่ง  
ตามข้อบังคับนี ้
 
  ประกาศ  ณ  วันที่  28  เดือน กุมภาพันธ์   พ.ศ. 2560 
 
 

               
                 (นายอภิชาติ   จีระวฒุิ) 
                  นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรยีน 

การยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. 2552 
 

---------------------------- 
 

  โดยที่ เป็นการสมควรให้มีระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอน                 
ผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน  การยกเว้นรายวิชาเรียน 
พ.ศ. 2552 เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา อาศัยอ านาจตาม
ความในมาตรา 18(2)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา พ.ศ. 2547 และมติ                  
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ในคราวประชุมครั้งที่ 8/2552 เมื่อวันที่ 22  สิงหาคม พ.ศ. 2552  
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จึงออกระเบียบไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้ เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การ
ยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน  พ.ศ. 2552” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3 บรรดาระเบียบ ประกาศ ค าสั่งหรือมติอื่นใด ซึ่งขัดแย้งกับระเบียบให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 

  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษา” หมายความว่า นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สถาบันอุดมศึกษา” หมายความว่า สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน  ในระดับหลัง
มัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไม่ต่ ากว่าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าที่สภามหาวิทยาลัยหรือส านักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง 
  “การโอนผลการเรียน” หมายความว่า การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนของรายวิชาที่เคย
ศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัย เพื่อใช้นับเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยไม่ต้องศึกษา
รายวิชานั้นอีก ซึ่งรายวิชาที่โอนต้องเป็นรายวิชาในหลักสูตรที่ก าลังศึกษาอยู่ในปัจจุบันต้องโอนผลการเรียนทุก
รายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดจากหลักสูตรเดิม 
  “การยกเว้นรายวิชาเรียน” หมายความว่า การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนรายวิชาที่เคย
ศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัย หรือ
ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง เพื่อใช้นับเป็นส่วนหนึ่ง ของการศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยไม่ต้อง
ศึกษารายวิชานั้นอีก 
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  “ค่าธรรมเนียม” หมายความว่า จ านวนเงินที่นักศึกษาจะต้องช าระเป็นค่าโอนผลการเรียนหรือค่า
ยกเว้นรายวิชาเรียน 
 ข้อ 5 การโอนผลการเรียน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

5.1 ผู้ที่มีสิทธิ์โอนผลการเรียน ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
5.1.1 เป็นผู้ที่เคยศึกษาในมหาวิทยาลัย แต่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาและพ้นสภาพ การเป็น

นักศึกษาแล้วกลับเข้ามาศึกษาในระดับเดิมอีก 
5.1.2 เป็นนักศึกษาภาคปกติที่เปลี่ยนสถานภาพเป็นนักศึกษา ภาคกศ.บป. โดยใช้หลักสูตร

ของมหาวิทยาลัย 
         5.2 การขอโอนผลการเรียน ให้เป็นไปตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
   5.2.1 นักศึกษาที่โอนผลการเรียน ต้องมีผลการเรียน คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00            
ในระดับปริญญาตรี มาแล้วไม่เกิน 5 ปี โดยเร่ิมนับจากภาคเรียนสุดท้ายที่มีผลการเรียน 
   5.2.2 นักศึกษาต้องโอนผลการเรียนทั้งหมดทุกรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว  โดยไม่จ ากัดจ านวน
หน่วยกิตที่โอน ทั้งนี้ จ านวนรายวิชาและผลการเรียนที่โอนได้ ให้นับเป็นหน่วยกิตรวมตามหลักสูตรที่เคยศึกษาใน
ปัจจุบัน และน าไปคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยสะสม 
   5.2.3 ผู้ขอโอนผลการเรียนต้องไม่เคยถูกลงโทษให้ออกจากมหาวิทยาลัยตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 
   5.2.4 นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยอย่างน้อยหนึ่งปีการศึกษา 
 ข้อ 6 การยกเว้นรายวิชาเรียน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ต่อไปนี้ 
      6.1 นักศึกษาที่มีสิทธิ์ขอยกเว้นรายวิชาเรียน ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
            6.1.1 เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษา หรือยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยหรือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง แล้วไม่เกิน 10 ปี นับ
ถึงวันที่เข้าศึกษาโดยเร่ิมนับจากวันส าเร็จการศึกษาหรือภาคเรียนสุดท้ายที่มีผลการเรียน หรือ 
    6.1.2 เป็นผู้ที่ก าลังศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และลาออกจากหลักสูตรเดิมเพื่อเข้า
ศึกษาในหลักสูตรใหม่       

6.2 การยกเว้นผลการเรียนรายวิชา ให้เป็นไปตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
     6.2.1 รายวิชาที่น ามายกเว้นรายวิชาเรียน ต้องมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
รายวิชาที่ขอยกเว้น และจ านวนหน่วยกิตรวมที่ขอยกเว้นจะต้องไม่เกินสองในสามของจ านวนหน่วยกิตรวม ของ
หลักสูตรที่เข้าศึกษา และต้องมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 1 ปีการศึกษา 
     6.2.2 การยกเว้นรายวิชาเรียนให้ยกเว้นได้เฉพาะรายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ C หรือ
ระดับคะแนน 2.00 หรือ P หรือเทียบเท่า 
     6.2.3 รายวิชาที่ได้การยกเว้นให้บันทึกไว้ในระเบียบการเรียนของนักศึกษา  โดยใช้อักษร “P” 
ในช่องระดับคะแนนและไม่น าไปคิดเป็นคะแนนสะสม 
     6.2.4 ส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแล้วและเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี หรือ
ปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้ยกเว้นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 ข้อ 7 การนับจ านวนภาคเรียนของผู้ที่ได้รับการโอนผลการเรียนและยกเว้นรายวิชาเรียนให้ถือเกณฑ์ดังนี้ 
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      7.1 นักศึกษาภาคปกติ ให้นับจ านวนหน่วยกิตไม่เกิน 22 หน่วยกิต เป็น 1 ภาคการศึกษา 
      7.2 นักศึกษาภาคกศ.บป. ให้นับหน่วยกิตได้ไม่เกิน 15 หน่วยกิต  เป็น 1 ภาคการศึกษา 
 ข้อ 8 ผู้ที่ได้รับการโอนผลการเรียน มีสิทธิ์ที่จะได้รับปริญญาเกียรตินิยม แต่ผู้ที่ได้รับการยกเว้นรายวิชาไม่มี
สิทธิ์ได้รับปริญญาเกียรตินิยม 
 ข้อ 9 นักศึกษาต้องท าเร่ืองการโอนผลการเรียนหรือการยกเว้นรายวิชาเรียนให้เสร็จสิ้นภายในภาคเรียนแรก
ที่เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยยื่นค าร้องขอโอนผลการเรียนหรือยกเว้นรายวิชาเรียน ตามที่กองบริการการศึกษา
ก าหนด หากพ้นจากนี้ให้ท าบันทึกขออนุมัติต่อมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตามความจ าเป็น เป็นกรณีไป 
 ข้อ 10 การจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียนหรือการยกเว้นรายวิชาเรียน  ให้คิดอัตราที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 
 ข้อ 11 ให้คณะกรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งเป็นผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมตัิผลการโอนผลการเรียน การ
ยกเว้นรายวิชาเรียน 
 ข้อ 12 ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ และมีอ านาจออกประกาศหรือค าสั่งเพื่อประโยชน์ใน
การปฏิบัติตามระเบียบนี้ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ให้อธิการบดีมีอ านาจตีความและวินัย 

               ประกาศ ณ วันที่  22  เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2552 
 
             
                              

                                               (คุณหญิงกษมา  วรวรรณ ณ อยุธยา) 
                                      นายกสภาประจ าสถาบันราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน               

การยกเว้นรายวิชาเรียน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ 
----------------------------- 

 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและ      
การจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ ในส่วนของหลักเกณฑ์       
การนับระยะเวลาการศึกษาของผู้ประสงค์จะขอยกเว้นรายวิชาเรียนเพ่ือให้สอดคล้องกับบริบททางการศึกษา
และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ครั้งที่ ๙/๒๕๕๗  
เมื่อวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๕๗ สภามหาวิทยาลัยจึงออกระเบียบไว้ดังนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาว่าด้วยการโอนผลการเรียน 
การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๗” 

 ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๗ เป็นต้นไป 

 ข้อ ๓ บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ มติ หรือค าสั่งอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ ๖.๑.๑ แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย 

การโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชา
เรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

          “ข้อ ๖.๑.๑ เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษา หรือยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยหรือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง” 

ข้อ ๕ ให ้ยกเลิกความในข้อ ๖.๒ .๔ แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา           
ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน  การยกเว้น
รายวิชาเรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

          “ข้อ ๖.๒.๔ ส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแล้วและเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญา
ตรี หรือปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้ยกเว้นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เว้นแต่จบการศึกษาเกิน ๕ ปีให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของมหาวิทยาลัยที่จะพิจารณา” 

ประกาศ ณ วันที่    ๑๕    ตลุาคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 
(ศาสตราจารย์ ดร.ศุภมาศ   พนิชศักดิ์พัฒนา) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธย
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ.๒๕๕๐ 
--------------------- 

โดยที่เป็นการสมควรออกข้อบังคับเก่ียวกับวินัยนักศึกษา เพื่อมารยาทและความประพฤติเรียบร้อย 
เพ่ือให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเป็นบัณฑิตที่ดีพร้อมที่จะรับใช้สังคมในอนาคต 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ         พ.ศ. 
๒๕๔๗ จึงให้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา     พ.ศ. ๒๕๕๐ 
ได้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๐” 

ข้อ ๒ ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในข้อบังคับนี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“อธิการบดี” หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“ผู้อ านวยการ” หมายถึง ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา 
“นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 
หมวดที่ ๑ 

วินัยและการรักษาวินัยนักศึกษา 
 

ข้อ ๔  นักศึกษาต้องปฏิบัติและรักษาวินัยนักศึกษาอย่างเคร่งครัด โดยรักษาไว้ ซึ่งเกียรติของความ
เป็นนักศึกษา ผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามต้องรับโทษตามข้อบังคับนี้ 

ข้อ ๕ นักศึกษาต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ และค าสั่งใดๆ ของมหาวิทยาลัย
โดยเคร่งครัด 
 ข้อ ๖ นักศึกษาต้องด ารงตนเป็นสุภาพชน ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบในหน้าที่ของ
ตน เคารพต่อสิทธิและหน้าที่ของผู้อื่น 

ข้อ ๗ นักศึกษาต้องเป็นผู้มีศีลธรรม และจรรยามรรยาทอันดี ไม่ปฏิบัติตนในทางที่จะก่อให้เกิด
ความเสื่อมเสียต่อชื่อเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัยและสังคม 
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ข้อ ๘ นักศึกษาต้องรักษาไว้ซึ่งความสงบเรียบร้อย ไม่ก่อให้เกิดการแตกความสามัคคีหรือ   ก่อการ
ทะเลาะวิวาทระหว่างนักศึกษาของมหาวิทยาลัย หรือนักศึกษาต่างสถาบัน หรือบุคคลอื่น 

ข้อ ๙ นักศึกษาต้องแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งของมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๐ นักศึกษาต้องพกบัตรประจ าตัวนักศึกษาทุกครั้งที่เข้ามาในมหาวิทยาลัยและต้องแสดงบัตร

นักศึกษาได้ทันที 
ข้อ ๑๑ นักศึกษาจะอยู่ภายในบริเวณอาคารสถานที่ของมหาวิทยาลัยเกินเวลาตามระเบียบหรือ

ค าสั่งใดๆ ของมหาวิทยาลัย เกี่ยวกับการใช้อาคารสถานที่ที่ก าหนดไว้ไม่ได้เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจาก
มหาวิทยาลัยเป็นกรณีๆ ไป 

ข้อ ๑๒ นักศึกษาต้องปฏิบัติตามค าสั่ง ค าตักเตือน โดยชอบของคณาจารย์หรือบุคลากรที่ปฏิบัติ
หน้าที่โดยชอบ 

ข้อ ๑๓ นักศึกษาต้องไม่เล่นการพนันหรือมีอุปกรณ์ส าหรับการเล่นการพนันไว้ในครอบครอง 
ข้อ ๑๔ นักศึกษาต้องไม่น าสิ่งเสพติดต้องห้ามตามกฎหมายทุกประเภท รวมทั้งสุราหรือเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์เข้ามาหรือมีไว้ในครอบครองหรือเสพในบริเวณมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๕ นักศึกษาต้องไม่พกพาอาวุธหรือมีอาวุธไว้ในครอบครอง หรือสิ่งเทียบอาวุธเข้ามาภายใน

มหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๖ นักศึกษาต้องไม่ประพฤติผิดกฎจราจรภายในมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๗ นักศึกษาต้องมีสัมมาคาราวะ ไม่กล่าวค าสบประมาณ หรือแสดงกิริยาวาจา           ไม่

สุภาพ ก้าวร้าว ต่อคณาจารย์และบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๘ นักศึกษาต้องไม่ด าเนินกิจกรรมใดๆ ที่ขัดต่อกฎหมาย ข้อบังคับระเบียบ ประกาศ หรือ

ค าสั่งใด ๆ ของมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๙ นักศึกษาต้องไม่กระท าหรือยอมให้ผู้อ่ืนกระท าการใด ๆ ซึ่งอาจท าให้เสื่อมชื่อเสียงของ

มหาวิทยาลัย 
ข้อ ๒๐ นักศึกษาต้องไม่ประพฤติตนไม่เหมาะสมในทางเพศในที่สาธารณะ 
ข้อ ๒๑ นักศึกษาต้องไม่ทุจริตในการสอบหรือการวัดผล 
ข้อ ๒๒ นักศึกษาต้องไม่แสดงข้อมูลอันเป็นเท็จต่อมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๒๓ นักศึกษาต้องไม่กระท าความผิดต่อกฎหมายใดๆ รวมทั้งต้องไม่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะ

ตัวการ ผู้ใช้  ผู้สนับสนุน หรือพยายามกระท าความผิด ในสถานที่ที่ท ากิจกรรม บริเวณหอพักของ
มหาวิทยาลัย และในมหาวิทยาลัย 
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หมวดที่ ๒ 
บทลงโทษ 

ข้อ ๒๔ นักศึกษาที่ฝ่าฝืนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และค าสั่งใดๆ ของมหาวิทยาลัยให้ถือว่า
กระท าผิดวินัยนักศึกษา จะต้องรับโทษดังต่อไปนี้ 

๒๔.๑ ตักเตือน 
๒๔.๒ ท าทัณฑ์บน 
๒๔.๓ ตัดคะแนนความประพฤติ 
๒๔.๔ พักการศึกษา 
๒๔.๕ พ้นสภาพนักศึกษา 
๒๔.๖ โทษอ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นสมควร 

ข้อ ๒๕ หลักเกณฑ์การตัดคะแนนความประพฤติ 
๒๕.๑ ให้นักศึกษาแต่ละคนมีคะแนนความประพฤติ ๑๐๐ คะแนนตลอดระยะเวลาที่คง

สภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
๒๕.๒ การตัดคะแนนความประพฤติแต่ละครั้งให้ตัดไม่ต่ ากว่า ๕ คะแนน โดยให้อยู่ใน

ดุลพินิจของคณะกรรมการสอบสวน ตามข้อ ๒๙ 
๒๕.๓ นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันตั้งแต่ 

๔๐ คะแนน แต่ไม่เกิน ๖๐ คะแนน จะต้องถูกลงโทษพักการศึกษา ๑ ภาคการศึกษาปกติ 
๒๕.๔ นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันเกินกว่า 

๖๐ คะแนน แต่ไม่เกิน ๑๐๐ คะแนน จะต้องถูกลงโทษพักการศึกษา ๒ ภาคการศึกษาปกติ 
๒๕.๕ นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันเกินกว่า 

๑๐๐ คะแนน จะต้องถูกลงโทษให้พ้นสภาพนักศึกษาอัตราการตัดคะแนนความประพฤติในแต่ละฐาน
ความผิดจะเป็นเท่าใดนั้นให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ข้อ ๒๖ กรณีที่นักศึกษาถูกลงโทษตามข้อ ๒๔.๔, ๒๕.๓ และ ๒๕.๔ ภาคการศึกษาสุดท้ายของ
การศึกษาให้ถือว่านักศึกษาจะต้องพักการศึกษา ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ีกระท าความผิดเป็นต้นไป 

ข้อ ๒๗ นักศึกษาผู้ใดที่กระท าความผิดและถูกลงโทษทางวินัยนักศึกษาถ้ามีเหตุอันควรบรรเทาโทษ 
มหาวิทยาลัยอาจน ามาตรการรอการลงโทษ หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงโทษในภายหลังเมื่อพฤติกรรมของ
นักศึกษาได้เปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้น มาใช้บังคับก็ได้ส่วนหลักเกณฑ์ และวิธีการให้เป็นไปตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

ข้อ ๒๘ นักศึกษาผู้ใดต้องโทษตามค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นความผิดลหุโทษหรือ
ความผิดอันได้กระท าโดยประมาท ให้นักศึกษาผู้นั้นพ้นสภาพนักศึกษา 
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หมวดที่ ๓ 
การด าเนินการทางวินัย 

ข้อ ๒๙ ให้มีคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษาคณะหนึ่ง มีหน้าที่สอบสวนการกระท าความผิด
วินัยนักศึกษา องค์ประกอบของคณะกรรมการให้เป็นไปตามบัญชีแนบท้ายข้อบังคับนี้ 

ข้อ ๓๐  ผู้มีอ านาจลงโทษผู้ที่กระท าผิดวินัยนักศึกษาตามข้อบังคับนี้ ได้แก่อธิการบดีหรือผู้ที่
อธิการบดีมอบหมาย 

ข้อ ๓๑ เมื่อมหาวิทยาลัยมีค าสั่งลงโทษนักศึกษาผู้ใดแล้วให้ด าเนินการแจ้งเป็นหนังสือต่อบิดา 
มารดา หรือผู้ปกครองของนักศึกษาผู้นั้นทราบ 

ข้อ ๓๒ ให้มีคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษาคณะหนึ่ง มีหน้าที่พิจารณาค าอุทธรณ์
การลงโทษทางวินัยของนักศึกษาในกรณีที่มีการร้องอุทธรณ์ องค์ประกอบของคณะกรรมการให้เป็นไปตาม
บัญชีแนบท้ายข้อบังคับนี้ 

ข้อ ๓๓ การอุทธรณ์การลงโทษให้ท า เป็นหนังสือ โดยยื่นต่อประธานคณะกรรมการอุทธรณ์วินัย
นักศึกษาภายใน ๑๕ วันนับตั้งแต่วันที่ได้รับทราบค าสั่งลงโทษและให้ถือว่าการอุทธรณ์เป็นสิทธิเฉพาะตัว 

ข้อ ๓๔ ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา พิจารณาให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน 
นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสืออุทธรณ์ แล้วเสนอความเห็นต่ออธิการบดี และให้ถือค าวินิจฉัยของอธิการบดีเป็น
ที่สุด 

ข้อ ๓๕ ให้ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา รวบรวมหลักฐานเกี่ยวกับการกระท าความผิดวินัย
นักศึกษา เอกสารประกอบส านวนการสอบสวน และค าสั่งลงโทษของมหาวิทยาลัย โดยจะต้องรายงานสรุป
เกี่ยวกับการกระท าความผิดวินัยนักศึกษา และผลการด าเนินการให้มหาวิทยาลัยทราบปีการศึกษาละ ๑ 
ครั้ง ภายใน ๑๕ วัน นับตั้งแต่วันที่สอบปลายภาคการศึกษาท่ี ๒ ของแต่ละปีการศึกษาแล้วเสร็จ 

ข้อ ๓๖ ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ และมีอ านาจในการออกระเบียบหรือประกาศ 
เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ กรณีมีปัญหาในการวินิจฉัยตีความให้อธิการบดีเป็นผู้มีอ านาจในการ
วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๕ มกราคม พ.ศ ๒๕๕๐ 
 

      อารีย์ วงศ์อารยะ 
   (นายอารีย์ วงศ์อารยะ) 

       นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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บัญชีแนบท้าย 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 

------------------------- 
องค์ประกอบคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา ที่ข้อ ๒๙ อ้างถึง 

ซึ่งประกอบด้วย 
------------------------ 

๑. ในกรณีผู้กระท าความผิดเป็นนักศึกษาคณะใดคณะหนึ่ง โดยไม่มีนักศึกษาจากคณะอ่ืนเกี่ยวข้อง
ให้คณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
 ๑.๑ คณบดี ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา กรรมการ 
 ๑.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา กรรมการ 
 ๑.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๑.๕ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. ในกรณีผู้กระท าความผิดเป็นนักศึกษาระหว่างคณะตั้งแต่สองคณะ ให้มีคณะกรรมการสอบสวน
วินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
 ๒.๑ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาของคณะที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
 ๒.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาที่เก่ียวข้อง กรรมการ 
 ๒.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๒.๕ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๓. ในกรณีนักศึกษากระท าความผิดฐานทุจริตการสอบ ให้มีคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา 
ประกอบด้วย 
 ๓.๑ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ ประธานกรรมการ 
 ๓.๒ อาจารย์ประจ าวิชา กรรมการ 
 ๓.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา กรรมการ 
 ๓.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๓.๕ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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บัญชีแนบท้าย 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 

--------------------------------- 
องค์ประกอบคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา ที่ข้อ ๓๒ อ้างถึง 

ซึ่งประกอบด้วย 
--------------------------------- 

ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
๑.๑ อธิการบดี     ประธานกรรมการ 
๑.๒ รองอธิการบดีที่เกี่ยวข้อง   กรรมการ 
๑.๓ คณบดีที่เก่ียวข้อง    กรรมการ 
๑.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา  กรรมการ 
๑.๕ นิติกร     กรรมการ 
๑.๖ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา   กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 




