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หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ (4 ป)ี 
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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
คณะ   :  ครุศาสตร์ 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
รหัสหลักสูตร  :  25511511110679 
ภาษาไทย  :  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ (4 ปี) 
ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education Program in Special Education 

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย ชื่อเต็ม  :  ครุศาสตรบัณฑิต(การศึกษาพิเศษ) 
ชื่อย่อ   :  ค.บ. (การศึกษาพิเศษ)  

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม  :  Bachelor of Education (Special Education) 
ชื่อย่อ   :  B.Ed. (Special Education) 

 
3. วิชาเอก  ไม่มี 

 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 142 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

เป็นหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
 5.2 ประเภทหลักสูตร 
  เป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

5.3 ภาษาที่ใช้  
หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
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5.4 การรับเข้าศึกษา  
รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติที่สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาไทยเป็น

อย่างดี 
5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  

เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่จัดการเรียนการสอน
โดยตรง 

5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

เริ่มใช้หลักสูตรนี้ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา2562 

ปรับปรุงมาจากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการศึกษาพิเศษและการสอนภาษาไทย 
(5 ปี) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558)   

เริ่มใช้ครั้งแรกตั้งแต่ปีการศึกษา 2551  และปรับปรุงครั้งสุดท้ายเมื่อปีการศึกษา 2558 
 คณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์  เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่  1/2562 

เมื่อวันที่  6  เดือน   กุมภาพันธ์   พ.ศ.  2562 
  คณ ะกรรมการสภาวิชาการฯ  เห็ นชอบหลั กสู ตร  ในการประชุ มครั้ งที่  2/2562 

เมื่อวันที่ 27 เดือน   กุมภาพันธ์   พ.ศ.  2562 
 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้ งที่  4/2562   

เมื่อวันที่ 27 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2562 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรสี่ปี) พ.ศ. 2562 ในปีการศึกษา 2564 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1  ครผูู้สอนทางการศึกษาพิเศษในทุกสังกัด 
8.2  นักวิชาการทางด้านการศึกษาพิเศษ 
8.3  เจ้าหน้าที่ในองค์ท่ีบริการทางการศึกษาพิเศษ 
8.4  นักกระตุ้นพัฒนาการ 
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9. ชื่อ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒ ิสาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปีท่ีจบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีที่จบ 
1. นางสาวกิ่งสร เกาะประเสริฐ อาจารย ์ Ph.D. (Special 

Education) 
 
กศ.ม. (การศึกษาพิเศษ) 
 
พย.บ.(พยาบาลศาสตร์และ
ผดุงครรภ์) 

University of North 
Carolina, United States 
of America 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
วิทยาลัยบรมราชชนนีพุทธ
ชินราช 

2008 
 
 

2539 
 

2531 

2. นางวริสรา จุย้ดอนกลอย อาจารย ์ กศ.ด.(การศึกษาพิเศษ) 
 
กศ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

2553 
 

2544 
2540 

3. นางสาวพัชนี  บุญรัศม ี อาจารย ์ กศ.ม. (การศึกษาพิเศษ) 
 
กศ.บ. (การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 

2549 
 

2539 

4. นางอิศรา  รุ่งทวีชัย อาจารย ์ ปร.ด. (จิตวิทยาการปรึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยาการแนะ
แนว) 
ศศ.บ.(สื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลยับูรพา 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2560 
2548 

 
2540 

5. นางสาววิจิตรตา โป๊ะฮง อาจารย ์ กศ.ม. (การวิจัยและพัฒนา
ศักยภาพมนุษย์ แขนงวิชา 
จิตวิทยาการศึกษา) 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  
 
มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2559 
 
 

2555 

10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  
คณะครุศาสตร์ โรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา  ศูนย์การศึกษาพิเศษ  และชุมชนที่เกี่ยวข้อง 
 

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

 ปัจจุบันการพัฒนาทางเศรษฐกิจของโลกมีการแข่งขันกันสูง ประเทศไทยแม้ว่าจะได้ด าเนิน
มาตรการเพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี มีการขยายการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานที่เป็นระบบ
โครงข่ายมากขึ้น และมีการเพ่ิมการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา แต่อันดับความสามารถในการ
แข่งขันของไทยยังปรับตัวช้าเมื่อเทียบกับหลายประเทศ นอกจากนี้ยังเผชิญกับปัญหาวิกฤตเศรษฐกิจ
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โลก แรงกดดันจากประเทศเศรษฐกิจใหม่ที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง เช่น จีน  อินเดีย 
ละตินอเมริกา และเวียดนาม ซึ่งมีแรงงานราคาถูกและมีมาตรการอ่ืนๆ ที่ดึงดูดการลงทุนจาก
ต่างประเทศได้เพ่ิมขึ้น นอกจากนี้ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีการสื่อสารสมัยใหม่ส่งผลให้สังคมโลก
มีความเชื่อมโยงกันอย่างใกล้ชิดมากขึ้น ท าให้เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยง อาทิเช่น การก่อการร้าย 
โรคระบาด  อาชญากรรมข้ามชาติ ในขณะเดียวกันประเทศไทยมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง
โครงสร้างประชากรสู่สังคมสูงวัยมากขึ้น ส่งผลให้จ านวนประชากรที่มีปัญหาสุขภาพเพ่ิมมากขึ้น และ
จ านวนประชากรวัยแรงงานลดลง นอกจากนี้ประเทศยังเผชิญกับปัญหาดั้งเเดิมที่ยังแก้ไขไม่ได้ ดังเช่น
ปัญหาความยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ ความแตกต่าง
ของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดและกลุ่มคนจนที่สุด ปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เพ่ิมสูงขึ้นจากการ
ขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง ประกอบกับสภาพภูมิอากาศมีการเปลี่ยนแปลงผันผวน 

ภายใต้สภาพปัญหาดังกล่าว ประเทศไทยต้องเร่งปรับเปลี่ยนครั้งใหญ่ เพ่ือแก้ไขปัญหา
ไม่ให้ทวึความรุนแรงมากขึ้น และหามาตรฐานป้องกันความเสี่ยงต่างๆ ที่มีแนวโน้มที่จะเกิดขึ้น ใน
อนาคต จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560 - 2564) ซึ่งมีการ
ก าหนดยุทธศาสตร์ ในการสร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  มุ่งเน้นการลดความ
เหลื่อมล้ าในทุกมิติเพ่ือสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถ
เข้าถึงทรัพยากร แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจ ส าหรับ
คนพิการ เน้นการสร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  โดยไม่ถูกจ ากัดจาก
สภาพครอบครัว พื้นที่ และสภาพร่างกาย ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับนี้ เป็นการ
เชื่อมโยงมาจากยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของ
ประเทศไทย ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศมี ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วย
การพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  ความมั่นคงจากการที่ประเทศชาติมีความมั่นคง
ปลอดภัย สังคมมีความปรองดองสามัคคี ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ความมั่งคั่ง
จากการขยายตัวทางเศรษฐกิจ มีความอยู่ดีกินดี  ความเหลื่อมล้ าทางสังคมลดน้อยลง  และความ
ยั่งยืน จากการสามารถสร้างรายได้ ส่งผลให้คุณภาพชีวิตของคนดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง บนพ้ืนฐานหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาประเทศ  การพัฒนาประเทศที่แท้จริงนั้นมาจากคุณภาพชีวิต
ของทุกคนในประเทศ ทั้งคนปกติและคนพิการ ซึ่งสอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 ที่ได้ระบุถึง สิทธิและเสรีภาพ และความคุ้มครองตามกฎหมายที่เท่าเทียมกัน  
ซึ่งครอบคลุมคนพิการด้วยเช่นกัน  
  การศึกษาเป็น เครื่องมือส าคัญ ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในประเทศ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2553) มาตรา 10 
ระบุไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิ และโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐจัดให้ทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย การจัดการส าหรับบุคคล  ซึ่งมี
ความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกาย
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พิการ หรือทุพพลภาพ หรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพ่ึงพาตนเองได้หรือไม่มีผู้ดูแล  หรือด้อยโอกาส  
ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นพิเศษ     ให้จัดตั้งแต่แรกเกิด
หรือเมื่อพบความพิการ โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ซึ่งถือว่าเป็นกฎหมายส าหรับการจัดการศึกษาทั่วไปที่เปิด
โอกาส ให้ เด็ กที่ มี ความต้ องการจ า เป็ น พิ เศษ ได้ รั บการศึ กษ าอย่ าง เต็ มที่ ต ามศั กยภาพ    
ในพระราชบัญญัติการศึกษาส าหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 มาตรา 5 ที่ระบุว่า คนพิการมีสิทธิได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายตั ้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการจนตลอดชีวิต ซึ่งถือได้ว่าเป็นกฎหมาย
ส าคัญที่สนับสนุนให้ มีการจัดการศึกษาและให้ความช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการพิเศษ นอกจากนี้
แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) ในยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างโอกาส ความเสมอภาค 
และความเท่าเทียมกันทางการศึกษาที่มีคุณภาพ ซึ่งมีตัวชี้วัดที่กล่าวถึงจ านวนของเด็กที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพมากขึ้น จ านวนผู้พิการได้รับการพัฒนา
สมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาพิเศษที่เหมาะสม อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนระดับ
การศึกษาขึ้น พ้ืนฐานลดลง และแผนพัฒนาการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2560-2564) ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพการศึกษา การพัฒนาหลักสูตร สื่อการเรียน
การสอน การวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ การสร้างนวัตกรรม 
องค์ความรู้ รวมทั้งมีการพัฒนาครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ   
  ดังนั้น การศึกษาพิเศษจึงเข้ามามีบทบาทส าคัญในพัฒนาเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ         
ให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ จากการที่มีกฎหมายสนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาพิเศษ
และนโยบายของรัฐบาลที่สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษมาก
ขึ้น ท าให้นักเรียนกลุ่มนี้ มีโอกาสเข้าถึงระบบการศึกษามากขึ้น  จากการส ารวจความพิการของ
ส านักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร พ.ศ. 2560 พบว่า มีผู้พิการ
ทั้งสิ้น จ านวน 3.7 ล้านคน หรือร้อยละ 5.5 โดยข้อมูลสถานการณ์ด้านคนพิการในประเทศไทย  
กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ 2561 มีคนพิการที่ได้รับการออกบัตรประจ าตัวคนพิการ จ านวน 
2,041,159 คน และจากสถิติของส านักงานบริหารงานการศึกษาพิเศษ  กระทรวงศึกษาธิการ ระบุว่า
ปีการศึกษา 2561 มีนักเรียนพิการในโรงเรียนเรียนรวม 387, 678 คน และมีนักเรียนในโรงเรียน
เฉพาะความพิการ 12,895 คน ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2561 นอกจากมีจ านวนนักเรียนที่มารับ
บริการที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ 26,936 คน ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฏาคม 2561 จากข้อมูลดังกล่าว
แสดงให้ว่า เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษมีอยู่เป็นจ านวนมาก ในสังคม ดังนั้นความต้องการครูที่มี
ความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาเด็กกลุ่มนี้ จึงเป็นสิ่งที่มีความจ าเป็นเช่นกัน 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
จากการเปลี่ยนแปลงของโลกและความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ส่งผลให้ประเทศไทยต้อง

ผลักดันประเทศไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง ภายใต้โมเดลไทยแลนด์ 4.0 ที่มุ่งเน้นการมีนวัตกรรมเป็น
ของตนเอง เช่นเดียวกับกระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดสโลแกนการศึกษา 4.0 ขึ้นเพ่ือพัฒนาระบบ
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การศึกษาไทยให้สอดคล้องกับนโยบายพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน การศึกษา 4.0 เป็นการจัดการเรียนการ
สอนที่ผู้เรียนสามารถน าองค์ความรู้จากทุกแห่งในโลกนี้มาบูรณาการสร้างสรรค์ เ พ่ือให้เกิดนวัตกรรม 
ซึ่งรศ.ทวีศักดิ์ จินดานุรักษ์ ได้น าเสนอไว้ในบทความ “การจัดการศึกษา 4.0 กับการพัฒนาประเทศที่
ยั่งยืนว่า ผู้เรียนต้องมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์  
คิดผลิตภาพ สร้างนวัตกรรมและรับผิดชอบต่อผลงานที่สร้างขึ้น 
 11.3 ผลการศึกษา รวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลทั้งภายในภายนอก และจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
     ปัจจุบันนโยบายของรัฐบาล เน้นการปฏิรูปครู ยกฐานะให้เป็นวิชาชีพชั้นสูงอย่างแท้จริง 
โดยปฏิรูประบบการผลิตครูให้มีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ สร้างแรงจูงใจให้คนเรียนดี และมี
คุณธรรมเข้าสู่วิชาชีพครู ปรับปรุงระบบเงินเดือนและค่าตอบแทนครู พัฒนาระบบความก้าวหน้า ของ
ครูโดยใช้การประเมินเชิงประจักษ์ที่อิงขีดความสามารถและวัดสัมฤทธิผลของการจัดการศึกษาเป็นหลัก 
จัดระบบการศึกษาและฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพครูอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาครู
ในด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ พัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาในด้านหลักสูตรและการเรียนการสอนให้ก้าวหน้าและก้าวไกลเพ่ือน าพา
ประเทศไปสู่ประเทศที่มรีายได้สูง และหลุดพ้นวิกฤติทางเศรษฐกิจได้ 
  กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีการปรับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคณะครุศาสตร์
และศึกษาศาสตร์ใหม่ เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัติ และความก้าวหน้า
ของเทคโนโลยีดิจิทัล ตลอดจนการพัฒนาของวิทยาการใหม่ที่ เป็นศาสตร์บูรณาการและข้าม
วัฒนธรรม และการอิงกับงานวิจัยในอดีตที่พบว่า โครงสร้างของรายวิชามีความซ้าซ้อน และจาก
งานวิจัยบทเรียนการผลิตครูของประเทศต่างๆ ส่งผลให้มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา 
ครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 4 ปี) พ.ศ. 2562 เป็นหลักสูตรอิงสมรรถนะ เน้นการเรียนรู้ด้วย
ตนเองและการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการพัฒนาผู้เรียน โครงสร้างของหลักสูตรมีความยืดหยุ่น 
ตอบสนองความต้องการของการใช้ครูในโลกปัจจุบันและอนาคต รวมทั้งความต้องการของผู้เรียน 
และที่ส าคัญการปรับเปลี่ยนครั้งนี้เป็นการเปิดโอกาสให้หลักสูตรการศึกษาพิเศษสามารถจัดโครงสร้าง
หลักสูตรได้อย่างยืดหยุ่น ในการเป็นเอกเดี่ยว เอกคู่ หรือเอก-โท ซึ่งไม่ได้ถูกจ ากัดรูปแบบเหมือนดัง
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิเดิม  จากการพิจารณาผลลัพธ์การเรียนรู้ที่มีประเด็นเชื่อมโยงกับองค์ความรู้
และทฤษฏีใหม่ทั้งในศาสตร์และนอกศาสตร์มากยิ่งขึ้น รวมทั้งเงื่อนไขของหลักสูตรที่เป็น 4 ปี จึงท า
ให้หลักสูตรการศึกษาพิเศษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา ปรับเปลี่ยนมา
เป็นหลักสูตรเอกเดี่ยว 
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12.  ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกต่อการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ตลอดจนแนวคิด

การศึกษา 4.0  จึงจ าเป็นต้องพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย สามารถสนองตอบต่อความ
เปลี่ยนแปลง และเป็นที่ยอมรับในระดับประเทศ  การพัฒนาหลักสูตรจะมุ่งเน้นผลิตครูการศึกษา
พิเศษในมิติใหม่ที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ให้เป็นบัณฑิตครูที่มีคุณภาพ มีศักดิ์ศรีความเป็นครูตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพครูซึ่งเป็นวิชาชีพชั้นสูงที่มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง ใฝ่รู้     เป็นครูดี ครูเก่ง มีความรู้ และใฝ่รู้ มีทักษะ
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์วิชาชีพ มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพมีคุณธรรมและเป็นผู้มีจริยธรรม 
ประพฤติปฎิบัติตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพมี
คุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะทางการศึกษาท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มี
ความรอบรู้และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองและท้องถิ่นได้อย่างยั่งยืน  

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 พันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาประการหนึ่ง คือ การผลิตและ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล มีความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม ส านึกในความเป็นไทย มีความรัก
และผูกพันต่อท้องถิ่น รวมทั้งการบริการวิชาการแก่ท้องถิ่นและสังคมเพ่ือให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิต นอกจากนี้มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีศูนย์การศึกษาพิเศษซ่ึงเป็นหน่วยงานที่
ท าหน้าที่พัฒนาบัณฑิตทางการศึกษาพิเศษ แหล่งศึกษาค้นคว้าวิจัย และให้บริการแก่ชุมชน ดังนั้นการ
พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ  ที่มุ่งเน้นครูที่มีคุณภาพเป็นคนเก่งและคน
ดี จึงถือเป็นกลยุทธ์ประการหนึ่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่สอดคล้องกับพันธกิจ
ข้างต้น  

 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย 

13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 หมวดวิชาเฉพาะ 
 หมวดวิชาเลือกเสรี 

13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  
รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรนักศึกษาต่างคณะสามารถเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีได้ 
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13.3 การบริหารจัดการ  
13.3.1 แต่งตั้งผู้ประสานงานรายวิชาทุกวิชาเพ่ือท าหน้าที่ประสานงานกับสาขา/คณะ 

อาจารย์ผู้สอนและนักศึกษาในการพิจารณาข้อก าหนดรายวิชาการจัดการเรียนการสอนและ        
การประเมินผลการด าเนินการ 

13.3.2 มีคณะกรรมการประจ าหลักสูตร ท าหน้าที่ก ากับดูแล โดยประสานงานกับ      
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพ่ือประสานการจัดตารางสอน ตารางสอบ ปฏิทินวิชาการ 
และควบคุมการด าเนินการเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เป็นไปตามข้อก าหนด
รายวิชา 
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หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
ผลิตครูการศึกษาพิเศษ ที่สามารถบูรณาการความรู้ทางการศึกษาพิเศษ ทักษะการจัดการ

เรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยีมาพัฒนาผู้ เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ มีวินัย ใฝ่รู้  อุตสาหะ  
มีจิตอาสา พัฒนาท้องถิ่น  

1.2  ความส าคัญ   
หลักสูตรการศึกษาพิเศษ เป็นหลักสูตรที่ผลิตครูเพ่ือพัฒนาเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

ซึ่งเด็กกลุ่มนี้เป็นเด็กที่มีลักษณะแตกต่างไปจากเด็กปกติทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม 
ดังนั้นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาเด็กกลุ่มนี้จึงจ าเป็นที่ต้องจัดให้สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็น
ของเด็กแต่ละคน 

ด้วยเหตุนี้  จึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ                    
ที่มีคุณภาพให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบันและรองรับสถานการณ์ในอนาคต ตลอดจนสนองต่อ
ความต้องการของสังคมและท้องถิ่น 

1.3 วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1.3.1 เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถในเนื้อหาการศึกษาพิเศษ สามารถประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ทางการศึกษาพิเศษในการปฏิบัติงานได้อย่างสอดคล้องกับสภาพสังคม วัฒนธรรม และ
เศรษฐกิจของประเทศ 

1.3.2 เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการออกแบบ จัดการเรียนรู้และสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมกับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  

1.3.3 เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู  มีความรับผิดชอบสูงต่อ
วิชาการและวิชาชีพ มีความอดทนใจกว้า งพร้อมที่จะประกอบวิชาชีพครูอย่างมีคุณภาพและเป็นไป
ตามสมรรถนะและมาตรฐานวิชาชีพครู 
 1.3.4 เป็นผู้ที่มีความสามารถบูรณาการความรู้เพ่ือพัฒนางานการศึกษาพิเศษในท้องถิ่น  

1.3.5 เป็นผู้ที่มีความสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมมาปฏิบัติงาน
หน้าที่ครูได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
‘ 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. ปรับปรุงหลักสูตรให้มี
มาตรฐานไม่ต่ ากว่ามาตรฐาน
วิชาชีพที่คุรุสภาก าหนด และ
สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2558 และเกณฑ์มาตรฐานที่
เกี่ยวข้อง และกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

-พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐานจาก
แผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติและ
มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพของบุคลากรทาง
การศึกษาและกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
- ประสานความร่วมมือกับชุมชน
และหน่วยงานทางการศึกษาใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และการศึกษาดูงาน 
- มีการติดตามประเมินหลักสูตร
อย่างต่อเนื่อง 

- รายงานผลการด าเนินงาน 
- ร้อยละ 95 ของนักศึกษาที่
ผ่านการศึกษาดูงาน 
- ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตโดยเฉลี่ยระดับ 
3.5 จากระดับ 5 
- โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
ทางวิชาการและวิชาชีพครู
ตลอดหลักสูตร 
- การประเมินและติดตามผล
การพัฒนาคุณลักษณะทาง
วิชาการและวิชาชีพครู 
- รายงานผลการพัฒนา
คุณลักษณะทางวิชาการและ
วิชาชีพครูตลอดหลักสูตร 

2.  กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

- การจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญโดยยึดกระบวน 
การเรียนการสอนแบบตื่นตัว (Active 
Learning) สอดคล้องตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
- การประเมินการจัดการเรียน 
การสอนตามสภาพจริง 

- รายละเอียดของรายวิชา 
(มคอ. 3) และรายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 
5) 
- ผลการประเมินการเรียน 
การสอน 
 

3. แผนการพัฒนาการจัดการ
เรียน การสอนให้ผู้ส าเร็จการ 
ศึกษามีทักษะด้านการจัดการ
เรียนรู้การศึกษาพิเศษ 

- ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นการฝึกทักษะการจัด 
การเรียนรู้ โดยเน้นการมีส่วนรว่ม
ของบุคลากรของแหล่งฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพกับคณะ 
-ส่งเสริมให้มีระบบการเพ่ิมพูนทักษะ
วิชาชีพครูและทักษะการจัดการ
เรียนรู้ที่ทันสมัยตามความก้าวหน้า
ในด้านต่างๆ 

-ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้ 
บริการและบุคลากรแหล่งฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพต่อ 
การปฏิบัติการสอนของ
นักศึกษา 
-ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
4. แผนพัฒนาบุคลากรด้านการ
เรียนการสอนและบริการ
วิชาการให้มีความรู้ สมรรถนะ
และเจตคติที่ทันสมัยและ
เหมาะสมตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

-.สนับสนุนบุคลากรด้านการเรียน
การสอนให้ท างานบริการแก่
องค์กรภายนอก 
-พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ 
 ของบุคลากรด้านการเรียนการ
สอนให้มีนวัตกรรมการจัด 
 การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

-ปริมาณงานบริการ  
 วิชาการต่อบุคลากรด้านการ
เรียนการสอนในหลักสูตร 
-ความพึงพอใจของผู้เรียน  
ต่อประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนรู้ 
 

 

หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ  
ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ แต่ละภาคการศึกษา

ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ กรณีที่มีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
(ภาคผนวก จ)  

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
เป็นไปตามประกาศ และปฏิทินวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มี

ระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน ไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยจัดชั่วโมงเรียนของแต่
ละรายวิชา ให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ และให้ลงทะเบียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
ไม่มี 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  

 เป็นไปตามประกาศ และปฏิทินวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ภาคเรียนที่ 1 เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 

 ภาคเรียนที่ 2 เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

 ภาคฤดูร้อน เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม (ถ้ามี) 
2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  

2.2.1 ผู้เข้าศึกษาต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีคะแนนเฉลี่ย
สะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 มีคา่นิยมเจตคติท่ีดีและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผ่านข้อสอบ
ข้อเขียน การสอบทักษะปฏิบัติ และ/หรือการสอบสัมภาษณ์ การสอบวัดคุณลักษณะความเป็นครูและ
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ผ่านเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและ/หรือเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับการ
คัดเลือกซึ่งสถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้ก าหนด  

2.2.2 ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงที่สังคมรังเกียจ โรคทางจิตอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
2.2.3 มีความประพฤติดี ไม่เคยถูกไล่ออกจากสถาบันการศึกษาใดอัน เนื่องจากประพฤติผิด

วินัยนักศึกษา 
2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  

2.3.1  ทัศนคติและจิตส านึกในการเป็นครูยังมีน้อย 
2.3.2  นักศึกษามีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ

ค่อนข้างน้อย 
    2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 

2.4.1 จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศและกิจกรรมค่าย เพ่ือปรับทัศนคติและปลูกฝังจิตส านึกแห่ง
ความเป็นครู เพ่ือเตรียมความพร้อมในการก้าวเข้าสู่เส้นทางในวิชาชีพครู 

2.4.2 จัดกิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมในด้านทักษะพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 
 

2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา  
 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
ชั้นปีที่ 1 30 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 2 - 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 3 - - 30 30 30 
ชั้นปีที่ 4 - - - 30 30 

รวม 30 60 90 120 120 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 30 30 

   2.6  งบประมาณตามแผน 
2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย บาท) 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ค่าบ ารุงการศึกษา* 420,000 840,000 1,260,000 1,680,000 2,100,000 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล** 24,000 48,000 72,000 96,000 120,000 
รวมรายรับ 440,000 888,800 1,332,000 1,776,000 2,220,000 
*ค่าบ ารุงการศึกษา คือ ค่าเทอม 7,000 บาท x 2 เทอม x 30 คน = 420,000 
**เงินอุดหนุนจากรัฐบาล รายหัว/ปี = 800 บาท x 30 คน = 24,000 
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2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย บาท) 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
1. งบด าเนินการ      
1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 3,064,236 3,221,698.80 3,359,714.40 3,503,804.40 3,654,243.60 

1.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 281,237 300,000 315,000 330,750 347,287 

รวม (1) 3,345,473 3,521,698.80 3,674,714.40 3,834,554.40 4,001,530.60 

2. งบลงทุน      

ค่าครุภัณฑ์ 230,570 300,000 300,000 300,000 300,000 

รวม (2) 230,570 300,000 300,000 300,000 300,000 

รวม (1) + (2) 3,576,043 3,821,698.80 3,974,714.40 4,134,554.40 4,301,530.60 

จ านวนนักศึกษา 30 60 90 120 150 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 119201.43 63694.98 44163.49 34454.62 28676.87 
 

ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวนักศึกษา 58,038.28 บาท/คน/ปี 
 

2.7  ระบบการศึกษา  
ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน 

 
2.8. การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 

นักศึกษาที่เคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนมาก่อน เมื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรนี้สามารถเทียบ
โอนหน่วยกิตได้ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผล 
การเรียนการยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน    
พ.ศ. 2552 ฉบับที่ 2 พ.ศ.2557 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2558 (ภาคผนวก จ) 
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3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1  หลักสูตร  
 3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า      142 หน่วยกิต  

3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชา ดังนี้ 
   1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
                  1.1)  วิชาบังคับเรียน                        ให้เรียน             3  หน่วยกิต 
                1.2)  วชิาเลือกเรียน ไม่น้อยกว่า       27  หน่วยกิต 
 (เลือกเรียนรายวิชาในแต่ละกลุ่มดังต่อไปนี้อย่างน้อยกลุ่มละ 3  หน่วยกิต โดยให้มี

จ านวนรวมทั้งหมดไม่น้อยกว่า  27 หน่วยกิต) 
         1.2.1) กลุ่มวิชาภาษา                 ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 
            1.2.2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยกิต 
  1.2.3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยกิต 
            1.2.4) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า  3   หน่วยกิต 

   2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 106 หน่วยกิต  
   2.1) กลุ่มวิชาชีพครู ให้เรียน 43 หน่วยกิต 
    2.1.1) วิชาชีพครู ให้เรียน  31 หน่วยกิต 
    2.1.2) วิชาฝึกประสบการณ์       ให้เรียน 12 หน่วยกิต 
     วิชาชีพครู 
   2.2) กลุ่มวิชาเอก ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 
     2.2.1) วิชาบังคับเรียน  ให้เรียน 41  หน่วยกิต 
     2.2.2) วิชาเลือกเรียน ไม่น้อยกว่า 22 หน่วยกิต 
  3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
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3.1.3 ความหมายของระบบรหัสวิชา 
รหัสวิชารายวิชา แต่ละรายวิชาประกอบด้วยตัวเลข 7 ตัวและมีการก าหนดความหมายของแต่

ละหลักไว้ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

เลข 3 ตัวแรก หมายถึง   หมู่วิชา/หมู่วิชาการศึกษาพิเศษ คือ 108 
เลขตัวที่ 4  หมายถึง   ระดับความยากง่ายหรือระดับชั้นปี 
เลขตัวที่ 5   หมายถึง   ลักษณะของเนื้อหาวิชา และกิจกรรมการเรียนรู้ 

 1  หมายถึง  พ้ืนฐานทั่วไป 
 2  หมายถึง หลักการ ทฤษฎี เฉพาะ 
 3  หมายถึง  หลักสูตรและการสอน 
 4  หมายถึง  การแนะแนวและการฟ้ืนฟูบ าบัด 
 5  หมายถึง  สื่อและนวัตกรรม 
 6  หมายถึง  การศึกษาพิเศษแบบเรียนรวม 
 7  หมายถึง  การตรวจสอบวัดผลประเมินผล 
 8  หมายถึง  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  9  หมายถึง  โครงการพิเศษ/ปัญหาพิเศษ  โครงการเอกเทศ  
    การสัมมนาและวิจัย 

เลขตัวที่ 6 , 7 บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของรายวิชา 
  

1 2 3 5 4 6 7 

ล าดับก่อนหลัง 

ลักษณะเนื้อหา 

ระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 

หมวดวิชาและหมู่วิชา 
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3.1.4 รายวิชาในหมวดต่าง ๆ 
 1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป        ไม่น้อยกว่า     30   หน่วยกิต 
       1.1)  วิชาบังคับเรียน          3 หน่วยกิต 
9001301   อยุธยาศึกษา       3(3-0-6) 
  Ayutthaya Studies 

       1.2)  วิชาเลือกเรียน   ไม่น้อยกว่า     27 หน่วยกิต 

(เลือกเรียนรายวิชาในแต่ละกลุ่มดังต่อไปนี้อย่างน้อยกลุ่มละ 3  หน่วยกิต โดยให้มีจ านวนรวม
รายวิชาที่เลือกเรียนทั้งหมดไม่น้อยกว่า  27  หน่วยกิต) 

    1.2.1)  กลุ่มวิชาภาษา  ไม่น้อยกว่า      3 หน่วยกิต 
9001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Thai Language for Communication 
9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  Reading Thai Language for Learning 
9001103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  English for Communication 
9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน    3(3-0-6) 
                     Reading English in Daily Life 
9001105 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน     3(3-0-6) 
  English for Job Application 
9001106 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  English for Study Skills 

9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Japanese Language for Communication 
9001108   ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Chinese Language for Communication 
9001109 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  Korean Language for Communication 
9001110  ภาษาอังกฤษผ่านสาระบันเทิง*       3(3-0-6) 
             English through Edutainment 
9001111  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดมาตรฐาน*       3(3-0-6) 
             English for Standardized Tests 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
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9001112 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
 English Speaking and Listening Skills 
9001113 ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ     3(2-2-5) 
 English for Professional Purpose 
9001114 การเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล     3(3-0-6) 
  English Writing for Communication in Digital Age 
 

     1.2.2)  กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ ไม่น้อยกว่า      3 หน่วยกิต 
9001201 ชีวิตกับจริยธรรม       3(3-0-6) 
  Life and Morality 
9001202 ปรัชญากับชีวิต       3(3-0-6) 
  Philosophy and Life 
9001203 การคิดและการพัฒนาตน      3(3-0-6) 
  Thinking and Personal Growth 
9001204   การพัฒนาบุคลิกภาพ      3(3-0-6) 
  Personality Development 
9001206 ทักษะการรู้สารสนเทศ      3(3-0-6) 
  Information Literacy 
9001209  สมาธิในชีวิตประจ าวัน*       3(2-2-5) 
             Meditation in Daily Life 
9001210  เสน่ห์และลีลาในงานบริการ*       3(3-0-6) 
             The Charm and Style in Service 
9001211 สุนทรียภาพของชีวิต      3(2-2-5) 
                     Aesthetics for Life 
9001212 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ    3(2-2-5) 
 21st Century Skills for Living and Occupations 
9001213 ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้      3(3-0-6) 
  Tourism for Learning 
*หมายเหตุ   มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
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     1.2.3)  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า      3 หน่วยกิต 
9001302   มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม     3(3-0-6) 
  Human, Society and Environment 
9001303   กฎหมายในชีวิตประจ าวัน      3(3-0-6) 
                     Law in Daily Life 
9001304   เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
                     Economy in Daily Life 
9001305 ไทยศึกษา       3(3-0-6) 
  Thai Studies 
9001306   วิถีชีวิตมุสลิม       3(3-0-6) 
  Muslim Ways of Life 
9001307 สื่อมวลชนกับสังคม      3(3-0-6) 
  Mass Media and Society 
9001308   การจัดการธุรกิจปัจจุบัน      3(3-0-6) 
  Contemporary Business Management 
9001309   ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน   3(3-0-6) 
  Thai and ASEAN Geography 
9001310   เอเชียศึกษา       3(3-0-6) 
  Asian Studies 
9001311   วิถีโลก        3(3-0-6) 
  The Global Ways 
9001314   เศรษฐกิจสีเขียว*         3(3-0-6) 
              Green Economy 
9001315   ความเป็นเจ้าบ้าน*         3(3-0-6) 
                Hospitality 
9001316 พลเมืองที่เข้มแข็ง     3(2-2-5) 
 Potential Citizen 
9001317 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น      3(2-2-5) 

The King’s Philosophy for Local Development 
9001318 ฉลาดใช้ภาษ ี       3(3-0-6) 
  Smart by Tax 
9001319 ความปลอดภัยในทุกการเดินทาง     3(3-0-6) 
  Safety in every Trip 
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9001320 ทฤษฎีเกม       3(3-0-6) 
  Game Theory 
 
9001321 วัยใสใจสะอาด       3(3-0-6) 
  Youngster with Good Heart 
9001322 ความเป็นพลเมืองกับประชาธิปไตย      3(3-0-6) 
  Citizenship and Democracy 
9001323  ความหลากหลายทางวัฒนธรรมโลก       3(3-0-6) 
  Global Cultural Diversity 
9001324 ธุรกิจจ าลอง       3(2-2-5) 
  Business Simulations 
9001325 ธุรกิจดิจิทัล       3(2-2-5) 
  Digital Business 
9001326 ธุรกิจชุมชน       3(3-0-6) 
  Community Business  
9001327 ฉลาดออมและการลงทุน       3(3-0-6) 
   Saving and Investment in Intelligent Style 
9001328 เงินสร้างความม่ังคั่ง*      3(3-0-6) 
  Monetary Wealth Creation 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
 

     1.2.4)  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
9001401 การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ     3(2-2-5) 
  Exercise for Health 
9001402 ผู้น านันทนาการ       3(2-2-5) 
  Recreation Leadership 
9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  3(2-2-5) 
  Recreation in Conservation of Nature and Environment 
9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้     3(2-2-5) 
  Information Technology for Learning 
9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต     3(3-0-6) 
  Science for Quality of Life 
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9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
                     Mathematics in Daily Life 
9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์     3(3-0-6) 
  Sexuality Education and Reproductive Health 
9001411 อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต      3(3-0-6) 

Food for Health and Life 
9001412 ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน      3(3-0-6) 
                     Safety in Daily Life 
9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต       3(3-0-6) 
  Biotechnology and Life 
9001414  วิทยาศาสตร์กับชีวิตยุคใหม*่       3(3-0-6) 
             Science and Modern Life 
9001415 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ    3(2-2-5) 

Wellness Promotion and Care 
9001416 พลเมืองดิจิทัล         3(2-2-5) 
  Digital Citizens 
9001417 พลเมืองสีเขียวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน    3(2-2-5) 
  Green Citizens and Sustainable Development 
9001418 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับชีวิต       3(3-0-6) 
  Science and Technology in Life 
9001419 รักษ์โลก            3(3-0-6) 
  Global Care 
9001420 เทคโนโลยีกับชีวิตยุคใหม่          3(2-2-5) 
  Technology in Modern Life 
9001421 ศิลปะการมีสุขภาพที่ดี*      3(3-0-6) 
  Art of Healthy Living 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ  
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2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน    ไม่น้อยกว่า    106     หน่วยกิต 
2.1) กลุ่มวิชาชีพครู           ให้เรียน  43 หน่วยกิต 
      2.1.1) วิชาชีพครู 31 หน่วยกิต 

1001103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู     3(2-2-5) 
  Communicative Language for teachers  
1011108 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ 

ความเป็นครู       3(2-2-5) 
  Ethics and Spirituality for Teachers   
1021101 การพัฒนาหลักสูตร      3(2-2-5) 
   Curriculum  Development  
1031102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 
  การศึกษาและการเรียนรู้      3(2-2-5) 
  Educational Innovation and Information Technology 
1042105 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้     3(2-2-5) 
  Learning Measurement and Evaluation 
1043201 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้    3(2-2-5) 
  Research and Learning Innovation Development 
1051201 จิตวิทยาส าหรับครู      3(2-2-5) 
  Psychology  for Teachers 
1062201 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  3(2-2-5) 
  Administration and Quality Assurance in Education 
1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1     3(2-2-5) 
  Learning Management Science I  
1022304 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 2     3(2-2-5) 
  Learning Management Science II 
1024903 ครุนิพนธ์       1(0-2-1) 
  Individual Development Plan 
 
      2.1.2) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ให้เรียน  12  หน่วยกิต 
1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1    2(90) 
  Practicum I 
1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2    2(90) 
  Practicum II 
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1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3    2(90) 
  Practicum III 
1004805 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา      6(540) 
         Internship  
 

2.2) กลุ่มวิชาเอก    ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 
 2.2.1) วิชาเอกบังคับ   ให้เรียน  41  หน่วยกิต 

1081107 ความรู้ทั่วไปทางการศึกษาพิเศษ     3(2-2-5) 
  Introduction to Special Education  
1081109 ความเป็นครูการศึกษาพิเศษ     2(1-2-3) 

Special Education Teacher Actualization 
1081110 จิตวิทยาเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ    3(2-2-5) 

Psychological Aspects of Children with Special Needs 
1082219 การคัดแยกและประเมินเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  3(2-2-5) 

Identify and Assessment of Children with Special Needs 
1082403 การช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม     4(2-4-6) 

Early Intervention Services 
1082504 เทคโนโลยี สื่อ และสิ่งอ านวยความสะดวก ส าหรับเด็กท่ีมี   

ความต้องการจ าเป็นพิเศษ     3(2-2-5) 
AssistiveTechnology, Media and Accommodation for 
Children with Special Needs 

1083316 การจัดการเรียนรู้ทางการศึกษาพิเศษ    3(2-2-5) 
Learning Management of Special Education 

1083317 สาระการเรียนรู้ภาษาไทยส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 4(2-4-6) 
Thai Language for Children with Special Needs 

1083318 สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 4(2-4-6) 
Mathematics for Children with Special Needs 

1083409 การจัดการพฤติกรรมเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  3(2-2-5) 
Behavior Management for Children with Special Needs 

1083410 การสร้างเสริมการด ารงชีวิตอิสระและทักษะอาชีพส าหรับบุคคลที่มี  
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ     3(2-2-5) 
Promoting Independent Living and Occupation Skills for Persons  
with Special Needs 
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1083904 การวิจัยทางการศึกษาพิเศษ      3(2-2-5) 
Research in Special Education  

1084409 การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน    3(2-2-5) 
Community – Based Rehabilitation for Persons with Disabilities 
 

2.2.2) วิชาเลือกเรียน ไม่น้อยกว่า 22 หน่วยกิต 
1081111 ภาษาอังกฤษส าหรับครูการศึกษาพิเศษ    3(2-2-5) 

  English for Special Education Teacher 
1081201 การพัฒนาการพูด ภาษา และการสื่อความหมาย ส าหรับเด็กท่ีมี  

ความต้องการจ าเป็นพิเศษ     3(2-2-5) 
Development of  Speech Language and Communication  
Skills for Children with Special Needs 

1081408 สุขอนามัยและสวัสดิศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 
Hygiene and Safty Education for Persons with Special Needs  

1082306 อักษรเบรลล์เบื้องต้น      2(1-2-3) 
Basic Braille 

1082307 ภาษามือเบื้องต้น       2(1-2-3) 
Basic Sign Language 

1082308 การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กที่บกพร่องทางสติปัญญา  2(1-2-3) 
Specific Interventions for Children with Intellectual Disability 

1082309 การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กออทิสติก   2(1-2-3) 
 Specific Interventions for Children with Autism 
1082402 กีฬา นันทนาการ และศาสตร์ทางเลือกส าหรับเด็กที่มี   

ความต้องการจ าเป็นพิเศษ     3(2-2-5) 
Sport, Recreation and Alternative Therapy for Children  
with Special Needs 

1082405 กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างเด็กที่มีปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ์ 3(2-2-5) 
Activities for Children with Behavioral and Emotional  
Disorders 

1082509 เทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับเด็กที่มีความบกพร่อง 2(1-2-3) 
 ทางการเรียนรู้  

Assistive Technology for Children with Learning Disabilities 
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1083315 การสอนภาษาไทยส าหรับเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 2(1-2-3) 
 Thai Teaching for Children with Learning Disabilities 
1084403 การแนะแนวและการให้ค าปรึกษาผู้ปกครองเด็กที่มี 
 ความต้องการจ าเป็นพิเศษ      2(1-2-3) 

Guidance and Counseling for Parents of Children  
with Special Needs 

1084903 สัมมนาทางการศึกษาพิเศษ     2(1-2-3) 
Seminar in Special Education 
 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี      ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยไม่

ซ้ ากับรายวิชาที่ เคยเรียนมาแล้ ว หรือเที ยบโอนผลการเรียนตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยาว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นผลการเรียนรายวิชา  
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3.1.5 แผนการศึกษา  
 

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาชีพครู) 

1011108 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิต
วิญญาณความเป็นครู 

3(2-2-5) 

1031102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอก) 

 

1081107 ความรู้ทั่วไปทางการศึกษาพิเศษ  3(2-2-5) 
1081109 ความเป็นครูการศึกษาพิเศษ 2(1-2-3) 
xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 

 20 
 
 
 

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน

(วิชาชีพครู) 
1021101 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 
1051201 จิตวิทยาส าหรับครู 3(2-2-5) 
1001103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอก) 

1081110 จิตวิทยาเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 
xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 

 xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 
รวมหน่วยกิต 21 
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ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

 xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

(วิชาชีพครู) 
1062201 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
3(2-2-5) 

1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1 3(2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

(วิชาเอก) 
1082219 การคัดแยกและประเมินเด็กที่มีความต้องการ

จ าเป็นพิเศษ 
3(2-2-5) 

 xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 3(x-x-x) 
 xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 2(x-x-x) 

รวมหน่วยกิต 20 
 
 
 

ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน

(วิชาชีพครู) 
1042105 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
1022304 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 2 3(2-2-5) 

 1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1    2(90) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

(วิชาเอก) 
1082504 เทคโนโลยี สื่อ และสิ่งอ านวยความสะดวก 

ส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
3(2-2-5) 

1082403 การช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม 4(2-4-6) 
xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 2(x-x-x) 

รวมหน่วยกิต 20 
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ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน

(วิชาชีพครู) 
1044201 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2    2(90) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 1083316 การจัดการเรียนรู้ทางการศึกษาพิเศษ 3(2-2-5) 
(วิชาเอก) 1083409 การจัดการพฤติกรรมเด็กท่ีมีความต้องการ

จ าเป็นพิเศษ 
3(2-2-5) 

 1083317 สาระการเรียนรู้ภาษาไทยส าหรับเด็กท่ีมีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ 

4(2-4-6) 

 xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 2(x-x-x) 
รวมหน่วยกิต 20 

 
 
 

ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน
(วิชาชีพครู) 

1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3 2(90) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอก) 

1083318 สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กท่ีมีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ 

4(2-4-6) 

 1083904 การวิจัยทางการศึกษาพิเศษ  3(2-2-5) 
 1083410 การสร้างเสริมการด ารงชีวิตอิสระและทักษะ

อาชีพส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็น
พิเศษ 

3(2-2-5) 

1084409 การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน 3(2-2-5) 
xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 2(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสรี xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 
รวมหน่วยกิต 20 
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ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 1004805 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  6(540) 
(วิชาชีพครู)    

รวมหน่วยกิต 6 
 
 
 

ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
9001301 อยุธยาศึกษา 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน
(วิชาชีพครู) 

1024903 ครุนิพนธ์   1(0-2-1) 
 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
(วิชาเอก) 

xxxxxxx วิชาเลือกเรียน 2(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสรี xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 
รวมหน่วยกิต 15 

 
3.1.6 ค าอธิบายรายวิชา 
 ค าอธิบายรายวิชาแสดงใน  (ภาคผนวก ก) 
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3.2  ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 

ปีการศึกษา ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ปีการศึกษาที่ 1 สามารถช่วยเหลือดูแลสุขอนามัยเบื้องต้นและมีเจตคติที่ดีต่อผู้ที่มีความต้องการ

จ าเป็นพิเศษ 
ปีการศึกษาที่ 2 สามารถช่วยกระตุ้นพัฒนาการและบริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มส าหรับเด็กและ

ครอบครัวของเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
ปีการศึกษาที่ 3 สามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาคนพิการอย่างบูรณาการ 
ปีการศึกษาที่ 4 สามารถปฏิบัติการสอนและต่อยอดองค์ความรู้ทางการศึกษาพิเศษในอนาคต 

 

 
3.3  ชื่อ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  

3.3.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันที ่
ส าเร็จการศึกษา 

ปีทีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2558 2559 2560 2561 
1 นางสาวกิ่งสร   

เกาะประเสริฐ 
อาจารย ์ Ph.D.(Special 

Education) 
 
 
กศ.ม. (การศึกษา
พิเศษ) 
พย.บ.(พยาบาล
ศาสตร์และผดุง
ครรภ)์ 

University of 
North Carolina, 
United States of 
America 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
วิทยาลัยบรมราช
ชนนีพุทธชินราช 

2008 
 
 
 

2539 
 

2531 

18 18 18 18 

2 นางวริสรา  
จุ้ยดอนกลอย 

อาจารย ์ กศ.ด. (การศึกษา 
พิเศษ) 
กศ.ม. (หลักสตูร
และการสอน) 
ศศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

2553 
 

2544 
 

2540 

18 18 18 18 

3 นางสาวพัชนี  บุญรัศม ี อาจารย ์ กศ.ม. (การศึกษา
พิเศษ) 
ก ศ .บ . (ก า ร
ประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 

2549 
 

2539 

18 18 18 18 
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ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันที ่
ส าเร็จการศึกษา 

ปีทีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2558 2559 2560 2561 
4 นางอิศรา  รุ่งทวีชัย อาจารย ์ ปร.ด. (จิตวิทยา

การปรึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยา
การแนะแนว) 
ศศ.บ.
(สื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ  
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 

2560 
 

2548 
 

2540 

18 18 18 18 

5 นางสาววิจิตรตา โป๊ะฮง อาจารย ์ กศ.ม. (การวิจัย
แ ล ะ พั ฒ น า
ศั กยภาพมนุ ษย์ 
แขนงวิชาจิตวิทยา
การศึกษา) 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  

 
 
 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2559 
 
 
 
 

2555 

18 18 18 18 

 
 

3.3.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันที ่
ส าเร็จการศึกษา 

ปีทีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2558 2559 2560 2561 
1 นางสาวกิ่งสร   

เกาะประเสริฐ 
อาจารย ์ Ph.D.(Special 

Education) 
 
 
กศ.ม. (การศึกษา
พิเศษ) 
พย.บ.(พยาบาล
ศาสตร์และผดุง
ครรภ)์ 

University of 
North Carolina, 
United States of 
America 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
วิทยาลัยบรมราช
ชนนีพุทธชินราช 

2008 
 
 
 

2539 
 

2531 

18 18 18 18 

2 นางวริสรา  
จุ้ยดอนกลอย 

อาจารย ์ กศ.ด. (การศึกษา 
พิเศษ) 
กศ.ม. (หลักสตูร
และการสอน) 
ศศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

2553 
 

2544 
 

2540 

18 18 18 18 
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ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันที ่
ส าเร็จการศึกษา 

ปีทีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์) 

2558 2559 2560 2561 
3 นางสาวพัชนี  บุญรัศม ี อาจารย ์ กศ.ม. (การศึกษา

พิเศษ) 
ก ศ .บ . (ก า ร
ประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 

2549 
 

2539 

18 18 18 18 

4 นางอิศรา  รุ่งทวีชัย อาจารย ์ ปร.ด. (จิตวิทยา
การปรึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยา
การแนะแนว) 
ศศ.บ.
(สื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ  
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 

2560 
 

2548 
 

2540 

18 18 18 18 

5 นางสาววิจิตรตา โป๊ะฮง อาจารย ์ กศ.ม. (การวิจัย
แ ล ะ พั ฒ น า
ศั กยภาพมนุ ษย์ 
แขนงวิชาจิตวิทยา
การศึกษา) 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  

 
 
 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2559 
 
 
 
 

2555 

18 18 18 18 

 
 

3.3.3 อาจารย์พิเศษ  
  - ไม่มี 
 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู) 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ ก าหนดให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์
ภาคสนามซึ่งประกอบด้วย การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2 
และการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3  มี 3 รายวิชา รายวิชาละ 2 หน่วยกิต รวม 6 หน่วยกิต    
ในชั้นปีที่ 1-ชั้นปีที่ 3 และปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เป็นการฝึกประสบการณ์เต็มเวลา 1 ภาค
เรียน ภายใต้การนิเทศร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยากับสถานศึกษาที่เป็น
เครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานที่คุรุสภาก าหนด โดยเน้นการ
รอบรู้งานในบทบาทหน้าที่ครู  การปฏิบัติงานผู้ช่วยครู มีความสามารถในการปฏิบัติการสอนและมี
ความพร้อมเป็นครูมืออาชีพ  

1. การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนตามสาขาวิชา 
2. การศึกษาผู้เรียนรายกรณี 
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3. การท าวิจัยในชั้นเรียน 
4. การพัฒนาสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมทางการศึกษา 
5. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
6. การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
7. การร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้  
8. การถอดบทเรียนจากประสบการณ์การเรียนรู้ในสถานศึกษา สังเคราะห์องค์ความรู้และน าผล 
 จากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) 
9. การจัดท างานธุรการในชั้นเรียน 
10. การมีส่วนร่วมงานพัฒนาชุมชนส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
11. การปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  
4.1.1  มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ และมีจรรยาบรรณวิชาชีพครูมี

จิตส านึกในการพัฒนาสังคม  
4.1.2  มีสมรรถนะในการปฏิบัติหน้าที่ครูในด้านต่างๆ ของสถานศึกษา 
4.1.3  มีสมรรถนะในการออกแบบการจัดการเรียนรู้  การจัดการชั้นเรียน การวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ เขียนแผนการจัดการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ในสาขาวิชาเอก 
4.1.4  สามารถวางแผน ออกแบบ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตามความ

แตกต่างระหว่างบุคคล  
4.1.5  มีสมรรถนะในการท าวิจัยเพ่ือพัฒนางานด้านการเรียนการสอน 
 

4.2 ช่วงเวลา  
4.2.1 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 ชั้นปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 
4.2.2 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2 ชั้นปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 
4.2.3 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3 ชั้นปีที่ 3  ภาคเรียนที่ 2 
4.2.4 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  ชั้นปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 
 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
ชั้นปีที่ ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จ านวนชั่วโมงและตารางสอน 

2 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 2 หน่วยกิต 90 ชั่วโมง 
3 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2 2 หน่วยกิต 90 ชั่วโมง 
3 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3 2 หน่วยกิต 90 ชั่วโมง 
4 ปฏิบัติการสอนสถานศึกษา  6 หน่วยกิต 540 ชั่วโมง                       

จัดเต็มเวลา 1 ภาคเรียน 
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คณะกรรมการฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ ด าเนินการตั้งแต่การส ารวจ
ความต้องการนักศึกษาฝึกประสบการณ์ของสถานศึกษา เตรียมการคัดเลือกโรงเรียนที่มีคุณสมบัติตาม
เกณฑ์มาตรฐานคุรุสภา เตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ก าหนด
รูปแบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ระบบการนิเทศ การสัมมนา การประเมินและติดตามผล 

 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  

หลักสูตรได้ก าหนดให้นักศึกษาเรียนรายวิชา 1043201 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ ซึ่งเป็นวิชาบังคับในกลุ่มวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 3 เน้นการเรียนภาคทฤษฎีและฝึก
ปฏิบัติ นอกจากนี้แล้วยังก าหนดให้นักศึกษาท าวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของรายวิชา 1004805 
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  ที่มุ่งเน้นให้ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการเรียนการสอนตามวิชาเอก  
โดยต้องมีการอ้างอิงและคาดว่าจะน าไปใช้งานหากโครงงานหรืองานวิจัยส าเร็จและมีรายงานที่ต้อง
น าส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดอย่างเคร่งครัด 

 
5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  

  ในรายวิชาการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ มุ่งเน้นการเรียนทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับ 
การวิจัยทางการศึกษา มีการฝึกปฏิบัติการเขียนเค้าโครงการวิจัย การสร้างเครื่องมือในการวิจัยโดย
เป็นลักษณะของงานรายบุคคลและงานกลุ่ม การฝึกปฏิบัติการท าวิจัยทางด้านการศึกษา โดยมุ่ง เน้น
เป็นหลักการท าเป็นกลุ่ม 4 – 5 คน ภายใต้การควบคุมของอาจารย์ผู้สอน และรายวิชาการปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา มุ่งเน้นให้นักศึกษาจัดท าเค้าโครงการวิจัยและท าวิจัยในชั้นเรียน จ านวน  
1 เรื่อง โดยเน้นการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหาในชั้นเรียนที่ นักศึกษา
รับผิดชอบสอน โดยท าเป็นรายงานบุคคลและอยู่ภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์พ่ีเลี้ยงและ
อาจารย์นิเทศก์ของมหาวิทยาลัย นอกจากนั้นแล้วยังมีการฝึกการน าเสนองานวิจัยด้วยวาจาและ
โปสเตอร์ ฝึกวิพากษ์งานวิจัยของเพ่ือนนักศึกษา 

    5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
5.2.1 มีความเข้าใจความก้าวหน้าของความรู้เกี่ยวกับการศึกษาและวิชาชีพครูอย่างลึกซึ้ง 

ตระหนักถึงความส าคัญของงานวิจัยและการวิจัยในการต่อยอดความรู้ 
 5.2.2 สามารถคิดค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจและประเมินข้อมูลสารสนเทศ และ

แนวคิดจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายเพ่ือน าไปใช้ในการวินิจฉัยผู้เรียนและการวิจัยเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน 

 5.2.3 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอย่างมีวิสัยทัศน์ (Research and Development 
Vision-based learning) 
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    5.3 ช่วงเวลา 
  ภาคเรียนที่ 1 ของชั้นปีที่ 3 และ 
  ภาคเรียนที่ 1 ของชั้นปีที่ 4 ลงทะเบียนรายวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

    5.4 จ านวนหน่วยกิต 
  รวมอยู่ในรายวิชาการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ จ านวน 3 หน่วยกิต และรายวิชา
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  จ านวน 6 หน่วยกิต 

    5.5 การเตรียมการ 
 5.5.1 นักศึกษาที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาต้องผ่านการเรียน วิชา การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรู้ การอบรมเพ่ือทบทวนสาระส าคัญที่เกี่ยวกับกระบวนการวิจัยขั้นตอนก่อน
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  
  5.5.2 ก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัย ประกอบด้วยอาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นิเทศก์
ของมหาวิทยาลัย ของนักศึกษาแต่ละคน 
  5.5.3 อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าปรึกษาในการก าหนดปัญหาการวิจัย ประเด็นหัวข้อที่จะศึกษา
นวัตกรรมที่ใช้ในการวิจัย การสร้างเครื่องมือการวิจัย กระบวนการวิจัย การเขียนรายงาน 
การวิจัย 
  5.5.4 นักศึกษาจัดท ารายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ทั้งเอกสาร น าเสนอด้วยวาจา และจัด
นิทรรศการแสดงผลงานเพ่ือเผยแพร่ 
 5.6 กระบวนการประเมินผล 
  5.6.1 ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการท าวิจัย 
  5.6.2 ประเมินรายงานวิจัยของนักศึกษา ด้วยแบบประเมินงานวิจัย 
  5.6.3 ประเมินการน าเสนอด้วยวาจาและจัดนิทรรศการของนักศึกษา 
  5.6.4 อาจารย์นิเทศก์มหาวิทยาลัยประเมินกระบวนการท าวิจัยและรายงานการวิจัยของ
นักศึกษาตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. ด้านบุคลิกภาพ 1.1 มีการสอดแทรกเรื่อง การแต่งกาย การเข้าสั งคม 
เทคนิคการพูด การสื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และการ
วางตัวในการท างานในบางรายวิชาที่เก่ียวข้อง 
1.2 มีกิจกรรมหรือโครงการในการเสริมสร้างบุคลิกภาพ 
1.3 มีกิจกรรมปฐมนิเทศเกี่ยวกับบุคลิกภาพ การวางตน  
วางตัวในการเป็นครูในอนาคตก่อนที่นักศึกษาจะส าเร็จ
การศึกษา 

2. ด้านภาวะผู้น า และความ
รับผิดชอบตลอดจนมีวินัยในตนเอง 

2.1 ก าหนดให้มีรายวิชาซึ่งนักศึกษาต้องท างานเป็นกลุ่ม 
และมี   การก าหนดหัวหน้ากลุ่มในการท ารายงาน ตลอดจน
ก าหนดให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการน าเสนอรายงาน เพ่ือเป็น
การฝึกให้นักศึกษาได้สร้างภาวะผู้น าและการเป็นสมาชิก
กลุ่มท่ีดี 
2.2 มีกิจกรรมมอบหมายให้นักศึกษาหมุนเวียนกันเป็น
หัวหน้าในการด าเนินกิจกรรม เพ่ือฝึกให้นักศึกษามีความ
รับผิดชอบ 
2.3 มีกติกาที่จะสร้างวินัยในตนเอง เช่น การเข้าเรียนตรง
เวลา   การเข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ การมีส่วนร่วมในชั้น
เรียน และส่งเสริมความกล้าในการแสดงความคิดเห็น 

3. ด้านจริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

3.1 ทุกรายวิชามีการสอดแทรกจริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ และผลกระทบที่เกิดจากการกระท าของครูที่มีต่อ
สังคม 
3.2 มีกิจกรรมปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศ โดยสอดแทรก
เรื่องจริยธรรม และจรรยาบรรณ 

4. ด้านความสามารถในการคิดและ
แก้ปัญหา 

4.1 มีโครงการให้นักศึกษาได้ฝึกคิดและแก้ปัญหา เช่น การ
จัดกิจกรรมช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษใน
โรงเรียนเรียนรวมในท้องถิน่ 
4.2 การศึกษาดูงาน 
4.3 การศึกษากรณีศึกษา 
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5. ด้านคุณลักษณะความเป็นครู 5.1 มีการสอดแทรกเรื่องคุณลักษณะความเป็นครูในรายวิชา
ที่เรียน 
5.2 มีโครงการกิจกรรมเสริมความเป็นครู เป็นรายปีทุกปี
ตลอดหลักสูตร 

6. ด้านความรักและความศรัทธาใน
การเป็นครู 

6.1 มีการสอดแทรกด้านความรักและความศรัทธาในการ
เป็นครูในรายวิชาที่เรียน 
6.2 มีกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและกิจกรรมมอบครุสิทธิ์ก่อนที่
นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหมวดวิชาเฉพาะด้าน  
 2.1 การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

2.1.1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
    1) ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
        1.1) มีวินัย 
        1.2) มีส านึกดี 

1.3) วิริยะอุตสาหะ 
1.4) มีจิตอาสา 

2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
2.1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม 
2.2) ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้จากสถานการณ์จริง จัดกิจกรรมในชั้นเรียนหรือ

นอกชั้นเรียน 
3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

3.1) ให้คะแนนการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตรงเวลา 
3.2) สังเกตพฤติกรรม และการปฏิบัติตนของนักศึกษา 

2.1.2 ด้านความรู้ 
 1) ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1.1)  มีความใฝ่รู้  และแสวงหาความรู้อย่างหลากหลาย 
1.2) มีความรู้รอบและความเข้าใจเกี่ยวกับศาสตร์หลักในการด ารงชีวิต 
1.3) มีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม เศรษฐกิจและ

ประเด็นปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม 
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2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
2.1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ 
2.2) การสืบค้นและการน าเสนอผลงาน     

3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
3.1) ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
3.2) ประเมินผลงานที่มอบหมาย 

2.1.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1.1)  มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่า 
1.2)  สามารถบูรณาการและเชื่อมโยงสู่สังคม 
1.3)  มีทักษะในการแก้ปัญหา 

2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
2.1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 

สังเคราะห์และประเมินค่า 
2.2) ฝึกให้วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาจากสถานการณ์ปัจจุบัน 
2.3) การให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ท ารายงานและอภิปราย 

3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
3.1) ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง  
3.2) ประเมินผลจากการน าเสนองาน หรือผลงาน  

     2.1.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

1.1) มีทักษะในการท างานเป็นทีม 
1.2) มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม  

2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.1) การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ 
3.1) สังเกตพฤติกรรมการท างานแบบมีส่วนร่วม 
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     2.1.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1)  มีทักษะในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ 
1.2)  มีทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข และเทคโนโลยีดิจิทัล 

2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.1)  ฝึกทักษะการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร และน าเสนอผลงาน 
2.2)  จัดกิจกรรมการสอนที่เน้นการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และฝึกทักษะการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล 
3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3.1) ประเมินตามสภาพจริง 
3.2) ประเมินผลจากการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
3.3) ประเมินผลจากการสืบค้นและน าเสนอรายงาน 
  

2.2  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาเฉพาะด้าน 
2.2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

       1) ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
         1.1)  รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู  มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์  ความ
เป็นครู และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
         1.2)  มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ  รับผิดชอบและ
ซื่อสัตย์ต่องาน  ที่ได้รับมอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ประพฤติ ตนเป็ นแบบอย่ างที่ ดี แก่ศิ ษย์  ครอบครัว สั งคมและประเทศชาติ  และเสริมสร้ าง 
การพัฒนาที่ยั่งยืน   
          1.3)  มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให้
เกียรติคนอ่ืน มีความสามัคคีและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ใช้เหตุผลและปัญญาในการด าเนินชีวิตและ
การตัดสินใจ  
         1.4) มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย 
จัดการและคิดแก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม การท างานและ
สภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม 
ความรู้สึกของผู้อื่นและประโยชน์ของสังคมส่วนรวม มีจิตส านึกในการธ ารงความโปร่งใสของสังคมและ
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ประเทศชาติ ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นและความไม่ถูกต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียน
ผลงาน  

     2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  2.1) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี (Dialectics) ในประเด็นวิกฤตด้านคุณธรรม
จริยธรรมของสังคมและวิชาการ รวมทั้งประเด็นวิกฤตของจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 2.2) การเรียนรู้โดยการปฏิสัมพันธ์เชิงปฏิบัติการ ( Interactive action 
learning) 
 2.3) การใช้กรณีศึกษา (Case study) 
 2.4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู เป็นรายปีตลอดหลักสูตร โดย
เน้นในเรื่องการเสริมสร้างความศรัทธา ความมุ่งมั่นในวิชาชีพครู กิจกรรมจิตอาสา จิตสาธารณะ และ 
การบ าเพ็ญประโยชน์ 
 2.5) ยกย่องประกาศเกียรติคุณนักศึกษาที่ท าดี ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม 
 3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 3.1) วัดและประเมินผลจากการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
 3.2) วัดและประเมินจากกลุ่มเพ่ือน 
 3.3) วัดและประเมินจากผลงานกรณีศึกษา 
 3.4) วัดและประเมินจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 

2.2.2 ด้านความรู้ 
1) ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

          1.1) มีความรอบรู้ในหลักการแนวคิดทฤษฎีเนื้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู
อาทิค่านิยมของครู คุณธรรม จริยธรรมจรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครูจิตวิทยา        
ส าหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้เพ่ือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนแก้ไขปัญหา หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารการศึกษา และการเรียนรู้การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้การวิจัยและการพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน 
ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการท างานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์และ
ศตวรรษที่ ๒๑ มีความรู้ความเข้าใจในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้าม
ศาสตร์ อาทิ การบูรณาการการสอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) 
การสอนแบบบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและ
ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ ( Science Technology Engineering and Mathematics Education:  STEM 
Education) ชุมชนแห่งการเรียนรู้Professional( Learning Community: PLC) และมี ความรู้ใน
การประยุกต์ใช้ 
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  1.2)  มีความรอบรู้ในหลักการแนวคิดทฤษฎีเนื้อหาวิชาที่สอนสามารถ
วิเคราะห์ความรู้ และเนื้อหาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้งสามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและ
น าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา ผู้เรียนโดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระด้านมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ด้านความรู้ของสาขา 
  1.3) มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบน
พ้ืนฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
สามารถน าแนวคิดปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและพัฒนาตน 
พัฒนางาน และพัฒนาผู้เรียน 
  1.4) มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารตามมาตรฐาน 
  1.5) ตระหนักรู้ เห็นคุณค่าและความส าคัญของศาสตร์พระราชาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน น ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียนพัฒนางานและพัฒนาชุมชน 
     2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  2.1) การวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้และการเรียนรู้แบบสืบสอบ 
(Inquiry method) 
 2.2) การทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์ความรู้ 
 2.3) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤติขององค์ความรู้และ
ทฤษฎี 
 2.4) การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative learning) เพ่ือประยุกต์และ
ประเมินค่าองค์ความรู้ในสถานการณ์โลกแห่งความเป็นจริง 
 2.5) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู เป็นรายปีตลอดหลักสูตร โดย
เน้นกิจกรรมทางด้านวิชาการ 
 2.6) การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่
มีประสบการณ์มาเป็นวิทยากรพิเศษบรรยายเฉพาะเรื่อง แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและอภิปราย
ร่วมกันตลอดจนการฝึกปฏิบัติในสถานศึกษา 
 3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 3.1) การทดสอบภาคทฤษฎี และปฏิบัติโดยการสอบย่อย 
 3.2) การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
 3.3) วัดและประเมินจากการวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้ 
 3.4) วัดและประเมินจากผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์
ความรู้ 
 3.5) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
 3.6) วัดและประเมินจากการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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 3.7) วัดและประเมินจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 
 3.8) วัดและประเมินจากรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

2.2.3  ด้านทักษะทางปัญญา 
            1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

             1.1)  คิด ค้นหา วิเคราะห์ข้อเท็จจริง และประเมินข้อมูล สื่อ สารสนเทศจาก
แหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองตื่นรู้ มีส านึกสากล สามารถเผชิญและก้าวทันกับ
การเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม(Platform)และโลกอนาคต น าไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปัญหาและพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์  โดยค านึงถึง
ความรู้ หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ  
บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน 

          1.2)  สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์  
         1.3)  สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการท าวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้าง

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม 
รวมทั้งการถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสังคม  
  2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 2.1) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตทางวิชาการ วิชาชีพ 
และทางสังคม (Problem-based learning) 
    2.2) การเรียนรู้ที่เน้นการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาทั้งระดับบุคคลและกลุ่ม
ในสถานการณ์จริงต่าง ๆ โดยใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย เช่น การอภิปราย สะท้อนคิด การท า
กรณีศึกษา การจัดท าโครงการ โครงงาน การโต้วาที เป็นต้น 
 2.3) การเรียนรู้ที่เน้นการวิจัยเป็นฐานเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Research-
based learning) 
 2 .4 ) การวิ จั ยและพัฒนานวัตกรรมอย่ างมี วิ สั ยทั ศน์  (Research and 
Development และ Vision-based learning) 
 2.5) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
  3) กลยุทธ์การประเมินการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 3.1) วัดและประเมินผลการวิเคราะห์แบบวิภาษเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตทางวิชาการ
วิชาชีพ และทางสังคม 
 3.2) วัดและประเมินจากผลงานที่สะท้อนการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา 
การศึกษาค้นคว้า การเขียนรายงาน การน าเสนอผลงาน 
 3.3) วัดและประเมินจากผลการท าวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
 3.4) วัดและประเมินผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
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 3.5) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 

2.2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
      1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

        1.1) เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกของผู้อ่ืน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์และทางสังคม  

        1.2)  ท างานร่วมกับผู้อ่ืน ท างานเป็นทีม เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีสัมพันธภาพ
ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 

        1.3) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และต่อ
ส่วนรวม สามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ 

  1.4) มีภาวะผู้น าทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทาง
จริยธรรม สามารถชี้น าและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอย่างสร้างสรรค์ 
 
                2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  2.1) การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ (Participative learning through 
action) 
  2.2) การเป็นผู้น าแบบมีส่วนร่วม (Shared leadership) ในการน าเสนองาน
วิชาการ 
  2.3) การคิดให้ความเห็นและการรับ ฟังความเห็นแบบสะท้อนกลับ
(Reflective thinking) 
 2.4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
  2.5) มอบหมายงานที่ต้องค้นคว้าหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคลอื่นหรือผู้มี
ประสบการณ์เพ่ือเสริมสร้างความมีมนุษยสัมพันธ์และความรับผิดชอบ 
  2.6) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ในภาคปฏิบัติ ทั้งในและนอกชั้นเรียน ที่
เสริมสร้างการท างานเป็นทีมและการสร้างสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน และการแสดงออกถึงภาวะผู้น า
และผู้ตามหลากหลายสถานการณ์ทั้งในมหาวิทยาลัยและสถานศึกษาท่ีเป็นเครือข่าย 
 
 
  3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และรับผิดชอบ 
  3.1) วัดและประเมินจากผลการเรียนแบบร่วมมือ 
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 3.2) วัดและประเมินจากผลการศึกษาค้นคว้า/แก้โจทย์ปัญหา 
 3.3) วัดและประเมินจากผลการน าเสนอผลงานกลุ่ม และการเป็นผู้น าในการ
อภิปรายซักถาม 
 3.4) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 
 3.5) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาที่สะท้อนถึงความ
รับผิดชอบ ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
 3.6) ประเมินจากรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การให้เพ่ือน
นักศึกษาและผู้เกี่ยวข้องร่วมประเมินและวิพากษ์พฤติกรรมด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

2.2.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
      1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยี 
        1.1) มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ การสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและ 

เชิงคุณภาพ เพ่ือเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปัญหาทางการศึกษาได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 
        1.2)  สื่อสารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และ

ผู้เกี่ยวข้องกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใช้การสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือ
การน าเสนอด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสม 

         1.3)  ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่ง 
การเรียนรู้ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการ เรียนรู้ 
การจัดการเรียนรู้ การท างาน การประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและส่ง
ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลและสารสนเทศ  
อีกท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน 
  2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  2.1) การติดตามวิเคราะห์ และน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษา
จากข่าวหนังสือพิมพ์ 
 2.2) การสืบค้นและน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษาโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.3) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
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 3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  3.1) วัดประเมินจากผลการติดตามวิเคราะห์ และน าเสนอรายงานประเด็น
ส าคัญด้านการศึกษา 
 3.2) วัดประเมินจากผลการสืบค้นและน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้าน
การศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 3.3) วัดประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีหลักสูตร 

2.2.6 ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้  
1) ผลการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 

           1.1)  สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชื่อในกสร้างหลักสูตรรายวิชาการ
ออกแบบ เนื้อหาสาระกิจกรรมการเรียนสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสารการวัดและประเมินผู้เรียน
การบริหารจัดการชั้นเรียน  การจัดการเรียนโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรีย และนอกโรงเรียนแหล่ง
การเรียนรู้แบบเปิด ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพบริบทที่ต่างกันของผู้เรียนและพ้ืนที่ 

  1.2) สามารถในการน าความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการและกลไกการช่วยเหลือ แก้ไข
และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนองความต้องการความสนใจ ความถนัดและศักยภาพของผู้เรียนที่มี
ความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียนปกติและผู้ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษหรือผู้เรียนที่มี
ข้อจ ากัดทางกาย 

  1.3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์  ผ่านการลงมือปฏิบัติและการท างานในสถานการณ์จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด     
การท างาน การจัดการ การเผชิญสถานการณ์  ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น โดยบูรณาการ
การท างานกับการเรียนรู้ คุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกัน แก้ไขปัญหา 
และพัฒนา ด้วยความความซื่อสัตย์ สุจริตมีวินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้เรียนส าคัญท่ีสุด 

  1.4) สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม  สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ
เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู้มีความสามารถในการ
ประสานงานและสร้างความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพ่ืออ านวย
ความสะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้  มีปัญญารู้คิดและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง
ให้เต็มตามศักยภาพ 

              1.5) สามารถจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนมีทักษะศตวรรษที่ 21 เช่น
ทักษะการเรียนรู้ ทักษะการรู้เรื่อง  ทักษะการคิด  ทักษะชีวิตทักษะการท างานแบบร่วมมือ ทักษะ
การใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยีและการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและสามารถน าทักษะเหล่านี้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และการพัฒนา
ตนเอง 
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  2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้การพัฒนาการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 
  2.1) การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
 2.2) การปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษา (Field based learning 
through action) 
 2.3) การจัดกิจกรรมการสัมมนา เพ่ือให้นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้จาก
เพ่ือนที่ได้รับประสบการณ์ที่ต่างกัน 
 2.4) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
  3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 
  3.1) วัดและประเมินจากผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูก่อนปฏิบัติ 
การสอน 
 3.2) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 
 3.3) ประเมินผลการสัมมนาของนักศึกษา 
 3.4) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี
ตลอดหลักสูตร 
 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตร สู่รายวิชา  
(Curriculum Mapping) 



 

 

 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้สู่รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping)  
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผดิชอบรอง 

 
 

รายวิชา 

1.ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 
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  วิชาบังคับเรียน               

1 9001301 อยุธยาศึกษา               

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาภาษา               

2 9001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร               

3 9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู ้               

4 9001103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร               
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาภาษา (ต่อ)               

5 9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน               

6 9001105 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน               

7 9001106 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู ้               

8 9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร               

9 9001108 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร               

10 9001109 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร               

11 9001110 ภาษาอังกฤษผ่านสาระบันเทิง               

12 9001111 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน               

13 9001112 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ               

14 9001113 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ               

15 9001114 การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล               
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชามนุษยศาสตร์               

16 9001201 ชีวิตกับจริยธรรม               

17 9001202 ปรัชญากับชีวิต               

18 9001203 การคิดและการพัฒนาตน               

19 9001204 การพัฒนาบุคลิกภาพ               

20 9001206 ทักษะการรูส้ารสนเทศ               

21 9001209 สมาธิในชีวิตประจ าวัน               

22 9001210 เสน่ห์และลลีาในงานบริการ               

23 9001211 สุนทรียภาพของชีวิต               

24 9001212 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ                

25 9001213 ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู ้               

26 9001302 มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม               
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รายวิชา 

1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 
3.ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาสังคมศาสตร์               

27 9001303 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน               

28 9001304 เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน               

29 9001305 ไทยศึกษา               

30 9001306 วิถีชีวิตมุสลมิ               

31 9001307 สื่อมวลชนกับสังคม               

32 9001308 การจัดการธุรกิจปัจจุบัน               

33 9001309 ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน               

34 9001310 เอเชียศึกษา               

35 9001311 วิถีโลก               

36 9001314 เศรษฐกิจสีเขียว               

37 9001315 ความเป็นเจ้าบ้าน               

38 9001316 พลเมืองที่เข้มแข็ง               

39 9001317 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น               

40 9001318 ฉลาดใช้ภาษ ี               

15 
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาสังคมศาสตร์ (ต่อ)               

41 9001319 ความปลอดภัยในทุกการเดินทาง               

42 9001320 ทฤษฎีเกม               

43 9001321 วัยใสใจสะอาด               

44 9001322 ความเป็นพลเมืองกับประชาธิปไตย               

45 9001323 ความหลากหลายทางวัฒนธรรมโลก               

46 9001324 ธุรกิจจ าลอง               

47 9001325 ธุรกิจดิจิทัล               

48 9001326 ธุรกิจชุมชน               

49 9001327 ฉลาดออมและการลงทุน               

50 9001328 เงินสร้างความมั่งคั่ง               

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์              

51 9001401 การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ               

52 9001402 ผู้น านันทนาการ               

50 



 

 

    
 
 

รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลอืกเรียน/กลุม่วชิาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (ต่อ)              

53 9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม               

54 9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้               

55 9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคณุภาพชีวิต               

56 9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน               

57 9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจรญิพนัธุ์               

58 9001411 อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต               

59 9001412 ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน               

60 9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต               

61 9001414 วิทยาศาสตร์กับชีวิตยุคใหม ่               

62 9001415 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ               

63 9001416 พลเมืองดิจิทลั               

64 9001417 พลเมืองสีเขยีวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน               

65 9001418 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับชีวติ               

51 



 

 

    
 
 

รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลอืกเรียน/กลุม่วชิาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (ต่อ)              

66 9001419 รักษ์โลก               

67 9001420 เทคโนโลยีกับชีวิตยุคใหม ่               

68 9001421 ศิลปะการมสีุขภาพท่ีด ี               

52 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะวิชาชีพครู (Curriculum mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 

ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
วิชาชีพครู  

1 1001103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู 3(2-2-5)                         

2 1011108 
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณและ 
จิตวิญญาณความเป็นครู 

3(2-2-5) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
     

 

 
 

 

 

 

 

 

 
   

 

 
  

 

 
  

3 1021101 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5)                         

4 1031102 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ 

3(2-2-5)  
 

 
   

 

 
   

 

 
   

 

 
    

 

 
   

 

 

 

 

5 1042105 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5)                         

6 1044201 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
 

 
   

 

 

 

 
    

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
   

 

 

7 1051201 จิตวิทยาส าหรับครู 3(2-2-5)                         

8 1062201 
การบริหารการศึกษาและการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

3(2-2-5)  
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
   

 

 
  

 

 
 

 

 

9 1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1 3(2-2-5)                         

10 1022304 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 2  3(2-2-5)                         

11 1024903 ครุนิพนธ์ 1(0-2-1)                         
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะกลุ่มวิชาชีพครู (Curriculum mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
12 1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1  2(90)                         

13 1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2 2(90)                         

14 1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3 2(90)                         

15 1004805 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  6(540)                         
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะกลุ่มวิชาเอก (Curriculum mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 

ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
วิชาบังคับเรียน 
16 1081107 ความรู้ท่ัวไปทางการศึกษาพิเศษ 3(2-2-5)          

       
        

17 1081109   ความเป็นครูการศึกษาพิเศษ  2(1-2-3)          
       

        

18 1081110 จิตวิทยาเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  3(2-2-5)          
       

        

19 
1082219
  

การคัดแยกและประเมินเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 

3(2-2-5)         
 

      

 

        

20 1082403 การช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม  4(2-4-6)          
       

        

21 
1082504
  

สื่อ เทคโนโลยี และสิ่งอ านวยความสะดวก 
ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

3(2-2-5)         
 

      

 

        

22 1083316 การจัดการเรียนรู้ทางการศึกษาพิเศษ 3(2-2-5)          
       

        

23 
1083317
  

สาระการเรียนรู้ภาษาไทยส าหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

4(2-4-6)         
 

      

 

        

24 
1083318
  

สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

4(2-4-6)         
 

      

 

        
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ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
วิชาบังคับเรียน  

25 
1083409
  

การจัดการพฤติกรรมเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 

3(2-2-5)         
 

      

 

        

26 
1083410
  
 

การสร้างเสริมการด ารงชีวิตอิสระและทักษะ
อาชีพส าหรับบุคคลท่ีมีความต้องการจ าเป็น
พิเศษ 

3(2-2-5)         

 

      

 

        

27 1083904 วิจัยทางการศึกษาพิเศษ 3(2-2-5)          
       

        

28 1084409 การฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน  3(2-2-5)          
       

        
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะกลุ่มวิชาเอก (Curriculum mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 

ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
วิชาเลือกเรียน 
29 1081111 ภาษาอังกฤษส าหรับครูการศึกษาพิเศษ 3(2-2-5)          

       
        

30 
1081201 การพัฒนาการพูดภาษา และการสื่อ

ความหมาย ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 

3(2-2-5)         

 

      

 

        

31 
1081408 สุขอนามัยและสวัสดิศึกษาส าหรับบุคคลท่ีมี 

ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
3(2-2-5)                         

32 1082306 อักษรเบรลล์เบ้ืองต้น  2(1-2-3)          
               

33 1082307 ภาษามือเบื้องต้น  2(1-2-3)          
               

34 
1082308 การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กท่ี

บกพร่องทางสติปัญญา  
2(1-2-3)         

 

      

 

        

35 1082309 การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กออทิสติก 2(1-2-3)          
       

        

36 
1082402 กีฬา นันทนาการ และศาสตร์ทางเลือก

ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
3(2-2-5)         

 

      

 

        



 

 

58 

 
   

  
 
 
 
 

ที ่
รหัสวิชา 
 
 

รายวิชา นก. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
วิชาเลือกเรียน 

37 
1082405 กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างเด็กท่ีมีปัญหาทาง

พฤติกรรมและอารมณ์ 
3(2-2-5)         

 

      

 

        

38 
1082509 เทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับเด็ก

ทีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
2(1-2-3)         

 

      

 

        

39 
1083315 การสอนภาษาไทยส าหรับเด็กท่ีมีความ

บกพร่องทางการเรียนรู้  
2(1-2-3)         

 

      

 

        

40 
1084403 การแนะแนวและการให้ค าปรึกษาผู้ปกครอง

เด็กที่มีความต้องการจ าเป้นพิเศษ 
2(1-2-3)         

 

      

 

        

41 1084903 สัมมนาทางการศึกษาพิเศษ 2(1-2-3)          
       

        
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ความสัมพันธ์ของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO)  กับ มาตรฐานผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน (LO) 
 ความรับผดิชอบหลัก    ความรับผดิชอบรอง 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 
1.ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 

3.ด้าน
ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5.ด้าน
ทักษะการ
วิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลย ี

6.ด้านวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

1. มีความรู้ความสามารถในเนื้อหาการศึกษาพิเศษ สามารถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางการศึกษาพิเศษในการปฏิบัติงานได้
อย่างสอดคล้องกับสภาพสังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจของ
ประเทศ 

  
 

 
 

  
 

 

 
  

   

 

  
  

 
  

 

2. มีความรู้ความสามารถในการออกแบบ จัดการเรียนรู้และ
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็น
พิเศษ  

        

 

      

 

        
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 
1.ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 

3.ด้าน
ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5.ด้าน
ทักษะการ
วิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลย ี

6.ด้านวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

3. มีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู  มีความ
รับผิดชอบสูงต่อวิชาการและวิชาชีพ มีความอดทนใจกว้าง
พร้อมที่จะประกอบวิชาชีพครูอย่างมีคุณภาพและเป็นไปตาม
สมรรถนะและมาตรฐานวิชาชีพครู 

        

 

 
  

 
 

 

 

 
 

 
     

4. มีความสามารถบูรณาการความรู้เพ่ือพัฒนางานการศึกษา
พิเศษในท้องถิ่น 

        

 

      

 

        

6. มีความสามารถประยุกต์ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตกรรมมาปฏิบัติ งานหน้าที่ ครูได้อย่างเหมาะสมและ 
มีประสิทธิภาพ 

        

 

      

 

        
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หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎ ระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 
การวัดผลเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษา

ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560 (ภาคผนวก จ) 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

  2.1.1  แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา รายวิชาฝึกประสบการณ์
ภาคสนาม และกิจกรรมเสริมความเป็นครูตลอดหลักสูตร รวมทั้งมีการก ากับให้สอดคล้องกับ
มาตรฐาน ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
  2.1.2 สถานศึกษาที่รับนักศึกษาไปปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอกการศึกษาพิเศษมีการ
ประเมินนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้และกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
  2.1.3  แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกร่วมทวนสอบผลการเรียนรู้  

 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

  การติดตามบัณฑิต การได้งานท า ระยะเวลาการได้งานท าหลังจบการศึกษา อัตราเงินเดือน
เริ่มแรก ความมั่นใจของผู้ส าเร็จการศึกษาในการเข้าสู่กระบวนการทางวิชาชีพครู รวมทั้งความ 
พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 3.1 เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรรวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย
ก าหนดให้เรียนเพ่ิม และไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I หรือ U 

3.2 ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00  
3.3 มีเวลาเรียน หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ ากว่า 7 ภาคการศึกษา และมีสภาพ

เป็นนักศึกษาไม่เกิน 8 ปี   
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. คณาจารย์ใหม่ 
 1.1 การปฐมนิเทศ 
 1.2 การฝึกอบรมคณาจารย์ใหม่ที่ไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูด้านศาสตร์วิชาชีพครู     
การจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 1.3 การพัฒนาด้านการวิจัย การจัดเงินทุนส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่เพ่ือผลิตผลงานวิจัยและ
การเข้าร่วมเป็นคณะผู้วิจัยร่วมกับนักวิจัยอาวุโส 
 1.4 การจัดให้เป็นผู้สอนร่วมกับอาจารย์ที่มีประสบการณ์ในรายวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับ
คุณวุฒิและการแต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือให้ค าแนะน าและให้ค าปรึกษาในการปฏิบัติงานทางวิชาการ 

2. คณาจารย์ประจ าการ 
 2.1 การพัฒนาการเรียนการสอน เช่น การอบรมความรู้จากหน่วยงานภายในและหน่วยงาน
ภายนอก รวมทั้งการประชุมสัมมนาวิชาการต่าง ๆ ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ   
ส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชน 
 2.2 การพัฒนาวิชาการ ส่งเสริมการจัดท าผลงานเพ่ือพัฒนาเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 
ส่งเสริมให้คณาจารย์ไปศึกษาต่อ 
 2.3 การพัฒนาด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรม การจัดเงินทุนเพ่ือผลิตผลงานวิจัยเพ่ือให้มี
ผลงานตีพิมพ์ในระดับชาติและนานาชาติ 
 2.4 การพัฒนาทักษะทางภาษาไทย ภาษาอังกฤษ/ภาษาต่างประเทศ 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การก ากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาการศึกษาพิเศษ ได้ก าหนดแนวทางการประกันคุณภาพ
หลักสูตร  ในด้านการบริหารหลักสูตรไว้ดังนี้ 
 

มิติการบริหารหลักสูตร แนวทางการด าเนินการ 
1. การจัดองค์กร 1. แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร จ านวน  5  คน 

 ซึ่งประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการบริหาร
จ านวน 1 คน กรรมการ จ านวน 3 คน กรรมการและ
เลขานุการ จ านวน 1 คน   

2.  จัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ าของการบริหารหลักสูตร 
2. การบริหารบุคคล 1.  จัดให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ า

 หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนที่มีคุณสมบัติตรงตาม
เกณฑ์มาตรฐาน หลักสูตรระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

2.  จัดผู้สอนเป็นคณะ และเชิญบุคลากรผู้ทรงคุณวุฒิ
มาร่วมจัดการเรียนรู้ในบางรายวิชา 

3. การจัดการเรียนรู้ 1. ก าหนดเกณฑ์และระบบในการคัดเลือกนักศึกษา 
ที่เหมาะสม 

2.  จัดกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้ เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.  จัดท าแผนการบริหารการจัดการการเรียนรู้ที่ มี
ประสิทธิภาพ 

4.  จัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อประสมอย่างหลากหลายจัดหา    
สื่อการเรียนรู้ ต ารา เอกสารให้ครบถ้วนตามเกณฑ์
มาตรฐานขั้นต่ าของการบริหารหลักสูตรสาขาวิชา 
ให้บังเกิดประสิทธิผล 

5.  จัดให้มีระบบการวางแผนการจัดการเรียนรู้ โดยให้มี     
การจัดท าประมวลการสอน แผนบริหารการจัดการ
เรียนรู้และมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ทุก
ภาคเรียน 
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มิติการบริหารหลักสูตร แนวทางการด าเนินการ 
4. การประเมินหลักสูตร 1.  มีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของบัณฑิต

 ก่อนส าเร็จการศึกษา 
2. มีระบบการประเมินอาจารย์ชัดเจนและแจ้งผลให้  
    ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
3. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานจัดการศึกษาทุกปี 
4.  มีการประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษาและ 
 การจัดการเรียนรู้ทุกปีการศึกษา 

5. การปรับปรุงหลักสูตร 1. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรที่มาจาก ผู้ที่มี
 คุณวุฒิตรงสาขาวิชาหรือมีประสบการณ์ที่เก่ียวข้อง 

2.  ส ารวจความต้องการของสังคมเพ่ือน าใช้ปรับปรุง
หลักสูตร 

3.  จัดเวทีวิพากษ์หลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
4.  จัดท าแผนงานในการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี 

 
 

2.  บัณฑิต 
 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Framework for Higher 
Education: TQF) ได้มีการก าหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ใน มคอ.
2 ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 6 ด้านคือ  
 1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 2. ด้านความรู้ 
 3. ด้านทักษะทางปัญญา 
 4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 6. ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 
 โดยผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcomes) เกิดขึ้นจากกระบวนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้ และจากประสบการณ์ที่เกิดขึ้นจากฝึกปฏิบัติ และการเรียนรู้ ตลอด
หลักสูตรประกอบด้วย 3 มิติ ได้แก ่
 1. ความรู้ (Knowledge) คือ ความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง หลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาที่ศึกษา และฝึกปฏิบัติการ โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและข้อเท็จจริงเป็นหลัก 
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 2. ทักษะ (Skills) คือ ความสามารถปฏิบัติงาน ซึ่งนักศึกษาสามารถท าได้เมื่อได้รับมอบหมายงาน
หรือโครงงาน โดยใช้การแก้ปัญหาการท างาน ด้วยทักษะด้านกระบวนการคิด (Cognitive Skills)  
ที่เก่ียวข้องกับการใช้ตรรกะ ทักษะการหยั่งรู้และความคิดสร้างสรรค์หรือทักษะการปฏิบัติ/วิธีปฏิบัติที่
มีความคล่องแคล่วและความช านาญในการปฏิบัติตามกรอบคุณวุฒิ 
 3. ความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ (Application and Responsibility) คือ 
ความสามารถของนักศึกษาที่เกิดจากกระบวนการเรียนรู้ การใช้ความรู้ ทักษะทางสังคม ในการ
ท างาน/ศึกษาอบรม เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพของนักศึกษา ซึ่งประกอบไปด้วยความสามารถในการ
สื่อสาร ภาวะผู้น า ความรับผิดชอบ และความเป็นอิสระในการด าเนินการต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง เช่น 
ความสามารถในการตัดสินใจและความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน 
 สาขาวิชาส่งเสริมให้นักศึกษาประยุกต์ใช้ความรู้ที่ได้จากการศึกษาน าไปสู่การบริการวิชาการแก่
สังคม 
 
 

3. นักศึกษา 
การประกันคุณภาพหลักสูตรในองค์ประกอบด้านนักศึกษา เริ่มด าเนินการตั้งแต่ระบบการรับ

นักศึกษา การส่งเสริม และการพัฒนานักศึกษา และผลลัพธ์ที่ เกิดขึ้นกับนักศึกษาภายใต้การ
ด าเนินการดังกล่าวได้ด าเนินการจากตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2557 
 3.1  การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 

 3.1.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและอ่ืน ๆ แก่นักศึกษา  
   คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการให้แก่นักศึกษา
ทุกคน โดยนักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียน สามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการได้ โด ย
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการให้แก่นักศึกษาและก าหนด
ชั่วโมงเพ่ือให้นักศึกษาเข้าปรึกษาได้ นอกจากนี้ต้องมีที่ปรึกษากิจกรรมเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการ
จัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษาอีกด้วย 

 3.1.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา 

  กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถที่จะยื่น
บันทึกข้อความถึงอาจารย์ผู้สอนเพ่ือขอดูกระดาษค าตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการ
ประเมินของอาจารย์ในแต่ละรายวิชาได้ 
 3.2 การประกันคุณภาพด้านนักศึกษา 

 หลักสูตรได้ด าเนินการรับนักศึกษาโดยก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาที่สอดล้องกับลักษณะ
ธรรมชาติของหลักสูตร ก าหนดเกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือกที่มีความโปร่งใส ชัดเจน และสอดคล้องกับ
คุณสมบัติของนักศึกษาที่ก าหนดในหลักสูตร มีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาโดยให้นักศึกษา
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เข้าร่วมกิจรรมที่คณะจัดขึ้น ในขณะศึกษาได้จัดการควบคุมการดูแล การให้ค าปรึกษาวิชาการและ
แนะแนวทางการศึกษาตลอดการศึกษาอย่างใกล้ชิด เพ่ือให้นักศึกษามีอัตราการคงอยู่และการส าเร็จ
การศึกษาที่สูงตามเกณฑ์ที่ก าหนด และส่งผลต่อความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของ
นักศึกษาอีกด้วย 
  
4. อาจารย์ 
 อาจารย์เป็นปัจจัยป้อนที่ส าคัญของการผลิตบัณฑิต สาขาวิชาได้ก าหนดคุณสมบัติการรับอาจารย์ที่
เหมาะสมกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบัน และของหลักสูตร และมีการส่งเสริมให้
อาจารย์มีความรักในองค์กรและการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ ส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์ให้มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชา และมีประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิต อันสะท้อนจาก 
วุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ และความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
 4.1. การบริหารคณาจารย์ 

 4.1.1 การรับอาจารย์ใหม่ 

    สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ ด าเนินการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ด้วยวิธีการต่าง ๆ ตาม
นโยบายและระเบียบปฏิบัติที่ก าหนด โดยอาจารย์ใหม่จะต้องมีคุณวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญา
โทในสาขาวิชาการศึกษาพิเศษ หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน 

 4.1.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

     คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผน
จัดการเรียน การสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูล
เพ่ือเตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมาย
ตามหลักสูตร และได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
  4.1.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 

   การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ ด าเนินการเสนอโดยได้รับความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร และผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะ โดยพิจารณาจาก
ความเชี่ยวชาญพิเศษและประสบการณ์เฉพาะด้านที่ตรงกับรายวิชาประกอบกับพิจารณาจากภาระ
งานของอาจารย์ประจ าในภาคการศึกษานั้นๆ 
 4.2 การประกันคุณภาพด้านหลักสูตร 
  สาขาวิชาได้บริหารและพัฒนาอาจารย์ เริ่มตั้งแต่ระบบรับอาจารย์ใหม่ ต้องก าหนดคุณสมบัติ
อาจารย์ที่สอดคล้องกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบัน และของหลักสูตร มีกลไลการ
คัดเลือกที่เหมาะสม นอกจากนี้ยังมีระบบการบริการอาจารย์โดยการก าหนดนโยบาย แผนระยะยาว
เพ่ือให้ได้อาจารย์ที่มีคุณสมบัติทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาในการผลิตผลงานทางวิชาการ
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อย่างต่อเนื่อง และการบริหารและพัฒนาอาจารย์ต้องน าไปสู่การมีอัตราก าลังอาจารย์ที่มีจ านวน
เหมาะสมกับจ านวนนักศึกษาที่รับเข้าในหลักสูตร อัตราคงอยู่ของอาจารย์สูง และอาจารย์มีความ 
พึงพอใจต่อการบริหารของหลักสูตร 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผลผู้เรียน  
 ระบบประกันคุณภาพในการด าเนินการหลักสูตรประกอบด้วย หลักสูตร การเรียนการสอน และ
ประเมินผู้เรียน ซึ่งต้องให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
อย่างต่อเนื่อง การออกแบบหลักสูตรควบคุม ก ากับการจัดท ารายวิชา การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาการประเมินผู้เรียน การก ากับให้มีการประเมินตาม
สภาพจริง มีวิธีการประเมินที่หลากหลายการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 5.1 การบริหารหลักสูตร 
  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีบทบาทหน้าที่ในการบริหารจัดการ 3 ด้านที่ส าคัญ คือ  
1) สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2) การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน 3) การ
ประเมินผู้เรียนโดยด าเนินการให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิตามที่ส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาก าหนด 
  5.1.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

หลักสูตรมีการประเมินสาระของรายวิชาจากหลายๆ แหล่ง เช่น อาจารย์ผู้สอน 
นักศึกษา ข้อมูลการปรับเปลี่ยนหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประเด็นจากผู้ใช้บัณฑิต โดยมีการ
ประเมินในทุกรายวิชาที่เปิดสอน มีการน าประเด็นที่ได้จากการประเมินน ามาวางแผนในการปรับปรุง
ร่วมกันในหลักสูตร แล้วน าไปปรับปรุงสาระของรายวิชาในครั้งต่อไปที่เปิดสอน โดยมีการระบุ
สาระส าคัญในการปรับปรุงไว้ใน มคอ. 3 
  5.1.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน  
          หลักสูตรได้ด าเนินการตามระบบและกลไกการก าหนดผู้สอน  โดยได้จัดประชุมเพ่ือ
คัดเลือกและก าหนดผู้สอนรายวิชาต่างๆ โดยพิจารณาตามความถนัด ความเชี่ยวชาญและเป็นรายวิชา
ที่ต้องการขอต าแหน่งทางวิชาการมาเป็นอันดับแรก  และหากผู้สอนท่านใดมีภาระงานมาก การ
คัดเลือกผู้สอนอาจต้องให้มีอาจารย์ผู้สอนมากกว่า 1 ท่าน  เพ่ือให้การก าหนดผู้สอน ที่มีความ
เหมาะสม ตรงตามความเชี่ยวชาญในรายวิชา และสนับสนุนให้อาจารย์สามารถขอต าแหน่งทาง
วิชาการได้ 
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 5.1.3 การประเมินผู้เรียน 
                  หลักสูตรได้ด าเนินการตามระบบและกลไก โดยมีการประชุมทบทวนการประเมินผล
การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในทุกๆ ปี เพ่ือน ามาปรับปรุง
กระบวนการการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ดังนี้  
       1. หลักสูตรก าหนดให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน ก าหนดเกณฑ์การประเมิน
ร่วมกันโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วม โดยพิจารณาตาม Curriculums Mapping ที่ระบุไว้ใน มคอ.2 ของ
รายวิชานั้นๆ และให้น ามาก าหนดไว้ใน มคอ.3 อย่างชัดเจนทุกรายวิชา ก่อนเปิดภาคการศึกษา 
รวมทั้งให้รายงานผลใน มคอ.5 ภายใน 30 วัน และมคอ.7 ภายใน 60 วันเมื่อสิ้นภาคการศึกษา  
   2. อาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหลักสูตรด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามรายละเอียดที่
ได้วางแผนไว้ใน มคอ.3 และหลังจากสิ้นภาคเรียนแล้วมีการรายงานผลการด าเนินการ (มคอ.5) ว่า
เป็นไปตามที่วางแผนหรือไม่ บรรลุวัตถุประสงค์ของรายวิชามากน้อยเพียงใด มีปัญหาหรืออุปสรรคใด
ในการจัดการเรียนการสอน และจะวางแผนในการปรับปรุงรายวิชาในปีการศึกษาถัดไปอย่างไร 
       3. ประธานหลักสูตรร่วมกับผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาข้อมูลการรายงานผลการ
ด าเนินงานและการประเมินการจัดการเรี ยนการสอนตาม Curriculums Mapping พร้อมให้
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไข หากยังพบข้อผิดพลาดใดๆ ให้อาจารย์ผู้สอนแก้ไขปรับปรุงแล้ว
รวบรวมส่งไปยังคณะครุศาสตร์ต่อไป ทุกภาคเรียน 
       4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันรวบรวมผลการด าเนินงานและวิเคราะห์เพ่ือ
รายงานผลการด าเนินงานตามกระบวนการและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 
 5.2 การบริหารจัดการเรียนการสอน  

 การจัดการเรียนการสอนได้ก าหนดรายวิชาที่มีเนื้อหาที่ทันสมัย ก้าวทันความก้าวหน้าทาง
วิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา รวมทั้งการวางระบบผู้สอนและอาจารย์ที่ปรึกษา ซึ่งต้องเป็น
บุคคลที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติเหมาะสมในการพัฒนานักศึกษาให้
เต็มศกัยภาพ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นนักศึกษาเป็นส าคัญ และส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21  

5.3 การติดตามประเมินผลหลักสูตร 
  การประเมินนักศึกษามีจุดมุ่งหมาย 3 ประการ คือ การประเมินผลนักศึกษาเพ่ือให้ข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงการเรียนการสอนของผู้สอน และน าไปสู่การพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักศึกษา การประเมินที่ท าให้นักศึกษาสามารถประเมินตนเองเป็น และมีการน าผลการ
ประเมินไปใช้ในการพัฒนาวิธีการเรียนการสอนของตนเองให้จนเกิดการเรียนรู้ และการประเมินผล
การเรียนรู้ของนักศึกษาที่แสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ความเหมาะสมของระบบ
ประเมินต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดเกณฑ์การประเมิน วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมินที่มี
คุณภาพและวิธีการให้เกรดที่สะท้อนผลการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีการก ากับให้มีการประเมินตาม
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สภาพจริง มีการใช้วิธีการประเมินที่หลากหลายให้ผลการประเมินที่สะท้อนความสามารถในการ
ปฏิบัติงานในโลกแห่งความเป็นจริง 
 5.4 การประกันคุณภาพด้านหลักสูตร 
  ในการผลิตบัณฑิตเพ่ือให้บัณฑิตมีคุณลักษณะพึงประสงค์และเป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพการ
ด าเนินงานและการบริหารงานระดับหลักสูตรถือว่าส าคัญที่สุด ซึ่งควรมีระบบการประกันคุณภาพ 
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ซึ่งมีหลักการต่อไปนี้ 
  1. การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เป็นการประกันคุณภาพการจัด
การศึกษาว่าหลักสูตรได้ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาและเกณฑ์
มาตรฐานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยให้พิจารณาองค์ประกอบที่ส าคัญ ได้แก่ การก ากับมาตรฐานบัณฑิต 
นักศึกษา อาจารย์ หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
เพ่ือให้สามารถผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ 
  2. ในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ให้เชื่อม โยงกับตัวบ่งชี้ การ
ด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 เพ่ือประโยชน์ในการ
เผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ซึ่ง สกอ. ได้ก าหนดแนวทางการเผยแพร่หลักสูตรไว้ใน
ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 
  3. ตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในส่วนที่
เกี่ยวข้องตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา และตัวบ่งชี้เชิงปริมาณในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
คุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ และผลงานทางวิชาการของอาจารย์ ส าหรับตัวบ่งชี้เชิงคุณภาพที่เน้น
กระบวนการจะประเมินในลักษณะของพิชญพิจารณ์ (Peer Review) ซึ่งจะมีรายละเอียดของค าถาม 
ที่จะเป็นแนวทางให้แก่ผู้ประเมินเพ่ือให้สามารถน าไปพิจารณาตามบริบทของสถาบันได้ และได้
ก าหนดแนวทางในการให้คะแนนในแต่ละระดับส าหรับผู้ประเมินและผู้รับการประเมินได้ใช้ในการ
พิจารณา 
  4. สถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดท าระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
โดยมีการด าเนินงานได้ตามมาตรฐานเทียบเคียงกับมาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาทั้งนี้ ทุกระบบต้องได้รับการเห็นชอบจากสภาสถาบันและเสนอคณะกรรมการประกัน
คุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา พิจารณาให้ความเห็นชอบ และให้มีการจัดส่งผลการประเมินพร้อม
ข้อมูลพ้ืนฐานให้กับส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณะ ตัวอย่างการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ที่เทียบเคียงได้ เช่น ผลการประเมินหลักสูตรของ 
AUN QA ผลการประเมินหลักสูตรวิชาชีพที่ได้รับการรับรองจากองค์การวิชาชีพระดับนานาชาติ เช่น 
AACSB (ส าหรับหลักสูตรทางด้านบริหารธุรกิจ) ABET (ส าหรับหลักสูตรทางด้านวิศวกรรมศาสตร์) 
และหลักสูตรที่ได้รับการตรวจประเมินเป็นประจ าและผ่านการรับรองโดยสภาวิชาชีพ 
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7. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 ในการด าเนินการบริหารหลักสูตร จะต้องให้ความส าคัญกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประกอบด้วย 
ความพร้อมทางกายภาพ ความพร้อมด้านอุปกรณ์ ความพร้อมด้านเทคโนโลยี ความพร้อมด้านการ
ให้บริการ เช่น ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องท าวิจัย อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด การบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ WIFI และอ่ืน ๆ รวมทั้งการบ ารุงรักษาที่ส่งเสริม สนับสนุนให้
นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 6.1 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 6.1.1 การบริหารงบประมาณ 

   คณะจัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพ่ือจัดซื้อต ารา  
สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์อย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 
ในชั้นเรียน และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา 
 6.1.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม  
   6.1.2.1 ห้องเรียนที่ มี อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนที่ เหมาะสม ได้แก่ 
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์น าเสนอหน้าชั้นเรียน และมีการจัดตารางการใช้ห้องอย่างเป็นระบบ 
   6.1.2.2 ห้องปฏิบัติการ ได้แก่ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการผลิตสื่อการ
สอน ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
   6.1.2.3 ห้องสมุด ประกอบไปด้วยสื่อต่างๆ เช่น ต าราเรียน หนังสือ วารสาร 
โสตทัศนูปกรณ์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ วิทยานิพนธ์ ฐานข้อมูลข่าวการศึกษา ฐานข้อมูลวารสารทาง
การศึกษา เป็นต้น 
   6.1.2.4 โรงเรียนเครือข่ายในการปฏิบัติการสอน ซึ่งเป็นโรงเรียนที่ผ่านการรับรองจาก
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
  6.1.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
   ประสานงานกับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดซื้อหนังสือ และ
ต าราที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน  
ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อ
หนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ ที่จ าเป็น  
   ในส่วนของคณะจะมีห้องสมุดย่อย เพ่ือบริการหนังสือ ต ารา หรือวารสารเฉพาะทาง              
และคณะจะต้องจัดสื่อการสอนอ่ืนเพ่ือใช้ประกอบการสอนของอาจารย์ เช่น โปรเจคเตอร์ 
คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายทอดภาพ 3 มิติ เครื่องฉายสไลด์ เป็นต้น 

6.1.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
   การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร ส ารวจความต้องการของผู้เรียน ห้องเรียน 
วัสดุ ครุภัณฑ์ เอกสาร ต าราเรียน และสื่ออ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง 
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 6.2 การประกันคุณภาพด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 สาขาวิชาได้จัดความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักศึกษา มี
ปริมาณที่เพียงพอ และมีคุณภาพพร้อมใช้งานทันสมัย โดยพิจารณาการด าเนินการปรับปรุงพัฒนา
จากผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์  
  
7.  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเนื่ อง 2 ปีการศึกษาเพ่ือ
ติดตามการด าเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1–5 
และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 
 
 ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 
(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน          

การประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน
หลักสูตร 

X X X X X 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขา
ศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 4 ปี) พ.ศ. 2562 

X X X X X 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการ
เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกวิชา 

X X X X X 

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผล            
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้
ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน
หรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

 X X X X 

(8) คณาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศ อบรมหรือ
ค าแนะน าด้านศาสตร์วิชาครูและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ 

X X X X X 
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 ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 
(9) คณาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
X X X X X 

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และหรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   X X 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    X 

(13) นักศึกษาได้รับเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นครูครบถ้วนทุก
กิจกรรมที่ก าหนดและเป็นประจ าทุกปี 

X X X X X 

(14) มีการจัดประสบการณ์บูรณาการการเรียนรู้กับการปฏิบัติงาน
วิชาชีพครูในสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีการศึกษา 

X X X X X 

(15)   นักศึกษาร้อยละ 60 ต้องสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานการยกระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษในระดับที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

     X  

 

หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ยึดถือนโยบายความเป็นเลิศในการจัดการเรียนรู้ที่ยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
จึงได้จัดท ากลยุทธ์และกระบวนการการบริหารการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายวิธีการ/กิจกรรมที่จะ
เอ้ืออ านวยผลให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา (Learning Outcomes) ที่มีความเป็นเลิศ
ตลอดเวลา ดังนั้นในการประเมินกลยุทธ์การสอนจึงมุ่งเน้นไปที่ 
  1.1.1 คุณภาพของหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 
  1.1.2   องค์ประกอบเชิงสนับสนุนของมหาวิทยาลัยในด้านต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อผลลัพธ์การ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพของนักศึกษา เช่น สภาพแวดล้อมและอุปกรณ์ต่าง ๆ ทรัพยากรการศึกษ า
บรรยากาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา การสื่อสารและความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษา
กับนักศึกษา นักศึกษากับคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
  1.1.3   คณะกรรมการติดตามประเมินผลหลักสูตรรายวิชาและการจัดการเรียนรู้ 
  1.1.4   การประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 
  1.1.5   การประเมินการสอนโดยนักศึกษา 
  1.1.6   แบบรายงานผลการจัดการเรียนรู้ของอาจารย์ 
  1.1.7   การอบรมด้านการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลแก่คณาจารย์ 
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  ข้อมูลและหลักฐานการประเมินกลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ต่าง ๆ เหล่านี้ถือเป็นกรอบ
มาตรฐาน การประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้และจะต้องเก็บรวบรวมเป็นเอกสารหลักฐานในทุก
ภาคเรียนและปีการศึกษา เพ่ือการทบทวน ตรวจสอบ และด าเนินการปรับปรุงคุณภาพต่อไป
ตลอดเวลา 

1.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  นักศึกษาท าการประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้รายวิชาที่ได้
วางแผนไว้ในรายการประเมินดังต่อไปนี้ 
  1.2.1   เป้าหมายและวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  1.2.2   ความรอบรู้และความเชี่ยวชาญในเนื้อหาของรายวิชา 
  1.2.3   ทักษะการจัดการเรียนรู้และการถ่ายทอดในฐานะครูมืออาชีพของอาจารย์ 
  1.2.4   บุคลิกภาพของอาจารย์ในการจัดการเรียนรู้ 
  1.2.5   ความใส่ใจของอาจารย์ที่มีต่อนักศึกษาและการเรียนรู้ของนักศึกษา 
  1.2.6 ปฏิสัมพันธ์ของอาจารย์ ความมุ่งมั่นตั้งใจในการสอนและการใช้วิธีการประเมินผล
ที่เหมาะสม 
  1.2.7 สมรรถนะของอาจารย์ในการสื่อสารถึงวัตถุประสงค์การประเมินผลรวมทั้งข้อจ ากัด
ต่าง ๆ และมาตรฐานคะแนน 
  1.2.8 จุดเน้นส าคัญที่อาจารย์ใช้ในการกระตุ้นให้นักศึกษาได้บรรลุผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
  1.2.9 ความสัมพันธ์ของหลักสูตรกับเนื้อหารายวิชาที่ต่อเนื่อง 
  1.2.10 ความมุง่มั่นของอาจารย์ต่อการปรับปรุงการสอนแต่ละครั้งอย่างต่อเนื่อง 
  1.2.11 การผสมการจัดการเรียนรู้หรือการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและทักษะชีวิต
ให้แก่นักศึกษา 
  1.2.12 การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้อย่างมีความสุขของ
นักศึกษา 
  ข้อมูลจากการประเมินทักษะของอาจารย์ ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอนจะรวบรวมไว้เป็น
ข้อมูลเพ่ือการทบทวน ประเมินและการจัดท าข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงอย่างต่อเนื่องในทุก 
ภาคการศึกษาและปีการศึกษา รวมทั้งอาจารย์ต้องรวบรวมข้อมูลหลักฐานการสอน การประเมินผล 
การจัดการเรียนรู้ไว้เป็นแนวปฏิบัติที่ดี (Good Teaching Practice)   
 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวมสามารถด าเนินการประเมินได้เมื่อนักศึกษาได้ศึกษารายวิชาตาม
เกณฑ์หลักสูตรและฝึกปฏิบัติการสอนภาคสนาม ซึ่งเป็นช่วงเวลาที่มีการนิเทศนักศึกษา และประเมิน
ความรู้ของนักศึกษาว่าสามารถปฏิบัติงานได้หรือไม่ น าผลการประเมินในแต่ละครั้งมาพิจารณาเพ่ือหา
จุดเด่น จุดด้อยของหลักสูตร รายวิชา การจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล ตลอดจน
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ความพึงพอใจของบัณฑิตด้วย ข้อมูลทั้งหมดจะน าไปใช้เพ่ือการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรและ 
การบริหารหลักสูตร 
 
3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 
โดยคณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน  

ที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยได้ก าหนดให้ทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย แสดงการปรับปรุง
ดัชนีด้านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตลอดจนมีการประเมินเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
อย่างต่อเนื่องทุก 5 ปี 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 ให้มีคณะกรรมการด าเนินการเพ่ือการพิจารณาทบทวนผลการประเมินซึ่งได้ด าเนินการมาทั้ง  
การประเมินรายวิชา การจัดการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา การบรรลุผลลัพธ์  การเรียนรู้ที่
ก าหนดของนักศึกษา คณะกรรมการด าเนินการทบทวนผลการประเมินจะท าการศึกษาวิเคราะห์และ
ประเมินผลร่วมกันกับคณะกรรมการประจ าหลักสูตรและคณาจารย์ผู้สอนเพื่อพัฒนาปรับปรุง 
 1. รายวิชา ซึ่งสามารถด าเนินการปรับปรุงย่อย 
 2.  หลักสูตร ซึ่งจะมีการปรับปรุงทุก 5 ปี เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้ 
และผลการวิจัยใหม่ ๆ และสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต
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ค าอธิบายรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 
9001301 อยุธยาศึกษา       3(3-0-6) 
  Ayutthaya Studies 
  วิวัฒนาการและปรากฏการณ์ การเปลี่ยนแปลงของอยุธยา ในมิติ การเมือง  
การปกครอง เศรษฐกิจ และสังคมวัฒนธรรม ทั้งบริบทประวัติศาสตร์ สังคมร่วมสมัย และความเป็นนคร
ประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา 

 
กลุ่มวิชาภาษา 
9001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Thai Language for Communication 
  หลักเกณฑ์และทักษะทางภาษาเพ่ือการติดต่อสื่อสาร ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียน เพ่ิมประสิทธิภาพทักษะทางภาษา ปฏิบัติกิจกรรมและใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  Reading Thai Language for Learning 
  ลักษณะทั่วไป รูปแบบ ประเภทและจุดมุ่งหมายของงานเขียนและงานประพันธ์  
หลักและเทคนิคการอ่านจับใจความส าคัญ การวิเคราะห์และวิจารณ์งานเขียนประเภทวิชาการ สารคดี
และบันเทิงคดี การอ่านเพื่อรวบรวมความรู้ ความบันเทิง และฝึกวิจารณญาณ  
 
9001103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  English for Communication 
  การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ความสัมพันธ์
ระหว่างภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  การประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการติดต่อ สื่อสาร  
และแสดงความคิดเห็นกับบุคคลที่แตกต่างกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน    3(3-0-6) 
  Reading English in Daily Life 
  กลวิธีการอ่านภาษาอังกฤษเบื้องต้น และเทคนิคในการอ่านรูปแบบต่างๆ สามารถคิด
เชื่อมโยงความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ ในเชิงเหตุผลโดยผ่านสื่อที่หลากหลายในชีวิตประจ าวัน 
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9001105 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน     3(3-0-6) 
  English for Job Application 
  ภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมในการสมัครงาน ค าศัพท์เกี่ยวกับต าแหน่งต่างๆ 
ภายในองค์กร  การเขียนประวัติส่วนตัว การสัมภาษณ์งาน การสื่อสารทางโทรศัพท์ การนัดหมาย การ
สื่อสารข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับองค์กรได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
9001106 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  English for Study Skills 
  ทักษะภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต่อการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ การฟังบรรยาย การอ่าน
งานวิชาการ การจดบันทึก การสรุปความ การเขียนรายงาน และการน าเสนอผลงาน 
 
 

9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Japanese Language for Communication 
  การฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ การทักทาย การ
แนะน าตัว การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรกวัฒนธรรม
เพ่ือประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
 
9001108 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Chinese Language for Communication  

การฟังและการพูดภาษาจีนในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ การทักทาย การแนะน า
ตัว การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรกวัฒนธรรม  
เพ่ือประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
       
9001109 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  Korean Language for Communication 
  การฟังและพูดภาษาเกาหลีในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ การทักทาย การแนะน า
ตัวการสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรกวัฒนธรรม  เพ่ือ
ประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
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9001110   ภาษาอังกฤษผ่านสาระบันเทิง        3(3-0-6) 
                English through Edutainment   
              สาระบันเทิงเพ่ือการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การสื่อสารและวัฒนธรรม จากข่าว สารคดี 
เกม การ์ตูน และแอนนิเมชั่น ภาพยนตร์ เพลง วีดิทัศน์ประกอบเพลง คลิปวีดิทัศน์ และละคร 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Edutainment for learning English; communication and culture learning 
through news, features, documentaries, games, cartoons and animations, movies, songs, 
music videos, video clips, and dramas 
Remark : Teaching in English 
 
9001111   ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดมาตรฐาน     3(3-0-6) 
              English for Standardized Tests 
              ลักษณะข้อสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ โครงสร้างข้อสอบและเทคนิคการท า
ข้อสอบ ไวยากรณ์ และค าศัพท์ บทอ่าน การสนทนา บทสนทนา และส านวนที่มักจะปรากฏในข้อสอบ
วัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Characteristics of standardized tests of English proficiency; test 
structures and techniques, grammar and vocabulary, passages, conversations, dialogues 
and expressions frequently appearing in English standardized tests 

Remark : Teaching in English 
 
9001112 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
  English Speaking and Listening Skills 
  ค าศัพท์ และหลักการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือฟังและพูดตามสถานการณ์ที่ก าหนด  
สรุปประเด็นส าคัญ ฟังบทสนทนาและข้อความสั้น ๆ แล้วจับใจความ ใช้ประโยค ส านวนเกี่ยวกับสิ่ง
รอบตัว การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการแนะน าตัว ครอบครัว การทักทาย การซื้อของ ภูมิศาสตร์ท้องถิ่น 
และการจ้างงาน เน้นการสื่อสารเรื่องที่ง่ายและเป็นกิจวัตรที่ต้องมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลโดยตรง ใช้
ภาษาและโครงสร้างทางไวยากรณ์ในการพูดโต้ตอบในสถานการณ์ที่แตกต่างหลากหลาย โดยใช้ภาษา 
น้ าเสียง กิริยาท่าทางที่เหมาะสมตามมารยาททางสังคม และการเรียนรู้ถึงวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  
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9001113 ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ      3(2-2-5) 
  English for Professional Purpose 
  การใช้โครงสร้างและทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนทางภาษาอังกฤษเพ่ือสรุปจับ
ใจความส าคัญแลกเปลี่ยนมุมมอง ความคิดเห็น และแนวทางในการแก้ไขต่อประเด็นส าคัญที่ปรากฏใน
บทสนทนาที่เกี่ยวกับเรื่องรอบตัว การบรรยายในชั้นเรียน ข่าว สารคดี ภาพยนตร์ หรือเนื้อหาในสื่อ
ดิจิทัล และพัฒนาทักษะการฟังและพูดผ่านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
 
9001114 การเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล   3(3-0-6) 
  English Writing for Communication in Digital Age 

การเขียนข้อความภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในโอกาสต่างๆ ในยุคดิจิทัล การเลือก
ภาพประกอบ รูปแบบ ขนาดและสีของตัวอักษรให้เหมาะสมกับโอกาส 

 
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
9001201 ชีวิตกับจริยธรรม       3(3-0-6) 
  Life and Morality 
  ชีวิตตามแนวคิดทางปรัชญาและศาสนา ความหมายและความส าคัญของจริยธรรมต่อ
ชีวิต การพัฒนาชีวิตด้วยหลักจริยธรรมเพ่ือการครองตน ครองคนและครองงาน เกณฑ์การตัดสินค่าทาง
จริยธรรม รวมถึงการพิจารณาปัญหาจริยธรรมในสังคมร่วมสมัย 
 
9001202 ปรัชญากับชีวิต       3(3-0-6) 
  Philosophy and Life 
  ความหมาย ขอบเขตและความส าคัญของปรัชญา สาระส าคัญของอภิปรัชญา  
ญาณวิทยา และจริยศาสตร์  ประเด็นปัญหาทางปรัชญาที่เก่ียวข้องกับชีวิตประจ าวัน 
 
9001203 การคิดและการพัฒนาตน      3(3-0-6) 
  Thinking and Personal Growth 
  ความหมาย ธรรมชาติของการคิด เครื่องมือที่ใช้ในการคิด องค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อ
การคิดของมนุษย์ ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับความคิด ความคิดชนิดต่างๆ การน าความคิดประยุกต์ใช้
ในการพัฒนาตน การติดต่อสื่อสารและการสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน การเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี  การ
ขจัดความขัดแย้งภายในตนเองและบุคคลอื่น การท างานร่วมกันกับผู้อ่ืน การค้นพบและสร้างสันติสุขใน
ตนเอง ครอบครัว และสังคมที่เก่ียวข้อง การตรวจสอบการรับรู้ตัวตนและการพัฒนาตนเอง 
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9001204 การพัฒนาบุคลิกภาพ      3(3-0-6) 
  Personality Development 
  การพัฒนาคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพภายนอก และบุคลิกภาพภายใน จิตวิทยาการ
สื่อสาร การโน้มน้าวใจ มารยาททางสังคม และทักษะที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาบุคลิกภาพ 
 
9001206 ทักษะการรู้สารสนเทศ      3(3-0-6) 
  Information Literacy 
  การรู้สารสนเทศกับการศึกษาระดับอุดมศึกษา กระบวนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
สารสนเทศ การให้ความหมายและการวิเคราะห์ความต้องการ การคัดเลือกแหล่งสารสนเทศ กลยุทธ์
การค้นและทักษะการสืบค้น  การประเมินคุณค่า การวิเคราะห์และสังเคราะห์ การเรียบเรียงและ 
การน าเสนอสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ จรรยาบรรณของผู้ใช้สารสนเทศ กฎหมายลิขสิทธิ์ 
 
9001209  สมาธิในชีวิตประจ าวัน          3(2-2-5) 
             Meditation in Daily Life 
             ความหมายและความส าคัญของสมาธิ วิธีฝึกสมาธิเบื้องต้น ระดับของสมาธิ อุปสรรค
ในการฝึกสมาธิ สมาธิในอิริยาบถต่าง ๆ สมถภาวนาและวิปัสสนาภาวนา ฝึกสมาธิตามหลักอานา 
ปานสติ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Meaning and significance of meditation; meditation practice for 
beginners; levels of meditation, obstacles to meditation, meditation in various 

postures, concentration of meditation (Samatha bhāvanā) and insight meditation 

(Vipassanā bhāvanā); practise mindfulness on breathing (Ānāpānasati) 
Remark : Teaching in English 
 
9001210  เสน่ห์และลีลาในงานบริการ          3(3-0-6) 
              The Charm and Style in Service 
              ความรู้เบื้องต้นขององค์ประกอบส าคัญและลักษณะในงานบริการ แนวคิดและทฤษฎี
เกี่ยวกับบุคลิกภาพ การบริหารเสน่ห์จากบุคลิกภาพภายในและภายนอก ศิลปะในการเจรจาและการ
ต้อนรับ การโน้มน้าวใจและการสร้างความประทับใจ การแก้ปัญหาสภาพแวดล้อมในงานบริการ 
คุณธรรมและจริยธรรมของงานบริการ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
 



82 
 

 
 

              Introduction of the important elements and aspects of service; concept 
and theory of personality, charming management of internal and external personality, 
the art of negotiation and welcome, persuasion and impression, the environment 
management in service, moral and ethics in service 

Remark : Teaching in English  
   
9001211 สุนทรียภาพของชีวิต      3(2-2-5) 
  Aesthetics for Life 
  ทฤษฎีทางสุนทรียศาสตร์  กระบวนการและองค์ประกอบของการรับรู้ความงาม 
ความงามในธรรมชาติและความงามที่มนุษย์สร้างขึ้น สุนทรียะทางทัศนศิลป์ โสตศิลป์ โสตทัศนศิลป์ 
และวัตถุในชีวิตประจ าวัน  การสร้างประสบการณ์สุนทรียะในรูปแบบต่างๆ  ได้แก่ การสร้างผลงานทาง
ทัศนศิลป์ การขับร้องเพลง การเล่นเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ ร าวงมาตรฐาน กิจกรรมนันทนาการ 
การวิจารณ์ผลงานศิลปะ และการพัฒนาค่านิยมด้านสุนทรียภาพในตัวบุคคล 
 
9001212 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ      3(2-2-5) 
 21st Century Skills for Living and Occupations 
  สืบค้น วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะ 5cs คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศและความรู้ต่าง ๆ ได้อย่างมีเหตุมีผล ตระหนักรู้ในตนเองและผู้อ่ืน ยืดหยุ่น รู้จักปรับตัว  
ริเริ่มสิ่งใหม่ เข้าใจความจริงและรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก โดยบูรณาการเพ่ือประยุกต์ใช้
ในการพัฒนาทักษะที่ส าคัญต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างมีคุณภาพในศตวรรษที่ 21 
 
9001213 ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้      3(3-0-6) 
  Tourism for Learning 

วิวัฒนาการ ความหมาย ความส าคัญ องค์ประกอบและแนวโน้มของการท่องเที่ยว 
คุณลักษณะและการปฏิบัติตนในการเป็นนักท่องเที่ยวที่ดี ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับลักษณะทาง
กายภาพที่มีผลต่อลักษณะของแหล่งท่องเที่ยว และธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว การมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์ การสื่อสารทางการท่องเที่ยวและน าความรู้ที่ได้จากการท่องเที่ยวมาปรับใช้อย่างสร้างสรรค์ 
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กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
9001302 มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม     3(3-0-6) 
  Human, Society and Environment 
  สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ สังคม และวัฒนธรรม ความสัมพันธ์เชิงระบบระหว่างมนุษย์ 
สังคม และสิ่งแวดล้อม บทบาทของเทคโนโลยีที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
ปัญหาสิ่งแวดล้อมและแนวทางการแก้ไข และการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
9001303 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน      3(3-0-6) 
  Law in Daily Life 
  ความหมายและความส าคัญของกฎหมาย ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วย
บุคคล ทรัพย์และทรัพย์สิน สัญญาที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวัน ครอบครัวและมรดก ประมวลกฎหมาย
อาญาในส่วนที่เป็นความรู้เบื้องต้น กฎหมายเกี่ยวกับทะเบียนราษฎรและบัตรประจ าตัวประชาชน 
กฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติดให้โทษ กฎหมายเกี่ยวกับการจราจรและกฎหมายเกี่ยวกับการกระท า
ความผิดทางคอมพิวเตอร์ 
 
9001304 เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Economy in Daily Life 
  หลักเศรษฐศาสตร์  ระบบเศรษฐกิจและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ตลาดในระบบ
เศรษฐกิจ รายได้ประชาชาติ รายได้จังหวัด เงินและสถาบันการเงิน การคลังรัฐบาล หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง บทบาทภาครัฐและเอกชนในระบบเศรษฐกิจ การวิเคราะห์เศรษฐกิจปัจจุบัน และ
หลักธรรมในการด ารงชีวิต 
 
9001305 ไทยศึกษา       3(3-0-6) 
  Thai Studies 
  วิวัฒนาการและปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม ความเชื่อ 
พิธีกรรม เศรษฐกิจและการเมืองการปกครองไทย  ความหลากหลายทางสังคมและพหุวัฒนธรรมไทย 
แนวทางการพัฒนาประเทศภายใต้วาทกรรมความเป็นไทย 
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9001306 วิถีชีวิตมุสลิม       3(3-0-6) 
  Muslim Ways of Life 
  ความเป็นมาและพ้ืนฐานโครงสร้างของศาสนาอิสลาม การด าเนินชีวิตของมุสลิม
ภายใต้หลักศรัทธา หลักการปฏิบัติ หลักจริยธรรม ลักษณะทางสังคม ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ 
และสันทนาการ 
 
9001307 สื่อมวลชนกับสังคม      3(3-0-6) 
  Mass Media and Society 
  คุณลักษณะ บทบาทหน้าที่ และอิทธิพลของสื่อมวลชนประเภทต่างๆ ที่มีผลต่อสังคม 
เศรษฐกิจ และการเมือง การใช้ประโยชน์จากสื่อมวลชนของปัจเจกบุคคล สถาบันทางสังคม องค์กร
ธุรกิจ และองค์กรทางการเมือง รวมทั้งแนวทางในการรู้เท่าทันสื่อและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการใช้
สื่อมวลชน 
9001308 การจัดการธุรกิจปัจจุบัน      3(3-0-6) 
  Contemporary Business Management 
  แนวคิด ทฤษฎีและพัฒนาการทางการจัดการธุรกิจ สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ รูปแบบ
ทางธุรกิจ การจัดการธุรกิจในปัจจุบันด้านการตลาด การผลิต การเงิน การบัญชี และทรัพยากรมนุษย์  
งานส านักงานและการสื่อสารทางธุรกิจ จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม 
 
9001309 ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน   3(3-0-6) 
  Thai and ASEAN Geography 
  ลักษณะทางภูมิศาสตร์ของประเทศไทยและประเทศในประชาคมอาเซียน ด้านที่ตั้ง 
อาณาเขต พรมแดน ลักษณะทางธรณีวิทยา ธรณีสัณฐาน ลักษณะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ภัยพิบัติจาก
ธรรมชาติ การกระจายตัวของประชากร ความแตกต่างทางเศรษฐกิจสังคมของประชากรอันเนื่องมาจาก
ลักษณะทางภูมิศาสตร์ การวิเคราะห์ปัญหาส าคัญทางภูมิศาสตร์ที่มุ่งผลต่อปัจจัยทางเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศไทยและประเทศในประชาคมอาเซียน 
 
9001310 เอเชียศึกษา       3(3-0-6) 
  Asian Studies 
  สภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์ สังคม วัฒนธรรม ภูมิหลังทางประวัติศาสตร์ในภูมิภาค
ต่าง ๆ ของเอเชีย บทบาทและความร่วมมือระหว่างประเทศภายในภูมิภาคเอเชีย และบทบาทของ
เอเชีย ที่มีผลต่อโลกท้ังทางวัฒนธรรม การเมือง และเศรษฐกิจ 
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9001311 วิถีโลก        3(3-0-6) 
  The Global Ways 
  วิวัฒนาการสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครองของโลก สภาพปัจจุบัน ทิศทาง
ของสังคมโลก วิกฤตการณ์โลก และการปรับตัวของไทยกับความเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
 
9001314   เศรษฐกิจสีเขียว           3(3-0-6) 
              Green Economy 
               เศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต ความเท่าเทียมของสังคม การลดผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อมการดูแลสิ่งแวดล้อม การลดการใช้ทรัพยากรแทนการแสวงหาก าไร การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน เศรษฐกิจสร้างสรรค์กับการใช้ทรัพยากรให้น้อยลง ต้นทุนทางปัญญา ทักษะการสร้างสรรค์ และ
ผลงานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
                Economy for life quality development; social equity, reducing 
environmental impact, environmental care, reducing natural resource use instead of 
profit, sustainable development, creative economy and reducing natural resource use, 
intellectual capital, creative skills and creative economy works 
Remark : Teaching in English 
 
9001315  ความเป็นเจ้าบ้าน           3(3-0-6) 
              Hospitality 
             วัฒนธรรมและความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคมยุคใหม่ ความคิดในการเข้าใจ
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างหรือข้ามวัฒนธรรม วัฒนธรรมในยุคโลกาภิวัตน์ วัฒนธรรมไทย อิทธิพลของ
วัฒนธรรม ทัศนคติ พฤติกรรมชาวต่างชาติต่อวิถีของเจ้าบ้าน ขนบธรรมเนียมและกฎ ระเบียบที่ควร
ปฏิบัติในฐานะเจ้าบ้าน 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
               Culture and cultural diversity in contemporary society, concept for 
understanding intercultural or cross-cultural interaction, culture in globalization,  Thai 
culture, influence of cultures, attitude and behavior of foreigners on the host’ s habits; 
customs and regulations for being hosts 

Remark : Teaching in English  
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9001316 พลเมืองที่เข้มแข็ง      3(2-2-5) 
 Potential Citizen 
 วิเคราะห์ ออกแบบการปฏิบัติ จัดท าโครงการ และปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการเคารพ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความเท่าเทียม เคารพ
สิทธิ เสรีภาพ หลักสิทธิมนุษยชน และหลักปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน การรักษาสิทธิของ
ตนเองและชุมชน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติตามหลักขันติธรรม การ
สร้างและปฏิบัติตาม กฎ กติกาของสังคม และกฎหมายเบื้องต้นที่เกี่ยวข้อง รูปแบบการปกครอง 
อุดมการณ์ และ วิถีชีวิตประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข หน้าที่ของตนเองในฐานะ
ของพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย  มีความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง และเคารพสิทธิผู้อ่ืนอย่างมี
เหตุผล มีจิตส านึก รับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง มีจิตอาสาและจิตสาธารณะ จัดโครงการหรือ
กิจกรรมจิตอาสาและจิตสาธารณะ ส่งเสริมการปกป้อง คุ้มครอง ดูแลประโยชน์และความเป็นธรรมของ
สังคมได ้
 
9001317 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น    3(2-2-5) 

The King’s Philosophy for Local Development 
แนวคิด และหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ผลที่เกิดข้ึนจากการตั้ง

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
แนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจ าวันได้ วิเคราะห์ยุทธศาสตร์ฉลาดรู้เพ่ือการพัฒนาชุมชน
ต้นแบบตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม และร่วมมือกันท างานโดยบูรณาการแบบ
องค์รวมกับทีมภาคีเครือข่าย ใช้กระบวนการสืบค้นข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้และการลงพ้ืนที่ชุมชนที่
เกี่ยวข้องกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
 
9001318 ฉลาดใช้ภาษี       3(3-0-6) 
  Smart by Tax 

สิทธิประโยชน์ที่ประชาชนได้รับเงินภาษีของรัฐ บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของ
ประชาชนต่อการเสียภาษี แอปพลิเคชันทางภาษี ระบบภาษีของประเทศไทยและประเทศอ่ืน ๆ 
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9001319 ความปลอดภัยในทุกการเดินทาง     3(3-0-6) 
  Safety in every Trip 

ความส าคัญของการเดินทาง องค์ประกอบของการเดินทาง การวางแผนการเดินทาง 

การเดินทางอย่างปลอดภัย ปัจจัยที่ส่ งเสริมให้เกิดภัยจากการเดินทาง พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อความ

ปลอดภัยในการเดินทาง  หลักการและแนวทางปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยในการเดินทาง ธุรกิจที่เกิดการ

สร้างรายได้จากการเดินทาง กรณีศึกษาของการเดินทางในปัจจุบัน 

9001320 ทฤษฎีเกม       3(3-0-6) 
  Game Theory 

การวิเคราะห์พฤติกรรมความชอบและความล าเอียง การตัดสินใจภายใต้สถานการณ์ที่
ไม่แน่นอน บัญชีในใจ รูปแบบและชนิดของเกม เกมในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริง เกมว่าด้วยการบริหาร 
ความขัดแย้ง  การประยุกต์ใช้ทฤษฎีเกมในชีวิตประจ าวัน การตัดสินใจเลือกระหว่างผลประโยชน์และ
ศีลธรรม 
 
9001321 วัยใสใจสะอาด       3(3-0-6) 
  Youngster with Good Heart 

ความหมายของการทุจริต ประเภทและรูปแบบของการทุจริต สาเหตุและปัจจัยที่
ก่อให้เกิดการทุจริต ผลกระทบของการทุจริต การแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม การปรับกระบวนการคิดเพ่ือสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต คุณธรรมจริยธรรมในการป้องกัน
ทุจริต กฎหมายและนโยบายที่เก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต แนวทางในการพัฒนา
ตนเองเพ่ือหลีกเลี่ยงการทุจริต 
 
9001322 ความเป็นพลเมืองกับประชาธิปไตย     3(3-0-6) 
  Citizenship and Democracy 

ความหมายและความส าคัญของการเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกในการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย การศึกษาเพ่ือการสร้างความเป็นพลเมืองในสังคมประชาธิปไตย ระบอบ
การเมืองการปกครอง สิทธิ เสรีภาพ หน้าที่ของพลเมือง สิทธิมนุษยชน การยอมรับความแตกต่าง
หลากหลายของคนในสังคม จิตส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม จิตสาธารณะ และการปรับตัวของ
พลเมืองในสถานการณ์โลกปัจจุบัน 
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9001323 ความหลากหลายทางวัฒนธรรมโลก    3(3-0-6) 
  Global Cultural Diversity 

ความหลากหลายและความแตกต่างทางชนชาติ เชื้อชาติ วัฒธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณแีละชนชั้นทางสังคม หลักสิทธิมนุษยชน คุณลักษณะเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 
9001324 ธุรกิจจ าลอง       3(2-2-5) 
  Business Simulations 

กระบวนการสู่การเป็นผู้ประกอบการและแนวทางในการด าเนินธุรกิจ ใช้เครื่องมือ 
Model Business Canvas การวิเคราะห์สถานการณ์ทางธุรกิจ การก าหนดเป้าหมายและกลยุทธ์ใน
การด าเนินงานทั้ง 4 ด้านประกอบด้วยด้านการตลาด ด้านการผลิต ด้านการจัดการ และด้านการเงิน 
การบริหารความเสี่ยง การวางแผนส ารองและแนวทางการแก้ไขปัญหา จัดแสดงผลิตภัณฑ์หรือการ
บริการ 
 
9001325 ธุรกิจดิจิทัล       3(2-2-5) 
  Digital Business 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับดิจิทัล หน้าที่ของธุรกิจโครงสร้างพ้ืนฐานธุรกิจดิจิทัล ขอบเขต
และรูปแบบของธุรกิจดิจิทัล  ผลิตภัณฑ์ดิจิทัล เทคโนโลยี สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ  กลยุทธ์ธุรกิจ 
แบบจ าลองธุรกิจดิจิทัล กรณีศึกษาธุรกิจดิจิทัลที่ประสบความส าเร็จ โมเดลธุรกิจดิจิทัลที่ประสบ
ความส าเร็จ และเหมาะสมกับกลุ่มลูกค้า และการสร้างธุรกิจดิจิทัลในอนาคต 
 

9001326 ธุรกิจชุมชน       3(3-0-6) 
  Community Business 

สภาพบริบทชุมชน ศักยภาพชุมชน การวิเคราะห์ความต้องการของลูกค้า การน า
ศาสตร์พระราชาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการท าธุรกิจ และการสืบทอดภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่น พัฒนาองค์ความรู้สู่การท าธุรกิจชุมชน องค์ประกอบของการเริ่มต้นท าธุรกิจชุมชน กรณีศึกษา 
 
9001327 ฉลาดออมและการลงทุน      3(3-0-6) 
  Saving and Investment in Intelligent Style 

ประยุกต์ใช้แนวคิดทางด้านเศรษฐศาสตร์มาใช้วางแผนการด ารงชีวิต ให้สอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบัน สร้างความมั่นคงในชีวิต ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการออมและการลงทุน
ในตลาดการเงิน ผลตอบแทนและความเสี่ยงจากการลงทุน 
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9001328  เงินสร้างความม่ังคั่ง           3(3-0-6) 
             Monetary Wealth Creation 
             การตรวจสถานะการเงิน วางแผนการเงิน การสร้างฝันเป็นจริงด้วยแผนการเงิน ฉลาด
หา ฉลาดใช้ บนความจ าเป็นและความต้องการจดบันทึกเพ่ือควบคุมและความมั่งคั่ง การสะสมสร้างสุข 
และหลักการให้เงินท างานแทนเพ่ือความสุขในบั้นปลายชีวิต 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
             Financial checking; financial planning; pursue the dream by financial 
planning, smart earning; smart spending based on need and want, note for controlling 
wealth, saving for happiness and letting money work for happy retired life 
Remark : Teaching in English 
 
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
9001401 การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ     3(2-2-5) 
  Exercise for Health 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ การฝึกทักษะพ้ืนฐาน การ
เคลื่อนไหวร่างกาย การฝึกออกก าลังกายรูปแบบต่างๆ การเล่นกีฬาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ การเสริมสร้างและ
ทดสอบสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ 
 
9001402 ผู้น านันทนาการ       3(2-2-5) 
  Recreation Leadership 
  ความส าคัญ คุณสมบัติ การด าเนินงาน เทคนิคและวิธีการเป็นผู้น านันทนาการ การ
เสริมสร้างทักษะการเป็นผู้น าและผู้ตาม การเขียนโครงการ และการฝึกปฏิบัติการเป็นผู้น าด้วยกิจกรรม
ต่างๆ ทางนันทนาการ 
 
9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  3(2-2-5) 
  Recreation in Conservation of Nature and Environment 
  การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกับมนุษย์ในทางนันทนาการ 
ปัญหาของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้นจากสาเหตุต่าง ๆ ความส าคัญและความจ าเป็นของการ
อนุรักษธ์รรมชาติและสิ่งแวดล้อม การศึกษาลักษณะของแหล่งธรรมชาติประเภทต่าง ๆ กับลักษณะของ
กิจกรรมนันทนาการ การจัดโปรแกรมนันทนาการที่เหมาะสม กิจกรรมงานอดิเรก กิจกรรมส ารวจนอก
สถานที ่
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9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้    3(2-2-5) 
  Information Technology for Learning 
  ความรู้ ค วาม เข้ า ใจ เกี่ ย วกับ คอม พิ วเตอร์ด้ านฮาร์ดแวร์  ซอฟต์ แวร์  ด้ า น
ระบบปฏิบัติการ การใช้งานคลาวด์แอปพลิเคชัน การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ความก้าวหน้า
ในการพัฒนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศในปัจจุบัน 
 
9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต     3(3-0-6) 
  Science for Quality of Life 
  ผลกระทบของความเจริญทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิต องค์ประกอบของสุขภาพ การบูรณาการแนวความคิดและวิธีการในการดูแลรักษาสุขภาพ
ของตนเอง ปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพแบบองค์รวม การป้องกันภาวะเสี่ยงต่อ
สุขภาพ ตลอดจนการเลือกใช้บริการสุขภาพเมื่อประสบปัญหา 
 
9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Mathematics in Daily Life 
  ทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์ การให้เหตุผล การค านวณเกี่ยวกับธุรกรรม
ทางการเงิน การวิเคราะห์ข้อมูล และกระบวนการตัดสินใจ เน้นการบูรณาการให้เหมาะสมกับบริบท
ของสังคม 
 
9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์    3(3-0-6) 
  Sexuality Education and Reproductive Health 
  ความหมาย แนวคิด ขอบข่าย ความส าคัญของเพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์ 
ความสัมพันธ์ระหว่างเพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์  ความรู้เรื่องเพศวิถี องค์ประกอบเรื่องเพศ 
พฤติกรรมที่ถูกต้องทางเพศ สุขภาพทางเพศ ค่านิยม สังคมและวัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการหล่อหลอม
วิถีทางเพศ การวางแผนครอบครัว การส่งเสริมความสัมพันธ์ในครอบครัว การวางแผนชีวิตและ
กฎหมาย ที่เก่ียวข้อง 
 
9001411 อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต     3(3-0-6) 
  Food for Health and Life 
  ความส าคัญของอาหาร แหล่งอาหาร การบริโภคอาหารเพ่ือให้มีสุขภาพดี โภชนาการ
ของบุคคลแต่ละวัยและปัญหาโภชนาการ  มาตรฐานและความปลอดภัยของอาหาร อาหารเพ่ือสุขภาพ 
สมุนไพร บทบาทอาหารต่อชีวิต สังคมและวัฒนธรรมของมนุษย์ 
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9001412 ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Safety in Daily Life 
  แนวคิด ความหมาย ขอบเขต  การตระหนักถึงความปลอดภัยในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน ความปลอดภัยในการใช้สารเคมีทั้งในครัวเรือน ภาคเกษตรกรรม และภาคอุตสาหกรรม 
สีและเครื่องหมาย  ความปลอดภัย ความปลอดภัยในการใช้ไฟฟ้า การปฐมพยาบาลเบื้องต้น ท่าทางใน
การท างานเพ่ือความปลอดภัย โรคจากการท างาน อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล มลพิษทาง
สิ่งแวดล้อม และการจัดการของเสียอย่างเป็นระบบ 
 
9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต      3(3-0-6) 
  Biotechnology and Life 
  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีชีวภาพและการประยุกต์ใช้และผลกระทบของ
เทคโนโลยีชีวภาพในด้านสุขภาพและการแพทย์ ด้านการเกษตร ด้านอุตสาหกรรม ด้านพลังงานและ
สิ่งแวดล้อมในชีวิตประจ าวัน 

 
9001414  วิทยาศาสตร์กับชีวิตยุคใหม่          3(3-0-6) 
              Science and Modern Life 
              จุดก าเนิดวิทยาศาสตร์ จินตนาการเพ่ือการปรับเปลี่ยนชีวิตในโลกสมัยใหม่  
ผลกระทบของวิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือความเป็นอยู่ที่ดี  การบูรณาการศาสตร์ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร อาหาร สิ่งแวดล้อม การแพทย์ ศิลปวัฒนธรรม และวิศวกรรมอย่าง
สร้างสรรค์และเหมาะสม 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Origin of science; imaginary visions for modern life development, effects 
of science on promoting a better quality of life, creative and ethical integration with 
information technology, communication, food, agriculture, environment, medicine, arts 
and culture and engineering 
Remark : Teaching in English 
 
9001415 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ     3(2-2-5) 

Wellness Promotion and Care 
หลักการ ความส าคัญของการเสริมสร้างและดูแลสุขภาวะ นโยบายสาธารณะ เพ่ือการ

ส่งเสริมสุขภาพและการออกแบบ และจัดกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะทางกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคมและปัญญา การฝึกปฏิบัติกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะโดยใช้กิจกรรมทาง
กายและกีฬาที่เหมาะสม 
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9001416 พลเมืองดิจิทัล       3(2-2-5) 
  Digital Citizens 
  การรู้เท่าทันสื่อ กฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการใช้สื่อ การใช้เครื่องมือ 
อุปกรณ์ และเทคโนโลยีดิจิทัล การน าเสนอสื่อในรูปแบบที่หลากหลาย 
 
9001417 พลเมืองสีเขียวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน    3(2-2-5) 
  Green Citizens and Sustainable Development 

พลเมืองเพ่ือการเปลี่ยนแปลงสังคม การพัฒนาชุมชนสีเขียว นวัตกรรมสีเขียว  
การจัดการขยะและการน ามาใช้ใหม่ ผลิตภัณฑ์รักษ์โลก พืชกับชุมชนสีเขียว กิจการสีเขียวเพ่ือสังคม 
การสร้างธุรกิจคาร์บอนเครดิต จิตอาสา ธรรมาภิบาลและการพัฒนาอย่างยั่งยืน การรณรงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

 
9001418 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับชีวิต     3(3-0-6) 
  Science and Technology in Life 

ทักษะทางวิทยาศาสตร์พ้ืนฐานและเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และการน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 
 
9001419 รักษ์โลก        3(3-0-6) 
  Global Care 
  รู้เท่าทันสภาวการณ์  ปัญหาและสาเหตุสิ่งแวดล้อมในปัจจุบัน  ผลกระทบด้าน
สิ่งแวดล้อมแนวทางการแก้ไขและป้องกันปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม  การส่งเสริมความตระหนัก และสร้าง
จริยธรรมทางสิ่งแวดล้อม  การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีด้านสิ่งแวดล้อมในการด าเนินชีวิต 
 
9001420 เทคโนโลยีกับชีวิตยุคใหม่      3(2-2-5) 
  Technology in Modern Life 

การจัดการข้อมูลในรูปแบบต่างๆ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล การเลือกอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
การติดตั้งและบ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ การน าเสนอข้อมูล
สารสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อเป็นพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน 
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9001421 ศิลปะการมีสุขภาพที่ดี      3(3-0-6) 
  Art of Healthy Living  
  แนวทางเบื้องต้นของการมีสุขภาพที่ดี คุณภาพชีวิต พัฒนาการของมนุษย์ ความสมดุล
ระหว่างร่างกายและจิตใจ อาหารและโภชนาการ สมรรถภาพของร่างกายและการออกก าลังกาย 
การบูรณาการระหว่างสุขภาพและความงาม สุขภาพจิตและสุขภาวะ การจัดการความเครียด สุขภาพ
ทางเพศ การดูแลสุขภาพตั้งแต่แรกเกิดจนชราภาพ จุดมุ่งหมายของชีวิต 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
 
              Introduction to healthy living, quality of life, human development, 
balance between body and mind, diets and nutrition, fitness and exercise, integration 
of health and beauty, mental health and well-being, stress management, sex health, 
healthcare from birth to aging and goals of life 
Remark : Teaching in English 
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กลุ่มวิชาชีพครู 
 
1001103 ภาษาเพื่อการสื่อสารส าหรับครู           3(2-2-5) 
  Communicative Language for teacher 
  วิเคราะห์หลักการพูดส าหรับครู หลักการใช้ภาษาไทย และฝึกปฏิบัติการฟัง การพูด 
การอ่าน การเขียน และภาษาท่าทาง เพ่ือการสื่อความหมายในการเรียนการสอนและการสื่อสาร สืบค้า
สารนิเทศเพ่ือพัฒนาตนให้รอบรู้และทันต่อการเปลี่ยนแปลงส าหรับฝึกการใช้ภาษาในวัฒนธรรมที่
แตกต่าง เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ และออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทักษะการฟัง การพู การอ่าน 
การเขียน และภาษาท่าทาง เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
 
1011108 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู       3(2-2-5) 

Ethics and Spirituality for Teachers 
ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ พัฒนาผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณความ

เป็นครู  เป็นแบบอย่างที่ดีมีจิตสาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง ด ารงตนให้
เป็นที่เคารพศรัทธาของผู้เรียนและสมาชิกในชุมชน การวิเคราะห์ สังเคราะห์   และบูรณาการองค์
ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู ค่านิยมของครูจรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู จิต
วิญญาณความเป็นครู การเป็ยบุคคลแห่งการเรียนรู้ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู สภาพการณ์การ
พัฒนาวิชาชีพครู  โดยจัดการเรียนการสอนที่เน้นประสบการณ์ กรณีศึกษา การฝึกปฏิบัติใช้การสะท้อน
คิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี   มีความรอบรู้ และทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง   

 
1021101 การพัฒนาหลักสูตร            3(2-2-5) 
   Curriculum  Development  
  ออกแบบและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของสาขา
วิชาเอก  ที่สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษาและชุมชน  น าหลักสูตรไปใช้ และประเมินหลักสูตร โดย
ศึกษาวิวัฒนาการหลักสูตรของไทยและประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับหลักสูตร
และการพัฒนาหลักสูตร พ้ืนฐานทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของไทยและต่างประเทศ การน าหลักสูตรไปใช้ การบริหารหลักสูตร การ
ประเมินหลักสูตร ปัญหาและแนวโน้มในการพัฒนาหลักสูตร  เพ่ือให้มีทักษะในการสร้าง การใช้ และ
การประเมินหลักสูตร ใช้การสะท้อนคิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี  
มีความรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
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1031102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้  
Educational Innovation and Information Technology           3(2-2-5) 
แนวคิด ทฤษฎี ที่ เกี่ยวข้องกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร

การศึกษาและเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล การวิเคราะห์ ออกแบบ พัฒนา ประยุกต์ใช้และประเมินนวัตกรรม
และเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิดและ
มีความเป็นนวัตกร ที่สอดคล้องกับบริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง จรรยาบรรณในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  เพ่ือให้สามารถเลือก 
และประยุกต์ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมมีประสิทธิภาพ และไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาและใช้การสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 

 
1042105 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้           3(2-2-5) 
  Learning Measurement and Evaluation 
  วัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ลักษณะของสาระส าคัญในเรื่องที่ประเมิน บริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ สะท้อนผลการประเมินเพ่ือพัฒนาการของผู้เรียนและพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้  โดยใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผล การประเมินตามสภาพจริง การ
ประเมินภาคปฏิบัติ การออกแบบและสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
การวัดและประเมินผล การให้ข้อมูลป้อนกลับที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน พฤติกรรมทางการศึกษา
แนวทางการใช้ผลการวัดและประเมินผลผู้เรียนในปรับปรุงพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อให้สามารถ
วัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ และใช้การสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้
ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
 
1043201 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้          3(2-2-5) 
  Research and Learning Innovation Development 
  วิจัย แก้ปัญหาเพ่ือพัฒนาผู้ เรียน สร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียนที่
สอดคล้องกับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก บริบทความแตกต่างหลากหลายของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ โดยการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการในการพัฒนาของผู้เรียนในชั้นเรียน ออกแบบการ
วิจัยโดยประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย การสร้างและหาคุณภาพ
เครื่องมือวิจัย สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล และการเขียนรายงานการวิจัย เพ่ือประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน
การสร้างนวัตกรรมในการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน นวัตกรรมที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน 
เพ่ือให้สามารถน าผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และพัฒนาผู้เรียน และใช้การสะท้อนคิดไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี  มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
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1051201 จิตวิทยาส าหรับครู            3(2-2-5) 
  Psychology  for Teachers 
  วิเคราะห์ แก้ปัญหา ประยุกต์ใช้ความรู้ทางจิตวิทยาส าหรับการจัดการเรียนรู้
เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพและช่วงวัย  ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ โดยใช้หลักการ 
แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาการแนะแนวและการให้
ค าปรึกษา ทักษะสมองเพื่อการเรียนรู้  การส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของผู้เรียนตามช่วง
วัย วิธีการศึกษาและประเมินพัฒนาการของเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ แนวทางการให้
ค าแนะน าก ับผู ้ปกครองเกี ่ยวก ับ การส ่ง เสร ิมพ ัฒ นาการของผู ้เร ียน  การศ ึกษารายกรณี  
การสะท้อนคิด เพื ่อให้สามารถออกแบบดูแลช่วยเหลือ และพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลตาม
ศักยภาพ มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนทั้งผู้เรียนปกติ และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษด้วยจิตวิญญาณ
ความเป็นครู รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู ้เรียนได้อย่างเป็นระบบ  ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องเพื่อสร้างความร่วมมือในการพัฒนาผู้เรียน และใช้การสะท้อนคิดเพื่อ
น าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี  มีความรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
 
1062201 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา        3(2-2-5) 
  Administration and Quality Assurance in Education 
  บูรณาการองค์ความรู้ทางการบริหารการศึกษา ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา เข้าใจบริบทการจัดการศึกษา ออกแบบนวัตกรรมเกี่ยวกับงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา ฝึกปฏิบัติ
ด าเนินการจัดกิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาและการจัดการเรียนรู้   หลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการคุณภาพการศึกษาและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง การจัดท าแผนงานและ
โครงการพัฒนาที่สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และพัฒนาท้องถิ่น การประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองให้เป็นครูที่ดี  มีความรอบรู้ และทันต่อ
ความเปลี่ยนแปลง 
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1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1           3(2-2-5) 
  Learning Management Science I  
  วางแผนและจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติสาขาวิชาเอกที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มี
ปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร ที่สอดคล้องกับบริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน 
ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ จัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขใน
การเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผู้เรียน โดยบูรณาการความรู้ เนื้อหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์การสอน 
ทักษะการจัดการเรียนรู้ ทฤษฎีการเรียนรู้ ทฤษฎีสมองกับการเรียนรู้ ทฤษฎีจิตวิทยาการเรียนรู้ รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกกระบวนการสร้างสรรค์นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 การศึกษาเรียนรวม  การบริหารและจัดการชั้นเรียน การ
ออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค ทดลองจัดการเรียนรู้ใน
สถานศึกษา ใช้การสะท้อนคิดเพ่ือให้มีทักษะในการออกแบบและจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้มีความสามารถ
ในการออกแบบการเรียนรู้ มีทักษะในการจัดการเรียนรู้ และใช้การสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
 
1022304 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 2     3(2-2-5) 
  Learning Management Science II 

วิชาที่ต้องเรียนผ่านมาก่อน : 1022303  วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 1 
  วางแผนและจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มี
ปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร สร้างแรงบันดาลใจผู้เรียนให้เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้และสร้างนวัตกรรม 
สอดคล้องกับบริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  
จัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน  ตระหนักถึงสุขภาวะของ
ผู้ เรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการเนื้อหาแลภาษา การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ  
การจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการสื่อและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล กระบวนการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  การพัฒนาผู้เรียนด้วยการชี้แนะ การออกแบบและเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการเนื้อหาและภาษาในการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับธรรมชาติของ
สาขาวิชาเอก นวัตกรรมการจัดการชั้นเรียนร่วมสมัย การออกแบบเครื่องมือประเมินผลการเรียนรู้  ฝึก
ปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค ทดลองจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน เพ่ือให้มี
ความสามารถในการออกแบบการเรียนรู้ มีทักษะในการจัดการเรียนรู้ และใช้การสะท้ อนคิดไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
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1024903 ครุนิพนธ ์       1(0-2-1) 
  Individual Development Plan 

จัดท าครุนิพนธ์ (ID Plan) โดยการรวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์สมรรถนะการปฏิบัติ
หน้าที่ครู คุณลักษณะของความเป็นครู ผ่านกระบวนการถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการสอนและการ
เรียนรู้ด้วยตนเองเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือเติมเต็มสมรรถนะ สะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความ 
รอบรู ้ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



99 
 

 
 

ค าอธิบายรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
 

1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1              2(90) 
  Practicum I 
  คุณลักษณะของตนเองและครูที่แสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู 
จรรยาบรรณต่อตนเองและต่อวิชาชีพ รอบรู้บทบาทหน้าที่ครูผู้สอนและครูประจ าชั้นในสถานศึกษา
เข้าใจบริบทชุมชน  ร่วมมือกับผู้ปกครองในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ในการพัฒนา ดูแล ช่วยเหลือ
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบในรูปแบบ
ของการศึกษารายกรณี (Case Study) โดยการประยุกต์ใช้ความรู้ทางจิตวิทยา เทคโนโลยีดิจิทัล การ
พัฒนาหลักสูตรเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพสรุปแนวทางและลักษณะกิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของ
ครูทั้งในและนอกสถานศึกษา ผ่านกระบวนการสังเกตและวิเคราะห์การปฏิบัติหน้าที่ครูถอดบทเรียน
จากประสบการณ์การเรียนรู้ในสถานศึกษา สังเคราะห์องค์ความรู้และน าผลจากการเรียนรู้ใน
สถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชน
แห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
 
1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2              2(90) 
  Practicum II 

วิชาที่ต้องเรียนผ่านมาก่อน : 1002802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1 
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  

ปฏิบัติงานผู้ช่วยครูร่วมกับครูพ่ีเลี้ยงโดยการวางแผนออกแบบเนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้สื่อและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ในรายวิชาเฉพาะด้าน บูรณา
การองค์ความรู้ทางการบริหารการศึกษา ออกแบบนวัตกรรม การด าเนินการเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับสถานศึกษาแต่ละระดับ บริหารจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนมีความสุขในการเรียน ร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนา ดูแล 
ช่วยเหลือผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ วิเคราะห์และน าเสนอแนวทางในการพัฒนาตนเองให้มี
ความเป็นครูมืออาชีพที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งทางด้านศาสตร์วิชาชีพครูและศาสตร์สาขา
วิชาเอก เข้าร่วมโครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นและน าผล
จากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง 
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1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3              2(90) 
  Practicum III 

วิชาที่ต้องเรียนผ่านมาก่อน : 1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2 
  ทดลองปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและ
จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพออกแบบการจัดบรรยากาศชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุขจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูงโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลหรือ
นวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัยร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนาและมุ่งม่ันในการแก้ปัญหาผู้เรียนให้
มีคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ด้วยกระบวนการวิจัยที่ถูกต้องตามระเบียบวิ ธีวิจัยสะท้อนผลการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่างชัดเจนจากการเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพโครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นและน าผลจาก
การเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัย
และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 
1004805 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                       6(540) 
  Internship  

วิชาที่ต้องเรียนผ่านมาก่อน : 1003804 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 3 
  ปฏิบัติงานในหน้าที่ครู ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีความสุขเกิดการะบวนการคิดขั้นสูง
และน าไปสู่การเป็นนวัตกร โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัยบูรณาการบริบทชุมชนเข้า
กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองและ
ชุมชนในการพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยกระบวนการวิจัยที่ถูกต้อง
ตามระเบียบวิธีวิจัยสะท้อนผลการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่างชัดเจนจากการเข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพโครงการที่ เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นและน าผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) 
เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ใน
การพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
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ค าอธิบายรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะด้าน กลุ่มวิชาเอก 

 
1081107 ความรู้ทั่วไปทางการศึกษาพิเศษ                  3(2-2-5) 
  Introduction to Special Education 

สืบค้นแนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐาน ปรัชญา หลักการทางการศึกษาพิเศษ  ความเป็นมาของ
การศึกษาพิเศษทั้งในและต่างประเทศ กฎหมายการศึกษาพิเศษทั้งในและต่างประเทศ ความหมายและ
ประเภทของบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ รูปแบบการจัดการจัดการศึกษาพิเศษ กระบวนการ
ทางการศึกษาพิเศษ บุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาพิเศษ แผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (Individualized Education Program: IEP) สามารถน าความรู้ไปใช้คัดกรองและหาแนว
ทางการช่วยเหลือเบื้องต้นส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 
1081109 ความเป็นครูการศึกษาพิเศษ                    2(1-2-3) 

Special Education Teacher Actualization 
  ศึกษาและวิเคราะห์ความหมาย ความส าคัญ จรรยาบรรณ เจตคติ ความแตกต่างทาง
แนวคิดที่มีผลต่อการท างาน  ทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาบุคลิกภาพ  คุณลักษณะที่ดี
ของครูการศึกษาพิเศษ   คุณธรรม  จริยธรรมและหลักธรรมที่ควรประพฤติปฏิบัติ  บทบาทหน้าที่  
ความรับผิดชอบของครูการศึกษาพิเศษ  ฝึกบุคลิกภาพที่ดี และมารยาททางสังคม สื่อสารได้ชัดเจนและ
เข้าใจง่าย ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน  การสร้างเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครูการศึกษาพิเศษ  การสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคคลและองค์กร  การออกแบบและจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ของครูการศึกษาพิเศษ   
 
1081110 จิตวิทยาเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ         3(2-2-5) 

Psychological Aspects of Children with Special Needs   
สืบค้นความหมาย  ความส าคัญของการศึกษาจิตวิทยา พัฒนาการตั้งแต่แรกเกิดจนถึง 6 ปี 

และภาวะการเฝ้าระวัง (red flag) ปัญหาทางการแพทย์ก่อนคลอด ระหว่างคลอด หลังคลอด โรคทาง
พันธุกรรม  ศึกษาและวิเคราะห์ลักษณะ สาเหตุ ประเภท และลักษณะทางจิตวิทยาของเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษแต่ละประเภท ลักษณะทางจิตวิทยาที่ส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้ สังเคราะห์ปัญหา อุปสรรค 
ความส าเร็จในการปรับตัวของเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ การช่วยเหลือ หลักการและวิธีการในการ
ช่วยเหลือส่งเสริมพัฒนาการของเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษแต่ละประเภทเพ่ือพัฒนาเด็กท่ีมีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษได้อย่างเหมาะสม 
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1081111 ภาษาอังกฤษส าหรับครูการศึกษาพิเศษ                    3(2-2-5) 
English for Special Education Teacher 
อภิปรายบทบาทความส าคัญของภาษาอังกฤษที่มีต่อการเป็นครูการศึกษาพิเศษ 

ศึกษาบัญชีค าศัพท์ทางการศึกษาพิเศษ และค าศัพท์เฉพาะทางสหวิชาชีพที่สัมพันธ์กับการศึกษาพิเศษ 
หรืออภิธานศัพท์ เอกสาร บทความ ผ่านการสืบค้นข้อมูลทางการศึกษาพิเศษจากแหล่งเรียนรู้ที่เป็น
ภาษาอังกฤษและน าเสนอผลการสืบค้น เขียนข้อความภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อความหมาย ออกแบบและ
จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นภาษาอังกฤษ 
 
1081201 การพัฒนาการพูด ภาษา และการสื่อความหมาย ส าหรับเด็กที่มีความ 

ต้องการจ าเป็นพิเศษ            3(2-2-5) 
Development of Speech Language and Communication  
Skills for Children with Special Needs 
ศึกษาและวิเคราะห์ทฤษฎีเกี่ยวกับพัฒนาการทางการพูดและภาษาของเด็กปกติและ 

เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ การออกเสียงสระ เสียงพยัญชนะ เสียงวรรณยุกต์และเสียงมาตรา
ตัวสะกดของภาษาไทย สื่อ กิจกรรม เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมทักษะทางการพูด ภาษา และการสื่อ
ความหมายส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษสามารถน าความรู้ไปใช้ประเมิน ออกแบบ
กระบวนการให้ความช่วยเหลือ 
 
1081408 สุขอนามัยและสวัสดิศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ   3(2-2-5) 
  Hygiene and Safty Education for Persons with Special Needs 

สืบค้นความหมายความส าคัญและความจ าเป็นของสุขอนามัย และสวัสดิศึกษา 
การพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตจากแหล่งเรียนรู้และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง วิเคราะห์และน าเสนอ
แนวทางในการให้ความรู้ทางด้านเพศศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษรวมถึงดูแล
ป้องกันอุบัติภัยต่าง ๆและการบาดเจ็บ สามารถส่งเสริมสุขอนามัย โภชนาการ และป้องกันอันตรายใน
บ้าน โรงเรียน มีความไวต่อความรู้สึกและปฏิกิริยาของเด็ก โดยสามารถตอบสนองได้อย่างรวดเร็วและ
เหมาะสม สามารถปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องต้นส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ และ
สามารถออกแบบกิจกรรมการเตรียมพร้อมในวิกฤตฉุกเฉิน 
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1082219 การคัดแยกและประเมินเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ        3(2-2-5) 
Identify and Assessment of Children with Special Needs 

 สืบค้นความหมาย ความส าคัญของการคัดแยกและการประเมินทางการพิเศษ 
บทบาทของครูการศึกษาพิเศษ  ศึกษาและวิเคราะห์เครื่องมือในการคัดแยกและประเมิน กระบวนการ
คัดแยกและการประเมินเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ การประเมินเพ่ือค้นหาความสามารถและ
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ การเลือกใช้เครื่องมือคัดแยกและการประเมิน การสร้างเครื่องมือ สามารถ
น าความรู้ไปใช้คัดแยกและประเมินเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ออกแบบแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล(IEP) 
 
1082306 อักษรเบรลล์เบื้องต้น      2(1-2-3) 

Basic Braille 
สืบค้นประวัติความเป็นมาของอักษรเบรลล์และอักษรเบรลล์ไทย รูปแบบอักษรเบรลล์  

ฝึกใช้ชุดกระดานเขียนอักษรเบรลล์ (Slate และ Stylus)  เครื่องพิมพ์ดีดเบรลล์ (Brailler) โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปในการเขียนอักษรเบรลล์อังกฤษระดับ 1 และอักษรเบรลล์ไทยระดับ 1สามารถ
เขียนและอ่านอักษร เครื่องหมายและสัญลักษณ์ เบรลล์อังกฤษระดับ 1 และเบรลล์ไทยระดับ 1 

 
1082307 ภาษามือเบื้องต้น      2(1-2-3) 

Basic Sign Language 
สืบค้นความเป็นมา ความหมาย ความส าคัญ องค์ประกอบของภาษามือไทย  

หลักการและวิธีการใช้ภาษามือ วิเคราะห์องค์ประกอบของภาษามือไทย สามารถปฏิบัติการปรับใช้
ภาษามือในการสื่อสาร การสะกดนิ้วมือภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และการอ่านริมฝีปาก สามารถ
สื่อสารด้วยภาษามือเบื้องต้นในชีวิตประจ าวัน การถ่ายทอดความรู้ ความคิด โดยใช้ภาษามือ 
 
1082402 กีฬา นันทนาการ และศาสตร์ทางเลือกส าหรับเด็กที่มีต้องการ 

ความจ าเป็นพิเศษ      3(2-2-5) 
Sport, Recreation and Alternative Therapy for Children 
with Special Needs 
สืบค้นความหมาย  ความส าคัญ  แนวคิด  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องทางกีฬา นันทนาการ 

ดนตรี ศิลปะ และศาสตร์ทางเลือก สามารถเปรียบเทียบและเลือกใช้กีฬา นันทนาการ ดนตรี ศิลปะ 
และศาสตร์ทางเลือกให้เหมาะกับบริบทของเด็กที่มีต้องการความจ าเป็นพิเศษ สามารถออกแบบและ
ประยุกต์ใช้กิจกรรม กีฬา  นันทนาการ ดนตรี ศิลปะ และศาสตร์ทางเลือกส าหรับเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 
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1082403 การช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม           4(2-4-6) 
Early Intervention Services 

 สืบค้นความส าคัญ และทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง  พัฒนาการแรกเกิดถึง 6 ปี การให้บริการ
ช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม รูปแบบ  กระบวนการการให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม  วิเคราะห์ปัญหา
และความต้องการจ าเป็นของเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษและครอบครัว มีความไวต่อความรู้สึก
และปฏิกิริยาของเด็ก สามารถตอบสนองได้อย่างรวดเร็วเหมาะสม  สามารถน าความรู้ไปใช้ประเมิน
พัฒนาการด้านต่างๆ ของเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  เพ่ือออกแบบจัดท าแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล(IEP) แผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว (IFSP) แผนการเปลี่ยนผ่าน 
(Individual Transition Plan: ITP) สามารถปฏิบัติการท างานร่วมกับผู้ปกครอง ครอบครัว บุคลากร
ทางการศึกษาพิเศษและนักสหวิชาชีพ เพ่ือการจัดการศึกษา สามารถกระตุ้นพัฒนาการเด็กที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษในระยะแรกเริ่ม 

 
1082405 กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างเด็กที่มีปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ์       3(2-2-5) 

Activities for Children with Behavioral and Emotional  
Disorders 
ความส าคัญ หลักการ ลักษณะของกิจกรรม การวางแผน การดัดแปลง การออกแบบ 

การคิดสร้างสรรค์กิจกรรม การจัดกิจกรรมทางดนตรี  ศิลปะ  เกม  เพื่อเสริมสร้างเด็กที่มีปัญหาทาง
พฤติกรรมและอารมณ์ 
 
1082504 เทคโนโลยี สื่อ และสิ่งอ านวยความสะดวก ส าหรับเด็กที่มีความ 

ต้องการจ าเป็นพิเศษ             3(2-2-5) 
 AssistiveTechnology, Media and Accommodation for  

Children with Special Needs 
สืบค้นความหมาย ความส าคัญ  หลักในการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

เทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับผู้ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ การ
ออกแบบการเรียนรู้ที่เป็นสากล (Universal Designfor Learning : UDL)  น าเทคโนโลยีพ้ืนฐานมาใช้
ในด้านการจัดการเรียนรู้  น าความรู้ไปใช้พัฒนาออกแบบเทคโนโลยี สื่อ สิ่งอ านวยความสะดวกที่
เหมาะสมกับผู้ที่มีความต้องจ าเป็นพิเศษสามารถผลิตเทคโนโลยี สื่อและสิ่งอ านวยความสะดวกให้
สอดคล้องส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
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1083312  การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กที่บกพร่องทางสติปัญญา         2(1-2-3) 
 Specific Interventions for Children with Intellectual  
 Disability 
 ความหมาย  ลักษณะ  สาเหตุของภาวะบกพร่องทางสติปัญญา การประเมินคัดแยก
เด็กที่บกพร่องทางสติปัญญา การปรับหลักสูตร การจัดท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล แนวทาง
และเทคนิคในการช่วยเหลือเด็กที่มีความบกพร่องทางสติปัญญาในชั้น เรียนพิเศษและชั้นเรียนรวม  
การเลือกใช้สื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา การท างานร่วมกับครอบครัวและบุคลากรสหวิชาชีพการ
วางแผนการเปลี่ยนผ่าน การฝึกปฏิบัติการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 
1083314   การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กออทิสติก       2(1-2-3) 
  Specific Interventions for Children with Autism 
                      ความหมาย  ลักษณะ  สาเหตุของภาวะออทิสติก  การประเมินคัดแยกเด็กออทิสติก 
การปรับหลักสูตร แนวทางและเทคนิคในการช่วยเหลือเด็กออทิสติกในชั้นเรียนพิเศษและชั้นเรียนรวม 
การเลือกใช้สื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา การท างานร่วมกับครอบครัวและบุคลากรสหวิชาชีพ  การ
วางแผนการเปลี่ยนผ่าน การฝึกปฏิบัติการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

 

1083315 การสอนภาษาไทยส าหรับเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้     2(1-2-3) 
 Thai Teaching for Children with Learning Disabilities 
 ลักษณะปัญหาทางการเรียนรู้ด้านภาษาไทยของเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา สาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย การปรับหลักสูตร การวางแผนจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กที่มีปัญหาด้านภาษาไทย    
การประยุกต์ใช้เทคนิคการสอนภาษาไทย สื่อ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับเด็กที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ การฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ 
 
1083316 การจัดการเรียนรู้ทางการศึกษาพิเศษ            3(2-2-5) 
  Learning Management of Special Education 

ศึกษาและวิเคราะห์เทคนิค วิธีการสอน การจัดการเรียนรู้ การจัดการชั้นเรียน เทคนิค
การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ที่สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นพิเศษของบุคคลที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ การสร้างและพัฒนาหลักสูตรอิงหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรเพ่ือการด ารงชีวิต 
(Expanded or Functional Curriculum)  การจัดการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย
ส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ การปรับหลักสูตรให้เหมาะสมกับบุคคลที่มีความต้องการ
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จ าเป็นพิเศษ การออกแบบแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) เชิงบูรณาการ การเลือกใช้และผลิตสื่อ  
การวัดและประเมินผลสามารถปฏิบัติการจัดการเรียนรู้บุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

 
1083317 สาระการเรียนรู้ภาษาไทยส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ       4(2-4-6) 

Thai Language for Children with Special Needs 
ศึกษาและวิเคราะห์ความส าคัญของภาษาไทยที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เด็กที่มีความ

ต้องการจ าเป็นพิเศษ  ปัญหาภาษาไทยที่พบในเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  ลักษณะของ
ภาษาไทยและโครงสร้างภาษาไทยทางด้านเสียง ค า วลี  ประโยค เทคนิคการสอนอ่านและเขียนส าหรับ
เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษเพ่ือน ามาปรับหลักสูตร  ออกแบบแผนแผนการสอนเฉพาะบุคคล 
(IIP) สามารถปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย โดยเลือกใช้สื่อการเรียนรู้อย่างเหมาะสม วัดและ
ประเมินผลที่สอดคล้องกับความสามารถเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  ใช้ในการออกแบบและ
ปฏิบัติการจัดการพฤติกรรมเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 
1083318 สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ     4(2-4-6) 

Mathematics for Children with Special Needs 
ศึกษาและวิเคราะห์ความส าคัญของคณิตศาสตร์ที่มีต่อเด็กที่มีความต้องการจ าเป็น

พิเศษปัญหาคณิตศาสตร์ที่พบในเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  ศึกษาจ านวน  ประมาณค่า   
การแก้ปัญหา  ทักษะกระบวนการคณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน และหลักการสอน
คณิตศาสตร์เพ่ือน ามาปรับหลักสูตร  ออกแบบแผนแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) สามารถปฏิบัติการ
จัดการเรียนรู้โดยคณิตศาสตร์ เลือกใช้สื่อการเรียนรู้อย่างเหมาะสม วัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับ
ความสามารถเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 
1083409 การจัดการพฤติกรรมเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ        3(2-2-5) 

 Behavior Management for Children with Special Needs 
สืบค้นความหมาย ความส าคัญ เป้าหมายของการจัดการพฤติกรรม ลักษณะของ

พฤติกรรมที่เป็นปัญหา ปัจจัยที่ก่อให้เกิดปัญหาทางพฤติกรรม ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ
พฤติกรรม การน าหลักการจัดการพฤติกรรมมาใช้ในการเรียนการสอนเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
วิธีการป้องกันพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ และวิธีส่งเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงค์ จรรยาบรรณของการ
จัดการพฤติกรรม สามารถน าความรู้ไปใช้ในการออกแบบและปฏิบัติการจัดการพฤติกรรมเด็กที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ 
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1083424 การสร้างเสริมการด ารงชีวิตอิสระและทักษะอาชีพส าหรับบุคคลที่มี 
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ             3( 2-2-5)

 Promoting Independent Living and Occupation Skills  
for Persons with Special Needs 
ศึกษาและวิเคราะห์ความหมาย ความส าคัญของการด ารงชีวิตอิสระ(Independent 

living) การสร้างเสริมให้บุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษมีความเชื่อมั่นในตนเอง การตัดสินใจที่
เหมาะสม การแก้ปัญหา การด าเนินชีวิตได้ตามศักยภาพของตนเอง รูปแบบการให้บริการเตรียมความ
พร้อมในการด ารงชีวิตอิสระ การเข้าถึงสิทธิการมีงานท าของผู้พิการ ทักษะและคุณลักษณะที่จ าเป็น
ส าหรับการน าไปสู่อาชีพ ขั้นตอนในการจัดประสบการณ์การฝึกงานอาชีพ ปัญหาอุปสรรคของการเข้า
ท างานการปรับสภาพแวดล้อมเสริมสร้างการด ารงชีวิตอิสระ สามารถออกแบบและจัดกิจกรรมหรือใช้
เทคนิควิธีที่เหมาะสมกับการพัฒนาการด ารงชีวิตอิสระและการสร้างอาชีพ 
 
1083904 การวิจัยทางการศึกษาพิเศษ            3(2-2-5) 

Research in Special Education 
วิเคราะห์ความหมาย ความส าคัญของวิจัยทางการศึกษาพิเศษ ระเบียบวิธีวิจัย 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็น
พิเศษ การวิจัยในชั้นเรียน การใช้สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล สามารถน าความรู้ไปใช้ออกแบบโครงร่าง
งานวิจัยสามารถท าวิจัยทางการศึกษาทางการศึกษาพิเศษ เขียนรายงานการวิจัย น าเสนอหรือตีพิมพ์
บทความวิจัย 

1084403 การแนะแนวและการให้ค าปรึกษาผู้ปกครองเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ    2(1-2-3) 
  Guidance and Counseling for Parents of Children with Special  
  Needs 
  ความหมาย หลักการกระบวนการเทคนิคในการแนะแนวและให้ค าปรึกษาส าหรับ
ผู้ปกครองครูหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ รูปแบบการแนะแนวและให้ค าปรึกษาใน
สถานศึกษา บทบาทของบุคลากรที่ เกี่ยวข้องในการให้บริการ จรรยาบรรณของผู้ให้ค าปรึกษา 
การติดตามและประเมินผลการจัดบริการการแนะแนวและให้ค าปรึกษาในสถานศึกษา 
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1084409 การฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน          3(2-2-5) 
 Community – Based Rehabilitation for Persons with Disabilities 

ศึกษาและวิเคราะห์ความหมาย ความส าคัญ หลักการ ลักษณะและกระบวนการของ
การฟ้ืนฟูสมรรถภาพโดยชุมชน หลักการท างานร่วมกับนักสหวิชาชีพ บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานและ
องค์กรระดับต่าง ๆ การส่งเสริมบทบาทของชุมชนเพ่ือด าเนินการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ  การน า
ทรัพยากรจากแหล่งชุมชนมาใช้เพ่ืองานฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ แนวทางการสนับสนุนให้คนพิการมี
ส่วนร่วมในชุมชนและสังคม สามารถน าความรู้ไปออกแบบและสร้างสื่อ เทคโนโลยี อุปกรณ์เพ่ือฟ้ืนฟู
สมรรถภาพคนพิการหรือออกแบบโครงการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการในชุมชนหรือสามารถปฏิบัติงาน
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการในชุมชน 
 
1084501 เทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับเด็กที่มีความบกพร่องทาง       2(1-2-3) 
  การเรียนรู้  
  Assistive Technology for Children with Learning Disabilities 
  ความหมาย ความส าคัญ  ประเภทของสื่อ เทคโนโลยี  การเลือก การจัดหา     
การออกแบบ  การใช้สื่อเทคโนโลยีและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้จัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมส าหรับ
เด็กท่ีมคีวามบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 
1084903 สัมมนาทางการศึกษาพิเศษ           2(1-2-3) 

 Seminar in Special Education 
 สืบค้นงานวิจัย ประเด็นส าคัญในสังคมปัจจุบันและแนวโน้มที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา

พิเศษ วิเคราะห์ และสังเคราะห์ประเด็นสู่การอภิปราย สามารถน าความรู้มาใช้แสดงความคิดเห็นและ
ความเข้าใจข้อเท็จจริง มีส่วนร่วมในการอภิปรายซักถาม หาข้อสรุปของปัญหาตามแนวทางเชิงวิชาการ 
สามารถออกแบบและจัดสัมมนาทางการศึกษาพิเศษ 
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ภาคผนวก ข 

ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิม พ.ศ. 2558             
และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
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ตารางเปรียบเทียบระหว่าง 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 และหลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 
    ประเด็นในการปรับปรุง หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 

(เดิม) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (ใหม่)   หมายเหตุ 

ชื่อหลักสูตร/สถานภาพ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการศึกษาพิเศษและการสอน
ภาษาไทย (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2558 หลักสูตร 5 ปี) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
หลักสูตร 4ปี) 

 

ปีการศึกษาท่ีเปิดสอน ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 1.  ดร. ก่ิงสร เกาะประเสริฐ 
2.  ดร. วริสรา จุ้ยดอนกลอย 
3.  อ. พัชนี บุญรัศมี  
4.  อ. ชนิกา จิตจักร 
5.  ผศ. พงษ์จันทร์  คล้ายสุบรรณ ์

1.  ดร. ก่ิงสร เกาะประเสริฐ 
2.  ดร. วริสรา จุ้ยดอนกลอย 
3.  อ. พัชนี บุญรัศมี  
4.  ดร. อิศรา รุ่งทวีชัย 
5.  อ. วิจิตรตา โป๊ะฮง 

เปลี่ยนแปลง
อาจารยล์ าดับ
ที่ 4และ 5 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 1.  ดร. ก่ิงสร เกาะประเสริฐ 
2.  ดร. วริสรา จุ้ยดอนกลอย 
3.  อ. พัชนี บุญรัศมี  
4.  อ. ชนิกา จิตจักร 
5.  ผศ. พงษ์จันทร์  คล้ายสุบรรณ ์

1.  ดร. ก่ิงสร เกาะประเสริฐ 
2.  ดร. วริสรา จุ้ยดอนกลอย 
3.  อ. พัชนี บุญรัศมี  
4.  ดร. อิศรา รุ่งทวีชัย 
5.  อ. วิจิตรตา โป๊ะฮง 

เปลี่ยนแปลง
อาจารยล์ าดับ
ที่ 4และ 5 

 

โครงสร้างหลักสูตร 
จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร 

ไม่น้อยกว่า       173       หน่วยกิต ไม่น้อยกว่า       142                หน่วยกิต ลดหน่วยกติรวม 
ตลอดหลักสตูร 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1.1 กลุ่มวิชาภาษา 
1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
1.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ 
      คณิตศาสตร์ 

ไม่น้อยกว่า        30        หน่วยกิต 
ให้เรียน            12        หน่วยกิต 
ให้เรียน             6         หน่วยกิต 
ให้เรียน             6         หน่วยกิต 
ให้เรียน             6         หน่วยกิต 

ไม่น้อยกว่า                       30        นก. 
1. วิชาบังคับเรียน                3         นก. 
2. วิชาเลือกเรียน  ไม่น้อยกว่า 27        นก.  
(เลือกเรยีนรายวิชาในแตล่ะกลุ่มดงัต่อไปนี้
อย่างน้อยกลุ่มละ 3 นก. โดยให้มจี านวน
รวมทั้งหมดไม่น้อยกว่า 27 นก.)  
2.1 กลุ่มวิชาภาษา ไม่น้อยกว่า 3        นก. 
2.2 กลุ่มวิชามนุษย์ศาสตร์   
                     ไม่น้อยกว่า   3        นก. 
 2.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์   
                      ไม่น้อยกว่า  3        นก. 
 2.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์   
                       ไม่น้อยกว่า  3        นก. 

ปรับโครงสร้าง 
แต่ละกลุ่มวิชา 
ใหม ่แต่จ านวน 
หน่วยกิตรวม 
คงเดิม 
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2.  หมวดวิชาเฉพาะ 
2.1 กลุ่มวิชาชีพครู 
     2.1.1 วิชาบังคับเรียน 
     2.1.2 วิชาเลือกเรียน 
     2 .1 .3  วิ ชาฝึ กประสบการณ์
วิชาชีพ ครู 
2.2 กลุ่มวิชาเอก 
2.2.1วิชาเอกการศึกษาพิเศษ 
         2.2.1.1 วิชาบังคับ 
เรียนการศึกษาพืเศษ 
2.2.1.2 วิชาการสอนเอกการ 
ศึกษาพิเศษ 
2.2.1.3 วิชาเอกเลือกการศึกษา 
พิเศษ 
2.2.2วิชาเอกการสอนภาษาไทย 
       2.2.2.1 วิชาบังคับเรียนการ 
สอนภาษาไทย 
   2.2.2.2 วิชาการสอนเอก 
การสอนภาษาไทย      
       2.2.2.3 วิชาเอกเลือก 
การสอนภาษาไทย 

ไม่น้อยกว่า     137         หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า       52         หน่วยกิต 
                    34         หน่วยกิต 
                      4         หน่วยกิต 
                    14         หน่วยกิต 
 
ไม่น้อยกว่า    85            หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า    43            หน่วยกิต 
 
ไม่น้อยกว่า     37           หน่วยกิต 
 
ไม่น้อยกว่า      4            หน่วยกิต 
 
ไม่น้อยกว่า      2            หน่วยกิต 
 
ไม่น้อยกว่า     42           หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า     37           หน่วยกิต   
 
ไม่น้อยกว่า      3            หน่วยกิต 
 
 ไม่น้อยกว่า     2            หน่วยกิต 

ไม่น้อยกว่า        103               หน่วยกิต 
 ไม่น้อยกว่า         43               หน่วยกิต 
                       31               หน่วยกิต 
                       12               หน่วยกิต 
 
 
ไม่น้อยกว่า          63               หน่วยกิต 
ให้เรียน              41               หน่วยกิต 
 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า         22                หน่วยกิต 
 
 

 
ไม่มีวิชาเลือก
ในกลุ่มวิชาชีพ
คร ู
 
 
ไม่มีวิชาเอก
การสอน
ภาษาไทย 
การสอน
วิชาเอก 

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า      6            หน่วยกิต    ไม่น้อยกว่า            6              หน่วยกิต คงเดิม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



112 
 

 
 

ตารางเปรียบเทียบรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 
1. หมวดวิชาเฉพาะ     ไม่น้อยกว่า  136 หน่วยกิต 
   1.1 วิชาชีพครู ไม่น้อยกว่า 52 หน่วยกิต 
1.1.1 วิชาบังคับเรียน  ให้เรียน   34   หน่วยกิต 
1001102 ภาษาและวัฒนธรรมไทยส าหรับครู     3(2-2-5) 
1001201 คอมพิวเตอร์ส าหรับคร ู            2(1-2-3) 
1011107 คุณธรรม จรยิธรรมและความเป็นครู   3(3-0-6) 
 
1022103 ปรัชญาการศึกษาและหลักสตูร          3(2-2-5) 
1023212 การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน  3(2-2-5) 
1032101 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา                                3(2-2-5) 
1043101 การวัดและประเมินผลการเรยีนรู้       3(2-2-5) 
1044201 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้           3(2-2-5) 
 
1052201 จิตวิทยาส าหรับคร ู                       2(1-2-3) 
1053306 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหค้ าปรึกษา
ส าหรับคร ู                                2(2-0-4) 
1061401 กฎหมายการศึกษา                        2(2-0-4) 
1064205 การบริหารและการประกันคุณภาพการศึกษา 
                                                           2(2-0-4) 
1082103 การศึกษาพิเศษและการศึกษาแบบเรยีนรวม 
                                3(3-0-6) 
 

1) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 103    หน่วยกิต 
    1.1) วิชาชีพครู ให้เรียน     43    หน่วยกิต 
1.1.1) วิชาบังคับเรียน ให้เรียน   31    หน่วยกิต 
1001103 ภาษาเพื่อการสื่อสารส าหรับครู         3(2-2-5) 
 
1011108  คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิต
วิญญาณความเป็นคร ู            3(2-2-5) 
1021101 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 
 
1031102  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
สื่อสารการศึกษาและการเรยีนรู ้           3(2-2-5) 
1042105  การวัดและประเมินผลการเรยีนรู้      3(2-2-5) 
1043201 การวจิัยและพัฒนานวตักรรมการ 
เรียนรู้                                                   3(2-2-5) 
1051201 จิตวิทยาส าหรับคร ู                       3(2-2-5) 
 
 
 
1062201 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ
การศึกษา                                    3(2-2-5) 
 
1022303 วิธีวิทยาการจัดการเรยีนรู้ 1            3(2-2-5) 
1022304 วิธีวิทยาการจัดการเรยีนรู้ 2            3(2-2-5) 
1024903  ครุนิพนธ์                       1(0-2-1) 

 
 
 
ปรับชื่อวิชา 
ตัดออก 
ปรับชื่อวิชา 
 
ปรับชื่อวิชา 
ตัดออก 
ปรับชื่อวิชา 
 
คงเดิม 
ปรับชื่อวิชา 
 
ปรับหน่วยกิต 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
ปรับหน่วยกิต 
 
ตัดออก 
วิชาใหม่ 
วิชาใหม่ 
วิชาใหม่ 

1.1.2 วิชาเลือกเรียน ไม่น้อยกว่า  4  หน่วยกิต
1010201 การศึกษากับการพัฒนาชุมชน          2(2-0-4) 
1023204 การจัดการสอนซ่อมเสริม            2(2-0-4) 
1024602 การสอนครอบครัวศึกษาและเพศศึกษาใน
โรงเรียน                                                 2(1-2-3) 
1050401 มนุษยสัมพันธ์ส าหรับครู            2(2-0-4) 
1054503 จิตวิทยาเด็กที่มีความตอ้งการพิเศษ    2(2-0-4) 
1060101 ภาวะผู้น า                                  2(2-0-4) 

 ไม่มีวิชา
เลือก 
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1060201 การบริหารโครงการในโรงเรียน         2(2-0-4) 
1000301 ผู้ก ากับลูกเสือ–เนตรนารี–ยุวกาชาด   2(1-2-3) 
 
1.1.3 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ให้เรียน 14 นก. 
1004801 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1       1(90) 
1004802 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2       1(90) 
1005801 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1   6(540) 
1005802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2      6(540) 

1.1.3 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ให้เรียน 12 นก. 
 
 
1002802  การฝึกปฏิบตัิวิชาชีพระหว่างเรยีน 1      2(90) 
1003803 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2   2(90) 
1003804  การฝึกปฏิบตัิวิชาชีพระหว่างเรยีน 3   2(90) 
1004805 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา            6(540) 

 
ตัดออก 
ตัดออก 
ปรับหน่วยกิต 
ปรับหน่วยกิต 
วิชาใหม่ 
วิชาใหม่ 

2.2 กลุ่มวิชาเอก          ไม่น้อยกว่า  85      หน่วยกิต 
2.2.1 วิชาเอกบังคับการศึกษาพิเศษ   ไม่น้อยกว่า  37  
หน่วยกิต 
1081101ความรูท่ั้วไปเก่ียวกับการศึกษาพิเศษ2(2-1-3) 
1081105 กฎหมายทางการศึกษาพิเศษ 2(2-0-4) 
 
 
 
1081106 จิตวิทยาพัฒนาการส าหรับเด็กท่ีมีความ 
ต้องการพิเศษ2(1-2-3) 
1082218 การประเมินทางการศึกษาพิเศษ3(2-2-5) 
 
1082305 แผนการศึกษาส าหรับเด็กที่มีความต้องการ
พิเศษ  2(1-2-3) 
1082401 การให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม2(1-2-3) 
 
1083102 ภาษาอังกฤษส าหรับครูการศึกษาพิเศษ3(2-2-5) 
 
 
1083312 การช่วยเหลือเฉพาะดา้นส าหรับเด็กท่ี 
บกพร่องทางสติปัญญา 2(1-2-3) 
 
1083313 การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับ เด็กที ่มี
ปัญหาทางการเรียนรู้ 2(1-2-3) 
 
 

2.2 กลุ่มวิชาเอก          ไม่น้อยกว่า      63   หน่วยกิต 
 
 
1081107  ความรู้ทั่วไปทางการศึกษาพิเศษ3(2-2-5) 
 
1081108  สุขอนามัยและสวัสดิศึกษาส าหรับบุคคล
ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  3(2-2-5)  
1081109  ความเป็นครูการศึกษาพิเศษ 2(1-2-3) 
1081110จิตวิทยาเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
3(2-2-5) 
1082219 การคัดแยกและประเมนิเด็กท่ีมีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ  3(2-2-5) 
 
 
1082403  การช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม 3(2-2-5) 
 
1081111  ภาษาอังกฤษส าหรับครูการศึกษาพิเศษ 3(2-2-5) 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ปรับหน่วยกิต 
ตัดออก 
วิชาใหม่ 
 
วิชาใหม่ 
ปรับหน่วยกิต 
 
ปรับช่ือวิชา 
 
ตัดออก 
 
ปรับหน่วยกิต 
 
ปรับค า 
อธิบาย
รายวิชา 
ย้ายมาเป็น
รายวิชา
เลือกเรยีน 
ตัดออก 
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1083314 การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็ก 
ออทิสติก2(1-2-3) 
 
1083315 การสอนภาษาไทยส าหรับเด็กที่มีปัญหา
ทางการเรียนรู้ 2(1-2-3) 
1083408 ก า ร จ ัด ก า ร พ ฤ ต ิก ร ร ม เ ด ็ก ที ่ม ีค ว า ม
ต้องการพิเศษ 2(1-2-3) 
1083507 เทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับเด็ก
ที่มีความต้องการพิเศษ 3(2-2-5) 
 
1083402 นันทนาการและกิจกรรมพัฒนาเด็กที ่มี
ความต้องการพิเศษ 3(2-2-5) 
1084404 การฟื้นฟูสมรรถภาพเด็กพิการโดยชุมชน 3(2-2-5) 
 
 
 
1084403 การแนะแนวและการให้ค าปรึกษาผู้ปกครอง
เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 2(1-2-3) 
 
 
 
1084601 การจ ัดก าร เร ีย น รู ้ส าห ร ับ เด ็กที ่ม ีค วาม
ต้องการพิเศษในช้ันเรียนรวม 2(1-2-3)  
1084901 สัมมนาทางการศึกษาพิเศษ 1(0-2-1) 
1084902 โครงการศึกษาเอกเทศเกี่ยวกับการศึกษาพิเศษ1(0-2-1) 
2.2.2 วิชาเลือกไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต 
1084203 การพัฒนาทักษะทางภาษาส าหรับเด็กที่มีความต้องการ
พิเศษ  2(1-2-3) 
 
 
 
1084204 การพัฒนาทักษะชีวิตส าหรับเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ3(2-2-5) 
1084205 การประเมินและวิเคราะห์ปัญหาทางพฤติกรรมและ
อารมณ์2(1-2-3) 
1084303 อักษรเบรลล์3(2-2-5) 

1083314 การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็ก 
ออทิสติก2(1-2-3) 
 
1083315 การสอนภาษาไทยส าหรับ เด็กที ่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 2(1-2-3) 
1083409  การจัดการพฤติกรรมเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 
1082504  เทคโนโลยี สื่อ และสิ่งอ านวยความสะดวก 
ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเปน็พิเศษ 3(2-2-5) 
 
1082415  กีฬา นันทนาการ และศาสตร์ทางเลือกส าหรับ
เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 
1084409  การฟืน้ฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน 3(2-2-5) 
 
 
 
1084403 การแนะแนวและการให้ค าปรึกษาผู้ปกครอง
เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 2(1-2-3) 
 
 
 
 
 
1084903 สัมมนาทางการศึกษาพิเศษ 2(1-2-3) 
 
 
1081201 การพัฒนาการพูด ภาษา และการสื่อความหมายส าหรบัเด็ก
ที่มีความตอ้งการจ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 
  
 
 
 
 
 
 
1082306  อักษรเบรลล์เบื้องต้น2(1-2-3) 

ย้ายมาเป็น
รายวิชา
เลือกเรยีน 
ปรับชื่อ
ภาษาไทย 
เพิม่หน่วยกิต 
 
ปรับค า 
อธิบาย
รายวิชา 
ปรับชื่อวิชา 
 
ปรับค า 
อธิบาย
รายวิชา
เล็กน้อย 
ปรับชือ่วิชา
ภาษาไทย
และย้ายมา
เป็นรายวิชา
เลือกเรยีน 
ตัดออก 
 
ปรับหน่วยกิต 
ตัดออก 
 
ย้ายมาเป็น
วิชาบังคับ
ปรับชื่อวิชา
และเพิ่ม
หน่วยกิต 
ตัดออก 
 
ตัดออก 
 
ลดหน่วยกติ 
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1084304 ภาษามือไทยเบื้องต้น 3(2-2-5) 
1084405 กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างเด็กท่ีมีปัญหาทาง
พฤติกรรมและอารมณ์ 3(2-2-5) 
1084501 เทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับเด็กที่มี
ปัญหาทางการเรียนรู้ 2(1-2-3) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วิชาเอกการสอนภาษาไทย บังคับเรียน 40 หน่วยกิต 
1161204 การพูดและการฟังส าหรับครู 3(2-2-5) 
1161205 การอ่านการเขียนร้อยแก้วและร้อยกรอง 3(2-2-5)  
1161301 หนังสือเรียนวิชาภาษาไทย 2(1-2-3) 
1163102 ส านวนไทยและโวหาร 2(1-2-3) 
1163302 ภาษาไทยกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 3(2-2-5) 
1163504 การสร้างแบบฝึกทักษะทางภาษาไทย 3(2-2-5) 
1163802 การจัดการเรียนรู้ภาษาไทย 3(2-2-5) 
1164201 หลักการสอนอ่านออกเขียนได้ 3(2-2-5) 
1164501สื่ อและนวัต กรรม เพื่ อการ เรี ยนการสอน
ภาษาไทย 2(1-2-3) 
1164701สัมมนาภาษาไทย 1(0-2-1) 
1540303 วรรณกรรมส าหรับเด็ก 3(2-2-5) 
1541301 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวรรณคดีไทย 3(2-2-5) 
1542102การอ่านเชิงวิเคราะห์ 3(2-2-5) 
1542201 ลักษณะภาษาไทย 3(2-2-5)  
1542203 ภาษาศาสตร์ภาษาไทย 3(2-2-5) 
วิชาเด้านการสอนภาษาไทย เลือกเรียน จ านวน 2 หน่วยกิต 
1162304 วรรณกรรมอาเซียน 3(2-2-5) 
1163601 ความคิดสร้างสรรค์ทางภาษาไทย 3(2-2-5) 
1164602การจัดการช้ันเรยีนและสิ่งแวดล้อมเพื่อการเรยีนรู้
ภาษาไทย 3(2-2-5) 

1082307  ภาษามือเบื้องต้น 2(1-2-3) 
 
  
1084501 เทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับเด็กที่มี
ความบกพร่องทางการเรยีนรู้ 2(1-2-3) 
1083316 การจัดการเรียนรู้ทางการศึกษาพิเศษ4(2-4-6) 
1083317  สาระการเรียนรูภ้าษาไทยส าหรับเด็กท่ีมีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ4(2-4-6) 
1083318  สาระการเรียนรูค้ณติศาสตรส์ าหรับเด็กที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ4(2-4-6) 
1083410  การสร้างเสริมการด ารงชีวิตอิสระและทักษะ
อาชีพส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ3(2-2-5) 
1083904  การวิจัยทางการศึกษาพิเศษ 3(2-2-5) 
 

ลดหน่วยกติ 
ปรับช่ือและ
รหัสวิชา 
ปรับชื่อวชิา 
 
วิชาใหม่ 
วิชาใหม่ 
 
วิชาใหม่ 
 
วิชาใหม่ 
 
วิชาใหม่ 
 
 
 
 
ตัดออก
ทั้งหมด
เนื่องจาก
เป็นวิชาเอก
เดี่ยว 
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1164603 ก ิจ ก ร ร ม น ัน ท น า ก า ร เพื ่อ ก า ร ส อ น
ภาษาไทย 2(1-2-3) 
1164604 การประยุกต์ใช้และน าเสนอสื่อมลัติมเีดีย 
ในการสอนภาษาไทย 3(2-2-5) 
1540107 การเขียนสารคดีและบนัเทิงคดี 3(2-2-5) 
1543301 วรรณคดีเอกของไทย 3(2-2-5) 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี   
ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี   
ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบการปรับชื่อรหัส เพิ่มและยกเลิกรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558  และ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 
1081101  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษาพิเศษ 2(1-2-3)
 Introductionto Special Education 
   ความหมายความส าคญั ประวตัคิวามเป็นมา 
หลักการแนวคดิ ทฤษฎี คุณธรรมและจริยธรรมของครู
การศึกษาพิเศษ องค์กรหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับ
การจัดการศึกษาส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษใน
ประเทศไทยและต่างประเทศ ปญัหาและความต้องการ
เฉพาะของเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษแต่ละประเภท 

1081107 ความรู้ทั่วไปทางการศกึษาพิเศษ 3(2-2-5) 
  Introduction to Special Education 
             สืบค้ นแนวคิ ด  ทฤษฎี พื้ น ฐาน  ปรัชญ า 
หลักการทางการศึกษาพิ เศษ   ความ เป็ นมาของ
การศึกษาพิ เศษทั้ งในและต่ างประเทศ กฎหมาย
การศึกษาพิเศษทั้งในและต่างประเทศ ความหมายและ
ประเภทของบุคคลที่มี ความต้องการจ าเป็นพิ เศษ 
รูปแบบการจัดการจัดการศึกษาพิเศษ กระบวนการ
ทางการศึกษาพิเศษ บุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาพิเศษ แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(Individualized Education Program: IEP) สามารถ
น าความรู้ไปใช้คัดกรองและหาแนวทางการช่วยเหลือ
เบื้องต้นส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

ปรับหน่วยกิต
และค าอธิบาย
รายวิชาเกิน 
ครี่ง 

1081106  จิตวิทยาพัฒนาการส าหรับเด็กท่ีมีความ 
ต้องการพิเศษ 2(1-2-3) 
  Developmental Psychology for 
Children with Special Needs 
 ความหมาย  ความส าคัญ หลักการ แนวคิด
และทฤษฎีทางจิตวิทยา พัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม สติปัญญาของเด็กท่ัวไปและเดก็ท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ และหลักการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการของเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 

1081110 จิตวิทยาเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 
Psychological Aspects of Children with 
Special Needs   

               สืบค้นความหมาย  ความส าคัญของการศึกษา
จิตวิทยา พัฒนาการตั้งแต่แรกเกิดจนถึง 6 ปี และภาวะการ
เฝ้าระวัง (red flag) ปัญหาทางการแพทย์ก่อนคลอด 
ระหว่างคลอด หลังคลอด โรคทางพันธุกรรม  ศึกษาและ
วิเคราะห์ลกัษณะ สาเหตุ ประเภท และลักษณะทางจิตวิทยา
ของเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิ เศษแต่ละประเภท 
ลักษณะทางจิ ตวิทยาที่ ส่ งผลกระทบต่อการเรียนรู้ 
สังเคราะห์ปัญหา อุปสรรค ความส าเร็จในการปรับตัวของ
เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ การช่วยเหลือ หลักการ
และวิธีการในการช่วยเหลือส่งเสริมพัฒนาการของเด็กที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษแต่ละประเภทเพื่อพัฒนาเด็กที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษได้อย่างเหมาะสม 

 
 
 

ปรับหน่วยกิต
และค าอธิบาย
รายวิชาเกิน
ครึ่ง 
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1082218  การประเมินทางการศกึษาพิเศษ 3(2-2-5) 
   Assessment in SpecialEducation  
   ความหมาย  ความส าคัญ หลักการ แนวคิด
ของการประเมิน กระบวนการประเมินเด็กที่มีความ
ต้ อ งก า ร พิ เศ ษ    ก า ร ว า ง แ ผ น  ก า ร วิ นิ จ ฉั ย  
การเลือกใช้เครื่องมือในการประเมิน  วิธีการประเมิน 
การติดตามความก้าวหน้าของเด็กที่มีความต้องการ
พิเศษ และน าผลการประเมินเพื่อวางแผนและพัฒนา
เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
 

1082219 การคัดแยกและประเมินเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ  3(2-2-5) 
             Identify and Assessment of Children 
with Special Needs 

 สืบค้นความหมาย ความส าคัญของการคัด
แยกและการประเมินทางการพิเศษ บทบาทของครู
การศึกษาพิเศษ  ศึกษาและวิเคราะห์เครื่องมือในการคัด
แยกและประเมิน กระบวนการคัดแยกและการประเมิน
เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ การประเมินเพื่อค้นหา
ความสามารถและความต้องการจ าเป็นพิ เศษ การ
เลือกใช้เครื่องมือคัดแยกและการประเมิน การสร้าง
เครื่องมือ สามารถน าความรู้ไปใช้คัดแยกและประเมิน
เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ออกแบบแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP) 

ปรับช่ือและ
ค าอธิบาย
รายวิชากึ่ง
หนึ่ง 

1082401 การให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม 2(1-2-3) 
 Early Intervention Services 
       ความหมาย ความส าคัญ  หลักการ 
แนวคิด ทฤษฎี รูปแบบกระบวนการในการช่วยเหลือ
ระยะแรกเริ่ม แนวทาง ในการพัฒนาทักษะทุกด้าน  
การประสานงานกับครอบครัว    บุคลากรสหวิชาชีพ 
องค์กรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการช่วยเหลือเด็กที่มี
ความต้องการพิ เศษ การจัดท าแผนการให้บริการ
ช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว และแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล แผนการเปลี่ยนผ่านเฉพาะบุคคล  

1082403 การช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม 4(2-4-6) 
             Early Intervention Services 

 สืบค้นความส าคัญ และทฤษฎีที่ เกี่ยวข้อง  
พัฒนาการแรกเกิดถึง 6 ปี การให้บริการช่วยเหลือระยะ
แรกเริ่ม รูปแบบ  กระบวนการการให้บริการช่วยเหลือ
ระยะแรกเริ่ม  วิเคราะห์ปัญหาและความต้องการจ าเป็น
ของเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษและครอบครัว มี
ความไวต่อความรู้สึกและปฏิกิริยาของเด็ก สามารถ
ตอบสนองได้อย่างรวดเร็วเหมาะสม  สามารถน าความรู้
ไปใช้ประเมินพัฒนาการด้านต่างๆ ของเด็กที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ  เพื่อออกแบบจัดท าแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP) แผนการให้บริการช่วยเหลือ
เฉ พ าะ ค รอ บ ค รั ว  ( IFSP) แ ผ น ก า ร เป ลี่ ย น ผ่ า น 
(Individual Transition Plan: ITP) สามารถปฏิบัติการ
ท างานร่วมกับผู้ปกครอง ครอบครัว บุคลากรทางการ
ศึกษาพิเศษและนักสหวิชาชีพ เพื่อการจัดการศึกษา 
สามารถกระตุ้นพัฒนาการเด็กที่มีความต้องการจ าเป็น
พิเศษในระยะแรกเริ่ม 

 
 
 

ปรับชื่อ  
หน่วยกิตและ
ค าอธิบาย
รายวิชาเกิน
ครึ่ง 
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1083507  เทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับ
เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 3(2-2-5) 
    Assistive Technology for Children 
with  Special Needs 
     ความหมาย  ความส าคัญ  ขอบข่ าย 
ลักษณะบทบาทของเทคโนโลยี สิ่งอ านวยความสะดวก 
สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
การประสานงานร่วมกับนักวิชาชีพและบุคลากรที่
เกี่ยวข้องเพื่อการพัฒนาปรับปรุงเทคโนโลยีสิ่งอ านวย
ความสะดวก และน าไปใช้ให้เหมาะสมส าหรับเด็กที่มี
ความต้องการพิเศษแต่ละประเภท    

1082516 เทคโนโลยี สื่อ และสิ่งอ านวยความสะดวก 
ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 

 AssistiveTechnology, Media and  
Accommodation for Children with Special Needs 

สืบค้นความหมาย ความส าคัญ  หลักในการเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวก
ส าหรับผู้ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษจากแหล่งเรียนรู้ต่าง  ๆ
การออกแบบการเรียนรู้ที่ เป็นสากล (Universal Designfor 
Learning : UDL)  น าเทคโนโลยีพื้นฐานมาใช้ในด้านการจัดการ
เรียนรู้  น าความรู้ไปใช้พัฒนาออกแบบเทคโนโลยี สื่อ สิ่ง
อ านวยความสะดวกที่เหมาะสมกับผู้ที่มีความต้องจ าเป็นพิเศษ
สามารถผลิตเทคโนโลยี สื่อและสิ่งอ านวยความสะดวกให้
สอดคล้องส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

ปรับค าอธิบาย
รายวิชากึ่ง
หนึ่ง 

1083408   การจัดการพฤติกรรมเด็กท่ีมีความต้องการ 
พิเศษ 2(1-2-3) 
 Behavior Management for Children  
with Special Needs 
      ความหมาย  ความส าคัญ แนวคิด หลักการ ทฤษฎี
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการพฤติกรรม ลักษณะของพฤติกรรมที่ เป็น
ปัญหา การวิเคราะห์ปัญหาพฤติกรรมของเด็กที่มีความต้องการ
พิเศษ เทคนิคการจัดการพฤติกรรม การปรับสภาพแวดล้อมเพื่อ
ป้องกันพฤติกรรมที่เป็นปัญหาต่อตนเองและการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 

1083420  การจัดการพฤติกรรมเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 

 Behavior Management for Children 
with Special Needs 

สืบค้นความหมาย ความส าคัญ เป้าหมายของการ
จัดการพฤติกรรม ลักษณะของพฤติกรรมที่เป็นปัญหา ปัจจัย
ที่ก่อให้เกิดปัญหาทางพฤติกรรม ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการพฤติกรรม การน าหลักการจัดการพฤติกรรมมาใช้ใน
การเรียนการสอนเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ วิธีการ
ป้องกันพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ และวิธีส่งเสริมพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ จรรยาบรรณของการจัดการพฤติกรรม สามารถ
น าความรู้ ไปใช้ในการออกแบบและปฏิบัติการจัดการ
พฤติกรรมเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

ปรับค าอธิบาย
รายวิชากึ่งหนึ่ง 

1083102  ภาษาอังกฤษส าหรับครูการศึกษาพิเศษ3(2-2-5) 
 English for Special Education Teachers 
     ค าศัพท์ โครงสร้างภาษา การสบืค้นข้อมูล
จากบทความ เอกสาร วารสาร ต าราสารานุกรมเว็บไซต์             
การฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน และการเขียนเพื่อการ
สื่อสารที่เกี่ยวกับการศึกษาพิเศษ 

1081112 ภาษาอังกฤษส าหรับครูการศึกษาพิเศษ     3 (2-2-5) 
English for Special Education Teacher 
อภิปรายบทบาทความส าคัญของภาษาอังกฤษที่มี

ต่อการเป็นครูการศึกษาพิเศษ ศึกษาบัญชีค าศัพท์ทาง
การศึกษาพิเศษ และค าศัพท์เฉพาะทางสหวิชาชีพที่สัมพันธ์
กับการศึกษาพิเศษ หรืออภิธานศัพท์ เอกสาร บทความ ผ่าน
การสืบค้นข้อมูลทางการศึกษาพิเศษจากแหล่งเรียนรู้ที่เป็น
ภาษาอังกฤษและน าเสนอผลการสืบค้น เขียนข้อความ
ภาษาอังกฤษเพื่อสื่อความหมาย ออกแบบและจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เป็นภาษาอังกฤษ 

ปรับค าอธิบาย
รายวิชาเกิน
ครึ่ง 
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1084403  การแนะแนวและการให้ค าปรึกษาผู้ปกครอง
เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 2(1-2-3) 
   Guidance and Counseling for Parents 
of Children with Special Needs 
   ความหมาย หลักการกระบวนการเทคนิคใน
การแนะแนวและให้ค าปรึกษาส าหรับผู้ปกครองครูหรือ
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ รูปแบบการ
แนะแนวและให้ค าปรึกษาในสถานศึกษา บทบาทของ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องในการให้บริการ จรรยาบรรณของ
ผู้ให้ค าปรึกษา      การติดตามและประเมินผลการ
จัดบริการการแนะแนวและให้ค าปรึกษาในสถานศึกษา 

1084403  การแนะแนวและการให้ค าปรึกษาผู้ปกครอง
เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 2(1-2-3) 
   Guidance and Counseling for Parents 
of Children with Special Needs 
             ความหมาย หลักการกระบวนการเทคนิคใน
การแนะแนวและให้ค าปรึกษาส าหรับผู้ปกครองครูหรือผู้
ที่เกี่ยวข้องกับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ รูปแบบการ
แนะแนวและให้ค าปรึกษาในสถานศึกษา บทบาทของ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องในการให้บริการ จรรยาบรรณของ
ผู้ให้ค าปรึกษา การติดตามและประเมินผลการจัดบริการ
การแนะแนวและให้ค าปรึกษาในสถานศึกษา 

ปรับชื่อวิชา
ภาษาไทย
เล็กน้อย และ
ย้ายจากวิชา
บังคับเรียนมา
เป็นวิชาเลือก
เรียน 

1084404   การฟื้นฟูสมรรถภาพเด็กพิการโดยชุมชน 3(2-2-5) 
                 Community - Based Rehabilitation for  
Children with Disabilities 

    ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎี 
หลักการฟื้นฟูสมรรถภาพผู้พิการโดย  ชุมชน กระบวนการ
และแนวทางการฟื้นฟูสมรรถภาพโดยชุมชนเป็นฐาน การ
ประสานความร่วมมือกับองค์กรและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้พิการด้านการแพทย์ 
การศึกษา การอาชีพและสังคม 

1084409  การฟืน้ฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน 3(2-2-5) 
 Community – Based Rehabilitation for 

Persons with Disabilities 
             ศึกษาและวิเคราะห์ความหมาย ความส าคัญ 
หลักการ ลักษณะและกระบวนการของการฟื้ นฟู
สมรรถภาพโดยชุมชน หลักการท างานร่วมกับนัก 
สหวิชาชีพ บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานและองค์กรระดับ
ต่าง ๆ การส่งเสริมบทบาทของชุมชนเพื่อด าเนินการฟื้นฟู
สมรรถภาพคนพิการ  การน าทรัพยากรจากแหล่งชุมชน
มาใช้เพื่องานฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ แนวทางการ
สนับสนุนให้คนพิการมีส่วนร่วมในชุมชนและสังคม 
สามารถน าความรู้ไปออกแบบและสร้างสื่อ เทคโนโลยี 
อุปกรณ์เพื่อฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการหรือออกแบบ
โครงการฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการในชุมชนหรือสามารถ
ปฏิบัติงานฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการในชุมชน 

ปรับค าอธิบาย
รายวิชาเกิน
ครึ่ง 

1084303 อักษรเบรลล์ 3(2-2-5) 
 Braille 
 ประวัติความเป็นมาของอักษรเบรลล์ไทยการ
ใช้อักษรเบรลล์สื่อความหมายในการเรียนภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ รูปแบบการอ่านและการเขียนการพิมพ์
อักษรเบรลล์ ฝึกปฏิบัติงานเขียนและพิมพ์หนังสือ
เบรลล์ไทยและอังกฤษ 

1082314  อักษรเบรลล์เบื้องต้น2(1-2-3) 
             Basic Braille 

 สืบค้นประวัติความเป็นมาของอักษรเบรลล์และ
อักษรเบรลล์ไทย รูปแบบอักษรเบรลล์  ฝึกใช้ชุดกระดาน
เขียนอักษรเบรลล์ (Slate และ Stylus)  เครื่องพิมพ์ดีด
เบรลล์ (Brailler) โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปในการ
เขียนอักษรเบรลล์อังกฤษระดับ 1 และอักษรเบรลล์ไทย
ระดับ 1สามารถเขียนและอ่านอักษร เครื่องหมายและ
สัญลักษณ์ เบรลล์อังกฤษระดับ 1 และเบรลล์ไทยระดับ 1 

ปรับชื่อวิชา
ภาษาไทย
เล็กน้อยและ
ค าอธิบาย
รายวิชาเกิน
ครึ่ง 
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1083304  ภาษามือไทยเบื้องต้น 3(2-2-5) 
   Introduction to Thai Sign Language 
   ป ร ะ วั ติ ภ า ษ า มื อ ใน ป ร ะ เท ศ ไท ย 
องค์ประกอบของภาษามือไทย ไวยากรณ์ภาษามือหลัก
และวิธีการใช้ภาษามือเพื่อการสื่อความหมาย การฝึก
และเสริมสร้างทักษะทางการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 
หลักการและวิธีการใช้ภาษามือ วิเคราะห์องค์ประกอบ
ของภาษามือไทย การสะกดนิ้วมือไทย การรับรู้ของ
บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน การปรับใช้ภาษา
มือในการสื่อสารการฝึกปฏิบัติการใช้ภาษามือเพื่อการ
สื่อสาร 

1082317 ภาษามือเบื้องต้น 2(1-2-3) 
             Basic Sign Language 
สืบ ค้น ค ว าม เป ็น ม า  ค ว าม ห ม าย  ค ว าม ส า ค ัญ 
องค์ประกอบของภาษามือ ไทย   หลักการและ
วิธีก ารใช้ภ าษามือ  วิเค ราะห์องค์ประกอบของ
ภาษามือไทย สามารถปฏิบัติการปรับใช้ภาษามือ
ในการสื ่อส าร  การสะกดนิ ้วมือภ า ษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ  และการอ่าน ริมฝีป าก  สามารถ
สื ่อส ารด้วยภาษามือ เบื ้อ งต้น ในชีวิตป ระจ าวัน 
การถ่ายทอดความรู้  ความคิด โดยใช้ภาษามือ  

ปรับชื่อวิชา
ภาษาไทย
เล็กน้อยและ
ค าอธิบาย
รายวิชากึ่ง
หนึ่ง 

1083312  การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กที่บกพร่อง
ทางสติปัญญา  2(1-2-3) 

  Specific Interventions for Children   
with Intellectual Disability 

  ความหมาย  ลักษณะ  สาเหตุของภาวะ 
บกพร่องทางสติปัญญา การประเมินคัดแยกเด็กที่
บกพร่องทางสติปัญญา การปรับหลักสตูร การจัดท า
แผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล แนวทางและเทคนิค
ในการช่วยเหลือเด็กที่มีความบกพร่องทางสติปัญญาใน
ช้ันเรียนพิเศษและชั้นเรียนรวม การเลือกใช้สื่อและ
นวัตกรรมทางการศึกษา การท างานร่วมกับครอบครัว
และบุคลากรสหวิชาชีพการวางแผนการเปลีย่นผ่าน 
การฝึกปฏิบัติการจัดประสบการณก์ารเรยีนรู้ 

1083312 การช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กที่บกพร่อง
ทางสติปัญญา  2(1-2-3) 

  Specific Interventions for Children   
with Intellectual Disability 

  ความหมาย  ลักษณะ  สาเหตุของภาวะ 
บกพร่องทางสติปัญญา การประเมินคัดแยกเด็กที่
บกพร่องทางสติปัญญา การปรับหลักสูตร การจัดท า
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล แนวทางและเทคนิค
ในการช่วยเหลือเด็กที่มีความบกพร่องทางสติปัญญาใน
ช้ันเรียนพิเศษและช้ันเรียนรวม การเลือกใช้สื่อและ
นวัตกรรมทางการศึกษา การท างานร่วมกับครอบครัว
และบุคลากรสหวิชาชีพการวางแผนการเปลี่ยนผ่าน การ
ฝึกปฏิบัติการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

ย้ายจากวิชา
บังคับเรียนมา
เป็นวิชาเลือก
เรียน 

1083314  การช่วยเหลือเฉพาะดา้นส าหรับเด็ก 
ออทิสติก 2(1-2-3) 
   Specific Interventions for Children 
with Autism 
              ความหมาย  ลักษณะ  สาเหตุของภาวะ 
ออทิสติก  การประเมินคดัแยกเด็กออทิสติก การปรับ
หลักสตูร แนวทางและเทคนิคในการช่วยเหลือเด็ก 
ออทิสติกในช้ันเรียนพิเศษและชั้นเรียนรวม การเลือกใช้
สื่อและนวตักรรมทางการศึกษา การท างานร่วมกับ
ครอบครัวและบุคลากรสหวิชาชีพ  การวางแผนการ
เปลี่ยนผ่าน การฝึกปฏิบตัิการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู ้

1083314  การช่วยเหลือเฉพาะดา้นส าหรับเด็ก 
ออทิสติก 2(1-2-3) 
   Specific Interventions for Children 
with Autism 
              ความหมาย  ลักษณะ  สาเหตุของภาวะ 
ออทิสติก  การประเมินคัดแยกเด็กออทิสติก การปรับ
หลักสูตร แนวทางและเทคนิคในการช่วยเหลือเด็ก 
ออทิสติกในช้ันเรียนพิเศษและช้ันเรียนรวม การเลือกใช้
สื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา การท างานร่วมกับ
ครอบครัวและบุคลากรสหวิชาชีพ  การวางแผนการ
เปลี่ยนผ่าน การฝึกปฏิบัติการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้ 

ย้ายจากวิชา
บังคับเรียนมา
เป็นวิชาเลือก
เรียน 
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1083315 การสอนภาษาไทยส าหรบัเดก็ที่มีปญัหาทางการ
เรยีนรู ้2(1-2-3) 
               Thai Teaching for Children with 
Learning Disabilities 
             ล ัก ษ ณ ะ ป ัญ ห า ท า ง ก า ร เ ร ีย น รู ้ด ้า น
ภาษาไทยของเด็กที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ ความรู้
เกี ่ยวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  สาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย การปรับหลักสูตร การวางแผน
จัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กที่มีปัญหาด้านภาษาไทย   
การประยุกต์ใช้เทคนิคการสอนภาษาไทย สื่อ การ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับเด็กที่มี
ปัญหาทางการเรียนรู ้ การฝึกปฏิบัติการจัดการ
เรียนรู้ 

1083315 การสอนภาษาไทยส าหรับเด็กทีม่ีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 2(1-2-3) 
             Thai Teaching for Children with 
Learning Disabilities 
             ล ัก ษ ณ ะ ป ัญ ห า ท า ง ก า ร เ ร ีย น รู ้ด ้า น
ภาษาไทยของเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
ความรู ้เกี ่ยวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้น
พื้นฐานระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา สาระ
ก า ร เร ีย น รู ้ภ าษ า ไท ย  ก า รป ร ับ ห ล ัก ส ูต ร  ก า ร
วางแผนจัดการเรียนรู ้ส าหรับ เด็กที ่ม ีป ัญหาด้าน
ภ าษ า ไท ย    ก า รป ระ ย ุก ต ์ใช ้เท ค น ิค ก า รส อ น
ภาษาไทย สื่อ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
การฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้  

ปรับชื่อวิชา
ภาษาไทย
เล็กน้อย 

1084203 การพัฒนาทักษะทางภาษาส าหรับเด็กที่มี
ความต้องการพิเศษ    2(1-2-3) 
 Language Development for Children 
with Special Needs 
         ค ว า ม ห ม า ย แ น ว ค ิด ท ฤ ษ ฎ ีเ กี ่ย ว ก ับ
พัฒนาการทางภาษาและการพูดของเด็กปกติและ
เด็กที่มีความต้องการพิเศษความส าคัญของภาษา
ในการเรียนรู้และการด ารงชีวิตลักษณะของความ
บกพร่องทางภาษาและการพูดของเด็กที ่มีความ
ต้องการพิเศษแต่ละประเภทกระบวนการให้ความ
ช่วยเหลือการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาและส่งเสริม
ท ักษะทางภ าษาและการพ ูด ของ เด ็กที ่ม ีค วาม
ต้องการพิเศษ 

1081211 การพัฒนาการพูด ภาษา และการสื่อ
ความหมาย ส าหรับเด็กที่มคีวามตอ้งการจ าเป็นพิเศษ
3(2-2-5) 

 Development of Speech Language   
and Communication Skills for Children with 
Special Needs 

ศ ึก ษ า แ ล ะ ว ิเ ค ร า ะ ห ์ท ฤ ษ ฎ ีเ กี ่ย ว ก ับ
พัฒนาการทางการพูดและภาษาของเด็กปกติและ
เด็กที ่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ การออกเสียง
สระ  เส ีย งพยัญ ชนะ  เส ีย งวรรณ ยุกต ์และ เส ีย ง
มาตราตัวสะกดของภาษาไทย สื่อ กิจกรรม เพื ่อ
พัฒนาและส่งเสริมทักษะทางการพูด ภาษา และ
การสื ่อความหมายส าหรับ เด็กที ่ม ีความต้องการ
จ า เป ็น พ ิเศ ษ ส าม า รถน าค ว าม รู ้ไป ใช ้ป ร ะ เม ิน 
ออกแบบกระบวนการให้ความช่วยเหลือ 

 
 
 
 
 
 
 

ปรับชื่อวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชากึ่ง
หนึ่ง 



123 
 

 
 

1084402   นันทนาการและกิจกรรมพัฒนาเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ 3 (2-2-5) 
    Recreation Activities for Children 
with Special Needs  
                  ความหมาย  ความส าคัญ ขอบข่าย แนวทางการ 
จัดกิจกรรมนันทนาการส าหรับ เด็กที่มีความต้องการ 
พิเศษ การปรับและดัดแปลงกิจกรรมศิลปะ ดนตรี เกมกีฬา
และนันทนาการอื่นๆ เครื่องเล่นอุปกรณ์สถานที่ทีเหมาะสม
รวมทั้งนวัตกรรมที่มีผู้คิดค้นเพื่อเสริมสร้างพัฒนาการของ
เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ  ฝึกปฏิบัติการจัดกิจกรรม
นันทนาการและกิจกรรมพัฒนาเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 

1082402  กีฬา นันทนาการ และศาสตร์ทางเลือก
ส าหรับเด็กท่ีมีต้องการความจ าเป็นพิเศษ3(2-2-5) 
              Sport, Recreation and Alternative  
Therapy for Children with Special Needs 
                   สืบค้นความหมาย  ความส าคัญ  แนวคิด  ทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องทางกีฬา นันทนาการ ดนตรี  ศิลปะ และศาสตร์
ทางเลือก สามารถเปรียบเทียบและเลือกใช้กีฬา นันทนาการ 
ดนตรี ศิลปะ และศาสตร์ทางเลือกให้เหมาะกับบริบทของเด็กที่มี
ต้องการความจ าเป็นพิเศษ สามารถออกแบบและประยุกต์ใช้
กิจกรรม กีฬา  นันทนาการ ดนตรี ศิลปะ และศาสตร์ทางเลือก
ส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

ปรับชื่อวิชา
และค าอธิบาย
รายวิชาเกิน
ครึ่ง 

1084901 สัมมนาทางการศึกษาพิเศษ  1(0-2-1) 
 Seminar in Special Education 
   การอภิปรายกรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องกับเรื่อง
คุณธรรมและจริยธรรมการศึกษาความเคลื่อนไหว
ข่าวสารและแนวโน้ม   ที่ เกี่ยวข้องกับเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษพิจารณาแนวทางและเสนอข้อสรุปในการ
แก้ปัญหาร่วมกันในช้ันเรียน 

1084926  สัมมนาทางการศึกษาพิเศษ   2(1-2-3)         
  Seminar in Special Education 
  สืบค้นงานวิจัย ประเด็นส าคัญในสังคม

ปัจจุบันและแนวโน้มที่ เกี่ยวข้องกับการศึกษาพิเศษ 
วิเคราะห์ และสังเคราะห์ประเด็นสู่การอภิปราย สามารถ
น าความรู้มาใช้แสดงความคิดเห็นและความเข้าใจ
ข้อเท็จจริง มีส่วนร่วมในการอภิปรายซักถาม หาข้อสรุป
ของปัญหาตามแนวทางเชิงวิชาการ สามารถออกแบบ
และจัดสัมมนาทางการศึกษาพิเศษ 

ปรับหน่วยกิต
และค าอธิบาย
รายวิชาเกิน
ครึ่ง 

1084405 กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างเด็กท่ีมีปปัญหาทาง 
พฤติกรรมและอารมณ์ 3(2-2-5) 3(2-2-5) 
  Activities for Children with Behavioral 
and Emotional Disorders 
  ความส าคัญ หลักการ  ลักษณะของกิจกรรม  การ
วางแผน การดัดแปลง การออกแบบการคิดสร้างสรรค์กิจกรรม 
การจัดกิจกรรมทางดนตรี ศิลปะ เกม เพื่อเสริมสร้างเด็กที่มี
ปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ ์

1084405 กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างเด็กท่ีมีปัญหาทาง 
พฤติกรรมและอารมณ์ 3(2-2-5) 3(2-2-5) 
  Activities for Children with Behavioral 
and Emotional Disorders 
  ความส าคัญ หลักการ  ลักษณะของกิจกรรม  การ
วางแผน การดัดแปลง การออกแบบการคิดสร้างสรรค์กิจกรรม 
การจัดกิจกรรมทางดนตรี ศิลปะ เกม เพื่อเสริมสร้างเด็กที่มี
ปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ์ 

รายวิชาเดมิ 
ในหลักสูตร
ปรับปรุง 
พ.ศ. 2558 

1084501 เทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับ
เด็กที่มีปัญหาทางการเรียนรู ้2(1-2-3) 
 Assistive Technology for Children 
with Learning Disabilities 
 ความหมาย ความส าคัญ ประเภทของสื่อ
เทคโนโลยี การเลือก การจัดหา   การออกแบบ  การใช้
สื่อเทคโนโลยีและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้จัดการเรียน
การสอนที่เหมาะสมส าหรับเด็กท่ีมีปัญหาทางการเรียนรู้ 

1084501 เทคโนโลยสีิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับเด็ก      
            ที่มคีวามบกพร่องทางการเรียนรู ้2(1-2-3) 
  Assistive Technology for Children    
with Learning Disabilities 
  ความหมาย ความส าคัญ ประเภทของสื่อเทคโนโลยี 
การเลือก การจัดหา    การออกแบบ  การใช้สื่อเทคโนโลยีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้จัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมส าหรับเด็ก
ที่มคีวามบกพร่องทางการเรียนรู้ 

ปรับชื่อ
ภาษาไทย
เล็กน้อย 
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 1081408  สุขอนามัยและสวัสดิศึกษาส าหรับบุคคลที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 
 Hygiene and Safty Education for 
Persons with  Special Needs 

สืบค้นความหมายความส าคญัและความจ าเป็น 
ของสุขอนามัย และสวัสดิศึกษา การพัฒนาสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตจากแหล่งเรียนรู้และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
วิเคราะห์และน าเสนอแนวทางในการให้ความรู้ทางด้าน
เพศศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
รวมถึงดูแลป้องกันอุบัติภัยต่าง ๆและการบาดเจ็บ 
สามารถส่งเสริมสุขอนามัย โภชนาการ และป้องกัน
อันตรายในบ้าน โรงเรียน มีความไวต่อความรู้สึกและ
ปฏิกิริยาของเด็ก โดยสามารถตอบสนองได้อย่างรวดเร็ว
และเหมาะสม สามารถปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องต้น
ส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ และสามารถ
ออกแบบกิจกรรมการเตรียมพร้อมในวิกฤตฉุกเฉิน 

รายวิชาใหม ่

 1081109 ความเป็นครูการศึกษาพิเศษ  2(1-2-3) 
 Special Education Teacher Actualization 

  ศึกษาและวิเคราะห์ความหมาย ความส าคัญ 
จรรยาบรรณ เจตคติ ความแตกต่างทางแนวคิดที่มีผลต่อ
การท างาน  ทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
บุคลิกภาพ  คุณลักษณะที่ดีของครูการศึกษาพิเศษ   
คุณธรรม  จริยธรรมและหลักธรรมที่ควรประพฤติปฏิบัติ  
บทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบของครูการศึกษาพิเศษ  
ฝึกบุคลิกภาพที่ดี  และมารยาททางสังคม สื่อสารได้
ชัดเจนและเข้าใจง่าย ทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น  การ
สร้างเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครูการศึกษาพิเศษ  การสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ ดี ระหว่างบุคคลและองค์กร  การ
ออกแบบและจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของครูการศึกษาพิเศษ   
 
 
 
 

 

รายวิชาใหม ่
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 1083316 การจัดการเรียนรู้ทางการศึกษาพิเศษ 3(2-2-5) 
 Learning Management of Special 
Education 
            ศึกษาและวิเคราะห์เทคนิค วิธีการสอน การ
จัดการเรียนรู้ การจัดการช้ันเรียน เทคนิคการสื่อสาร
อย่างมีประสิทธิภาพ ที่สอดคล้องกับความต้องการ
จ าเป็นพิเศษของบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
การสร้างและพัฒนาหลักสูตรอิงหลักสูตรแกนกลางและ
หลักสูตรเพื่อการด ารงชีวิต (Expanded or Functional 
Curriculum)  การจัดการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัยส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็น
พิเศษ การปรับหลักสูตรให้เหมาะสมกับบุคคลที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ การออกแบบแผนการสอนเฉพาะ
บุคคล (IIP) เชิงบูรณาการ การเลือกใช้และผลิตสื่อ  
การวัดและประเมินผลสามารถปฏิบัติการจัดการเรียนรู้
บุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

รายวิชาใหม ่

 1083321 สาระการเรียนรู้ภาษาไทยส าหรับเด็กท่ีมีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ4 (2-4-6) 

Thai Language for Children with Special 
Needs 

ศึก ษ า แ ล ะ วิ เ ค ร า ะ ห์ค ว า ม ส า คัญ ข อ ง
ภาษาไทยที่มีต่อการจัดการ เรียนรู้ เด็กที่มีความ
ต้องการจ า เป็นพิ เศษ  ปัญหาภาษาไทยที่พบใน
เด็กที่มีความต้องการจ า เป็นพิ เศษ  ลักษณะของ
ภาษาไทยและโครงสร้างภาษาไทยทางด้านเสียง 
ค า วลี   ประโยค เทคนิคการสอนอ่านและเขียน
ส าห รับ เด็กที ่มีค ว ามต้อ งก าร จ า เป็น พิ เศษ เพื ่อ
น ามาปรับหลักสูตร  ออกแบบแผนแผนการสอน
เฉพาะบุคคล  ( I IP)  ส าม ารถปฏิบัติก าร จัด ก าร
เรียนรู้ภาษาไทย โดยเลือกใช้สื่อการเรียนรู้อย่าง
เห ม าะสม  วัด แล ะป ระ เมินผ ลที ่ส อ ดค ล้อ งกับ
ความสามารถเด็กที่มีความต้องการจ า เป็นพิ เศษ  
ใ ช ้ ใ น ก า ร อ อ ก แ บ บ แ ล ะ ป ฏ ิบ ัต ิก า ร จ ัด ก า ร
พฤติกรรมเด็กที่มีความต้องการจ า เป็นพิ เศษ  

 
 

รายวิชาใหม ่
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 1083322   สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส าหรับเด็กที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 4 (2-4-6) 

  Mathematics for Children with Special 
Needs 

ศ ึก ษ า แ ล ะ วิเ ค ร า ะ ห ์ค ว า ม ส า ค ัญ ข อ ง
คณิตศาสตร์ที ่มีต่อ เด็กที ่มีความต้อ งการจ า เป็น
พิเศษปัญ หาค ณิตศ าสตร์ที ่พ บ ใน เด ็กที ่ม ีค วาม
ต้องการจ าเป็นพิเศษ  ศึกษาจ านวน  ประมาณค่า  
การแก้ปัญหา  ทักษะกระบวนการคณิตศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน  และหลักการสอน
คณิตศาสตร์เพื ่อน ามาปรับ หลักสูตร   ออกแบบ
แผนแผนการสอน เฉพ าะบุคคล  ( IIP)  ส าม ารถ
ปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ โดยคณิตศาสตร์ เลือกใช้
สื่อการเรียนรู้อย่างเหมาะสม วัดและประเมินผลที่
สอดคล้องกับความสามารถเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 

รายวิชาใหม ่

 1083904 การวิจัยทางการศึกษาพิเศษ 3(2-2-5) 
 Research in Special Education 

            วิเคราะห์ความหมาย ความส าคัญของวิจัย
ทางการศ ึกษาพ ิเศษ ระ เบ ียบวิธ ีว ิจ ัย  งานวิจ ัยที่
เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการ
สอนส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  การ
วิจัยในชั้นเรียน การใช้สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล 
สามารถน าความรู ้ไปใช้ออกแบบโครงร่างงานวิจัย
สามารถท าวิจัยทางการศึกษาทางการศึกษาพิเศษ 
เขียนรายงานการวิจัย น าเสนอหรือตีพิมพ์บทความ
วิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายวิชาใหม ่
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 1083424  การสร้างเสริมการด ารงชีวิตอิสระและทักษะ
อาชีพส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 3(2-2-5) 

Promoting Independent Living and  
Occupation Skills for Persons with Special Needs 

ศึกษาและวิเคราะห์ความหมาย ความส าคัญ
ของการด ารงชีวิตอิสระ(Independent living) การสร้าง
เสริมให้บุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษมีความ
เชื่อมั่นในตนเอง การตัดสินใจที่เหมาะสม การแก้ปัญหา 
การด าเนินชีวิตได้ตามศักยภาพของตนเอง รูปแบบการ
ให้บริการเตรียมความพร้อมในการด ารงชีวิตอิสระ การ
เข้ าถึ งสิ ท ธิก ารมี งานท าของผู้ พิ การ  ทั กษะและ
คุณลักษณะที่จ าเป็นส าหรับการน าไปสู่อาชีพ ขั้นตอนใน
การจัดประสบการณ์การฝึกงานอาชีพ ปัญหาอุปสรรค
ของการเข้าท างานการปรับสภาพแวดล้อมเสริมสร้างการ
ด ารงชีวิตอิสระ สามารถออกแบบและจัดกิจกรรมหรือใช้
เทคนิควิธีที่เหมาะสมกับการพัฒนาการด ารงชีวิตอิสระ
และการสร้างอาชีพ 

รายวิชาใหม ่
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ภาคผนวก ค 
ประวัติ คุณวุฒิการศึกษา ผลงานทางวิชาการ         

ของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร                       
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
1.  ข้อมูลเบื้องต้น 
      1.1  ชื่อ–นามสกุล   นางสาวกิ่งสร  เกาะประเสริฐ 
      1.2  ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
      1.3  สังกัด    คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาเอก Doctoral of Philosophy 

(Special Education) 
University of North Carolina, 
United States of America 

2008 

ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต  
(การศึกษาพิเศษ) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2539 

ปริญญาตรี พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต 
(พยาบาลศาสตร์และผดุงครรภ์) 

วิทยาลัยบรมราชชนนีพุทธชินราช   2531 

 
3.  ผลงานทางวิชาการ 

3.1 บทความวิจัย 

กิ่งสร เกาะประเสริฐ (2561, กรกฎาคม – ธันวาคม) . ผลของโปรแกรม SAVE ที่มีต่อการช่วยเหลือระยะ
แรกเริ่มส าหรับเด็กออทิสติก.  วารสารวิจัยและพัฒนาการศึกษาพิเศษ.7(2), 9-21 
 
4.  ประสบการณ์การสอน 5 ปี 
5. ภาระงานสอน 
 5.1 วิชาการประเมินทางการศึกษาพิเศษ 
 5.2 วิชาการฟ้ืนฟูสมรรถภาพเด็กพิการโดยชุมชน 
      5.3 วิชาการให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม  
     5.4 วิชาการช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กท่ีบกพร่องทางสติปัญญา 
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รับรองความถูกต้องของข้อมูล 
        
  
 
          (ดร. กิ่งสร  เกาะประเสริฐ) 
                     อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

1.  ข้อมูลเบื้องต้น 
      1.1  ชื่อ–นามสกุล   นางวริสรา จุ้ยดอนกลอย 
      1.2  ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
      1.3  สังกัด    คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาเอก การศึกษาดุษฎีบัณฑิต 

(การศึกษาพิเศษ) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2553 

ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต.  
(หลักสูตรและการสอน) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 2544 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 2540 

 
3.  ผลงานทางวิชาการ 

3.1 บทความวิจัย 

ลัดดาวัลย์ นุชนารถ,  สภุัทรา คงเรือง และวริสรา จุ้ยดอนกลอย. (2560, กันยายน- ธันวาคม).
การศึกษาผลของการจัดศูนย์การเรียนรู้แบบเน้นกิจกรรมตามแนวพหุปัญญาที่มีต่อความสามารถด้าน
คณิตศาสตร์และความสามารถด้านภาษาของเด็กปฐมวัย. ”วารสารครุปริทรรศน์ฯ. 4 (3), 119-127 

ลัดดาวัลย์ รุมรัตน์,  กีรติ ศรีวิเชียร และวริสรา  จุ้ยดอนกลอย (2560, กันยายน- ธันวาคม). การศึกษา
ผลของการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดของกาเย่ที่มีต่อผลทักษะการสร้างการ์ตูนแอนิเมชั่นและ
ความความคิดสร้างสรรค์ วิชาคอมพิวเตอร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2. วารสารครุปริทรรศน์ฯ. 4 (3), 
80-86 
 
4.  ประสบการณ์การสอน  12  ปี 
5.  ภาระงานสอน 
 5.1 วิชาการศึกษาพิเศษและการศึกษาแบบเรียนรวม 
 5.2 วิชาภาษาอังกฤษส าหรับครูการศึกษาพิเศษ 
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 5.3  วิชาการช่วยเหลือเฉพาะด้านส าหรับเด็กท่ีมีปัญหาทางการเรียนรู้   
 5.4  วิชากฏหมายทางการศึกษาพิเศษ 
      5.5  วิชาการพัฒนาหลักสูตร 
 

 
รับรองความถูกต้องของข้อมูล 

         
 
 
             (ดร. วริสรา จุ้ยดอนกลอย) 
                     อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
1.  ข้อมูลเบื้องต้น 
      1.1  ชื่อ–นามสกุล   นางสาวพัชนี  บุญรัศมี 
      1.2  ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
      1.3  สังกัด    คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต  

(การศึกษาพิเศษ) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2549 

ปริญญาตรี การศึกษาบัณฑิต 
(การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2539 

 
3.  ผลงานทางวิชาการ 

3.1 บทความวิจัย 

 บริบูรณ์ ชอบท าดี  สุวิทย์ ไวยกุล พัชนี บุญรัศมี (2561, ธันวาคม) การศึกษาสภาพและปัญหา 
ของนักเรียนที่เสี่ยงบกพร่องทางการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ ระดับอนุบาลในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา.  
การประชุมวิชาการระดับชาติ "ราชภัฏกรุงเก่า". วันที่ 13-14 ธันวาคม 2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา. : สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, หน้า 121-126 . 
  
4.  ประสบการณ์การสอน 11 ปี 
5. ภาระงานสอน 
 5.1  วิชาการศึกษาพิเศษและการศึกษาแบบเรียนรวม 
 5.2  วิชาการพัฒนาหลักสูตร 
 5.3  วิชาแผนการศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ  
 5.4  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
 5.5  วิชาความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษาพิเศษ  
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รับรองความถูกต้องของข้อมูล 
        
  
 
                     (อาจารย์พัชนี บุญรัศมี) 
                     อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
1.  ข้อมูลเบื้องต้น 
      1.1  ชื่อ–นามสกุล   นางอิศรา รุ่งทวีชัย 
      1.2  ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
      1.3  สังกัด    คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

(จิตวิทยาการปรึกษา) 
มหาวิทยาลัยบูรพา 2560 

ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต.  
(จิตวิทยาการแนะแนว) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2548 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต 
(สื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   2540 

 
3.  ผลงานทางวิชาการ 

3.1 บทความวิจัย 

  จิราภรณ์ มีสง่า และอิศรา รุ่งทวีชัย. (2561, พฤษภาคม-สิงหาคม).  การศึกษาสภาพและปัญหาการ 
วัดและประเมินผลทักษะผู้ เรียน ในศตวรรษที่  21 ของครูส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยาเขตที่ 1 และ 2. วารสารวิจัยราชภัฎกรุงเก่า. 5(2) , 93 -101. 
  
4.  ประสบการณ์การสอน 12 ปี 
5. ภาระงานสอน 
 5.1  วิชาการคิดและการพัฒนาตน 
    5.2  วชิา จิตวิทยาการแนะแนวและการให้ค าปรึกษาส าหรับครู 
   5.3  วิชา จิตวิทยาส าหรับคร ู
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รับรองความถูกต้องของข้อมูล 
        
  
 
                     (ดร. อิศรา  รุ่งทวีชัย) 
                     อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



137 
 

 
 

ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
1.  ข้อมูลเบื้องต้น 
      1.1  ชื่อ–นามสกุล   นางสาววิจิตรตา  โป๊ะฮง 
      1.2  ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
      1.3  สังกัด    คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต  

(การวิจัยและพัฒนาศักยภาพ
มนุษย์ แขนงวิชาจิตวิทยา
การศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2559 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา) มหาวิทยาลัยศิลปากร   2555 
 
3.  ผลงานทางวิชาการ 

3.1 บทความวิจัย 

  ปารณีย์ ขาวเจริญ, ปิยะธิดา ทองอร่าม และ วิจิตรา โป๊ะฮง. (2561, ธันวาคม)การศึกษาสภาพ 
ปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. การประชุมวิชาการระดับชาติ "ราชภัฏกรุงเก่า". วันที่ 13-14 
ธันวาคม 2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. : สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา, หน้า 179-184.  
  
4.  ประสบการณ์การสอน 3 ปี 
5. ภาระงานสอน 
 5.1  วิชาการคิดและการพัฒนาตน 
      5.2  วิชาพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กระดับประถมศึกษา 
     5.3  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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รับรองความถูกต้องของข้อมูล 

        
  
 
                (อาจารย์วิจิตรตา  โป๊ะฮง) 
                     อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ภาคผนวก ง 
ค าสั่งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
ค าสั่งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ค ำสั่งคณะครุศำสตร ์
ที่  153 / ๒๕๖1 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำหลักสูตรและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
หลักสูตรครุศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำกำรศึกษำพิเศษ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) 

 
 เพ่ื อ ให้ ก ารด า เนิ น ก าร พั ฒ น าห ลั ก สู ต รระดั บ ป ริญ ญ าตรี  ห ลั ก สู ต รค รุ ศ าสต รบั ณ ฑิ ต               
สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ               
เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552  
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗               
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘                 
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๖2) ดังรายนามต่อไปนี้ 

๑. ดร.วริสรา  จุ้ยดอยกลอย  ประธานกรรมการ 
2. ดร.สุเมตตา  คงสง    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นางชนิดา  ยินดีเขต   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. ดร.กิ่งสร  เกาะประเสริฐ  กรรมการ 
5. ดร.อิศรา รุ่งทวีชัย   กรรมการ 
6. อาจารย์วิจิตรตา  โป๊ะฮง   กรรมการ 
7. อาจารย์พัชนี  บุญรัศม ี   กรรมการและเลขานุการ 
หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ  
๑ . ศึ กษา รวบรวม  และวิ เคราะห์ ข้ อมู ลทั้ งภ ายในภายนอกและจากผู้ มี ส่ วน ได้ ส่ วน เสี ย                      

อย่างครอบคลุม เพ่ือให้ได้ข้อมูลความต้องการ ความจ าเป็น ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่มีความส าคัญ                
และมีผลกระทบต่อการเปิดหรือปรับปรุงหลักสูตร 

๒. ร่างกรอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์และกรอบผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของผู้ส าเร็จการศึกษา                
ในหลักสูตรและจัดท ารายละเอียดแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้สู่รายวิชา 
(Curriculum Mapping)  

๓. ร่างและจัดท าเอกสารรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) (Program Specification) ตามแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนดในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

๔. เสนอร่างหลักสูตรและเอกสารประกอบต่อคณะกรรมการประจ าคณะ เพ่ือให้พิจารณาให้ความ
เห็นชอบ 

๕. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
/ทั้งนี.้.. 
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 ทั้งนี้ ให้ผู้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ ให้เกิดผลดีแก่ทางราชการ หากเกิดปัญหา หรืออุปสรรคใด             
ในการปฏิบัติงานให้รายงานคณบดีทราบโดยด่วน 

 

สั่ง ณ วันที่   2  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖1 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวิทย์  ไวยกุล) 

คณบดีคณะครุศาสตร์ 
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ค ำสั่งคณะครุศำสตร ์
ที่      ๒๔ / ๒๕๖๒ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรวิพำกษ์หลักสูตรครุศำสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) 
 

 เพ่ือให้การด าเนินการวิพากษ์หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๒) ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ  
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗         
ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ 
และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
๒๕๕๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) ดังรายนาม
ต่อไปนี้ 

๑. ผู้ช่วยศาตราจารย์ ดร.สุวิทย์ ไวยกุล    ประธานกรรมการ 
๒. อาจารย์ ดร.วริศรา  จุ้ยดอนกลอย  กรรมการ 
๓. อาจารย์ ดร.ศิริพล แสนบุญส่ง  กรรมการ 
๔. อาจารย์พัชราพร พูลบุญ   กรรมการ  
๕. อาจารย์สิอร หาสาสน์ศรี  กรรมการ 
๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชรินทร์ เสมามอญ  กรรมการ 
๗. อาจารย์รักษมน ยอดม่ิง   กรรมการ  
๘. อาจารย์รัชดาภรณ์ ตัณฑิกุล  กรรมการ 
๙. อาจารย์จันจิรา หาวิชา   กรรมการ 
๑๐. อาจารย์ภรภัทร นิยมชัย   กรรมการ  
๑๑. อาจารย์สมกมล กาญจนพิบูลย์  กรรมการ 
๑๒. อาจารย์อุมาภรณ์ กล้าหาญ  กรรมการ 
๑๓. อาจารย์ ดร.ปิยะธิดา   ทองอร่าม  กรรมการ  
๑๔. อาจารย์อัจฉราพรรณ   กันสุยะ   กรรมการ  
๑๕. อาจารย์หนึ่งฤทัย ชวนะลิขิตกร  กรรมการ  
๑๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บริบูรณ์ ชอบท าดี  กรรมการ 
๑๗. อาจารย์ ดร.ธานี ชูก าเนิด  กรรมการ 
๑๘. อาจารย์ ดร.ธีรวัฒน์ มอนไธสง  กรรมการ 
๑๙. อาจารย์ ดร.ปารณีย์   ขาวเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที่ ด าเนินการวิพากษ์หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒)โดยการ
ก าหนดอัตลักษณ์ ของแต่ละสาขาวิชา  ส าหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  ด าเนินการวางแผนการน าหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ๔ ปี อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัย    
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ราชภัฏมาปรับให้เข้ากับบริบทการบริหารหลักสูตรของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
ตรวจสอบความถูกต้อง สมบูรณ์ตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือจัดส่งให้
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรด าเนินการแก้ไข ปรับปรุง ตามข้อเสนอแนะ 

 
      ทั้งนี้  ให้ผู้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่  ให้เกิดผลดีแก่ทางราชการ หากเกิดปัญหา หรืออุปสรรคใด             
ในการปฏิบัติงานให้รายงานคณบดีทราบโดยด่วน 
 
  

สั่ง ณ วันที่  ๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวิทย์  ไวยกุล) 
คณบดีคณะครุศาสตร์ 
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ภาคผนวก จ 
ประกาศ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

ที่เกี่ยวข้อง 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

พ.ศ. 2560 

------------------------------- 
โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย การจัดการ

ศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2549 ให้สอดคล้องกับ กฎ ระเบียบและบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป 
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 
ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ในการประชุมครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 
พ.ศ. 2560 จึงออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1  ข้อบังคับนี้ เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย การจัดการศึกษา
ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560” 
 ข้อ 2  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับกับนักศึกษาท่ีเข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3  ให้ยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญา
และปริญญาตรี พ.ศ. 2549   

บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งอ่ืนใดที่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
 ข้อ 4  ในข้อบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภามหาวิทยาลัย”หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภาวิชาการ”  หมายความว่า สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “อธิการบดี”  หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษา”หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษาภาคปกติ”หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่
จัดการเรียนการสอนในเวลาราชการ 
  “นักศึกษาภาคพิเศษ”หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่
จัดการเรียนการสอนนอกเวลาราชการ 
  “อาจารย์ที่ปรึกษา”หมายความว่า บุคคลที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาแต่งตั้งให้
ท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษา  
  “คณะ” หมายความว่า คณะต่าง ๆ ในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

“คณะกรรมการประจ าคณะ” หมายความว่าคณะกรรมการประจ าคณะต่าง ๆ ในสังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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  “สาขาวิชา” หมายความว่า สาขาวิชาในสังกัดของคณะต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา    
  “กองบริการการศึกษา” หมายความว่า กองบริการการศึกษาในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

   “คณะกรรมการอนุมัติการประเมินผลการศึกษา” หมายความว่า คณะกรรมการอนุมัติการ
ประเมินผลการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
   “สถาบันการศึกษา” หมายความว่า มหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการ
สอนในระดับอุดมศึกษา 

ข้อ 5 ให้อธิการบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจออกประกาศ ค าสั่งเพ่ือปฏิบั ติการให้
เป็นไปตามข้อบังคับนี ้

การใดที่มิได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ หรือไม่เป็นไปตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีโดยความเห็นชอบของ
สภาวิชาการมีอ านาจวินิจฉัยชี้ขาดและรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบค าวินิจฉัยให้ถือเป็นที่สุด 

 
หมวด 1 

ระบบการศึกษา 

 ข้อ 6  มหาวิทยาลัยจัดระบบการศึกษาดังต่อไปนี้ 
  6.1  การจัดการศึกษาภาคปกติ 
   (1) มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาภาคปกติในระบบทวิภาค โดยแบ่งปีการศึกษาหนึ่งๆ 
ออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาที่ 2 และอาจเปิดภาคฤดูร้อนก็ได้ 
   (2) ภาคการศึกษาปกติแต่ละภาคมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า15 สัปดาห์ ภาคฤดูร้อน 
มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยจัดชั่วโมงเรียนของแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ 
   (3) ในกรณีที่หลักสูตรสาขาวิชาใดประกอบด้วยรายวิชาที่จ าเป็นจะต้องเปิดสอนใน
ภาคฤดูร้อนให้ถือเสมือนว่า ภาคฤดูร้อนนั้นเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาภาคปกติ 
   (4) หลักสูตรสาขาวิชาใดจะเปิดท าการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนให้ผ่านการ
กลั่นกรอง จากคณะกรรมการประจ าคณะและสภาวิชาการ 

6.2  การจัดการศึกษาภาคพิเศษ 
(1) มหาวิทยาลัยสามารถจัดการศึกษาภาคพิเศษให้กับบุคลากรภายในและ

บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยได้โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
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   (2) มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาให้กับนักศึกษาภาคพิเศษ ในระบบไตรภาค โดยแต่ละ
ภาคการศึกษาจัดการเรียนการสอนในวันเสาร์ -อาทิตย์ หรือนอกเวลาราชการเพ่ือสนองความต้องการของ
มวลชนในท้องถิ่นและไม่จ ากัดอายุของผู้เรียน 

(3) ในแต่ละภาคการศึกษาของนักศึกษาภาคพิเศษ  มหาวิทยาลัยอาจใช้สื่อการเรียน
การสอน และเทคโนโลยีต่าง ๆ เพื่อให้การจัดการศึกษาประสบผลส าเร็จสูงสุด 
  6.3  มหาวิทยาลัยใช้ระบบหน่วยกิตในการจัดการศึกษา จ านวนหน่วยกิตใช้แสดงถึงปริมาณ
การศึกษาของแต่ละวิชา 
  6.4  การเทียบความรู้จากประสบการณ์ เดิมของนักศึกษาภาคพิเศษ ในรายวิชาเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพและรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา ให้เป็นไปตามประกาศ 
ของมหาวิทยาลัย  
  6.5  การเทียบความรู้จากประสบการณ์เดิม นอกเหนือจากข้อ 6.4 ในรายวิชาอ่ืน ๆ ให้เป็นไป 
ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

หมวด 2 
หลักสูตรการศึกษา 

ข้อ 7  หลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีของแต่ละสาขาวิชา ประกอบด้วย 
  7.1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เป็นหมวดวิชาที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ให้มีความ
รอบรู้อย่างกว้างขวาง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้ อ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ ใส่ใจ 
ต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ด าเนินชีวิตอย่างมี
คุณธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก โดยมี
จ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  
  7.2  หมวดวิชาเฉพาะ เป็นกลุ่มวิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพ้ืนฐาน และวิชาชีพที่มุ่งหมายให้
ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติงานได้  โดยมีหน่วยกิตระดับอนุปริญญาไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกิต  ระดับ
ปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
  7.3 หมวดวิชาเลือกเสรี เป็นรายวิชาที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ตามที่ตนเองถนัดหรือ
สนใจ โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยโดยระดับอนุปริญญามี
จ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต ระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ข้อ 8  หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 6 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 9 ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา  
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ข้อ 9  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 8 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 12 ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

ข้อ 10  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 10 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 15 ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

ข้อ 11 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต ใช้
เวลาศึกษาไม่เกิน 4 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 6 ปีการศึกษา ส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา ทั้งนี้ให้นับเวลาศึกษาจากวันที่เปิดภาคการศึกษาแรกที่รับเข้าศึกษาในหลักสูตรนั้น 
 

หมวด 3 
การรับเข้าเป็นนักศึกษาและสภาพนักศึกษา 

 ข้อ 12 คุณสมบัติของนักศึกษา 
  12.1 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า จากสถาบัน 
การศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรองส าหรับผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรอนุปริญญา (3 ปี) ปริญญาตรี (4 ปี) หรือ
ปริญญาตรี (5 ปี) 
  12.2  เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า หรือ
ระดับอนุปริญญา (3ปี) หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาที่ตรงกับสาขาวิชาที่จะเข้าศึกษาจากสถาบันการศึกษา 
ที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
  12.3  ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงที่สังคมรังเกียจ โรคทางจิตอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
  12.4  มีความประพฤติดี ไม่เคยถูกไล่ออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจากประพฤติผิดวินัย
นักศึกษา 

ข้อ 13 การเข้าเป็นนักศึกษา 
  มหาวิทยาลัยจะสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติตามข้อ 12 เข้าเป็นนักศึกษาแต่ละ
ครั้ง ตามประกาศของมหาวิทยาลัยหรือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ข้อ 14 การรับย้ายนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน  
  14.1  มหาวิทยาลัยอาจจะรับย้ายนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ซึ่ งส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบหลักสูตรแล้ว 
  14.2  คุณสมบัติของผู้ขอย้ายมาเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
   (1) มีคุณสมบัติตามข้อ 12 
   (2) ได้ศึกษาในสถาบันการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา 
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   (3) มีผลการเรียนจากสถาบันการศึกษาเดิมโดยมีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2.00  
14.3  ผู้ประสงค์จะขอย้ายมาเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยจะต้องปฏิบัติ ดังนี้ 

   (1) ยื่นค าร้องต่อมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 15 วัน ก่อนวันเปิดภาคการศึกษาที่
ประสงค์จะเข้าศึกษา 
   (2) มีระเบียนแสดงผลการเรียน และรายละเอียดเนื้อหารายวิชาที่ได้เรียนไปแล้ว 
ต่อมหาวิทยาลัย       
  14.4  การเทียบโอนหน่วยกิตและผลการเรียนจะพิจารณาเทียบโอนรายวิชาที่เรียนมา โดย
รายวิชาเทียบโอนจะต้องมีเนื้อหาวิชาอยู่ในระดับเดียวกันกับรายวิชาของมหาวิทยาลัย และผลการเรียนเทียบได้
ไม่ต่ ากว่า C เงื่อนไขอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ 15 การเข้าศึกษาเพื่อปริญญาที่สอง 
  15.1  ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันการศึกษาอ่ืน สามารถเข้ารับการสอบ
หรือการคัดเลือก เพ่ือเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรีสาขาอ่ืนได้ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
  15.2  การเทียบโอนหน่วยกิต 
   ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน 

ข้อ 16 การข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 
  16.1  ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเข้าเป็นนักศึกษาต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาโดยต้องรายงานตัว
ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  และลงทะเบียนเรียน ช าระเงินค่าหน่วยกิต ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าประกันของ
เสียหาย ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายอื่น ๆ จึงจะมีสถานภาพเป็นนักศึกษา 
  16.2  ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นนักศึกษา แต่ไม่อาจขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาได้ตามที่มหาวิทยาลัย 
ก าหนด จะต้องแจ้งเหตุขัดข้องต่อมหาวิทยาลัยเป็นลายลักษณ์อักษร ภายใน 3 วัน มิฉะนั้นจะถือว่าผู้นั้นสละสิทธ์ 
  16.3  ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นนักศึกษาต้องมีสถานภาพหรือรหัสนักศึกษาไม่เกินหนึ่งรหัส 
ในขณะที่ยังมีสภาพเป็นนักศึกษาอยู่ หากมีสถานภาพซ้ าซ้อนมากกว่าหนึ่งรหัสจะต้องลาออกจากการเป็น
นักศึกษาเพ่ือให้เหลือเพียงรหัสเดียว ยกเว้นกรณีที่เป็นนักศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา 
  16.4  ในทุกภาคการศึกษาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน หรือไม่มีการลงทะเบียนแต่อยู่ระหว่าง
การแก้ไขผลการศึกษา การค้นคว้า การท ารายงาน ฯลฯ เพ่ิมเติมในภาคเรียนใด นักศึกษาจะต้องช าระค่าบ ารุง
ศึกษาเพ่ือให้มีสภาพการเป็นนักศึกษา 

ข้อ 17  การลาพักการศึกษา 
  นักศึกษาท่ีไม่สามารถศึกษาในภาคเรียนปกติใดได้สามารถยื่นค าร้องขอลาพักการศึกษา โดย
ยื่นค าร้องพร้อมแนบหลักฐานความจ าเป็นและช าระค่าธรรมเนียม ภายในวันสุดท้ายของภาคเรียนหรือตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด ทั้งนี้การลาพักการศึกษาให้กระท าได้ติดต่อกันไม่เกิน 2 ปีการศึกษา 

ข้อ 18 สภาพนักศึกษาและการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
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  18.1  สภาพนักศึกษาแบ่งออกได้ ดังนี้ 
   (1) นักศึกษาเกณฑ์ปกติ ได้แก่ นักศึกษาที่มีผลการเรียนได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ย
ตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 
   (2) นักศึกษารอพินิจ ได้แก่ นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 
1.80 ขึ้นไปแต่ไม่ถึง 2.00 เมื่อเรียนครบโครงสร้างของหลักสูตร 

18.2 การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาด้วยเหตุ ดังนี้      
   กรณีนักศึกษาภาคปกติ   

(1) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 2
นับตั้งแต่เข้าเรียน  

(2) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 4, 6, 8, 
10, 12, 14, 16, 18, 20 นับตั้งแต่เข้าเรียน 
   (3)  ลงทะเบียนเรียนครบหลักสูตรแต่ยังได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80  
   (4) มีสภาพการเป็นนักศึกษาครบ 6 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับ
อนุปริญญา (3 ปี) ครบ 8 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ครบ 10 ปีการศึกษา
ปกติติดต่อกันในกรณีที่ เรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี  และครบ 4 ปีการศึกษาปกติติดต่อกัน 
ในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) 
   (5) ลาออกหรือเสียชีวิต 
   (6) ไม่มีคุณสมบัติตามข้อ 12 
   (7) ลาพักการศึกษาเกิน 2 ปีการศึกษาติดต่อกัน 
   (8) กระท าผิดวินัยนักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดให้พ้นสภาพนักศึกษา 
   (9) ไม่ช าระเงินค่าบ ารุงหรือค่าธรรมเนียมการศึกษาและมหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วไม่
เป็นผู้ขาดแคลนอย่างแท้จริง   
   กรณีที่นักศึกษาพ้นสภาพตาม (1) (2) แล้วแต่หากรายใดมีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ 
(ได้รับระดับคะแนน I) ให้นักศึกษาและอาจารย์ผู้สอนด าเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จไม่เกิน 30 วันนับจากวันที่พ้น
สภาพการเป็นนักศึกษา   
 
   กรณีนักศึกษาภาคพิเศษ 
   (1) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 3 
นับตั้งแต่เข้าเรียน 
   (2) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 6, 9, 12, 
15, 18, 21, 24 นับตั้งแต่เข้าเรียน 
   (3) ลงทะเบียนครบหลักสูตร แต่ยังได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80  
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   (4) มีสภาพการเป็นนักศึกษาครบ 6 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับ
อนุปริญญา (3 ปี) ครบ 8 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ครบ 10 ปีการศึกษา
ปกติติดต่อกันในกรณีที่เรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี และครบ 4 ปีการศึกษาปกติติดต่อกัน 
ในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) 
   (5) ลาออกหรือเสียชีวิต 
   (6) ไม่มีคุณสมบัติตามข้อ 12 
   (7) ลาพักการศึกษาเกิน 2 ปีการศึกษาติดต่อกัน 
   (8) กระท าผิดวินัยนักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดให้พ้นสภาพนักศึกษา 
   (9) ไม่ช าระเงินค่าบ ารุงการศึกษาหรือค่าธรรมเนียมการศึกษา และมหาวิทยาลัย
พิจารณาแล้วไม่เป็นผู้ขาดแคลนอย่างแท้จริง 
   กรณีท่ีนักศึกษาพ้นสภาพตาม (1) (2) แล้วแต่หากรายใดมีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ 
(ได้รับระดับคะแนน I) ให้นักศึกษาและอาจารย์ผู้สอนด าเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จไม่เกิน 30 วัน นับจากวันที่
พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
 

หมวด 4 
การลงทะเบียนและค่าธรรมเนียม 

 
ข้อ 19 การลงทะเบียนเรียน  

19.1  การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาจะต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
19.2  จ านวนหน่วยกิตท่ีนักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนได้ มีดังนี้   

   (1) นักศึกษาภาคปกติสามารถลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิตและไม่เกิน 
22 หน่วยกิตในแต่ละภาคการศึกษาปกติส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา ส่วนภาคฤดูร้อนให้ลงทะเบียน
เรียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต 
   (2) นักศึกษาภาคพิเศษสามารถลงทะเบียนเรียนได้ ภาคการศึกษาละไม่เกิน 12 หน่วยกิต 
  19.3 การลงทะเบียนเรียน ให้ด าเนินการตามประกาศของมหาวิทยาลัย หากนักศึกษา
ลงทะเบยีนหลังจากวันที่มหาวิทยาลัยก าหนด จะต้องช าระค่าปรับตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
  19.4  การลงทะเบียนเรียน นักศึกษาสามารถลงทะเบียนผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
หรือลงทะเบียนด้วยตนเอง ตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
  19.5  การลงทะเบียนเรียนจะสมบูรณ์ก็ต่อเมื่อนักศึกษาได้ช าระค่าธรรมเนียมต่างๆ พร้อมยื่น
หลักฐานการลงทะเบียนนั้นต่อมหาวิทยาลัยแล้ว 
  19.6  การลงทะเบียนรายวิชาหลังก าหนด ให้กระท าได้ภายในระยะเวลาของการเพ่ิมถอน
รายวิชา หากพ้นก าหนดมหาวิทยาลัยอาจยกเลิกสิทธิการลงทะเบียนรายวิชาในภาคการศึกษานั้นๆ 
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  19.7 มหาวิทยาลัยอาจก าหนดเงื่อนไขให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาผ่านก่อน 
(Prerequisite) ส าหรับการลงทะเบียนบางรายวิชา โดยนักศึกษาต้องมีผลการเรียนเป็น S หรือระดับคะแนน D 
ขึ้นไป และการลงทะเบียนที่ผิดเงื่อนไขของรายวิชาใด ๆ ให้ถือว่าการลงทะเบียนนั้นเป็นโมฆะ และรายวิชา  
ที่ลงทะเบียนผิดเงื่อนไขนั้นให้ได้รับอักษร W 
  19.8 อธิการบดีอาจอนุมัติให้นักศึกษาที่พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาจากการลาพักการศึกษา
เกิน 2 ปีการศึกษาติดต่อกันกลับเข้าเป็นนักศึกษาใหม่ได้ถ้ามีเหตุผลอันสมควรโดยให้ถือระยะเวลาที่พ้นสภาพ
นั้น เป็นระยะเวลาพักการศึกษาในกรณีเช่นนี้นักศึกษาจะต้องช าระค่ารักษาสถานภาพนักศึกษาตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย 
  การอนุมัติให้กลับเข้าเป็นนักศึกษาตามวรรคแรกหากพ้นก าหนดเวลา 2 ปีการศึกษา นับจาก
วันที่นักศึกษาผู้นั้นพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาไม่อาจกระท าได้ 
  19.9 กรณีที่มีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างสถาบันการศึกษา อธิการบดีอาจพิจารณา
อนุมัติ ให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาที่ เปิดสอนในสถาบันการศึกษาอ่ืนแทนการลงทะเบียนเรียน 
ในมหาวิทยาลัยทั้งหมด หรือบางส่วนก็ได้ หรืออาจพิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาสถาบันการศึกษาอ่ืนลงทะเบียน
รายวิชาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยโดยช าระค่าธรรมเนียมตามระเบียบว่าด้วยการรับและจ่ายเงินค่าธรรมเนียม
การศึกษาของมหาวิทยาลัยก็ได้ 
  19.10 การลงทะเบียนรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาในภาคเรียนใด        
ไม่อนุญาตให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาอ่ืนเพ่ิมเติม ยกเว้นกรณีที่หลักสูตรก าหนดไว้  

ข้อ 20 การคิดหน่วยกิตถือเกณฑ์ ดังนี้ 
  20.1 การเรียนการสอนภาคทฤษฎีให้ก าหนด 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ตลอดหนึ่งภาคการศึกษา
ปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  20.2 การเรียนการสอนภาคปฏิบัติให้ก าหนดไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือไม่น้อยกว่า 
30  ชั่วโมง ตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  20.3 การฝึกงาน หรือการฝึกภาคสนามให้ก าหนดไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 
ไม่น้อยกว่า 45  ชั่วโมง ตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  20.4 การท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายที่ใช้เวลาท าโครงงาน
หรือกิจกรรมนั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมง ต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต  

ข้อ 21 การเพ่ิม-ถอนรายวิชา 
  21.1 การเพ่ิม-ถอนรายวิชา จะกระท าได้ภายใน 3 สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษา 
หรือภายในสัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคฤดูร้อน 
  21.2 ขั้นตอนในการเพ่ิม-ถอนรายวิชาให้เป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
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  21.3 นักศึกษาที่ลงทะเบียนและศึกษาครบตามหลักสูตรอนุปริญญาหรือปริญญาตรีและได้ค่า
ระดับคะแนนสะสมถึงเกณฑ์ที่ส าเร็จการศึกษาแล้ว อาจลงทะเบียนเรียนเพ่ิมเติมได้ในวิชาที่เปิดสอนอยู่ใน
มหาวิทยาลัย โดยถือเป็นผู้เข้าร่วมศึกษาแต่จะลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 1 ภาคการศึกษา 

ข้อ 22 การช าระค่าธรรมเนียมการศึกษา การยกเว้น หรือการลดหย่อนค่าธรรมเนียมการศึกษาให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

หมวด 5 
การวัดและประเมินผล 

 ข้อ 23  การวัดและประเมินผลการศึกษา 
  23.1 ให้อาจารย์ผู้สอนประเมินผลทุกรายวิชาที่มีการเรียนการสอน การวัดผลต้องท าตลอด
ภาคการศึกษาโดยวิธีต่าง ๆ เช่น การสอบย่อย การท ารายงาน การสอบกลางภาค ฯลฯ และให้มีการสอบปลาย
ภาคโดยให้คิดคะแนนสอบปลายภาคตั้งแต่ร้อยละ 30-50 ของคะแนนทั้งหมด เว้นแต่รายวิชาที่ก าหนด ให้
ประเมินผลในลักษณะอ่ืนโดยความเห็นชอบของสภาวิชาการ 
  23.2 นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนแต่ละรายวิชาไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด จึงจะ
มีสิทธิเข้าสอบและได้รับการวัดและประเมินผล 
  23.3 กรณีที่นักศึกษามีเวลาเรียนรายวิชาใดน้อยกว่าร้อยละ 80 แต่ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 ให้อยู่
ในดุลยพินิจของอาจารย์ผู้สอน 
  23.4 มหาวิทยาลัยใช้ระบบสัญลักษณ์ ระดับคะแนน และค่าระดับคะแนน ในการวัดและ
ประเมินผล ดังนี้ 
  ระดับคะแนน  ความหมาย     ค่าระดับคะแนน 
 A   ดีเยี่ยม (Excellent)  4.00 
 B+  ดีมาก (Very Good)  3.50 
 B   ดี (Good)   3.00 
 C+  ดีพอใช้ (Fairly Good)  2.50 
 C   พอใช้ (Fair)   2.00 
 D+  อ่อน (Poor)   1.50 
 D   อ่อนมาก (Very Poor)  1.00 
 F   ไม่ผ่าน (Fail)   0.00 
 Fe   ขาดสอบปลายภาค (Failure : absentfrom examination) 
 S   เป็นที่พอใจ (Satisfactory) 
 U   ไม่เป็นที่พอใจ (Unsatisfactory)  
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 I   การวัดผลยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 
 P   ผ่าน (Pass) 
 V   ผู้เข้าร่วมศึกษา (Visitor) 
 W   การถอนรายวิชา (Withdrawn) 
  23.5 ระดับคะแนน A, B+,B,C+,C,D+,D และ F ใช้ส าหรับกรณี 
   (1) รายวิชาที่นักศึกษาเข้าสอบหรือมีผลงานที่ประเมินผลได้เป็นค่าระดับคะแนนหรือ
รายวิชาที่นักศึกษาเข้าสอบและมีผลงานที่ประเมินผลได้เป็นค่าระดับคะแนน 
   (2) เปลี่ยนจากสัญลักษณ์ I เป็นระดับคะแนน 
  23.6 นักศึกษาที่มีผลการศึกษาตั้งแต่ระดับคะแนน D ขึ้นไปถือว่าสอบผ่านในรายวิชานั้น 
ยกเว้นรายวิชาที่หลักสูตรก าหนดให้เป็นอย่างอ่ืน 
  23.7 ระดับคะแนนใช้กับกรณีดังต่อไปนี้ 
   (1) นักศึกษาขาดสอบปลายภาค ในกรณีท่ีนักศึกษามีสิทธิสอบปลายภาคเรียนแต่ขาด
สอบเนื่องจากเหตุจ าเป็นและสุดวิสัยอย่างยิ่ง นักศึกษาสามารถยื่นค าร้องขอสอบในรายวิชาที่ขาดสอบที่ 
กองบริการการศึกษา โดยต้องด าเนินการภายใน 15 วันนับแต่วันเปิดภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 
   (2) หากนักศึกษาไม่ด าเนินการขอสอบในรายวิชาที่ขาดสอบปลายภาคตามเวลาที่
ก าหนด มหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนจากสัญลักษณ์ Fe เป็นค่าระดับคะแนน F หรือ U แล้วแต่กรณี 
  23.8 ระดับคะแนน “I” ใช้กับกรณี ดังต่อไปนี้ 
   (1) นักศึกษาไม่สามารถเข้ารับการวัดผลในรายวิชานั้นให้ส าเร็จสมบูรณ์ได้โดยมี
หลักฐานแสดงว่ามีเหตุจ าเป็นอย่างยิ่ง 
   (2) นักศึกษาท างานที่เป็นส่วนประกอบการศึกษาของรายวิชานั้นๆ ยังไม่สมบูรณ์และ
อาจารย์ผู้สอนเห็นสมควรให้รอผลการศึกษา 
   (3) นักศึกษาจะต้องด าเนินการขอรับการประเมินผลเพื่อแก้ระดับคะแนน I ให้
สมบูรณ์ ภายใน 2 สัปดาห์แรกของภาคเรียนถัดไป หากพ้นก าหนดดังกล่าวมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนสัญลักษณ์ I 
เป็นค่าระดับคะแนน F หรือ U แล้วแต่กรณี 
  23.9 ระดับคะแนน S หรือ U ใช้ส าหรับรายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิตแต่หลักสูตรก าหนดให้มีการ
ประเมินผลการศึกษาโดยไม่คิดค่าระดับคะแนน 
  23.10 ระดับคะแนน V ใช้ส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาเข้าร่วมศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิตและ 
มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หากเวลาเรียนไม่ครบตามก าหนดให้เปลี่ยนระดับคะแนน V เป็น W 
  23.11 ระดับคะแนน P ใช้ส าหรับรายวิชาที่ได้รับการยกเว้นวิชาเรียนในกรณีท่ีนักศึกษาเรียน
มาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ ในระดับเดียวกัน หรือจากมหาวิทยาลัยแต่ย้ายสาขาวิชาภายในมหาวิทยาลัย 
  23.12 ระดับคะแนน W ใช้ส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาขอยกเลิกรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนเรียน
ไว้แล้ว และได้กระท าขอยกเลิกก่อนการสอบปลายภาค 3 สัปดาห์ 
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  23.13 การนับหน่วยกิตสะสม และการค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย 
   (1) มหาวิทยาลัยจะค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ยจากหน่วยกิต และค่าระดับคะแนน
ของรายวิชาทั้งหมดท่ีนักศึกษาได้ลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคการศึกษา 
   (2) การค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย ให้น าผลคูณของจ านวนหน่วยกิตกับค่าระดับ
คะแนนของทุก ๆ รายวิชาที่เรียนมารวมกันแล้วหารด้วยจ านวนหน่วยกิตของรายวิชาทั้งหมด   
   (3) ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ้ าในรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนต่ ากว่า C 
มหาวิทยาลัย จะอนุญาตให้เรียนซ้ าได้อีกหนึ่งครั้ง ส่วนการบันทึกผลการเรียนมหาวิทยาลัยจะเลือกบันทึก
รายวิชาเรียนที่ได้ระดับคะแนนดีที่สุดให้ และผลการเรียนที่ไม่เลือกบันทึกจะเปลี่ยนเป็น W 

23.14 การประเมินผลรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา ถ้าได้ระดับคะแนนต่ า
กว่า C หรือคะแนนรวมต่ ากว่าร้อยละ 60 ถือว่าสอบตก นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนใหม่และผลการเรียนที่ต่ า
กว่า C หรือสอบตกจะเปลี่ยนเป็น W 
  23.15 นักศึกษาที่ทุจริตหรือร่วมทุจริตในการสอบให้นักศึกษาผู้นั้นได้รับระดับคะแนนเป็น F 
หรือ U แล้วแต่กรณี 

ข้อ 24  การสอบตก และการเรียนซ้ า 
  24.1 รายวิชาใดที่นักศึกษามีระดับคะแนนต่ ากว่า C อาจขอเรียนซ้ ารายวิชานั้นได้โดยไปเรียน
วิชาอ่ืนที่อยู่ในหมวดหรือกลุ่มหรือแขนงเดียวกัน 
  24.2 รายวิชาบังคับใดตามโครงสร้างหลักสูตร ถ้านักศึกษาสอบได้ระดับคะแนน F หรือ U 
นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนซ้ า 
  24.3 รายวิชาเลือกตามโครงสร้างหลักสูตร ถ้านักศึกษาสอบได้ระดับคะแนน F หรือ U 
นักศึกษาสามารถเปลี่ยนไปลงทะเบียนเรียนรายวิชาเลือกอ่ืนตามโครงสร้างหลักสูตรที่เรียนได้ 
  24.4 รายวิชาที่ได้ระดับคะแนน F หรือ U เมื่อท าการลงทะเบียนแล้วให้เปลี่ยนระดับคะแนนF 
หรือ U เป็น W 
  24.5 กรณีที่สอบตกและต้องเรียนซ้ า หรือกรณีสอบตกรายวิชาเลือกและเปลี่ยนไปเรียน
รายวิชาเลือกอ่ืนแทนจะไม่นับหน่วยกิตท่ีสอบตกเป็นตัวหาร 
 

หมวด 6 
การขอส าเร็จการศึกษาและการอนุมัติอนุปริญญาและปริญญา 

 ข้อ 25 นักศึกษาท่ีจะส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาใด จะต้องยื่นค าร้องขอส าเร็จการศึกษาในภาค
การศึกษานั้น หากนักศึกษาไม่ยื่นค าร้องขอส าเร็จการศึกษาตามท่ีก าหนด หรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน 
มหาวิทยาลัยอาจยังไม่พิจารณาการส าเร็จการศึกษา 
  25.1 ผู้ส าเร็จการศึกษามีสิทธิขอรับอนุปริญญาหรือปริญญาจะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
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นักศึกษาภาคปกติ 
(1) เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรรวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย 

ก าหนดให้เรียนเพ่ิม และไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I หรือ U 
(2)  ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00 
(3)  มีเวลาเรียน 

(3.1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ไม่ต่ ากว่า 5 ภาคการศึกษาและมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 6 ปี 

(3.2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ ากว่า 7 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 8 ปี   

(3.3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ไม่ต่ ากว่า 8 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 10 ปี  

(3.4) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่ต่ ากว่า 4 ภาคการศึกษา และมี
สภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 4 ปี  

(4) มีเวลาเรียนไม่ต่ ากว่า 3 ภาคการศึกษาปกติในกรณีการเรียนเพ่ือปริญญาที่สอง 
(5) ผ่านการทดสอบหรืออบรมมาตรฐานภาษาอังกฤษตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
(6) ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่ พึ งประสงค์ตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด 
25.2 นักศึกษาภาคพิเศษ 

(1)  เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรรวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย
ก าหนดให้เรียนเพ่ิม และไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I หรือ U 

(2) ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00 
 
(3) มีเวลาเรียน 

(3.1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ไม่ต่ ากว่า 5 ภาคการศึกษาและ 
มีสภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 6 ปี 

(3.2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ ากว่า 10 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 8 ปี   

(3.3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ไม่ต่ ากว่า 12 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 10 ปี  

(3.4) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่ต่ ากว่า 6 ภาคการศึกษา และมี
สภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 4 ปี  

(4) มีเวลาเรียนไม่ต่ ากว่า 3 ภาคการศึกษาปกติในกรณีการเรียนเพื่อปริญญาที่สอง 
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(5) ผ่านการทดสอบหรืออบรมมาตรฐานภาษาอังกฤษตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
(6) ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่ พึ งประสงค์ตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด 
เมื่อนักศึกษาเรียนครบโครงสร้างตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแล้ว ถ้าได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 

1.80 แต่ไม่ถึง 2.00 ให้เลือกรายวิชาเพ่ิมเติมเพ่ือท าค่าระดับคะแนนเฉลี่ยให้ถึง 2.00 ทั้ งนี้ต้องอยู่ในระยะเวลา
ตามข้อ 18 

นักศึกษาที่มีคุณสมบัติเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา ต้องผ่านคณะกรรมการอนุมัติการประเมินผลการศึกษา 
อนุมัติให้ส าเร็จการศึกษา ก่อนเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัยตามล าดับ 

ข้อ 26 ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่จะได้รับการเสนอชื่อให้ได้รับปริญญาเกียรตินิยม จะต้องมี
คุณสมบัติดังนี้  
  26.1 เรียนครบหลักสูตรแล้วได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.60 ได้เกียรตินิยมอันดับ 1 และ
ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า3.25 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับ 2 ส าหรับปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี และ 5 ปี 
  26.2 ระดับปริญญาตรี(ต่อเนื่อง) จะต้องได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยทั้งระดับอนุปริญญาหรือ
เทียบเท่าและปริญญาตรี  ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.60  ได้เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และถ้าได้ค่าระดับ
คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 3.25 -3.59 ทั้งระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าและปริญญาตรีในสาขาเดียวกัน จะได้เกียรติ
นิยมอันดับที่สอง 
  26.3 ทุกรายวิชาจะต้องได้ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า C 
  26.4 ทุกรายวิชาไม่เคยได้รับคะแนนเป็น F,U และไม่มีการลงทะเบียนเรียนซ้ าซ้อนในรายวชิาใดๆ 
  26.5 ต้องไม่เป็นนักศึกษาที่โอนมาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน หรือมีการเทียบโอนวิชาเรียน 
  26.6 นักศึกษาภาคปกติมีเวลาเรียนไม่เกิน 4 ภาคการศึกษาปกติส าหรับหลักสูตร 2 ปี ไม่เกิน 
8 ภาคการศึกษาปกติส าหรับหลักสูตร 4 ปี และ 10 ภาคการศึกษาปกติส าหรับหลักสูตร 5 ปีทั้งนี้ให้นับภาคฤดู
ร้อนเป็น 1 ภาคการศึกษาปกติด้วย 
  26.7 นักศึกษาภาคพิเศษ มีเวลาเรียนไม่เกิน 6 ภาคการศึกษาส าหรับหลักสูตร 2 ปี ไม่เกิน 12 
ภาคการศึกษาส าหรับหลักสูตร 4 ปี และไม่เกิน 15 ภาคการศึกษาส าหรับหลักสูตร 5 ปี 

ข้อ 27  การอนุมัติอนุปริญญาหรือปริญญา สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้อนุมัติ 
 

หมวด 7 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ 28 ในกรณีที่ยังไม่ได้ออกระเบียบ ประกาศ หรือ ค าสั่ง เพ่ือปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้ใช้ระเบียบ 
ประกาศ หรือค าสั่งตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ
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อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2549 ไปพลางก่อนจนกว่าจะได้ออกระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่ ง  
ตามข้อบังคบันี ้
 
  ประกาศ  ณ  วันที่28เดือน กุมภาพันธ์   พ.ศ. 2560 
 
 

            
       (นายอภิชาติ   จีระวุฒิ) 
                  นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรยีน 

การยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. 2552 
 

---------------------------- 
 

  โดยที่เป็นการสมควรให้มีระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผลการ
เรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียนการยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. 2552 
เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา อาศัยอ านาจตามความใน
มาตรา 18(2)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา พ.ศ. 2547 และมติสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ในคราวประชุมครั้งที่ 8/2552 เมื่อวันที่ 22  สิงหาคม พ.ศ. 2552สภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จึงออกระเบียบไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้ เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การ
ยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนพ.ศ. 2552” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3 บรรดาระเบียบ ประกาศ ค าสั่งหรือมติอื่นใด ซึ่งขัดแย้งกับระเบียบให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 

  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษา” หมายความว่า นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สถาบันอุดมศึกษา” หมายความว่า สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน  ในระดับหลัง
มัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไม่ต่ ากว่าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าที่สภามหาวิทยาลัยหรือส านักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง 
  “การโอนผลการเรียน” หมายความว่า การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนของรายวิชาที่เคย
ศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัย เพื่อใช้นับเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยไม่ต้องศึกษา
รายวิชานั้นอีก ซึ่งรายวิชาที่โอนต้องเป็นรายวิชาในหลักสูตรที่ก าลังศึกษาอยู่ในปัจจุบันต้องโอนผลการเรียนทุก
รายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดจากหลักสูตรเดิม 
  “การยกเว้นรายวิชาเรียน” หมายความว่า การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนรายวิชาที่เคย
ศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัย หรือ
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ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง เพื่อใช้นับเป็นส่วนหนึ่ง ของการศึกษาในมหาวิทยาลั ย โดยไม่ต้อง
ศึกษารายวิชานั้นอีก 
  “ค่าธรรมเนียม” หมายความว่า จ านวนเงินที่นักศึกษาจะต้องช าระเป็นค่าโอนผลการเรียนหรือค่า
ยกเว้นรายวิชาเรียน 
 ข้อ 5 การโอนผลการเรียน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

5.1 ผู้ที่มีสิทธิ์โอนผลการเรียน ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
5.1.1 เป็นผู้ที่เคยศึกษาในมหาวิทยาลัย แต่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาและพ้นสภาพ การเป็น

นักศึกษาแล้วกลับเข้ามาศึกษาในระดับเดิมอีก 
5.1.2 เป็นนักศึกษาภาคปกติที่เปลี่ยนสถานภาพเป็นนักศึกษา ภาคกศ.บป. โดยใช้หลักสูตร

ของมหาวิทยาลัย 
      5.2 การขอโอนผลการเรียน ให้เป็นไปตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
   5.2.1 นักศึกษาที่โอนผลการเรียน ต้องมีผลการเรียน คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 ในระดับ
ปริญญาตรี มาแล้วไม่เกิน 5 ปี โดยเร่ิมนับจากภาคเรียนสุดท้ายที่มีผลการเรียน 
   5.2.2 นักศึกษาต้องโอนผลการเรียนทั้งหมดทุกรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว โดยไม่จ ากัดจ านวน
หน่วยกิตที่โอน ทั้งนี้ จ านวนรายวิชาและผลการเรียนที่โอนได้ ให้นับเป็นหน่วยกิตรวมตามหลักสูตรที่เคยศึกษาใน
ปัจจุบัน และน าไปคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยสะสม 
   5.2.3 ผู้ขอโอนผลการเรียนต้องไม่เคยถูกลงโทษให้ออกจากมหาวิทยาลัยตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 
   5.2.4 นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยอย่างน้อยหนึ่งปีการศึกษา 
 ข้อ 6 การยกเว้นรายวิชาเรียน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ต่อไปนี้ 
      6.1 นักศึกษาที่มีสิทธิ์ขอยกเว้นรายวิชาเรียน ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
          6.1.1 เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษา หรือยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยหรือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง แล้วไม่เกิน 10 ปี นับ
ถึงวันที่เข้าศึกษาโดยเร่ิมนับจากวันส าเร็จการศึกษาหรือภาคเรียนสุดท้ายที่มีผลการเรียน หรือ 
    6.1.2 เป็นผู้ที่ก าลังศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และลาออกจากหลักสูตรเดิมเพื่อเข้า
ศึกษาในหลักสูตรใหม่  

6.2 การยกเว้นผลการเรียนรายวิชา ให้เป็นไปตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
     6.2.1 รายวิชาที่น ามายกเว้นรายวิชาเรียน ต้องมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
รายวิชาที่ขอยกเว้น และจ านวนหน่วยกิตรวมที่ขอยกเว้นจะต้องไม่เกินสองในสามของจ านวนหน่วยกิตรวม ของ
หลักสูตรที่เข้าศึกษา และต้องมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 1 ปีการศึกษา 
     6.2.2 การยกเว้นรายวิชาเรียนให้ยกเว้นได้เฉพาะรายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ C หรือ
ระดับคะแนน 2.00 หรือ P หรือเทียบเท่า 
     6.2.3 รายวิชาที่ได้การยกเว้นให้บันทึกไว้ในระเบียบการเรียนของนักศึกษาโดยใช้อักษร “P” ใน
ช่องระดับคะแนนและไม่น าไปคิดเป็นคะแนนสะสม 
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     6.2.4 ส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแล้วและเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี หรือ
ปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้ยกเว้นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 ข้อ 7 การนับจ านวนภาคเรียนของผู้ที่ได้รับการโอนผลการเรียนและยกเว้นรายวิชาเรียนให้ถือเกณฑ์ดังนี้ 
      7.1 นักศึกษาภาคปกติ ให้นับจ านวนหน่วยกิตไม่เกิน 22 หน่วยกิต เป็น 1 ภาคการศึกษา 
      7.2 นักศึกษาภาคกศ.บป. ให้นับหน่วยกิตได้ไม่เกิน 15 หน่วยกิต  เป็น 1 ภาคการศึกษา 
 ข้อ 8 ผู้ที่ได้รับการโอนผลการเรียน มีสิทธิ์ที่จะได้รับปริญญาเกียรตินิยม แต่ผู้ที่ได้รับการยกเว้นรายวิชาไม่มี
สิทธิ์ได้รับปริญญาเกียรตินิยม 
 ข้อ 9 นักศึกษาต้องท าเร่ืองการโอนผลการเรียนหรือการยกเว้นรายวิชาเรียนให้เสร็จสิ้นภายในภาคเรียนแรก
ที่เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยยื่นค าร้องขอโอนผลการเรียนหรือยกเว้นรายวิชาเรียน ตามที่กองบริการการศึกษา
ก าหนด หากพ้นจากนี้ให้ท าบันทึกขออนุมัติต่อมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตามความจ าเป็น เป็นกรณีไป 
 ข้อ 10 การจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียนหรือการยกเว้นรายวิชาเรียน  ให้คิดอัตราที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 
 ข้อ 11 ให้คณะกรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งเป็นผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมตัิผลการโอนผลการเรียน การ
ยกเว้นรายวิชาเรียน 
 ข้อ 12 ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ และมีอ านาจออกประกาศหรือค าสั่งเพื่อประโยชน์ใน
การปฏิบัติตามระเบียบนี้ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ให้อธิการบดีมีอ านาจตีความและวินัย 

   ประกาศ ณ วันที่  22  เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2552 
 
 
 

                               (คุณหญิงกษมา  วรวรรณ ณ อยุธยา) 
   นายกสภาประจ าสถาบันราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน               

การยกเว้นรายวิชาเรียน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ 
----------------------------- 

 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและ      
การจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ ในส่วนของหลักเกณฑ์       
การนับระยะเวลาการศึกษาของผู้ประสงค์จะขอยกเว้นรายวิชาเรียนเพ่ือให้สอดคล้องกับบริบททางการศึกษา
และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ครั้งที่ ๙/๒๕๕๗ 
เมื่อวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๕๗ สภามหาวิทยาลัยจึงออกระเบียบไว้ดังนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาว่าด้วยการโอนผลการเรียน 
การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน (ฉบับที่ ๒)พ.ศ. 
๒๕๕๗” 

 ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๗ เป็นต้นไป 

 ข้อ ๓ บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ มติ หรือค าสั่งอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ ๖.๑.๑ แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย 

การโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชา
เรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

          “ข้อ ๖.๑.๑ เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษา หรือยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยหรือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง” 

ข้อ ๕ ให ้ยกเลิกความในข้อ ๖.๒ .๔ แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา           
ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียนการยกเว้น
รายวิชาเรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

          “ข้อ ๖.๒.๔ ส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแล้วและเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญา
ตรี หรือปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้ยกเว้นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เว้นแต่จบการศึกษาเกิน ๕ ปีให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของมหาวิทยาลัยที่จะพิจารณา” 
 

ประกาศ ณ วันที่    ๑๕    ตลุาคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
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(ศาสตราจารย์ ดร.ศุภมาศ   พนิชศักดิ์พัฒนา) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธย
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ.๒๕๕๐ 

--------------------- 
โดยที่เป็นการสมควรออกข้อบังคับเกี่ยวกับวินัยนักศึกษา เพ่ือมารยาทและความประพฤติเรียบร้อย 

เพ่ือให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเป็นบัณฑิตที่ดีพร้อมที่จะรับใช้สังคมในอนาคต 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงให้

ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา     พ.ศ. ๒๕๕๐ ได้ดังต่อไปนี้ 
ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๕๐” 
ข้อ ๒ ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในข้อบังคับนี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“อธิการบดี” หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“ผู้อ านวยการ” หมายถึง ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา 
“นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 
หมวดที่ ๑ 

วินัยและการรักษาวินัยนักศึกษา 
 

ข้อ ๔  นักศึกษาต้องปฏิบัติและรักษาวินัยนักศึกษาอย่างเคร่งครัด โดยรักษาไว้ ซึ่งเกียรติของความ
เป็นนักศึกษา ผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามต้องรับโทษตามข้อบังคับนี้ 

ข้อ ๕ นักศึกษาต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ และค าสั่งใดๆ ของมหาวิทยาลัยโดย
เคร่งครัด 
 ข้อ ๖ นักศึกษาต้องด ารงตนเป็นสุภาพชน ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบในหน้าที่ของตน 
เคารพต่อสิทธิและหน้าที่ของผู้อื่น 

ข้อ ๗ นักศึกษาต้องเป็นผู้มีศีลธรรม และจรรยามรรยาทอันดี ไม่ปฏิบัติตนในทางที่จะก่อให้เกิดความ
เสื่อมเสียต่อชื่อเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัยและสังคม 

ข้อ ๘ นักศึกษาต้องรักษาไว้ซึ่งความสงบเรียบร้อย ไม่ก่อให้เกิดการแตกความสามัคคีหรือก่อการ
ทะเลาะวิวาทระหว่างนักศึกษาของมหาวิทยาลัย หรือนักศึกษาต่างสถาบัน หรือบุคคลอื่น 

ข้อ ๙นักศึกษาต้องแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งของมหาวิทยาลัย 
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ข้อ ๑๐ นักศึกษาต้องพกบัตรประจ าตัวนักศึกษาทุกครั้งที่เข้ามาในมหาวิทยาลัยและต้องแสดงบัตร
นักศึกษาได้ทันที 

ข้อ ๑๑ นักศึกษาจะอยู่ภายในบริเวณอาคารสถานที่ของมหาวิทยาลัยเกินเวลาตามระเบียบหรือค าสั่ง
ใดๆ ของมหาวิทยาลัย เกี่ยวกับการใช้อาคารสถานที่ที่ก าหนดไว้ไม่ได้เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัย
เป็นกรณีๆ ไป 

ข้อ ๑๒ นักศึกษาต้องปฏิบัติตามค าสั่ง ค าตักเตือน โดยชอบของคณาจารย์หรือบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่
โดยชอบ 

ข้อ ๑๓ นักศึกษาต้องไม่เล่นการพนันหรือมีอุปกรณ์ส าหรับการเล่นการพนันไว้ในครอบครอง 
ข้อ๑๔ นักศึกษาต้องไม่น าสิ่งเสพติดต้องห้ามตามกฎหมายทุกประเภท รวมทั้งสุราหรือเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์เข้ามาหรือมีไว้ในครอบครองหรือเสพในบริเวณมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๕ นักศึกษาต้องไม่พกพาอาวุธหรือมีอาวุธไว้ในครอบครอง หรือสิ่งเทียบอาวุธเข้ามาภายใน

มหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๖ นักศึกษาต้องไม่ประพฤติผิดกฎจราจรภายในมหาวิทยาลัย 
ข้อ๑๗ นักศึกษาต้องมีสัมมาคาราวะ ไม่กล่าวค าสบประมาณ หรือแสดงกิริยาวาจา           ไม่สุภาพ 

ก้าวร้าว ต่อคณาจารย์และบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๘ นักศึกษาต้องไม่ด าเนินกิจกรรมใดๆ ที่ขัดต่อกฎหมาย ข้อบังคับระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่ง

ใด ๆ ของมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๙ นักศึกษาต้องไม่กระท าหรือยอมให้ผู้ อ่ืนกระท าการใด ๆ ซึ่งอาจท าให้เสื่อมชื่อเสียงของ

มหาวิทยาลัย 
ข้อ ๒๐ นักศึกษาต้องไม่ประพฤติตนไม่เหมาะสมในทางเพศในที่สาธารณะ 
ข้อ ๒๑ นักศึกษาต้องไม่ทุจริตในการสอบหรือการวัดผล 
ข้อ ๒๒ นักศึกษาต้องไม่แสดงข้อมูลอันเป็นเท็จต่อมหาวิทยาลัย 
ข้อ๒๓ นักศึกษาต้องไม่กระท าความผิดต่อกฎหมายใดๆ รวมทั้งต้องไม่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะ

ตัวการ ผู้ใช้ ผู้สนับสนุน หรือพยายามกระท าความผิด ในสถานที่ที่ท ากิจกรรม บริเวณหอพักของมหาวิทยาลัย 
และในมหาวิทยาลัย 

หมวดที่ ๒ 
บทลงโทษ 

 
ข้อ ๒๔ นักศึกษาที่ฝ่าฝืนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และค าสั่งใดๆ ของมหาวิทยาลัยให้ถือว่า

กระท าผิดวินัยนักศึกษา จะต้องรับโทษดังต่อไปนี้ 
๒๔.๑ ตักเตือน 
๒๔.๒ ท าทัณฑ์บน 
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๒๔.๓ ตัดคะแนนความประพฤติ 
๒๔.๔ พักการศึกษา 
๒๔.๕ พ้นสภาพนักศึกษา 
๒๔.๖ โทษอ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นสมควร 

ข้อ ๒๕ หลักเกณฑ์การตัดคะแนนความประพฤติ 
๒๕.๑ ให้นักศึกษาแต่ละคนมีคะแนนความประพฤติ ๑๐๐ คะแนนตลอดระยะเวลาที่คง

สภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
๒๕.๒ การตัดคะแนนความประพฤติแต่ละครั้งให้ตัดไม่ต่ ากว่า๕ คะแนน โดยให้อยู่ในดุลพินิจ

ของคณะกรรมการสอบสวน ตามข้อ ๒๙ 
๒๕.๓นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันตั้งแต่ ๔๐ 

คะแนน แต่ไม่เกิน ๖๐ คะแนน จะต้องถูกลงโทษพักการศึกษา ๑ ภาคการศึกษาปกติ 
๒๕.๔ นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันเกินกว่า ๖๐ 

คะแนน แต่ไม่เกิน ๑๐๐ คะแนน จะต้องถูกลงโทษพักการศึกษา ๒ ภาคการศึกษาปกติ 
๒๕.๕ นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันเกินกว่า 

๑๐๐ คะแนน จะต้องถูกลงโทษให้พ้นสภาพนักศึกษาอัตราการตัดคะแนนความประพฤติในแต่ละฐานความผิด
จะเป็นเท่าใดนั้นให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ข้อ ๒๖ กรณีที่นักศึกษาถูกลงโทษตามข้อ ๒๔.๔, ๒๕.๓ และ ๒๕.๔ ภาคการศึกษาสุดท้ายของ
การศึกษาให้ถือว่านักศึกษาจะต้องพักการศึกษา ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ีกระท าความผิดเป็นต้นไป 

ข้อ๒๗นักศึกษาผู้ใดที่กระท าความผิดและถูกลงโทษทางวินัยนักศึกษาถ้ามีเหตุอันควรบรรเทาโทษ 
มหาวิทยาลัยอาจน ามาตรการรอการลงโทษ หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงโทษในภายหลังเมื่อพฤติกรรมของนักศึกษา
ได้เปลี่ยนไปในทางที่ดีข้ึน มาใช้บังคับก็ได้ส่วนหลักเกณฑ์ และวิธีการให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ข้อ ๒๘ นักศึกษาผู้ใดต้องโทษตามค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นความผิดลหุโทษหรือ
ความผิดอันได้กระท าโดยประมาท ให้นักศึกษาผู้นั้นพ้นสภาพนักศึกษา 

หมวดที ่๓ 
การด าเนินการทางวินัย 

ข้อ ๒๙ ให้มีคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษาคณะหนึ่ง มีหน้าที่สอบสวนการกระท าความผิดวินัย
นักศึกษา องค์ประกอบของคณะกรรมการให้เป็นไปตามบัญชีแนบท้ายข้อบังคับนี้ 

ข้อ ๓๐ผู้มีอ านาจลงโทษผู้ที่กระท าผิดวินัยนักศึกษาตามข้อบังคับนี้ ได้แก่อธิการบดีหรือผู้ที่อธิการบดี
มอบหมาย 

ข้อ ๓๑ เมื่อมหาวิทยาลัยมีค าสั่งลงโทษนักศึกษาผู้ใดแล้วให้ด าเนินการแจ้งเป็นหนังสือต่อบิดา มารดา 
หรือผู้ปกครองของนักศึกษาผู้นั้นทราบ 
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ข้อ ๓๒ ให้มีคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษาคณะหนึ่ง มีหน้าที่พิจารณาค าอุทธรณ์การ
ลงโทษทางวินัยของนักศึกษาในกรณีที่มีการร้องอุทธรณ์ องค์ประกอบของคณะกรรมการให้เป็นไปตามบัญชี
แนบท้ายข้อบังคับนี ้

ข้อ ๓๓ การอุทธรณ์การลงโทษให้ท า เป็นหนังสือ โดยยื่นต่อประธานคณะกรรมการอุทธรณ์วินัย
นักศึกษาภายใน ๑๕ วันนับตั้งแต่วันที่ได้รับทราบค าสั่งลงโทษและให้ถือว่าการอุทธรณ์เป็นสิทธิเฉพาะตัว 

ข้อ ๓๔ ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา พิจารณาให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน 
นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสืออุทธรณ์ แล้วเสนอความเห็นต่ออธิการบดี และให้ถือค าวินิจฉัยของอธิการบดีเป็น
ที่สุด 

ข้อ ๓๕ ให้ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา รวบรวมหลักฐานเกี่ยวกับการกระท าความผิดวินัย
นักศึกษา เอกสารประกอบส านวนการสอบสวน และค าสั่งลงโทษของมหาวิทยาลัย โดยจะต้องรายงานสรุป
เกี่ยวกับการกระท าความผิดวินัยนักศึกษา และผลการด าเนินการให้มหาวิทยาลัยทราบปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
ภายใน ๑๕ วัน นับตั้งแต่วันที่สอบปลายภาคการศึกษาท่ี ๒ ของแต่ละปีการศึกษาแล้วเสร็จ 

ข้อ ๓๖ ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ และมีอ านาจในการออกระเบียบหรือประกาศ 
เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ กรณีมีปัญหาในการวินิจฉัยตีความให้อธิการบดีเป็นผู้มีอ านาจในการ
วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๕ มกราคม พ.ศ ๒๕๕๐ 
 

      อารีย์ วงศ์อารยะ 
   (นายอารีย์ วงศ์อารยะ) 

       นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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บัญชีแนบท้าย 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 

------------------------- 
องค์ประกอบคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา ที่ข้อ ๒๙ อ้างถึง 

ซึ่งประกอบด้วย 
------------------------ 

๑. ในกรณีผู้กระท าความผิดเป็นนักศึกษาคณะใดคณะหนึ่ง โดยไม่มีนักศึกษาจากคณะอ่ืนเกี่ยวข้องให้
คณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
 ๑.๑ คณบดี ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา กรรมการ 
 ๑.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา กรรมการ 
 ๑.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๑.๕ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. ในกรณีผู้กระท าความผิดเป็นนักศึกษาระหว่างคณะตั้งแต่สองคณะ ให้มีคณะกรรมการสอบสวน
วินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
 ๒.๑ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาของคณะที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
 ๒.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาที่เก่ียวข้อง กรรมการ 
 ๒.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๒.๕ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๓. ในกรณีนักศึกษากระท าความผิดฐานทุจริตการสอบ ให้มีคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา 
ประกอบด้วย 
 ๓.๑ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ ประธานกรรมการ 
 ๓.๒ อาจารย์ประจ าวิชากรรมการ 
 ๓.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา กรรมการ 
 ๓.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๓.๕ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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บัญชีแนบท้าย 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 

--------------------------------- 
องค์ประกอบคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา ที่ข้อ ๓๒ อ้างถึง 

ซึ่งประกอบด้วย 
--------------------------------- 

ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
๑.๑ อธิการบดี     ประธานกรรมการ 
๑.๒ รองอธิการบดีที่เกี่ยวข้อง   กรรมการ 
๑.๓ คณบดีที่เก่ียวข้อง    กรรมการ 
๑.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา  กรรมการ 
๑.๕ นิติกร     กรรมการ 
๑.๖ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา   กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 




