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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑติ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :   มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
คณะ   :   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร  :    25481511104139   
ภาษาไทย  :    หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) 
ภาษาอังกฤษ  :    Bachelor of Technology Program in Industrial Technology  

     (Continuing Program) 
 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม :    เทคโนโลยีบัณฑิต (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
 ชื่อย่อ  :    ทล.บ. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)  

ภาษาอังกฤษ  ชื่อเต็ม :    Bachelor of Technology (Industrial Technology) 
 ชื่อย่อ  :    B.Tech. (Industrial Technology) 

 
3. วิชาเอก   

- 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 79 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

เป็นหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 2 ปี (ต่อเนื่อง) 
 5.2 ประเภทหลักสูตร 
   เป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ  

5.3  ภาษาที่ใช้  
  การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย  
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5.4 การรับเข้าศึกษา  
รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติที่สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาไทย   

เป็นอย่างดี 
5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  

เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

เริ่มใช้หลักสูตรนี้ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2563        

ปรับปรุงมาจากหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง)
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559)   

เริ่มใช้ครั้งแรกตั้งแต่ป ีพ.ศ. 2555  และปรับปรุงครั้งสุดท้ายเมื่อปี พ.ศ. 2559 
  คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม

ครั้งที่........................เมื่อวันที่..............เดือน.................................พ.ศ. .................  
  สภาวิชาการฯ เห็นชอบหลักสูตร  ในการประชุมครั้งที่.............. ..........เมื่อวันที่..............   

เดือน.................................พ.ศ. .................  
  สภามหาวิทยาลัยฯ เห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่........................    เมื่อวันที่..............

เดือน.................................พ.ศ. ...... ...........  
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 ปีการศึกษา 2564 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1 บุคลากรฝ่ายควบคุมคุณภาพในระบบการผลิต 
8.2 บุคลากรฝ่ายการผลิตในองค์กรธุรกิจอุตสาหกรรม 
8.3 บุคลากรฝ่ายบริหารในภาครัฐและธุรกิจอุตสาหกรรม 
8.4 บุคลากรฝ่ายควบคุมคลังสินค้าหรือคลังพัสดุในภาครัฐและเอกชน 
8.5 บุคลากรฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ในภาครัฐและเอกชน 
8.6 บุคลากรฝ่ายวางแผนควบคุมการผลิตในธุรกิจอุตสาหกรรม 
8.7 ประกอบธุรกิจส่วนตัวในงานที่เก่ียวข้องกับธุรกิจอุตสาหกรรม 
 
 
 
 

4 กุมภาพันธ์ 2563 

 

1/2563 

 4 

มีนาคม 2563 

2/2563 

 5/2563 20 
พฤษภาคม 2563 

 



                                                                                 3 
 

 

9. ชื่อ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒ ิสาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปีท่ีจบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีที่จบ 

1. นายเลิศชาย  สถิตย์พนาวงศ ์
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์
(อุตสาหกรรม

ศึกษา) 

ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 
(สถาปัตยกรรม)  
การศึกษามหาบณัฑติ 
(อุตสาหกรรมศึกษา)  
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
(เทคโนโลยีเซรามิกส์)  

มหาวิทยาลยันเรศวร 
 
มหาวิทยาลยันเรศวร 
 
สถาบันราชภฏั 
พิบูลสงคราม 

2562 
 

2543 
 

2538 

2. นายพงระภี ศรสีวัสดิ ์
 

อาจารย ์ ครุศาสตรมหาบณัฑิต 
(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
ครุศาสตรบณัฑติ  
(คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

สถาบันราชภฏัพระนคร 
 
สถาบันราชภัฏจันทรเกษม 

2546 
 

2540 

3. นางสาวชนาธิป พรหมเพศ 
 

อาจารย ์ วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 
(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2559 
 

2555 

4. นางสาวช่อเพชร จ าปี 
 
 

อาจารย ์ ครุศาสตร์อุตสาหกรรม
มหาบัณฑิต 
(เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์) 
บริหารธรุกิจบัณฑิต  
(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

สถาบันเทคโนโลยี     
พระจอมเกล้า          
พระนครเหนือ 
มหาวิทยาลยัธรุกิจบณัฑติย ์

2549 
 
 

2543 

5. นายอภิชิต กระจา่งเย่า 
 

อาจารย ์ วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 
(อุปกรณ์การแพทย์) 
 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
(กลุ่มไฟฟ้า) 

สถาบันเทคโนโลยี      
พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 
สถาบันราชภฏั 
พระนครศรีอยุธยา 

2549 
 
 

2543 

 
10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

จังหวัดพระนครศรีอยุธยาจัดได้ว่าอยู่ในเขต 2 ของการส่งเสริมการลงทุนของรัฐบาล โดยมี
นิคมอุตสาหกรรม 3 แห่ง ได้แก่ นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน นิคมอุตสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮเทค)  
และนิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร  มีเขตประกอบการอุตสาหกรรม 2 แห่ง ได้แก่ เขตประกอบการ
อุตสาหกรรมแฟคตอรี่แลนด์วังน้อย และเขตประกอบการอุตสาหกรรม บริษัท สวนอุตสาหกรรม   
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โรจนะ จ ากัด มีโรงงานอุตสาหกรรมที่ได้รับอนุญาตทั้งหมดจ านวน 2,567 โรงงาน จ้างคนงาน 
287,667 คน อุตสาหกรรมที่มีเงินลงทุนมากท่ีสุด 5 อันดับแรก ได้แก่ 1) อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์ไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์ 2) อุตสาหกรรมผลิตเครื่องจักรกล  3) อุตสาหกรรมเครื่องมืออุปกรณ์ขนส่ง         
4) อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์พลาสติก  5) อุตสาหกรรมอาหาร (แผนพัฒนาจังหวัด 4 ปี (พ.ศ. 2561-
2564) ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  อุตสาหกรรมการผลิตของประเทศไทย และในเขตอุตสาหกรรม
ต่าง ๆ ที่มีสถานประกอบการทั้งขนาดกลางและขนาดย่อมยังต้องการบุคลากรที่สามารถน าองค์ความรู้ 
ด้านเทคนิค เทคโนโลยี การบริหารจัดการ และด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมาช่วยในการพัฒนา
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององค์กรให้ดีขึ้น อันเป็นการสร้างความสามารถในการแข่งขันให้แก่
องค์กรธุรกิจได้อย่างยั่งยืน 

สถานศึกษาในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่มีการจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา 
ทั้งรัฐบาลและเอกชน มีจ านวน 5 แห่ง ประกอบด้วย 1) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา           
2) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ   3 )มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย        
4) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตมหาวชิราลงกรณราชวิทยาลัย 5) สถาบันวิทยาการ
ประกอบการแห่งอโยธยา นอกจากนี้ยังมีสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ทั้งรัฐบาล
และเอกชน จ านวน 15 แห่ง ประกอบด้วยสถาบันอาชีวศึกษาของรัฐบาล คือ 1) วิทยาลัยอาชีวศึกษา
พระนครศรีอยุธยา อ าเภอพระนครศรีอยุธยา 2) วิทยาลัยเทคนิคพระนครศรีอยุธยา อ าเภอ
พระนครศรีอยุธยา 3) วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร (วัดนิเวศธรรมประวัติราชวรวิหาร) 
อ าเภอบางปะอิน  4) วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต์ อ าเภออุทัย 5) วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อุตสาหกรรมการต่อเรือพระนครศรีอยุธยา อ าเภอพระนครศรีอยุธยา 6) วิทยาลัยสารพัดช่าง
พระนครศรีอยุธยา อ าเภออุทัย 7) วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศูนย์ศิลปาชีพบางไทร อ าเภอ      
บางไทร 8) วิทยาลัยการอาชีพเสนา อ าเภอเสนา 9) วิทยาลัยการอาชีพมหาราช อ าเภอมหาราช                 
ส่วนสถานอาชีวศึกษาของเอกชน คือ 1) วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา อ าเภอ
พระนครศรีอยุธยา 2) วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจอยุธยาอ าเภอพระนครศรีอยุธยา 3) วิทยาลัย
เทคโนโลยีไทยอโยธยาบริหารธุรกิจ อ าเภอพระนครศรีอยุธยา 4) วิทยาลัยเทคโนโลยีอยุธยา อ าเภอ
พระนครศรีอยุธยา 5) วิทยาลัยเทคโนโลยีผดุงเสนาบริหารธุรกิจ อ าเภอเสนา 6) โรงเรียนกรุงเทพการ
บัญชีวิทยาลัย (บ้านอ้อวิทยาคาร) อ าเภอผักไห่ โดยมีการจัดการศึกษาแบ่งออกเป็น 1. ระบบปกติ   
2. ระบบทวิภาคี 3. ระบบฝึกอาชีพและอบรมหลักสูตรระยะสั้น เปิดการสอนใน 3 หลักสูตรดังนี้       
1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)   2.หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)         
3. หลักสูตรปริญญาตรี เทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ) และ 4. หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น เห็นได้ว่า        
การจัดการเรียนการสอนเพ่ือรองรับนักเรียนที่เรียนได้ วุฒิการศึกษาระดับอาชีวศึกษายังคงมี
ความส าคัญประกอบกับยุทธศาสตร์ของรัฐบาลต้องการผลิตคนในระดับอาชีวศึกษาเพ่ือป้อน            
สู่ภาคอุตสาหกรรม ทั้งนี้กลุ่มดังกล่าวยังมีความต้องการในการศึกษาต่อเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ของตน
จากระดับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เป็นระดับปริญญาตรี  

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%8F%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B8%E0%B8%AC%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B8%E0%B8%8F%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%B0%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B2
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11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาจัดได้ว่าเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมมีการนับถือศาสนาที่แตกต่างกัน 

ทั้งมีสังคมที่ประสมประสานสังคมเกษตรกรรม สังคมสมัยใหม่ภาคอุตสาหกรรม และเมืองมรดกโลก
อยู่ในพ้ืนที่เดียวกัน มีประชากรอยู่ที่เป็นประชากรเดิม และประชากรที่อพยพเข้ามาท ากิจกรรมต่างๆ 
มากมาย ท าให้ประชากรบางกลุ่มต้องการการศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ของตนเพ่ือน าไปใช้
ในการประกอบอาชีพและด าเนินชีวิต จึงเป็นการเพ่ิมโอกาสการศึกษาให้กับนักศึกษาในกลุ่มนี้ และ
นักศึกษาในท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการประกอบวิชาชีพเป็นนักเทคโนโลยีของท้องถิ่น ที่เข้าใจถึงสภาพทาง
สังคมและวัฒนธรรม และยังสามารถแก้ปัญหาการขาดแคลนแรงงานด้านอุตสาหกรรมของประเทศได ้

 
11.3  ผลการศึกษา รวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลทั้งภายในภายนอก และจากผู้มีส่วนได้ส่วน

เสีย 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ได้ด าเนินการส ารวจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง

ประสงค์ตามความต้องการของสถานประกอบการ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ.) สาขาวิชา
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) โดยแจกแบบสอบถามให้กับสถานประกอบการในพ้ืนที่จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จ านวน 100 ชุด พบว่า 1) ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการ
เอกชน จ านวนร้อยละ 90     2) คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของสถาน
ประกอบการ   ด้านคุณธรรม จริยธรรม มีความต้องการในระดับมาก (𝑋̅=4.20,  S.D. = 0.85)  ด้าน
ความรู้ ความสามารถที่ส่งผลต่อการท างาน  มีความต้องการในระดับมาก (𝑋̅=3.98,  S.D. = 0.57)  
และด้านบุคลิกภาพที่ส่งผลต่อการท างาน มีความต้องการในระดับมาก (𝑋̅=3.67,  S.D.= 0.67)         
3) คุณลักษณะเฉพาะ ที่ส าคัญ ที่สถานประกอบการพิจารณา เรียงตามล าดับดังนี้  ก) ความมีวินัย 
เคารพกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ร้อยละ 87.5  ข) ความซื่อสัตย์ สุจริต ร้อยละ  85.3  ค) ความอดทน 
มุ่งมั่น ร้อยละ  81.1  ง) ความรับผิดชอบ ร้อยละ  79.4 และ จ.) ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร  
ร้อยละ  78.1  4) สถานประกอบการต้องการผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรและสาขาใด 
เพ่ือเข้าปฏิบัติงาน โดยพบว่า ก) หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ.) ร้อยละ 35 โดยมีความต้องการ
สาขาวิชาเรียงตามล าดับได้ดังนี้  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการผลิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  และสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการอุตสาหกรรม ข) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
(วศ.บ.) ร้อยละ 28 โดยมีความต้องการสาขาวิชาเรียงตามล าดับได้ดังนี้ สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  
สาขาวิชาวิศวกรรมอัตโนมัติ และสาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ค) หลักสูตร         
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) ร้อยละ 15   และ ง) หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.)     
ร้อยละ 22 
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12.  ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

จากการประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
เทคโนโลยี   พ.ศ. 2560 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2552 ก าหนดให้จัดท ามาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือสาขาวิชาเพ่ือให้
สถาบันอุดมศึกษาน าไปจัดท าหลักสูตรหรือปรับปรุงหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน  เพ่ือให้
คุณภาพของบัณฑิตในสาขา หรือสาขาวิชาของแต่ละระดับคุณวุฒิมีมาตรฐานใกล้เคียงกัน               
จึงจ าเป็นต้องก าหนดมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับปริญญาตรี  สาขาเทคโนโลยี  ให้สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา(ราชกิจจานุเบกษา. เล่ม 134 ตอนพิเศษ 77 ง. 13 มีนาคม 2560. 
หน้า 9) ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรที่มีความจ าเป็นต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรให้ลอดคล้องตาม
มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และหลักสูตรต้องมีด าเนินการพัฒนาหลักสูตร
ให้ตอบสนองส าหรับผู้เข้ารับการศึกษา และผู้ใช้บัณฑิตในกลุ่มผู้ประกอบการ ภาคอุตสาหกรรม 
รัฐบาล และภาคส่วนอ่ืน ทั้งยังแสดงถึงศักยภาพการจัดการเรียนการสอนที่ใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ 
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ที่ใช้เทคโนโลยีอันทันสมัย มีการน าองค์ความรู้วิชาการและวิชาชีพ ความ
เชี่ยวชาญต่าง ๆ น ามาออกแบบหลักสูตร จัดการเรียนการสอนเน้นการฝึกทักษะปฏิบัติ เพ่ื อให้เกิด
ความเชี่ยวชาญ สามารถรองรับการท างานด้านอุตสาหกรรม สามารถรองรับแข่งขันของตลาดแรงงาน 
และรองรับกับการเปิดประชาคมอาเซียนต่อไป 

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
การปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) 

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ว่ า 
“มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตที่มี อัตลักษณ์ มีคุณภาพ              
มีสมรรถนะ และเป็นสถาบันหลักที่บูรณาการองค์ความรู้สู่นวัตกรรมในการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือสร้าง
ความมั่นคงให้กับประเทศ” และยังสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย ที่มุ่งศึกษาและแสวงหา
แนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพ้ืนบ้าน และเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้เหมาะสมกับการด ารงชีวิตและการ
ประกอบอาชีพของคนในท้องถิ่น รวมถึงการแสวงหาแนวทางเพ่ือส่งเสริมให้เกิดการจัดการ           
การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
(ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) : 1) 

 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย  

13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 หมวดวิชาเลือกเสรี 
 
 

 
 
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13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  
-ไม่มี- 

13.3 การบริหารจัดการ  
ด าเนินการโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ท างาน

ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายในมหาวิทยาลัย เช่น คณะต่าง ๆ หน่วยงานกลางของ
มหาวิทยาลัย และบริหารจัดการตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระเบียบ ข้อบังคับ และนโยบายของ
มหาวิทยาลัย  
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หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
ผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะทั้งด้านวิชาชีพ ทักษะปฏิบัติ และวิชาการ สามารถประยุกต์ และ/

หรือเลือกใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม  
1.2  ความส าคัญ   

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง)  เป็นหลักสูตรที่ มี
การบูรณาการ ความรู้พื้นฐาน มีทักษะ รวมทั้งความสามารถทางอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี   โดยมุ่ง
พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างอุตสาหกรรมกับมหาวิทยาลัยที่มีประสิทธิภาพ 
บูรณาการการเรียนกับการท างานในรูปแบบคณะกรรมการร่วมพัฒนา ตลอดระยะเวลาของหลักสูตร 
เพ่ือปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในด้านต่างๆ ให้ทันต่ออุตสาหกรรม 4.0 รวมถึงการ
เพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนางานด้านอุตสาหกรรม เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นและประเทศชาติได้ 

1.3  วัตถุประสงค์  
1.3.1  ผลิตบัณฑิตที่มีองค์ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และสามารถใช้เทคโนโลยี

สร้างนวัตกรรม ที่สอดคล้องกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ตรงกับความต้องของ
ตลาดแรงงาน ทั้งภาคราชการ และภาคเอกชน 

1.3.2  ผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพ และทักษะปฏิบัติ  โดยสามารถ
ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลง  ยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ 

1.3.3 ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถทักษะปฏิบัติ และมีศักยภาพในการศึกษาข้ันสูง 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. ปรับปรุงหลักสูตร

เทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ.) 
สาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง)                 
ให้มีมาตรฐานตามที่ สกอ. 
ก าหนด  

1. เนื้อหา รายละเอียด 
ข้อก าหนดต่างๆ ของหลักสูตร
ต้องสอดคล้องกับและเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  
/กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ / 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เรื่องการจัดการศึกษา
หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
(ต่อเนื่อง) / ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

2. ติดตามประเมินหลักสูตรอย่าง
สม่ าเสมอ 

3. เชิญผู้เชี่ยวชาญทั้งภาครัฐและ
เอกชนมามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาหลักสูตร 

ตัวบ่งชี้ 
1. จ านวนครั้งที่มีการ

ประชุมเพ่ือปรับปรุง
หลักสูตรประจ าปี    
ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง/ ปี 

2. ร้อยละของหน่วยงาน
ที่ต้องการนักศึกษา
เข้าท างาน 

 
หลักฐาน 
1. รายงานผลการ

ประเมินหลักสูตร 
2. เอกสารการปรับปรุง

หลักสูตร 
3. หนังสือรับรองการ

เห็นชอบหลักสูตร 
จาก สกอ. 

 

2. ปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความ
ต้องการของอุตสาหกรรม
และการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี 

 

1. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับความก้าวหน้าทางด้าน
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 

ตัวบ่งชี้ 
1. จ านวนครั้งในการ

ประชุมร่วมกันไม่น้อย
กว่า 1 ครั้ง/ปี 

2. การประเมินความ     
พึงพอใจในการใช้
บัณฑิตของสถาน
ประกอบการอยู่ใน
ระดับดี 

3. การสอบถามความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
  หลักฐาน 

1. รายงานการประชุม 
2. รายงานการประเมิน

ความพึงพอใจ ในการ
ใช้บัณฑิตของสถาน
ประกอบการ 

3. พัฒนาบุคลากรด้านการ
เรียนการสอนและบริการ
วิชาการให้มีประสบการณ์
จากการน าความรู้ทาง
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมไป
ปฏิบัติงานจริง 

 

1. สนับสนุนบุคลากรด้าน
วิชาการให้ท างานบริการ
วิชาการแก่องค์กรภายนอก 

2. สนับสนุนให้บุคลากรอนุญาต
ลาศึกษาต่อ ศึกษาดูงาน และ
ฝึกอบรม 

หลักฐาน 
1. รายงานการประชุม 
2. รายงานการประเมิน

ความพึงพอใจ ในการ
ใช้บัณฑิตของสถาน
ประกอบการ 

ตัวบ่งชี้ 
1. อาจารย์ทุกท่านเข้ารับ

การอบรมสัมมนา   
ด้านวิชาการไม่น้อย
กว่า 1 ครั้ง / ปี 

2. ปริมาณงานด้านการ
บริการวิชาการไม่น้อย
กว่า 1 ครั้ง / ปี
การศึกษา 

หลักฐาน 
1. แผนการพัฒนา

บุคลากรประจ าสาขา 
2. โครงการบริการ

วิชาการ 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ  
ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ แต่ละภาคการศึกษา

ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ กรณีที่มีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
(ภาคผนวก ง)  

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
เป็นไปตามประกาศ และปฏิทินวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา             

มีระยะเวลาไม่เกิน 8 สัปดาห์ โดยจัดชั่วโมงของแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ และ      
ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
ไม่มี 
 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  

เป็นไปตามประกาศ และปฏิทินวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ภาคการศึกษาท่ี 1  เดือน สิงหาคม – ธันวาคม 
ภาคการศึกษาท่ี 2  เดือน มกราคม – พฤษภาคม 
ภาคฤดูร้อน  เดือน มิถุนายน – กรกฎาคม 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
2.2.1 ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรืออนุปริญญา 

สาขาช่างอุตสาหกรรมทุกสาขา ที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
2.2.2 ผ่านการคัดเลือกตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการ       

จัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560 (ภาคผนวก ง) 
2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  

การปรับตัวจากการเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เข้ามาสู่การเรียนใน
ระดับอุดมศึกษาที่มีรูปแบบการเรียนที่แตกต่างจากเดิม  โดยที่นักศึกษาจะมีสังคมที่กว้างขึ้น         
ต้องรับผิดชอบตนเองมากขึ้น รวมทั้งมีกิจกรรมทั้งการเรียนในห้อง และกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
นักศึกษาต้องบริหารเวลาให้เหมาะสม และเพ่ิมความรับผิดชอบต่อตนเอง 
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2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
2.4.1 ด้านการปรับตัว ทางสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จะให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาคอยให้

ค าปรึกษา  อีกทั้งยังมีนักศึกษารุ่นพี่ดูแลอย่างใกล้ชิด 
2.4.2 ด้านการเรียน ทางสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จะสอนภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบัติให้สอดคล้องกับหลักสูตร โดยสามารถปฏิบัติงานนอกเวลาเรียนให้ห้องกิจกรรม หรือ
ห้องสมุดของสาขาฯ 

 

2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา  
 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 
ชั้นปีที่ 1 50 50 50 50 50 

ชั้นปีที่ 2 - 50 50 50 50 

รวม 50 100 100 100 100 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 50 50 50 50 
 
2.6  งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย บาท) 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 
ค่าบ ารุงการศึกษา 940,000 1,880,000 2,068,000 2,256,000 2,256,000 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 150,000 300,000 330,000 360,000 360,000 
รวมรายรับ 1,090,000 2,180,000 2,398,000 2,616,000 2,616,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                 13 
 

 

2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย บาท) 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 
1. งบด าเนินการ      

1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 2,214,960.00 2,392,156.80 2,583,529.34 2,790,211.69 3,301,428.63 

1.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 57,500.00 95,000.00 102,500.00 111,000.00 111,000.00 

รวม (1) 2,272,460.00 2,487,156.80 2,693,029.34 2,900,211.69 3,123,428.63 

2. งบลงทุน      

ค่าครุภัณฑ์ 200,000.00 400,000.00 600,000.00 800,000.00 1,000,000.00 

รวม (2) 200,000.00 400,000.00 600,000.00 800,000.00 1,000,000.00 

รวม (1) + (2) 2,472,460.00 2,887,156.80 3,286,029.34 3,700,211.69 4,123,428.63 

จ านวนนักศึกษา 50 100 100 100 100 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 49,449.20 28,871.57 29,872.99 30,835.10 34,361.91 
 

ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวนักศึกษา 34,678.15 บาท/คน/ปี 
 
2.7  ระบบการศึกษา  

ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน 
 

2.8. การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามหาวิทยาลัย 
นักศึกษาที่เคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนมาก่อน เมื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรนี้สามารถเทียบ

โอนหน่วยกิตได้ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผลการ
เรียนการยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน    
พ.ศ. 2552 ฉบับที่ 2 พ.ศ.2557 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2558 (ภาคผนวก ง) 
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3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1  หลักสูตร  
 3.1.1  จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร       ไม่น้อยกว่า      79 หน่วยกิต  

3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชา ดังนี้ 
  1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า  18 หน่วยกิต* 

1.1) วิชาบังคับเรียน ให้เรียน    3 หน่วยกิต 
1.2) วิชาเลือกเรียน ไม่น้อยกว่า  15 หน่วยกิต 
 (เลือกเรียนรายวิชาในแต่ละกลุ่มดังต่อไปนี้ อย่างน้อยกลุ่มละ 3 หน่วยกิต 
โดยให้มีจ านวนรวมทั้งหมดไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต) 

1.2.1) กลุ่มวิชาภาษา ไม่น้อยกว่า      3 หน่วยกิต 
1.2.2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ ไม่น้อยกว่า      3 หน่วยกิต 
1.2.3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า     3 หน่วยกิต 
1.2.4) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 

* ทั้งนี้จ านวนหน่วยกิตรวมของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เมื่อนับรวมกับรายวิชา      
ที่ได้ศึกษามาแล้วในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรืออนุปริญญา ต้องไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ           ไม่น้อยกว่า 55 หน่วยกิต 
    * ทั้งนี้ต้องเรียนวิชาทางปฏิบัติไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต และทางทฤษฎีไม่น้อยกว่า 

18 หน่วยกิต 
2.1) วิชาเฉพาะพ้ืนฐาน ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 

2.1.1) กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
   ให้เรียน    6 หน่วยกิต 

2.1.2) กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
 * ทั้งนี้จ านวนหน่วยกิตรวมของกลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี เมื่อนับรวม

กับรายวิชาที่ ได้ศึกษามาแล้วจากหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรืออนุปริญญา                
ต้องไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 
 

2.2) วิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 33 หน่วยกิต 
 2.2.1)  กลุ่มวิชาเทคโนโลยีเฉพาะสาขา  ไม่น้อยกว่า          30 หน่วยกิต 

­ บังคับเรียน ให้เรียน  24 หน่วยกิต 

­ เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต 
2.2.2) กลุ่มวิชาโครงการ ให้เรียน    3 หน่วยกิต 

2.3) วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ให้เรียน    4 หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี           ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 

 

* 



                                                                                 15 
 

 

3.1.3 ความหมายของระบบรหัสวิชา 
รหัสวิชารายวิชา แต่ละรายวิชาประกอบด้วยตัวเลข 7 ตัวและมีการก าหนด 

ความหมายของแต่ละหลักไว้ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

เลขตัวที่ 1 - 3       หมายถึง หมวดวิชาและหมู่วิชา 
565 หมายถึง หมู่วิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

เลขตัวที่ 4            หมายถึง ระดับความยากง่าย หรือชั้นปี 
เลขตัวที่ 5            หมายถึง เป็นลักษณะเนื้อหาวิชา  ได้แก่ 

          1      หมายถึง กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  
        2      หมายถึง กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี 

       3      หมายถึง เทคโนโลยีอุตสาหการ 

      4      หมายถึง เทคโนโลยีไฟฟ้า 

      5      หมายถึง เทคโนโลยีอ่ืนๆ 

         8      หมายถึง การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   

  9      หมายถึง โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์  

                          โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา การวิจัย 

          เลขตัวที่ 6,7     หมายถึง ล าดับก่อนหลังของวิชา 
  

1 2 3 5 4 6 7 

ล าดับก่อนหลัง 

ลักษณะเนื้อหา 

ระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 

หมวดวิชาและหมู่วิชา 
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3.1.4 รายวิชาในหมวดต่าง ๆ 
       1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป            ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 

1.1) วิชาบังคับเรียน    ให้เรียน    3 หน่วยกิต 
9001301 

 
อยุธยาศึกษา 
Ayutthaya Studies 

3 (3-0-6) 
 

1.2) วิชาเลือกเรียน    ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
 (เลือกเรียนรายวิชาในแต่ละกลุ่มดังต่อไปนี้ อย่างน้อยกลุ่มละ 3 หน่วยกิต 
โดยให้มีจ านวนรวมทั้งหมดไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต) 

1.2.1) กลุ่มวิชาภาษา   ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
9001101 

 
ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
Thai Language for Communication 

3 (3-0-6) 
 

9001102 
 

การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้ 
Reading Thai Language for Learning 

3 (3-0-6) 
 

9001103 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
English for Communication 

3 (3-0-6) 
 

9001104 
 

การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
Reading English in Daily Life 

3 (3-0-6) 
 

9001105 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน 
English for Job Application 

3 (3-0-6) 
 

9001106 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียนรู้ 
English for Study Skills 

3 (3-0-6) 
 

9001107 
 

ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 
Japanese Language for Communication 

3 (3-0-6) 
 

9001108 
 

ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 
Chinese Language for Communication 

3 (3-0-6) 
 

9001109 
 

ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 
Korean Language for Communication 

3 (3-0-6) 
 

9001110 
 

ภาษาอังกฤษผ่านสาระบันเทิง* 
English through Edutainment 

3 (3-0-6) 
 

9001111 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดมาตรฐาน* 
English for Standardized Tests 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 

3 (3-0-6) 
 

9001112 
 

ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ 
English Speaking and Listening Skills 

3 (2-2-5) 
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9001113 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ 
English for Professional Purpose 

3 (2-2-5 
 

9001114 
 

การเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 
English Writing for Communication in Digital Age 

3 (3-0-6) 
 

1.2.2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์  ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
9001201 

 
ชีวิตกับจริยธรรม 
Life and Morality 

3 (3-0-6) 
 

9001202 
 

ปรัชญากับชีวิต  
Philosophy and Life 

3 (3-0-6) 
 

9001203 
 

การคิดและการพัฒนาตน 
Thinking Personal Growth 

3 (3-0-6) 
 

9001204 
 

การพัฒนาบุคลิกภาพ 
Personality Development 

3 (3-0-6) 
 

9001206 
 

ทักษะการรู้สารสนเทศ 
Information Literacy 

3 (3-0-6) 
 

9001209 
 

สมาธิในชีวิตประจ าวัน* 
Meditation in Daily Life 

3 (2-2-5) 
 

9001210 
 

เสน่ห์และลีลาในงานบริการ* 
The Charm and Style in Service 

3 (3-0-6) 
 

9001211 
 

สุนทรียภาพของชีวิต 
Aesthetics for Life 

3 (2-2-5) 
 

9001212 
 

ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 
21st  Century Skills for Living and Occupations 

3 (2-2-5) 
 

9001213 
 

ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้ 
Tourism for Learning 

3 (3-0-6) 
 

1.2.3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
9001302 

 
มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
Human, Society and Environment 

3 (3-0-6) 
 

9001303 
 
 

กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 
Law in Daily Life 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 

3 (3-0-6) 
 
 

9001304 
 

 

เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน 
Economy in Daily Life 
 

3 (3-0-6) 
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9001305 
 

ไทยศึกษา 
Thai Studies 

3 (3-0-6) 
 

9001306 
 

วิถีชีวิตมุสลิม 
Muslim Ways of Life 

3 (3-0-6) 
 

9001307 
 

สื่อมวลชนกับสังคม 
Mass Media and Society 

3 (3-0-6) 
 

9001308 
 

การจัดการธุรกิจปัจจุบัน 
Contemporary Business Management 

3 (3-0-6) 
 

9001309 
 

ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน 
Thai and ASEAN Geography 

3 (3-0-6) 
 

9001310 
 

เอเชียศึกษา 
Asian Studies 

3 (3-0-6) 
 

9001311 วิถีโลก 
The Global Ways 

3 (3-0-6) 
 

9001314 
 

เศรษฐกิจสีเขียว* 
Green Economy 

3 (3-0-6) 
 

9001315 
 

ความเป็นเจ้าบ้าน* 
Hospitality 

3 (3-0-6) 
 

9001316 
 

พลเมืองที่เข้มแข็ง 
Potential Citizen 

3 (3-0-6) 
 

9001317 
 

ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
The King’s Philosophy for Local Development 

3 (3-0-6) 
 

9001318 
 

ฉลาดใช้ภาษ ี
Smart by Tax 

3 (3-0-6) 
 

9001319 
 

ความปลอดภัยในทุกการเดินทาง 
Safety in every Trip 

3 (3-0-6) 
 

9001320 
 

ทฤษฎีเกม 
Game Theory 

3 (3-0-6) 
 

9001321 
 
 

วัยใสใจสะอาด 
Youngster with Good Heart 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 

3 (3-0-6) 
 
 

9001322 
 
 

ความเป็นพลเมืองกับประชาธิปไตย 
Citizenship and Democracy 
 

3 (3-0-6) 
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9001323 
 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมโลก 
Global Cultural Diversity 

3 (3-0-6) 
 

9001324 
 

ธุรกิจจ าลอง 
Business Simulations 

3 (2-2-5) 
 

9001325 
 

ธุรกิจดิจิทัล 
Digital Business 

3 (2-2-5) 
 

9001326 
 

ธุรกิจชุมชน 
Community Business 

3 (3-0-6) 
 

9001327 
 

ฉลาดออมและการลงทุน 
Saving and Investment in Intelligent Style 

3 (3-0-6) 
 

9001328 
 

เงินสร้างความม่ันคั่ง* 
Monetary Wealth Creation 

3 (3-0-6) 
 

1.2.4) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
9001401 

 
การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 
Exercise for Health 

3 (2-2-5) 
 

9001402 
 

ผู้น านันทนาการ 
Recreation Leadership 

3 (2-2-5) 
 

9001403 
 

นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
Recreation in Conservation of Nature and Environment 

3 (2-2-5) 
 

9001404 
 

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 
Information Technology for Learning 

3 (2-2-5) 
 

9001407 
 

วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 
Science for Quality of Life 

3 (3-0-6) 
 

9001409 
 

คณิตศาสตร์ในขีวิตประจ าวัน 
Mathematics in Daily Life 

3 (3-0-6) 
 

9001410 
 

เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์ 
Sexuality Education and Reproductive Health 

3 (3-0-6) 
 

9001411 
 

 

อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต 
Food for Health and Life 
*หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 

3 (3-0-6) 
 

 
9001412 

 
ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน 
Safety in Daily Life 

3 (3-0-6) 
 

9001413 
 

เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต 
Biotechnology and Life 

3 (3-0-6) 
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9001414 
 

วิทยาศาสตร์กับชีวิตยุคใหม่* 
Science and Modern Life 

3 (3-0-6) 
 

9001415 
 

การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 
Wellness Promotion and Care 

3 (2-2-5) 
 

9001416 
 

พลเมืองดิจิทัล 
Digital Citizens 

3 (2-2-5) 
 

9001417 
 

พลเมืองสีเขียวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
Green Citizens and Sustainable Development 

3 (2-2-5) 
 

9001418 
 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับชีวิต 
Science and Technology in Life 

3 (3-0-6) 
 

9001419 
 

รักษ์โลก 
Global Care 

3 (3-0-6) 
 

9001420 
 

เทคโนโลยีกับชีวิตยุคใหม่ 
Technology in Modern Life 

3 (2-2-5) 
 

9001421 
 

ศิลปะการมีสุขภาพที่ดี* 
Art of Healthy Living 

3 (3-0-6) 
 

          *หมายเหตุ  มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
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 2) หมวดวิชาเฉพาะ         ไม่น้อยกว่า  55 หน่วยกิต 
2.1) วิชาเฉพาะพ้ืนฐาน       ไม่น้อยกว่า  18 หน่วยกิต 

2.1.1) กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
    ให้เรียน    6 หน่วยกิต 

5651101 
 

สถิติส าหรับงานอุตสาหกรรม 
Statistics for Industries 

3 (2-2-5) 
 

5651102 
 

ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
Research Methodology for Industrial Technology 

3 (2-2-5) 
 

 
2.1.2) กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

5651201 
 

ฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยีพ้ืนฐาน 
Basic Technology Practice   

3 (0-6-3) 
 

5651202 
 

วัสดุอุตสาหกรรม  
Industrial Materials 

3 (2-2-5) 
 

5651203 
 

ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานประกอบการ 
Occupational Health and Safety at Workplace   

3 (1-4-4) 
 

5652201 
 
 

การพัฒนาบุคลากรและการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี 
Human Resources Development and Technology 
Training  

3 (1-4-4) 
 
 

5652202 
 

การจัดการอุตสาหกรรมยุคใหม่ 
Modern Industrial Management 

3 (3-0-6) 
 

5652203 
 

เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์   
Computer and Information Technology 

3 (1-4-4) 
 

 
หมายเหตุ  ทั้งนี้จ านวนหน่วยกิตรวมของกลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี เมื่อนับรวมกับ

รายวิชาที่ได้ศึกษามาแล้วจากหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรืออนุปริญญาต้องไม่น้อยกว่า 
18 หน่วยกิต 
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2.2) วิชาเฉพาะด้าน    ไม่น้อยกว่า 33 หน่วยกิต 
2.2.1) กลุ่มวิชาเทคโนโลยีเฉพาะด้าน       ไม่น้อยกว่า        30 หน่วยกิต 

- บังคับเรียน   ให้เรียน  24 หน่วยกิต 
5651301 

 
หลักการจัดการการบริหารองค์กร 
Principles of Organization Management    

3 (3-0-6) 
 

5651302 
 

การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในงานอุตสาหกรรม 
Human Resource Management in Industries 

3 (3-0-6) 
 

5651303 
 

การวางแผนและควบคุมการผลิตในอุตสาหกรรม 
Industrial Production Planning and Control System 

3 (2-2-5) 
 

5651304 
 

หลักการการบริหารคุณภาพ 
Principles of Quality Management  

3 (2-2-5) 
 

5652301 
 

หลักการวิเคราะห์ต้นทุนทางอุตสาหกรรม 
Principles of Industrial Cost Analysis 

3 (3-0-6) 
 

5652302 
 

หลักการบริหารโครงการและการจัดการโครงการ 
Principles of Project Management 

3 (3-0-6) 
 

5652303 
 

หลักการการบริหารการเงินและบัญชี  
Principles of Financial and Accounting Management 

3 (3-0-6) 
 

5652304 
 

การบริหารธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
SME Business Management  

3 (3-0-6) 
 

 
- เลือกเรียน   ไมน่้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

เทคโนโลยีอุตสาหการ 
5651305 

 
เขียนแบบในงานอุตสาหกรรม 
Drawing for Industries 

3 (0-6-3) 
 

5652305 
 

ระบบควบคุมอัตโนมัติส าหรับงานอุตสาหกรรม 
Automation Control System for Industries 

3 (0-6-3) 
 

5652306 
 

เทคโนโลยีการผลิตด้วยเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
Production Technology with Automatic Machine 

3 (0-6-3) 
 

5652307 
 
 

เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 
Materials Processing Technology and Manufacturing 
Innovation 

3 (0-6-3) 
 
 

5652308 
 
 

วิศวกรรมคุณค่า 
Value Engineering 
 

3 (3-0-6) 
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5652309 
 

การศึกษางานอุตสาหกรรม 
Industrial Work Study 

3 (2-2-5) 
 

5652401 
 
 

เทคโนโลยีไฟฟ้า 
หุ่นยนต์อุตสาหกรรมและการประยุกต์ในกระบวนการผลิต 
Industrial Robot and Applications in Manufacturing 
Processes 

3 (0-6-3) 
 
 

5652402 
 

การควบคุมมอเตอร์ไฟฟ้าด้วยสวิตช์แม่เหล็กและพีแอลซี 
Motor Control with Magnetic Switch and PLC 

3 (0-6-3) 
 

5652403 
 

การออกแบบและประยุกต์ใช้งานเซลล์พลังงานแสงอาทิตย์ 
Design and Application Solar Cell Energy 

3 (0-6-3) 
 

5652404 
 
 

การออกแบบและประยุกต์ใช้งานพีแอลซีในระบบควบคุม
อัตโนมัติ 
Design and Application PLC for Automation System 

3 (0-6-3) 
 
 

5652405 
 

การออกแบบและประยุกต์ใช้งานระบบปฏิบัติการฝังตัว 
Design and Application for Embedded Operation 

3 (0-6-3) 
 

5652501 
 

เทคโนโลยีอ่ืนๆ 
เทคโนโลยีอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
Technologies based of Royal Initiatives 

3 (2-2-5) 
 

5652502 
 

เทคโนโลยีเครื่องมือวัดและการควบคุมทางอุตสาหกรรม
Instrumentation and Control Technology for Industries 

3 (2-2-5) 
 

5652503 
 

การบ ารุงรักษาทางอุตสาหกรรมและเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
Industrial Maintenance and Automatic Machine 

3 (1-4-4) 
 

 
2.2.2) กลุ่มวิชาโครงการ   ให้เรียน    3 หน่วยกิต 

5652901 
 

โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
Special Project in Industrial Technology  

3 (1-4-4) 
 

 
2.3. วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ให้เรียน    4 หน่วยกิต 

5652801 
 
 

การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
Preparation for Professional Experience in Industrial 
Technology 

1 (45) 
 
 

5652802 
 
 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
Training for Professional Experience in Industrial 
Technology 

3 (320) 
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3) หมวดวิชาเลือกเสรี    ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   โดยไม่ซ้ า

กับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว หรือเทียบโอนผลการเรียนตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นผลการเรียนรายวิชา  
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3.1.5 แผนการศึกษา  
 

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

ศึกษาทั่วไป 9001301 อยุธยาศึกษา 3 (3-0-6) 

ศึกษาทั่วไป 900xxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 (x-x-x) 

เฉพาะพ้ืนฐาน / คณิตฯ 5651101 สถิติส าหรับงานอุตสาหกรรม 3 (2-2-5) 

เฉพาะพ้ืนฐาน / เทคโนฯ 565xxxx วิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี 3 (x-x-x) 

เฉพาะพ้ืนฐาน / เทคโนฯ 565xxxx วิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี 3 (x-x-x) 

เฉพาะด้าน / บังคับ 5651301 หลักการจัดการการบริหารองค์กร 3 (3-0-6) 

เฉพาะด้าน / เลือก  565xxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก 3 (x-x-x) 
รวมหน่วยกิต 21 

 

 
ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

ศึกษาทั่วไป 900xxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 (x-x-x) 

ศึกษาทั่วไป 900xxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 (x-x-x) 

เฉพาะพ้ืนฐาน / คณิตฯ 5651102 ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 (2-2-5) 

เฉพาะพ้ืนฐาน / เทคโนฯ 565xxxx วิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี 3 (x-x-x) 

เฉพาะด้าน / บังคับ 5651302 
 

การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในงาน
อุตสาหกรรม 

3 (3-0-6) 

เฉพาะด้าน / บังคับ 5651303 
 

การวางแผนและควบคุมการผลิต 
ในอุตสาหกรรม 

3 (2-2-5) 

เฉพาะด้าน / บังคับ 5651304 หลักการการบริหารคุณภาพ 3 (2-2-5) 
รวมหน่วยกิต 21 
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ชั้นปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

ศึกษาทั่วไป 900xxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 (x-x-x) 

ศึกษาทั่วไป 900xxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 (x-x-x) 

เฉพาะพ้ืนฐาน / เทคโนฯ 565xxxx วิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี 3 (x-x-x) 

เฉพาะด้าน / บังคับ 5652301 หลักการวิเคราะห์ต้นทุนทางอุตสาหกรรม 3 (3-0-6) 

เฉพาะด้าน / บังคับ 5652302 
 

หลักการบริหารโครงการและการจัดการ
โครงการ 

3 (3-0-6) 

เฉพาะด้าน / เลือก  565xxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก 3 (x-x-x) 
รวมหน่วยกิต 18 

 
ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

เฉพาะด้าน / บังคับ 5652303 หลักการการบริหารการเงินและบัญชี 3 (3-0-6) 

เฉพาะด้าน / บังคับ 5652304 การบริหารธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 3 (3-0-6) 

เลือกเสรี  xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3 (x-x-x) 

เลือกเสรี  xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3 (x-x-x) 

เฉพาะด้าน / โครงงาน 5652901 โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 (1-4-4) 
ฝึกประสบการณ์ฯ 5652801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ        

ทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
1 (45) 

รวมหน่วยกิต 16 
 

ชั้นปีที่ 2 ภาคฤดูร้อน 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

ฝึกประสบการณ์ฯ 5652802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

3 (320) 

รวมหน่วยกิต 3 
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3.1.6 ค าอธิบายรายวิชา 
3.1.6.1 ค าอธิบายรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 
9001301 อยุธยาศึกษา       3(3-0-6) 
  Ayutthaya Studies 
  วิวัฒนาการและปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงของอยุธยา ในมิติของการเมือง      
การปกครอง เศรษฐกิจ และสังคมวัฒนธรรม ทั้งบริบาทประวัติศาสตร์ สังคมร่วมสมัย และความเป็น
นครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา 
 
กลุ่มวิชาภาษา 
9001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Thai Language for Communication 
  หลักเกณฑ์และทักษะทางภาษาเพ่ือการติดต่อสื่อสาร ทักษะการฟัง การพูด        
การอ่านและ  การเขียน เพ่ิมประสิทธิภาพทักษะทางภาษา ปฏิบัติกิจกรรมและใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 
9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  Reading Thai Language for Learning 
  ลักษณะทั่วไป รูปแบบ ประเภทและจุดมุ่งหมายของงานเขียนและงานประพันธ์ 
หลักและเทคนิคการอ่านจับใจความส าคัญ การวิเคราะห์และวิจารณ์งานเขียนประเภทวิชาการ       
สารคดี และบันเทิงคดี การอ่านเพื่อรวบรวมความรู้ ความบันเทิง และฝึกวิจารณญาณ  
 
9001103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  English for  Communication 
  การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  ความสัมพันธ์
ระหว่างภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  การประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการติดต่อ สื่อสาร  
และแสดงความคิดเห็นกับบุคคลที่แตกต่างกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน    3(3-0-6) 
  Reading English in Daily Life 
  กลวิธีการอ่านภาษาอังกฤษเบื้องต้น  และเทคนิคในการอ่านรูปแบบต่าง ๆ สามารถ
คิดเชี่อมโยงความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ ในเชิงเหตุผลโดยผ่านสื่อที่หลากหลายในชีวิตประจ าวัน 
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9001105 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน     3(3-0-6) 
  English for Job Application 
  ภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมในการสมัครงาน  ค าศัพท์เกี่ยวกับต าแหน่ง    
ต่าง ๆ  ภายในองค์กร การเขียนประวัติส่วนตัว การสัมภาษณ์งาน การสื่อสารทางโทรศัพท์             
การนัดหมาย การสื่อสารข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับองค์กรได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
9001106 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียนรู้     3(3-0-6) 
  English for Study Skill 
  ทักษะภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต่อการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ การฟังบรรยาย การอ่าน         
งานวิชาการ การจดบันทึก การสรุปความ การค้นคว้า การเขียนรายงาน และการน าเสนอผลงาน 
 
 

9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Japanese Language for Communication 
  การฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง  ๆ การทักทาย      
การแนะน าตัว  การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรก
วัฒนธรรมเพื่อประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
 
9001108 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Chinese Language for Communication  

การฟังและการพูดภาษาจีนในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง  ๆ การทักทาย             
การแนะน าตัว   การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรก
วัฒนธรรมเพื่อประสิทธิภาพ   ในการสื่อสาร 
       
9001109 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  Korean Language for  Communication 
  การฟังและพูดภาษาเกาหลีในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง  ๆ การทักทาย          
การแนะน าตัว  การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรก
วัฒนธรรมเพื่อประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
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9001110   ภาษาอังกฤษผ่านสาระบันเทิง        3(3-0-6) 
                English through Edutainment   
               สาระบันเทิงเพ่ือการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  การสื่อสารและวัฒนธรรม จากข่าว      
สารคดี เกม การ์ตูน และแอนนิเมชั่น ภาพยนตร์ เพลง วีดิทัศน์ประกอบเพลง คลิปวีดิทัศน์ และละคร 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
                Edutainment for learning english; communication and culture learning 
through news, features, documentaries, games, cartoons and animations, movies, songs, 
music videos, video clips, and dramas 
Remark : Teaching in English 

 
9001111   ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดมาตรฐาน     3(3-0-6) 
              English for Standardized Tests 
             ลักษณะข้อสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ โครงสร้างข้อสอบและเทคนิคการท า
ข้อสอบ ไวยากรณ์ และค าศัพท์ บทอ่าน การสนทนา บทสนทนา และส านวนที่มักจะปรากฏใน
ข้อสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Characteristics of standardized tests of English proficiency; test 
structures and techniques; grammar and vocabulary; passages; conversations; dialogues 
and expressions frequently appeared in english standardized tests 

Remark : Teaching in English 
 
9001112   ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 
              English Speaking and Listening Skills 
             ค าศัพท์ และหลักการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือฟังและพูดตามสถานการณ์ที่ก าหนด     
สรุปประเด็นส าคัญ ฟังบทสนทนาและข้อความสั้น ๆ แล้วจับใจความ ใช้ประโยค ส านวนเกี่ยวกับ    
สิ่งรอบตัว การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการแนะน าตัว ครอบครัว การทักทาย การซื้อของ ภูมิศาสตร์
ท้องถิ่น และการจ้างงาน  เน้นการสื่อสารเรื่องที่ง่ายและเป็นกิจวัตรที่ต้องมีการแลกเปลี่ยนข้อมูล
โดยตรง ใช้ภาษาและโครงสร้างทางไวยากรณ์ในการพูดโต้ตอบในสถานการณ์ที่แตกต่างหลากหลาย 
โดยใช้ภาษา น้ าเสียง กิริยาท่าทางที่เหมาะสมตามมารยาททางสังคม และการเรียนรู้ถึงวัฒนธรรมของ
เจ้าของภาษา 
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9001113 ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ 3(2-2-5  
 English for Professional Purpose 
 การใช้โครงสร้างและทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือสรุป       จับ
ใจความส าคัญแลกเปลี่ยนมุมมอง ความคิดเห็น และแนวทางในการแก้ไขต่อประเด็นส าคัญที่ปรากฏ
ในบทสนทนาที่เกี่ยวกับเรื่องรอบตัว การบรรยายในชั้นเรียน ข่าว สารคดี ภาพยนตร์ หรือเนื้อหาในสื่อ
ดิจิทัล และพัฒนาทักษะการฟังและพูดผ่านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
 
9001114 การเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
 English Writing for Communication in Digital Age 
 การเขียนข้อความภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในโอกาสต่าง ๆ ในยุคดิจิทัล         
การเลือกภาพประกอบ รูปแบบ ขนาดและสีของตัวอักษรให้เหมาะสมกับโอกาส 
 
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
9001201 ชีวิตกับจริยธรรม       3(3-0-6) 
  Life and Morality 
  ชีวิตตามแนวคิดทางปรัชญาและศาสนา ความหมายและความส าคัญของจริยธรรม
ต่อชีวิต การพัฒนาชีวิตด้วยหลักจริยธรรมเพ่ือการครองตน ครองคนและครองงาน เกณฑ์การตัดสิน
ค่าทางจริยธรรม รวมถึงการพิจารณาปัญหาจริยธรรมในสังคมร่วมสมัย 
 
9001202 ปรัชญากับชีวิต       3(3-0-6) 
  Philosophy and Life 
  ความหมาย ขอบเขตและความส าคัญของปรัชญา สาระส าคัญของอภิปรัชญา    
ญาณวิทยาและจริยศาสตร์  ประเด็นปัญหาทางปรัชญาที่เก่ียวข้องกับชีวิตประจ าวัน 
 
9001203 การคิดและการพัฒนาตน      3(3-0-6) 
  Thinking and Personal Growth 
  ความหมาย ธรรมชาติของการคิด เครื่องมือที่ใช้ในการคิด องค์ประกอบที่มีอิทธิพล
ต่อการคิดของมนุษย์ ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับความคิด ความคิดชนิดต่างๆ การน าความคิด
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน การติดต่อสื่อสารและการสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน การเป็นผู้น า      
ผู้ตามที่ดี การขจัดความขัดแย้งภายในตนเองและบุคคลอ่ืน การท างานร่วม  กันกับผู้อ่ืน การค้นพบ
และสร้างสันติสุขในตนเอง ครอบครัว และสังคมที่เกี่ยวข้อง การตรวจสอบการรับรู้ตัวตนและ         
การพัฒนาตนเอง 
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9001204 การพัฒนาบุคลิกภาพ      3(3-0-6) 
  Personality Development 
  การพัฒนาคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพภายนอก และบุคลิกภาพภายใน จิตวิทยา   
การสื่อสาร การโน้มน้าวใจ มารยาททางสังคม และทักษะที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาบุคลิกภาพ 
 
9001206 ทักษะการรู้สารสนเทศ      3(3-0-6) 
  Information Literacy 
  การรู้สารสนเทศกับการศึกษาระดับอุดมศึกษา กระบวนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
สารสนเทศ การให้ความหมายและการวิเคราะห์ความต้องการ การคัดเลือกแหล่งสารสนเทศ กลยุทธ์
การค้นและทักษะการสืบค้น  การประเมินคุณค่า การวิเคราะห์และสังเคราะห์ การเรียบเรียงและ    
การน าเสนอสารสนเทศสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ จรรยาบรรณของผู้ใช้สารสนเทศ กฎหมายลิขสิทธิ์ 
 
9001209  สมาธิในชีวิตประจ าวัน          3(3-0-6) 
             Meditation in Daily Life 
             ความหมายและความส าคัญของสมาธิ วิธีฝึกสมาธิเบื้องต้น ระดับของสมาธิ อุปสรรค
ในการฝึกสมาธิ สมาธิในอิริยาบถต่าง ๆ  สมถภาวนาและวิปัสสนาภาวนา ฝึกสมาธิตามหลักอานาปาน
สติ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Meaning and significance of meditation; meditation practice for beginner; 
levels of meditation, obstacles to meditation, meditation in various postures, concentration of 

meditation ( Samatha Bhāvanā)  and insight meditation ( Vipassanā Bhāvanā) ; practice 

mindfulness on breathing (Ānāpānasati) 
Remark : Teaching in English 
 
9001210  เสน่ห์และลีลาในงานบริการ          3(3-0-6) 
              The Charm and Style in Service 
              ความรู้เบื้องต้นขององค์ประกอบส าคัญและลักษณะในงานบริการ แนวคิดและ
ทฤษฎีเกี่ยวกับบุคลิกภาพ การบริหารเสน่ห์จากบุคลิกภาพภายในและภายนอก  ศิลปะในการเจรจา
และการต้อนรับ  การโน้มน้าวใจและการสร้างความประทับใจ การแก้ปัญหาสภาพแวดล้อมในงาน
บริการ คุณธรรมและจริยธรรมของงานบริการ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
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              Introduction of the important elements and aspects of service; concept 
and theory of personality; charming management of internal and external personality; 
the art of negotiation and welcome; persuasion and impression; the environment 
management in service; moral and ethical in service 

Remark : Teaching in English  
 
9001211  สุนทรียภาพของชีวิต  3(2-2-5)  
 Aesthetics for Life  

ทฤษฎีทางสุนทรียศาสตร์ กระบวนการและองค์ประกอบของการรับรู้ความงาม 
ความงามในธรรมชาติและความงามที่มนุษย์สร้างขึ้น สุนทรียะทางทัศนศิลป์ โสตศิลป์ โสตทัศนศิลป์ 
และวัตถุในชีวิตประจ าวัน การสร้างประสบการณ์สุนทรียะในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ การสร้างผลงานทาง
ทัศนศิลป์  การขับร้องเพลง การเล่นเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ ร าวงมาตรฐาน กิจกรรมนันทนาการ 
การวิจารณ์ผลงานศิลปะ และการพัฒนาค่านิยมด้านสุนทรียภาพในตัวบุคคล  
 
9001212  ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ  3(2-2-5)  
 21st Century Skills for Living and Occupations  

สืบค้น วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะ 5cs คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศและความรู้ต่าง ๆ ได้อย่างมีเหตุมีผล ตระหนักรู้ในตนเองและผู้อ่ืน ยืดหยุ่น รู้จักปรับตัว 
ริเริ่มสิ่งใหม่  เข้าใจความจริงและรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก โดยบูรณาการเพ่ือ
ประยุกต์ใช้ใน การพัฒนาทักษะที่ส าคัญต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างมีคุณภาพใน
ศตวรรษท่ี 21    
 
9001213  ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้  3(3-0-6)  
 Tourism for Learning  

วิวัฒนาการ ความหมาย ความส าคัญ องค์ประกอบและแนวโน้มของการท่องเที่ยว 
คุณลักษณะและการปฏิบัติตนในการเป็นนักท่องเที่ยวที่ดี ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับลักษณะทาง
กายภาพที่มีผลต่อลักษณะของแหล่งท่องเที่ยว และธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว การมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ การสื่อสารทางการท่องเที่ยวและน าความรู้ที่ได้จากการท่องเที่ยวมาปรับใช้อย่าง
สร้างสรรค ์
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 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
 
9001302 มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม     3(3-0-6) 
  Human, Society and Environment 
  สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ สังคม และวัฒนธรรม ความสัมพันธ์เชิงระบบระหว่าง
มนุษย์  สั งคม และสิ่ งแวดล้อม บทบาทของเทคโนโลยีที่ มีผลกระทบต่อสิ่ งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติปัญหาสิ่งแวดล้อมและแนวทางการแก้ไข และการมีส่วนร่วมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
9001303 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน      3(3-0-6) 
  Law in Daily Life 
  ความหมายและความส าคัญของกฎหมาย ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วย
บุคคล ทรัพย์และทรัพย์สิน สัญญาที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวัน ครอบครัวและมรดก ประมวลกฎหมาย
อาญาในส่วนที่เป็นความรู้เบื้องต้น กฎหมายเกี่ยวกับทะเบียนราษฎรและบัตรประจ าตัวประชาชน 
กฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติดให้โทษ กฎหมายเกี่ยวกับการจราจรและกฎหมายเกี่ยวกับการกระท า
ความผิดทางคอมพิวเตอร์ 
 
9001304 เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Economy in Daily Life 
  หลักเศรษฐศาสตร์  ระบบเศรษฐกิจและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  ตลาดในระบบ
เศรษฐกิจ รายได้ประชาชาติ รายได้จังหวัด เงินและสถาบันการเงิน การคลังรัฐบาล หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง บทบาทภาครัฐและเอกชนในระบบเศรษฐกิจ การวิเคราะห์เศรษฐกิจปัจจุบัน และ
หลักธรรมในการด ารงชีวิต 
 
9001305 ไทยศึกษา       3(3-0-6) 
  Thai Studies 
  วิวัฒนาการและปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม ความเชื่อ 
พิธีกรรม เศรษฐกิจและการเมืองการปกครองไทย  ความหลากหลายทางสังคมและพหุวัฒนธรรมไทย 
แนวทางการพัฒนาประเทศภายใต้วาทกรรมความเป็นไทย 
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9001306 วิถีชีวิตมุสลิม       3(3-0-6) 
  Muslim  Ways of Life 
  ความเป็นมาและพ้ืนฐานโครงสร้างของศาสนาอิสลาม การด าเนินชีวิตของมุสลิม
ภายใต้หลักศรัทธา หลักการปฏิบัติ หลักจริยธรรม  ลักษณะทางสังคม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  
ศิลปะ  และสันทนาการ 
 
9001307 สื่อมวลชนกับสังคม      3(3-0-6) 
  Mass Media and Society 
  คุณลักษณะ บทบาทหน้าที่ และอิทธิพลของสื่อมวลชนประเภทต่างๆ ที่มีผลต่อสังคม 
เศรษฐกิจ และการเมือง การใช้ประโยชน์จากสื่อมวลชนของปัจเจกบุคคล สถาบันทางสังคม องค์กร
ธุรกิจ และองค์กรทางการเมือง รวมทั้งแนวทางในการรู้เท่าทันสื่อและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการใช้
สื่อมวลชน 
 
9001308 การจัดการธุรกิจปัจจุบัน      3(3-0-6) 
  Contemporary Business Management 
  แนวคิด ทฤษฎีและพัฒนาการทางการจัดการธุรกิจ สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ รูปแบบ
ทางธุรกิจ การจัดการธุรกิจในปัจจุบันด้านการตลาด การผลิต การเงิน การบัญชี และทรัพยากรมนุษย์ 
งานส านักงานและการสื่อสารทางธุรกิจ จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม 
 
9001309 ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน   3(3-0-6) 
  Thai and ASEAN Geography 
  ลักษณะทางภูมิศาสตร์ของประเทศไทยและประเทศในประชาคมอาเซียน ด้านที่ตั้ง 
อาณาเขต พรมแดน ลักษณะทางธรณีวิทยา ธรณีสัณฐาน ลักษณะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ภัยพิบัติจาก
ธรรมชาติ   การกระจายตัวของประชากร ความแตกต่างทางเศรษฐกิจสังคมของประชากรอัน
เนื่องมาจากลักษณะทางภูมิศาสตร์ การวิเคราะห์ปัญหาส าคัญทางภูมิศาสตร์ที่มุ่งผลต่อปัจจัยทาง
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทยและประเทศในประชาคมอาเซียน 
 
9001310 เอเชียศึกษา       3(3-0-6) 
  Asian Studies 
  สภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์ สังคม วัฒนธรรม ภูมิหลังทางประวัติศาสตร์ในภูมิภาค
ต่าง ๆ ของเอเชีย บทบาทและความร่วมมือระหว่างประเทศภายในภูมิภาคเอเชีย และบทบาทของ
เอเชียที่มีผลต่อโลกท้ังทางวัฒนธรรม การเมือง และเศรษฐกิจ 
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9001311 วิถีโลก        3(3-0-6) 
  The Global Ways 
  วิวัฒนาการสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครองของโลก สภาพปัจจุบัน 
ทิศทางของสังคมโลก วิกฤตการณ์โลก และการปรับตัวของไทยกับความเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

 

9001314   เศรษฐกิจสีเขียว           3(3-0-6) 
              Green Economy 
               เศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต ความเท่าเทียมของสังคม การลดผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อม การดูแลสิ่งแวดล้อม การลดการใช้ทรัพยากรแทนการแสวงหาก าไร การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน เศรษฐกิจสร้างสรรค์กับการใช้ทรัพยากรให้น้อยลง ต้นทุนทางปัญญา ทักษะการสร้างสรรค์ 
และผลงานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
                Economy for life quality development; social equity; reducing 
environmental impact; environmental care; reducing  natural resource use instead of 
profit; sustainable development; creative economy and reducing natural resource use; 
intellectual capital; creative skills and creative economy works 
Remark : Teaching in English 
 
9001315  ความเป็นเจ้าบ้าน           3(3-0-6) 
              Hospitality 
             วัฒนธรรมและความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคมยุคใหม่ ความคิดในการ
เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างหรือข้ามวัฒนธรรม วัฒนธรรมในยุคโลกาภิวัตน์ วัฒนธรรมไทย อิทธิพลของ
วัฒนธรรม ทัศนคติ พฤติกรรมชาวต่างชาติต่อวิถีของเจ้าบ้าน ขนบธรรมเนียมและกฎ ระเบียบที่ควร
ปฏิบัติในฐานะเจ้าบ้าน 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
               Culture and cultural diversity in contemporary society; concept for 
understanding intercultural or cross-cultural interaction; culture in globalization; Thai’s 
culture; influence of cultures, attitude and  behavior of foreigners on the host’ s habit; 
customs and regulations for being host 

Remark : Teaching in English  
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9001316  พลเมืองที่เข้มแข็ง  3(2-2-5)  
 Potential Citizen  
 วิเคราะห์ ออกแบบการปฏิบัติ จัดท าโครงการ และปฏิบัติตนที่แสดงออกถึง        
การเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความ       
เท่าเทียม เคารพสิทธิ เสรีภาพ   หลักสิทธิมนุษยชน และหลักปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน     
การรักษาสิทธิของตนเองและชุมชน และ    การอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ
ตามหลักขันติธรรม การสร้างและปฏิบัติตาม กฎ กติกาของสังคม และกฎหมายเบื้องต้นที่เกี่ยวข้อง 
รูปแบบการปกครอง อุดมการณ์ และ วิถีชีวิตประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
หนา้ที่ของตนเองในฐานะของพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย มีความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง และ
เคารพสิทธิผู้อ่ืนอย่างมีเหตุผล มีจิตส านึก รับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง มีจิตอาสาและจิตสาธารณะ 
จัดโครงการหรือกิจกรรมจิตอาสาและ จิตสาธารณะ ส่งเสริมการปกป้อง คุ้มครอง ดูแลประโยชน์และ
ความเป็นธรรมของสังคมได้  
 
9001317  ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  3(2-2-5)  
 The King’s Philosophy for Local Development  
 แนวคิด และหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ผลที่เกิดขึ้นจาก     
การตั้งโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และแนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจ าวันได้ วิเคราะห์ยุทธศาสตร์ฉลาดรู้เพ่ือการ
พัฒนาชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม และร่วมมือกันท างานโดย
บูรณาการแบบองค์รวมกับทีมภาคีเครือข่าย ใช้กระบวนการสืบค้นข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้และ   
การลงพ้ืนที่ชุมชนที่เก่ียวข้องกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ
 
9001318  ฉลาดใช้ภาษี  3(3-0-6)  
 Smart by Tax  
 สิทธิประโยชน์ที่ประชาชนได้รับเงินภาษีของรัฐ บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของ
ประชาชนต่อการเสียภาษี แอปพลิเคชันทางภาษี ระบบภาษีของประเทศไทยและประเทศอ่ืน ๆ  
 
9001319  ความปลอดภัยในทุกการเดินทาง  3(3-0-6)  
 Safety in every Trip  
 ความส าคัญของการเดินทาง องค์ประกอบของการเดินทาง การวางแผนการเดินทาง         
การเดินทางอย่างปลอดภัย ปัจจัยที่ส่งเสริมให้เกิดภัยจากการเดินทาง พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อความ
ปลอดภัยในการเดินทาง หลักการและแนวทางปฏิบัติเพ่ือความปลอดภัยในการเดินทาง ธุรกิจที่เกิด
การสร้างรายได้จากการเดินทาง กรณีศึกษาของการเดินทางในปัจจุบัน  
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9001320  ทฤษฎีเกม  3(3-0-6)  
 Game Theory  
 การวิเคราะห์พฤติกรรมความชอบและความล าเอียง การตัดสินใจภายใต้สถานการณ์            
ที่ไม่แน่นอน บัญชีในใจ รูปแบบและชนิดของเกม เกมในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริง เกมว่าด้วยการ
บริหารความขัดแย้ง การประยุกต์ใช้ทฤษฎีเกมในชีวิตประจ า วัน การตัดสินใจเลือกระหว่าง
ผลประโยชน์ และศีลธรรม 
 
9001321  วัยใสใจสะอาด  3(3-0-6)  
 Youngster with Good Heart  
 ความหมายของการทุจริต ประเภทและรูปแบบของการทุจริต สาเหตุและปัจจัย      
ที่ก่อให้เกิดการทุจริต ผลกระทบของการทุจริต การแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม การปรับกระบวนการคิดเพ่ือสร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต คุณธรรมจริยธรรม
ในการป้องกันทุจริต กฎหมายและนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
แนวทางในการพัฒนาตนเองเพ่ือหลีกเลี่ยงการทุจริต 
 
9001322  ความเป็นพลเมืองกับประชาธิปไตย  3(3-0-6)  
 Citizenship and Democracy  
 ความหมายและความส าคัญของการเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกในการ
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตย การศึกษาเพ่ือการสร้างความเป็นพลเมืองในสังคมประชาธิปไตย 
ระบอบการเมืองการปกครอง สิทธิ เสรีภาพ หน้าที่ของพลเมือง สิทธิมนุษยชน การยอมรับความ
แตกต่างหลากหลายของคนในสังคม จิตส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม จิตสาธารณะ และการปรับตัว
ของพลเมืองในสถานการณ์โลกปัจจุบัน  
 
9001323  ความหลากหลายทางวัฒนธรรมโลก  3(3-0-6)  
 Global Cultural Diversity  
 ความหลากหลายและความแตกต่างทางชนชาติ เชื้อชาติ วัฒธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและชนชั้นทางสังคม หลักสิทธิมนุษยชน คุณลักษณะเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
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9001324  ธุรกิจจ าลอง  3(2-2-5)  
 Business Simulations  
 กระบวนการสู่การเป็นผู้ประกอบการและแนวทางในการด าเนินธุรกิจ ใช้เครื่องมือ 
Model Business Canvas การวิเคราะห์สถานการณ์ทางธุรกิจ การก าหนดเป้าหมายและกลยุทธ์ใน 
การด าเนินงานทั้ง 4 ด้านประกอบด้วยด้านการตลาด ด้านการผลิต ด้านการจัดการ และด้านการเงิน 
การบริหารความเสี่ยง    การวางแผนสารองและแนวทางการแก้ไขปัญหา จัดแสดงผลิตภัณฑ์หรือ   
การบริการ 
 
9001325  ธุรกิจดิจิทัล  3(2-2-5)  
 Digital Business  
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับดิจิทัล หน้าที่ของธุรกิจโครงสร้างพ้ืนฐานธุรกิจดิจิทัล 
ขอบเขตและรูปแบบของธุรกิจดิจิทัล ผลิตภัณฑ์ดิจิทัล เทคโนโลยี สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ กลยุทธ์
ธุรกิจ แบบจ าลองธุรกิจดิจิทัล กรณีศึกษาธุรกิจดิจิทัลที่ประสบความสาเร็จ โมเดลธุรกิจดิจิทัลที่
ประสบความสาเร็จ และเหมาะสมกับกลุ่มลูกค้า และการสร้างธุรกิจดิจิทัลในอนาคต  
 
9001326  ธุรกิจชุมชน  3(3-0-6)  
 Community Business  
 สภาพบริบทชุมชน ศักยภาพชุมชน การวิเคราะห์ความต้องการของลูกค้า การน า
ศาสตร์พระราชาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการท าธุรกิจ และการสืบทอดภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่น พัฒนาองค์ความรู้สู่การท าธุรกิจชุมชน องค์ประกอบของการเริ่มต้นท าธุรกิจชุมชน กรณีศึกษา 
 
9001327  ฉลาดออมและการลงทุน  3(3-0-6)  
 Saving and Investment in Intelligent Style  
 ประยุกต์ใช้แนวคิดทางด้านเศรษฐศาสตร์มาใช้วางแผนการด ารงชีวิต ให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบัน สร้างความมั่นคงในชีวิต ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการออมและ    
การลงทุนในตลาดการเงิน ผลตอบแทนและความเสี่ยงจากการลงทุน  
 
9001328  เงินสร้างความม่ังคั่ง  3(3-0-6)  
 Monetary Wealth Creation  
 การตรวจสถานะการเงิน วางแผนการเงิน การสร้างฝันเป็นจริงด้วยแผนการเงิน 
ฉลาดหา ฉลาดใช้ บนความจ าเป็นและความต้องการจดบันทึกเพ่ือควบคุมและความมั่งคั่ง การสะสม
สร้างสุข และหลักการให้เงินทางานแทนเพ่ือความสุขในบั้นปลายชีวิต  
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ  
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 Financial checking; financial planning; pursue the dream by financial 
planning, smart earning; smart spending based on need and want, note for controlling 
wealth, saving for happiness and letting money work for happy retired life  
Remark : Teaching in English  
 
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
9001401 การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ     3(2-2-5) 
  Exercise for Health 
  ความรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ การฝึกทักษะพ้ืนฐาน       
การเคลื่อนไหวร่างกาย การฝึกออกก าลังกายรูปแบบต่างๆ การเล่นกีฬาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ               
การเสริมสร้างและทดสอบสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ 
 
9001402 ผู้น านันทนาการ       3(2-2-5) 
  Recreation Leadership 
  ความส าคัญ คุณสมบัติ การด าเนินงาน เทคนิคและวิธีการเป็นผู้น านันทนาการ  
การเสริมสร้างทักษะการเป็นผู้น าและผู้ตาม การเขียนโครงการ และการฝึกปฏิบัติการเป็นผู้น าด้วย
กิจกรรมต่างๆ ทางนันทนาการ 
 
9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  3(2-2-5) 
  Recreation in Conservation of nature and Environment 
  การวิ เคราะห์ความสัมพันธ์ของธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อมกับมนุษย์ในทาง
นันทนาการ ปัญหาของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้นจากสาเหตุต่าง ๆ ความส าคัญและความ
จ าเป็นของการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การศึกษาลักษณะของแหล่งธรรมชาติประเภทต่าง ๆ 
กับลักษณะของกิจกรรมนันทนาการ   การจัดโปรแกรมนันทนาการที่เหมาะสม กิจกรรมงานอดิเรก 
กิจกรรมส ารวจนอกสถานที่ 
 
9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้    3(2-2-5) 
  Information Technology for Learning 
  ค ว าม รู้ ค ว าม เ ข้ า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ คอม พิ ว เ ตอร์ ด้ า น ฮ า ร์ ด แ ว ร์  ซ อฟต์ แ ว ร์                         
ด้านระบบปฏิบัติการ  การใช้งานคลาวด์แอปพลิเคชัน การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ          
การก้าวหน้าในการพัฒนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศในปัจจุบัน 
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9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต     3(3-0-6) 
  Science for Quality of Life 
  ผลกระทบของความเจริญทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิต องค์ประกอบของสุขภาพ การบูรณาการแนวความคิดและวิธีการในการดูแลรักษา
สุขภาพของตนเอง ปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพแบบองค์รวม การป้องกันภาวะเสี่ยง
ต่อสุขภาพ ตลอดจนการเลือกใช้บริการสุขภาพเมื่อประสบปัญหา 
 
9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Mathematics in Daily Life 
  ทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์ การให้เหตุผล การค านวณเกี่ยวกับธุรกรรม
ทางการเงิน การวิเคราะห์ข้อมูล และกระบวนการตัดสินใจ เน้นการบูรณาการให้เหมาะสมกับบริบท
ของสังคม 
 
9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์    3(3-0-6) 
  Sexuality Education and Reproductive Health 
  ความหมาย แนวคิด ขอบข่าย ความส าคัญของเพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์ 
ความสัมพันธ์ระหว่างเพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์  ความรู้เรื่องเพศวิถี องค์ประกอบเรื่องเพศ 
พฤติกรรมที่ถูกต้องทางเพศ สุขภาพทางเพศ ค่านิยม สังคมและวัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการหล่อ
หลอมวิถีทางเพศ  การวางแผนครอบครัว การส่งเสริมความสัมพันธ์ในครอบครัว การวางแผนชีวิต
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 
9001411 อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต     3(3-0-6) 
  Food for Health and Life 
  ความส าคัญของอาหาร แหล่งอาหาร การบริโภคอาหารเพ่ือให้มีสุขภาพดี 
โภชนาการของบุคคลแต่ละวัยและปัญหาโภชนาการ  มาตรฐานและความปลอดภัยของอาหาร อาหาร
เพ่ือสุขภาพ สมุนไพร บทบาทอาหารต่อชีวิต สังคมและวัฒนธรรมของมนุษย์ 
 
9001412 ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
  Safety in Daily Life 
  แนวคิด ความหมาย ขอบเขต  การตระหนักถึงความปลอดภัยในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน ความปลอดภัยในการใช้สารเคมีทั้ ง ในครัว เรือน  ภาคเกษตรกรรม และ
ภาคอุตสาหกรรม สีและเครื่องหมาย  ความปลอดภัย ความปลอดภัยในการใช้ไฟฟ้า                     การ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น ท่าทางในการท างานเพ่ือความปลอดภัย โรคจากการท างาน อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคล มลพิษทางสิ่งแวดล้อม และการจัดการของเสียอย่างเป็นระบบ 
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9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต      3(3-0-6) 
  Biotechnology and Life 
  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีชีวภาพและการประยุกต์ใช้และผลกระทบของ
เทคโนโลยีชีวภาพในด้านสุขภาพและการแพทย์ ด้านการเกษตร ด้านอุตสาหกรรม ด้านพลังงานและ
สิ่งแวดล้อมในชีวิตประจ าวัน 
 
9001414  วิทยาศาสตร์กับชีวิตยุคใหม่          3(3-0-6) 
              Science and Modern Life 
              จุดก าเนิดวิทยาศาสตร์ จินตนาการเพ่ือการปรับเปลี่ยนชีวิตในโลกสมัยใหม่  
ผลกระทบของวิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือความเป็นอยู่ที่ดี  การบูรณาการศาสตร์ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร อาหาร สิ่งแวดล้อม การแพทย์ ศิลปวัฒนธรรม และวิศวกรรมอย่าง
สร้างสรรค์และเหมาะสม 
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
              Origin of science; imaginary visions for modern life development; effects 
for science on promoting the better quality of life; creative and ethical integration with 
information technology; communication; food; agriculture, environment; medicine; arts 
and culture; and engineering 
Remark : Teaching in English 
 
9001415  การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ  3(2-2-5)  
 Wellness Promotion and Care  
 หลักการ ความส าคัญของการเสริมสร้างและดูแลสุขภาวะ นโยบายสาธารณะ      
เพ่ือการส่งเสริมสุขภาพและการออกแบบ และจัดกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะทางกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคมและปัญญา การฝึกปฏิบัติกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะโดยใช้กิจกรรม
ทางกายและกีฬาที่เหมาะสม 
  
9001416  พลเมืองดิจิทัล  3(2-2-5)  
 Digital Citizens  
 การรู้เท่าทันสื่อ กฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการใช้สื่อ การใช้เครื่องมือ 
อุปกรณ์ และเทคโนโลยีดิจิทัล การน าเสนอสื่อในรูปแบบที่หลากหลาย  
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9001417  พลเมืองสีเขียวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน  3(2-2-5)  
 Green Citizens and Sustainable Development  
 พลเมืองเพ่ือการเปลี่ยนแปลงสังคม การพัฒนาชุมชนสีเขียว นวัตกรรมสีเขียว      
การจัดการขยะและการน ามาใช้ใหม่ ผลิตภัณฑ์รักษ์โลก พืชกับชุมชนสีเขียว กิจการสีเขียวเพ่ือสังคม 
การสร้างธุรกิจคาร์บอนเครดิต จิตอาสา ธรรมาภิบาลและการพัฒนาอย่างยั่งยืน การรณรงค์          
ด้านสิ่งแวดล้อม 
 
9001418  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับชีวิต  3(3-0-6)  
 Science and Technology in Life  
 ทักษะทางวิทยาศาสตร์พ้ืนฐานและเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และการน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน  
 
9001419  รักษ์โลก  3(3-0-6)  
 Global Care  
 รู้ เท่าทันสภาวการณ์ ปัญหาและสาเหตุสิ่ งแวดล้อมในปัจจุบัน ผลกระทบ           
ด้านสิ่งแวดล้อม แนวทางการแก้ไขและป้องกันปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมความตระหนัก และ
สร้างจริยธรรมทางสิ่งแวดล้อม การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีด้านสิ่งแวดล้อมในการด าเนินชีวิต 
 
9001420  เทคโนโลยีกับชีวิตยุคใหม่  3(2-2-5)  
 Technology in Modern Life  
 การจัดการข้อมูลในรูปแบบต่างๆ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล การเลือกอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์       การติดตั้งและบ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ 
การน าเสนอข้อมูลสารสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อเป็นพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน  
 
9001421  ศิลปะการมีสุขภาพที่ดี  3(3-0-6)  
 Art of Healthy Living  
 แนวทางเบื้องต้นของการมีสุขภาพที่ดี  คุณภาพชีวิ ต พัฒนาการของมนุษย์          
ความสมดุลระหว่างร่างกายและจิตใจ อาหารและโภชนาการ สมรรถภาพของร่างกายและการออก
ก าลังกาย การบูรณาการระหว่างสุขภาพและความงาม สุขภาพจิตและสุขภาวะ การจัดการ
ความเครียด สุขภาพทางเพศ การดูแลสุขภาพตั้งแต่แรกเกิดจนชราภาพ จุดมุ่งหมายของชีวิต  
หมายเหตุ : มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ  
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 Introduction to healthy living, quality of life, human development, 
balance between body and mind, diets and nutrition, fitness and exercise, integration 
of health and beauty, mental health and well- being, stress management, sex health, 
healthcare from birth to aging and goals of life  
Remark : Teaching in English 
 

3.1.6.2 ค าอธิบายรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
5651101 สถิติส าหรับงานอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Statistics for Industries 

หลักการทางสถิติ ประเภทของสถิติ เทคนิค วิธีการแปลความหมายทางสถิติ        
การทดสอบสมมติฐาน  การใช้วิธีการสถิติเป็นเครื่องมือในการตัดสินใจ การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
ส าหรับงานสถิติ และการน าความรู้ทางสถิติไปประยุกต์ใช้ในงานอุตสาหกรรม 
 
5651102 ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Research Methodology for Industrial Technology 

แนวคิดและระเบียบวิธีวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม     
การก าหนดปัญหาการวิจัย  การวิจัย การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  ตัวแปรและ
สมมติฐานการวิจัย  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  การออกแบบการวิจัย  การเขียนเค้าโครงการวิจัย  
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ  ด าเนินการวิจัย  การน าเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
มาใช้กับการประเมินผลงานด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์  การเขียนรายงานผลการวิจัย  การน าเสนอผลการวิจัย 
 
5651201 ฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยีพ้ืนฐาน 3(0-6-3) 
 Basic Technology Practice 

ฝึกปฏิบัติงานอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน การใช้เครื่องมือช่างพ้ืนฐาน เครื่องมือร่างแบบ 
เครื่องมือวัดเบื้องต้น งานวางแบบชิ้นงาน งานตะไบ งานเลื่อย งานสกัด งานลับดอกสว่าน งานเจาะ 
งานท าเกลียวด้วยมือ งานไฟฟ้าเบื้องต้น และงานเชื่อมโลหะเบื้องต้น  
 
5651202 วัสดุอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Industrial Materials 

พ้ืนฐานของเทคโนโลยีวัสดุอุตสาหกรรม ประเภทของวัสดุ คุณสมบัติของวัสดุ 
ส่วนประกอบและ ประโยชน์ของวัสดุ หลักการผลิตและกระบวนการผลิตวัสดุอุตสาหกรรม            
วัสดุใหม่ทางอุตสาหกรรม  ปฏิบัติการทดสอบคุณสมบัติของวัสดุ  การประยุกต์ใช้งานของวัสดุ  และ
ผลกระทบของการใช้วัสดุต่อสิ่งแวดล้อม 
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5651203 ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานประกอบการ 3(1-4-4) 
 Occupational Health and Safety at Workplace 

หลักการจัดการด้านอาชีวอนามัย และความปลอดภัย ระเบียบปฏิบัติและกฎหมาย
ด้านอาชีวอนามัย และความปลอดภัย ระบบมาตรฐานสากลที่เกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย หลักการและเทคนิคที่เกี่ยวกับความปลอดภัย และอาชีวอนามัยในสถานประกอบการ  
รวมถึงการฝึกปฏิบัติด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการท างาน 
 
5652201 การพัฒนาบุคลากรและการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี 3(1-4-4) 
 Human Resources Development and Technology Training  

การพัฒนาบุคลากรในองค์กร การวางแผนและการบริหารการฝึกอบรม การพัฒนา
ตามสายอาชีพ การส ารวจความจ าเป็นในการฝึกอบรม การก าหนดวัตถุประสงค์ในการฝึ กอบรม     
การจัดท าแผน  การฝึกอบรม เทคนิคการน าเสนอและการสอนงานอย่างมีประสิทธิภาพ สื่อการ
ฝึกอบรม การวัด ประเมินผล การจัดท าเอกสารในการฝึกอบรม และการฝึกปฏิบัติการเป็นวิทยากร
หรือผู้สอนงาน 
 
5652202 การจัดการอุตสาหกรรมยุคใหม่ 3(3-0-6) 
 Modern Industrial Management 

พ้ืนฐานของการบริหารจัดการ ศาสตร์และศิลป์ของการจัดการในโครงสร้างองค์กร 
และ  การก าหนดนโยบาย การวางแผนการควบคุมติดตามและประเมินผลในงานอุตสาหกรรม       
การจัดการ คุณภาพ จิตวิทยาอุตสาหกรรม การวางแผนด้านปัจจัยสนับสนุน การจัดการโลจิสติกส์ 
เศรษฐศาสตร์ อุตสาหกรรม     การควบคุมทางด้านงบประมาณและการเงิน ต้นทุนค่าใช้จ่าย และ
การบริหารความเสี่ยง  
 
5652203 เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ 3(1-4-4) 
 Computer and Information Technology 

การบริหารข้อมูล การใช้อินเทอร์เน็ต การสื่อสารสมัยใหม่ และการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศ ในปัจจุบันมาใช้ในงานอุตสาหกรรม การประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหาร
จัดการ  
 
5651301 หลักการจัดการการบริหารองค์กร      3(3-0-6) 
 Principles of Organization Management  

 แนวคิดองค์กรและการจัดการ วิวัฒนาการทฤษฎีองค์กรและการจัดการ แนวคิด
การจัดการสมัยใหม่ การวางแผน การจัดองค์กร การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การสั่งการและการ
ควบคุม ทักษะการจัดการ แนวคิดการเปลี่ยนแปลงในองค์การ  
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5651302 การจัดการทรัพยากรมนุษยใ์นงานอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
 Human Resource Management in Industries 
 ความหมายและความส าคัญของการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ขอบข่าย บทบาทความ
รับผิดชอบ แนวคิดและทฤษฎีในการจัดการทรัพยากรมนุษย์ กระบวนการจัดการทรัพยากรมนุษย์      
การวิเคราะห์งานการวางแผนและติดตามงานด้วยตนเอง การวางแผนก าลังคนให้สอดคล้องกับการผลิต 
การสรรหา การคัดเลือก  การฝึกอบรมและการพัฒนา การโยกย้ายและแต่งตั้งการพิจารณาความดี
ความชอบ การจูงใจ การพัฒนาเส้นทางอาชีพ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการจัดการทรัพยากร
มนุษย์ในงานอุตสาหกรรม รวมถึงการใช้ซอฟแวร์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในงาน
อุตสาหกรรม 
 
5651303 การวางแผนและควบคุมการผลิตในอุตสาหกรรม                    3(2-2-5) 
 Industrial Production Planning and Control System  
 ระบบการผลิต เทคนิคการพยากรณ์  การวางแผนการผลิต  การวิเคราะห์ต้นทุน
และผลก าไรเพ่ือการตัดสินใจ  การจัดล าดับการผลิต  การควบคุมการผลิต การจัดสมดุลการผลิต    
การวัดปัจจัยส าคัญที่ใช้ในกระบวนการผลิตเพ่ือให้ค่าใช้จ่ายและเวลาสูญเปล่าต่ า การจัดการพัสดุ     
คงคลัง  การควบคุมโครงการโดยใช้เทคนิค PERT/CPM และการประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป      
เพ่ือช่วยในการวางแผนและควบคุมการผลิตในอุตสาหกรรม 
 
5651304 หลักการการบริหารคุณภาพ 3(2-2-5) 
 Principles of Quality Management 

หลักการความส าคัญ แนวคิดทฤษฎีและวิวัฒนาการของการจัดการคุณภาพ
กระบวนการควบคุมคุณภาพ  วิธีการผลิตสินค้าและบริการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานระบบคุณภาพ 
การจัดการคุณภาพโดยรวม แนวทางในการปรับปรุงคุณภาพ การควบคุมคุณภาพทางสถิติ แผนภูมิ
ควบคุม การวิเคราะห์สมรรถภาพของกระบวนการ การชักตัวอย่าง การวิเคราะห์ความน่าเชื่อถือ และ
การประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับการควบคุมคุณภาพ 
 
5652301 หลักการวิเคราะห์ต้นทุนทางอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
 Principles of Industrial Cost Analysis 
 พ้ืนฐานการคิดต้นทุนกระบวนการทางอุตสาหกรรม การวางแผนต้นทุน การคิด
ต้นทุนงานสั่งท า การวิเคราะห์งบประมาณ การคิดค่าเสื่อมราคาเพ่ือการวางแผนการผลิต และการท า
ก าไร การวิเคราะห์ส าหรับการวางแผน ควบคุม และตัดสินใจ การจัดท างบประมาณ การควบคุม
กระบวนการด าเนินงานโดยการจัดท างบประมาณแบบยืดหยุ่นและต้นทุนมาตรฐาน การบริหาร
การเงินและบัญชีทางอุตสาหกรรม 
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5652302 หลักการบริหารโครงการและการจัดการโครงการ 3(3-0-6) 
 Principles of Project Management  

โครงสร้างขององค์การในการบริหารโครงการ หน้าที่และลักษณะของผู้น า           
ในองค์การต่างๆ การคัดเลือกโครงการ การสร้างโครงข่ายของโครงการ และแผนของโครงการ       
การวางแผนโดยใช้โครงข่ายงาน การจัดตารางเวลาส าหรับจัดล าดับกิจกรรมในโครงการโดยพิจารณา
ถึงระยะเวลา ค่าใช้จ่าย แรงงานและทรัพยากรอ่ืนๆ เทคนิคการควบคุมและการด าเนินโครงการ        
ให้เป็นไปตามแผน 
 
5652303 หลักการการบริหารการเงินและบัญชี      3(3-0-6) 
 Principles of Financial and Accounting Management  

ความหมาย และความส าคัญของการบัญชีต่อประเภทธุรกิจทางอุตสาหกรรม 
หลักการเบื้องต้นของการบัญชีทั่วไปและวงจรบัญชี ตลอดจนจัดท ารายงานทางการเงินส าหรับกิจการ
ให้บริการทางอุตสาหกรรม การบันทึกบัญชีเบื้องต้นเกี่ยวกับเงินและบัญชีของการบริหารทาง
อุตสาหกรรม เช่น การจัดซื้อวัตถุดิบ การจัดซื้อเครื่องจักร ค่าใช้จ่ายการบ ารุงรักษาเครื่องจักร 
 
5652304 การบริหารธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม      3(3-0-6) 
 SME Business Management 

ความหมาย ความส าคัญ และคุณสมบัติของธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม      
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ การบริหารธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทางด้านการจัดการ
องค์การ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การตลาด การผลิต และการเงิน ข้อได้เปรียบและเสียเปรียบ
ของธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในระบบเศรษฐกิจ ความรับผิดชอบของธุรกิจต่อสังคม            การ
วิเคราะห์ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการจัดการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมจากกรณีศึกษา ตลอดจน
แนวทางในการวางแผนและพัฒนาธุรกิจ 
 
5651305 เขียนแบบในงานอุตสาหกรรม 3(0-6-3) 
 Drawing for Industries 
 ระบบงานสวม พิกัดความเผื่อ พิกัดรูปร่าง  มาตรฐานการผลิต  งานประกอบชิ้นงาน          
งานเชื่อม  ภาพแผ่นคลี่ การเขียนแบบชิ้นส่วนเครื่องกล การเขียนแบบสั่งงานผลิต  ปฏิบัติการการใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานเขียนแบบ 
 
 
 
 
 



                                                                                 47 
 

 

5652305 ระบบควบคุมอัตโนมัติส าหรับงานอุตสาหกรรม 3(0-6-3) 
 Automation Control System for Industries 
 ระบบอัตโนมัติอุตสาหกรรม ระบบพ้ืนฐานของนิวแมติกส์ ไฮดรอลิกส์และรีเลย์
ไฟฟ้า         การประยุกต์ใช้งานเครื่องมือและอุปกรณ์ในระบบอัตโนมัติชนิดใช้ลม ไฮดรอลิกส์และ
ไฟฟ้า  การป้อนและควบคุมเพ่ือท าให้อุปกรณ์ในงานอุตสาหกรรมเป็นระบบอัตโนมัติ  การควบคุม
แบบโปรแกรมลอจิก การออกแบบระบบอัตโนมัติที่มีต้นทุนต่ า 
 
5652306 เทคโนโลยีการผลิตด้วยเครื่องจักรกลอ ัตโนมัติ 3(0-6-3) 
 Production Technology with Automatic Machine 
 เครื่องจักรกลซีเอ็นซี ระบบการควบคุมระบบโคออดิเนท  จุดศูนย์ต่างๆ ของเครื่อง
ซีเอ็นซี เครื่องมือตัดและระบบเครื่องมือตัด โปรแกรมซีเอ็นซี การผลิตชิ้นงานด้วยเครื่องจักรกลซีเอ็นซี 
การบ ารุงรักษาเครื่องซีเอ็นซี การหาเวลาที่ใช้ผลิตชิ้นงาน การคิดราคา ปฏิบัติการผลิตชิ้นงานด้วย
เครื่องกัดซีเอ็นซีและเครื่องกลึงซีเอ็นซี หลักการท างานของเครื่องจักรกลอัตโนมัติส าหรับงานกัดกร่อน
โลหะด้วยกระแสไฟฟ้าที่ใช้คอมพิวเตอร์ควบคุมการท างานด้วยโปรแกรมเชิงตัวเลข ระบบควบคุม    
การท างานของเครื่องกัดโลหะด้วยกระแสไฟฟ้า และเครื่องตัดโลหะด้วยลวดไฟฟ้า ตลอดจน             
ความปลอดภัยในการท างาน 
 
5652307 เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 3(0-6-3) 
 Materials Processing Technology and Manufacturing Innovation 

 กระบวนการออกแบบ สร้างแม่พิมพ์ การเลือกใช้วัสดุ กรรมวิธีการผลิต งานขึ้นรูป
สมัยใหม่ วัสดุประเภทโลหะ พอลิเมอร์ เซรามิก คอนกรีต แก้ว วัสดุผสม 

 
5652308 วิศวกรรมคุณค่า 3(3-0-6)                                                                   
 Value Engineering 
 วิธีการของวิศวกรรมคุณค่า  ประยุกต์วิธีการของวิศวกรรมคุณค่าในการวิเคราะห์
ผลิตภัณฑ์ ออกแบบผลิตภัณฑ์ และกรรมวิธีการผลิต ตลอดจนการจัดซื้อวัตถุดิบเพ่ือลดต้นทุ น       
การผลิตโดยไม่ท าให้คุณค่าของผลิตภัณฑ์ลดลง มีการน าเสนอกรณีศึกษา และทดลองปัญหาจริงที่
เกิดข้ึน 
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5652309 การศึกษางานอุตสาหกรรม                                     3(2-2-5) 
 Industrial Work Study 

 หลักการศึกษาเวลาและการเคลื่อนไหว การวิเคราะห์ และประยุกต์  หลักการ
ประหยัด  การเคลื่อนไหว  การวิเคราะห์การท างานโดยใช้แผนภูมิชนิดต่าง ๆ เช่น แผนภูมิและ
แผนภาพการไหลกระบวนการ  แผนภูมิคน-เครื่องจักร  การศึกษาเวลาโดยวิธีต่าง ๆ เช่น การจับเวลา  
การสุ่มงาน  ระบบข้อมูลมาตรฐาน  และการใช้อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการศึกษางาน 

 
5652401 หุ่นยนต์อุตสาหกรรมและการประยุกต์ในกระบวนการผลิต 3(0-6-3) 
 Industrial Robot and Applications in Manufacturing Processes 

ภาพรวมของหุ่นยนต์อุตสาหกรรม กลไกของแขนกลในอุตสาหกรรม อุปกรณ์ขับ 
และอุปกรณ์ตรวจรู้ ระบบและองค์ประกอบการควบคุม การสื่อสารในระบบหุ่นยนต์ อุตสาหกรรม 
การปฏิบัติการและ    การโปรแกรมหุ่นยนต์อุตสาหกรรมด้วยแป้นการสอน ต าแหน่ง การสร้าง
แบบจ าลองงานและการจ าลองสถานการณ์ การออกแบบและการ จ าลองระบบหุ่นยนต์อุตสาหกรรม
ส าหรับการประยุกต์ในกระบวนการผลิต 

 
5652402 การควบคุมมอเตอร์ไฟฟ้าด้วยสวิตช์แม่เหล็กและพีแอลซี 3(0-6-3) 
 Motor Control with Magnetic Switch and PLC 
 อุปกรณ์ป้องกันมอเตอร์ การสตาร์ทมอเตอร์แบบต่าง ๆ ในการเปลี่ยนทิศทาง การ
เปลี่ยนความเร็ว การซิงโครนัสมอเตอร์ และการประกอบอุปกรณ์ป้องกันมอเตอร์ งานสตาร์ทมอเตอร์
แบบกรงกระรอก 3 เฟส งานติดตั้งอุปกรณ์และกลไกป้องกันมอเตอร์ หลักการควบคุมแบบโปรแกรม
ได้ ทฤษฎีเบื้องต้นของการควบคุมแบบโปรแกรมได้ แบบการท างานของการควบคุม การจัดระบบและ
การเลือกใช้ส่วนประกอบทางฮาร์ดแวร์ การวางแผนก าหนดหน้าที่และการท างาน เทคนิค            
การโปรแกรม ระบบการควบคุมแบบโปรแกรมชนิดต่าง ๆ ตัวอย่างโปรแกรมจากระบบควบคุมที่ใช้
งาน 
 
5652403 การออกแบบและประยุกต์ใช้งานเซลล์พลังงานแสงอาทิตย์ 3(0-6-3) 
 Design and Application Solar Cell Energy 

คุณลักษณะหลักการท างานของแผงโซล่าร์เซลล์ วงจรอินเวอร์เตอร์ การป้องกันและ
ลดสัญญาณรบกวนในทางไฟฟ้า  วงจรเครื่องส ารองไฟฟ้า การออกแบบระบบการใช้งานไฟฟ้า
กระแสตรงและกระแสสลับ เพ่ือประยกุต์ใช้ในงานอุตสาหกรรม 
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5652404 การออกแบบและประยุกต์ใช้งานพีแอลซีในระบบควบคุมอัตโนมัติ 3(0-6-3) 
 Design and Application PLC for Automation System 

ระบบอัตโนมัติอุตสาหกรรม ระบบพ้ืนฐานของนิวแมติกส์ ไฮดรอลิกส์และรีเลย์
ไฟฟ้า การประยุกต์ใช้งานเครื่องมือและอุปกรณ์ในระบบอัตโนมัติชนิดใช้ลม ไฮดรอลิกส์และไฟฟ้า  
การป้อนและควบคุมเพ่ือท าให้อุปกรณ์ในงานอุตสาหกรรมเป็นระบบอัตโนมัติ  การควบคุมแบบ
โปรแกรมลอจิก  การออกแบบระบบอัตโนมัติที่มีต้นทุนต่ า 
 
5652405 การออกแบบและประยุกต์ใช้งานระบบปฏิบัติการฝังตัว 3(0-6-3) 
 Design and Application for Embedded Operation 

การท างานของไมโครคอนโทรลเลอร์แต่ละชนิด การออกแบบระบบปฏิบัติการฝังตัว
โดยใช้ไมโครคอนโทรลเลอร์ ระบบปฏิบัติการแบบเรียลไทม์ การโปรแกรมด้วยภาษาระดับสูง  
องค์ประกอบและการออกแบบระบบปฏิบัติการฝังตัว  การน าไปใช้งานและการทดสอบของระบบ
คอมพิวเตอร์แบบฝังตัว การควบคุมแบบเวลาจริง การเชื่อมต่อเซ็นเซอร์ และ อุปกรณ์ปลายทางที่
ต้องการควบคุม เช่น มอเตอร์ การประยุกต์ใช้ในงานควบคุมอัตโนมัติ และงานระบบเครื่องมือวัด 
 
5652501 เทคโนโลยีอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 3(2-2-5) 
 Technologies based on Royal Initiatives 
 การวิเคราะห์ท าความเข้าใจโครงการส่วนพระองค์ และโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริต่าง ๆ โดยเน้นถึงพระราชประสงค์ กระบวนการคิดและขั้นตอนการวางแผน การปฏิบัติ 
การวิจัยและพัฒนาจนกระทั้งได้ผลผลิตมาเป็นเทคโนโลยีที่เหมาะสม บทบาทของเทคโนโลยี     
อันเนื่องมาจากพระราชด าริต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมไทย กระบวนการในการ
สาธิตเผยแพร่เทคโนโลยี  เพ่ือการพัฒนาสู่ประชาชนในวงกว้าง  สังเคราะห์และเสนอโครงการพัฒนา  
ที่สอดคล้องและสนองพระราชด าริของพระองค์ท่าน 
 
5652502 เทคโนโลยีเครื่องมือวัดและการควบคุมทางอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 Instrumentation and Control Techonology for Industries 
 หลักการเกี่ยวกับการวัดและการควบคุม การวัดแรง การวัดความเร็ว การวัดก าลัง
อุปกรณ์ทรานส์ดิวเซอร์ การวัดอุณหภูมิและเครื่อง วัดอุณหภูมิ การวัดความดัน การวัดระดับ การวัด
อัตราการไหล    การวิเคราะห์หลักการและวิธีการควบคุม กระบวนการทางอุตสาหกรรม ระบบการ
ควบคุมแบบอัตโนมัติและปฏิบัติตามรายวิชา 
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5652503 การบ ารุงรักษาทางอุตสาหกรรมและเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 3(1-4-4) 
 Industrial Maintenance  and Automatic Machine 
 ระบบโครงสร้าง หน้าที่และการจัดหน่วยงานซ่อมและบ ารุงรักษา  ประเภทของการ
จัดท ามาตรฐานการบ ารุงรักษาเครื่องจักร อุปกรณ์ เชื้อเพลิงและสารหล่อลื่น  การเขียนรายงงาน  
การจัดท ารายงาน การบ ารุงรักษา การก าหนดหมายเลขรหัสงานบ ารุงรักษา การรายงานผล
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  การท ารายงานของเครื่องจักร  หลักการวิเคราะห์  สาเหตุข้อขัดข้อง
และการแก้ไขปัญหาในงานซ่อมและการบ ารุงรักษา  การวัดและประเมินผลในการจัดการการ
บ ารุงรักษา องค์ประกอบของเครื่องจักรกลอัตโนมัติ การซ่อมบ ารุงระบบทางกลของเครื่องจักรกล
อัตโนมัติ 
 
5652801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  1(45) 

 Preparation for Professional Experience in Industrial Technology 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเขียนจดหมายสมัครงาน การเลือกสถานประกอบการ

ด้านอุตสาหกรรม  หลักการสัมภาษณ์งาน การพัฒนาบุคลิกภาพ จรรยาบรรณวิชาชีพ  คุณธรรม 
จริยธรรม กฎหมายแรงงาน  กิจกรรม 5 ส.  ระบบมาตรฐานการประกันคุณภาพ  ความปลอดภัยใน
การท างาน  การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  การเขียนรายงานและการน าเสนอผลงาน 
 
5652802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  3(320) 

 Training for Professional Experience in Industrial Technology 
 วิชาที่ต้องผ่านมาก่อน : 5512801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
 ปฏิบัติงานในสถานประกอบการหรือโรงงานอุตสาหกรรมที่สัมพันธ์กับสาขาวิชา
เทคโนโลยี อุตสาหกรรม   ระยะเวลา ไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง โดยผ่านการกลั่นกรองจาก  
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร   
 
5652901 โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม     3(1-4-4) 
 Special Project in Industrial Technology 
 หลักการและแนวคิดในการท าโครงการพิเศษ เทคนิควิธีการท าโครงการพิเศษ 
กระบวนการการท าโครงการพิเศษ  ฝึกปฏิบัติการท าโครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและ
น าเสนอผลงานโครงการพิเศษ 
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3.2  ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 

ปีการศึกษา ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ปีการศึกษาที่ 1 
 

 นักศึกษามีวินัย  ใฝ่รู้ อุตสาหะ ส านึกดี มีจิตอาสา 

 นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับหลักการจัดการการบริหารองค์กร การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ในงานอุตสาหกรรม การบริหารคุณภาพ การวางแผนและ
ควบคุมการผลิตในอุตสาหกรรม 

 สามารถน าความรู้ และประสบการณ์เดิม มาต่อยอด และพัฒนาสู่การ
น าไปประยุกต์ใช้งานด้านอุตสาหกรรม ผ่านการท างานทั้งรายบุคคล และ
กลุม่  

ปีการศึกษาที่ 2 
 

 นักศึกษามีวินัย  ใฝ่รู้ อุตสาหะ ส านึกดี มีจิตอาสา 

 นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับหลักการวิเคราะห์ต้นทุนทางอุตสาหกรรม 
หลักการบริหารโครงการและการจัดการโครงการ หลักการการบริหาร
การเงินและบัญชี การบริหารธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

 บูรณาการความรู้ทั้งหมด โดยดูผลลัพธ์วิชาโครงการพิเศษทางเทคโนโลยี
อุตสาหกรรรม  และ วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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3.3  ชื่อ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  

3.3.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับที ่ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก 
สถาบันที ่

ส าเร็จการศึกษา 
ปีทีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./
สัปดาห์) 

2563 2564 2565 2566 
1 นายเลิศชาย  

สถิตย์พนาวงศ ์
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์
(อุตสาหกรรม

ศึกษา) 

ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 
(สถาปัตยกรรม)  
การศึกษามหาบณัฑติ 
(อุตสาหกรรมศึกษา)  
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
(เทคโนโลยีเซรามิกส์)  

มหาวิทยาลยันเรศวร  
 
มหาวิทยาลยันเรศวร 
 
สถาบันราชภฏั 
พิบูลสงคราม 

2562 
 

2543 
 

2538 

18 18 18 18 

2 นายพงระภ ี
ศรีสวสัดิ ์

อาจารย ์ ครุศาสตรมหาบณัฑิต 
(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
ครุศาสตรบณัฑติ  
(คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

สถาบันราชภฏัพระนคร 
 
สถาบันราชภัฏจันทรเกษม 

2546 
 

2540 

18 18 18 18 

3 นางสาวชนาธิป 
พรหมเพศ 
 

อาจารย ์ วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 
(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 

2559 
 

2555 
 

18 18 18 18 

4 นางสาวช่อเพชร 
จ าป ี

อาจารย ์ ครุศาสตร์อุตสาหกรรม
มหาบัณฑิต 
(เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์) 
บริหารธรุกิจบัณฑิต  
(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

สถาบันเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 
มหาวิทยาลยัธรุกิจบณัฑติย ์

2549 
 
 

2543 

18 18 18 18 

5 นายอภิชิต  
กระจ่างเย่า 

อาจารย ์ วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 
(อุปกรณ์การแพทย์) 
 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
(กลุ่มไฟฟ้า) 

สถาบันเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 
สถาบันราชภฏั 
พระนครศรีอยุธยา 

2549 
 
 

2543 

18 18 18 18 

            3.2.2 อาจารย์พิเศษ 
-ไม่มี  
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ)  
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง)  รับสมัครนักศึกษาที่จบการศึกษา ระดับ ปวส.      

สายช่างอุตสาหกรรม  โดยที่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จัดให้มีรายวิชา                  
ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ (4 หน่วยกิต) มาแล้ว  ดังนั้นเมื่อเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) สามารถเรียนวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 หน่วยกิต (45 ชั่วโมง) และวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทาง
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 หน่วยกิต (320 ชั่วโมง) ได ้

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  
 ดูจากแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
หมวดวิชาเฉพาะ (Curriculum Mapping) 

4.2 ช่วงเวลา  
ภาคฤดูร้อนชั้นปีที่ 2 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   ไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง 

 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  
หัวข้อโครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ต้องผ่านการพิจารณาจาก  คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตร  และอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการพิเศษ ต้องมีอาจารย์ที่เป็นกรรมการบริหารหลักสูตร 
เป็นคณะกรรมการอย่างน้อย 1 คน หรือเป็นไปเงื่อนไขที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรก าหนดและ
พิจารณา 

5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  
 หลักการและแนวคิดในการท าโครงการพิเศษ เทคนิควิธีการท าโครงการพิเศษ กระบวนการ
การท าโครงการพิเศษ  ฝึกปฏิบัติการท าโครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและน าเสนอ
ผลงานโครงการพิเศษ 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้  
5.2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

 มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและ
ข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 

 มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นหมู่คณะ สามารถแก้ไข      
ขัอขัดแย้งตามล าดับความส าคัญ เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณค่า
และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
 

5.2.2 ความรู้ 
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 มีความรู้และความเข้าใจทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
พ้ืนฐานการบริหารจัดการและเศรษฐศาสตร์ เพ่ือการประยุกต์ใช้กับงานทางด้านเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง 
และการสร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการที่ส าคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ      
ในเนื้อหาของสาขาวิชาเฉพาะด้านเทคโนโลยี 

 มีความรู้ในวิธีการและการใช้เครื่องมือด้านเทคโนโลยีอย่างเหมาะสมในการท างาน 
5.2.3 ทักษะทางปัญญา 

 สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
ทางด้านเทคโนโลยี 

 สามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้ทางด้านเทคโนโลยีเพ่ิมเติมได้ด้วยตนเอง
เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตและทันต่อการเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ 

5.2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการท างานตามที่มอบหมาย ทั้งงาน
บุคคลและงานกลุ่ม สามารถปรับตัวและท างานร่วมกับผู้อ่ืนทั้งในฐานะผู้น าและผู้ตามได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับความรับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

 มีจิตส านึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในการท างานด้านเทคโนโลยี และ
การรักษาสภาพแวดล้อมพลังงาน 

5.2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 มีทักษะในการสื่อสาร การน าเสนอข้อมูลทั้งทางวาจาและลายลักษณ์อักษร และ
การสื่อความหมาย การเลือกใช้สื่อในการน าเสนอท่ีเหมาะสม 

5.2.6 ทักษะการปฏิบัติงาน 

 สามารถบูรณาการการเรียนรู้ร่วมกับการท างาน 

 มีทักษะปฏิบัติและความสามารถในการท างานรูปแบบโครงงาน (Project 
oriented) 

5.3 ช่วงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 2 ชั้นปีที่ 2  

5.4 จ านวนหน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
 
 
 
 

5.5 การเตรียมการ  
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5.5.1 ก่อนเรียนวิชาโครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  จัดให้มีการเรียนวิชาระเบียบ
วิธีวิจัยทางเทคโนโลยี อุตสาหกรรม  ในภาคการศึกษาที่ 2 ชั้นปีที่ 1  โดยสอดแทรกตัวอย่าง 
กรณีศึกษา หรือโครงงานต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศ รวมทั้งให้เตรียมน าเสนอหัวข้อโครงงานที่สนใจ  
ผ่านค าแนะน าจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน 

5.5.2 จัดให้มีการซ้อมน าเสนอ ข้อเสนอโครงงาน เพ่ือปรับความเหมาะสมของเนื้อหา / สื่อ 
/ บุคลิกภาพ / เทคนิคการน าเสนอ 

5.5.3 วางกรอบก าหนดเวลา ในการสอบข้อเสนอโครงงาน / การรายงานความก้าวหน้า / 
การสอบโครงงาน / การจัดท ารูปเล่ม  รวมทั้งการให้ค าแนะน า ติดตามผลอย่างต่อเนื่อง 

5.6 กระบวนการประเมินผล  
 ประเมินผลการเรียน โดย 

5.6.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
5.6.3  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
5.6.4  คณะกรรมการสอบโครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 
 ทั้งนี้เป็นไปตามแบบประเมินผล เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน สัดส่วนคะแนน ตามที่
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ก าหนดไว้แล้ว 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

(1) มีคุณธรรม จริยธรรม ถ่อมตนและท า
หน้าที่เป็นพลเมืองดี รับผิดชอบต่อ
ตนเอง วิชาชีพและสังคม 

 

ส่งเสริมและสอดแทรกให้นักศึกษามีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ เคารพในสิทธิทางปัญญาและข้อมูลส่วนบุคคล 
การใช้เทคโนโลยีอุตสาหกรรมในการพัฒนาสังคมที่
ถูกต้อง  

(2) มีความรู้พ้ืนฐานในศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอยู่ใน
เกณฑ์ดี สามารถประยุกต์ได้อย่าง
เหมาะสมในการประกอบวิชาชีพ และ
ศึกษาต่อในระดับสูง 

รายวิชาบังคับของหลักสูตรมีพ้ืนฐานของศาสตร์และ
สร้างความเชื่อมโยงระหว่างภาค ทฤษฎีและปฏิบัติ     
มีปฏิบัติการ แบบฝึกหัด โครงงาน และกรณีศึกษาให้
นักศึกษาเข้าใจการประยุกต์องค์ความรู้กับปัญหาจริง  

(3) มี ค ว า ม รู้ ทั น ส มั ย  ใ ฝ่ รู้  แ ล ะ มี
ค ว า ม ส า ม า ร ถ พั ฒ น า ค ว า ม รู้            
เพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนางานและ
พัฒนาสังคม 

รายวิชาเลือกที่เปิดสอนต้องต่อยอดความรู้พ้ืนฐานใน
ภาคบังคับ และปรับตามวิวัฒนาการของศาสตร์         
มีโจทย์ปัญหาที่ให้นักศึกษาค้นคว้าหาความรู้ในการ
พัฒนาศักยภาพ 

(4) คิดเป็น ท าเป็น และเลือกวิธีการ
แก้ปัญหาได้อย่างเป็นระบบและ
เหมาะสม 

ทุกรายวิชาต้องมี โจทย์ปัญหา แบบฝึกหัด หรือ
โครงงาน ให้นักศึกษาได้ฝึกคิด ฝึกปฏิบัติ ฝึกแก้ปัญหา
โดยการส่งเสริมการจ าด้วยความเข้าใจ 

(5) มีความสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน มี
ทักษะการบริหารจัดการและท างาน
เป็นหมู่คณะ 

 

โจทย์ปัญหาและโครงงานของรายวิชาต่าง ๆ ควรจัด
แบบคณะท างาน แทนที่ จะ เป็นแบบงานเดี่ ยว        
เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้ฝึกฝนการท างานเป็นหมู่
คณะ  

(6) รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและ
สามารถติดต่อสื่อสารกับผู้อ่ืนได้เป็น
อย่างดี 

 

มีการมอบหมายงานให้นักศึกษาได้สืบเสาะหาความรู้
นอกเหนือจากการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

(7) มีความสามารถในการใช้ภาษาในการ
สื่อสารและใช้เทคโนโลยีได้ดี 

 

มีกิจกรรมสัมมนา-เสวนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของ
นักศึกษาหรือบุคคลภานอกให้เกิดทักษะทางปัญหา
รอบด้าน 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

(8) มีความสามารถวิเคราะห์ ออกแบบ 
พัฒนาในกลุ่มวิชาที่ได้ศึกษามา 

มีวิชาที่บูรณาการองค์ความรู้ที่ได้ศึกษามา (เช่น วิชา
โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) ในการ
วิเคราะห์ ออกแบบ พัฒนา ตามข้อก าหนดปัญหาที่ได้
ศึกษามา  

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1.1 มีวินัย 
2.1.1.2 ส านึกดี 
2.1.1.3 มีวิริยะอุตสาหะ 
2.1.1.4 มีจิตอาสา 

2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
2.1.2.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม 
2.1.2.2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้จากสถานการณ์จริง จัดกิจกรรมในชั้นเรียนหรือนอก

ชั้นเรียน 
2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

2.1.3.1 ให้คะแนนการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตรงเวลา 
2.1.3.2 สังเกตพฤติกรรม และการปฏิบัติตนของนักศึกษา 

2.2 ด้านความรู้ 
2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

2.2.1.1 มีความใฝ่รู้ และแสวงหาความรู้อย่างหลากหลาย 
2.2.1.2 มีความรอบรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับศาสตร์หลักในการด ารงชีวิต 
2.2.1.3 มีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม เศรษฐกิจ และ

ประเด็นปัญหาที่เกิดข้ึนในสังคม 
2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 

2.2.2.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ 
2.2.2.2 การสืบค้นและการน าเสนอรายงาน 

2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
2.2.3.1 ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
2.2.3.2 ประเมินผลงานที่มอบหมาย 
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2.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะปัญญา 

2.3.1.1 มีทักษะการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  และประเมินค่า  
2.3.1.2 สามารถบูรณาการและเชื่อมโยงสู่สังคม 
2.3.1.3 มีทักษะในการแก้ปัญหา 

2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะปัญญา 
2.3.2.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

และประเมินค่า 
2.3.2.2 ฝึกให้วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาจากสถานการณ์ปัจจุบัน 
2.3.2.3 การให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ท ารายงานและอภิปราย 

2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะปัญญา 
2.3.3.1 ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
2.3.3.2 ประเมินผลจากการน าเสนองาน หรือผลงาน 

2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.4.1.1 มีมีทักษะในการท างานเป็นทีม 
2.4.1.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม 

2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

2.4.2.1 การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
2.4.3.1 สังเกตพฤติกรรมการท างานแบบมีส่วนร่วม 

2.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
2.5.1.1 มีทักษะในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ 
2.5.1.2 มีทักษะในการคดิวิเคราะห์เชิงตัวเลข และเทคโนโลยีดิจิทัล 
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2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข    
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.5.2.1 ฝึกทักษะการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร และน าเสนอผลงาน 
2.5.2.2 จัดกิจกรรมการสอนที่เน้นการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และฝึกทักษะการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล 
2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.5.3.1 ประเมินตามสภาพจริง 
2.5.3.2 ประเมินผลจากการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
2.5.3.3 ประเมินผลจากการสืบค้นและน าเสนอรายงาน 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผดิชอบรอง 

 
รายวิชา 1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม  

2.ด้านความรู้ 
 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่าง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 

1) 
 ม

วีิน
ัย 

2) 
 ม

สี า
นึก

ด ี

3) 
 ม

วีิร
ิยะ

อุต
สา

หะ
 

4) 
 ม

ีจิต
สา

ธา
รณ

ะ 

1) 
 ม

คีว
าม

ใฝ
่รู้ แ

ละ
แส

วง
หา

คว
าม

รู้อ
ย่า

ง
หล

าก
หล

าย
 

2) 
 ม

คีว
าม

รู้ร
อบ

แล
ะค

วา
มเ

ข้า
ใจ

เก
ี่ยว

กับ
 

   
 ศ

าส
ตร

์หล
ักใ

นก
าร

ด า
รง

ชีว
ิต 

3) 
 ม

คีว
าม

รู้เท
่าท

ันก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งด
้าน

 
   

 ส
ิ่งแ

วด
ล้อ

มส
ังค

ม 
เศ

รษ
ฐก

ิจ 
แล

ะ 
  

   
ปร

ะเ
ด็น

ปัญ
หา

ที่เ
กิด

ขึ้น
ใน

สัง
คม

 
 1) 

 ม
ีทัก

ษะ
กา

รค
ิดว

ิเค
รา

ะห
์ ส

ังเค
รา

ะห
์ แ

ละ
ปร

ะเ
มิน

ค่า
 

2) 
 ส

าม
าร

บูร
ณา

กา
รแ

ละ
เช

ื่อม
โด

ยส
ู่สัง

คม
 

3) 
 ม

ทีัก
ษะ

ใน
กา

รแ
ก้ป

ัญห
า 

1) 
 ม

ทีัก
ษะ

ใน
กา

รท
 าง

าน
เป

็นที
ม 

2) 
 ม

คีว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บต

่อต
นเ

อง
 แ

ละ
สัง

คม
 

1) 
 ม

ทีัก
ษะ

ใน
กา

รใ
ช้ภ

าษ
าเพ

ื่อก
าร

สื่อ
สา

รไ
ด ้

2) 
 ม

ีทัก
ษะ

กา
รค

ิดว
ิเค

รา
ะห

์เช
ิงต

ัวเล
ขแ

ละ
 

   
 เท

คโ
นโ

ลย
ีดจิ

ิทัล
 

  วิชาบังคับเรียน 
1 9001301 อยุธยาศึกษา               
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รายวิชา 1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม  

2.ด้านความรู้ 
 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่าง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาภาษา 
2 9001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร               
3 9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู ้               
4 9001103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร               
5 9001104 

 
การอ่านภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน 

              

6 9001105 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน               
7 9001106 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู ้               
8 9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร               
9 9001108 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร               
10 9001109 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร               
11 9001110 ภาษาอังกฤษผ่านสาระบันเทิง               
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รายวิชา 1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
2.ด้านความรู้ 

 
3.ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่าง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

12 9001111 
 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัด
มาตรฐาน 

              

13 9001112 
 

ทักษะการพูดและการฟัง
ภาษาอังกฤษ 

              

14 9001113 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ               
15 9001114 การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสารในยุคดิจิทลั 
              

  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชามนุษยศาสตร์ 
16 9001201 ชีวิตกับจริยธรรม               
17 9001202 ปรัชญากับชีวิต               
18 9001203 การคิดและการพัฒนาตน               
19 9001204 การพัฒนาบุคลิกภาพ               
20 9001206 ทักษะการรูส้ารสนเทศ               
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รายวิชา 1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม  

2.ด้านความรู้ 
 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่าง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

21 9001209 สมาธิในชีวิตประจ าวัน               
22 9001210 เสน่ห์และลลีาในงานบริการ               
23 9001211 สุนทรียภาพของชีวิต               
24 9001212 ทักษะในศตรวรรษที่ 21 เพื่อชีวิต

และอาชีพ 
              

25 9001213 ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู ้               
  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาสังคมศาสตร์ 

26 9001302 มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม               
27 9001303 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน               
28 9001304 เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน               
29 9001305 ไทยศึกษา               
30 9001306 วิถีชีวิตมุสลมิ               
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รายวิชา 1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
2.ด้านความรู้ 

 
3.ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่าง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

31 9001307 สื่อมวลชนกับสังคม               
32 9001308 การจัดการธุรกิจปัจจุบัน               
33 9001309 

 
ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและ
ประชาคมอาเซียน 

              

34 9001310 เอเชียศึกษา               
35 9001311 วิถีโลก               
36 9001314 เศรษฐกิจสเีขียว               
37 9001315 ความเป็นเจา้บ้าน               
38 9001316 พลเมืองที่เข้มแข็ง               
39 9001317 

 
ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

              

40 9001318 ฉลาดใช้ภาษ ี               
41 9001319 ความปลอดภัยในทุกการเดินทาง               
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รายวิชา 1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
2.ด้านความรู้ 

 
3.ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่าง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

42 9001320 ทฤษฎีเกม               
43 9001321 วัยใสใจสะอาด               
44 9001322 ความเป็นพลเมืองกับประชาธิปไตย               
45 9001323 ความหลากหลายทางวัฒนธรรมโลก               
46 9001324 ธุรกิจจ าลอง               
47 9001325 ธุรกิจดิจิทัล               
48 9001326 ธุรกิจชุมชน               
49 9001327 ฉลาดออกและการลงทุน               
50 9001328 เงินสร้างความมั่งคั่ง               
  วิชาเลือกเรียน/กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

51 9001401 การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ               
52 9001402 ผู้น านันทนาการ               
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รายวิชา 1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
2.ด้านความรู้ 

 
3.ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่าง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

53 9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

              

54 9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้               
55 9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคณุภาพชีวิต               
56 9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน               
57 9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจรญิพนัธุ์               
58 9001411 อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต               
59 9001412 ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน               
60 9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต               
61 9001414 วิทยาศาสตร์กับชีวิตยุคใหม ่               
62 9001415 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ               
63 9001416 พลเมืองดิจิทลั               
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รายวิชา 1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
2.ด้านความรู้ 

 
3.ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่าง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

64 9001417 
 

พลเมืองสีเขยีวกับการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

              

65 9001418 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับชีวติ               
66 9001419 รักษ์โลก               
67 9001420 เทคโนโลยีกับชีวิตยุคใหม ่               
68 9001421 ศิลปะการมสีุขภาพท่ีด ี               
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3. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาเฉพาะ 
     3.1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 3.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

3.1.1.1 เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณค่าของระบบคุณธรรม 
จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 

3.1.1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและ
ข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 

3.1.1.3 มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นหมู่คณะ สามารถแก้ไข
ข้อขัดแย้งตามล าดับความส าคัญ เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณค่า
และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 

3.1.1.4 สามารถวิเคราะห์และประเมินผลกระทบจากการใช้ความรู้ทางเทคโนโลยี    
ต่อบุคคล องค์กรสังคม และสิ่งแวดล้อม 

3.1.1.5 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะ          
ผู้ประกอบวิชาชีพ รวมถึงเข้าใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพเทคโนโลยีในแต่ละสาขาตั้งแต่อดีต
จนถึงปัจจุบัน 
 3.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านคณุธรรมจริยธรรม 

3.1.2.1 การเรียนรู้จากการสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ในการเรียนการสอน 
3.1.2.2 การเรียนรู้จากการอภิปรายโดยใช้ตัวอย่างกรณีศึกษา 
3.1.2.3 การเรียนรู้จากการแบ่งกลุ่มท างานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
3.1.2.4 การเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 

3.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
3.1.3.1 ประเมินจากการท าความเคารพ การไหว้ มารยาทในห้องเรียน การช่วยเหลือ

เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ จากการท างานที่ได้รับมอบหมาย และยอมรับความผิดพลาดที่เกิดข้ึน 
3.1.3.2 ประเมินจากการมีวิจัย ตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตาม

ก าหนดเวลา ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย และเคารพกฎระเบียบข้อบังคับ 
3.1.3.3 ประเมินจากพฤติกรรมการท างานกลุ่มตามที่ได้รับมอบหมาย การแบ่งหน้าที่

ของสมาชิกในกลุ่ม 
3.1.3.4 ประเมินจากการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเรียน และการด าเนิน

ชีวิตได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย 
3.1.3.5 ประเมินจากการปฏิบัติตามมาตรฐานจรรยาบรรณและกฎหมายวิชาชีพ และ

ติดตามข่าวสารของวิชาชีพอย่างสม่ าเสมอ 
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     3.2 ด้านความรู้ 
 3.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

3.2.1.1 มีความรู้และความเข้าใจทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
พ้ืนฐาน  การบริหารจัดการและเศรษฐศาสตร์ เพ่ือการประยุกต์ใช้กับงานทางด้านเทคโนโลยี            
ที่เก่ียวข้อง และการสร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

3.2.1.2 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการที่ส าคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ 
ในเนื้อหาของสาขาวิชาเฉพาะด้านเทคโนโลยี 

3.2.1.3 มีความรู้ในวิธีการและการใช้เครื่องมือด้านเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมในการ
ท างาน 

3.2.1.4 สามารถบูรณาการความรู้ด้านเทคโนโลยีกับความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง
อย่างเหมาะสม เช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

3.2.1.5 สามารถใช้ความรู้และทักษะในสาขาวิชาของตนในการประยุกต์แก้ไขปัญหา
ในการปฏิบัติงานจริงได้ 

3.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
3.2.2.1 การเรียนรู้โดยการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ ตามความ

เหมาะสมของสาระในรายวิชา โดยเน้นหลักการทฤษฎีและปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ 
3.2.2.2 การเรียนรู้จากการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
3.2.2.3 การเรียนรู้แบบเน้นปัญหาเป็นฐาน 
3.2.2.4 การเรียนรู้แบบเน้นการวิจัย 
3.2.2.5 การเรียนรู้จากการสร้างประสบการณ์ตรง เช่น การศึกษาดูงาน การเชิญ

ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง การฝึกปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการ 

3.2.2.6 การเรียนรู้โดยการน าหลักการทางทฤษฎีมาประยุกต์ใช้เพ่ือน ามาปฏิบัติใน
สภาพแวดล้อมจริง 

3.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
3.2.3.1 ประเมินจากการสังเกต การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น การตอบค าถาม

ที่สามารถน าความรู้ ความเข้าใจทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีพ้ืนฐาน         
การบริหารจัดการและเศรษฐศาสตร์  มาประยุกต์ใช้กับงานด้านเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง และการสร้าง
นวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

3.2.3.2 ประเมินจากการทดสอบย่อย การสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค     
ทั้งในเชิงทฤษฎีและการปฏิบัติ 
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3.2.3.3 ประเมินจากรายงานหรือโครงงาน การน าเสนอ ที่สามารถน าความรู้          
ด้านเทคโนโลยีมาใช้ได้อย่างเหมาะสมกับการท างาน 

3.2.3.4 ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมาย ที่สามารถบูรณาการความรู้ด้านเทคโนโลยี
กับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่เก่ียวข้องอย่างเหมาะสม 

3.2.3.5 ประเมินจากการฝึกประสบการณ์จากสถานประกอบการ หรือสหกิจศึกษา    
ที่สามารถใช้ความรู้และทักษะในสาขาของตน ในการประยุกต์แก้ไขปัญหาในงานจริงได้ 

 
    3.3 ด้านทกัษะทางปัญญา 

3.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
3.3.1.1 มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณท่ีดี 
3.3.1.2 สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ

ทางด้านเทคโนโลยี 
3.3.1.3 สามารถคิด วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาทางด้านเทคโนโลยีได้อย่างมีระบบ 

รวมถึงการใช้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.3.1.4 มีจินตนาการและมีความยืดหยุ่นในการปรับใช้องค์ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

ที่เก่ียวข้องอย่างเหมาะสมในการพัฒนานวัตกรรมหรือต่อยอดองค์ความรู้จากเดิมได้อย่างสร้างสรรค์ 
3.3.1.5 สามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้ทางด้านเทคโนโลยีเพ่ิมเติมได้ด้วย

ตนเองเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต และทันต่อการเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ 
3.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

3.3.2.1 การเรียนรู้จากการน าเสนองานหน้าชั้นเรียน การวิเคราะห์และอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในประเด็นที่ได้รับมอบหมาย 

3.3.2.2 การเรียนรู้จากการสร้างประสบการณ์ตรง เช่น การศึกษาดูงาน การเชิญ
ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง การฝึกปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการ 

3.3.2.3 การเรียนรู้โดยการน าหลักการทางทฤษฎีมาประยุกต์ใช้เพ่ือน ามาปฏิบัติ       
ในสภาพแวดล้อมจริง โดยทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

3.3.2.4 การเรียนรู้แบบเน้นการวิจัย 
3.3.2.5 การเรียนรู้แบบเน้นปัญหาเป็นฐาน 
3.3.2.6 การเรียนรู้จากการแบ่งกลุ่มท างานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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3.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
3.3.3.1 ประเมินจากใบงาน หรือการปฏิบัติงาน การตอบค าถาม การแสดงความ

คิดเห็น โดยให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ใช้ความรู้ที่เรียนมาในการตอบค าถาม 
3.3.3.2 ประเมินจากการน าเสนอ การตอบค าถาม การแสดงความคิดเห็น ที่สามารถ

รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นระบบ 
3.3.3.3 ประเมินจากการทดสอบ การตอบค าถาม การแสดงความคิดเห็น โดยใช้

กรณีศึกษา และมีการใช้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจ 
3.3.3.4 ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมาย ที่ใช้องค์ความรู้มาพัฒนานวัตกรรม หรือ

ต่อยอดองค์ความรู้เดิม 
3.3.3.5 ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมาย ที่สามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้

เพ่ิมเติมได้ด้วยตนเอง 
 
 

    3.4 ด้านทกัษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  3.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

3.4.1.1 สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และสามารถสนทนาทั้งภาษาไทย
และต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ความรู้ในสาขาวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีสื่อสาร
ต่อสังคมได้ในประเด็นที่เหมาะสม 

3.4.1.2 สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์เชิงสร้างสรรค์       
ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม รวมทั้งให้
ความช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกในการแก้ไขปัญหาสถานการณ์ต่างๆ 

3.4.1.3 สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยี   
ทั้งของตนเองและสอดคล้องกับทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

3.4.1.4 รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการท างานตามที่มอบหมาย   
ทั้งงานบุคคล และงานกลุ่มสามารถปรับตัวและท างานร่วมกับผู้อ่ืนทั้งในฐานะผู้น าและผู้ตามได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับความรับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

3.4.1.5 มีจิตส านึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในการท างานด้านเทคโนโลยี
และการรักษาสภาพแวดล้อมพลังงาน 

    3.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

3.4.2.1 การเรียนรู้ที่ก าหนดกิจกรรมให้มีการท างานหรือปฏิบัติการทดลองเป็นกลุ่ม 
เพ่ือส่งเสริมบทบาทของการเป็นผู้น าและผู้ตาม 
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3.4.2.2 การเรียนรู้จากการท ากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน หรือการค้นคว้าหาข้อมูลจากการ
สัมภาษณ์บุคคลอื่นหรือผู้มีประสบการณ์ 

3.4.2.3 การเรียนรู้จากน าเสนองานหน้าชั้นเรียน การวิเคราะห์และอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในประเด็นที่ได้รับมอบหมาย 

3.4.2.4 การเรียนรู้จากการแบ่งกลุ่มท างานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
3.4.2.5 การเรียนรู้แบบเน้นการวิจัย 
3.4.2.6 การเรียนรู้แบบเน้นปัญหาเป็นฐาน 

 3.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

3.4.3.1 ประเมินจากการน าเสนอผลงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
3.4.3.2 ประเมินจากการสังเกต การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น การตอบค าถาม 
3.4.3.3 ประเมินจากพฤติกรรมในการท างานตามที่ได้รับมอบหมายทางด้ายเทคโนโลยี

ในวิชาชีพของตนเอง 
3.4.3.4 ประเมินจากงานหรือโครงงาน พฤติกรรมการท างานตามที่ได้รับมอบหมาย 
3.4.3.5 ประเมินจากการสังเกตในการท างานที่ได้รับมอบหมายโดยเฉพาะในด้าน

ความปลอดภัยในการท างาน รวมถึงการรักษาสภาพแวดล้อมและพลังงาน 
 

    3.5 ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 3.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

3.5.1.1 มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 
3.5.1.2 มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติ

ประยุกต์ต่อการแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องได้อย่างสร้างสรรค์ 
3.5.1.3 สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยได้อย่าง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
3.5.1.4 มีทักษะในการสื่อสาร การน าเสนอข้อมูลทั้งทางวาจาและลายลักษณ์อักษร 

และการสื่อความหมาย การเลือกใช้สื่อในการน าเสนอท่ีเหมาะสม 
3.5.1.5 สามารถใช้เครื่องมือการค านวณและเครื่องมือทางเทคโนโลยี เพ่ือประกอบ

วิชาชีพสาขาเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องได้ 
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3.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข          
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.5.2.1 การเรียนรู้ จากการฝึกปฏิบัติหรือการมอบหมายงานที่ต้องใช้ทักษะ           
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.5.2.2 การเรียนรู้จากการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
3.5.2.3 การเรียนรู้จากการหาข้อมูล การเรียบเรียงข้อมูลตามที่ได้รับมอบหมาย     

การน าเสนองาน และการใช้สื่อประกอบการน าเสนอ 
3.5.2.4 การเรียนรู้จากการวิเคราะห์และอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในประเด็น

ที่ได้รับมอบหมาย 
3.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.5.3.1 ประเมินจากการสังเกตในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสมกับ
ลักษณะงาน 

3.5.3.2 ประเมินจากงานหรือโครงงานที่มีการใช้คณิตศาสตร์หรือสถิติมาประยุกต์หรือ
เพ่ือแก้ไขปัญหาในการท างาน 

3.5.3.3 ประเมินจากพฤติกรรมการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการสื่อสารและ
การประยุกต์ใช้ในการท างานที่ได้รับผิดชอบ 

3.5.3.4 ประเมินจากการน าเสนอทั้งการสื่อสารทางวาจาและลายลักษณ์อักษร ชัดเจน 
เหมาะสม 

3.5.3.5 ประเมินจากงานหรือโครงงานที่ได้รับมอบหมาย โดยมีขั้นตอนการค านวณ 
และการใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินงาน 

 
3.6 ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

3.6.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 
3.6.1.1 มีทักษะปฏิบัติการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์พ้ืนฐานรวมถึงเทคโนโลยี       

เพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขาที่เก่ียวข้องได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย 
3.6.1.2 มีทักษะในการบริหารจัดการ การวางแผน การบริหารความเสี่ยง รวมทั้ง

การปรับปรุงพัฒนาระบบการท างานอย่างต่อเนื่อง 
3.6.1.3 สามารถบูรณาการการเรียนรู้ร่วมกับการท างาน 
3.6.1.4 มีทักษะปฏิบัติและความสามารถในการท างานรูปแบบโครงงาน (Project 

Oriented) 
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3.6.1.5 สามารถปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 
3.6.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

3.6.2.1 การเรียนรู้ในการฝึกปฏิบัติการในห้องปฏิบัติการ 
3.6.2.2 การเรียนรู้จากสถานประกอบการจริง ทั้งในส านักงาน และภาคสนาม 
3.6.2.3 การเรียนรู้จากปัญหาเสมือนจริง เพ่ือฝึกการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่าง

ถูกต้องโดยมีอาจารย์เป็นผู้เสนอแนะและให้ความเห็น 
3.6.2.4 การเรียนรู้จากการแบ่งกลุ่มท างานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
3.6.2.5 การเรียนรู้จากการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 

3.6.3 กลยุทธ์การประเมินทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 
3.6.3.1 ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติ การใช้เครื่องมือและอุปกรณ์พ้ืนฐานได้

อย่างถูกต้องและปลอดภัย 
3.6.3.2 ประเมินจากการสังเกตในการท างาน ด้านการจัดการ วางแผน การบริหาร

ความเสี่ยง และการปรับปรุงพัฒนาระบบการท างานอย่างต่อเนื่อง 
3.6.3.3 ประเมินจากงานหรือโครงงาน หรือผลงานที่มีการบูรณาการองค์ความรู้กับ

การท างาน 
3.6.3.4 ประเมินจากการท างานรูปแบบโครงงาน 
3.6.3.5 ประเมินจากปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 



 

 
  
   
 

76 
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ (Curriculum Mapping) 

 

 ความรับผดิชอบหลัก                  ความรับผิดชอบรอง 
 รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม

จริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3.ด้านทักษะทาง

ปัญญา 
4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะในการ
ปฏิบัติทางวิชาชีพ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 5651101 สถิติส าหรับงานอุตสาหกรรม                               
2 5651102 ระเบียบวิธีวิจยัทางเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
                              

3 5651201 ฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยีพื้นฐาน                               
4 5651202 วัสดุอุตสาหกรรม                               
5 5651203 ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยใน

สถานประกอบการ 
                              

6 5652201 การพัฒนาบุคลากรและการฝึกอบรม
ด้านเทคโนโลย ี

                              

7 5652202 การจัดการอุตสาหกรรมยุคใหม ่                               
8 5652203 เทคโนโลยีสารสนเทศและ

คอมพิวเตอร ์
                              

9 5651301 หลักการจดัการการบรหิารองค์กร                               
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 ความรับผดิชอบหลัก                  ความรับผิดชอบรอง 

 รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะในการ
ปฏิบัติทางวิชาชีพ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
10 5651302 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในงาน

อุตสาหกรรม 
                              

11 5651303 การวางแผนและควบคุมการผลิต 
ในอุตสาหกรรม 

                              

12 5651304 หลักการการบริหารคณุภาพ                               
13 5652301 หลักการวิเคราะห์ต้นทุนทาง

อุตสาหกรรม 
 

                              

14 5652302 หลักการบริหารโครงการและการ
จัดการโครงการ 

                              

15 5652303 หลักการการบริหารการเงินและบญัชี                               
16 5652304 การบริหารธุรกิจขนาดกลางและ   

ขนาดย่อม 
                              

17 5651305 เขียนแบบในงานอุตสาหกรรม                               
18 5652305 ระบบควบคมุอัตโนมตัิส าหรับงาน

อุตสาหกรรม 
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 ความรับผดิชอบหลัก                  ความรับผิดชอบรอง 

 รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะในการ
ปฏิบัติทางวิชาชีพ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
19 5652306 เทคโนโลยีการผลติด้วยเครื่องจักรกล

อัตโนมัต ิ
                              

20 5652307 เทคโนโลยีการขึ้นรูปวัสดุและ
นวัตกรรมการผลิต 

                              

21 5652308 วิศวกรรมคณุค่า                               
22 5652309 การศึกษางานอุตสาหกรรม                               
23 5652401 หุ่นยนต์อุตสาหกรรมและการประยุกต์

ในกระบวนการผลิต 
                              

24 5652402 การควบคุมมอเตอรไ์ฟฟ้าด้วยสวิทช์
แม่เหล็กและพีแอลซ ี

                              

25 5652403 การออกแบบและประยุกต์ใช้งานเซลล์
พลังงานแสงอาทิตย ์

                              

26 5652404 การออกแบบและประยุกต์ใช้งาน        
พีแอลซีในระบบควบคมุอัตโนมัต ิ

                              

27 5652405 การออกแบบและประยุกต์ใช้งาน
ระบบปฏิบตัิการฝังตัว 
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 ความรับผดิชอบหลัก                  ความรับผิดชอบรอง 

 รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะในการ
ปฏิบัติทางวิชาชีพ 

ที ่ รหัสวิชา ช่ือวิชา 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
28 5652501 เทคโนโลยีอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ                               
29 5652502 เทคโนโลยีเครื่องมือวัดและ          

การควบคุมทางอุตสาหกรรม 
                              

30 5652503 การบ ารุงรักษาทางอุตสาหกรรมและ
เครื่องจักรกลอัตโนมตั ิ

                              

31 5652801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางเทคโนโลยีอตุสาหกรรม 

                              

32 5652802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทาง
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

                              

33 5652901 โครงการพิเศษทางเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

                              

 
 
 
 
 



 

 
  
   
 

80 
 

ความสัมพันธ์ของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO)  กบั มาตรฐานผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน (LO) 
 ความรับผิดชอบหลัก  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ
หลักสูตร (PLO) 

1.ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะในการ
ปฏิบัติทางวิชาชีพ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 ผลิตบัณฑติที่มีความรู้ทางเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม ใหส้อดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานภาคอุตสาหกรรม ราชการ และ
ภาคเอกชน 

                              

2 ผลิตบัณฑติที่มีความรู้ด้วานวิชาการ วิชาชีพ 
และทักษะปฏิบตัิ และสามารถปรบัตัวให้ทันกับ
การเปลีย่นแปลง ยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ
และ    เป็นแบบอย่างท่ีด ี

                              

3 ผลิตบัณฑติที่มีความรู้ ความสามารถทักษะ
ปฏิบัติ และมีศักยภาพในการศึกษาขั้นสูงต่อไป 

                              

4 ผลิตบัณฑติตามแนวทางพระราโชบายด้าน
การศึกษา 4 ด้าน ได้แก่ 1) มีทัศนคติที่ถูกต้อง
ต่อบ้านเมือง  2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง-มี

  
 

                            



 

 
  
   
 

83 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ

หลักสูตร (PLO) 

1.ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะในการ
ปฏิบัติทางวิชาชีพ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
คุณธรรม    3) มีงานท า-มีอาชีพ  และ 4) เป็น
พลเมืองด ี
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หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎ ระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 
การวัดผลเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษา

ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560 (ภาคผนวก ง) 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาขณะที่ก าลังศึกษา 

ก าหนดระบบและกลไกการทวนสอบในระดับรายวิชาทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ มีการ
ประเมินการสอนของผู้สอนและประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา รวมทั้งทวนสอบวิธีการวัดผลการเรียนรู้
ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ในแผนการสอนหรือในรายละเอียดวิชา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
ก าหนดกลวิธีการทวบสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลังส าเร็จการศึกษา        

เพ่ือน ามาใช้ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนและหลักสูตร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตร ดังนี้ 

2.1.1 ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต โดยประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่ส าเร็จการศึกษาใน
ด้านระยะเวลาในการท างาน ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการ
ประกอบอาชีพ 

2.1.2 การทวนสอบจากผู้ประกอบการ เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษา 
และเข้าท างานในสถานประกอบการนั้นๆ 

2.1.3 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืนถึงระดับความพึงพอใจด้านความรู้ ความสามารถ และ
คุณสมบัติด้านอื่นๆ ของบัณฑิตที่เข้าศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาในสถานศึกษานั้นๆ 

2.1.4 การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในส่วนของความพร้อมและความรู้จาก
สาขาวิชาที่เรียนตามหลักสูตร เพ่ือน ามาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้น 

2.1.5 เชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก และผู้ประกอบการ มาประเมินหลักสูตร หรือเป็นอาจารย์
พิเศษเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์เรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 

 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
     3.1 เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรรวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย
ก าหนดให้เรียนเพ่ิม และไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I หรือ U 

3.2 ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00  
3.3 มีเวลาเรียน หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ ากว่า 7 ภาคการศึกษา และมีสภาพเป็น

นักศึกษาไม่เกิน 8 ปี   
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1.1 จัดปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เรื่อง บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ คุณค่าความเป็นอาจารย์ 

รายละเอียดของหลักสูตร การจัดท ารายละเอียดต่าง ๆ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2552 (TQF) ตลอดจนให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  

1.2 จัดปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ในระดับสาขาวิชา 
1.3 ให้อาจารย์ใหม่สังเกตการณ์การสอนของอาจารย์ผู้มีประสบการณ์ 
1.4 จัดระบบพี่เลี้ยง (Mentoring System) แก่อาจารย์ใหม่ 
1.5 จัดเตรียมคู่มืออาจารย์และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้อาจารย์ใหม่ 

2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
2.1.1 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา      

การเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องได้แก่ 

- จัดระบบการประเมินผลด้านการเรียนการสอนและการประเมินผลอย่างมีส่วนร่วม
ของผู้สอน ผู้เรียน หรือผู้มีส่วนร่วม 

- มีการสัมมนาเพ่ือทบทวน/ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เป็นไป      
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี 

- จัดอบรม ทักษะการสอน การประเมินผล 
- สนับสนุนการศึกษาดูงาน เข้าร่วมประชุมวิชาการ 
- พัฒนาบริการวิชาการแก่ชุมชน 
- สนับสนุนด้านการศึกษาต่อทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศเพ่ือเพ่ิมพูน

ประสบการณ์โดยให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
2.1.3  สนับสนุนให้คณาจารย์สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนการสอน     

การวัดและประเมินผล ได้อย่างมีประสิทธิผล 
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2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 
2.2.1 การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้ 

และคุณธรรม 
2.2.2 มีการกระตุ้นอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชา เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม หรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
2.2.3 ส่งเสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลัก และเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและ

มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพเป็นรอง 
2.2.4 จัดสรรงบประมาณส าหรับการท าวิจัย 
2.2.5 จัดให้อาจารย์ทุกคนเข้าร่วมกลุ่มวิจัยต่างๆ 
2.2.6 จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่างๆ 

2.3 การพัฒนาแก่บุคลากรสายสนับสนุน 
2.3.1  สนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการอบรมประจ าปีอย่างต่อเนื่อง 
2.3.2  จัดกลุ่มบุคลากรและกระบวนการเพื่อจัดการความรู้ของหน่วยงาน 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การก ากับมาตรฐาน 
1.1 ก าหนดให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ด าเนินการบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 และ เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

1.2 ก าหนดให้มีการจัดเนื้อหาสาระของรายวิชาในหลักสูตร ให้มีความทันสมัย ก้าวทัน
ความก้าวหน้าทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

1.3 ก าหนดระบบการรับนักศึกษา โดยก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาที่สอดคล้องกับธรรมชาติ
ของหลักสูตร และมีเกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือกที่ โปร่งใส ชัดเจน และสอดคล้องกับคุณสมบัติของ
นักศึกษาเพ่ือให้ได้นักศึกษาที่มีคุณสมบัติและความพร้อมทางปัญหา สุขภาพกายและจิตใจ  มีความ
มุ่งมั่นที่จะเรียนและมีเวลาเพียงพอเพ่ือให้สามารถเรียนในหลักสูตรจนส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลา
ที่ก าหนด ทั้งนี้หากนักศึกษาที่รับเข้าศึกษา มีคุณสมบัติที่ยังไม่พึงประสงค์บางส่วน หลักสูตรจะจัดให้มี
กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

1.4 จัดให้มีการศึกษาค่าใช้จ่ายต่อหัวของนักศึกษาตลอดหลักสูตร และจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ าทุกปีการศึกษา 

1.5 จัดและทบทวนให้มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  

1.6 จัดระบบการวางผู้สอนที่ค านึงถึงความรู้ ความสามารถ และความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน 
เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้และประสบการณ์ ได้รับการพัฒนาความรู้  ความสามารถจาก                
ผู้มีประสบการณ์จริง 

1.7 ก าหนดให้ผู้สอนจัดท ารายละเอียดของรายวิชา หรือแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) 
ก่อนเปิดภาคเรียน 

1.8 ก าหนดให้ผู้สอนใช้กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายและใช้สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย 
เพ่ือพัฒนาให้นักศึกษามีคุณสมบัติเป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ และมีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตรวรรษที่ 21 รวมทั้งสนับสนุนให้ผู้สอนมีการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับการวิจัย       
การบริการวิชาการทางสังคมและการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

1.9 จัดให้มีระบบประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของผู้สอน และแจ้งให้ผู้สอนทราบ
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของทุกภาคการศึกษา 

1.10 ก าหนดให้ผู้สอนจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)  ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6  ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาค
การศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

1.11 ก าหนดให้มีการตรวจสอบประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ในแต่ละรายวิชาเพ่ือให้เป็นไป
ตามแผนการประเมินผลการเรียนรู้ รวมทั้งก าหนดให้มีการทวบสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
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มาตรฐานการเรียนรู้ ที่ก าหนดไว้ใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชา      
ที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

1.12 ด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา และมีการประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง 

1.13 จัดให้มีการส ารวจความพึงพอใจต่อหลักสูตรของนักศึกษา และความพึงพอใจต่อการบริหาร
หลักสูตรของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

1.14 ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย โดยมีการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรทุกๆ 5 ปี 
 
 

2.  บัณฑิต 
2.1 หลักสูตรฯ จัดให้มีการส ารวจความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของนักศึกษา ระหว่างการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ และคุณลักษณะบัณฑิตที่คาดหวัง จากผู้ควบคุมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของ
นักศึกษา 

2.2 หลักสูตรฯ จัดให้มีการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ และตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตรฯ โดยผู้ใช้บัณฑิต/ผู้มีส่วนได้เสีย ทุกปี
การศึกษา 

2.3 หลักสูตรฯ จัดให้มีการส ารวจภาวการณ์มีงานท า หรือประกอบอาชีพอิสระของบัณฑิต 
ภายใน 1 ปี หลังจากส าเร็จการศึกษาทุกปีการศึกษา 

2.4 หลักสูตรฯ จัดให้มีการประเมินหลักสูตร รวมถึงส ารวจข้อมูลที่แสดงความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาประเทศ นโยบายของรัฐบาล และความต้องการก าลังคนของตลาดแรงงานและสังคม  
ก่อนที่จะครบรอบการปรับปรุงหลักสูตร เพ่ือน าผลการประเมินไปเป็นข้อมูลส าหรับการปรับปรุง
หลักสูตรในรอบต่อไป 
  
3. นักศึกษา 
 3.1  การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 

 3.1.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและอ่ืน ๆ แก่นักศึกษา  
มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นักศึกษาทุกหมู่เรียน และมีการจัดตารางเวลา

ส าหรับให้นักศึกษาเข้าพบ เพ่ือปรึกษาทั้งทางวิชาการ กิจกรรม ปัญหาส่วนตัว และอ่ืนๆ  นอกจากนี้
ยังสามารถปรึกษาผ่านการสื่อสารออนไลน์ได้อีกด้วย 

 3.1.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา 

เปิดโอกาสให้นักศึกษาอุทธรณ์ในเรื่องต่างๆ โดยเฉพาะเรื่องวิ ชาการ และ                  
มีกระบวนการในการพิจารณาค าอุทธรณ์เหล่านั้นตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่มหาวิทยาลัย/คณะ 
ก าหนด 
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 3.2 ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

จากการประชุมของกรรมการบริหารหลักสูตรได้เห็นชอบในการปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 โดยได้มีการส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ ส ารวจความต้องการของตลาดแรงงาน สังคมและได้มีการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต หลังจากนั้นได้เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรต่อคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้ประชุมยกร่างหลักสูตรปรับปรุงและได้ด าเนินการวิพากษ์หลักสูตรโดยมีผู้ทรงคุณวุฒิ
จากภายนอก หลังจากได้วิพากษ์หลักสูตรแล้วจึงได้มีการประชุมของกรรมการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือน า
แนวของการวิพากษ์ของผู้ทรงคุณวุฒิมาแก้ปรับปรุงหลักสูตร ต่อมาได้น าเสนอร่างหลักสูตร            
ต่อคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัย ตามล าดับ 
 3.3  การประกันคุณภาพด้านนักศึกษา 

มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาทุกรายวิชา เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนของอาจารย์ประจ าหลักสูตร และปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน  ผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณภาพของบัณฑิตทั้ง 6 ด้าน 
คือ 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม  2) ด้านความรู้  3) ด้านทักษะทางปัญญา  4) ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  และ 6) ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 
  

4. อาจารย์ 
กระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารย์  ตั้งแต่ระบบการรับอาจารย์ใหม่ การคัดเลือกอาจารย์  

คุณสมบัติ ความรู้ ความเชี่ยวชาญพิเศษทางสาขาวิชา และความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์  มีดังนี้ 
 4.1. การบริหารคณาจารย์ 

 4.1.1 การรับอาจารย์ใหม่ 

1. การรับอาจารย์ใหม่ มีความสอดคล้องต่อจ านวนและคุณวุฒิ โดยก าหนดตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศโดยกระทรวงศึกษาธิการ หรือมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

2. มีระบบการคัดเลือกที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสามารถด าเนินการให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

3. จัดให้มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เพ่ือให้เข้าใจรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
ความรับผิดชอบต่อหลักสูตร รวมทั้งวัฒนธรรมขององค์กร 

4. มีระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือดูแล ให้ค าปรึกษาด้านการสอน การออกข้อสอบ      
การประเมินผลการเรียนการสอน และการให้บริการต่างๆ ที่มหาวิทยาลัย ที่จัดเพ่ือสนับสนุนการเรียน
ของนักศึกษา และการสอนของอาจารย์ 
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 4.1.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

หลักสูตรฯ มีการประชุมท างานร่วมกันในการวางแผนการจัดการเรียนการสอน     
การส่งเสริมนักศึกษาให้มีคุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณภาพของบัณฑิตทั้ง 6 ด้าน  
พร้อมวางแผนรับผิดชอบ ติดตาม และทบทวนหลักสูตรเพื่อให้มีประสิทธิภาพ 
  4.1.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 

   หลักสูตรฯ มีนโยบายเชิญผู้เชี่ยวชาญจากภาคอุตสาหกรรมต่างๆ ที่มีประสบการณ์ตรง
ในรายวิชาต่างๆ เพ่ือมาเป็นวิทยากร หรืออาจารย์พิเศษ หรือเชิญอาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญด้านการ
สอนเฉพาะดา้น มาเป็นอาจารย์พิเศษ ตามแนวปฏิบัติที่มหาวิทยาลัย/คณะ  ก าหนด  
 4.2 การประกันคุณภาพด้านหลักสูตร 

หลักสูตรฯ  มีกระบวนการประกันคุณภาพด้านอาจารย์  โดยจัดให้มีการประชุมอาจารย์
ประจ าหลักสูตร เพ่ือท าความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร   มีการจัดท า มคอ.3  
มคอ.4  มคอ.5 และ มคอ.6  ทุกรายวิชา ที่เปิดการเรียนการสอน  ให้อาจารย์ท าเอกสารประกอบการ
สอนในรายวิชาที่รับผิดชอบ และจัดให้มีการทวนสอบทุกรายวิชาในหลักสูตร เพ่ือน าผลการด าเนินงาน
ต่างๆ มาปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตร 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผลผู้เรียน  

การบริหารและจัดการหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง  การออกแบบ
หลักสูตรภายใต้ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2558 และ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 
2560 ดังนี้ 
 5.1 การบริหารหลักสูตร 

1) ออกแบบและพัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัย  โดยจัดให้มีผู้ทรงคุณวุฒิให้ค าปรึกษา 
และวางแผนการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย 

2) การก าหนดอาจารย์ผู้สอน  มีระบบการพิจารณาผู้สอนในแต่ละรายวิชา  โดยจัดตั้ง
หลักเกณฑ์ในการพิจารณาผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยมุ่งเน้นการพิจารณาความสามารถและความ
เชี่ยวชาญในวิชาที่สอน 
 

5.2 การบริหารจัดการเรียนการสอน  
 การจัดการเรียนการสอน มีระบบการพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ ตามโครงสร้างหลักสูตรที่

ก าหนดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 โดยก าหนด
หลักเกณฑ์และระบบการพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ตามโครงสร้างที่ระบุไว้ในหลักสูตรฯ 
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5.3 การติดตามประเมินผลหลักสูตร 
1) การประเมินและตรวจสอบผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560  โดยมีระบบการประเมินผลและจัดท าการประเมิน ตรวจสอบผลทุกปี
การศึกษา 

2) การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและหลักสูตร  โดยทางหลักสูตรฯ ได้จัด
ให้มีการประเมินการจัดการเรียนการสอนทุกปีการศึกษา 
 5.4 การประกันคุณภาพด้านหลักสูตร 

หลักสูตรฯ มีกระบวนการประกันคุณภาพหลักสูตร โดยแต่ละภาคการศึกษาได้จัดท าการ 
ทวนสอบในรายวิชาที่เปิดการเรียนการสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 เพ่ือน าข้อเสนอแนะของ
ผู้ทรงคุณวุฒิจากการทวบสอบ มาปรับปรุงการเรียนการสอน พร้อมจัดท ารายงาน มคอ.7 ทุกปี
การศึกษา และจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพ่ือประกันคุณภาพของหลักสูตร 
 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

6.1 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 6.1.1 การบริหารงบประมาณ 

มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณค่าใช้จ่าย ทั้งงบประมาณแผ่นดิน และงบบ ารุง
การศึกษา  โดยผ่านคณะ หรือหน่วยงานเพ่ือจัดซื้อต ารา สื่อการเรียนการสอน วัสดุ ครุภัณฑ์ 
โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุฝึกรายวิชาปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้สอนสามารถจัดซื้อวัสดุที่จ าเป็นในการเรียน    
การสอน นอกจากนี้หลักสูตรฯ ยังมีแนวทางเพ่ือแสวงหารายได้  และน ามาสมทบกับงบประมาณ
แผ่นดิน โดยการจัดบริการวิชาการ วิจัย และพิจารณาจัดสรรงบประมาณใช้จ่ายตามความจ าเป็น 
ก าหนดวงเงินค่าใช้จ่ายในแต่ละรายวิชา 
 6.1.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม  

1)  ใ ช้ ส ถานที่  ห้ อ ง เ รี ยน  และห้ อ งปฏิ บั ติ ก า รของมหาวิทยาลั ย ร าชภั ฏ
พระนครศรีอยุธยา  

2)  ห้องปฏิบัติการ อาคาร 42 (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) ประกอบด้วย 

 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ CAD/CAM 

 ห้องปฏิบัติการวัสดุศาสตร์/วัสดุอุตสาหกรรม 

 ห้องปฏิบัติการเครื่องมือวัดละเอียด 

 ห้องปฏิบัติการควบคุมเชิงตัวเลขด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (CNC) 

 ห้องปฏิบัติการระบบควบคุมอัตโนมัติ 

 ห้องปฏิบัติการกลศาสตร์ 

 ห้องปฏิบัติการขนถ่าย 
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 ห้องปฏิบัติการเครื่องมือวัดและการวัด 
3)  ห้องสมุด 

ใช้เอกสารประกอบการศึกษา ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ของมหาวิทยาลัย  ที่มีหนังสือด้านเทคโนโลยี อุตสาหกรรม วิศวกรรมศาสตร์ บริหาร และด้านอ่ืนๆ 
รวมถึงฐานข้อมูลที่ใช้ในการสืบค้น 
  6.1.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 

สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนที่ส าคัญของหลักสูตรฯ คือ เครื่องมือ อุปกรณ์ 
ห้องปฏิบัติการ  เนื่องจากหลักสูตรฯ ต้องเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้เรียน ก่อนที่จะจบการศึกษาเพ่ือ
ไปท างานในสถานประกอบการจริง   ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นที่นักศึกษาจะต้องมีประสบการณ์การใช้
อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจักร  ที่ถูกหลักการ ใช้งานได้อย่างถูกวิธี และมีทักษะในการใช้งานจริง 
รวมทั้งการเข้าถึงแหล่งสารสนเทศทั้งห้องสมุด ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และสื่อการสอนส าเร็จรูป 
เช่น วิดิทัศน์วิชาการ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ด้านการค านวณ/จ าลองเหตุการณ์  รวมถึง                   
สื่อประกอบการสอนที่จัดเตรียมโดยผู้สอน  ดั้งนั้นต้องมีทรัพยากรขั้นต่ าเพ่ือจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

1. มีห้องเรียนที่มีสื่อการสอน และอุปกรณ์ที่ทันสมัย เอ้ือต่อคณาจารย์สามารถ
ปฏิบัติการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. มีห้องปฏิบัติการที่มีความพร้อมทั้งวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องคอมพิวเตอร์ ระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่สอดคล้องกับหลักสูตรฯ และรายวิชาที่เปิดสอนอย่าง
พอเพียง รวมถึงห้องปฏิบัติการส าหรับวิชาโครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  โดยมีการ
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

3. มีเจ้าหน้าที่สนับสนุนดูแลสื่อการเรียนการสอน อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่ใช้ประกอบการสอนที่พร้อมใช้งาน 

4. มีห้องสมุด หรือแหล่งความรู้และสิ่งอ านวยความสะดวกในการสืบค้นความรู้ผ่าน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจนมีหนังสือ ต ารา และวารสารที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศในจ านวนที่เหมาะสม โดยจ านวนต าราที่เกี่ยวข้องต้องมีเพียงพอ 

5. มีอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจักร ประกอบการเรียนการสอนในรายวิชาปฏิบัติ     
ต่อจ านวนนักศึกษาในอัตราส่วน อย่างน้อย 1 : 3 

6. มีเครื่องคอมพิวเตอร์ประกอบการเรียนการสอนในรายวิชาปฏิบัติ ต่อจ านวน
นักศึกษาในอัตราส่วน อย่างน้อย 1 : 1  

7. มีห้องคอมพิวเตอร์เปิดให้บริการแก่นักศึกษานอกเวลาเรียน โดยมีปริมาณจ านวน
คอมพิวเตอร์ที่เหมาะสม 
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6.1.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
การเตรียมความพร้อมด้านทรัพยากรเพ่ือการสนับสนุนการเรียนการสอนของหลักสูตร  

ให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2558  โดยคณะฯ ได้จัดเจ้าหน้าที่ประสานงานการจัดซื้อ/จัดหาหนังสือที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเพ่ือน า
หนังสือมาบรรจุไว้ในห้องสมุด  มีเจ้าหน้าที่โสตทัศนูปกรณ์ คอยอ านวยความสะดวกในการใช้สื่อ    
การเรียนการสอนของอาจารย์  และมีการประเมินความเพียงพอต่อความต้องการของอาจารย์ และ
นักศึกษา 
 6.2 การประกันคุณภาพด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จัดหาทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ต่างๆ และการจัด
สภาพแวดล้อมในการเรียนการสอน โดยสอบถามความพึงพอใจจากนักศึกษา และอาจารย์ต่อ         
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ท าการประเมินผลและจัดท ารายงานเพ่ือใช้ในการประกันคุณภาพทุกปี
การศึกษา 

  
7.  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ ดีต่อเนื่อง 2 ปีการศึกษาเพ่ือ
ติดตามการด าเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1–5 
และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 

 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี 
1 

ปีท่ี 
2 

ปีท่ี 
3 

ปีท่ี 
4 

ปีท่ี 
5 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ. 2 ทีส่อดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี พ.ศ.2560 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตาม
เจตนารมณ์ของการจัดท า มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผล          
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามเจตนารณ์ของ  
การจัดท า มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา
ที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามเจตนารมณ์ของการ
จัดท า มคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี 
1 

ปีท่ี 
2 

ปีท่ี 
3 

ปีท่ี 
4 

ปีท่ี 
5 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ที่ก าหนดใน มคอ. 3 และ 
มคอ. 4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ 
การประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงานที่รายงาน   
ใน มคอ. 7 ปีที่แล้ว 

 X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ของหลักสูตร (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน  

X X X X X 

9. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/ 
หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนน 5.0 

 X X X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ ย 
ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  X X X 
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หมวดที่ 8 การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

การเรียนการสอนควรเป็นไปในลักษณะที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการบรรยายถึงเนื้อหาหลัก
ของแต่ละวิชาและแนะน าให้ผู้เรียนท าการค้นคว้า หรือท าความเข้าใจประเด็นปลีกย่อยด้วยตนเอง 
นอกจากนี้ การสอนควรเน้นการได้มาซึ่งทฤษฎีและกฎเกณฑ์ต่างๆ ในเชิงวิเคราะห์ และชี้ให้เห็น
ความสัมพันธ์ระหว่างทฤษฎีกับปรากฏการณ์ต่างๆ ในธรรมชาติ ให้ผู้เรียนได้ท าการทดลองปฏิบัติการ
จริงและมีโอกาสใช้เครื่องมือด้วยตนเอง ในกระบวนการเรียนการสอน มีการมอบหมายงานเพ่ือให้
ผู้เรียนได้มีการฝึกฝนทักษะด้านต่างๆ รู้จักวิเคราะห์และแก้ปัญหาด้วยตนเอง มีการพัฒนาค้นหา
ความรู้แล้วมาเสนอเพ่ือสร้างทักษะในการอภิปรายและน าเสนอ 

นอกจากนั้นควรสอดแทรกเนื้อหา/กิจกรรมที่ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม รูปแบบ      
การเรียนการสอนต่างๆ เหล่านี้ จะท าให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการเรียนรู้ ทักษะในการทดลองวิจัยและ
การแก้ปัญหา มีความรู้ในเรื่องที่ตนเองสนใจ มีทักษะในการน าเสนอและอภิปรายโดยใช้เทคโนโลยีใน
การสื่อสารกับผู้อ่ืน ทักษะการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน
และเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมในตนเองและวิชาชีพ 

ในการประเมินกลยุทธ์การสอนเพ่ือให้มีการพัฒนาการสอนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
มากยิ่งขึ้น จะมีการน ากระบวนการดังต่อไปนี้มาใช้ 

- การประเมินผลการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษาและน าผลการประเมินมาวิเคราะห์    
เพ่ือหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการสอนของอาจารย์ผู้สอน เพ่ือปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสม โดย
อาจารย์แต่ละท่าน 

- มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยอาจารย์ผู้สอน เช่น การสอบ หรือ         
การปฏิบัติงานกลุ่ม เป็นต้น และน าผลการประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการ
เรียนรู้ของนักศึกษาเพ่ือปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสมกับนักศึกษาแต่ละชั้นปี โดยอาจารย์แต่ละ
ท่าน 

- มีการประชุมคณาจารย์แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อเสนอแนะระหว่างอาจารย์       
เพ่ือถ่ายทอดความเข้าใจเกี่ยวกับความสามารถในการเรียนรู้ของนักศึกษาแต่ละชั้นปี และแลกเปลี่ยน    
กลยุทธ์ในการสอน 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
ให้นักศึกษาได้ประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งในด้านทักษะ กลยุทธ์การสอน

ความรับผิดชอบในการสอน และการใช้สื่อในทุกรายวิชา รวมทั้งมีการประเมินโดยตัวอาจารย์เอง 
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2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน การประเมินผลและการทวนสอบผลการเรียนรู้ของแต่ละรายวิชาใน

แต่ละภาคการศึกษา ให้อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา  ซึ่งรวมถึง        

การประเมินผล และการทวนสอบผลการเรียนในรายวิชาที่ตนรับผิดชอบพร้อมปัญหา/อุปสรรค    และ
ข้อเสนอแนะ และจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรในภาพรวมประจ าปีการศึกษา เมื่อสิ้น
ปีการศึกษา โดยมีการประเมินหลักสูตรในภาพรวมโดยนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ ผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอ่ืนๆ รวมถึงการประเมินโดยที่ปรึกษาหรือผู้ทรงคุณวุฒิจากรายงานผล         
การด าเนินการหลักสูตร 

การมีกลยุทธ์การประเมินผลและทวนสอบว่าเกิดผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานที่สถาบัน อุดมศึกษา
จะต้องวางแผนไว้ล่วงหน้า และระบุรายละเอียดเป็นลายลักษณ์อักษรในเอกสารรายละเอียดหลักสูตร 
รายละเอียดรายวิชาและรายละเอียดประสบการณ์ภาคสนาม การประเมินผลของแต่ละรายวิชาเป็น
ความรับผิดชอบของผู้สอน เช่น การสอบข้อเขียน การสอบสัมภาษณ์ การสอบปฏิบัติ การสังเกต
พฤติกรรม การให้คะแนนโดยผู้ร่วมงาน รายงานกิจกรรม แฟ้มผลงาน การประเมินตนเองของผู้เรียน 
ส่วนการประเมินผลหลักสูตรเป็นความรับผิดชอบร่วมกันของคณาจารย์และผู้บริหารหลักสูตร เช่น 
การประเมินข้อสอบ การเทียบเคียงข้อสอบกับสถานศึกษาอ่ืน การสอบด้วยข้อสอบกลางของ
สาขาวิชา การประเมินของผู้จ้างงาน การประเมินของสมาคมวิชาชีพ (ถ้ามี) เป็นต้น 

นอกจากนี้การประเมินผลความรู้ สามารถพิจารณาได้จากมาตรฐานคุณภาพบัณฑิต บัณฑิต
ระดับอุดมศึกษาเป็นผู้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
สามารถประยุกต์ความรู้เพ่ือการด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุขทั้งทางร่างกายและจิตใจ มีความ
ส านึกและความรับผิดชอบในฐานะพลเมืองและพลโลก ดังนั้นจึงมีการก าหนด “ตัวบ่งชี้” ไว้ดังนี้ 

- บัณฑิตมีความรู้ ความสามารถในศาสตร์ของตน สามารถเรียนรู้ สร้างและประยุกต์ความรู้
เพ่ือพัฒนาตนเอง สามารถปฏิบัติงานและสร้างงานเพ่ือพัฒนาสังคมให้สามารถแข่งขันได้ในระดับ
สากล 

- บัณฑิตมีจิตส านึก ด ารงชีวิต และปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบโดยยึดหลักคุณธรรม
จริยธรรม 

- บัณฑิตมีสุขภาพดีทั้งด้านร่างกายและจิตใจ มีการดูแล เอาใจใส่ รักษาสุขภาพของตนเอง
อย่างถูกต้องเหมาะสม 

การประเมินตัวบ่งชี้ที่ได้กล่าวมาแล้วนี้จะท าได้เฉพาะเมื่อนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา และ
ระหว่างเวลานี้  การหมั่นให้นักศึกษาตระหนักถึงตัวบ่งชี้ จึงเป็นสิ่งเดียวที่ท าได้ การฝึกนักศึกษาซ้ าๆ
ในเรื่องที่อยู่ในตัวบ่งชี้จะท าให้แนวคิดนี้ฝังอยู่ในตัวนักศึกษาโดยอัตโนมัติ การจ าลองสถานการณ์ต่าง ๆ 
เพ่ือสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาว่ามีคุณสมบัติที่ต้องการ น่าจะเป็นแนวทางที่ใช้เพ่ือประเมิน
ความส าเร็จของแนวคิดของตัวบ่งชี้ทั้งหมดนี้ 
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3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 

คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรในภาพรวมประจ าปี
การศึกษาเมื่อสิ้นปีการศึกษาน าส่งฝ่ายวิชาการประจ าคณะ โดยคณะกรรมการประเมินอย่างน้อย       
3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 
(เป็นคณะกรรมการประเมินชุดเดียวกับการประกันคุณภาพภายใน) 
 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

วิเคราะห์ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการบริหารจัดการหลักสูตรในภาพรวม โดยการน า
ข้อมูลจากการรายงานผลการด าเนินการรายวิชาเสนออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จากนั้นอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสรุปผลการด าเนินการประจ าปีเสนอคณบดี และมีการประชุมอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเพื่อพิจารณาทบทวนผลการด าเนินการหลักสูตร 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิม พ.ศ. 2559             

และ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
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ตารางเปรียบเทยีบระหวา่งหลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2559 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
ประเด็นในการปรับปรุง หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 (เดิม) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 (ใหม่) หมายเหตุ 

ชื่อหลักสูตร/สถานภาพ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
หลักสูตร 2 ปี (ต่อเนื่อง) 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
หลักสูตร 2 ปี (ต่อเนื่อง) 

 

ปีการศึกษาท่ีเปิดสอน ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 1.  ผศ.ดร.สุรชัย บุญเจรญิ 
2.  ผศ.เลิศชาย  สถติย์พนาวงศ ์
3.  นายพงระภี ศรสีวัสดิ ์
4.  นางสาวช่อเพชร จ าปี 
 

1.  ผศ.ดร.เลิศชาย  สถติย์พนาวงศ์ 
2.  นายพงระภี  ศรีสวสัดิ ์
3.  นางสาวชนาธิป พรหมเพศ 
4.  นางสาวช่อเพชร  จ าปี 
5.  นายอภิชิต  กระจ่างเย่า 

มีการเปลี่ยน
อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 1.  ผศ.ดร.สุรชัย บุญเจรญิ 
2.  ผศ.เลิศชาย  สถติย์พนาวงศ ์
3.  นายพงระภี ศรสีวัสดิ ์
4.  นางสาวช่อเพชร จ าปี 
5.  นายอภิชิต กระจ่างเย่า 

1.  ผศ.ดร.เลิศชาย  สถติย์พนาวงศ ์
2.  นายพงระภี  ศรีสวสัดิ ์
3.  นางสาวชนาธิป พรหมเพศ 
4.  นางสาวช่อเพชร  จ าปี 
5.  นายอภิชิต  กระจ่างเย่า 

มีการเปลี่ยน
อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

โครงสร้างหลักสูตร 
จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร 

 
ไม่น้อยกว่า       81  หน่วยกิต 

 
ไม่น้อยกว่า       79    หน่วยกิต 

 
ลดหน่วยกติรวม 
ตลอดหลักสตูร   

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1.1 บังคับเรียน 
1.2  กลุ่มวิชาภาษา 
1.3 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
1.4 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
1.5  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ 
      คณิตศาสตร์ 

ไม่น้อยกว่า        18  หน่วยกิต 
 
ให้เรียน             6  หน่วยกิต 
ให้เรียน             3   หน่วยกิต 
ให้เรียน             6   หน่วยกิต 
ให้เรียน             3   หน่วยกิต 

ไม่น้อยกว่า         18   หน่วยกิต 
ให้เรียน              3   หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า          3   หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า          3    หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า          3    หน่วยกิต 
ไม่น้อยกว่า          3    หน่วยกิต 
(เลือกเรียนรายวิชาในแต่ละกลุ่ม 
ดังต่อไปนี้อย่างน้อยกลุ่มละ  
3 หน่วยกิต โดยให้มีจ านวน 
รวมทั้งหมดไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 

คงเดิม 

2.  หมวดวิชาเฉพาะ 
 

ไม่น้อยกว่า        57  หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มวิชาชีพ/บังคับ  
            ให้เรียน      39  หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวิชาชีพ/เลือก 
           ไม่น้อยกว่า   15  หน่วยกิต 
 
 

ไม่น้อยกว่า        55 หน่วยกิต 
2.1 วิชาเฉพาะพื้นฐาน 
             ไม่น้อยกว่า    18  หน่วยกติ 
      2.1.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานทาง 
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  
             ให้เรียน         6 หน่วยกิต 
 

ลดหนว่ยกติ 
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2.3 กลุ่มปฏิบัติการและฝึกประสบ 
การณ์วิชาชีพ             3  หน่วยกิต 

      2.1.2 กลุ่มวิชาพื้นฐานทาง 
เทคโนโลยี   ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
2.2 วิชาเฉพาะด้าน    
               ไม่น้อยกว่า 33 หน่วยกิต 
     2.2.1 กลุ่มวิชาเทคโนโลยีเฉพาะ 
สาขา 

 บังคับเรียน  
                    ให้เรียน 24 หน่วยกิต 

 เลือกเรยีน  
                ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
     2.2.2 กลุ่มวิชาโครงการ 
                   ให้เรียน   3 หน่วยกิต 
2.3 วิชาการฝึกประสบการณ ์
วิชาชีพ      ให้เรียน     4 หน่วยกิต 

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า          6  หน่วยกิต    ไม่น้อยกว่า          6 หน่วยกิต คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 และ หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ     ไม่น้อยกว่า  57 หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มวิชาชีพ 
          - บังคับ            ไม่น้อยกวา่ 39 หน่วยกิต 
 
1550000  ภาษาอังกฤษเฉพาะทาง            3(3-0-6) 
5511101  วัสดุศาสตร์                           3(2-2-5) 
5511220  เขียนแบบในงานอุตสาหกรรม     3(2-2-5) 
5511303  ความปลอดภัยในงานอุตฯ         3(3-0-6) 
5511501  การควบคุมคุณภาพทางอุตฯ      3(3-0-6) 
5511502  คอมพิวเตอร์ในงานอุตฯ           3(2-2-5) 
5511503  เทคโนโลยีอันเนื่องมาจาก         3(2-2-5) 
              พระราชด าร ิ
5511504  ระบบการวางแผนและ             3(2-2-5) 
              ควบคุมการผลติ 
5511505  การศึกษางานอุตสาหกรรม       3(2-2-5) 
5511901  การสัมมนาและฝึกอบรมฯ        3(2-2-5) 
5512510  การบ ารุงรักษาทางอุตฯ           3(2-2-5) 
5512902  ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนฯ       3(2-2-5) 
5512903  โครงการพิเศษทางเทคโนฯ       3(2-2-5) 
         - เลือก              ไม่น้อยกวา่ 15 หน่วยกิต 
5512210  วาดเส้นและการออกแบบ        3(2-2-5) 
5512211  คอมพิวเตอร์ช่วยการออกแบบฯ 3(2-2-5) 
5512304  การจัดการอุตสาหกรรม          3(3-0-6) 
5512305  มนุษยสัมพันธ์ในการบริหารฯ    3(3-0-6) 
5512306  กลยุทธ์การบริหารงานอตุฯ       3(3-0-6) 
5512307  การบริหารการผลติในงานอตุฯ   3(3-0-6) 
5512308  จิตวิทยาอุตสาหกรรมฯ            3(3-0-6) 
5512405  เศรษฐศาสตร์การจัดการฯ        3(3-0-6) 
5512406  การวิเคราะห์ต้นทุนอตุฯ          3(3-0-6) 
5512501  วิศวกรรมคุณค่า                    3(2-2-5) 
5512502  ระบบควบคุมอัตโนมตัฯิ           3(2-2-5) 
5512503  การออกแบบผังโรงงานฯ          3(2-2-5) 
5512504  การวิจัยการด าเนินงานฯ           3(2-2-5) 

2. หมวดวิชาเฉพาะ             ไม่น้อยกว่า 55 หน่วยกิต 
   2.1 วิชาเฉพาะพ้ืนฐาน      ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 
         - กลุ่มวิชาพืน้ฐานทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์                             ใหเ้รียน  6 หน่วยกิต 
5651101  สถิติส าหรับงานอุตสาหกรรม          3(2-2-5) 
5651102  ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
                                                          3(2-2-5) 
         - กลุ่มวิชาพื้นฐานทางเทคโนโลย ี
                                        ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
5651201  ฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยีพื้นฐาน       3(0-6-3) 
5651202  วัสดุอุตสาหกรรม                        3(2-2-5) 
5651203  ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยใน 
              สถานประกอบการ                      3(1-4-4) 
5652201  การพัฒนาบุคลากรและฝึกอบรมด้าน 
              เทคโนโลยี                                3(1-4-4) 
5652202  การจัดการอุตสาหกรรมยุคใหม่        3(3-0-6) 
5652203  เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
              คอมพิวเตอร์                             3(1-4-4) 
 
   2.2 วิชาเฉพาะด้าน          ไม่น้อยกว่า 33 หน่วยกิต 
         - กลุ่มวิชาเทคโนโลยีเฉพาะด้าน (บังคับเรียน)                                 
                                           ให้เรียน  24 หน่วยกติ 
5651301 หลักการจัดการการบรหิารองค์กร      3(3-0-6) 
5651302  การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในงาน 
              อุตสาหกรรม                             3(3-0-6) 
5651303 การวางแผนและควบคมุการผลิตใน 
             อุตสาหกรรม                              3(2-2-5) 
5651304  หลักการการบริหารคณุภาพ            3(2-2-5) 
5652301  หลักการวิเคราะห์ต้นทุนทางอุตสาหกรรม 
                                                          3(3-0-6) 
5652302 หลักการบริหารโครงการและการจัดการ 
              โครงการ                                  3(3-0-6) 
5652303  หลักการการบริหารการเงินและบญัชี 3(3-0-6) 

ปรับตาม 
มคอ.1  
สาขา
เทคโนโลย ี
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
5512505  การควบคุมมอเตอรไ์ฟฟ้าฯ        3(2-2-5) 
5512506  การวัดและควบคุมทางอุตฯ        3(2-2-5) 

5652304  การบริหารธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
                                                          3(3-0-6) 
 
         - กลุ่มวิชาเทคโนโลยีเฉพาะด้าน (เลือกเรียน)                                 
                                       ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
5651305  เขียนแบบในงานอุตสาหกรรม         3(0-6-3) 
5652305  ระบบควบคุมอัตโนมตัสิ าหรับงานอุตสาหกรรม    
                                                          3(0-6-3) 
5652306  เทคโนโลยีการผลติด้วยเครื่องจักรกลอัตโนมัต ิ
                                                          3(0-6-3) 
5652307  เทคโนโลยีการขึ้นรูปวสัดุและนวัตกรรม 
              การผลิต                                  3(0-6-3) 
5652308  วิศวกรรมคุณค่า                          3(3-0-6) 
5652309  การศึกษางานอุตสาหกรรม             3(2-2-5)            
5652401  หุน่ยนต์อุตสาหกรรมและการประยุกต ์
              ในกระบวนการผลติ                     3(0-6-3) 
5652402  การควบคุมมอเตอรไ์ฟฟ้าด้วยสวิตช์แมเ่หล็ก 
               และพีแอลซี                             3(0-6-3) 
5652403 การออกแบบและประยกุต์ใช้งาน      3(0-6-3) 
             เซลล์พลังงานแสงอาทติย ์
5652404  การออกแบบและประยุกต์ใช้งาน      3(0-6-3) 
             พีแอลซีในระบบควบคมุอัตโนมตั ิ
5652405 การออกแบบและประยกุต์ใช้งาน      3(0-6-3) 
             ระบบปฏิบัติการฝังตัว 
5652501  เทคโนโลยีอันเนื่องมาจาก              3(2-2-5) 
              พระราชด าร ิ
5652502  เทคโนโลยีเครื่องวัดและควบคุมทาง 
              อุตสาหกรรม                             3(2-2-5) 
5652503  การบ ารุงรักษาทางอุตสาหกรรมและ 
              เครื่องจักรกลอัตโนมัต ิ                 3(1-4-4) 
 
 
         - กลุ่มวิชาโครงการ             ให้เรียน  3 หน่วยกิต 
5652901  โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
                                                          3(1-4-4) 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
    2.2 กลุ่มปฏิบัติการและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
                               ไม่น้อยกวา่ 3 หน่วยกิต 
5512801  การฝึกประสบการณ์วชิาชีพฯ      3 (320) 

2.3 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ       
                                   ไม่น้อยกว่า   4  หน่วยกิต 
5652801  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทาง 
              เทคโนโลยีอุตสาหกรรม                    1(45) 
5652802  การฝึกประสบการณ์วชิาชีพทางเทคโนโลย ี
              อุตสาหกรรม                               3(320) 
 

 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี       ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสรี            ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบการปรับชื่อรหัส เพิ่มและยกเลิกรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
1550000  ภาษาอังกฤษเฉพาะทาง             3(3-0-6) 
 English for Specific Purposes 
 การ ใ ช้ภาษาอั งกฤษ เ ฉพาะทา งต าม
สาขาวิชาที่เรียน การสนทนาในสถานการณ์ที่เกี่ยวข้อง 
การใช้ค าศัพท์เฉพาะทาง และโครงสร้างไวยากรณ์ที่
จ าเป็น การอ่านต าราและเอกสารทางวิชาการในสาขาที่
เกี่ยวข้อง การน าเสนองานและเขียนรายงานในหัวข้อที่
สนใจ 

 ยกเลิกรายวิชา 

 5651101   สถิติส าหรับงานอุตสาหกรรม       3(2-2-5) 
Statistics for Industries 

               หลักการทางสถิติ ประเภทของสถิติ เทคนิค 
วิธีการแปลความหมายทางสถิติ การทดสอบสมมติฐาน  
การใช้วิธีการสถิติเป็นเครื่องมือในการตัดสินใจ การใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานสถิติ และการน าความรู้
ทางสถิติไปประยุกต์ใช้ในงานอุตสาหกรรม 

เพิ่มรายวิชา 

5512902  ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม
                                        3(2-2-5) 
             Research Methodology for Industrial  
             Technology 
              แนวคิดและระเบียบวิธีวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม     การก าหนด
ปัญหา การวิจัย การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง ตัวแปรและสมมตฐิานการวิจัย  ประชากรและ
กลุ่มตัวอย่าง การออกแบบการวิจัย การเขียน   เค้า
โครงการวิจัย  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยทั้งเชิงปริมาณ
และคุณภาพ ด า เนินการวิจัย ประเมินผลการน า
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมาใช้กับการประเมินผลงาน
ด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  สถิติ และการวิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ การเขียนรายงาน
ผลการวิจัย การน าเสนอผลการวิจัย 

5651102  ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
                                                        3(2-2-5) 

Research Methodology for Industrial  
Techonolgy 
แนวคิดและระเบียบวิธีวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ

การวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  การก าหนดปัญหา
การวิจัย  การวิจัย การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง  ตัวแปรและสมมติฐานการวิจัย  ประชากร
และกลุ่มตัวอย่าง  การออกแบบการวิจัย การเขียนเค้า
โครงการวิจัย  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยทั้งเชิงปริมาณ
และคุณภาพ  ด าเนินการวิจัย  การน าเครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัยมาใช้กับการประเมินผลงานด้านเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม
ค อม พิ ว เ ตอ ร์   ก า ร เ ขี ย น ร า ย ง านผลกา ร วิ จั ย                
การน าเสนอผลการวิจัย 

 
 
 
 

ปรับรหสัวิชาและ
ค าอธิบายรายวิชา
เล็กน้อย 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
 5651201 ฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยีพื้นฐาน     3(0-6-3) 

             Basic Technology Practice 
            ฝึกปฏิบัติงานอุตสาหกรรมพื้นฐาน การใช้
เครื่องมือช่างพื้นฐาน เครื่องมือร่างแบบ เครื่องมือวัด
เบื้องต้น งานวางแบบช้ินงาน งานตะไบ งานเลื่อย งาน
สกัด งานลับดอกสว่าน งานเจาะ งานท าเกลียวด้วยมือ 
งานไฟฟ้าเบื้องต้น และงานเชื่อมโลหะเบื้องต้น  

เพิ่มรายวิชา 

5511101 วัสดุศาสตร์                          3(2-2-5) 
             Materials Science 
             คุณสมบัติของวัสดุ  วิธีการทดสอบวัสดุ  
กระบวนการผลิตวัสดุ การน าไปใช้ประโยชน์ของวัสดุ
ประเภทโลหะ เซรามิค โพลีเมอร์ วัสดุอื่นๆ 

5651202  วัสดุอุตสาหกรรม                      3(2-2-5) 
Industrial Materials 

            พื้นฐานของเทคโนโลยีวัสดุอุตสาหกรรม 
ประเภทของวัสดุ คุณสมบัติของวัสดุ ส่วนประกอบและ 
ประโยชน์ของวัสดุ หลักการผลิตและกระบวนการผลิต
วัสดุอุตสาหกรรม วัสดุใหม่ทางอุตสาหกรรม  ปฏิบัติการ
ทดสอบคุณสมบัติของวัสดุ  การประยุกต์ใช้งานของวัสดุ  
และผลกระทบของการใช้วัสดุต่อสิ่งแวดล้อม 

ปรับรหสัวิชา 
ปรับชือ่วิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา
กึ่งหนึ่ง 

5511303    ความปลอดภัยในงาน
อุตสาหกรรม                              3(3-0-6) 
 Industrial Safety 
 
     หลักการของความปลอดภัย  การประเมิน
ความเสียหาย การวิเคราะห์อันตรายที่เกิดขึ้น  การ
สอบสวนและรายงานอุบัติเหตุ  การออกแบบผังโรงงาน
เพื่อความปลอดภัย การป้องกันอันตรายจากเครื่องกล 
การป้องกันอัคคีภัยในโรงงานอุตสาหกรรม  การควบคุม
สิ่งแวดล้อม การป้องกันอันตรายส่วนบุคคล  การบริหาร
กิจการความปลอดภัย  กฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัย 

5651203   ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถาน 
               ประกอบการ                         3(1-4-4) 
               Occupational Health and Safety at  
               Workplace 

หลักการจัดการด้านอาชีวอนามัย  และ
ความปลอดภัย ระเบียบปฏิบัติและกฎหมายด้านอาชีวอ
นามัย และความปลอดภัย ระบบมาตรฐานสากลที่
เกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หลักการ
และเทคนิคที่เกี่ยวกับความปลอดภัย และอาชีวอนามัย
ในสถานประกอบการ 

ปรับรหสัวิชา  
ปรับชื่อวิชาและ
ค าอธิบายรายวิชา
กึ่งหนึ่ง 

5511901  การสัมมนาและฝึกอบรมด้านเทคโนโลย ี
              อุตสาหกรรม                       3(2-2-5) 
              Seminar and Training for Industrial  
              Technology 
              การพัฒนาบุคลากรในองค์กร การวางแผน
และการบริหารการฝึกอบรม การส ารวจความจ าเป็นใน
การฝึกอบรม หลักการจัดสัมมนาและฝึกอบรมใน
รูปแบบต่าง ๆ   จัดการสัมมนาและฝึกอบรมทั้งในและ
นอกห้องเรียนเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในงาน
อุตสาหกรรม ระหว่างนักศึกษา อาจารย์ วิทยากรที่มี

5652201 การพัฒนาบุคลากรและการฝึกอบรมดา้น 
             เทคโนโลยี                              3(1-4-4) 
             Human Resources Development and   
             Technology Training  

การพัฒนาบุคลากรในองค์กร การวางแผน
และการบริหารการฝึกอบรม การพัฒนาตามสายอาชีพ 
การส ารวจความจ าเป็นในการฝึกอบรม การก าหนด
วัตถุประสงค์ในการฝึกอบรม การจัดท าแผนการ
ฝึกอบรม เทคนิคการน าเสนอและการสอนงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ สื่อการฝึกอบรม การวัด ประเมินผล การ

ปรับรหสัวิชา 
ปรับชื่อวิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา
กึ่งหนึ่ง 
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ประสบการณ์ต่างกัน   เทคนิคการน าเสนอ สื่อการ
ฝึกอบรม การจัดท าเอกสารและเผยแพร่ผลการสัมมนา
และฝึกอบรม การติดตามและประเมินผลหลังการ
สัมมนาและฝึกอบรม  ฝึกปฏิบัติการเป็นวิทยากรหรือ
ผู้สอนงาน 

จัดท าเอกสารในการฝึกอบรม และการฝึกปฏิบัติการ
เป็นวิทยากรหรือผู้สอนงาน 

5512304   การจัดการอุตสาหกรรม          3(3-0-6) 
 Industrial Management 

หลักการจัดการ การวางแผน การจัด
โครงการและองค์การ การจัดบุคลากร  การควบคุม
คุณภาพงาน จัดระบบการติดต่อสื่อสาร การจัด
สภาพแวดล้อมให้สอดคล้องกับการจัดการด้ าน
อุตสาหกรรม 

5652202   การจัดการอุตสาหกรรมยุคใหม่    3(3-0-6) 
 Modern Industrial Management 

พื้นฐานของการบริหารจัดการ ศาสตร์และ
ศิลป์ของการจัดการในโครงสร้างองค์กร และการ
ก าหนดนโยบาย การวางแผนการควบคุมติดตามและ
ประเมินผลในงานอุตสาหกรรม การจัดการ คุณภาพ 
จิตวิทยาอุตสาหกรรม การวางแผนด้านปัจจัยสนับสนุน            
การจัดการโลจิสติกส์ เศรษฐศาสตร์ อุตสาหกรรม     
การควบคุมทางด้านงบประมาณและการเงิน ต้นทุน
ค่าใช้จ่าย และการบริหารความเสี่ยง  

ปรับรหสัวิชา  
ปรับชื่อวิชา และ
ค าอธิบาย 
รายวิชากึ่งหนึ่ง 

 5652203  เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
              คอมพิวเตอร์                          3(1-4-4) 
              Computer and Information  
              Technology  

การบริหารข้อมูล การใช้อินเทอร์ เน็ต      
การสื่อสารสมัยใหม่ และการน าเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในปัจจุบันมาใช้ในงานอุตสาหกรรม การประยุกต์
เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ  

เพิ่มรายวิชา 

 5651301 หลักการจัดการการบริหารองค์กร  3(3-0-6) 
             Principle of Organization Management 

แนวคิดองค์กรและการจัดการ วิวัฒนาการ
ทฤษฎีองค์กรและการจัดการ แนวคิดการจัดการ
สมัยใหม่ การวางแผน การจัดองค์กร การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ การสั่งการและการควบคุม ทักษะการ
จัดการ แนวคิดการเปลี่ยนแปลงในองค์การ 

 
 
 

เพิ่มรายวิชา 

5512305  มนุษยสัมพันธ์ในการบริหารอุตสาหกรรม
                                           3(3-0-6) 
 Human Relations in Industrial  

5651302   การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในงาน 
               อุตสาหกรรม                         3(3-0-6) 
    Human Resource Management in  

ปรับรหสัวิชา 
ปรับชื่อวิชา และ
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            Management 
 ความหมายและความส าคัญของหลักการมนุษย
สัมพันธ ์ความต้องการ กระบวนการกลุ่ม ความพึงพอใจ  
แรงจูงใจ  การสื่อสารในองค์การอุตสาหกรรม  บทบาท
ของมนุษยสัมพันธ์  ในการบริหารอุตสาหกรรมใน
ปัจจุบันและอนาคต 
 

               Industries 
ความหมายและความส าคัญของการจัดการ

ทรัพยากรมนุษย์ ขอบข่าย บทบาทความรับผิดชอบ 
แนวคิดและทฤษฎี ในการจัดการทรัพยากรมนุษย์  
กระบวนการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน
การวางแผนและติดตามงานด้วยตนเอง การวางแผน
ก าลังคนให้สอดคล้องกับการผลิต การสรรหา การคัดเลือก 
การฝึกอบรมและการพัฒนา การโยกย้ายและแต่งตั้งการ
พิจารณาความดีความชอบ การจูงใจ การพัฒนาเส้นทาง
อาชีพ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ในงานอุตสาหกรรม รวมถึงการใช้
ซอฟแวร์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในงาน
อุตสาหกรรม 

ค าอธิบายรายวิชา
กึ่งหนึ่ง 

5511504  ระบบการวางแผนและควบุคมการผลติ 
                                                      3(2-2-5) 
              Production Planning and Control 
System 
              ระบบการผลิต เทคนิคการพยากรณ์ การ
วางแผนการผลิต การวิเคราะห์ต้นทุน และผลก าไรเพื่อ
การตัดสินใจ การจัดล าดับการผลิต การควบคุมการผลิต 
การจัดสมดุลการผลิต การวัดปัจจัยส าคัญที่ ใ ช้ใน
กระบวนการผลิตเพื่อให้ค่าใช้จ่ายและเวลาสูญเปล่าต่ า 
การจัดการพัสดุคงคลัง การควบคุมโครงการโดยใช้
เทคนิค PERT/CPM 

5651303  การวางแผนและควบคุมการผลิตใน 
              อุตสาหกรรม                          3(2-2-5) 

Industrial Production Planning and 
Control System  

 ระบบการผลิต เทคนิคการพยากรณ์  การวางแผนการ
ผลิต  การวิเคราะห์ต้นทุนและผลก าไรเพื่อการตัดสินใจ  
การจัดล าดับการผลิต  การควบคุมการผลิต การจัด
สมดุลการผลิต    การวัดปัจจัยส าคัญที่ใช้ในกระบวนการ
ผลิตเพื่อให้ค่าใช้จ่ายและเวลาสูญเปล่าต่ า การจัดการ
พัสดุคงคลัง  การควบคุมโครงการโดยใช้เทคนิค 
PERT/CPM และการประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อ
ช่วยในการวางแผนและควบคุมการผลิตในอุตสาหกรรม 

ปรับรหสัวิชา 
ปรับชื่อวิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา
กึ่งหนึ่ง 

5511501  การควบคุมคุณภาพทางอุตสาหกรรม 
                                                      3(2-2-5) 
              Industrial Quality Control 
              ประวัติ หลักการเบื้องต้นในการควบคุม
คุณภาพ การรวบรวมข้อมูล การใช้สถิติในงานควบคุม
คุณภาพ การจัดการคุณภาพโดยรวม แผนภูมิควบคุม
ค่าตัวแปร แผนภูมิควบคุมส าหรับหน่วยนับ การ
วิ เคราะห์ความสามารถกระบวนการผลิต การชัก
ตัวอย่างเพื่อการยอมรับ การวิเคราะห์ความน่าเชื่อถือ 

5651304 หลักการการบริหารคุณภาพ       3(2-2-5) 
             Principles of Quality Management 

หลักการความส าคัญ แนวคิดทฤษฎีและ
วิวัฒนาการของการจัดการคุณภาพกระบวนการควบคุม
คุณภาพ  วิธีการผลิตสินค้าและบริการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานระบบคุณภาพ การจัดการคุณภาพโดยรวม 
แนวทางในการปรับปรุงคุณภาพ การควบคุมคุณภาพ
ทางสถิติ แผนภูมิควบคุม การวิเคราะห์สมรรถภาพของ
กระบวนการ การชักตัวอย่าง การวิเคราะห์ความ
น่าเช่ือถือ และการประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
ส าหรับการควบคุมคุณภาพ 

ปรับรหสัวิชา 
ปรับชื่อวิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา
กึ่งหนึ่ง 



107 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
5512406 การวิเคราะหต์้นทุนอุตฯ             3(3-0-6) 
             Industrial Cost Analysis and Budgeting 
             กระบวนการ หน้าท่ีและปัญหาทางด้านธุรกิจ
ในการผลิต การขาย การตลาด การเงิน การบุคคล และ
รูปแบบขององค์การที่เป็นอยู่ แนะน ารายงานทางการ
เงิน เทคนิคเพืน้ฐานในการวิเคราะห์รายงานทางการเงิน 
การวิเคราะห์ต้นทุนส าหรับการวางแผนควบคุมและ
ตัดสินใจการจัดท างบประมาณ 

5652301 หลักการวิเคราะห์ต้นทุนทางอุตสาหกรรม 
                                                       3(3-0-6) 

Principles of Industrial Cost Analysis 
พื้นฐานการคิดต้นทุนกระบวนการทาง

อุตสาหกรรม การวางแผนต้นทุน การคิดต้นทุนงานสั่ง
ท า การวิเคราะห์งบประมาณ การคิดค่าเสื่อมราคาเพื่อ
การวางแผนการผลิต และการท าก าไร การวิเคราะห์
ส าหรับการวางแผน ควบคุม และตัดสินใจ การจัดท า
งบประมาณ การควบคุมกระบวนการด าเนินงานโดย
การจัดท างบประมาณแบบยืดหยุ่นและต้นทุนมาตรฐาน 
การบริหารการเงินและบัญชีทางอุตสาหกรรม 

ปรับรหสัวิชา 
ปรับชื่อวิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา
กึ่งหนึ่ง 

 5652302 หลักการบริหารโครงการและการจัดการ 
             โครงการ                               3(3-0-6) 

Principle of Project Management  
โครงสร้างขององค์การในการบริหารโครงการ 

หน้าที่และลักษณะของผู้น าในองค์การต่างๆ การ
คัดเลือกโครงการ การสร้างโครงข่ายของโครงการ และ
แผนของโครงการ การวางแผนโดยใช้โครงข่ายงาน การ
จัดตารางเวลาส าหรับจัดล าดับกิจกรรมในโครงการโดย
พิจารณาถึงระยะเวลา ค่าใช้จ่าย แรงงานและทรัพยากร
อื่นๆ เทคนิคการควบคุมและการด าเนินโครงการให้
เป็นไปตามแผน 

เพิ่มรายวิชา 

 5652303 หลกัการการบรหิารการเงินและบัญชี 
                                                       3(3-0-6) 
             Principles of Financial and Accounting  
             Management 

ความหมาย และความส าคัญของการบัญชี
ต่อประเภทธุรกิจทางอุตสาหกรรม หลักการเบื้องต้นของ
การบัญชีทั่วไปและวงจรบัญชี ตลอดจนจัดท ารายงาน
ทางการเงินส าหรับกิจการให้บริการทางอุตสาหกรรม 
การบันทึกบัญชีเบื้องต้นเกี่ยวกับเงินและบัญชีของการ
บริหารทางอุตสาหกรรม เช่น การจัดซื้อวัตถุดิบ การ
จัดซื้อเครื่องจักร ค่าใช้จ่ายการบ ารุงรักษาเครื่องจักร 

 
 
 

เพิ่มรายวิชา 
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 5652304 การบรหิารธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

                                                       3(3-0-6) 
             SME Business Management 

ความหมาย ความส าคัญ และคุณสมบัติของ
ธุ รกิ จขนาดกลางและขนาดย่อม การวิ เ คราะห์
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ การบริหารธุรกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมทางด้านการจัดการองค์การ การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ การตลาด การผลิต และการเงิน ข้อ
ได้เปรียบและเสียเปรียบของธุรกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมในระบบเศรษฐกิจ ความรับผิดชอบของธุรกิจต่อ
สังคม การวิเคราะห์ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ
ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมจากกรณีศึกษา ตลอดจน
แนวทางในการวางแผนและพัฒนาธุรกิจ 

เพิ่มรายวิชา 

5511220   เขียนแบบในงานอุตสาหกรรม     3(2-2-5) 
              Drawing for Industrial 
              ปฏิบัติงานเขียนแบบในงานอุตสาหกรรม 
ระบบงานสวม พิกัดความเผื่อ พิกัดรูปร่าง มาตรฐาน
การผลิต งานประกอบช้ินงาน งานเช่ือม ภาพแผ่นคลี่ 
การเขียนแบบช้ินส่วนเครื่อง การเขียนแบบสั่งงานผลิต 
การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานเขียนแบบ 

5651305  เขียนแบบในงานอุตสาหกรรม      3(0-6-3)              
Drawing for Industries 
              ระบบงานสวม พิกัดความเผื่อ พิกัดรูปร่าง  
มาตรฐานการผลิต  งานประกอบช้ินงาน  งานเช่ือม  
ภาพแผ่นคลี่ การเขียนแบบช้ินส่วนเครื่องกล การเขียน
แบบสั่งงานผลิต  ปฏิบัติการการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
ส าหรับงานเขียนแบบ 

ปรับรหสัวิชา  
และปรับ
ค าอธิบายรายวิชา 

5512502 ระบบควบคุมอัตโนมัตสิ าหรับงาน 
             อุตสาหกรรม                           3(2-2-5) 
             Automation Control System for  
             Industrial 
             ระบบอัตโนมัติอุตสาหกรรม ระบบพื้นฐาน
ของนิวแมติกส์  ไฮดรอลิกส์และรี เลย์ ไฟฟ้า การ
ประยุกต์ใช้งานเครื่องมือและอุปกรณ์ในระบบอัตโนมัติ
ชนิดใช้ลม ไฮดรอลิกส์และไฟฟ้า การป้อนและควบคุม
เพื่อท าให้อุปกรณ์ในงานอุตสาหกรรมเป็นระบบ
อัตโนมัติ การควบคุมแบบโปรแกรมลอจิก การออกแบบ
ระบบอัตโนมัติที่มีต้นทุนต่ า 

5652305 ระบบควบคุมอัตโนมัติส าหรับงาน 
             อุตสาหกรรม                            3(0-6-3)               
             Automation Control System for  
             Industries 
             ระบบอัตโนมัติอุตสาหกรรม ระบบพื้นฐาน
ของนิวแมติกส์  ไฮดรอลิกส์และรี เลย์ ไฟฟ้า การ
ประยุกต์ใช้งานเครื่องมือและอุปกรณ์ในระบบอัตโนมัติ
ชนิดใช้ลม ไฮดรอลิกส์และไฟฟ้า การป้อนและควบคุม
เพื่อท าให้อุปกรณ์ในงานอุตสาหกรรมเป็นระบบ
อัตโนมัติ การควบคุมแบบโปรแกรมลอจิก การออกแบบ
ระบบอัตโนมัติที่มีต้นทุนต่ า 
 

ปรับรหสัวิชา 

5512306 กลยุทธ์การบริหารงานอุตสาหกรรม 
                                                      3(3-0-6) 
             Industrial Management Strategic 

 ยกเลิกรายวิชา 
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            หลักการบริหารเชิงกลยุทธ์ การก าหนดกล
ยุทธ์ในการบริหารงานอุตสาหกรรม การน ากลยุทธ์มาสู่
การปฏิบัติ การตัดสินใจในการบริหาร ความเป็นน า 
วัฒนธรรมและจรรยาบรรณของนักบริหาร 
 5652306 เทคโนโลยีการผลิตด้วยเครื่องจักรกล 

             อัตโนมัติ                               3(0-6-3)               
Production Technology with  
Automatic Machine 

 เครื่องจักรกลซีเอ็นซี ระบบการควบคุมระบบ
โคออดิเนท   จุดศูนย์ต่างๆ ของเครื่องซีเอ็นซี เครื่องมือ
ตัดและระบบเครื่องมือตัด โปรแกรมซีเอ็นซี การผลิต
ช้ินงานด้วยเครื่องจักรกลซีเอ็นซี การบ ารุงรักษาเครื่อง
ซีเอ็นซี การหาเวลาที่ใช้ผลิตช้ินงาน การคิดราคา 
ปฏิบัติการผลิตช้ินงานด้วยเครื่องกลึงซี เอ็นซีและ
เครื่องกลึงซีเอ็นซี หลักการท างานของเครื่องจักรกล
อัตโนมัติส าหรับงานกัดกร่อนโลหะด้วยกระแสไฟฟ้าที่ใช้
คอมพิวเตอร์ควบคุมการท างานด้วยโปรแกรมเชิงตัวเลข 
ระบบควบคุมการท างานของเครื่องกัดโลหะด้วย
กระแสไฟฟ้า และเครื่องตัดโลหะด้วยลวดไฟฟ้า 
ตลอดจนความปลอดภัยในการท างาน 

เพิ่มรายวิชา 

5512211 คอมพิวเตอร์ช่วยการออกแบบและการผลติ 
                                                      3(2-2-5) 
               Computer Aids Design and 
                Manufacturing 
                คอมพิวเตอร์ช่วยการออกแบบ ระบบ
พื้นฐานของการสร้ างและแสดงผลของภาพด้ วย
คอมพิวเตอร์  การแสดงภาพสองมิติ สามมิติ  อุปกรณ์ที่
ใช้ในระบบคอมพิวเตอร์ช่วยการผลิต เครื่องจักรกลและ
อุปกรณ์ทางกล  โปรแกรมควบคุม การประยุกต์ใช้
คอมพิวเตอร์ช่วยออกแบบและการผลิตในปัจจุบันของ
อุตสาหกรรม 

5652307 เทคโนโลยีการขึ้นรูปวัสดุและนวัตกรรม 
             การผลิต                                 3(0-6-3)               

Materials Processing Technology and  
Manufacturing Innovation 
 กระบวนการออกแบบ สร้างแม่พิมพ์ การ

เลือกใช้วัสดุ กรรมวิธีการผลิต งานขึ้นรูปสมัยใหม่ วัสดุ
ประเภทโลหะ พอลิเมอร์ เซรามิก คอนกรีต แก้ว วัสดุ
ผสม 

ปรับรหสัวิชา 
ปรับชื่อวิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา
กึ่งหนึ่ง 

5512501 วิศวกรรมคุณค่า                      3(2-2-5) 
             Value Engineering 

วิธีการของวิศวกรรมคุณค่า  ประยุกต์วิธีการ
ของวิศวกรรมคุณค่ า ในการวิ เคราะห์ผลิตภัณฑ์  
ออกแบบผลิตภัณฑ์ และกรรมวิธีการผลิต ตลอดจนการ

5652308 วิศวกรรมคุณค่า                        3(3-0-6) 
             Value Engineering 

วิธีการของวิศวกรรมคุณค่า  ประยุกต์วิธีการ
ของวิศวกรรมคุณค่ า ในการวิ เคราะห์ผลิตภัณฑ์  
ออกแบบผลิตภัณฑ์ และกรรมวิธีการผลิต ตลอดจนการ

ปรับรหสัวิชา 
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จัดซื้อวัตถุดิบเพื่อลดต้นทุน       การผลิตโดยไม่ท าให้
คุณค่าของผลิตภัณฑ์ลดลง มีการน าเสนอกรณีศึกษา 
และทดลองปัญหาจริงที่เกิดขึ้น 

จัดซื้อวัตถุดิบเพื่อลดต้นทุน       การผลิตโดยไม่ท าให้
คุณค่าของผลิตภัณฑ์ลดลง มีการน าเสนอกรณีศึกษา 
และทดลองปัญหาจริงที่เกิดขึ้น 

5511505 การศึกษางานอุตสาหกรรม         3(2-2-5) 
Industrial Work Study 
หลักการศึกษาเวลาและการเคลื่อนไหว การ

วิ เคราะห์  และประยุกต์   หลักการประหยัดการ
เคลื่อนไหว  การวิเคราะห์การท างานโดยใช้แผนภูมิชนิด
ต่าง ๆ เช่น แผนภูมิและแผนภาพการไหลกระบวนการ  
แผนภูมิคน-เครื่องจักร  การศึกษาเวลาโดยวิธีต่าง ๆ 
เช่น การจับเวลา  การสุ่มงาน  ระบบข้อมูลมาตรฐาน  
และการใช้อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการศึกษางาน 

5652309  การศึกษางานอุตสาหกรรม          3(2-2-5) 
Industrial Work Study 
หลักการศึกษาเวลาและการเคลื่อนไหว การ

วิ เคราะห์  และประยุกต์   หลักการประหยัดการ
เคลื่อนไหว  การวิเคราะห์การท างานโดยใช้แผนภูมิชนิด
ต่าง ๆ เช่น แผนภูมิและแผนภาพการไหลกระบวนการ  
แผนภูมิคน-เครื่องจักร  การศึกษาเวลาโดยวิธีต่าง ๆ 
เช่น การจับเวลา  การสุ่มงาน  ระบบข้อมูลมาตรฐาน  
และการใช้อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการศึกษางาน 

ปรับรหสัวิชา 

5512210 วาดเส้นและการออกแบบ           3(2-2-5) 
Drawing and Design 
หลักการวาดเส้น หลักการออกแบบ ฝึก

ปฏิบัติการเขียนภาพลายเส้นภาพเหมือนจริงจากสิ่งที่มี
อยู ่ใ น ธรรมชาติ  สิ่ งที่ มนุษย์สร้ างขึ้น สิ่ งก่อสร้ าง
สถาปัตยกรรมต่าง ๆ ให้ได้สัดส่วน      แสง และเงา และ
องค์ประกอบของศิลปะที่ถูกต้องมีความเหมือนจริง เน้น
เ ทค นิ ค ก า ร เ ขี ย น ภ า พ  ก า ร ใ ช้ ดิ น ส อ  ป า ก ก า 
ปากกาลูกลื่น  

 ยกเลิกรายวิชา 

5512308 จิตวิทยาอุตสาหกรรมฯ              3(3-0-6) 
Industrial Psychology and Organization 
การปฏิวัติทางอุตสาหกรรม ผลของการ

ปฏิวัติทางอุตสาหกรรมที่มีต่อมนุษย์  ทฤษฎีองค์กร 
ความเป็นมาของจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์กร 
แนวความคิดที่ส าคัญของจิตวิทยา  มาประยุกต์กับ
ปัญหาที่น่าสนใจ  ตลอดจนวิธีแก้ปัญหาของมนุษย์ใน
อุตสาหกรรมและองค์กร 

 ยกเลิกรายวิชา 

 5652401 หุ่นยนต์อุตสาหกรรมและการประยุกต์ใน 
             กระบวนการผลิต                     3(0-6-3)               
  Industrial Robot and Application in  
             Manufacturing Proesses 

ภาพรวมของหุ่นยนต์อุตสาหกรรม กลไกของ
แขนกลในอุตสาหกรรม อุปกรณ์ขับ และอุปกรณ์ตรวจรู้ 
ระบบและองค์ประกอบการควบคุม การสื่อสารในระบบ

เพิ่มรายวิชา 
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หุ่นยนต์ อุตสาหกรรม การปฏิบัติการและ    การ
โปรแกรมหุ่นยนต์อุตสาหกรรมด้วยแป้นการสอน 
ต าแหน่ง การสร้างแบบจ าลองงานและการจ าลอง
สถานการณ์ การออกแบบและการ จ าลองระบบหุ่นยนต์
อุตสาหกรรมส าหรับการประยุกต์ในกระบวนการผลิต 

5512505  การควบคุมมอเตอรไ์ฟฟ้าด้วยสวิทช์แม่เหล็ก 
             และ PLC                             3(2-2-5) 

Motor Control with Magnetic Switch  
and PLC 
อุปกรณ์ป้องกันมอเตอร์ การสตาร์ทมอเตอร์

แบบต่าง ๆ ในการเปลี่ยนทิศทาง     การเปลี่ยน
ความเร็ว การซิงโครนัสมอเตอร์ และการประกอบ
อุปกรณ์ป้องกันมอเตอร์ งานสตาร์ทมอเตอร์แบบกรง
กระรอก 3 เฟส งานติดตั้งอุปกรณ์และกลไกป้องกัน
มอเตอร์ หลักการควบคุมแบบ     โปรแกรมได้ ทฤษฎี
เบื้องต้นของการควบคุมแบบโปรแกรมได้ แบบการ
ท างานของการควบคุม       การจัดระบบและการ
เลือกใช้ส่วนประกอบทางฮาร์ดแวร์ การวางแผนก าหนด
หน้าที่และการท างาน เทคนิคการโปรแกรม ระบบการ
ควบคุมแบบโปรแกรมชนิดต่าง ๆ ตัวอย่างโปรแกรมจาก
ระบบควบคุมที่ใช้งาน 

5652402 การควบคุมมอเตอรไ์ฟฟ้าด้วยสวิทช์แม่เหล็ก 
             และพีแอลซี                           3(0-6-3)               

Motor Control with Magnetic Switch  
and PLC 
อุปกรณ์ป้องกันมอเตอร์ การสตาร์ทมอเตอร์

แบบต่าง ๆ ในการเปลี่ยนทิศทาง     การเปลี่ยน
ความเร็ว การซิงโครนัสมอเตอร์ และการประกอบ
อุปกรณ์ป้องกันมอเตอร์ งานสตาร์ทมอเตอร์แบบกรง
กระรอก 3 เฟส งานติดตั้งอุปกรณ์และกลไกป้องกัน
มอเตอร์ หลักการควบคุมแบบ     โปรแกรมได้ ทฤษฎี
เบื้องต้นของการควบคุมแบบโปรแกรมได้ แบบการ
ท างานของการควบคุม       การจัดระบบและการ
เลือกใช้ส่วนประกอบทางฮาร์ดแวร์ การวางแผนก าหนด
หน้าที่และการท างาน เทคนิคการโปรแกรม ระบบการ
ควบคุมแบบโปรแกรมชนิดต่าง ๆ ตัวอย่างโปรแกรมจาก
ระบบควบคุมที่ใช้งาน 

 
 
 

ปรับรหสัวิชา 

 5652403 การออกแบบและประยุกต์ใช้งานเซลล์ 
             พลังงานแสงอาทิตย์        3(0-6-3)              
  Design and Application  Solar-Cell  
             Energy 
             คุณลักษณะหลักการท างานของแผงโซล่าร์
เซลล์ วงจรอินเวอร์เตอร์ การป้องกันและลดสัญญาณ
รบกวนในทางไฟฟ้า  วงจรเครื่องส ารองไฟฟ้า การ
ออกแบบระบบการใ ช้งานไฟฟ้ากระแสตรงและ
กระแสสลับ เพ่ือประยุกต์ใช้ในงานอุตสาหกรรม 
 
 
 

เพิ่มรายวิชา 
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 5652404 การออกแบบและประยุกต์ใช้งานพีแอลซี 

             ในระบบควบคุมอัตโนมัติ       3(0 -6 -3 )              
  Design and Application PLC for 
             Automation System 
             ระบบอัตโนมัติอุตสาหกรรม ระบบพื้นฐาน
ของนิวแมติกส์  ไฮดรอลิกส์และรี เลย์ ไฟฟ้า  การ
ประยุกต์ใช้งานเครื่องมือและอุปกรณ์ในระบบอัตโนมัติ
ชนิดใช้ลม ไฮดรอลิกส์และไฟฟ้า การป้อนและควบคุม
เพื่อท าให้อุปกรณ์ในงานอุตสาหกรรมเป็นระบบ
อัตโนมัติ   การควบคุมแบบโปรแกรมลอจิก  การ
ออกแบบระบบอัตโนมัติที่มีต้นทุนต่ า 

เพิ่มรายวิชา 

 5652405  การออกแบบและประยุกต์ใช้งาน 
             ระบบปฏิบัติการฝังตัว         3(0-6-3)               
  Design and Application for Embedded  
             Operation 
             การท างานของไมโครคอนโทรลเลอร์แต่ละ
ชนิด การออกแบบระบบปฏิบัติการฝังตัวโดยใ ช้
ไมโครคอนโทรลเลอร์ ระบบปฏิบัติการแบบเรียลไทม์ 
การโปรแกรมด้วยภาษาระดับสูง  องค์ประกอบและการ
ออกแบบระบบปฏิบัติการฝังตัว  การน าไปใช้งานและ
การทดสอบของระบบคอมพิวเตอร์แบบฝังตัว การ
ควบคุมแบบเวลาจริง การเช่ือมต่อ เซ็นเซอร์ และ 
อุปกรณ์ปลายทางที่ต้องการควบคุม เช่น มอเตอร์ การ
ประยุกต์ใช้ในงานควบคุมอัตโนมัติ และงานระบบ 
เครื่องมือวัด 

เพิ่มรายวิชา 

5511503  เทคโนโลยีอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  
                                                      3(2-2-5) 

Technologies based on Royal 
 Initiatives 
 การวิเคราะห์ท าความเข้าใจโครงการส่วน

พระองค์ และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด ารติา่ง 
ๆ โดยเน้นถึงพระราชประสงค์ กระบวนการคิดและ
ขั้นตอนการวางแผน การปฏิบัติ การวิจัยและพัฒนาจน
กระทั ้ง ได ้ผลผลิตมาเป ็น เทคโนโลย ีที ่เหมาะสม 
บทบาทของเทคโนโลยีอันเนื่องมาจากพระราชด าริต่อ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมไทย 

5652501  เทคโนโลยีอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  
                                                       3(2-2-5) 

Technologies based on Royal 
 Initiatives 
 การวิเคราะห์ท าความเข้าใจโครงการ

ส ่ว น พ ร ะ อ ง ค ์ แ ล ะ โ ค ร ง ก า ร อ ัน เ นื ่อ ง ม า จ า ก
พระราชด าริต่าง ๆ โดยเน้นถึงพระราชประสงค์ 
กระบวนการคิดและขั้นตอนการวางแผน การปฏิบัติ 
การว ิจ ัยและพัฒนาจนกระทั ้ง ได ้ผลผลิตมาเป็น
เทคโนโลย ีที ่เ หมาะสม บทบาทของเทคโนโลยี       
อันเนื่องมาจากพระราชด าริต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ปรับรหสัวิชา 
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กระบวนการในการสาธิตเผยแพร่ เทคโนโลยีเพื่อการ
พัฒนาสู่ประชาชนในวงกว้างสังเคราะห์ และเสนอ
โครงการพัฒนาที่สอดคล้องและสนองพระราชด าริของ
พระองค์ท่าน 

ประชาชนและสังคมไทย กระบวนการในการสาธิตเผยแพร่
เทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาสู่ประชาชนในวงกว้าง
สังเคราะห์ และเสนอโครงการพัฒนาที่สอดคล้องและ
สนองพระราชด าริของพระองค์ท่าน 

5512506  การวัดและควบคุมทางอุตสาหกรรม 
                                                      3(2-2-5) 

Industrial Control and Measurement 
หลักการเกี่ยวกับการวัดและการควบคุม 

การวัดแรง การวัดความเร็ว การวัดก าลังอุปกรณ์
ทรานส์ดิวเซอร์ การวัดอุณหภูมิและเครื่อง วัดอุณหภูมิ 
การวัดความดัน การวัดระดับ การวัดอัตราการไหล  การ
วิเคราะห์หลักการและวิธีการควบคุม กระบวนการทาง
อุตสาหกรรม ระบบการควบคุมแบบอัตโนมัติและปฏบิตัิ
ตามรายวิชา 

5652502  เทคโนโลยีเครื่องมือวัดและการควบคุมทาง 
              อุตสาหกรรม                         3(2-2-5) 

Instrumentation and Control  
Technology for Industries 
หลักการเกี่ยวกับการวัดและการควบคุม 

การวัดแรง การวัดความเร็ว การวัดก าลังอุปกรณ์
ทรานส์ดิวเซอร์ การวัดอุณหภูมิและเครื่อง วัดอุณหภูมิ 
การวัดความดัน การวัดระดับ การวัดอัตราการไหล  การ
วิเคราะห์หลักการและวิธีการควบคุม กระบวนการทาง
อุตสาหกรรม ระบบการควบคุมแบบอัตโนมัติและปฏบิตัิ
ตามรายวิชา 

ปรับรหสัวิชา  
และ  ช่ือวิชา 
 
 

5512510  การบ ารุงรักษาทางอุตสาหกรรม   3(2-2-5) 
Maintenance Industry 

 
ระบบโครงสร้าง หน้าที่และการจดัหน่วยงาน

ซ่อมบ ารุงรักษา ประเภทของการจัดท ามาตรฐานการ
บ ารุงรักษาเครื่องจักร อุปกรณ์ เช้ือเพลิงและสารหล่อ
ลื่น การเขียนรายงาน การจดัท ารายงาน การบ ารุงรักษา 
การก าหนดเลขรหัสงานบ ารุงรักษา การรายงานผล
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การท ารายงานของ
เครื่องจักร หลักการวิเคราะห์ สาเหตุขัดข้องและการ
แก้ปัญหาในงานซ่อมและการบ ารงุรักษา การวัดและ
ประเมินผลในการจัดการการบ ารุงรักษา องค์ประกอบ
ของเครื่องจักรกลอัตโนมัต ิ

5652503  การบ ารุงรักษาทางอุตสาหกรรมและ 
              เครื่องจักรกลอัตโนมัต ิ              3(1-4-4) 

              Industrial Maintenance  and  
              Automatic Machine  

ระบบโครงสร้าง หน้าที่และการจัดหน่วยงาน
ซ่อมบ ารุงรักษา ประเภทของการจัดท ามาตรฐานการ
บ ารุงรักษาเครื่องจักร อุปกรณ์ เช้ือเพลิงและสารหล่อ
ลื่น การเขียนรายงาน การจัดท ารายงาน การบ ารุงรักษา 
การก าหนดเลขรหัสงานบ ารุงรักษา การรายงานผล
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การท ารายงานของ
เครื่องจักร หลักการวิเคราะห์ สาเหตุขัดข้องและการ
แก้ปัญหาในงานซ่อมและการบ ารุงรักษา การวัดและ
ประเมินผลในการจัดการการบ ารุงรักษา องค์ประกอบ
ของเครื่องจักรกลอัตโนมัติ การซ่อมบ ารุงทางกลของ
เครื่องจักรกลอัตโนมัติ 

ปรับรหสัวิชา    
ช่ือวิชาและ
ค าอธิบายรายวิชา
เล็กน้อย 

5512405 เศรษฐศาสตร์การจดัการเพื่ออุตสาหกรรม 
                                                      3(3-0-6) 

Economics Management Industry 
การวิเคราะห์ทางเศรษฐศาสตร์ที่จะน าไปใช้

ในงานอุตสาหกรรม  การคิดดอกเบี้ย  การคิดค่าเสื่อม
ราคา  ต้นทุนต่าง ๆ   ระยะเวลาในการคืนทุน  การ

 ยกเลิกรายวิชา 
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ประเมินค่าเศรษฐศาสตร์ การสร้างทางเลือกในการ
ตัดสินใจลงทุนทางเศรษฐศาสตร์  ทฤษฎีผลทดแทนการ
ตั ดสิ น ใจซื้ อ    การค านวณภาษี และอ านาจซื้ อ            
การตัดสินใจภายใต้ความเสี่ยงและความไม่แน่นอน 
5512503  การออกแบบผังโรงงานอุตสาหกรรม 
                                                      3(2-2-5) 

Industrial Plant Design 
หลักการพื้นฐานในการออกแบบโรงงาน

อุตสาหกรรม  การวิเคราะห์ผลิตภัณฑ์    การวางแผน
ออกแบบกระบวนการ สิ่งอ านวยความสะดวกที่ต้องใช้
วางผัง  การหาท าเลที่ตั้งโรงงาน  วางแผนจัดหาและ
ติดตั้ ง เครื่องจักรอุปกรณ์ วิ เคราะห์ออกแบบการ
เคลื่อนย้ายวัสดุ  สร้างโครงการ วางผังแบบจ าลอง 
วิเคราะห์ตัดสินใจในการวางผังโรงงานอุตสาหกรรม  
รวมทั้งการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบโรงงาน 
กฎหมายและข้อบังคับต่าง ๆ  ที่ เกี่ยวข้องกับการ
ออกแบบโรงงาน 

 ยกเลิกรายวิชา 

5512504  การวิจัยการด าเนินงานทางอุตสาหกรรม 
                                                      3(2-2-5) 

Operations Research Industry 
ความรู้พื้นฐานของการวิจัยด าเนินงานทาง

อุตสาหกรรม  วิธีการต่าง ๆ ของโปรแกรมเชิงเส้นตรง  
การสร้างตัวแบบปัญหา  วิธีซิมเพล็กซ์  ปัญหา ควบคู่
การสังเคราะห์ความไว การขนส่งและการก าหนดปัญหา  
ทฤษฎีแถวคอย  ตัวแบบก าหนดการพลวัตร การ
วิเคราะห์ข่ายงาย  ทฤษฎีของกราฟและก าหนดการไม่
เชิงเส้น 

 ยกเลิกรายวิชา 

 5652801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทาง 
            เทคโนโลยีอุตสาหกรรม             1(45) 
             Preparation for Professional Experience  
             in Industrial Management Technology 
             ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเขียนจดหมาย
ส มั ค ร ง า น  ก า ร เ ลื อ ก สถ าน ปร ะก อบกา รด้ า น
อุตสาหกรรม  หลักการสัมภาษณ์งาน การพัฒนา
บุคลิกภาพ จรรยาบรรณวิชาชีพ  คุณธรรม จริยธรรม 
กฎหมายแรงงาน  กิจกรรม 5 ส.  ระบบมาตรฐานการ

เพิ่มรายวิชา 
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ประกันคุณภาพ  ความปลอดภัยในการท างาน  การใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  การเขียนรายงานและการ
น าเสนอผลงาน 

5512801  การฝึกประสบการณ์วชิาชีพเทคโนโลย ี
              อุตสาหกรรม                           3(320) 
               Field Experience in Industrial  
               Technology 
 
                
              ปฏิบัติงานในสถานประกอบการหรือโรงงาน
อุตสาหกรรมทีส่ัมพันธ์กับสาขาวิชา  ไม่น้อยกว่า 320 
ช่ัวโมง โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการบรหิาร
หลักสตูร   

5652802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางเทคโนโลยี 
            อุตสาหกรรม                       3(320) 
            Training for Professional Experience in  
             Industrial Technology 
 วิชาที่ต้องผ่านมาก่อน : 5512801 การเตรียม
ฝึกประสบการวิชาชีพทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 ปฏิบัติงานในสถานประกอบการหรือโรงงาน
อุตสาหกรรมที่ สั มพันธ์ กับสาขาวิ ชา เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม   ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 320 ช่ัวโมง โดย
ผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

ปรับรหสัวิชาและ
ค าอธิบายรายวิชา
เล็กน้อย 

5512903  โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
                                                       3(2-2-5) 

Special Project in Industrial  
Technology 
หลักการและแนวคิดในการท าโครงการ

พิเศษ เทคนิควิธีการท าโครงการพิเศษ กระบวนการการ
ท าโครงการพิเศษ  ฝึกปฏิบัติการท าโครงการพิเศษทาง
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมและน าเสนอผลงานโครงการ
พิเศษ 

5652901  โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
                                                      3(1-4-4) 

Special Project in Industrial  
Technology 
หลักการและแนวคดิในการท าโครงการ

พิเศษ เทคนิควิธีการท าโครงการพเิศษ กระบวนการการ
ท าโครงการพิเศษ  ฝึกปฏิบัติการท าโครงการพิเศษทาง
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมและน าเสนอผลงานโครงการ
พิเศษ 

ปรับรหสัวิชา 
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ภาคผนวก ข 
ประวัติ คุณวุฒิการศึกษา ผลงานทางวิชาการ         

ของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร                       
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



117 
 

 
 

ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
 

ชื่อ นายเลิศชาย                      นามสกุล  สถิตย์พนาวงศ์ 
  1.  ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (สถาปัตยกรรม) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2562 
ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต (อุตสาหกรรมศึกษา) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2543 
ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีเซรามิกส์) สถาบันราชภัฏพิบูลสงคราม 2538 

 
 3.  ผลงานทางวิชาการ  

3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล (ย้อนหลัง 5 ปี) 
- ไม่มี - 

3.2  บทความวิจัย (ย้อนหลัง 5 ปี) 
เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ และชนาธิป พรหมเพศ. (2562). อิทธิพลของขนาดเศษแก้วที่มีผล

ต่อความแข็งแรงของอิฐสีเขียว. การประชุมวิชาการระดับชาติวิจัยร าไพพรรณี ครั้งที่ 13 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร าไพพรรณี. วันที่ 19 ธันวาคม 2562 (หน้า 153--162). 

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ และพงระภี ศรีสวัสดิ์. (2562). เกณฑ์การประเมินอาคารสีเขียว
ส าหรับการประเมินด้านพลังงาน. การประชุมวิชาการระดับชาติ “ราชภัฏกรุงเก่า” ประจ าปี พ.ศ. 2562 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. วันที่ 12-14 ธันวาคม 2562 (หน้า 305-310). 

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ และศศิมา เจริญกิจ. (2562). เกณฑ์การประเมินวัสดุก่อสร้าง       
สีเขียวเบื้องต้น : ประเภทอิฐ. วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สาขาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี. ปีที่ 14 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม พ.ศ. 2562 (หน้า 59-68).    

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ ชนาธิป พรหมเพศ และพงระภี ศรีสวัสดิ์. (2562) เกณฑ์การประเมิน
อาคารสีเขียวส าหรับอาคารสมัยใหม่.การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยา ครั้งที่ 
10 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. วันที่ 4-5 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 (หน้า 511-516). 

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ และอภิชิต กระจ่างเย่า.(2561). คุณสมบัติของคอนกรีตที่มีเศษแก้ว
เป็นวัสดุมวลรวม. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวิจัย ครั้งที่5” มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี. วันที่  2-5 ธันวาคม พ.ศ. 2561 (หน้า 509-514). 

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ นายกิตติ มณีพราว และนายภูษิต ตรีสง่า. (2561). ซีเมนต์กระดาษ
ส าหรับงานหล่อกระถางต้นไม้. วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีที่ 20 ฉบับที่ 1 มกราคม-เมษายน. 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี อ.วารินช าราบ จ.อุบลราชธานี (หน้า 117-187). 
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เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์. (2560). การใช้ผงถ่านไม้และไดอะทอไมท์เพิ่มความพรุนตัวใน  
ไส้กรองน้ าเซรามิกส์. การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยาครั้งที่ 8 มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏร าไพพรรณีจังหวัดจันทบุรี วันที่ 19-20 ธันวาคม พ.ศ. 2561 (หน้า 665-674).   

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์. (2559). คุณสมบัติของเซรามิกส์ที่มีไดอะทอไมท์เป็นส่วนผสมใน
เนื้อดินปั้นเซรามิกส์. การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยาครั้งที่ 7 “วิจัย สร้างองค์
ความรู้ใหม่ รับใช้สังคม”111 ปีจากโรงเรียนฝึกหัดครูเมืองกรุงเก่าสู่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาวันที่ 
7 – 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 (หน้า 776-781). 

 
3.3  บทความทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี - 
3.4  สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี – 
 

 4.  ประสบการณ์ในการสอน  16 ปี 
 
 5.  ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 

5.1  ผู้ประกอบการเซรามิก ได้รับเครื่องหมายผลิตภัณฑ์ชุมชน กับผลิตภัณฑ์เซรามิกประดิษฐ์  
มาตรฐานเลขที่  มผช.1120/2548 จากส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

5.2  ผ่านการปรึกษาแนะน า OTOP-SME Clinic ครบทุกขั้นตอน จากกระทรวงอุตสาหกรรม 
5.3  ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร โครงการส่งเสริมผู้ประกอบการใหม่ ระหว่างวันที่ 2 กรกฎาคม – 

31 ธันวาคม 2547  สนับสนุนโดย กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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 6.  ภาระงานสอน 
6.1 วัสุดุอุตสาหกรรม 
6.2 โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
6.3 วิศวกรรมคุณค่า 
6.4 ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
6.5 การฝึกปฏิบัติทางเทคโนโลยีพ้ืนฐาน 
6.6 การจัดการอุตสาหกรรมยุคใหม่ 
6.7 ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานประกอบการ 
6.8 หลักการวิเคราะห์ต้นทุนทางอุตสาหกรรม 
6.9 การบ ารุงรักษาทางอตุสาหกรรมและเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
6.10 เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 

 
  รับรองความถูกต้องของข้อมูล 

 
                        
               (นายเลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์) 

                       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
 

ชื่อ นายพงระภี                       นามสกุล ศรีสวัสดิ์ 
1. ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 

 
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท ครุศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบันราชภัฏพระนคร 2546 
ปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต (คอมพิวเตอร์ศึกษา) สถาบันราชภัฏจันทรเกษม 2540 

 
 3.  ผลงานทางวิชาการ  

3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล (ย้อนหลัง 5 ปี) 
- ไม่มี - 

3.2  บทความวิจัย (ย้อนหลัง 5 ปี) 
เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ และพงระภี ศรีสวัสดิ์. (2562). เกณฑ์การประเมินอาคารสีเขียว

ส าหรับการประเมินด้านพลังงาน. การประชุมวิชาการระดับชาติ “ราชภัฏกรุงเก่า” ประจ าปี พ.ศ. 2562 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. วันที่ 12-14 ธันวาคม 2562 (หน้า 305-310). 

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ ชนาธิป พรหมเพศ และพงระภี ศรีสวัสดิ์. (2562) เกณฑ์การประเมิน
อาคารสีเขียวส าหรับอาคารสมัยใหม่. การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยาครั้งที่ 
10 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. วันที่ 4-5 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 (หน้า 511-516). 

 
3.3  บทความทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี - 
3.4  สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี - 
 
 4.  ประสบการณ์ในการสอน  24 ปี 

 
 5.  ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 

 5.1 ผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงาน สาขาช่างติดตั้งระบบโซลาร์เซลล์ ระดับ 1 
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 6.  ภาระงานสอน 
6.1 ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
6.2 การพัฒนาบุคลากรและการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี 
6.3 สถิติส าหรับงานอุตสาหกรรม 
6.4 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในงานอุตสาหกรรม 
6.5 เทคโนโลยีอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
6.6 ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานประกอบการ 
6.7 เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ 
6.8 โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 
 
 
  รับรองความถูกต้องของข้อมูล 

                       
                    (นายพงระภี ศรีสวัสดิ์) 

                       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
 

ชื่อ นางสาวชนาธิป                     นามสกุล พรหมเพศ 
  1.  ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมอุตสาหการ) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2559 
ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมอุตสาหการ) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2555 

 3.  ผลงานทางวิชาการ  
3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี - 
3.2  บทความวิจัย (ย้อนหลัง 5 ปี) 

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ และชนาธิป พรหมเพศ. (2562). อิทธิพลของขนาดเศษแก้วที่มีผล
ต่อความแข็งแรงของอิฐสีเขียว. การประชุมวิชาการระดับชาติวิจัยร าไพพรรณี ครั้งที่ 13 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร าไพพรรณี. วันที่ 19 ธันวาคม 2562 (หน้า 153--162). 

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์, ชนาธิป  พรหมเพศ และพงระภี ศรีสวัสดิ์. (2562). เกณฑ์ประเมิน
อาคารสีเขียวส าหรับอาคารสมัยใหม่. การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยา ครั้งที่ 
10 : 237. วันที่ 4-7 กรกฎาคม 2562 (หน้า 511-516). 

ชนาธิป  พรหมเพศ, อนันต์  มุ่งวัฒนา และธนพันธ์  คงทอง. (2559). การจัดตารางงาน
ส าหรับการท างานบนกลุ่มของเครื่องจักรที่ท างานต่อเนื่องกันแบบยืดหยุ่นที่ไม่สัมพันธ์กัน.  การประชุม
วิชาการด้านการวิจัยด าเนินงานแห่งชาติ ประจ าปี 2559 : วันที่ 24-25 มีนาคม 2559 (หน้า 95- 101).  

 
3.3  บทความทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี - 
3.4  สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี - 
 4.  ประสบการณ์ในการสอน  3 ปี 
 
 5.  ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 

- ไม่มี - 
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 6.  ภาระงานสอน 
6.1 การศึกษางานอุตสาหกรรม 
6.2 หลักการการบริหารคุณภาพ 
6.3 วิศวกรรมคุณค่า 
6.4 การวางแผนและควบคุมการผลิตในอุตสาหกรรม 
6.5 สถิติส าหรับงานอุตสาหกรรม 
6.6 หลักการจัดการการบริหารองค์กร 
6.7 หลักการบริหารโครงการและการจัดการโครงการ 
6.8 การบ ารุงรักษาทางอุตสาหกรรมและเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
6.9 โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 
 
 
  รับรองความถูกต้องของข้อมูล 

                       
                 (นางสาวชนาธิป  พรหมเพศ) 

                       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
 

ชื่อ นางสาวช่อเพชร                      นามสกุล จ าปี 
  1.  ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 

(เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

2549 

ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 2543 
 3.  ผลงานทางวิชาการ  

3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล (ย้อนหลัง 5 ปี) 
- ไม่มี - 

3.2  บทความวิจัย (ย้อนหลัง 5 ปี) 
ช่อเพชร จ าปี  และธีรพล ทรัพย์บุญ.(2561).การศึกษาความต้องการ การศึกษาต่อระดับ

ปริญญาตรี ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อรองรับการเป็นประชาคมอาเซียนใน
ภาคอุตสาหกรรม กรณีศึกษา กลุ่มผู้ใช้แรงงานในสวนอุตสาหกรรมโรจนะ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา.   
ในการประชุมวิชาการระดับชาติ "ราชภัฏกรุงเก่า" ประจ าปี 2561 พระนครศรีอยุธยา : มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยธุยา. วันที่ 13-14 ธันวาคม 2561 (หน้า 359-364). 

ช่อเพชร จ าปี, ธีรพล ทรัพย์บุญ, เจริญ จันทร์ทาโล, ยาซีน บูชาดี และสันติ กรีเจ็ด.(2561). 
การออกแบบและหาประสิทธิภาพของกังหันลมแกนนอนขนาดเล็กส าหรับผลิตกระแสไฟฟ้า . ในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ "ราชภัฏกรุงเก่า" ประจ าปี 2561 พระนครศรีอยุธยา : มหาวิทยาลัย ราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา. วันที่ 13-14 ธันวาคม 2561 (หน้า 365-369). 

 
3.3  บทความทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี - 
3.4  สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี - 
 4.  ประสบการณ์ในการสอน  10 ปี 
 
 5.  ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 

 5.1 ผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงาน สาขาช่างอุตสาหการ สาขาช่างเทคนิคเครื่องกัดอัตโนมัติ   
ระดับ 1 
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 6.  ภาระงานสอน 
6.1 ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
6.2 หลักการวิเคราะห์ต้นทุนทางอุตสาหกรรม 
6.3 เทคโนโลยีการผลิตด้วยเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
6.4 การจัดการอุตสาหกรรมยุคใหม่  
6.5 เขียนแบบในงานอุตสาหกรรม 
6.6 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
6.7 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
6.8 หลักการการบริหารการเงินและบัญชี 
6.9 การบริหารธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
6.10 โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

  
  
รับรองความถูกต้องของข้อมูล 

                       
                 (นางสาวช่อเพชร จ าปี) 

                       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://e-uni10.aru.ac.th/e-uni/tOfc2102RoomStudyReportAction.do?mode=searchTimeTaTeacher
http://e-uni10.aru.ac.th/e-uni/tOfc2102RoomStudyReportAction.do?mode=searchTimeTaTeacher
http://e-uni10.aru.ac.th/e-uni/tOfc2102RoomStudyReportAction.do?mode=searchTimeTaTeacher


126 
 

 
 

ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
 

ชื่อ นายอภิชิต                     นามสกุล กระจ่างเย่า 
  1.  ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 2.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (อุปกรณ์การแพทย์) สถาบันเทคโนโลยี   

พระจอมเกล้า        
พระนครเหนือ 

2549 

ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยี อุตสาหกรรม) 
(ไฟฟ้า) 

สถาบันราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

2543 

 3.  ผลงานทางวิชาการ  
3.1  หนังสือ ต ารา งานแปล (ย้อนหลัง 5 ปี) 

- ไม่มี - 
3.2  บทความวิจัย (ย้อนหลัง 5 ปี) 

เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์ และ อภิชิต กระจ่างเย่า. (2561). คุณสมบัติของคอนกรีตที่มีเศษ
แก้วเป็นวัสดุมวลรวม. การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ และระดับชาติ ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ 5 “สหวิทยาการ    
กับการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือขับเคลื่อนงานวิจัยฐานรากสู่สากลในศตวรรษที่ 21” มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี : เพชรบุรี วันที่ 2-5 ธันวาคม 2561. (หน้า. 509–514). 

3.3  บทความทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 
- ไม่มี - 

3.4  สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ (ย้อนหลัง 5 ปี) 
 
 4.  ประสบการณ์ในการสอน  13 ปี 
 

 5.  ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 
 5.1 ผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน กลุ่มสาขาอาชีพช่างอุตสาหกรรม 
 5.2 ผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน กลุ่มสาขาอาชีพย่อยสาขาช่างกลโรงงาน 
 5.3 ผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน กลุ่มสาขาอาชีพช่างเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับ 1 
 5.4 ผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงาน สาขาช่างติดตั้งระบบโซลาร์เซลล์ ระดับ 1 
 

 6.  ภาระงานสอน 
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6.1 เขียนแบบในงานอุตสาหกรรม 
6.2 ระบบควบคุมอัตโนมัติส าหรับงานอุตสาหกรรม 
6.3 การควบคุมมอเตอร์ไฟฟ้าด้วยสวิตช์แม่เหล็กและพีแอลซี 
6.4 เทคโนโลยีเครื่องมือวัดและการควบคุมทางอุตสาหกรรม 
6.5 การออกแบบและประยุกต์ใช้งานพีแอลซีในระบบควบคุมอัตโนมัติ 
6.6 การออกแบบและประยุกต์ใช้งานเซลล์พลังงานแสงอาทิตย์ 
6.7 หุ่นยนต์อุตสาหกรรมและการประยุกต์ในกระบวนการผลิต 
6.8 การออกแบบและประยุกต์ใช้งานระบบปฏิบัติการฝังตัว 
6.9 การบ ารุงรักษาทางอุตสาหกรรมและเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
6.10 โครงการพิเศษทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 
  
 
 
 รับรองความถูกต้องของข้อมูล 

                       
                 (นายอภิชิต กระจ่างเย่า) 

                       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ภาคผนวก ค 
ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก ง 
ประกาศ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

ที่เกี่ยวข้อง 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

พ.ศ. 2560 
------------------------------- 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย การจัดการ
ศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2549 ให้สอดคล้องกับ กฎ ระเบียบและบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป 
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 
ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ในการประชุมครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 
พ.ศ. 2560 จึงออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1  ข้อบังคับนี้ เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย การจัดการศึกษา
ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560” 
 ข้อ 2  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับกับนักศึกษาท่ีเข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3  ให้ยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญา
และปริญญาตรี พ.ศ. 2549   

บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งอ่ืนใดที่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
 ข้อ 4  ในข้อบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภามหาวิทยาลัย”หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภาวิชาการ”  หมายความว่า สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “อธิการบดี”  หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษา”หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษาภาคปกติ”หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่
จัดการเรียนการสอนในเวลาราชการ 
  “นักศึกษาภาคพิเศษ”หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่
จัดการเรียนการสอนนอกเวลาราชการ 
  “อาจารย์ที่ปรึกษา”หมายความว่า บุคคลที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาแต่งตั้งให้
ท าหน้าทีอ่าจารย์ที่ปรึกษา  
  “คณะ” หมายความว่า คณะต่าง ๆ ในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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“คณะกรรมการประจ าคณะ” หมายความว่าคณะกรรมการประจ าคณะต่าง ๆ ในสังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สาขาวิชา” หมายความว่า สาขาวิชาในสังกัดของคณะต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา    
  “กองบริการการศึกษา” หมายความว่า กองบริการการศึกษาในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

   “คณะกรรมการอนุมัติการประเมินผลการศึกษา” หมายความว่า คณะกรรมการอนุมัติการ
ประเมินผลการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
   “สถาบันการศึกษา” หมายความว่า มหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการ
สอนในระดับอุดมศึกษา 

ข้อ 5 ให้อธิการบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจออกประกาศ ค าสั่งเพ่ือปฏิบัติการให้
เป็นไปตามข้อบังคับนี ้

การใดท่ีมิได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ หรือไม่เป็นไปตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีโดยความเห็นชอบของ
สภาวิชาการมีอ านาจวินิจฉัยชี้ขาดและรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบค าวินิจฉัยให้ถือเป็นที่สุด 

 
หมวด 1 

ระบบการศึกษา 

 ข้อ 6  มหาวิทยาลัยจัดระบบการศึกษาดังต่อไปนี้ 
  6.1  การจัดการศึกษาภาคปกติ 
   (1) มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาภาคปกติในระบบทวิภาค โดยแบ่งปีการศึกษาหนึ่งๆ 
ออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาที่ 2 และอาจเปิดภาคฤดูร้อนก็ได้ 
   (2) ภาคการศึกษาปกติแต่ละภาคมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า15 สัปดาห์ ภาคฤดูร้อน 
มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยจัดชั่วโมงเรียนของแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ 
   (3) ในกรณีที่หลักสูตรสาขาวิชาใดประกอบด้วยรายวิชาที่จ าเป็นจะต้องเปิดสอนใน
ภาคฤดูร้อนให้ถือเสมือนว่า ภาคฤดูร้อนนั้นเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาภาคปกติ 
   (4) หลักสูตรสาขาวิชาใดจะเปิดท าการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนให้ผ่านการ
กลั่นกรอง จากคณะกรรมการประจ าคณะและสภาวิชาการ 

6.2  การจัดการศึกษาภาคพิเศษ 
(1) มหาวิทยาลัยสามารถจัดการศึกษาภาคพิเศษให้กับบุคลากรภายในและ

บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยได้โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
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   (2) มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาให้กับนักศึกษาภาคพิเศษ ในระบบไตรภาค โดยแต่ละ
ภาคการศึกษาจัดการเรียนการสอนในวันเสาร์-อาทิตย์ หรือนอกเวลาราชการเพ่ือสนองความต้องการของ
มวลชนในท้องถิ่นและไม่จ ากัดอายุของผู้เรียน 

(3) ในแต่ละภาคการศึกษาของนักศึกษาภาคพิเศษ  มหาวิทยาลัยอาจใช้สื่อการเรียน
การสอน และเทคโนโลยีต่าง ๆ เพื่อให้การจัดการศึกษาประสบผลส าเร็จสูงสุด 
  6.3  มหาวิทยาลัยใช้ระบบหน่วยกิตในการจัดการศึกษา จ านวนหน่วยกิตใช้แสดงถึงปริมาณ
การศึกษาของแต่ละวิชา 
  6.4  การเทียบความรู้จากประสบการณ์เดิมของนักศึกษาภาคพิเศษ ในรายวิชาเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพและรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึ กษา ให้เป็นไปตามประกาศ 
ของมหาวิทยาลัย  
  6.5  การเทียบความรู้จากประสบการณ์เดิม นอกเหนือจากข้อ 6.4 ในรายวิชาอ่ืน ๆ ให้เป็นไป 
ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

หมวด 2 
หลักสูตรการศึกษา 

ข้อ 7  หลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีของแต่ละสาขาวิชา ประกอบด้วย 
  7.1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เป็นหมวดวิชาที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ให้มีความ
รอบรู้อย่างกว้างขวาง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้ อ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ ใส่ใจ  
ต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ด าเนินชีวิ ตอย่างมี
คุณธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก โดยมี
จ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  
  7.2  หมวดวิชาเฉพาะ เป็นกลุ่มวิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพ้ืนฐาน และวิชาชีพที่มุ่งหมายให้
ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติงานได้  โดยมีหน่วยกิตระดับอนุปริญญาไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกิต  ระดับ
ปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
  7.3 หมวดวิชาเลือกเสรี เป็นรายวิชาที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ตามท่ีตนเองถนัดหรือ
สนใจ โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยโดยระดับอนุปริญญามี
จ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต ระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ข้อ 8  หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 6 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 9 ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา  

ข้อ 9  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 8 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 12 ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 
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ข้อ 10  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 10 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 15 ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

ข้อ 11 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต ใช้
เวลาศึกษาไม่เกิน 4 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 6 ปีการศึกษา ส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา ทั้งนี้ให้นับเวลาศึกษาจากวันที่เปิดภาคการศึกษาแรกที่รับเข้าศึกษาในหลักสูตรนั้น 
 

หมวด 3 
การรับเข้าเป็นนักศึกษาและสภาพนักศึกษา 

 ข้อ 12 คุณสมบัติของนักศึกษา 
  12.1 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า จากสถาบัน 
การศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรองส าหรับผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรอนุปริญญา (3 ปี) ปริญญาตรี (4 ปี) หรือ
ปริญญาตรี (5 ปี) 
  12.2  เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า หรือ
ระดับอนุปริญญา (3ปี) หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาที่ตรงกับสาขาวิชาที่จะเข้าศึกษาจากสถาบันการศึกษา 
ที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
  12.3  ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงที่สังคมรังเกียจ โรคทางจิตอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
  12.4  มีความประพฤติดี ไม่เคยถูกไล่ออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจากประพฤติผิดวินัย
นักศึกษา 

ข้อ 13 การเข้าเป็นนักศึกษา 
  มหาวิทยาลัยจะสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติตามข้อ 12 เข้าเป็นนักศึกษาแต่ละ
ครั้ง ตามประกาศของมหาวิทยาลัยหรือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ข้อ 14 การรับย้ายนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน  
  14.1  มหาวิทยาลัยอาจจะรับย้ายนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ซึ่งส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบหลักสูตรแล้ว 
  14.2  คุณสมบัติของผู้ขอย้ายมาเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
   (1) มีคุณสมบัติตามข้อ 12 
   (2) ได้ศึกษาในสถาบันการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา 
   (3) มีผลการเรียนจากสถาบันการศึกษาเดิมโดยมีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2.00  

14.3  ผู้ประสงค์จะขอย้ายมาเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยจะต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
    (1) ยื่นค าร้องต่อมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 15 วัน ก่อนวันเปิดภาคการศึกษาที่
ประสงค์จะเข้าศึกษา 



137 
 

 
 

    (2) มีระเบียนแสดงผลการเรียน และรายละเอียดเนื้อหารายวิชาที่ได้เรียนไปแล้ว  
ต่อมหาวิทยาลัย       
  14.4  การเทียบโอนหน่วยกิตและผลการเรียนจะพิจารณาเทียบโอนรายวิชาที่เรียนมา โดย
รายวิชาเทียบโอนจะต้องมีเนื้อหาวิชาอยู่ในระดับเดียวกันกับรายวิชาของมหาวิทยาลัย และผลการเรียนเทียบได้
ไม่ต่ ากว่า C เงื่อนไขอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ 15 การเข้าศึกษาเพื่อปริญญาที่สอง 
  15.1  ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันการศึกษาอ่ืน สามารถเข้ารับการสอบ
หรือการคัดเลือก เพ่ือเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรีสาขาอ่ืนได้ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
  15.2  การเทียบโอนหน่วยกิต 
           ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน 

ข้อ 16 การข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 
  16.1  ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเข้าเป็นนักศึกษาต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาโดยต้องรายงานตัว
ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  และลงทะเบียนเรียน ช าระเงินค่าหน่วยกิต ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าประกันของ
เสียหาย ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายอื่น ๆ จึงจะมีสถานภาพเป็นนักศึกษา 
  16.2  ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นนักศึกษา แต่ไม่อาจขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาได้ตามที่มหาวิทยาลัย 
ก าหนด จะต้องแจ้งเหตุขัดข้องต่อมหาวิทยาลัยเป็นลายลักษณ์อักษร ภายใน 3 วัน มิฉะนั้นจะถือว่าผู้นั้นสละสิทธ์ 
  16.3  ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นนักศึกษาต้องมีสถานภาพหรือรหัสนักศึกษาไม่เกินหนึ่งรหัส 
ในขณะที่ยังมีสภาพเป็นนักศึกษาอยู่ หากมีสถานภาพซ้ าซ้อนมากกว่าหนึ่งรหัสจะต้องลาออกจากการเป็น
นักศึกษาเพ่ือให้เหลือเพียงรหัสเดียว ยกเว้นกรณีที่เป็นนักศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา 
  16.4  ในทุกภาคการศึกษาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน หรือไม่มีการลงทะเบียนแต่อยู่ระหว่าง
การแก้ไขผลการศึกษา การค้นคว้า การท ารายงาน ฯลฯ เพ่ิมเติมในภาคเรียนใด นักศึกษาจะต้องช าระค่าบ ารุง
ศึกษาเพ่ือให้มีสภาพการเป็นนักศึกษา 
 
 

ข้อ 17  การลาพักการศึกษา 
  นักศึกษาท่ีไม่สามารถศึกษาในภาคเรียนปกติใดได้สามารถยื่นค าร้องขอลาพักการศึกษา โดย
ยื่นค าร้องพร้อมแนบหลักฐานความจ าเป็นและช าระค่าธรรมเนียม ภายในวันสุดท้ายของภาคเรียนหรือตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด ทั้งนี้การลาพักการศึกษาให้กระท าได้ติดต่อกันไม่เกิน 2 ปีการศึกษา 

ข้อ 18 สภาพนักศึกษาและการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
  18.1  สภาพนักศึกษาแบ่งออกได้ ดังนี้ 
   (1) นักศึกษาเกณฑ์ปกติ ได้แก่ นักศึกษาที่มีผลการเรียนได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ย
ตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 
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   (2) นักศึกษารอพินิจ ได้แก่ นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 
1.80 ขึ้นไปแต่ไม่ถึง 2.00 เมื่อเรียนครบโครงสร้างของหลักสูตร 

18.2 การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาด้วยเหตุ ดังนี้      
   กรณีนักศึกษาภาคปกติ   

(1) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 2
นับตั้งแต่เข้าเรียน  

(2) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 4, 6, 8, 
10, 12, 14, 16, 18, 20 นับตั้งแต่เข้าเรียน 
   (3)  ลงทะเบียนเรียนครบหลักสูตรแต่ยังได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80  
   (4) มีสภาพการเป็นนักศึกษาครบ 6 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับ
อนุปริญญา (3 ปี) ครบ 8 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ครบ 10 ปีการศึกษา
ปกติติดต่อกันในกรณีที่ เรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี และครบ 4 ปีการศึกษาปกติติดต่อกัน 
ในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) 
   (5) ลาออกหรือเสียชีวิต 
   (6) ไม่มีคุณสมบัติตามข้อ 12 
   (7) ลาพักการศึกษาเกิน 2 ปีการศึกษาติดต่อกัน 
   (8) กระท าผิดวินัยนักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดให้พ้นสภาพนักศึกษา 
   (9) ไม่ช าระเงินค่าบ ารุงหรือค่าธรรมเนียมการศึกษาและมหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วไม่
เป็นผู้ขาดแคลนอย่างแท้จริง   
   กรณีที่นักศึกษาพ้นสภาพตาม (1) (2) แล้วแต่หากรายใดมีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ 
(ได้รับระดับคะแนน I) ให้นักศึกษาและอาจารย์ผู้สอนด าเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จไม่เกิน 30 วันนับจากวันที่พ้น
สภาพการเป็นนักศึกษา    
 
   กรณีนักศึกษาภาคพิเศษ 
   (1) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 3 
นับตั้งแต่เข้าเรียน 
   (2) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติภาคเรียนที่ 6, 9, 12, 
15, 18, 21, 24 นับตั้งแต่เข้าเรียน 
   (3) ลงทะเบียนครบหลักสูตร แต่ยังได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80  
   (4) มีสภาพการเป็นนักศึกษาครบ 6 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับ
อนุปริญญา (3 ปี) ครบ 8 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ครบ 10 ปีการศึกษา
ปกติติดต่อกันในกรณีที่เรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี และครบ 4 ปีการศึกษาปกติติดต่อกัน 
ในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) 
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   (5) ลาออกหรือเสียชีวิต 
   (6) ไม่มีคุณสมบัติตามข้อ 12 
   (7) ลาพักการศึกษาเกิน 2 ปีการศึกษาติดต่อกัน 
   (8) กระท าผิดวินัยนักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดให้พ้นสภาพนักศึกษา 
   (9) ไม่ช าระเงินค่าบ ารุงการศึกษาหรือค่าธรรมเนียมการศึกษา และมหาวิทยาลัย
พิจารณาแล้วไม่เป็นผู้ขาดแคลนอย่างแท้จริง 
   กรณีท่ีนักศึกษาพ้นสภาพตาม (1) (2) แล้วแต่หากรายใดมีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ 
(ได้รับระดับคะแนน I) ให้นักศึกษาและอาจารย์ผู้สอนด าเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จไม่เกิน 30 วัน นับจากวันที่
พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
 

หมวด 4 
การลงทะเบียนและค่าธรรมเนียม 

 
ข้อ 19 การลงทะเบียนเรียน  

19.1  การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาจะต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
19.2  จ านวนหน่วยกิตท่ีนักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนได้ มีดังนี้   

   (1) นักศึกษาภาคปกติสามารถลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิตและไม่เกิน 
22 หน่วยกิตในแต่ละภาคการศึกษาปกติส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา ส่วนภาคฤดูร้อนให้ลงทะเบียน
เรียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต 
   (2) นักศึกษาภาคพิเศษสามารถลงทะเบียนเรียนได้ ภาคการศึกษาละไม่เกิน 12 หน่วยกิต 
  19.3 การลงทะเบียนเรียน ให้ด าเนินการตามประกาศของมหาวิทยาลัย หากนักศึกษา
ลงทะเบียนหลังจากวันที่มหาวิทยาลัยก าหนด จะต้องช าระค่าปรับตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
  19.4  การลงทะเบียนเรียน นักศึกษาสามารถลงทะเบียนผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
หรือลงทะเบียนด้วยตนเอง ตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
  19.5  การลงทะเบียนเรียนจะสมบูรณ์ก็ต่อเมื่อนักศึกษาได้ช าระค่าธรรมเนียมต่างๆ พร้อมยื่น
หลักฐานการลงทะเบียนนั้นต่อมหาวิทยาลัยแล้ว 
  19.6  การลงทะเบียนรายวิชาหลังก าหนด ให้กระท าได้ภายในระยะเวลาของการเพ่ิมถอน
รายวิชา หากพ้นก าหนดมหาวิทยาลัยอาจยกเลิกสิทธิการลงทะเบียนรายวิชาในภาคการศึกษานั้นๆ 
   19.7 มหาวิทยาลัยอาจก าหนดเงื่อนไขให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาผ่านก่อน 
(Prerequisite) ส าหรับการลงทะเบียนบางรายวิชา โดยนักศึกษาต้องมีผลการเรียนเป็น S หรือระดับคะแนน D 
ขึ้นไป และการลงทะเบียนที่ผิดเงื่อนไขของรายวิชาใด ๆ ให้ถือว่าการลงทะเบียนนั้นเป็นโมฆะ และรายวิชา 
ที่ลงทะเบียนผิดเงื่อนไขนั้นให้ได้รับอักษร W 
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  19.8 อธิการบดีอาจอนุมัติให้นักศึกษาที่พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาจากการลาพักการศึกษา
เกิน 2 ปีการศึกษาติดต่อกันกลับเข้าเป็นนักศึกษาใหม่ได้ถ้ามีเหตุผลอันสมควรโดยให้ถือระยะเวลาที่พ้นสภาพ
นั้น เป็นระยะเวลาพักการศึกษาในกรณีเช่นนี้นักศึกษาจะต้องช าระค่ารักษาสถานภาพนักศึกษาตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย 
            การอนุมัติให้กลับเข้าเป็นนักศึกษาตามวรรคแรกหากพ้นก าหนดเวลา 2 ปีการศึกษา นับจาก
วันที่นักศึกษาผู้นั้นพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาไม่อาจกระท าได้ 
  19.9 กรณีท่ีมีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างสถาบันการศึกษา อธิการบดีอาจพิจารณา
อนุมัติ ให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาที่ เปิดสอนในสถาบันการศึกษาอ่ืนแทนการลงทะเบียนเรียน 
ในมหาวิทยาลัยทั้งหมด หรือบางส่วนก็ได้ หรืออาจพิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาสถาบันการศึกษาอ่ืนลงทะเบียน
รายวิชาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยโดยช าระค่าธรรมเนียมตามระเบียบว่าด้วยการรับและจ่ายเงินค่าธรรมเนียม
การศึกษาของมหาวิทยาลัยก็ได้ 
  19.10 การลงทะเบียนรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาในภาคเรียนใด        
ไม่อนุญาตให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาอ่ืนเพ่ิมเติม ยกเว้นกรณีที่หลักสูตรก าหนดไว้  

ข้อ 20 การคิดหน่วยกิตถือเกณฑ์ ดังนี้ 
  20.1 การเรียนการสอนภาคทฤษฎีให้ก าหนด 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ตลอดหนึ่งภาคการศึกษา
ปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  20.2 การเรียนการสอนภาคปฏิบัติให้ก าหนดไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือไม่น้อยกว่า 
30  ชั่วโมง ตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  20.3 การฝึกงาน หรือการฝึกภาคสนามให้ก าหนดไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 
ไม่น้อยกว่า 45  ชั่วโมง ตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  20.4 การท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายที่ใช้เวลาท าโครงงาน
หรือกิจกรรมนั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมง ต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต  

ข้อ 21 การเพ่ิม-ถอนรายวิชา 
  21.1 การเพ่ิม-ถอนรายวิชา จะกระท าได้ภายใน 3 สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษา 
หรือภายในสัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคฤดูร้อน 
  21.2 ขั้นตอนในการเพ่ิม-ถอนรายวิชาให้เป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
            21.3 นักศึกษาที่ลงทะเบียนและศึกษาครบตามหลักสูตรอนุปริญญาหรือปริญญาตรีและได้ค่า
ระดับคะแนนสะสมถึงเกณฑ์ที่ส าเร็จการศึกษาแล้ว อาจลงทะเบียนเรียนเพ่ิมเติมได้ในวิชาที่เปิดสอนอยู่ใน
มหาวิทยาลัย โดยถือเป็นผู้เข้าร่วมศึกษาแต่จะลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 1 ภาคการศึกษา 

ข้อ 22 การช าระค่าธรรมเนียมการศึกษา การยกเว้น หรือการลดหย่อนค่าธรรมเนียมการศึกษาให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

หมวด 5 
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การวัดและประเมินผล 

 ข้อ 23  การวัดและประเมินผลการศึกษา 
  23.1 ให้อาจารย์ผู้สอนประเมินผลทุกรายวิชาที่มีการเรียนการสอน การวัดผลต้องท าตลอด
ภาคการศึกษาโดยวิธีต่าง ๆ เช่น การสอบย่อย การท ารายงาน การสอบกลางภาค ฯลฯ และให้มีการสอบปลาย
ภาคโดยให้คิดคะแนนสอบปลายภาคตั้งแต่ร้อยละ 30-50 ของคะแนนทั้งหมด เว้นแต่รายวิชาที่ก าหนด ให้
ประเมินผลในลักษณะอ่ืนโดยความเห็นชอบของสภาวิชาการ 
  23.2 นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนแต่ละรายวิชาไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด จึงจะ
มีสิทธิเข้าสอบและได้รับการวัดและประเมินผล 
  23.3 กรณีท่ีนักศึกษามีเวลาเรียนรายวิชาใดน้อยกว่าร้อยละ 80 แต่ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 ให้อยู่
ในดุลยพินิจของอาจารย์ผู้สอน 
  23.4 มหาวิทยาลัยใช้ระบบสัญลักษณ์ ระดับคะแนน และค่าระดับคะแนน ในการวัดและ
ประเมินผล ดังนี้ 
       ระดับคะแนน  ความหมาย     ค่าระดับคะแนน 
 A   ดีเยี่ยม (Excellent)  4.00 
 B+  ดีมาก (Very Good)  3.50 
 B   ดี (Good)   3.00 
 C+  ดีพอใช้ (Fairly Good)  2.50 
 C   พอใช้ (Fair)   2.00 
 D+  อ่อน (Poor)   1.50 
 D   อ่อนมาก (Very Poor)  1.00 
 F   ไม่ผ่าน (Fail)   0.00 
 Fe   ขาดสอบปลายภาค (Failure : absent from examination) 
 S   เป็นที่พอใจ (Satisfactory) 
 U   ไม่เป็นที่พอใจ (Unsatisfactory)  
 I   การวัดผลยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 
 P   ผ่าน (Pass) 
 V   ผู้เข้าร่วมศึกษา (Visitor) 
 W   การถอนรายวิชา (Withdrawn) 
  23.5 ระดับคะแนน A, B+,B,C+,C,D+,D และ F ใช้ส าหรับกรณี 
   (1) รายวิชาที่นักศึกษาเข้าสอบหรือมีผลงานที่ประเมินผลได้เป็นค่าระดับคะแนนหรือ
รายวิชาที่นักศึกษาเข้าสอบและมีผลงานที่ประเมินผลได้เป็นค่าระดับคะแนน 
   (2) เปลี่ยนจากสัญลักษณ์ I เป็นระดับคะแนน 
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  23.6 นักศึกษาที่มีผลการศึกษาตั้งแต่ระดับคะแนน D ขึ้นไปถือว่าสอบผ่านในรายวิชานั้น 
ยกเว้นรายวิชาที่หลักสูตรก าหนดให้เป็นอย่างอ่ืน 
  23.7 ระดับคะแนนใช้กับกรณีดังต่อไปนี้ 
   (1) นักศึกษาขาดสอบปลายภาค ในกรณีที่นักศึกษามีสิทธิสอบปลายภาคเรียนแต่ขาด
สอบเนื่องจากเหตุจ าเป็นและสุดวิสัยอย่างยิ่ง นักศึกษาสามารถยื่นค าร้องขอสอบในรายวิชาที่ขาดสอบที่  
กองบริการการศึกษา โดยต้องด าเนินการภายใน 15 วันนับแต่วันเปิดภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 
   (2) หากนักศึกษาไม่ด าเนินการขอสอบในรายวิชาที่ขาดสอบปลายภาคตามเวลาที่
ก าหนด มหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนจากสัญลักษณ์ Fe เป็นค่าระดับคะแนน F หรือ U แล้วแต่กรณี 
  23.8 ระดับคะแนน “I” ใช้กับกรณี ดังต่อไปนี้ 
   (1) นักศึกษาไม่สามารถเข้ารับการวัดผลในรายวิชานั้นให้ส าเร็จสมบูรณ์ได้โดยมี
หลักฐานแสดงว่ามีเหตุจ าเป็นอย่างยิ่ง 
   (2) นักศึกษาท างานที่เป็นส่วนประกอบการศึกษาของรายวิชานั้นๆ ยังไม่สมบูรณ์และ
อาจารย์ผู้สอนเห็นสมควรให้รอผลการศึกษา 
   (3) นักศึกษาจะต้องด าเนินการขอรับการประเมินผลเพื่อแก้ระดับคะแนน I ให้
สมบูรณ์ ภายใน 2 สัปดาห์แรกของภาคเรียนถัดไป หากพ้นก าหนดดังกล่าวมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนสัญลักษณ์ I 
เป็นค่าระดับคะแนน F หรือ U แล้วแต่กรณี 
  23.9 ระดับคะแนน S หรือ U ใช้ส าหรับรายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิตแต่หลักสูตรก าหนดให้มีการ
ประเมินผลการศึกษาโดยไม่คิดค่าระดับคะแนน 
  23.10 ระดับคะแนน V ใช้ส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาเข้าร่วมศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิตและ 
มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หากเวลาเรียนไม่ครบตามก าหนดให้เปลี่ยนระดับคะแนน V เป็น W 
  23.11 ระดับคะแนน P ใช้ส าหรับรายวิชาที่ได้รับการยกเว้นวิชาเรียนในกรณีท่ีนักศึกษาเรียน
มาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ ในระดับเดียวกัน หรือจากมหาวิทยาลัยแต่ย้ายสาขาวิชาภายในมหาวิทยาลัย 
  23.12 ระดับคะแนน W ใช้ส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาขอยกเลิกรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนเรียน
ไว้แล้ว และได้กระท าขอยกเลิกก่อนการสอบปลายภาค 3 สัปดาห์ 
  23.13 การนับหน่วยกิตสะสม และการค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย 
   (1) มหาวิทยาลัยจะค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ยจากหน่วยกิต และค่าระดับคะแนน
ของรายวิชาทั้งหมดท่ีนักศึกษาได้ลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคการศึกษา 
   (2) การค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย ให้น าผลคูณของจ านวนหน่วยกิตกับค่าระดับ
คะแนนของทุก ๆ รายวิชาที่เรียนมารวมกันแล้วหารด้วยจ านวนหน่วยกิตของรายวิชาทั้งหมด   
   (3) ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ้ าในรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนต่ ากว่า C 
มหาวิทยาลัย จะอนุญาตให้เรียนซ้ าได้อีกหนึ่งครั้ง ส่วนการบันทึกผลการเรียนมหาวิทยาลัยจะเลือกบันทึก
รายวิชาเรียนที่ได้ระดับคะแนนดีที่สุดให้ และผลการเรียนที่ไม่เลือกบันทึกจะเปลี่ยนเป็น W 
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23.14 การประเมินผลรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา ถ้าได้ระดับคะแนนต่ า
กว่า C หรือคะแนนรวมต่ ากว่าร้อยละ 60 ถือว่าสอบตก นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนใหม่และผลการเรียนที่ต่ า
กว่า C หรือสอบตกจะเปลี่ยนเป็น W 
  23.15 นักศึกษาที่ทุจริตหรือร่วมทุจริตในการสอบให้นักศึกษาผู้นั้นได้รับระดับคะแนนเป็น F 
หรือ U แล้วแต่กรณี 

ข้อ 24  การสอบตก และการเรียนซ้ า 
  24.1 รายวิชาใดที่นักศึกษามีระดับคะแนนต่ ากว่า C อาจขอเรียนซ้ ารายวิชานั้นได้โดยไปเรียน
วิชาอ่ืนที่อยู่ในหมวดหรือกลุ่มหรือแขนงเดียวกัน 
  24.2 รายวิชาบังคับใดตามโครงสร้างหลักสูตร ถ้านักศึกษาสอบได้ระดับคะแนน F หรือ U 
นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนซ้ า 
  24.3 รายวิชาเลือกตามโครงสร้างหลักสูตร ถ้านักศึกษาสอบได้ระดับคะแนน F หรือ U 
นักศึกษาสามารถเปลี่ยนไปลงทะเบียนเรียนรายวิชาเลือกอ่ืนตามโครงสร้างหลักสูตรที่เรียนได้ 
  24.4 รายวิชาที่ได้ระดับคะแนน F หรือ U เมื่อท าการลงทะเบียนแล้วให้เปลี่ยนระดับคะแนนF 
หรือ U เป็น W 
  24.5 กรณีที่สอบตกและต้องเรียนซ้ า หรือกรณีสอบตกรายวิชาเลือกและเปลี่ยนไปเรียน
รายวิชาเลือกอ่ืนแทนจะไม่นับหน่วยกิตท่ีสอบตกเป็นตัวหาร 
 

หมวด 6 
การขอส าเร็จการศึกษาและการอนุมัติอนุปริญญาและปริญญา 

 ข้อ 25 นักศึกษาท่ีจะส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาใด จะต้องยื่นค าร้องขอส าเร็จการศึกษาในภาค
การศึกษานั้น หากนักศึกษาไม่ยื่นค าร้องขอส าเร็จการศึกษาตามท่ีก าหนด หรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน 
มหาวิทยาลัยอาจยังไม่พิจารณาการส าเร็จการศึกษา 
        25.1 ผู้ส าเร็จการศึกษามีสิทธิขอรับอนุปริญญาหรือปริญญาจะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

นักศึกษาภาคปกติ 
(1) เรียนรายวิชาต่าง ๆ  ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรรวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย 

ก าหนดให้เรียนเพ่ิม และไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I หรือ U 
(2)  ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00  
(3)  มีเวลาเรียน 

(3.1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ไม่ต่ ากว่า 5 ภาคการศึกษาและ       มี
สภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 6 ปี 

(3.2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ ากว่า 7 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 8 ปี   
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(3.3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ไม่ต่ ากว่า 8 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 10 ปี  

(3.4) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่ต่ ากว่า 4 ภาคการศึกษา และมี
สภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 4 ปี  

(4) มีเวลาเรียนไม่ต่ ากว่า 3 ภาคการศึกษาปกติในกรณีการเรียนเพื่อปริญญาที่สอง 
(5) ผ่านการทดสอบหรืออบรมมาตรฐานภาษาอังกฤษตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
(6) ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่ พึงประสงค์ตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด 
 
 
 

25.2 นักศึกษาภาคพิเศษ 
(1)  เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตรรวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย

ก าหนดให้เรียนเพ่ิม และไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I หรือ U 
(2) ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00 
(3) มีเวลาเรียน 

(3.1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ไม่ต่ ากว่า 5 ภาคการศึกษาและ 
มีสภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 6 ปี 

(3.2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ ากว่า 10 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 8 ปี   

(3.3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ไม่ต่ ากว่า 12 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 10 ปี  

(3.4) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่ต่ ากว่า 6 ภาคการศึกษา และมีสภาพ
เป็นนักศึกษาไม่เกิน 4 ปี  

(4) มีเวลาเรียนไม่ต่ ากว่า 3 ภาคการศึกษาปกติในกรณีการเรียนเพื่อปริญญาที่สอง 
(5) ผ่านการทดสอบหรืออบรมมาตรฐานภาษาอังกฤษตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
(6) ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่ พึงประสงค์ตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด 
เมื่อนักศึกษาเรียนครบโครงสร้างตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแล้ว ถ้าได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 

1.80 แต่ไม่ถึง 2.00 ให้เลือกรายวิชาเพ่ิมเติมเพ่ือท าค่าระดับคะแนนเฉลี่ยให้ถึง 2.00 ทั้งนี้ต้องอยู่ในระยะเวลา
ตามข้อ 18 

นักศึกษาที่มีคุณสมบัติเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา ต้องผ่านคณะกรรมการอนุมัติการประเมินผลการศึกษา 
อนุมัติให้ส าเร็จการศึกษา ก่อนเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัยตามล าดับ 
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ข้อ 26 ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่จะได้รับการเสนอชื่อให้ได้รับปริญญาเกียรตินิยม จะต้องมี
คุณสมบัติดังนี้  
  26.1 เรียนครบหลักสูตรแล้วได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.60 ได้เกียรตินิยมอันดับ 1 และ
ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.25 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับ 2 ส าหรับปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี และ 5 ปี 
  26.2 ระดับปริญญาตรี(ต่อเนื่อง) จะต้องได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยทั้งระดับอนุปริญญาหรือ
เทียบเท่าและปริญญาตรี  ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.60  ได้เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และถ้าได้ค่าระดับ
คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 3.25 -3.59 ทั้งระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าและปริญญาตรีในสาขาเดียวกัน จะได้เกียรติ
นิยมอันดับที่สอง 
 
  26.3 ทุกรายวิชาจะต้องได้ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า C 
  26.4 ทุกรายวิชาไม่เคยได้รับคะแนนเป็น F,U และไม่มีการลงทะเบียนเรียนซ้ าซ้อนในรายวชิาใดๆ 
  26.5 ต้องไม่เป็นนักศึกษาที่โอนมาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน หรือมีการเทียบโอนวิชาเรียน 
  26.6 นักศึกษาภาคปกติมีเวลาเรียนไม่เกิน 4 ภาคการศึกษาปกติส าหรับหลักสูตร 2 ปี ไม่เกิน 
8 ภาคการศึกษาปกติส าหรับหลักสูตร 4 ปี และ 10 ภาคการศึกษาปกติส าหรับหลักสูตร 5 ปีทั้งนี้ให้นับภาคฤดู
ร้อนเป็น 1 ภาคการศึกษาปกติด้วย 
  26.7 นักศึกษาภาคพิเศษ มีเวลาเรียนไม่เกิน 6 ภาคการศึกษาส าหรับหลักสูตร 2 ปี ไม่เกิน 12 
ภาคการศึกษาส าหรับหลักสูตร 4 ปี และไม่เกิน 15 ภาคการศึกษาส าหรับหลักสูตร 5 ปี 

ข้อ 27  การอนุมัติอนุปริญญาหรือปริญญา สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้อนุมัติ 
 
 

หมวด 7 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ 28 ในกรณีที่ยังไม่ได้ออกระเบียบ ประกาศ หรือ ค าสั่ง เพ่ือปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้ใช้ระเบียบ 
ประกาศ หรือค าสั่งตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.  2549  ไปพลางก่อนจนกว่าจะได้ออกระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่ง  
ตามข้อบังคับนี ้
 
  ประกาศ  ณ  วันที่  28  เดือน กุมภาพันธ์   พ.ศ. 2560 
 
 

               
                 (นายอภิชาติ   จีระวฒุิ) 
                  นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรยีน 

การยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. 2552 
 

---------------------------- 
 

  โดยที่เป็นการสมควรให้มีระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอน                 
ผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน  การยกเว้นรายวิชาเรียน 
พ.ศ. 2552 เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา อาศัยอ านาจตาม
ความในมาตรา 18(2)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา พ.ศ. 2547 และมติ                  
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ในคราวประชุมครั้งที่ 8/2552 เมื่อวันที่ 22  สิงหาคม พ.ศ. 2552   
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จึงออกระเบียบไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้ เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การ
ยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน  พ.ศ. 2552” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3 บรรดาระเบียบ ประกาศ ค าสั่งหรือมติอื่นใด ซึ่งขัดแย้งกับระเบียบให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 

  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษา” หมายความว่า นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สถาบันอุดมศึกษา” หมายความว่า สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน  ในระดับหลัง
มัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไม่ต่ ากว่าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าที่สภามหาวิทยาลัยหรือส านักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง 
  “การโอนผลการเรียน” หมายความว่า การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนของรายวิชาที่เคย
ศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัย เพื่อใช้นับเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยไม่ต้องศึกษา
รายวิชานั้นอีก ซึ่งรายวิชาที่โอนต้องเป็นรายวิชาในหลักสูตรที่ก าลังศึกษาอยู่ในปัจจุบันต้องโอนผลการเรียนทุก
รายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดจากหลักสูตรเดิม 
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  “การยกเว้นรายวิชาเรียน” หมายความว่า การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนรายวิชาที่เคย
ศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัย หรือ
ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง เพื่อใช้นับเป็นส่วนหนึ่ง ของการศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยไม่ต้อง
ศึกษารายวิชานั้นอีก 
  “ค่าธรรมเนียม” หมายความว่า จ านวนเงินที่นักศึกษาจะต้องช าระเป็นค่าโอนผลการเรียนหรือค่า
ยกเว้นรายวิชาเรียน 
 ข้อ 5 การโอนผลการเรียน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

5.1 ผู้ที่มีสิทธิ์โอนผลการเรียน ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
5.1.1 เป็นผู้ที่เคยศึกษาในมหาวิทยาลัย แต่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาและพ้นสภาพ การเป็น

นักศึกษาแล้วกลับเข้ามาศึกษาในระดับเดิมอีก 
5.1.2 เป็นนักศึกษาภาคปกติที่เปลี่ยนสถานภาพเป็นนักศึกษา ภาคกศ.บป. โดยใช้หลักสูตร

ของมหาวิทยาลัย 
         5.2 การขอโอนผลการเรียน ให้เป็นไปตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
   5.2.1 นักศึกษาที่โอนผลการเรียน ต้องมีผลการเรียน คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00            
ในระดับปริญญาตรี มาแล้วไม่เกิน 5 ปี โดยเร่ิมนับจากภาคเรียนสุดท้ายที่มีผลการเรียน 
   5.2.2 นักศึกษาต้องโอนผลการเรียนทั้งหมดทุกรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว  โดยไม่จ ากัดจ านวน
หน่วยกิตที่โอน ทั้งนี้ จ านวนรายวิชาและผลการเรียนที่โอนได้ ให้นับเป็นหน่วยกิตรวมตามหลักสูตรที่เคยศึกษาใน
ปัจจุบัน และน าไปคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยสะสม 
   5.2.3 ผู้ขอโอนผลการเรียนต้องไม่เคยถูกลงโทษให้ออกจากมหาวิทยาลัยตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 
   5.2.4 นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยอย่างน้อยหนึ่งปีการศึกษา 
 ข้อ 6 การยกเว้นรายวิชาเรียน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ต่อไปนี้ 
      6.1 นักศึกษาที่มีสิทธิ์ขอยกเว้นรายวิชาเรียน ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
            6.1.1 เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษา หรือยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยหรือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง แล้วไม่เกิน 10 ปี นับ
ถึงวันที่เข้าศึกษาโดยเริ่มนับจากวันส าเร็จการศึกษาหรือภาคเรียนสุดท้ายที่มีผลการเรียน หรือ 
    6.1.2 เป็นผู้ที่ก าลังศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และลาออกจากหลักสูตรเดิมเพื่อเข้า
ศึกษาในหลักสูตรใหม่ 
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6.2 การยกเว้นผลการเรียนรายวิชา ให้เป็นไปตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
     6.2.1 รายวิชาที่น ามายกเว้นรายวิชาเรียน ต้องมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
รายวิชาที่ขอยกเว้น และจ านวนหน่วยกิตรวมที่ขอยกเว้นจะต้องไม่เกินสองในสามของจ านวนหน่วยกิตรวม ของ
หลักสูตรที่เข้าศึกษา และต้องมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 1 ปีการศึกษา 
     6.2.2 การยกเว้นรายวิชาเรียนให้ยกเว้นได้เฉพาะรายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ C หรือ
ระดับคะแนน 2.00 หรือ P หรือเทียบเท่า 
     6.2.3 รายวิชาที่ได้การยกเว้นให้บันทึกไว้ในระเบียบการเรียนของนักศึกษา  โดยใช้อักษร “P” 
ในช่องระดับคะแนนและไม่น าไปคิดเป็นคะแนนสะสม 
     6.2.4 ส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแล้วและเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี หรือ
ปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้ยกเว้นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 ข้อ 7 การนับจ านวนภาคเรียนของผู้ที่ได้รับการโอนผลการเรียนและยกเว้นรายวิชาเรียนให้ถือเกณฑ์ดังนี้ 
      7.1 นักศึกษาภาคปกติ ให้นับจ านวนหน่วยกิตไม่เกิน 22 หน่วยกิต เป็น 1 ภาคการศึกษา 
      7.2 นักศึกษาภาคกศ.บป. ให้นับหน่วยกิตได้ไม่เกิน 15 หน่วยกิต  เป็น 1 ภาคการศึกษา 
 ข้อ 8 ผู้ที่ได้รับการโอนผลการเรียน มีสิทธิ์ที่จะได้รับปริญญาเกียรตินิยม แต่ผู้ที่ได้รับการยกเว้นรายวิชาไม่มี
สิทธิ์ได้รับปริญญาเกียรตินิยม 
 ข้อ 9 นักศึกษาต้องท าเร่ืองการโอนผลการเรียนหรือการยกเว้นรายวิชาเรียนให้เสร็จสิ้นภายในภาคเรียนแรก
ที่เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยยื่นค าร้องขอโอนผลการเรียนหรือยกเว้นรายวิชาเรียน ตามที่กองบริการการศึกษา
ก าหนด หากพ้นจากนี้ให้ท าบันทึกขออนุมัติต่อมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตามความจ าเป็น เป็นกรณีไป 
 ข้อ 10 การจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียนหรือการยกเว้นรายวิชาเรียน  ให้คิดอัตราที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 
 ข้อ 11 ให้คณะกรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งเป็นผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมตัิผลการโอนผลการเรียน การ
ยกเว้นรายวิชาเรียน 
 ข้อ 12 ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ และมีอ านาจออกประกาศหรือค าสั่งเพื่อประโยชน์ใน
การปฏิบัติตามระเบียบนี้ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ให้อธิการบดีมีอ านาจตีความและวินัย 

               ประกาศ ณ วันที่  22  เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2552 
 
             
                              

                                               (คุณหญิงกษมา  วรวรรณ ณ อยุธยา) 
                                      นายกสภาประจ าสถาบันราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน               

การยกเว้นรายวิชาเรียน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ 
----------------------------- 

 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและ      
การจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ ในส่วนของหลักเกณฑ์       
การนับระยะเวลาการศึกษาของผู้ประสงค์จะขอยกเว้นรายวิชาเรียนเพ่ือให้สอดคล้องกับบริบททางการศึกษา
และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ครั้งที่ ๙/๒๕๕๗  
เมื่อวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๕๗ สภามหาวิทยาลัยจึงออกระเบียบไว้ดังนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาว่าด้วยการโอนผลการเรียน 
การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๗” 

 ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๗ เป็นต้นไป 

 ข้อ ๓ บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ มติ หรือค าสั่งอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ ๖.๑.๑ แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย 

การโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชา
เรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

          “ข้อ ๖.๑.๑ เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษา หรือยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยหรือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง” 

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความในข้อ ๖.๒.๔ แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา           ว่า
ด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน   การยกเว้น
รายวิชาเรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
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          “ข้อ ๖.๒.๔ ส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแล้วและเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญา
ตรี หรือปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้ยกเว้นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เว้นแต่จบการศึกษาเกิน ๕ ปีให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของมหาวิทยาลัยที่จะพิจารณา” 
 

ประกาศ ณ วันที่    ๑๕    ตลุาคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

 
(ศาสตราจารย์ ดร.ศุภมาศ   พนิชศักดิ์พัฒนา) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ.๒๕๕๐ 
--------------------- 

โดยที่เป็นการสมควรออกข้อบังคับเกี่ยวกับวินัยนักศึกษา เพ่ือมารยาทและความประพฤติเรียบร้อย 
เพ่ือให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเป็นบัณฑิตที่ดีพร้อมที่จะรับใช้สังคมในอนาคต 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ         พ.ศ. 
๒๕๔๗ จึงให้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา     พ.ศ. ๒๕๕๐ 
ได้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๐” 

ข้อ ๒ ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในข้อบังคับนี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“อธิการบดี” หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“ผู้อ านวยการ” หมายถึง ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา 
“นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 
หมวดที่ ๑ 

วินัยและการรักษาวินัยนักศึกษา 
 

ข้อ ๔  นักศึกษาต้องปฏิบัติและรักษาวินัยนักศึกษาอย่างเคร่งครัด โดยรักษาไว้ ซึ่งเกียรติของความ
เป็นนักศึกษา ผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามต้องรับโทษตามข้อบังคับนี้ 

ข้อ ๕ นักศึกษาต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ และค าสั่งใดๆ ของมหาวิทยาลัย
โดยเคร่งครัด 
 ข้อ ๖ นักศึกษาต้องด ารงตนเป็นสุภาพชน ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบในหน้าที่ของ
ตน เคารพต่อสิทธิและหน้าที่ของผู้อื่น 

ข้อ ๗ นักศึกษาต้องเป็นผู้มีศีลธรรม และจรรยามรรยาทอันดี ไม่ปฏิบัติตนในทางที่จะก่อให้เกิด
ความเสื่อมเสียต่อชื่อเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัยและสังคม 
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ข้อ ๘ นักศึกษาต้องรักษาไว้ซึ่งความสงบเรียบร้อย ไม่ก่อให้เกิดการแตกความสามัคคีหรือ   ก่อการ
ทะเลาะวิวาทระหว่างนักศึกษาของมหาวิทยาลัย หรือนักศึกษาต่างสถาบัน หรือบุคคลอื่น 

ข้อ ๙ นักศึกษาต้องแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งของมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๐ นักศึกษาต้องพกบัตรประจ าตัวนักศึกษาทุกครั้งที่เข้ามาในมหาวิทยาลัยและต้องแสดงบัตร

นักศึกษาได้ทันที 
ข้อ ๑๑ นักศึกษาจะอยู่ภายในบริเวณอาคารสถานที่ของมหาวิทยาลัยเกินเวลาตามระเบียบหรือ

ค าสั่งใดๆ ของมหาวิทยาลัย เกี่ยวกับการใช้อาคารสถานที่ที่ก าหนดไว้ไม่ได้เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจาก
มหาวิทยาลัยเป็นกรณีๆ ไป 

ข้อ ๑๒ นักศึกษาต้องปฏิบัติตามค าสั่ง ค าตักเตือน โดยชอบของคณาจารย์หรือบุคลากรที่ปฏิบัติ
หน้าที่โดยชอบ 

ข้อ ๑๓ นักศึกษาต้องไม่เล่นการพนันหรือมีอุปกรณ์ส าหรับการเล่นการพนันไว้ในครอบครอง 
ข้อ ๑๔ นักศึกษาต้องไม่น าสิ่งเสพติดต้องห้ามตามกฎหมายทุกประเภท รวมทั้งสุราหรือเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์เข้ามาหรือมีไว้ในครอบครองหรือเสพในบริเวณมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๕ นักศึกษาต้องไม่พกพาอาวุธหรือมีอาวุธไว้ในครอบครอง หรือสิ่งเทียบอาวุธเข้ามาภายใน

มหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๖ นักศึกษาต้องไม่ประพฤติผิดกฎจราจรภายในมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๗ นักศึกษาต้องมีสัมมาคาราวะ ไม่กล่าวค าสบประมาณ หรือแสดงกิริยาวาจา                 ไม่

สุภาพ ก้าวร้าว ต่อคณาจารย์และบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๘ นักศึกษาต้องไม่ด าเนินกิจกรรมใดๆ ที่ขัดต่อกฎหมาย ข้อบังคับระเบียบ ประกาศ หรือ

ค าสั่งใด ๆ ของมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๑๙ นักศึกษาต้องไม่กระท าหรือยอมให้ผู้อ่ืนกระท าการใด ๆ ซึ่งอาจท าให้เสื่อมชื่อเสียงของ

มหาวิทยาลัย 
ข้อ ๒๐ นักศึกษาต้องไม่ประพฤติตนไม่เหมาะสมในทางเพศในที่สาธารณะ 
ข้อ ๒๑ นักศึกษาต้องไม่ทุจริตในการสอบหรือการวัดผล 
ข้อ ๒๒ นักศึกษาต้องไม่แสดงข้อมูลอันเป็นเท็จต่อมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๒๓ นักศึกษาต้องไม่กระท าความผิดต่อกฎหมายใดๆ รวมทั้งต้องไม่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะ

ตัวการ ผู้ใช้ ผู้สนับสนุน หรือพยายามกระท าความผิด ในสถานที่ที่ท ากิจกรรม บริเวณหอพักของ
มหาวิทยาลัย และในมหาวิทยาลัย 
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หมวดที่ ๒ 
บทลงโทษ 

 
ข้อ ๒๔ นักศึกษาที่ฝ่าฝืนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และค าสั่งใดๆ ของมหาวิทยาลัยให้ถือว่า

กระท าผิดวินัยนักศึกษา จะต้องรับโทษดังต่อไปนี้ 
๒๔.๑ ตักเตือน 
๒๔.๒ ท าทัณฑ์บน 
๒๔.๓ ตัดคะแนนความประพฤติ 
๒๔.๔ พักการศึกษา 
๒๔.๕ พ้นสภาพนักศึกษา 
๒๔.๖ โทษอ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นสมควร 

ข้อ ๒๕ หลักเกณฑ์การตัดคะแนนความประพฤติ 
๒๕.๑ ให้นักศึกษาแต่ละคนมีคะแนนความประพฤติ ๑๐๐ คะแนนตลอดระยะเวลาที่คง

สภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
๒๕.๒ การตัดคะแนนความประพฤติแต่ละครั้งให้ตัดไม่ต่ ากว่า ๕ คะแนน โดยให้อยู่ใน

ดุลพินิจของคณะกรรมการสอบสวน ตามข้อ ๒๙ 
๒๕.๓ นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันตั้งแต่ ๔๐ 

คะแนน แต่ไมเ่กิน ๖๐ คะแนน จะต้องถูกลงโทษพักการศึกษา ๑ ภาคการศึกษาปกติ 
๒๕.๔ นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันเกินกว่า 

๖๐ คะแนน แต่ไม่เกิน ๑๐๐ คะแนน จะต้องถูกลงโทษพักการศึกษา ๒ ภาคการศึกษาปกติ 
๒๕.๕ นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือหลายครั้งรวมกันเกินกว่า 

๑๐๐ คะแนน จะต้องถูกลงโทษให้พ้นสภาพนักศึกษาอัตราการตัดคะแนนความประพฤติในแต่ละฐาน
ความผิดจะเป็นเท่าใดนั้นให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ข้อ ๒๖ กรณีที่นักศึกษาถูกลงโทษตามข้อ ๒๔.๔, ๒๕.๓ และ ๒๕.๔ ภาคการศึกษาสุดท้ายของ
การศึกษาให้ถือว่านักศึกษาจะต้องพักการศึกษา ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ีกระท าความผิดเป็นต้นไป 

ข้อ ๒๗ นักศึกษาผู้ใดที่กระท าความผิดและถูกลงโทษทางวินัยนักศึกษาถ้ามีเหตุอันควรบรรเทาโทษ 
มหาวิทยาลัยอาจน ามาตรการรอการลงโทษ หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงโทษในภายหลังเมื่อพฤติกรรมของ
นักศึกษาได้เปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้น มาใช้บังคับก็ได้ส่วนหลักเกณฑ์ และวิธีการให้เป็นไปตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

ข้อ ๒๘ นักศึกษาผู้ใดต้องโทษตามค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นความผิดลหุโทษหรือ
ความผิดอันได้กระท าโดยประมาท ให้นักศึกษาผู้นั้นพ้นสภาพนักศึกษา 
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หมวดที่ ๓ 
การด าเนินการทางวินัย 

ข้อ ๒๙ ให้มีคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษาคณะหนึ่ง มีหน้าที่สอบสวนการกระท าความผิด
วินัยนักศึกษา องค์ประกอบของคณะกรรมการให้เป็นไปตามบัญชีแนบท้ายข้อบังคับนี้ 

ข้อ ๓๐  ผู้มีอ านาจลงโทษผู้ที่กระท าผิดวินัยนักศึกษาตามข้อบังคับนี้ ได้แก่อธิการบดีหรือผู้ที่
อธิการบดีมอบหมาย 

ข้อ ๓๑ เมื่อมหาวิทยาลัยมีค าสั่งลงโทษนักศึกษาผู้ใดแล้วให้ด าเนินการแจ้งเป็นหนังสือต่อบิดา 
มารดา หรือผู้ปกครองของนักศึกษาผู้นั้นทราบ 

ข้อ ๓๒ ให้มีคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษาคณะหนึ่ง มีหน้าที่พิจารณาค าอุทธรณ์
การลงโทษทางวินัยของนักศึกษาในกรณีที่มีการร้องอุทธรณ์ องค์ประกอบของคณะกรรมการให้เป็นไปตาม
บัญชีแนบท้ายข้อบังคับนี้ 

ข้อ ๓๓ การอุทธรณ์การลงโทษให้ท า เป็นหนังสือ โดยยื่นต่อประธานคณะกรรมการอุทธรณ์วินัย
นักศึกษาภายใน ๑๕ วันนับตั้งแต่วันที่ได้รับทราบค าสั่งลงโทษและให้ถือว่าการอุทธรณ์เป็นสิทธิเฉพาะตัว 

ข้อ ๓๔ ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา พิจารณาให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน 
นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสืออุทธรณ์ แล้วเสนอความเห็นต่ออธิการบดี และให้ถือค าวินิจฉัยของอธิการบดีเป็น
ที่สุด 

ข้อ ๓๕ ให้ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา รวบรวมหลักฐานเกี่ยวกับการกระท าความผิดวินัย
นักศึกษา เอกสารประกอบส านวนการสอบสวน และค าสั่งลงโทษของมหาวิทยาลัย โดยจะต้องรายงานสรุป
เกี่ยวกับการกระท าความผิดวินัยนักศึกษา และผลการด าเนินการให้มหาวิทยาลัยทราบปีการศึกษาละ ๑ 
ครั้ง ภายใน ๑๕ วัน นับตั้งแต่วันที่สอบปลายภาคการศึกษาท่ี ๒ ของแต่ละปีการศึกษาแล้วเสร็จ 

ข้อ ๓๖ ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ และมีอ านาจในการออกระเบียบหรือประกาศ 
เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ กรณีมีปัญหาในการวินิจฉัยตีความให้อธิการบดีเป็นผู้มีอ านาจในการ
วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๕ มกราคม พ.ศ ๒๕๕๐ 
 

      อารีย์ วงศ์อารยะ 
   (นายอารีย์ วงศ์อารยะ) 

       นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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บัญชีแนบท้าย 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 

------------------------- 
องค์ประกอบคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา ที่ข้อ ๒๙ อ้างถึง 

ซึ่งประกอบด้วย 
------------------------ 

๑. ในกรณีผู้กระท าความผิดเป็นนักศึกษาคณะใดคณะหนึ่ง โดยไม่มีนักศึกษาจากคณะอ่ืนเกี่ยวข้อง
ให้คณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
 ๑.๑ คณบดี ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา กรรมการ 
 ๑.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา กรรมการ 
 ๑.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๑.๕ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. ในกรณีผู้กระท าความผิดเป็นนักศึกษาระหว่างคณะตั้งแต่สองคณะ ให้มีคณะกรรมการสอบสวน
วินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
 ๒.๑ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาของคณะที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
 ๒.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาที่เก่ียวข้อง กรรมการ 
 ๒.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๒.๕ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๓. ในกรณีนักศึกษากระท าความผิดฐานทุจริตการสอบ ให้มีคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา 
ประกอบด้วย 
 ๓.๑ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ ประธานกรรมการ 
 ๓.๒ อาจารย์ประจ าวิชา กรรมการ 
 ๓.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา กรรมการ 
 ๓.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๓.๕ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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บัญชีแนบท้าย 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 

--------------------------------- 
องค์ประกอบคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา ที่ข้อ ๓๒ อ้างถึง 

ซึ่งประกอบด้วย 
--------------------------------- 

ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
๑.๑ อธิการบดี     ประธานกรรมการ 
๑.๒ รองอธิการบดีที่เกี่ยวข้อง   กรรมการ 
๑.๓ คณบดีที่เก่ียวข้อง    กรรมการ 
๑.๔ ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา  กรรมการ 
๑.๕ นิติกร     กรรมการ 
๑.๖ หัวหน้างานวินัยนักศึกษา   กรรมการและเลขานุการ 
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ภาคผนวก จ 
รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 

(แนบเฉพาะเสนอที่ประชุมสภาวิชาการและสภา
มหาวิทยาลัย) 
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รายงานการสัมมนาวิพากษ์ปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี พ.ศ.2560  

สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) วันพฤหัสบดีที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ.2561 
ณ. ห้องประชุม 1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ผู้มาเข้าร่วมสัมมนา 
1. ผศ.ดร.วิมลพรรณ รุ่งพรหม  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2. ผศ.ดร.ชัชวาล มงคล   มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
3. อาจารย์จักรพันธ์ ปิ่นทอง   มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
4. นายจารุวัฒน์ มณีศรี    วิทยาลัยเทคนิคพระนครศรีอยุธยา 
5. นางสาวกฤษณะรักษ์ มิ่งโอโล  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนครศรีอยุธยา 
6. นายพากร วังศิลาบัตร   สภาอุตสาหกรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา (ผู้แทน) 
7. นายอนุวัฒน์  อ้วนสา   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 15พระนครศรีอยุธยา 
8. ดร.สมไทย วงษ์เจริญ   บริษัทวงษ์พาณิชย์ อินเตอร์เนชั่นแนล (WPN) 
9. ผศ.ดร.สุรชัย บุญเจริญ   สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
10. ผศ.เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
11. อาจารย์พงระภี ศรีสวัสดิ์   สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
12. อาจารย์วัชรีวรรณ หิรัญพลาสวัสถ์  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
13. อาจารย์อภิชิต กระจ่างเย่า  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
14. อาจารย์ช่อเพชร จ าปี   สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
15. อาจารย์ชะกาแก้ว สุดสีชัง   สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
16. ผศ.ดร.บุญล้ า สุนทร   สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
17. อาจารย์เจริญ จันทร์ทาโล   สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
18. อาจารย์สมเดช อิงคะวะระ  สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
19. อาจารย์ธีรพล ทรัพย์บุญ   สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
20. อาจารย์ศิรประภา ดีประดิษฐ์  สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
21. อาจารย์ปทิตตา นาควงษ์   สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
22. อาจารย์พงศ์ธร รักซ้อน   สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
23. อาจารย์ชนาธิป พรหมเพศ  สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
24. นายณัฏฐพล ศรีช่วงโชต ิ   สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 

25. นางปวีณา  มะลิซ้อน   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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เริ่มการสัมมนาเวลา 08.00 น. 
 ประธานกล่าวเปิดประชุม และด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
 

 
 
วาระท่ี 1. เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

- 
 

วาระท่ี 2. เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
- 

 

วาระท่ี 3. เรื่องสืบเนื่อง(ถ้ามี) 
- 

 

วาระท่ี 4. เรื่องท่ีเสนอให้ประชุมพิจารณา 
 ประธานที่ประชุมกล่าววัตถุประสงค์การวิพากษ์ เพ่ือเป็นการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้
สอดคล้องกับประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการจัดท ามาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
เทคโนโลยี พ.ศ. 2560 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) ภาควิชา
วิทยาศาสตร์ประยุกต์ เพ่ือใช้ส าหรับการเปิดรับนักศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์ หลักสูตรตามประกาศ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม พ.ศ. 2560  
 ที่ประชุมมีการเสนอความเห็น แลกเปลี่ยน ประเด็นต่างๆ ส าหรับเป็นแนวทางในการพัฒนา
หลักสูตรเทคโนโลยี  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ดังนี้ 

1. จุดเด่นของหลักสูตรฯปรับปรุง พ.ศ. 2559 ควรคงไว้ เช่น ความพร้อมด้านทรัพยากรในการ
เรียนการสอนควรใช้ให้เต็มประสิทธิภาพ  และอยู่ในแหล่งนิคมอุตสาหกรรม มีสถานที่ฝึกงาน สถาน
ประกอบการ สามารถศึกษาดูงานและส่งนักศึกษาฝึกงานที่เป็นระบบ และให้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน 

2. หลักสูตรปริญญาตรีและปริญญาโท ควรเน้นการใช้ภาษาอังกฤษ  และมีการส่งเสริมทักษะ
ทางด้านภาษาต่างประเทศ  เน้นการใช้เทคโนโลยีหุ่นยนต์  และระบบอัตโนมัติต่างๆ มาใช้ในการเรียนการ
สอน  เนื่องจากในปัจจุบันในภาคอุตสาหกรรมจะน าระบบอัตโนมัติเข้ามาใช้ในภาคการผลิต 

3. เน้นการน าหลักสูตรที่ผลิตบัณฑิตให้ตอบสนองต่อความต้องการของสถานประกอบการและ
ตลาดแรงงาน 
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4. ให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา มีทักษะทางภาษาอังกฤษและฝึกการเขียน Resume ในการสมัคร
งาน มีความรู้ทางด้านกฏหมาย ที่สามารถน าไปใช้งานจริงในภาคอุตสาหกรรม 

5. เน้นกรอบแนวคิดให้สอดคล้องกับการประกันคุณภาพทางการศึกษา 
6. ให้หลักสูตรค านวณต้นทุน ความคุ้มทุนในการผลิตบัณฑิต การจัดการบริหารหลักสูตร 
 

        มติที่ประชุมเห็นชอบ ให้ด าเนินการแก้ไขปรับปรุง และเตรียมน าหลักสูตรเข้าคณะกรรมการ
วิชาการประจ าคณะในขั้นตอนต่อไป 
 

วาระท่ี 5. เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
- 
 

ปิดการสัมมนา 16.30 น. 
 




