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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชาการตลาด 

(หลักสตูร ปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะวิทยาการจัดการ 

หมวดที ่1  ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย  : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด 

ภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Business Administration Program in Marketing  

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็ม (ไทย) : บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด)  
 ชื่อย่อ (ไทย)  : บธ.บ. (การตลาด) 
 ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Business Administration (Marketing) 
 ชื่อย่อ (อังกฤษ)  : B.B.A.(Marketing) 

3. วิชาเอก (ถ้ามี) 
  - 

4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 ไม่น้อยกว่า 135 หน่วยกิต 

5.รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ 
  เป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรี  หลักสูตร 4 ปี  
 5.2 ภาษาที่ใช้ 
  การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย  และส่งเสริมให้มีการใช้ตำราภาษาอังกฤษ 
 5.3 การรับนักศึกษา 
  รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างประเทศท่ีสามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาไทย
ได้เป็นอย่างด ี
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 5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 
  เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
 5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 
  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว       

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
      หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 ปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด  
          (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) กำหนดเปิดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2559 

  - คณะกรรมการประจำคณะเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม  
   ครั้งที่ 1/2559  วันที่ 2 มีนาคม พ.ศ.2559 
  - คณะกรรมการสภาวิชาการเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม  
   ครั้งที่ 5/2559   วันที่ 7 เมษายน พ.ศ.2559 
  - คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม  
   ครั้งที่ 4/2559   วันที่ 20 เมษายน พ.ศ.2559 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 ปีการศึกษา 2561 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
 ผู้สำเร็จการศึกษาสามารถทำงานในองค์กรหรือหน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประกอบ

อาชีพ ดังต่อไปนี้ 
8.1 นักการตลาด 

 8.2 นักธุรกิจ 
8.3 นักวิจัยการตลาด 
8.4 พนักงานฝ่ายขาย 
8.5 นักสื่อสารด้านการตลาด  

   8.6 ประกอบอาชีพอิสระด้านการตลาด 
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9. ชื่อ สกุล ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ-สกลุ 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันทีส่ำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

1 นางสาวรุ่งเรือง   ทองศรี อาจารย ์ บธ.ม.(การตลาด) 

บธ.บ.(การตลาด) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลยัรามคำแหง 

  2538 

  2531 

2 นางสาวฤดี      เสริมชยุต อาจารย ์ บธ.ม.(การตลาด) 

บธ.บ.(การตลาด) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

  2547 

  2543 

3 นางสาวศรัญญา วิสุทธิศาลวงศ์ อาจารย ์ บธ.ม.(การตลาด) 

บธ.บ.(การตลาด) 

มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

  2550 

  2544 

4 นางเสาวลักษณ์  ชาติศรสีัมพันธ์ อาจารย ์ บธ.ม.(การตลาด) 

บธ.บ.(ธุรกิจระหว่างประเทศ) 

มหาวิทยาลยัศรีปทุม 

มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 

  2542 

  2537 

5 นางวันทนีย์      แสนภักดี รอง
ศาสตราจารย ์

 

นศ.ม.(นิเทศศาสตร์การพัฒนา) 

บธ.บ.(การจัดการทั่วไป) 

ค.บ.(สังคมศึกษา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
วิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยา 

  2532 

  2536 

  2522 

 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เลขท่ี 96 หมู่ 2 ถนนปรีดีพนมยงค์ 
ตำบลประตูชัย อำเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  13000  และหน่วยงานภายใน/ 
หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยฯ และสถานที่ฝึกประสบการณ์ 
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11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

จากสภาวการณ์ในปัจจุบันการแข่งขันทางด้านธุรกิจที่รุนแรงของคู่แข่งขันภายในและ
ภายนอกประเทศ การทำการตลาดได้กลายเป็นเครื่องมือสำคัญในการเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
ขององค์กร  ไม่ว่าจะเป็นองค์กรที่มุ่งหวังผลกำไร  หรือแม้แต่องค์กรที่ไม่มุ่งหวังกำไรก็ได้นำเอาการตลาด
มาใช้อย่างกว้างขวาง    การแข่งขันซึ่งแต่เดิมองค์กรอาจไม่จำเป็นต้องแข่งขันกับใครมากนัก แต่ปัจจุบัน
เป็นสิ่งที่หลีกหนีไม่พ้น ยิ่งไปกว่านั้นองค์กรจะต้องแข่งกับตนเอง เพ่ือให้บริการที่ดีมากขึ้น ทั้งคุณภาพสูง
และความหลากหลาย  องค์ประกอบที่มีความสำคัญในการพัฒนาระบบการตลาดให้มีประสิทธิภาพ  คือ 
บุคลากร ซึ่งเป็นผู้นำองค์ความรู้มาใช้ในการวางแผนกลยุทธ์  การดำเนินการ และประยุกต์ใช้ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการทางด้านการตลาด  เพ่ือรองรับการขยายตัวทางธุรกิจและอุตสาหกรรม
ที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งการพัฒนาหลักสูตรของสาขาวิชาการตลาด จะสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559) ที่ให้ความสำคัญกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  โอกาส
และภัยคุกคามทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  รวมถึงการรวมกลุ่มในภูมิภาคเอเซีย  ภายใต้กรอบการค้าเสรี
ของอาเซียน  รวมทั้งกรอบความร่วมมืออ่ืน ๆ อาทิ  กรอบความร่วมมือเอเซียแปซิฟิค  จะมีผลกระทบต่อ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของไทย  

ตลอดจนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  (พ.ศ.2560 – 2564) ที่มุ่ง
พัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีองค์ความรู้ใหม่ ๆ ทางด้านการบริหาร  การจัดการธุรกิจ  รวมถึงนวัตกรรม 
ทางการเงินสมัยใหม่ที่ มีความซับซ้อนและมีการใช้ เทคโนโลยีสมัยใหม่ เพ่ิมมากขึ้น   เนื่ องจาก              
การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วทางด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม  ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบ    
การผลิต  และการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต  การพาณิชย์
อิเล็คทรอนิกส์  กลายมาเป็นรูปแบบการค้าที่มีบทบาทมากยิ่งขึ้น  มีการยกระดับการผลิตแบบอัตโนมัติ
ไปสู่ ก ารใช้ เทคโน โลยีที่ มี การผสมผสานระหว่าง Information Technology กับ  Operational 
Technology เพ่ือผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น  ภาคการผลิตต้องลงทุน
ด้านการวิจัย  พัฒนานวัตกรรมเพ่ือรองรับการแข่งขันที่รุนแรงมากขึ้น  การส่งเสริมผู้ประกอบการ         
ที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล  ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น 
สามารถปรับตัวและดำเนินธุรกิจท่ามกลางการดำเนินนโยบายและมาตรการกีดกันทางการค้าในรูปแบบ
ต่าง ๆ เพ่ิมสัดส่วนความเป็นเจ้าของของคนไทย  และสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและ
ช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น  ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่    
การเป็นศูนย์กลางการผลิต  บริการ  และอุตสาหกรรมดิจิตอล   

ดังนั้นจึงมีความจำเป็นต้องเตรียมพร้อมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  การบริหาร
จัดการองค์ความรู้อย่างเป็นระบบจึงเป็นสิ่งจำเป็น รวมถึงการประยุกต์ทฤษฎีทางด้านการตลาดที่เหมาะสม  
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ที่ผสมผสานกับจุดแข็งในสังคมและเศรษฐกิจของไทย  เป้าหมายยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ       
แผน กลยุทธ์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา และเป้าหมายยุทธศาสตร์ของประเทศไทย         
การพัฒนาหลักสูตรจึงมีความสอดคล้องกับความจำเป็นสำหรับการเตรียมพร้อมบุคลากรทางด้านการตลาด
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  อีกทั้งจากผลการศึกษาเจตคติทางบวก  ที่มีต่อหลักสูตรการตลาด  
รายวิชาต่างๆ ที่ เปิดสอนโดยรวมมีความสอดคล้องตรงกับความต้องการความสนใจของนักศึกษา          
จึงเห็นควรปรับปรุงหลักสูตรนี้ขึ้น 
 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมที่จำเป็นในการวางแผน  หลักสูตร 
ได้คำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงด้านสังคม  ซึ่งปัจจุบันประเทศที่พัฒนาแล้วหลายประเทศรวมถึงประเทศไทย
กำลังก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นทั้งโอกาสและภัยคุกคามต่อประเทศไทย  โดยด้านหนึ่งประเทศไทยจะ
มีโอกาสมากขึ้นในการขยายตลาดสินค้าเพ่ือสุขภาพ  และการให้บริการด้านอาหารสุขภาพ  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและแพทย์พ้ืนบ้าน สถานที่ท่องเที่ยวและการพักผ่อนระยะยาวของผู้สูงอายุ  จึงนับเป็นโอกาส    
ในการนำองค์ความรู้ด้านการตลาดมาสนับสนุนการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นของไทยและนำมาสร้าง
มูลค่าเพ่ิม  ซึ่งจะเป็นสินทรัพย์ทางปัญญาที่สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจได้ แต่ในอีกด้านก็จะเป็นภัยคุกคาม 
ในเรื่องการเคลื่อนย้ายกำลังคนข้ามประเทศ  ส่งผลกระทบต่อแรงงานที่มีฝีมือและทักษะไปสู่ประเทศ      
ที่มีผลตอบแทนสูงกว่า  จึงจำเป็นต้องให้ความรู้  ทักษะและจริยธรรมที่ถูกต้องในการดำเนินงาน        
ด้านการตลาด   

การวางแผนหลักสูตรจะคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงด้านสังคม เศรษฐกิจ ความต้องการ
แรงงาน เพ่ือนำไปพัฒนาเศรษฐกิจในประเทศไทย  การเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องจำเป็นต้อง      ใช้
นักการตลาดที่มีความเป็นมืออาชีพ มีความรู้ และมีทักษะทางด้านการตลาดในระดับสูง อีกทั้งภาย        ใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยามีธุรกิจและโรงงานอุตสาหกรรมจำนวนมาก เอ้ือประโยชน์ให้มหาวิ ทยาลัยฯ 
สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิทยาการต่างๆ กับภาคเอกชนและจัดส่งนักศึกษาเข้าไปเรียนรู้การดำเนินงานจริง  
และจัดทำเป็นกรณีศึกษาในการจัดการเรียนการสอน  ตลอดจนศึกษาดูงานจากสภาพจริงและการฝึกงานใน
สถานประกอบการต่างๆ ทั้งนี้มหาวิทยาลัยฯ  ยังสามารถให้บริการสังคมโดยการวิจัยเผยแพร่ความรู้                   
และการให้คำปรึกษาด้านการตลาดต่อชุมชนในท้องถิ่น จึงเป็นส่วนสำคัญที่มหาวิทยาลัยฯ ได้จัดทำหลักสูตร
ดังกล่าวขึ้น 

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
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ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกดังกล่าว  ส่งผลในการพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย   
จึงจำเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพ  และสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามวิวัฒนาการของ
เศรษฐกิจ และรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ  การผลิตบุคลากร
ทาง การตลาดจำเป็นต้องมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานได้ทันที รวมถึงเข้าใจในผลกระทบของเศรษฐกิจต่อ
สังคม  โดยต้องปฏิบัติตนอย่างมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นไปตามนโยบายและวิสัยทัศน์ของ
มหาวิทยาลัยโดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการและการผลิตบัณฑิตที่ดีและเก่ง 

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
การพัฒนาหลักสูตรสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  12.2.1 จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาและวิชาชีพชั้นสูงที่มุ่งเน้นมาตรฐานและคุณภาพทาง
วิชาการ โดยคำนึงถึงความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษาควบคู่ไปกับความมีคุณธรรม 
  12.2.2  ศึกษา ค้นคว้า วิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่ บริการวิชาการแก่ท้องถิ่น รวมทั้งบูรณา
การการวิจัย การบริการวิชาการกับการเรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษา 
  12.2.3  สืบสาน ทำนุบำรุง แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยใน
หลากหลายมิติให้บริการทางวิชาการ 
  12.2.4  พัฒนาคณาจารย์ บุคลากร และเสริมสร้างความผาสุกในองค์กร  
  12.2.5  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาและสืบสานแนวพระราชดำริ และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือน้อมนำสู่การปฏิบัติ 
  12.2.6  ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ความเข้าใจ สร้างจิตสำนึกในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า
ดูแลรักษาและพัฒนาสภาพแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

13. การบริหารหลักสูตร 
 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
   หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด มีโครงสร้างหลักสูตรในหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปซึ่งบังคับเรียนจำนวน 30 หน่วยกิต รายวิชาส่วนใหญ่เป็นวิชาพ้ืนฐานนอกคณะ จึงต้องมี     
การปรึกษา/ใช้ทรัพยากรร่วมกัน ในการเปิดสอนรายวิชาให้กับนักศึกษาของสาขาวิชา นอกจากนั้นยังมีวิชา
พ้ืนฐานวิชาชีพที่ต้องประสานงานกับภาควิชา/สาขาวิชาอ่ืนที่เกี่ยวข้องภายในคณะ 
 13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่นักศึกษา/นักศึกษาจากคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้อง

มาเรียน 

   นอกจากนี้ยังมีรายวิชาในหลักสูตรที่นักศึกษาจากคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน สามารถ

ลงทะเบียนเรียน หากต้องการมีความรู้พ้ืนฐานทางด้านการตลาด  ทั้งนี้การเลือกเรียนวิชาดังกล่าวขึ้นอยู่

กับความต้องการและความสอดคล้องของหลักสูตรอื่นในมหาวิทยาลัยฯ 
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 13.3 การบริหารจัดการ  

   ดำเนินการโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาการตลาด  โดยทำงานประสาน
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายในมหาวิทยาลัยฯ บริหารจัดการภายใต้หลักเกณฑ์ตามข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัยฯ  และสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
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1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

    1.1 ปรัชญา  :   

 ผลิตบัณฑิตด้านการตลาดให้เป็นผู้มีความรู้  สามารถประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางการตลาด บนพ้ืนฐาน
คุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือรองรับการแข่งขันในตลาดแรงงาน      

1.2 ความสำคัญ :  

เนื่องจากในปัจจุบันนี้สภาพแวดล้อมต่าง ๆ มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของ
เศรษฐกิจ  สังคม  กฏหมาย  การเมือง  ไม่เว้นแม้แต่การศึกษาระดับอุดมศึกษา ผู้ที่อยู่ในภาคการศึกษาจึง
ต้องมีการปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ทั้งทางด้าน
เศรษฐกิจ  สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี  โดยรัฐบาลมีการออกนโยบายด้านเศรษฐกิจที่สนับสนุนให้มีการ
พัฒนาเศรษฐกิจแบบยั่งยืน  มีการใช้หลักคุณธรรมจริยธรรม หลักธรรมา ภิบาลควบคู่กับการประกอบ
ธุรกิจเพ่ือให้เกิดการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม  มีกฏหมายป้องกันการผูกขาด มีการจัดการกระจาย
รายได้อย่างเป็นธรรม  ขยายการประกอบอาชีพสำหรับประชาชน  รวมทั้งส่งเสริมองค์กรภาคเอกชนให้มี
ความเข้มแข็ง  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเป็นหน่วยงาน ด้านการศึกษาของรัฐบาลที่มี                
พันธกิจในการจัดการศึการะดับอุดมศึกษาและวิชาชีพชั้นสูง ที่มุ่งเน้นความเป็นมาตรฐานและคุณภาพ
ทางด้านวิชาการศึกษา  โดยคำนึงถึงความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษาควบคู่ กับความมีคุณธรรม                     
ศึกษา  ค้นคว้าวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ มีการให้บริการด้านวิชาการตามความต้องการแก่ท้องถิ่น 
รวมทั้งบูรณาการงานวิจัย  การบริการวิชาการกับการเรียนการสอน การพัฒนานักศึกษา สืบสาน                 
ทำนุบำรุงและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมของไทยในหลากหลายรูปแบบ มีการพัฒนาคณาจารย์ บุคลากร  
และเสริมสร้างความผาสุขในองค์กร  บริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ  เร่งรัดการบริหารจัดการ
องค์กรอย่างมีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือพัฒนางานและองค์กรสู่ความเป็นเลิศ สาขาวิชา
การตลาดเป็นสาขาวิชาหนึ่งที่สังกัดคณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาและ
ปฏิบัติตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย ซึ่งมีหน้าที่ในการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องและเหมาะสมกับ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย นโยบายของรัฐ  รวมถึงความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยมุ่งผลิตบัณฑิตให้มี
ความรู้และความสามารถทางด้านการตลาด เพ่ือรองรับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจของประเทศ  การเปิดเสรี
ในกลุ่มอาเซียน  รวมทั้งให้ความรู้ใหม่ๆ เช่น การตลาดธุรกิจไมซ์เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียนให้มาใช้
บริการ และบัณฑิตสาขาวิชาการตลาดเข้าไปเป็นบุคลากรในการให้บริการธุรกิจไมซ์ เพ่ือสร้างรายได้ให้
องค์กรและประเทศ ทั้งยังสามารถนำความรู้ด้านการตลาดไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพทั้งใน
หน่วยงานภาครัฐบาล รัฐวิสาหกิจ  และเอกชนได้ 
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1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถทางด้านการตลาดและการบริหารธุรกิจ  และ

สามารถนำความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพและดำเนินธุรกิจได้อย่างมืออาชีพ  
2. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้และทักษะด้านการวิจัย สามารถค้นคว้าความรู้ได้ด้วยตนเอง 
3. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณธรรมและจริยธรรม เป็นผู้นำของสังคมและท้องถิ่นได้ 
4. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่สนองความต้องการของตลาดแรงงาน  และสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
5. เพ่ือให้บัณฑิตสามารถนำความรู้ไปเป็นแนวทางการศึกษาในระดับทีสู่งขึ้น 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง  
 คาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จครบถ้วนภายในรอบการศึกษา 5 ปี  
 

แผนการพัฒนา/ 
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. ป รั บ ป รุ ง ห ลั ก สู ต ร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การตลาด ให้มีมาตรฐานไม่ต่ำ
กว่า สกอ. กำหนด  

- พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน
จากหลักสูตรมาตรฐาน สกอ. 
- ติดตามประเมินหลักสูตรอย่าง 
ต่อเนื่อง สม่ำเสมอ 

-เอ ก ส ารป รั บ ป รุ งห ลั ก สู ต ร /
สาขาวิชาการตลาด 
-รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

2 .  ป รั บ ป รุ ง ห ลั ก สู ต ร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การตลาด ให้สอดคล้องกับความ
ต้องการตลาดแรงงานในประเทศ  

- ติดตามการเปลี่ยนแปลงความ 
ต้ อ งการของหน่ วย งานที่ ใช้
บั ณ ฑิ ต ท า งด้ า น ส าข า วิ ช า
การตลาด 

- รายงานการประเมินความพึง
พอใจการใช้บัณ ฑิตของสถาน
ประกอบการ 
- ความพึงพอใจในทักษะ ความรู้ 
ความสามารถในการทำงานของ
บัณฑิต 

3.แผนการติดตามผลการนำ
หลักสูตรไปใช้  พร้อมทั้ งสร้าง
ช่ อ งท างใน การรั บ ฟั งค ว าม
คิ ด เห็ น ต่ างๆ  จากทุ กฝ่ ายที่

- จัดกิจกรรมประกันคุณภาพ 
สำหรับข้อกำหนดเฉพาะของ
หลักสูตร 
- จัดกิจกรรมประกันคุณภาพ

- ผลการวิจารณ์ประสิทธิภาพของ 
หลักสูตรจากผู้เชี่ยวชาญภายนอก 
- ผลการส่งนักศึกษาไปโครงการ 
สหกิจศึกษา 
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เกี่ ย ว ข้ อ ง  เช่ น  ค ณ าจ ารย์  
นักศึกษา ผู้ประกอบการ 

สำหรับรายวิชาที่คัดเลือก 
- ด ำ เนิ น ก า ร ท บ ท ว น แ ล ะ
ปรับปรุงหลักสูตรเป็นระยะๆ ทุก 
5 ปี 

 
 
 
 

หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ 
      เป็นระบบทวิภาคโดย 1 ปีการศึกษา  แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษา
ปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์  และเป็นไปตามข้อบังคับว่าด้วยการศึกษา พ.ศ.2549 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

     ไม่มี 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
  ไม่มี 
2. การดำเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 
  การเรยีนการสอนในวัน  และเวลาราชการสำหรับนักศึกษาภาคปกติ 
               สำหรับนักศึกษาภาคพิเศษ  จัดการเรียนการสอนนอกเวลาราชการและให้เป็นไปตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  โดยมีระยะเวลาการศึกษา 
  ภาคเรียนที่ 1  เดือนสิงหาคม – เดือนพฤศจิกายน 
  ภาคเรียนที่ 2  เดือนมกราคม – เดือนเมษายน 
 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

 2.2.1 เป็นผู้สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าและผ่าน   
การคัดเลือกตามระเบียบของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา หรือ 

 2.2.2 เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)หรืออนุปริญญา  หรือ 
ปริญญาตรีสาขาอ่ืน โดยผ่านการคัดเลือกตามระเบียบของมหาวิทยาลัยฯ และเป็นไปตามระเบียบสภา
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มหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและการจ่ายค่าธรรมเนียมการยกเว้น
รายวิชาเรียน พ.ศ.2552 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 (ภาคผนวก จ.) 

 2.2.3 ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของ สกอ. และ/หรือเป็นไปตามประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   
 2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
  2.3.1 ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษา มาเป็นระดับมหาวิทยาลัย 
  2.3.2 ปัญหาความรู้พ้ืนฐานทางด้านคณิตศาสตร์ การเขียนภาษาไทยและการใช้ภาษาอังกฤษ 
 2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2.3  
  2.4 .1  จั ด ให้ มี การปฐมนิ เทศนั กศึกษาใหม่ /การวางเป้ าหมายชี วิต  วิ ธีการเรียน                 
ในระดับอุดมศึกษา  
  2.4.2 มอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาและนักศึกษารุ่นพ่ีดูแล ตักเตือน ให้คำแนะนำ 
  2.4.3 จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษากับนักศึกษา/
อาจารย์ 
  2.4.4 จัดกิจกรรมสอนเสริม เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเรียน ในรายวิชาที่มีปัญหา 

 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

จำนวนนักศึกษา 
จำนวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2559 2560 2561 2562 2563 
ชั้นปีที่ 1 30 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 2 - 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 3 - - 30 30 30 
ชั้นปีที่ 4 - - - 30 30 

รวม 30 60 90 120 120 
คาดว่าจะจบการศึกษา - - - 30 30 

 
 2.6 งบประมาณตามแผน 
  2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 
ค่าบำรุงการศึกษา 480,000 960,000 1,440,000 1,920,000 1,920,000 
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เงินอุดหนุนจากรัฐบาล    16,800 
 

  33,600    50,400    67,200     67,200 

รวมรายรับ 496,800 993,600 1,490,400 1,987,200 1,987,200 
 

2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 
1. งบดำเนินการ      
  1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 
        (เงินเดือน+ตำแหน่งวิชาการ) 

1,980,000 2,098,800 2,224,728 2,358,211 2,499,704 

    1.2 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 100,000 150,000 200,000 250,000 250,000 
รวม (1) 2,080,000 2,248,800 2,424,728 2,608,211 2,749,704 

2. งบดำเนินการ      
    ค่าครุภัณฑ ์ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 

รวม(2) 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 
รวม (1)  + รวม (2) 2,120,000 2,288,800 2,464,728 2,648,211 2,789,704 

จำนวนนักศึกษา 30 60 90 120 120 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 70,667 38,147 27,386 22,068 23,248 

ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวนักศึกษา (70,667+38,147+27,386+22,068+23,248) / 5  = 36,303 บาท/คน/ปี 

 2.7 ระบบการศึกษา 
               การศึกษาแบบเรียนในชั้นเรียน 
 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
 นักศึกษาท่ีเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนมาก่อน เมื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรนี้ สามารถเทียบ
โอนหน่วยกิตได้     ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  วา่ด้วยการโอนผล
การเรียน การยกเว้นรายวิชาและการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน  
พ.ศ. 2552, (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
    3.1 หลักสูตร  

          3.1.1 จำนวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 135  หน่วยกิต 
          3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร  
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ก) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป             ไม่น้อยกว่า   30  หน่วยกิต 
ก.1 กลุ่มวิชาภาษา    ไม่น้อยกว่า   9   หน่วยกิต 
ก.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์                   ไม่น้อยกว่า  6   หน่วยกิต 
ก.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์                   ไม่น้อยกว่า  9   หน่วยกิต 
ก.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์    ไม่น้อยกว่า   6   หน่วยกิต 

   ข) หมวดวิชาเฉพาะ             ไม่น้อยกว่า  99  หน่วยกิต 
   ข.1 กลุม่วิชาแกนบังคับ         ให้เรียน     39  หน่วยกิต 

 ข.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน         ไม่น้อยกว่า 54  หน่วยกิต 
        ข.2.1 บังคับเรียน                    ให้เรียน     39  หน่วยกิต 
        ข.2.2 เลือกเรียน                    ไม่น้อยกว่า 15  หน่วยกิต 

         ข.3 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนาม      ให้เรียน       6  หน่วยกิต    
        ค) หมวดวิชาเลือกเสรี                       ไม่น้อยกว่า      6  หน่วยกิต 
 
รหัสรายวิชาในสาขาวิชาการตลาด แต่ละรายวิชาประกอบด้วยตัวเลข 7 ตัวและมีความหมายดังนี้ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
โดยกำหนดให้ความหมายของตัวเลขตามลักษณะเนื้อหาของรายวิชา ดังนี้ 

  เลขรหัสสามตัวแรก  หมายถึง  หมวดวิชาและหมู่วิชา 
                    เลขรหัสตัวที่ 4  หมายถึง  ระดับความยากง่าย หรือชั้นปี 
                    เลขรหัสตัวที่ 5             หมายถึง  ลักษณะเนื้อหาวิชา 
   1  หมายถึง  ทฤษฎีทางการตลาด 
   2  หมายถึง  การปฏิบัติการทางการตลาด/การประยุกต์   
                                                                         ทางการตลาด 

1 2 3 5 4 6 7 

ลำดับก่อนหลัง 

ลักษณะเนื้อหา/กลุ่มวิชา 

ระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 

หมวดวิชาและหมู่วิชา 
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   3  หมายถึง  การขายและการบริการ 
   4  หมายถึง  การส่งเสริมการตลาด 
   5  หมายถึง  การตลาดชุมชนท้องถิ่น 
   6  หมายถึง  การสื่อสาร เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   7  หมายถึง  โครงการพิเศษ/ สัมมนา/ วิจัย 
   8  หมายถึง  การฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
           เลขรหัสตัวที่ 6 และ 7     หมายถึง  ลำดับก่อน-หลังของวิชา 
       

3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร 

ก) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   ไม่น้อยกว่า   30  หน่วยกิต 
 ก.1 กลุ่มวิชาภาษา         ไม่น้อยกว่า    9  หน่วยกิต 
      บังคับเรียน        3  หน่วยกิต 
9001103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) 
 English for Communication 
 
      เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า    6  หน่วยกิต 
9001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      

Thai Language for Communication 
3(3-0-6) 

9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้     
Reading Thai Language for Learning 

3(3-0-6) 

9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน   
Reading English in Daily Life 

3(3-0-6) 

9001105 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน  
English for Job Application 

3(3-0-6) 

9001106 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียนรู้   
English for Study Skills 

3(3-0-6) 

9001107 
 
9001108 

ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 
Japanese Language for Communication 
ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร     
Chinese Language for Communication 

3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 
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9001109 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 
Korean Language for Communication 

3(3-0-6) 

   
ก.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์    ไม่น้อยกว่า 6  หน่วยกิต     

 

9001201 ชีวิตกับจริยธรรม   
Life and Morality 

3(3-0-6) 

9001202 ปรัชญากับชีวิต  
Philosophy and Life 

3(3-0-6) 

9001203 การคิดและการพัฒนาตน      
Thinking and Personal Growth 

3(3-0-6) 

9001204   การพัฒนาบุคลิกภาพ    
Personality Development 

3(3-0-6) 

9001205 สุนทรียภาพในชีวิตประจำวัน    
Aesthetics in Daily Life 

3(3-0-6) 

9001206 ทักษะการรู้สารสนเทศ 
Information Literacy 

3(3-0-6) 

 
ก.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์    ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
     บังคับเรียน       3 หน่วยกิต 

9001301 อยุธยาศึกษา 
Ayutthaya Studies 

3(3-0-6) 

                         เลือกเรียน                                          ไม่น้อยกว่า        6 หน่วยกิต 
9001302 มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

Human, Society and Environment 
3(3-0-6) 

9001303 กฎหมายในชีวิตประจำวัน  
Law in Daily Life 

3(3-0-6) 

9001304 เศรษฐกิจในชีวิตประจำวัน     
Economy in Daily Life 

3(3-0-6) 

9001305 ไทยศึกษา      
Thai Studies 

3(3-0-6) 
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9001306 วิถีชีวิตมุสลิม    
Muslim  Ways of Life 

3(3-0-6) 

9001307 สื่อมวลชนกับสังคม     
Mass Media and Society 

3(3-0-6) 

9001308 การจัดการธุรกิจปัจจุบัน      
Contemporary Business Management 

3(3-0-6) 

9001309 ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน   
Thai and ASEAN Geography 

3(3-0-6) 

9001310 เอเชียศึกษา     
Asian Studies 

3(3-0-6) 

9001311 
 
9001312 

วิถีโลก        
The Global Ways  
พลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
Thai and Global Citizens 

3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 
 

 
ก.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
     บังคับเรียน       3 หน่วยกิต 

 

9001408 
 
 
9001401 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน   
Science and Technology in Daily Life 
     เลือกเรียน                                          ไม่น้อยกว่า       
การออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ 
Exercise for Health 

3(3-0-6) 
 
3 หน่วยกิต 
3(2-2-5) 

9001402 ผู้นำนันทนาการ      
Recreation Leadership  

3(2-2-5) 

9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
Recreation in Conservation of Nature and Environment 

3(2-2-5) 

9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้   
Information Technology for Learning 

3(2-2-5) 

9001405 คอมพิวเตอร์ในชีวิตประจำวัน     
Computer in Daily Life 

3(2-2-5) 
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9001406 การออกแบบเว็บเบื้องต้นและการประยุกต์ใช้งาน   
Basic Web Design and Applications 

3(2-2-5) 

9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 
Science for Quality of Life 

3(3-0-6) 

9001409 
 
9001410 
 
9001411 
 
9001412 
 
9001413 

คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน 
Mathematics in Daily Life 
เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์ 
Sexuality Education and Reproductive Health 
อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต 
Food for Health and Life 
ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน   
Safety in Daily Life 
เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต   
Biotechnology and life 

3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 

 

ข) หมวดวิชาเฉพาะ       ไม่น้อยกว่า   100  หน่วยกิต 
                     ข.1 กลุ่มวิชาแกน    ให้เรียน     39   หน่วยกิต 

3541101 
 

3561101 
 

3621101 
 

2562302 

หลักการตลาด 
Principles of Marketing 
องค์การและการจัดการ 
Organization and Management 
การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
Human Resource Management 
กฎหมายธุรกิจ 
Business Laws 

3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 

3521104 
 

3531101 
 

3592101 
 

หลักการบัญชี 
Principles of Accounting 
การเงินธุรกิจ 
Business Finance 
เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 
Microeconomics  I 

3(2-2-5)  
 
3(3-0-6)  
 
3(3-0-6)  
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3592102 
 

4112105 

เศรษฐศาสตร์มหภาค 1 
Macroeconomics  I 
สถิติธุรกิจ 
Business Statistics 

3(3-0-6)  
 
3(2-2-5) 

3524301 
 

3593101 

การบัญชีเพื่อการจัดการ 
Managerial Accounting 
การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
Quantitative Analysis 
 

3(2-2-5)  
 
3(3-0-6) 

3563207 การจัดการผลิตและการดำเนินงาน 
Production and Operations Management 

3(3-0-6) 

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 
Strategic Management 

3(3-0-6) 

 
ข.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน    ไม่น้อยกว่า 54   หน่วยกิต 

               ข.2.1 บังคับเรียน            ให้เรียน  39   หน่วยกิต 
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3541102 
 

3542108 
 

3542113 
 

3542201 
 
    3542402 
 

3543102 
 

3543114 
    

3543201 
 

3543203 
 
    3543206 
 
    3543309 
     

3544701 
     

3544702 
 
 

พฤติกรรมผู้บริโภค 
Consumer Behavior 
การบริหารช่องทางการตลาด 
Marketing Channel Management 
การบริหารผลิตภัณฑ์และราคา 
Product and Price Management 
การตลาดดิจิตอล 
Digital Marketing 
การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 
Integrated Marketing Communication 
กลยุทธ์การตลาดค้าปลีกและร้านค้าสมัยใหม่ 
Retail and Modern Trade Marketing Strategy 
การตลาดธุรกิจระดับโลก 
Global Business Marketing 
การวางแผนการตลาดองค์กร 
Corporate Marketing Planning 
การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
Social and Environment Marketing 
กลยุทธ์การตลาด 
Marketing Strategies 
การตลาดบริการ 
Service Marketing 
การวิจัยการตลาด 
Marketing Research 
สัมมนาทางการตลาด  
Seminar in Marketing 
 
 

3(3-0-6)  
 
3(3-0-6) 
 
3(3-0-6)  
 
3(2-2-5) 
 
3(3-0-6) 
 
3(2-2-5) 

 
3(3-0-6) 
 
3(2-2-5) 
 
3(2-2-5) 
 
3(2-2-5) 

 
3(3-0-6) 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 
 

            ข.2.2 เลือกเรียน                   ไม่น้อยกว่า  15  หน่วยกิต 
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3532202 
 

3542115 

การภาษีอากรธุรกิจ 
Business Taxation 
การบริหารตราสินค้า 
Branding Management 

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 
 

3542116 โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
Logistics and Supply Chain 

3(3-0-6) 
 

3542305 
 

3542317 

การบริหารการขาย 
Sales Management 
การบริหารลูกค้าสัมพันธ์ 
Customer Relationship Management 

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 
 

3542404 
 

3542414 
 

3542501 
 

3542514 
 

3543112 
 

3543116 
 

3543213 
 

3543214 
 

3543215 
 
 

การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย 
Advertising and Sales Promotion 
การตลาดทางตรง 
Direct Marketing 
การตลาดสำหรับวิสาหกิจชุมชน 
Marketing for Small and Micro Community Enterprise 
การตลาดเพื่อธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
Marketing for Small and Medium Enterprise 
การตลาดระหว่างธุรกิจ 
Business-to-Business Marketing 
การตลาดสำหรับธุรกิจไมซ์ 
Marketing for MICE 
การตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 
Marketing for Local Community Tourist 
การตลาดสินค้าแฟชั่นและสินค้าหรูหรา 
Marketing for Fashion and Luxury Product 
การตลาดธุรกิจบันเทิงและกีฬา 
Marketing for Entertainment  and Sport 
 

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 
 

3(2-2-5) 
 

3(2-2-5) 
 

3(2-2-5) 
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3543216 
 

3543222 
 

3543523 
 

การตลาดความงามและสุขภาพ 
Marketing for Beauty and Health 
การจัดกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์ 
Event Marketing and Public Relations 
การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
Marketing for Tourism Industry 

3(3-0-6) 
 

3(2-2-5) 
 

3(3-0-6) 
 

3543601 ระบบสารสนเทศทางการตลาดสมัยใหม่ 
Modern Marketing Information System 

3(3-0-6) 

   
ข.3 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนาม    6   หน่วยกิต 

3543803 

 

9013801 

 

 

3544804 

 

9014802 

 

 

*เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

Preparation for Professional Experience 

*เตรียมสหกิจศึกษา 

Pre- Cooperative Education 

บังคับเรียน 

**ฝึกประสบการณ์วิชาชีพการตลาด 

Field Experience in Marketing 

**สหกิจศึกษา 

Cooperative Education 

 

            1(45) 

 

            1(45) 

 

            

          6(640) 

 

           6(640) 

หมายเหตุ      *  เลือกเรียนวิชาใดวิชาหนึ่งเพียง 1 วิชา (บังคับเรียนโดยไม่นับหน่วยกิตตามเกณฑ์              
การสำเร็จการศึกษา) 
         ** เลือกเรียนวิชาใดวิชาหนึ่งเพียง 1 วิชา 

ค) หมวดวิชาเลือกเสรี       ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

 ให้ผู้เรียนเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ที่เปิดสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยาได้ตามความถนัดและความสนใจ  โดยไม่ซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว                   
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หรือเทียบโอนผลการเรียนตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผลการเรียน
และการยกเว้นผลการเรียนรายวิชา พ.ศ.2552 ฉบับที่ 2 พ.ศ.2557 และฉบับที่ 3 พ.ศ.2558   
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3.1.5 แผนการศึกษา 

 
ชั้นปีที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 1 

 
หมวด
วิชา 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 

ศึกษา
ทั่วไป 

9001103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3 3 0 6 
xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป  3 x x x 
xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป  3 x x x 

วิชา
เฉพาะ
(แกน) 

3541101 หลักการตลาด 3 3 0 6 
3561101 องค์การและการจัดการ 3 3 0 6 
3621101 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3 3 0 6 

รวม 18 12 0 24 
 

ชั้นปีที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวด
วิชา 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 

ศึกษา
ทั่วไป 

9001408 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใน
ชีวิตประจำวัน  

3 3 0 6 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป  3 x x x 
xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป  3 x x x 

วิชา
เฉพาะ
(แกน) 

3521104 หลักการบัญชี  3 2 2 5 
2562302 กฎหมายธุรกิจ 3 3 0 6 
3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 3 3 0 6 

วิชา
เฉพาะ
(บังคับ) 

3541102 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 3 0 6 

รวม 21 14 2 29 
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ชั้นปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวด
วิชา 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 

ศึกษา
ทั่วไป 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป  3 x x x 
9001301 อยุธยาศึกษา  3 3 0 6 
xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป  3 x x x 

วิชา
เฉพาะ
(แกน) 

3531101 การเงินธุรกิจ 3 3 0 6 
3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1 3 3 0 6 

วิชา
เฉพาะ
(บังคับ) 

3542113 การบริหารผลิตภัณฑ์และราคา 3 3 0 6 
3542402 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณา

การ 
3 3 0 6 

รวม 21 15 0 30 
 
 

ชั้นปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวด
วิชา 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
ศึกษา
ทั่วไป 

xxxxxxx รายวิชาศึกษาท่ัวไป  3 x x x 

วิชา
เฉพาะ
(แกน) 

4112105 สถิติธุรกิจ 3 2 2 5 

วิชา
เฉพาะ
(บังคับ) 

3542108 การบริหารช่องทางการตลาด 3 3 0 6 
3542201 การตลาดดิจิตอล 3 2 2 5 

วิชา
เฉพาะ
(เลือก) 

xxxxxxx  วิชาเอกเลือก (1) 3 x x x 
xxxxxxx  วิชาเอกเลือก (2) 3 x x x 
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รวม 18 7 4 16 
 

 
  
 

ชั้นปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวดวิชา 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 

ศึกษา
ด้วย

ตนเอง 

วิชาเฉพาะ
(บังคับ) 

3543309 การตลาดบริการ 3 3 0 6 
3543201 การวางแผนการตลาดองค์กร 3 2 2 5 
3543114 การตลาดธุรกิจระดับโลก 3 3 0 6 
3543102 กลยุทธ์การตลาดค้าปลีกและร้านค้า

สมัยใหม่ 
3 2 2 5 

วิชาเฉพาะ
(แกน) 

3563207 การจัดการผลิตและการดำเนินงาน 3 3 0 6 

เลือกเสรี xxxxxxx วิชาเลือกเสรี (1) 3 x x x 
รวม 18 13 4 28 

 
 

ชั้นปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวดวิชา 
รหสัวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ  

ศึกษา
ด้วย

ตนเอง 
วิชาเฉพาะ
(บังคับ) 

3543206 กลยุทธ์การตลาด 3 2 2 5 
3543203 การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 3 2 2 5 

วิชาเฉพาะ
(แกน) 

3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 2 2 5 
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3 3 0 6 
3593101 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 3 3 0 6 
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วิชาฝึก
ประสบ 
การณ์

ภาคสนาม 

3543803 *เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 

1 - 45 - 

9013801 *เตรียมสหกิจศึกษา 1 - 45 - 

 รวม 15 12 51 27 
 
หมายเหตุ     *  เลือกเรียนวิชาใดวิชาหนึ่งเพียง 1 วิชา 
 
 
 

ชั้นปีที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวด
วิชา 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
วิชา

เฉพาะ
(บังคับ) 

3544701 การวิจัยการตลาด 3 2 2 5 

3544702 สัมมนาทางการตลาด 
3 2 2 5 

วิชา
เฉพาะ
(เลือก) 

354xxxx วิชาเอกเลือก (3) 3 3 0 6 
354xxxx วิชาเอกเลือก (4) 3 3 0 6 
354xxxx วิชาเอกเลือก (5) 3 3 0 6 

เลือก
เสรี 

xxxxxxx 
วิชาเลือกเสรี (2) 3 x x x 

รวม 18 13 4 28 
 

 
ชั้นปีที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 2 

 
หมวดวิชา 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
วิชาฝึก

ประสบการณ์
3544804 **ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  

   การตลาด 
6 - 640 - 
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ภาคสนาม 9014802 **สหกิจศึกษา 6 - 640 - 
 รวม 6  640  

 
หมายเหตุ  ** เลือกเรียนวิชาใดวิชาหนึ่งเพียง 1 วิชา 
 
 
3.1.6 คำอธิบายรายวิชา 
 (ดูในภาคผนวก ก) 
 
 
 
 
 
 
 

3.2 ชื่อ ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร 

ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ

การศึกษา 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่
สำเร็จ
การ 

ศึกษา 

ภาระงานสอน 

ชม./สปัดาห ์

2559 2560 2561 2562 

1 นางสาวรุ่งเรือง    

ทองศรี 

อาจารย ์ บธ.ม.

(การตลาด) 

บธ.บ.

(การตลาด) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 
มหาวิทยาลยัรามคำแหง 

2538 

   

2531 

18 18 18 18 

2 นางสาวฤดี      

เสรมิชยุต 

อาจารย ์ บธ.ม.

(การตลาด) 

บธ.บ.

(การตลาด) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 

วิโรฒ 

มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

2547 

   

2543 

18 18 18 18 

3 นางสาวศรัญญา  

วิสุทธิศาลวงศ ์

อาจารย ์ บธ.ม.

(การตลาด) 

บธ.บ.

มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

 

มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

2550 

   

2544 

18 18 18 18 
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(การตลาด) 

4 นางเสาวลักษณ์   

ชาติศรีสมัพันธ์ 

อาจารย ์ บธ.ม.

(การตลาด) 

บธ.บ.(ธุรกิจ

ระหว่าง

ประเทศ) 

มหาวิทยาลยัศรีปทุม 

 

มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 

2542 

 

2537 

18 18 18 18 

5 นางวันทนีย์      

แสนภักด ี

รอง
ศาสตราจารย ์
 

นศ.ม.(นิเทศ

ศาสตร์การ

พัฒนา) 

บธ.บ.(การ

จัดการทั่วไป) 

ค.บ.(สังคม

ศึกษา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
 

มหาวิทยาลยัสุโขทัย 
ธรรมาธริาช 
วิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยา 

2532 

 

 

2536 

 

2522 

18 18 18 18 
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3.2.2  อาจารย์ประจำกลุ่มวิชาศึกษาทั่วไป 

ที่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

1 ดร.เกษม บำรุงเวช อาจารย ์ ค.ด. (การอุดมศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2548 
2 ดร.วีรภัทร ภัทรกุล อาจารย ์ ค.ด.(การบริหารการศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2550 
3 ดร.ศุกรวรรณ แซ่อึ้ง อาจารย ์ ปร.ด.(คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยบูรพา 2553 
4 รศ.ดร.นพวรรณ  ธีระพันธ์เจริญ รองศาสตราจารย ์ ศษ.ด.(สิ่งแวดล้อมศึกษา) มหาวิทยาลัยมหิดล 2546 
5 ดร.ศศิปภา ทิพย์ประภา อาจารย ์ ปร.ด.(การบริหารการพัฒนา) มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา 2553 
6 ผศ.จุฑามาศ บรรณสาร ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ กศ.ม.(คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2543 
7 นางชุติมา แกว้กระจาย อาจารย ์ วท.ม.(จุลชีววิทยา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2548 
8 นางทัศนี สุทธิวงศ์ อาจารย ์ ศศ.ม.(บรรณารักษศาสตร์และ

สารสนเทศศาสตร์) 
มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 2550 

9 นางพัชรี สินธุนาวา อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีชีวภาพ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี 

2547 

10 นางรงรอง แรมสิเยอ อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี 

2544 

11 นางวิชชุลดา ตันประเสริฐ อาจารย ์ ศศ.ม.(สังคมวิทยาประยกุต์) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2546 
12 นางศิริรัตน์ ศิริพรวิศาล อาจารย ์ วท.ม.(จุลชีววิทยา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2545 
13 ดร.คงศักดิ์ ปัตตาฤทธิ ์ อาจารย ์ ปร.ด.(เคมีอุตสาหกรรม) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ

นครเหนือ 
2554 

14 ดร.เกตน์ณนิภา วันชัย อาจารย ์ วท.ด.(เคมีวิเคราะห์และเคมี อนินท
รีย์ประยุกต์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2556 

15 นางสาวกาญจนา สุขาบูรณ์ อาจารย ์ วท.ม.(นิติวิทยาศาสตร์) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2552 
16 นางสาวกุสุมา นะสาน ี อาจารย ์ อ.ม.(ภาษาศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2546 
17 นางสาวขวญัศิริ ทองพูน อาจารย ์ ค.ม.(สุขศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2556 
18 ดร.จงกล เฮงสุวรรณ อาจารย ์ ปร.ด.(ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ภูมิภาค) 
มหาวิทยาลัยราชภฏัสุรินทร์ 2554 

19 นางสาวธราภรณ์ สถาปิตานนท ์ อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการระบบสารสนเทศ) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2536 
20 นางนันทวรรณ จันทร์เพ็ชร ์ อาจารย ์ วท.ม.(คหกรรมศาสตร์) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2552 
21 นางสาวยพุิน พวกยะ อาจารย ์ พบ.ม.(วิทยาการคอมพวิเตอร์) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2541 
22 นางสาวสมปรารถนา สุขเกษม อาจารย ์ วท.ม.(สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและ

ความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 2548 

23 นางสาวสิริวรรณ  สมิทธอิาภรณ์ อาจารย ์ วท.ม.(เกษตรศาสตร์) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2547 
24 นางสาวสุวรรณ อาจคงหาญ อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2552 
25 นางสาวอรคนางค์ นวลเจริญ อาจารย ์ M.A.(English as an International 

language) 
Melbourne University 2007 

26 นางธนิดา ยงยืน อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีชีวภาพ) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2544 
27 นางสุภาพร ณ หนองคาย อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยรังสิต 2549 
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ที่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

28 นางสุวณ ีวิจารัตน์ อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2540 
29 นางอุมาภรณ์ กลา้หาญ อาจารย ์ ศศ.ม.(ดนตรี) มหาวิทยาลัยมหิดล 2542 
30 นายกฤษณะ กันอ่ำ อาจารย ์ วท.ม.(การสอนคณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2543 
31 นายคมลักษณ ์ไชยยะ อาจารย ์ ศศ.ม.(มานุษยวิทยา) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2552 
32 นายจำลอง ศรีสง่า อาจารย ์ วท.ม.(การศึกษาวิทยาศาสตร์) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
2546 

33 นายจิรศักดิ์ ชุมวรานนท ์ อาจารย ์ พบ.ม.(วิทยาการคอมพวิเตอร์) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ 

2537 

34 นายชัยพฤกษ ์ชูดำ อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ ์ 2551 

35 นายธาตรี มหันตรัตน ์ อาจารย ์ น.ม.(นิติศาสตร์) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2547 
36 นายพินิจ ศรีสวัสดิ ์ อาจารย ์ น.ม.(นิติศาสตร์) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2547 
37 นายอธิบ โพทอง อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย 2547 
38 ผศ.กรองทิพย์ เนียมถนอม ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
วท.ม.(สถิติประยุกต์) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2536 

39 ผศ.ธนู บุญญานวุัตร ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

กศ.ม.(บรรณารักษศาสตร์) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2529 

40 ผศ.พวงชมพู หงษ์ชัย ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.(วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2545 

41 ผศ.วชิรา ปูชตรีรัตน ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.(วิทยาการคอมพวิเตอร์) มหาวิทยาลัยรังสิต 2541 

42 ผศ.วิมล กิตติรักษ์ปัญญา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

คอ.ม.(คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุร ี

2543 

43 ผศ.อร่าม ชนะโชต ิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.(ฟิสิกส์) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2539 

44 ผศ.ดร.อดิศร ภู่สาระ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด.(รัฐประศาสนศาสตร์) มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2553 

45 นางพรเพ็ญ  ไพศาลศุภนิมิตร อาจารย ์ อ.ม.(ภาษาศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2547 
46 ผศ.ดร.วันทนา เนาว์วัน ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย 
2558 

47 ดร.ภควดี สุขอนันต ์ อาจารย ์ ปร.ด.(เคมีเชิงฟิสิกส์) มหาวิทยาลัยมหิดล 2545 
48 นายกาว ีศรีรัตน์ อาจารย ์ Ph.D. (Doctor of Philosophy in DR.BHIMRAO AMBEDKAR 2012 
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Philosophy) UNIVERSITY, AGRA 
49 ดร.ชิดชัย สนั่นเสียง อาจารย ์ ศษ.ด.(ประชากรศึกษา) มหาวิทยาลัยมหิดล 2538 
50 ดร.ประวิทย์ ประมาน อาจารย ์ ค.ด.(พลศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2555 
51 ดร.พิทยา ใจคำ อาจารย ์ วท.ด.(วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

การอาหาร) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2555 

52 ดร.วาสนา บุญสม อาจารย ์ กศ.ด.(การอุดมศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2555 
53 ดร.สุธี โกสิทธิ ์ อาจารย ์ ปร.ด.(พัฒนาทรัพยากรชนบท) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2556 
54 ดร.แสงจิตต์ ไต่แสง อาจารย ์ ปร.ด.(การบริหารการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์) 
มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี 2554 

55 ดร.ชลธิชา  แก้วอนุชิต ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด.(สังคมศาสตร์การแพทย์และ
สาธารณสุข) 
 

มหาวิทยาลัยมหิดล 2554 

ที่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

56 ผศ.ปิยธิดา สุดเสนาะ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.(วิทยาศาสตร์การอาหาร) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2541 

57 ผศ.วัชรินทร์ เสมามอญ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.(วิทยาศาสตร์การออกกำลัง
กายและการกีฬา) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 2541 

58 ผศ.เอกสิทธิ์ สุนิมิตร ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ศป.ม.(มานุษยดุริยางควิทยา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2544 

59 นายกัมปนาท บวัเจริญ อาจารย ์ M.A.(West Asian Studies) Aligarh Muslim University 2012 
60 นายกิตติธ์เนศ วิวรรธนโ์ชต ิ อาจารย ์ M.A.(Linguistics and Applied 

Lingusitics) 
Guangxi University 2013 

61 นางสาวจันทร์เพ็ญ มะลิพันธ ์ อาจารย ์ วท.ม.(วิทยาศาสตร์การอาหาร) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2549 

62 นายเฉลิมพล พลมุข อาจารย ์ อ.ม.(จริยศาสตร์ศึกษา) มหาวิทยาลัยมหิดล 2539 
63 ชนกานต์ ขาวสำล ี อาจารย ์ ศศ.ม.(พลศึกษา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2554 
64 นางชเนตตี จาตุรนต์รัศมี อาจารย ์ กจ.ม.(การจัดการวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดย่อม) 
มหาวิทยาลัยบูรพา 2551 

69 นายชุมพล พืชพันธ์ไพศาล อาจารย ์ บธ.ม.(การจัดการโรงแรม) วิทยาลยัดุสิตธาน ี 2551 
66 นางณัฏชญา ธาราวุฒิ อาจารย ์ ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2548 
67 นางสาวดวงพร รื่นเรืองฤทธิ ์ อาจารย ์ M.A. (Chinese Philology) 

 
Sun Yat-sen University 
 

2012 

68 นางสาวดาราพร ศรีม่วง อาจารย ์ อ.ม.(ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2557 
69 นางสาวธัญญารัตน์ มะลาศรี อาจารย ์ M.A.( Teaching Chinese to 

Speakers of Other Languages) 
Nanjing Normal University 2014 

70 นางสาวธิดารัตน์  ภูมิวัฒนะ อาจารย ์ ศศ.ม.(การวิจัยและพัฒนาท้องถิ่น) มหาวิทยาลัยราชภฏับุรีรัมย์ 2554 
71 นายนพดล ปรางค์ทอง อาจารย ์ ศศ.ม.(ไทยศึกษา) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2553 
72 นางสาวนภัสนันท ์จุนนเกษ อาจารย ์ Ph.D.(Vocal Music) Banaras Hindu University 2015 
73 นางสาวนภัสนันท ์ทองอินทร ์ อาจารย ์ ศศ.ม.(การจัดการโรงแรมและการ

ท่องเที่ยว) 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 2553 
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74 นางสาวนฤมล ตันติชาต ิ อาจารย ์ ศษ.ม.(การสอนภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2557 
75 ดร.นิพล แสงศรี อาจารย ์ ปร.ด.(อิสลามศึกษา) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2556 
76 นายนิรันดร์ ขันธวิธ ิ อาจารย ์ อ.ม.(ศาสนาเปรียบเทียบ) มหาวิทยาลัยมหิดล 2542 
77 นางสาวเนตรนิภา ชาอา้ย อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาศาสตร์เพื่อการสื่อสาร) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2556 
78 นางบังอร บุญปั้น อาจารย ์ อ.ม.(ภูมิศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2551 
79 นายปราโมทย์ ระวิน อาจารย ์ อ.ม.(วรรณคดีเปรียบเทียบ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2554 
80 นางสาวปานหทัย สุคนธรส อาจารย ์ ศศ.ม.(ดนตรีวิทยา) มหาวิทยาลัยมหิดล 2552 
81 นายพชฏ นรสิงห ์ อาจารย ์ วท.ม.(วิทยาศาสตร์ชีวการแพทย์) มหาวิทยาลัยรังสิต 2553 
82 นางสาวภัทราพร จันตะน ี อาจารย ์ ศ.ม.(เศรษฐศาสตร์) มหาวิทยาลัยเกริก 2544 
83 นายรัตนชัย ปรีชาพงศ์กิจ อาจารย ์ ศศ.ม.(จารึกภาษาไทย) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2553 
84 นางสาววรรณทนา ลมพัทธยา อาจารย ์ อ.ม.(ปรัชญา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2556 
85 นายวรวุฒิ ธาราวุฒ ิ อาจารย ์ วท.ม.(วิทยาศาสตร์การกีฬา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2547 
86 นางสาววรางคณา ปญัญาม ี อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2556 
87 นายวปิัศย์กร คล้ายเกต ุ อาจารย ์ วท.ม.(สุขศึกษา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2550 
88 นายวโิรจน์ ยอดสวัสดิ ์ อาจารย ์ วท.ม.(วิทยาการคอมพวิเตอร์) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2557 
89 นางสาวศิขรินทร์ แสงเพชร อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2551 

ที่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

90 นางสาวศิรินันท์ นุยภูเขียว อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาศาสตร์ประยุกต์) มหาวิทยาลัยมหิดล 2556 
91 นางศุภลักษณ์ ศรีวิไลย อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการการขนส่งและโลจิ

สติกส์) 
มหาวิทยาลัยบูรพา 2550 

92 นางสาวสินีนาถ วีระสวัสดิ์ อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการโลจิสติกส์และซัพ
พลายเชน) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2554 

93 นางสาวสิริรัตน์ ผลหมู ่ อาจารย ์ อ.ม.(ภาษาอังกฤษ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2550 
94 นางสาวสุภาวิณี แสนทวีสุข อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีการอาหาร) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2552 
95 นางสาวสุมาลินี สาดส่าง อาจารย ์ วท.ม.(ภูมิศาสตร์) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2556 
96 นายสุวัฒชยั คชเพต อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาศาสตร์เพื่อการสื่อสาร) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2553 
97 นางเสาวลักษณ์ ประมาน อาจารย ์ ศษ.ม.(พลศึกษา) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2555 
98 นางสาวโสภิดา จวิประเสริฐ อาจารย ์ วท.ม.(คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2558 
99 ดร.อภิชาติ พงษ์เกษม อาจารย ์ Ph.D.(Arabic) Aligarh Muslim University 2014 
100 นางสาวเพชรพิกุล วางมูล อาจารย ์ Doctor of Plant Pathology    

(Agriculture)  
Chinese Academy of 
Agricultural Sciences 

2014 
 

101 ดร.รุ่งทิพย์ รัตนภานุศร อาจารย ์ อ.ด.(ภาษาศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2551 
102 ดร.วุฒิพงษ์ แปลงใจ อาจารย ์ ปร.ด.(พันธุศาสตร์) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2557 
103 ผศ.วชิรา ปูชตรีรัตน์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
วท.ม.(วิทยาการคอมพวิเตอร์) มหาวิทยาลัยรังสิต 2541 

104 นางสาวกันยาลักษณ์ โพธิ์ดง อาจารย ์ วท.ม.(วิทยาการคอมพวิเตอร์) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2554 
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3.2.3  อาจารย์ประจำหมวดวิชาเฉพาะ 
 
 

ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

1 นางสาววชิรา  ปูชตรีรัตน ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม.(วิทยาการ- 
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยรังสิต 2541 

105 นางสาวกาญจนา สาธุพันธ ์ อาจารย ์ วท.ม.(ฟิสิกส์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2556 
106 นางสาวกานดา เต๊ะขันหมาก อาจารย ์ ศศ.ม.(พัฒนาสังคม) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร์ 
2552 

107 นางสาวขวญัมั่น ภูริลดาพันธ ์ อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาศาสตร์ประยุกต์ดา้น
การสอนภาษาอังกฤษ) (หลักสูตร
นานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุร ี

2555 

108 ผศ.ชาญณรงค์ น้อยบางยาง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2544 

109 นายณัฐพร นิรังสรรค์ อาจารย ์ M.A.( Entertainment 
Management) 

Deakin University Australia 2010 

110 นายณัฐวุฒิ จั่นทอง อาจารย ์ วท.ม.(พัฒนาทรัพยากรชนบท) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2555 
111 นางสาวนพา ลีละศุภพงษ ์ อาจารย ์ ศศ.ม.(คหกรรมศาสตร์เพื่อพัฒนา

ชุมชน) 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2551 

112 นายปกาศิต เจิมรอด อาจารย ์ น.ม.(นิติศาสตร์) มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2548 
113 นายประพันธ์ แสงทองดี อาจารย ์ บธ.ม.(การจัดการทั่วไป) มหาวิทยาลัยราชภฏั

พระนครศรีอยุธยา 
2550 

114 นางสาวภัทรวดี โตปรางกอบสิน อาจารย ์ วท.ม.(เคมีอินทรีย์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2555 
115 นางสาวภธัภร หลั่งประยูร อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษเพื่อ

วัตถุประสงค์เฉพาะ) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2555 

116 นางสาววรปภา มหาสำราญ อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีการบริหาร) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ 

2551 

117 นายศิริวัชร อาลักษณ์สุวรรณ อาจารย ์ วท.ม.(ฟิสิกส์) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุร ี

2556 

118 นางสาวสุฑามาศ ยิ้มวัฒนา อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีโลจิสติกส์) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 2552 
119 นางสาวสุนันทา คะเนนอก อาจารย ์ ศศ.ม.(คหกรรมศาสตรศึกษา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2551 

ที่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

120 นางสาวสุพิชญา คำคม อาจารย ์ วท.ม.(คหกรรมศาสตร)์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2554 
121 นายอภิวัฒน์ แกว้ทอง อาจารย ์ วท.ม.(เคมีอนินทรีย์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2555 
122 นายเอกพล วิงวอน อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาและการสื่อสาร) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร์ 
2549 
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ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

2 นางสาววิมล  กิตติรักษ์ปัญญา ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ คอ.ม.(คอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าธนบุร ี

2543 

3 นายจิรศักดิ์  ชุมวรานนท ์                      อาจารย ์ พบ.ม.(วิทยาการ-
คอมพิวเตอร์) 

สถาบันบัณฑิตพัฒน- 
บริหารศาสตร์ 

2537 

4 นางสาวยพุิน  พวกยะ อาจารย ์ พบ.ม.(วิทยาการ-
คอมพิวเตอร์) 

สถาบันบัณฑิตพัฒน- 
บริหารศาสตร์  

2541 

5 นายสาโรช   ปุริสังคหะ อาจารย ์ วท.ม.(วิศวกรรม
ซอฟต์แวร์) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2551 

6 นางสาวกันยาลักษณ์  โพธิ์ดง อาจารย ์ วท.ม.(วิทยาการ-
คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2554 

7 ดร.อัจฉรา  หล่อตระกูล อาจารย ์ พธ.ด.(รัฐประศาสน-

ศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬา- 

ลงกรณราชวิทยาลัย 

2558 

 

8 นายชัยพฤกษ ์  ชูดำ อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ ) 

มหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ ์ 2552 

9 นางสาวกันทิมา  มั่งประเสริฐ อาจารย ์ บธ.ม.(บริหารธุรกจิ) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2544 

10 นางกันยารัตน์  คงพร อาจารย ์ ศศ.ม.(การจัดการ

โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 2551 

11 ดร.กิติมา  ทามาล ี อาจารย ์ Ph.D.(Strategic 

Management) 

University Sains Malaysia 

 

2007 

12 นางจิตติมา   อัครธิติพงศ์ รองศาสตราจารย ์ บธ.ม.(การบริหาร 

งานบุคคล) 

มหาวิทยาลัยสยาม 

 

2535 

 

13 นายณัฏฐ์พล  จงพิทักษ์สกุล อาจารย ์ บธ.ม.(การเงิน) 

บช.ม.(บัญชีการ

บริหาร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2540 

2539 

14 นางดวงรัตน์  โพธิ์เงิน ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

 

บธ.ม.(การบัญชี) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2554 

15 นางสาวนาตยา  เกตุสมบูรณ์ 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ บธ.ม.(การจัดการ

ทั่วไป) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

2545 

 

16 นางปราณี  ตันประยูร รองศาสตราจารย ์ บธ.ม.(ธุรกิจ

การเกษตร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2534 

17 นางมณฑิรา  ชุมวรานนท ์ อาจารย ์ วท.ม.(การพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์) 

สถาบันบัณฑิตพัฒน- 

บริหารศาสตร์ 

2542 
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ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

18 ดร.วันทนา   เนาวว์ัน ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด.(รัฐประศาสน

ศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬา 

ลงกรณราชวิทยาลัย 

2558 

 

19 นางสาววนิดา  อินทรลักษณ ์ อาจารย ์ บธ.ม.(การบัญชี) มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ์ 2542 

20 ดร.ศานติ  เล็กมณี อาจารย ์

 

Ph.D.(Economics) 

 

UTARA University of Malaysia 2007 

 

21 นางศุภลักษณ์  ศรีวิไลย อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการการ

ขนส่งและโลจิสติกส์) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 2547 

22 นางสาวนภัสนันท ์ทองอินทร ์ อาจารย ์ ศศ.ม.(การจัดการ

โรงแรมและ 

การท่องเท่ียว) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 2553 

 

23 นางสาวพรรษวรรณ  สขุสมวัฒน ์ อาจารย ์ บธ.ม.(การจัดการ

ทั่วไป) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2547 

24 นางสาวเพ็ญนภา  หวังที่ชอบ อาจารย ์ บช.ม.(การบัญชี) มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2550 

25 นายประพันธ์  แสงทองดี อาจารย ์ บธ.ม. (การจัดการ

ทั่วไป) 

มหาวิทยาลัยราชภฏั

พระนครศรีอยุธยา 

2550 

 

26 นายวีรพล  น้อยคล้าย อาจารย ์ ศศ.ม.(การจัดการ

โรงแรมและ 

การท่องเท่ียว) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 2553 

27 นายสมเกียรติ  แดงเจริญ อาจารย ์ บธ.ม.(การบริหาร 

ธุรกิจ) 

มหาวิทยาลัยรังสิต 2547 

28 นางสุรารักษ์  สุพัฒนมงคล อาจารย ์ บธ.ม.(การจัดการ) มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย 2549 

29 ดร.อภิชาติ  พานสุวรรณ อาจารย ์ พธ.ด.(รัฐประศาสน-

ศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬา- 

ลงกรณราชวิทยาลัย 

2558 

 

30 นายชุมพล  พืชพันธ์ไพศาล อาจารย ์ ศศ.ม.(การจัดการ

โรงแรมและภัตตาคาร) 

วิทยาลยัดุสิตธาน ี 2551 

31 นางสาวสุดารัตน์  เกลี้ยงสอาด อาจารย ์ M.Sc.(Business 

Management) 

Birmingham City University 2010 

32 ดร.ภัทรนันท  สุรชาตร ี อาจารย ์ ปร.ด. (การบริหาร 

การพัฒนาทรัพยากร

มนุษย์) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

 

2553 

 

 

33 นางสาววรปภา  มหาสำราญ อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการ

ประยุกต์) 

สถาบันบัณฑิตพัฒน- 

บริหารศาสตร์ 

2551 

34 นางสาวสินีนาถ  วีระสวัสดิ ์ อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2554 
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ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

โลจิสติกส์และ 

ซัพพลายเชน) 

35 ดร.เกษม  บำรุงเวช อาจารย ์ ค.ด.(การอุดมศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2547 

36 ดร.ศุกรวรรณ  แซ่อึ้ง อาจารย ์ ปร.ด.(คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยบูรพา 2554 

37 ดร.นพวรรณ  ธีระพันธ์เจริญ รองศาสตราจารย ์ ศษ.ด.(สิ่งแวดล้อม

ศึกษา) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

2546 

 

38 ดร.ศศิปภา  ทิพย์ประภา อาจารย ์ ปร.ด.(การพัฒนา

สังคม) 

มหาวิทยาลัยราชภฏั 

สวนสุนันทา 

2554 

 

39 นางชุติมา  แก้วกระจาย อาจารย ์ วท.ม.(จุลชีววิทยา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2548 

40 นางทัศนี  สุทธิวงศ์ อาจารย ์ ศศ.ม.(บรรณารักษ์

ศาสตร์และสารนิเทศ

ศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 

2551 

 

41 นางนฤนาท  จั่นกล้า ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ศศ.ม.(การสอน

คณิตศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2542 

42 นางพรเพ็ญ  ไพศาลศุภนิมิต อาจารย ์ อ.บ.(ภาษาศาสตร์)

  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2547 

43 นางพัชรี  สินธุนาวา อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี 

ชีวภาพ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

พระจอมเกล้าธนบุร ี

2547 

 

44 นางรงรอง  แรมสิเยอ อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าธนบุร ี

2544 

45 นางวิชชุลดา  ตันประเสริฐ อาจารย ์ ศศ.ม.(สังคมวิทยา

ประยุกต์) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

 

2546 

46 นางศิริรัตน์    ศิริพรวิศาล ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม.(จุลชีววิทยา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2545 

47 นางสาวกาญจนา  สุขาบูรณ์ อาจารย ์ วท.ม.(นิติทยาศาสตร์) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2552 

48 นางสาวกุสุมา  นะสาน ี อาจารย ์ อ.ม.(ภาษาศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2545 

49 นางสาวขวญัศิริ  ทองพูน อาจารย ์ ค.ม.(สุขศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2552 

50 ดร.จงกล  เฮงสุวรรณ อาจารย ์

 

ปร.ด.(ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาภูมิภาค) 

มหาวิทยาลัยราชภฏัสุรินทร์ 2554 

51 นางสาวธราภรณ์  สถาปิตานนท์ อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการ

ระบบสารสนเทศ) 

สถาบันบัณฑิตพัฒน-บริหาร

ศาสตร์ 

2544 

52 นางสาวนันทวรรณ  ฉววีรรณ์ อาจารย ์ วท.ม. (คหกรรม

ศาสตร์) อาหารและ

โภชนาการ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 

2552 
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ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

53 นางสาวสมปรารถนา  สุขเกษม อาจารย ์ วท.ม.(สุขศาสตร์

อุตสาหกรรมและ

ความปลอดภยั) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

2548 

54 นางสาวสิริวรรณ  สมิทธอิาภรณ์ อาจารย ์ วท.ม.(เกษตรศาสตร์) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2547 

55 นางสาวสุวรรณ  อาจคงหาญ อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 2552 

56 นางสาวอรคนางค์  นวลเจริญ อาจารย ์ M.A.(English as on 

International 

language) 

Melbourne University 

 

2007 

 

57 นางสาวอรพิมพ ์ สุขสวุรรณ อาจารย ์ ศป.ม.(ทัศนศิลป์:

ศิลปะสมัยใหม่) 

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

2548 

58 ดร.สุจิตกัลยา   มฤครัฐอินแปลง อาจารย ์ วท.ด.(จุลชีววิทยา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2555 

59 นางธนิดา  ยงยืน อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี 

ชีวภาพ) 

มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร์ 

2543 

60 นางสุภาพร  ณ หนองคาย อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยรังสิต 2549 

61 นางสุวณี  วจิารัตน์ อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2539 

62 นางอุมาภรณ์  กล้าหาญ อาจารย ์ ศศ.ม.(ดนตรีวิทยา) มหาวิทยาลัยมหิดล 2542 

63 นายกฤษณะ  กันอำ่ อาจารย ์ วท.ม.(การสอน

คณิตศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2544 

64 นายคมลักษณ์  ไชยยะ อาจารย ์ ศศ.ม.(มานุษยวิทยา) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2551 

65 นายจำลอง  ศรีสง่า อาจารย ์ วท.ม.(การศึกษา

วิทยาศาสตร์) 

สถาบันเทคโนโลย ี

พระจอมเกล้าเจา้คุณทหาร

ลาดกระบัง 

2544 

 

66 นายธาตรี มหันตรัตน ์ อาจารย ์ น.ม.(นิติศาสตร์) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2547 

67 นายพินิจ  ศรีสวัสดิ ์ อาจารย ์ น.ม.(กฎหมายธุรกจิ) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2546 

68 นายสุทัศน์  อู่ทอง อาจารย ์ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2552 

69 นายอธิบ  โพทอง อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย 2547 

70 นางกรองทิพย์   เนียมถนอม ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม.(สถิติประยุกต์) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2536 

71 นายธน ู บุญญานุวัตร ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ กศ.ม.(บรรณารักษ 

ศาสตร์) 

 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2529 
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ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

72 นางพวงชมพู  หงษ์ชัย ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์

วท.ม.(วิทยาศาสตร์ 

การอาหาร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 

2545 

 

73 นายอร่าม  ชนะโชต ิ ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์

วท.ม.(ฟิสิกส์) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2544 

74 นายเอกสิทธิ์  สุนิมิตร ผู้ช่วย 

ศาตราจารย ์

ศป.ม.(มานุษยดุริยางค

วิทยา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร 

2544 

75 นางจันจิรา  ดีเลิศ อาจารย ์ วท.ม.(การจัดการ

เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี- 

มหานคร 

 

2555 

76 ดร.อารมณ์  เอี่ยมประเสริฐ 

 

อาจารย ์

 

ปร.ด.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2555 

 

77 นางสาวสวิตา  อยู่สุขข ี อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

สถาบันเทคโนโลย ี

พระจอมเกล้า 

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2552 

78 นางสาวชุติมา  นิ่มนวล อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยรังสิต 2540 

79 นางสาวสิริพร  อินทสนธิ ์ อาจารย ์ คอ.ม.(เทคโนโลยี

คอมพิวเตอร์) 

สถาบันเทคโนโลย ี

พระจอมเกล้า 

พระนครเหนือ 

2550 

80 นางนันทนิธิ์  เอิบอิ่ม อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

สถาบันเทคโนโลย ี

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

2546 

81 นางภาวินยี์  ธนาอนวัช อาจารย ์ บธ.ม.(การบัญชี) มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2544 

82 ดร.แสงจิตต์  ไต่แสง อาจารย ์

 

ปร.ด.(การบริหารการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี 2554 

83 นางสุฑามาศ  ยิ้มวัฒนา อาจารย ์ วท.ม.(เทคโนโลยี 

โลจิสติกส์) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี-มหานคร 2552 

84 นางสาวอรกช  เก็จพิรุฬห์ อาจารย ์ ศ.ม.(เศรษฐศาสตร์

ปริมาณวิเคราะห์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2542 

85 นายเอกพล  วิงวอน อาจารย ์ ศศ.ม.(ภาษาและการ

สื่อสาร) 

สถาบันบัณฑิตพัฒน- 

บริหารศาสตร์ 

2549 

86 นางสาวเมธารัตน์  จันตะน ี อาจารย ์ บธ.ม. (การจัดการ

ธุรกิจระหว่างประเทศ) 

มหาวิทยาลัยอิสเทิร์นเอเซีย 2546 

87 นายอรรถพล  วงศ์เลิศวิริยะ อาจารย ์ M.B.A Pacific States University 2014 
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ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา 

(International 

Business) 

88 นายมรุต  กลัดเจริญ อาจารย ์ ศ.ม.(เศรษฐศาสตร์

การเงินและการคลัง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2556 

89 นายพิเชษฐ เนตรสว่าง อาจารย ์ บธ.ม.(การบริหาร 

โลจิสติกส์และโซ่

อุปทาน) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

 

2553 

 

 

90 นางสาวภัทราพร  จันตะน ี อาจารย ์ ศ.ม.(เศรษฐศาสตร์)  มหาวิทยาลัยเกริก 2544 

 
 
 
 
 
3.2.3 อาจารย์พิเศษ 

  
 

4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม 
เพ่ือเตรียมความพร้อมของบัณฑิตก่อนเข้าสู่การทำงานจริง  สาขาวิชาการตลาดจึงมีรายวิชา      

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ หรือรายวิชาสหกิจศึกษา เพ่ือฝึกให้นักศึกษารู้จักการประยุกต์ใช้องค์ความรู้
และเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนการออกไปทำงานจริง 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ – สกุล 

ตำแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
 

สถาบันทีส่ำเร็จการศึกษา 
 

1 นางสาวจรรยาพร    

บุญเหลือ 

อาจารย ์ บธ.ม. (การตลาด) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 

2 นางสาวปิยนุช    

เหล่าจติรประสงค์ 

อาจารย ์ M.B.A. (Marketing) University of Northumbria 

3 ดร.กิตติพงษ์   
โสภณธรรมภาณ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. (บริหารธรุกิจ) 
(การตลาด) 

Umea University ประเทศ
สวีเดน 
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4.1 ผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
 ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา  มีดังนี้ 
 4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ 
ความจำเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากยิ่งขึ้น 
 4.1 .2 บู รณาการความรู้ที่ เรียนมาเพ่ือนำไปแก้ปัญหาทางธุรกิจ โดยใช้ทฤษฎี               
ทางด้านการตลาดได้อย่างเหมาะสม 
 4.1.3 มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี 
 4.1.4 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ตลอดจนสามารถปรับตัว
ให้เข้ากับสถานประกอบการได้ 
 4.1.5 มีความกล้าในการแสดงออก และนำความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 
4.2 ช่วงเวลา 

ภาคการศึกษาที่ 2 ของชั้นปีที ่4 หรือผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
 จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
 

5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย (ถ้ามี) 
ข้อกำหนดในการทำงานวิจัย ต้องเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางการตลาด   

ที่สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบัน และมีการทำรายงานที่ต้องนำเสนอผู้สอนตามรูปแบบและ
ระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 
5.1 คำอธิบายโดยย่อ 

งานวิจัยทางด้านการตลาดที่นักศึกษาสนใจ สามารถอธิบายทฤษฎีที่นำมาใช้ในการทำงานวิจัย 
ประโยชน์ที่จะได้รับจากการทำงานวิจัย มีขอบเขตงานวิจัยที่สามารถทำเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด 
5.2 ผลการเรียนรู้ 

นักศึกษามีความสามารถในการทำงานเป็นทีม มีความรู้ทางด้านทฤษฎีและการประยุกต์ใช้และ  
มีความสามารถทำวิจัยทางด้านการตลาดเป็นต้นแบบในการพัฒนาสังคมต่อไปได้ 
5.3 ช่วงเวลา 
 ภาคการศึกษาที่ 1 ของชั้นปีที่ 4  
5.4 จำนวนหน่วยกิต 
 3 หน่วยกิต 
5.5 การเตรียมการ 
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มีการกำหนดชั่วโมงการให้คำปรึกษา จัดทำบันทึกการให้คำปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ 
การวิจัย และปรับปรุงให้ทันสมัยเสมอ อีกท้ังมีตัวอย่างงานวิจัยให้ศึกษา 
5.6 กระบวนการประเมินผล 
          ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการทำวิจัย ที่บันทึกในสมุดให้คำปรึกษา โดยอาจารย์ที่ปรึกษา
และประเมินผลจากรายงานที่ได้กำหนดรูปแบบการนำเสนอตามระยะเวลานำเสนองานวิจัยและจัดสอบ
การนำเสนองานวิจัยที่มีอาจารย์สอบไม่น้อยกว่า 3 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ และกลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

ที ่ คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1 มีความตระหนักและทัศนคติที่ดีต่อ

จรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
การสอดแทรกในวิชาเรียน เช่น การจำหน่ายสินค้าที่
มี ลิ ข สิ ท ธิ์  ไม่ ล อ ก เลี ย น แ บ บ ผ ล ง า น ผู้ อ่ื น            
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ที ่ คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
การประกอบอาชีพที่คำนึงถงึผลกระทบต่อสังคม 

2 มีจิตสำนึกสาธารณะ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น โครงการบำเพ็ญ
ประโยชน์   

3 มีความรู้ทันสมัย ใฝ่รู้ และมีความสามารถ
พัฒนาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนา
งานพัฒนาสังคม 

จัดกิจกรรมที่แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์ เช่น 
การนำเสนอผลิตภัณฑ์ชิ้นงานแนวใหม่ 
จัดอบรมความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 

4 มีทักษะการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม การทำงานเป็นทีมในชั้นเรียน 
การทำงานกลุ่ม 
การทำบริษัทจำลอง และซุ้มธุรกิจจำลอง 

5 มีวินัย และความรับผิดชอบ การสอดแทรกในวิชาเรียน 
การมอบหมายงานให้นักศึกษารับผิดชอบในกิจกรรม
ต่างๆ 
การทำบริษัทจำลอง และซุ้มธุรกิจจำลอง 

6 มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง การจัดการเรียนการสอนที่มีการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
เช่ น  ก ารค้ น คว้ าข้ อ มู ล ข่ า วส ารและติ ด ต าม
สถานการณ์ทางการตลาดที่ทันสมัยอยู่เสมอ เป็นต้น 

2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
          การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 1)  มีสำนึกดี 
 2)  มีวิริยะอุตสาหะ 
 3)  มีจิตสาธารณะ 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 1)  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม 
 2)  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้จากสถานการณ์จริง จัดกิจกรรมในชั้นเรียนหรือนอกชั้นเรียน 
          กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

1) ให้คะแนนการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตรงเวลา  

2) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา และการปฏิบัติตน 
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2. ด้านความรู้ 
 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 1)  มีความรู้รอบและความเข้าใจเกี่ยวกับศาสตร์หลักในการดำรงชีวิต 
 2)  มีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม เศรษฐกิจ และประเด็นปัญหา       
ที่เกิดขึ้นในสังคม 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1)  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ 

 2)  การสืบค้นและการนำเสนอรายงาน 
   

   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1) ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง  

2) ประเมินผลงานที่มอบหมาย  
 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 1)  มีทักษะการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  และประเมินค่า โดยบูรณาการและเชื่อมโยงสู่สังคม 
 2)  มีทักษะในการแก้ปัญหา     

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1)  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่า 
2)  ฝึกให้วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาจากสถานการณ์ปัจจุบัน 
3)  การให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ทำรายงานและอภิปราย 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1)  ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง  
2)  ประเมินผลจากการนำเสนองาน หรือผลงาน    
 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 
  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

1)  มีทักษะในการทำงานเป็นทีม 
2)  มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม 

    กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

1)  การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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2)  เน้นกิจกรรมที่ให้มีการแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
          1)  สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม 
          2)  ประเมินผลจากผลงาน การนำเสนอ การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1)  สามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ 
2)  มีทักษะในการคิดคำนวณ    
3)  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ฝึกทักษะการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

2) จัดกิจกรรมการสอนที่เน้นการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

3) การสืบค้นและการนำเสนอรายงาน  

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1) ประเมินตามสภาพจริง 
2) ประเมินผลจากการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

ประเมินผลจากการสืบค้นและนำเสนอรายงาน 
    
 
3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
(Curriculum mapping)  
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แผนที่แสดงการกระจายความรบัผิดชอบต่อผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 
 

รายวิชา 

 
1.ด้านคุณธรรมจรยิธรรม 

 
2.ด้านความรู ้

 
3.ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 

1) 
 ม

ีสำ
นึก

ดี 

2) 
 ม

ีวิริ
ยะ

อุต
สา

หะ
 

3) 
 ม

ีจิต
สา

ธา
รณ

ะ 

1) 
 ม

ีคว
าม

รู้ร
อบ

แล
ะค

วา
มเ

ขา้
ใจ

เก
ีย่ว

กับ
ศา

สต
ร์ห

ลัก
ใน

กา
รด

ำร
งช

ีวิต
 

2) 
 ม

ีคว
าม

รู้เท
่าท

ันก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งด้
าน

สิ่ง
แว

ดล
อ้ม

 ส
ังค

ม 
เศ

รษ
ฐก

ิจแ
ละ

ปร
ะเ

ด็น
ปัญ

หา
ทีเ่

กิด
ขึ้น

ใน
สัง

คม
 

1) 
มีท

ักษ
ะก

าร
คิด

วิเค
รา

ะห
์ 

 
สัง

เค
รา

ะห
์  

แล
ะป

ระ
เม

ินค่
า 

โด
ยบู

รณ
าก

าร
แล

ะเ
ชื่อ

มโ
ยง

สู่ส
ังค

ม 
2) 

 ม
ีทัก

ษะ
ใน

กา
รแ

ก้ปั
ญห

า 

1) 
 ม

ีทัก
ษะ

ใน
กา

รท
ำง

าน
เป็

นท
ีม 

2) 
 ม

ีคว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บต่

อต
นเ

อง
 แ

ละ
สัง

คม
 

1) 
 ส

าม
าร

ถใ
ช้ภ

าษ
าเพ

ือ่ก
าร

สื่อ
สา

รไ
ด ้

2) 
 ม

ีทัก
ษะ

ใน
กา

รคิ
ดค

ำน
วณ

 

3) 
 ส

าม
าร

ถใ
ช้เ

ทค
โน

โล
ยีส

าร
สน

เท
ศ 

  กลุ่มวิชาภาษา             

1 9001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร             
2 9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้             

3 9001103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร             

4 9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชวีิตประจำวัน             

5 9001105 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน             
6 9001106 ภาษาอังกฤษเพื่อทกัษะการเรียนรู ้             

7 9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร             

8 9001108 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร             
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รายวิชา 
 

1.ด้านคุณธรรมจรยิธรรม 
 

2.ด้านความรู ้
 

3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ที่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 1 2 1 2 1 2 1 2 3 

  กลุ่มวิชาภาษา (ต่อ)             

9 9001109 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร             

  
 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์             

10 9001201 ชีวิตกับจรยิธรรม             
11 9001202 ปรัชญากับชวีิต             
12 9001203 การคิดและการพัฒนาตน             
13 9001204 การพัฒนาบุคลิกภาพ             
14 9001205 สุนทรียภาพในชวีิตประจำวัน             

15 9001206 ทักษะการรู้สารสนเทศ             

  
 

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์             

16 9001301 อยุธยาศึกษา             
17 9001302 มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดลอ้ม             
18 9001303 กฎหมายในชีวิตประจำวัน             
19 9001304 เศรษฐกิจในชีวิตประจำวัน             
20 9001305 ไทยศึกษา             

21 9001306 วิถีชีวิตมุสลิม             
22 9001307 สื่อมวลชนกับสังคม             
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23 9001308 การจัดการธุรกิจยุคใหม ่             
 
 
 
 

รายวิชา  
1.ด้านคุณธรรมจรยิธรรม 

 
2.ด้านความรู ้

 
3.ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชงิตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที่ รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 1 2 1 2 1 2 1 2 3 

  กลุ่มวิชาสงัคมศาสตร ์(ต่อ)             

24 9001309 ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน             

25 9001310 เอเชียศึกษา             
26 9001311 วิถีโลก             
27 9001312 พลเมืองไทยพลเมืองโลก             

  
 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์             

28 9001401 การออกกำลังกายเพื่อสขุภาพ             

29 9001402 ผู้นำนันทนาการ             

30 9001403 นันทนาการทางการอนุรักษธ์รรมชาติและสิ่งแวดล้อม             

31 9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้             

32 9001405 คอมพิวเตอร์ในชีวิตประจำวัน             

33 9001406 การออกแบบเวบ็เบื้องต้นและการประยกุต์ใช้งาน             

34 9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต             

35 9001408 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน             

36 9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน             
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37 9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์             

38 9001411 อาหารเพื่อสขุภาพและชวีิต             

39 9001412 ความปลอดภยัในชีวิตประจำวัน             

40 9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกบัชีวิต             

 



สาขาวิชาการตลาด  41 

 

 

2.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ  

2.2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
 2.2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

การมีคุณธรรม จริยธรรม ทำให้มนุษย์สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข   
การปลูกฝังคุณธรรมเพ่ือให้นักศึกษามีจริยธรรมที่ดีงามจึงก่อให้เกิดความร่มเย็นในสังคมก่อให้เกิด
ประโยชน์สุขต่อส่วนรวมนักศึกษาต้องมีคุณธรรม จริยธรรมครอบคลุมด้านต่างๆ ดังนี้ 

1) ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละและซื่อสัตย์สุจริต 
2) มีวินัย ตรงต่อเวลาและความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม 
3)  มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อ

ขัดแย้งและลำดับความสำคัญ 
4)  เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนรวมทั้งเคารพในคุณค่าและ

ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
5)  เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
6)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

2.2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคณุธรรมจริยธรรม 
การปลูกฝังให้นักศึกษาเคารพกฎระเบียบที่สังคมกำหนด วัฒนธรรมขององค์กร 

ตลอดจนความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
1) เน้นให้มีการสอดแทรกคุณธรรม และจริยธรรมในเนื้อหาวิชาเรียน 
2) เน้นการเสริมสร้างความมีวินัย 
3) บูรณาการรายวิชาโดยสอดแทรกความเป็นไทยในเนื้อหาวิชาเรียน 
4) เน้นถึงผลกระทบของการตลาดที่มีต่อสังคมและวัฒนธรรม 

2.2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
1) ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษา โดยวิธีสังเกต หรือจากผู้เกี่ยวข้อง  
2) ประเมินจากการเข้าชั้นเรียน หน้าที่ หรืองานที่ได้รับมอบหมาย 
3) ประเมินจากกิจกรรมในชั้นเรียนหรือนอกชั้นเรียน 

2.2.2 ความรู้ 
 2.2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

การพัฒนาความรู้ช่วยให้นักศึกษาสามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพ และเพ่ือ
การพัฒนาตนเองและสังคม นักศึกษาควรพัฒนาความรู้ 
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1)  มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหา  
              สาขาวิชาที่ศึกษา 

2)  สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางธุรกิจ รวมทั้ง 
    ประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา 
 
3)  สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองค์ประกอบ   
    ต่าง ๆ ของระบบธุรกิจให้ตรงตามข้อกำหนด   
4)  สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการทางธุรกิจรวมทั้ง  
    การนำไปประยุกต ์
5)  รู้เข้าใจและสนใจพัฒนาความรู้ ความชำนาญทางคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง 
6)  มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษา  เพ่ือให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง 
    และเข้าใจผลกระทบของสิ่งแวดล้อมทางธุรกิจ 
7)  มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์ใช้ความรู้ทางธุรกิจ  
8)  สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ       
    ที่เก่ียวข้อง  

2.2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1)  การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พัฒนาศักยภาพโดยคำนึงถึงความ 
    แตกต่างในหลากหลายรูปแบบตามเนื้อหาวิชา เช่น การบรรยาย            
    การบรรยายเชิงปฏิบัติการ  
2)  การศึกษาเพ่ิมเติมด้วยตนเอง 
3)  เน้นหลักการทางทฤษฎี และประยุกต์ใช้ในทางปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง  
    และมีความรู้เทา่ทันความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ทั้งนี้ให้เป็นไปตามลักษณะ 
    ของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ 
4)  บูรณาการความรู้ตามหลักวิชา และทฤษฎีกับชีวิตประจำวัน 
5)  การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง  โดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มี 

              ประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง  ตลอดจนฝึกปฏิบัติงาน  
              ในสถานประกอบการ 
2.2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในด้านต่าง ๆ คือ 
1)  ประเมินการเรียนรู้จากการศึกษาในรายวิชา โดยผ่านการสอบแบบข้อเขียน  
    การทำแบบฝึกหัด การทำรายงาน หรือในลักษณะอ่ืนๆ ที่สามารถเทียบเคียง 
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    กันได้ 
2)  ประเมินการทดสอบย่อย  การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
3) ประเมินจากการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน 
4) ประเมินจากรายงานของผู้ประกอบการที่นักศึกษาไปฝึกงาน 

2.2.3 ทักษะทางปัญญา 
 2.2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

การพัฒนาทักษะทางปัญญาจะส่งผลให้นักศึกษาสามารถประกอบอาชีพและ
พ่ึงพาตนเองได้เมื่อสำเร็จการศึกษา การพัฒนาทักษะทางปัญญาต้องควบคู่กับการพัฒนาความรู้และ
จำเป็นต้องมีคุณธรรมจริยธรรม นักศึกษาควรพัฒนาทักษะทางปัญญาครอบคลุมด้านต่างๆดังนี้ 

 
1)  คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
2)  สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินข้อมูลเพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาทาง 
    ธุรกิจ 
3)  สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและ           
    ความต้องการทางธุรกิจ 
4)  สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางธุรกิจได ้       
    อย่างเหมาะสม  

2.2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1)  การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการสอนแบบแก้ปัญหาใน 
    แบบสร้างสรรค ์
2)  การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การสัมมนา การอภิปรายกลุ่ม 
3)  การฝึกปฏิบัติจริง 

2.2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1)  ประเมินโดยออกข้อสอบที่นักศึกษาต้องประยุกต์ใช้ความรู้ในการแก้ปัญหา  
    คิดวิเคราะห์  
2)  ประเมินจากรายงาน เช่น จากการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน 
3)  ประเมินจากการอภิปรายกลุ่ม 

2.2.4 ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
2.2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 



สาขาวิชาการตลาด  44 

 

การพัฒนาทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ส่งผลให้
นักศึกษาสามารถมีปฏิสัมพันธ์กับกลุ่มบุคคลต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพนักศึกษาควรพัฒนาทักษะด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบครอบคลุมด้านต่างๆดังนี้ 

1)  สามารถสื่อสารทั้งภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศกับกลุ่มคนหลากหลาย  
    ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2)  สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกในการแก้ปัญหา 
    สถานการณ์ต่างๆ ทั้งในบทบาทของผู้นำ หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน 
3)  สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม 
4)  มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
5)  สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ท้ังส่วนตัวและ 
    ส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม 
6)  มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพ 
    อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 

 2.2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 
 ใช้การสอนที่มีการกำหนดกิจกรรมให้มีการทำงานเป็นกลุ่ม การทำงานที่ต้องประสานงาน
กับผู้อ่ืนข้ามหลักสูตร  หรือต้องค้นคว้าหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคลอ่ืน  หรือผู้มีประสบการณ์  โดยมี
ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความสามารถในการ
รับผิดชอบ  ดังนี้ 

1)  สามารถทำงานกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 
2)  มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
3)  สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ไปปฏิบัติงาน 
    ได้เป็นอย่างด ี
4) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ร่วมงานในองค์กรและกับบุคคลทั่วไป 
5) มีภาวะผู้นำ 

2.2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

1)  ประเมินผลการเรียนรู้จากกระบวนการกลุ่ม 
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2)  ประเมินจากความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
3)  ประเมินจากความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และทำงานร่วม 
    กับผู้อื่นได ้
4) ประเมินจากความสำเร็จของการจัดทำโครงการเพ่ือสาธารณะประโยชน์ 

2.2.5 ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การพัฒนาทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ส่งผลให้นักศึกษาสามารถมีทักษะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นต่อการทำงานที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ 
สามารถสื่อสารและสามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสมนักศึกษาควรพัฒนา
ทักษะทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1)  มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวกับ 
    การตลาด 
2)  สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์ 
    หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์ 
3)  สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน พร้อมทั้ง 
    เลือกใช้รูปแบบของสื่อการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 
4)  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

 
 

2.2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ให้นักศึกษาได้เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติใน
หลากหลายสถานการณ์ 

2.2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข     
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1)  ประเมินจากผลจากเทคนิคการนำเสนอ  โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศหรือ 
    คณิตศาสตร์และสถิติ 
2)  ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย  การอภิปราย  กรณีศึกษาต่าง ๆ  
    ที่มีการนำเสนอต่อชั้นเรียน 
3) ประเมินจากผลการเรียนรู้จากการสอนผ่านระบบเครือข่าย 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู้สู่รายวิชา (Curriculum Mapping)       
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2.3.6 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู้สู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะด้าน (Curriculum mapping) 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะด้าน (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 

3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาแกนบังคับ 

2562302  กฎหมายธุรกิจ                          

3521104  หลักการบัญช ี                            

3524301  การบัญชีเพื่อการจัดการ                            

3531101 การเงินธุรกิจ                            

3541101  หลักการตลาด                            

3561101  องค์การและการจัดการ                           

3621101  การจัดการทรัพยากรมนุษย์                            

3563207  การจัดการผลิตและการ
ดำเนินงาน 

                           
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 

3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาแกน 

3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ์                                 

3592101  เศรษฐศาสตรจ์ุลภาค 1                            

3592102  เศรษฐศาสตรม์หภาค 1                            

3593101  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ                            

4112105  สถิติธุรกิจ                        
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) 
  ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

 
รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง

ปัญญา 
4. ทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
เทคโนโลยี 

กลุ่มวชิาบังคับ 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
3541102    พฤติกรรมผู้บริโภค                              

3542108    การบริหารช่องทางการตลาด                           

3542113    การบริหารผลิตภัณฑ์และราคา                             

3542201    การตลาดดิจิตอล                            

3542402    การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ                            

3543102    กลยุทธ์การตลาดค้าปลีกและร้านค้า 
                สมัยใหม ่

                         

3543114    การตลาดธรุกิจระดับโลก                              

3543201    การวางแผนการตลาดองค์กร                             
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3543203    การตลาดเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อม                             

3543206    กลยุทธ์การตลาด                             

3543309    การตลาดบริการ  
 

    
           

     
      

3544701    การวิจัยการตลาด                             

3544702    สัมมนาทางการตลาด                           

 
 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) 
  ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

 
รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง

ปัญญา 
4. ทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
เทคโนโลยี 

กลุ่มวิชาเลือก 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
3532202    การภาษีอากรธุรกิจ 

                            

3542115    การบริหารตราสินค้า                            

3542116    โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน                           

3542305    การบริหารการขาย                            

3542317    การบริหารลูกค้าสัมพันธ์                               

3542404    การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย       
           

         

3542414    การตลาดทางตรง                             
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3542501    การตลาดสำหรับวิสาหกิจชุมชน                          

3542514    การตลาดเพ่ือธุรกิจขนาดกลางและ 
                ขนาดย่อม 

                          

3543112   การตลาดระหว่างธุรกิจ 
   

  
    

  
 

  
        

  
 

  
  

  
 

  
 

  
   

  
       

3543116   การตลาดสำหรับธุรกิจไมซ ์                             

3543213   การตลาดแหล่งท่องเท่ียวชุมชน                            

3543214   การตลาดสินค้าแฟชั่นและสนิค้าหรูหรา                            

รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคล 
และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
เทคโนโลยี 

กลุ่มวิชาเลือก 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
3543215   การตลาดธุรกิจบันเทิงและกีฬา                            

3543216   การตลาดความงามและสขุภาพ 
 

    
           

    
      

3543222   การจัดกิจกรรมทางการตลาดและ 
               การประชาสัมพันธ์  

       

  

    

 

  

 

   

 

 

3543523   การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว                            

3543601   ระบบสารสนเทศทางการตลาดสมัยใหม่ 
  

  
   

  
 

  
  

  
    

  
  

  
  

  
   

  
   

  
         

3543803   เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ                         

3544804   ฝึกประสบการณ์วิชาชีพการตลาด                         

9013801   เตรียมสหกิจศึกษา                         

9014802   สหกิจศึกษา                         
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)  
การวัดผลและการสำเร็ จการศึ กษ าเป็ น ไปตามข้ อบั งคับ มห าวิท ยาลั ย ราชภั ฏ

พระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2549  
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สำเร็จการศึกษา 
2.1.1 มหาวิทยาลัยพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพการศึกษา เกี่ยวกับกระบวนการทวนสอบเป็นตัว

บ่งชี้คุณภาพการศึกษาในองค์ประกอบที่ 2  การเรียนการสอน และทำความเข้าใจให้ตรงกันทั้ง
สถาบันเพ่ือให้สามารถปฏิบัติได้ 

2.1.2 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ตรวจสอบประมวลรายวิชา  หรือแผนการสอนวิชาในแต่ละ
ภาคเรียน  เพ่ือให้มั่นใจว่าผู้สอนหรือผู้รับผิดชอบรายวิชาได้ระบุประเด็นมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ
รายวิชานั้น  รวมทั้งวิธีการวัดและประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาอย่างครบถ้วน สมบูรณ์และ
สามารถปฏิบัติได ้

2.1.3 การทวนสอบในระดับรายวิชากำหนดให้มีการประเมินในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ 
นักศึกษาประเมินผลการเรียนการสอนในระดับรายวิชา  ประเมินผลการเรียนรู้ ของตนเอง           
การประเมินโดยผู้รับผิดชอบรายวิชา  การประเมินโดยคณะกรรมการทวนสอบระดับคณะและระดับ
สาขาวิชา  พิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบ  เกณฑ์การวัดผล ให้เป็นไปตามแผนการสอน รวมไป
ถึงการสัมภาษณ์ผู้เรียนโดยผู้ประเมินจากภายนอก  ซึ่งจะดำเนินการทวนสอบภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 

2.1.4 การประเมินคุณลักษณะมาตรฐานผลการเรียนรู้จากผู้ให้การฝึกหัดงาน ผู้ควบคุม  
การฝึกหัดงาน  อาจารย์นิเทศงาน  

2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา 
การกำหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ควรเน้นการทำวิจัย

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ทำอย่างต่อเนื่ องและนำผลวิจัยที่ได้ย้อนกลับมา
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรและหน่วยงานโดยองค์กรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดำเนินการดังตัวอย่างต่อไปนี้ 

1) ภาวะการได้งานทำของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้าน
ของระยะเวลาในการหางานทำ ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตใน       
การประกอบการงานอาชีพ 
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2) การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือ การส่งแบบสอบถาม 
เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าทำงานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในช่วง
ระยะเวลาต่างๆ เช่น ปีที่ 1 ปีที่ 5 เป็นต้น 

3) การประเมินตำแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต 
4) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามเมื่อมีโอกาสใน

ระดับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และสมบัติด้านอ่ืน ๆ ของบัณฑิตจะจบการศึกษาและ
เข้าศึกษาเพ่ือปริญญาที่สูงขึ้นในสถานศึกษานั้น ๆ 

5) การประเมินจากนักศึกษาเก่า ที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้
จากสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่กำหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของ
บัณฑิต รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 

6) ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มาประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์พิเศษ 
ต่อความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และคุณสมบัติอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และ
การพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 

ผลงานของนักศึกษาที่วัดเป็นรูปธรรมได้ อาทิ จำนวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ , จำนวน
กิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ และกิจกรรมอาสาสมัครในองค์กรที่ทำประโยชน์        
ต่อสังคม 
3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

          เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2549 (ภาคผนวก จ.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สาขาวิชาการตลาด  53 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1.  การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่  
1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของ

มหาวิทยาลัย/สถาบัน  คณะตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 
2) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและ

การวิจัยการสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ     
การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์   
การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
    2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
    ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและการวิจัย 
อย่างต่อเนื่องโดยผ่านการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาศึกษาเป็นอันดับแรก การสนับสนุนด้าน
การศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งใน
ประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 

1) การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  

1) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้และ
คุณธรรม 

2) มีการกระตุ้นอาจารย์ทำผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาการตลาด  
3) ส่งเสริมการทำวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมี

ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพเป็นรอง 
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หมวดที ่7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1.  การบริหารหลักสูตร 
      ในการบริหารหลักสูตร จะมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร อันประกอบด้วยหัวหน้า
สาขาวิชาเป็นประธานกรรมการหลักสูตร และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยมีคณบดีเป็นผู้กำกับ
ดูแลและคอยให้คำแนะนำ ตลอดจนกำหนดนโยบายปฏิบัติให้แก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
     อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จะวางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้บริหารของคณะ
และอาจารย์ผู้สอน ติดตามและรวบรวมข้อมูล สำหรับใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร  โดย
กระทำทุกปีอย่างต่อเนื่อง 
 

เป้าหมาย การดำเนินการ การประเมินผล 
1. พัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยโดย

อาจารย์และนักศึกษาสามารถ
ก้ า ว ทั น ห รื อ เป็ น ผู้ น ำ ใน       
การประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางด้าน
การตลาดในองค์การ  

2. กระตุ้นให้นักศึกษาเกิดความ  

1 . จั ดหลักสู ตรให้ สอดคล้องกับ        
มาตรฐานการจัดการศึกษาด้าน  
การตลาด 

2. ปรับปรุ งหลักสู ตรให้ ทั นสมั ย      
โดยมีการพิจารณาปรับปรุงหลัก 
สูตรทุกๆ 5 ปี 

1. หลักสูตรที่สามารถอ้างอิงกับ
มาตรฐานการจัดการศึ กษ า     
มีความทันสมัยและมีการปรับ 
ปรุงสม่ำเสมอ 

2.จำนวนวิชาเรียนที่มีภาคปฏิบัติ 
และวิชาเรียนที่มีแนวทางให้
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ใฝ่ รู้  มีแนวทางการเรียนที่
สร้างทั้งความรู้ความสามารถ       
ในวิชาการวิชาชีพที่ทันสมัย 

3. ตรวจสอบและปรับปรุงให้       
มีคุณภาพมาตรฐาน 

4. มีการประเมินมาตรฐานของ
หลักสูตรอย่างสม่ำเสมอ 

3 . จั ดแนวทางการเรี ยน ใน วิช า    
เรี ย น ให้ มี ทั้ งภ าคท ฤษ ฎี แ ล ะ          
ภ าค ป ฏิ บั ติ  แ ล ะ มี แ น ว ท า ง      
การเรียนหรือกิจกรรมประจำวิชา         
ให้นักศึกษาได้ศึกษาความรู้ที่ทัน    
สมัยด้วยตนเอง 

4. จัดให้มีผู้ สนับสนุนการเรียนรู้     
และ/หรือผู้ช่วยสอนเพ่ือกระตุ้น     
ให้นักศึกษาเกิดความใฝ่รู้ 

5 . ก ำ ห น ด ให้ อ า จ า ร ย์ ที่ ส อ น          
มีคุณ วุฒิ ไม่ ต่ ำกว่ าปริญ ญ าโท         
ห รื อ เป็ น ผู้ มี ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์           
มีจำนวนคณ าจารย์ป ระจำไม่         
น้อยกว่าเกณฑม์าตรฐาน 

6. สนับสนุนให้อาจารย์ผู้สอนเป็น    
  ผู้ นำในทางวิชาการ และ/หรือ  

เป็นผู้เชี่ยวชาญทางการตลาดหรือ
ด้านทีเ่กี่ยวข้อง 

 

นั ก ศึ ก ษ า ได้ ศึ ก ษ าค้ น ค ว้ า   
ความรู้ใหม่ได้ด้วยตนเอง 

3. จำนวนและรายชื่อคณาจารย์
ประจำ ประวัติอาจารย์ด้ าน
คุณ วุฒิ  ป ระสบการณ์  และ  
การพัฒนาอบรมของอาจารย์ 

4. จำนวนบุ คลากรผู้ สนับสนุน  
การเรียนรู้ และบันทึกกิจกรรม
ในการสนับสนุนการเรียนรู้ 

5 . ผ ล ก า รป ระ เมิ น ก า ร เรี ย น     
การสอน อาจารย์ผู้สอน และ
การสนับสนุนการเรียนรู้ของ
ผู้ ส นั บ ส นุ น ก าร เรี ย น รู้ โด ย
นักศึกษา 

6. ประเมินผลโดยคณะกรรมการที่  
ประกอบด้วย อาจารย์ภายใน 
คณะทุกปี 

 

เป้าหมาย การดำเนินการ การประเมินผล 
 7. ส่งเสริมอาจารย์ประจำหลักสูตร

ให้ ไป ดู ง าน ใน ห ลั ก สู ต ร ห รื อ
วิชาการที่ เกี่ ยวข้อง ทั้ งในและ
ต่างประเทศ 

8 .มี ก า รป ระ เมิ น ห ลั ก สู ต ร โด ย   
คณ ะก รรมก ารผู้ ท ร งคุ ณ วุฒิ    
ภายในทุกปี และภายนอกอย่าง 

   น้อยทุก 5 ปี 
9. จั ดทำฐานข้อมู ลทางด้ านนั ก 

ศึกษา อาจารย์ อุปกรณ์ เครื่องมือ
วิจัย งบประมาณ ความร่วมมือกับ

7. ประเมินผลโดยคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกทุกๆ  5 ปี  

8. ประเมินผลโดยบัณฑิตผู้สำเร็จ         
   การศึกษาทุกปี 
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ต่างประเทศผลงานทางวิชาการทุก
ภาคการศึกษาเพ่ือเป็นข้อมูลใน
การประเมินของคณะกรรมการ 

10 .ป ระ เมิ น ความ พึ งพอใจของ     
หลักสูตรและการเรียนการสอน    
โดยบัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
     2.1 การบริหารงบประมาณ 

1. มหาวิทยาลัยอนุมัติจัดสรรงบประมาณประจำปี ให้กับงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้
เพ่ือจัดหา ตำรา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์อย่างเพียงพอ เพ่ือสนับสนุน   
การเรียน การสอนในชั้นเรียน และการสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ 
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2. คณะจัดให้มีผู้รับผิดชอบตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือให้การดำเนินการต่างๆ 
ของคณะไปตามแผนงานและสามารถใช้งบประมาณเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์แก่นักศึกษาให้มากที่สุด
อย่างมีประสิทธิภาพ 
     2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 

คณะมีความพร้อมด้านหนังสือ ตำรา และสืบค้นผ่านฐานข้อมูล โดยสำนักวิทยบริการฯ      
ที่เป็นผู้รับผิดชอบการให้บริการแก่นักศึกษา อาจารย์ และบุคคลากรของมหาวิทยาลัย การบริหาร
จัดการทรัพยากรที่ใช้ในการเรียน ได้แก่ หนังสือ ตำรา ฐานข้อมูล อุปกรณ์สนับสนุนการเรียนอยู่ใน
ความรับผิดชอบร่วมกันระหว่างคณะกับสำนักวิทยบริการฯ นักศึกษาในหลักสูตรสามารถใช้ห้องสมุด
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา และห้องสมุดคณะวิทยาการจัดการในการศึกษาหาความรู้ 
และข้อมูลต่าง ๆ เพื่อใช้ในการเรียนการวิจัย ดังนี้ 

2.2.1  หนังสือ 
     -  ภาษาไทย 202,796 เล่ม 
  -  ภาษาต่างประเทศ  12,254 เล่ม 
2.2.2  วารสาร 
     -  ภาษาไทย      674 เล่ม 
  -  ภาษาต่างประเทศ        79 เล่ม 
2.2.3  การสืบค้นข้อมูลอื่นๆ 
     -  ข้อมูล CD , DVD    2,759 แผ่น 
  -  ข้อมูลจากวีดีโอเพ่ือการศึกษา    1,216 แผ่น 
  -  การสืบค้นข้อมูลจากแหล่งข้อมูลอื่นๆ ผ่านเครือข่าย internet 
  -  ฐานข้อมูล DCMS - Thailis 
- ฐานข้อมูล Business Monitor และที่ปรากฏในสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ของมหาวิทยาลัย     
     2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 

ประสานงานกับสำนักวิทยบริการฯ ในการจัดซื้อหนังสือและตำราที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือบริการให้
อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอนในการประสานการจัดซื้อหนังสือ
นั้น  อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ      
ที่จำเป็น  นอกจากนี้อาจารย์พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อก็มีส่วนในการเสนอแนะ
รายชื่อหนังสือสำหรับให้สำนักวิทยบริการฯ จัดซื้อหนังสือด้วย 

ในส่วนของคณะจะมีห้องสมุดย่อย เพ่ือบริการหนังสือ ตำรา หรือวารสารเฉพาะทาง และ
คณะจะต้องจัดสื่อการสอนอ่ืนเพื่อใช้ประกอบการสอนของอาจารย์ เช่น เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 
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คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายทอดภาพ 3 มิติ บอร์ดอัจฉริยะ สื่อการสอนสำเร็จรูป เช่น วีดีทัศน์วิชาการ 
โปรแกรมการคำนวณ เป็นต้น 
      2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร  

   มีเจ้าหน้าที่คณะ   ซึ่งจะประสานงานการจัดซื้อจัดหาหนังสือเพ่ือเข้าสำนักวิทยบริการ  
(ห้องสมุดกลาง)  มีเจ้าหน้าที่โสตทัศนูปกรณ์ ซึ่งอำนวยความสะดวกในการใช้สื่อของอาจารย์ และ
ประเมินความพอเพียงและความต้องการใช้สื่อของอาจารย์  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

เป้าหมาย การดำเนินการ การประเมินผล 
มีห้องเรียนห้องปฏิบัติการระบบ
เครือข่าย อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
สื่อ และช่องทางการเรียนรู้ เพ่ือ
สนั บ สนุ น  ทั้ งก ารศึ กษ า ใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
และเพ่ือการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง
อ ย่ า ง เ พี ย ง พ อ แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 

1. จั ด ให้ มี ห้ อ ง เรี ย น พ ร้ อ ม      
สื่อทัศนูปกรณ์ ที่มีความพร้อม
ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ   
ทั้งในการสอน การนำเสนอ
รายงาน  

2. จัดให้ มีห้ องสมุด ให้ บริการ
ห นั ง สื อ  ต ำ ร า  เอ ก ส า ร
ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส อ น เ พ่ื อ      
การเรียนรู้สำหรับนักศึกษา 

  

1. ประเมินจากสถิติจำนวนผู้เข้า
ใช้ห้องสมุด  

2. ประเมินจากสถิติของจำนวน 
 หนั งสื อ  ตำรา  เอกสาร  
ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส อ น ที่ มี
ให้บริการ และสถิติการใช้
งานหนังสือ ตำรา เอกสาร 
ประกอบการสอน 

3. ผลการสำรวจความพึงพอใจ
ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ต่ อ                      
การให้บริการทรัพยากรเพ่ือ
การเรียนรู้และการปฏิบัติการ 
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3. การบริหารคณาจารย์ 
     3.1 การรับอาจารย์ใหม่ 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการเป็นผู้กำกับดูแลจำนวนอาจารย์  เพ่ือให้มีสัดส่วนนักศึกษาต่อ

อาจารย์เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  หลักสูตรระดับปริญญาตรีของสำนักงานคณะกรรมการ         
การอุดมศึกษา  โดยจะต้องระบุคุณสมบัติ ประสบการณ์ของอัตราอาจารย์ใหม่ หรืออัตราอาจารย์
ทดแทน   

มีระบบการคัดเลือกที่ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสามารถดำเนินการให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 
            จัดให้มีการปฐมนิเทศ เพ่ือชี้แจงให้เข้าใจเกี่ยวกับ ปรัชญา วัตถุประสงค์ของหลักสูตร และ   
ความรับผิดชอบต่อหลักสูตร 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 
ผู้บริหารคณะ ผู้บริหารหลักสูตร จัดให้มีการพัฒนาความรู้และทักษะแก่อาจารย์ให้ตรง      

ความต้องการของคณะ เพ่ือให้อาจารย์สามารถปฏิบัติงานในภารกิจต่าง ๆ  ได้อย่างมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ  โดยให้มีการสนับสนุนกิจกรรมหรือโครงการพัฒนาอาจารย์ในทุกรูปแบบภายใ ต้
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ดังนี้ 
             การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน  เช่น มีระบบอาจารย์พี่เลี้ยง อบรมวิธีการสอน   
การเขียนบทความทางวิชาการ การวิจัย การวางแผนและการเขียนประมวลการสอนรายวิชา การผลิต
สื่อ ตำรา การสัมมนา เป็นต้น 
             การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน  เช่น การให้การศึกษาดูงาน การส่งเสริม        
ให้อาจารย์ผลิตผลงานวิชาการเพ่ือการขอตำแหน่งทางวิชาการ ให้ทุนการศึกษาต่อในสาขาวิชาที่คณะ
ต้องการหรือ    มีความจำเป็น 

3.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  
คณะจัดให้มีการทำงานร่วมกัน โดยจัดโครงสร้างองค์การของคณะเป็นฝ่ายต่าง ๆ  

เพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจหลัก เช่น ฝ่ายวิชาการและวิจัย ฝ่ายพัฒนานักศึกษา และฝ่ายกิจการพิเศษ 
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แต่ละฝ่ายมีการแต่งตั้งคณะกรรมการฝ่าย เพ่ือให้เกิดบรรยากาศในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ร่วมมือกันทำงาน โดยฝ่ายวิชาการจะรับผิดชอบในการวางแผน การติดตาม และทบทวนหลักสูตร 

3.3 การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ  
ในรายวิชาที่ต้องการความชำนาญพิเศษ หรือต้องการผู้มีประสบการณ์โดยตรงจะมี      

การเชิญอาจารย์พิเศษ หรือวิทยากร ซึ่งผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และ
เสนอมหาวิทยาลัยเพื่อแต่งตั้ง 

 

4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
    4.1  การกำหนดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 

4.1.1  มีการกำหนดคุณสมบัติบุคลากรสนับสนุนให้ตรงตามภาระหน้าที่ที่รับผิดชอบก่อน        
การเข้ารับเข้าทำงาน 

4.1.2 ต้องผ่านการสอบแข่งขันที่ประกอบด้วยการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์โดยให้
ความสำคัญต่อความสามารถในการปฏิบัติงานตามตำแหน่งและทัศนคติต่องานการให้บริการอาจารย์
และให้นักศึกษา 
 4.1.3  มหาวิทยาลัย ฯ ออกระเบียบในการบริหารทรัพยากรบุคคลสนับสนุนการเรียน     
การสอนให้ครบวงจร รบัสมัคร คัดเลือก แต่งตั้ง บรรจุ ปฐมนิเทศ อบรมและพัฒนาบุคลากร ระบบ
การพิจารณา  ความดีความชอบ 
    4.2  การเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน  

4.2.1  จัดอบรมการปฏิบัติงานในหน้าที่ท่ีรับผิดชอบและหลักการบริหารงาน 
          4.2.2  จัดระบบการศกึษาดูงาน เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การทำงานในหน่วยงานอื่น 

  4.2.3  สนับสนุนให้บุคลากรได้ร่วมงานกับอาจารย์ในโครงการบริการทางวิชาการและ
โครงการวิจัยของสาขาวิชา 

  4.2.4  ให้ทุนการศึกษาเพ่ิมเติมในสาขาที่เก่ียวข้องกับหลักสูตรสำหรับผู้ปฏิบัติงานดีเด่น 
5. การสนับสนุนและการให้คำแนะนำนักศึกษา 
    5.1  การให้คำปรึกษาด้านวิชาการและอ่ืนๆ แก่นักศึกษา  
           (1)  คณะแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่ผู้เรียนทุกคนพร้อมกำหนดบทบาทหน้าที่ 
            (2)  คณะแต่งตั้งอาจารย์ประจำชั้นทุกชั้นปี 
           (3) มีแฟ้มนักศึกษาทุกคนเพ่ือบันทึกความต้องการในการให้การปรึกษาและความก้าวหน้า
ของนักศึกษา 
           (4)  คณะกรรมการพัฒนานักศึกษาจะเป็นที่ปรึกษาให้อาจารย์และนักศึกษาที่มีปัญหาเกิน
กว่าความสามารถของอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ประจำชั้นปี 

  (5)  อาจารย์ทุกคนจัดทำตารางการทำงานติดไว้หน้าห้องทำงานและในเว็บไซต์ของคณะ 
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    5.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา  
         กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถที่จะยื่นบันทึก
ข้อความถึงอาจารย์ผู้สอนเพ่ือขอดูกระดาษคำตอบในการสอบ  ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมิน
ของอาจารย์ในแต่ละรายวิชาได้หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  
 (1)  จัดสำรวจความต้องการของตลาดแรงงาน และความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อ       
การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 
           (2)  ประมาณการความต้องการแรงงานประจำปีจากภาวการณ์ได้งานทำของบัณฑิตและ 
รายงานผลการสำรวจความต้องการแรงงานของหน่วยงานราชการ และหน่วยงานภาคธุรกิจที่
เกี่ยวข้อง 

 (3)  ติดตามการเปลี่ยนแปลงทางด้านการตลาดที่เป็นที่ต้องการของสาขาวิชาการตลาด 
 (4)  มีแผนการจัดการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเมื่อครบรอบหลักสูตร เพ่ือใช้เป็น

ข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตร 
 (5)  แนวทางการประเมินประสิทธิผลของบัณฑิต พิจารณาจากปัจจัยความต้องการของ

ตลาด แรงงาน คือ ภาษาต่างประเทศ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
บุคลิกภาพและพฤติกรรมในการทำงาน มีความคิดสร้างสรรค์ การมีมนุษยสัมพันธ์ สามารถสื่อสารกับ
ผู้อื่นการทำงานเป็นทีมและการเป็นผู้นำ  
7.  ตัวบ่งช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 ผลการดำเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ ในเกณฑ์ดีต่อเนื่อง 2 ปีการศึกษาเพ่ือ
ติดตามการดำเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการดำเนินงานตามข้อ 1-5 
และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3  ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 
1. อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน     

การประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงาน
หลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ  มคอ.2  ที่สอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา ..................... 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อน
การเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 
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4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาและและรายงานผล
การดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.
5 และ 6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้
ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทบทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 และ 4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 
ห รื อ  ก า รป ระ เมิ น ผ ล ก าร เรี ย น รู้  จ าก ผ ล ก ารป ระ เมิ น             
การดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

X X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้าน
การจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 

9. อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

X X X X X 

10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี ) ได้ รับ       
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน 5.00 

   X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.5 จากคะแนน 5.00 

    X 

หมวดที่ 8 กระบวนการการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน  
1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 

 ในการประเมินกลยุทธ์การสอนเพ่ือให้มีการพัฒนาการสอนให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น โดยคณาจารย์จะต้องมีการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนในแต่ละรายวิชาโดยนำ
กระบวนการดังต่อไปนี้ไปใช้ 

- ก่อนการสอน ควรมีการประเมินกลยุทธ์การสอน โดยทีมผู้สอน และ/หรือการปรึกษาหารือ
กับผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือวิธีการสอน 

- หลังการสอน  ควรมีการวิเคราะห์ผลการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา และนำ
ผลการประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือหาจุดอ่อน และจุดแข็งในการสอนของอาจารย์ผู้สอน เพื่อปรับกลยุทธ์
การสอนให้เหมาะสม โดยอาจารย์แต่ละท่าน 
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-  หลังการสอน ควรมีการวิเคราะห์ผลการเรียนของนักศึกษา โดยการประเมินผลการเรียนรู้
ของนักศึกษาโดยอาจารย์ผู้สอน  เช่น  การสอบ  หรือการปฏิบัติงานกลุ่ม   เป็นต้น  และนำผล    
การประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการเรียนรู้ของนักศึกษา เพ่ือปรับกลยุทธ์      
การสอนให้เหมาะสมกับนักศึกษาแต่ละชั้นปี โดยอาจารย์แต่ละท่าน 

-  ด้านกระบวนการนำผลการประเมินไปปรับปรุง สามารถทำโดยรวบรวมปัญหา/
ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง โดยประธานหลักสูตรและทีมผู้สอนนำไปปรับปรุงและรายงานผลต่อไป    
มีการประชุมคณาจารย์แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อเสนอแนะระหว่างอาจารย์  เพ่ือถ่ายทอด 
ความเข้าใจเกี่ยวกับความสามารถในการเรียนรู้ของนักศึกษาแต่ละชั้นปี   และแลกเปลี่ยนกลยุทธ์ใน
การสอน 

1.2  กระบวนการประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

ให้นักศึกษาได้มีการประเมินคุณภาพการสอนของอาจารย์ เช่น ทักษะกลยุทธ์การสอน 
ความรับผิดชอบในการสอน ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ การชี้แจงประมวลการสอนรายวิชา 
การใช้สื่อการสอนประกอบ  เป็นต้น  ทั้งนี้ให้ทำทุกรายวิชาที่เปิดดำเนินการสอน  และให้สรุปผล  
การประเมินคุณภาพให้กับอาจารย์ผู้สอน เพ่ือเป็นข้อมูลย้อนกลับและนำไปปรับปรุงการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสำรวจข้อมูลย้อนกลับในการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรในภาพรวม และการบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังจาก  

 -  นักศึกษาปีสุดท้ายและบัณฑิตใหม่ 
 -  ผู้ทรงคุณวุฒิและ/หรือผู้ประเมินภายนอก 

           -  ผู้ใช้บัณฑิตและ/หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ 
3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร   ประเมินตามตัวบ่ งชี้ผล           
การดำเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7  โดยคณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิในสาขา/สาขาวิชาเดียวกันอย่างน้อย 1 คน (เป็นคณะกรรมการประเมินชุดเดียวกับ   
การประกันคุณภาพภายใน) และการประเมินต้องผ่านการประกันคุณภาพหลักสูตรและจัดการเรียน
การสอนตามมาตรฐาน  และตัวบ่งชี้เพ่ิมเติมข้างต้น รวมทั้งการผ่านการประเมินการประกันคุณภาพ
ภายใน 
4. กระบวนการทบทวนผลการประเมินวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์การสอน 

1) รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูลจากการประเมินของนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิ 
2) วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร 
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3) เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์ (ถ้ามี) 
 

เอกสารแนบ/ภาคผนวก  
ก. คำอธิบายรายวิชา 
ข. ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิม และหลักสูตรปรับปรุง 
ค. ประวัติ และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำหลักสูตร 
ง. คำสั่งคณะวิทยาการจัดการ 
จ. ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

- ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2549 

- ระเบียบสภามหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียนและ
การจ่ายค่าธรรมเนียมการยกเว้นรายวิชาเรียน (ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2552, (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2557 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 

- ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 



 
 
 
 

 

ภาคผนวก ก . 
คำอธิบายรายวิชา 
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ก. คำอธิบายรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ก.1  กลุ่มวิชาภาษา 
 

9001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร      3(3-0-6) 

  Thai Language for Communication 

  หลักเกณฑ์และทักษะทางภาษาเพ่ือการติดต่อสื่อสาร ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียน เพ่ิมประสิทธิภาพทักษะทางภาษา ปฏิบัติกิจกรรมและใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 

 

9001102 การอ่านภาษาไทยเพื่อการเรียนรู้     3(3-0-6) 

  Reading Thai Language for Learning 

  ลักษณะทั่วไป รูปแบบ ประเภทและจุดมุ่งหมายของงานเขียนและงานประพันธ์    
หลักและเทคนิคการอ่านจับใจความสำคัญ การวิเคราะห์และวิจารณ์งานเขียนประเภทวิชาการ สารคดี 
และบันเทิงคดี การอ่านเพื่อรวบรวมความรู้ ความบันเทิง และฝึกวิจารณญาณ  

 

9001103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร     3(3-0-6) 

  English for  Communication 

  การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน  ความสัมพันธ์
ระหว่างภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  การประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการติดต่อ สื่อสาร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

9001104 การอ่านภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน    3(3-0-6) 

  Reading English in Daily Life 

  กลวิธีการอ่านภาษาอังกฤษเบื้องต้น รูปแบบ และเทคนิคในการอ่านรูปแบบต่าง ๆ 
โดยผ่านสื่อต่าง ๆ ที่ใช้ในชีวิตประจำวัน 
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9001105 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน     3(3-0-6) 

  English for Job Application 

  ภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมในการสมัครงาน  การเขียนประวัติส่วนตัว      
การสัมภาษณ์งาน คำศัพท์เก่ียวกับตำแหน่งต่างๆ ภายในองค์กร  การสื่อสารทางโทรศัพท์  การนัดหมาย  
การให้ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับองค์กร 

 

9001106 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้     3(3-0-6) 

  English for Study Skill 

  ทักษะภาษาอังกฤษที่จำเป็นต่อการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ การฟังบรรยาย การอ่าน
งานวิชาการ การจดบันทึก การสรุปความ การค้นคว้า การเขียนรายงาน และการนำเสนอผลงาน 

 

9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร     3(3-0-6) 
  Japanese Language for Communication 
  การฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง  ๆ การทักทาย       
การแนะนำตัว  การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรก
วัฒนธรรมเพื่อประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
 
9001108 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Chinese Language for Communication  

การฟังและการพูดภาษาจีนในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ การทักทาย การแนะนำ
ตัว การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรกวัฒนธรรมเพ่ือ
ประสิทธิภาพในการสื่อสาร 

       

9001109 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร     3(3-0-6) 

  Korean Language for  Communication 

  การฟังและพูดภาษาเกาหลีในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ การทักทาย การแนะนำ
ตัว การสอบถามข้อมูล การแสดงความคิดเห็น โดยมีการเปรียบเทียบและสอดแทรกวัฒนธรรมเพ่ือ
ประสิทธิภาพในการสื่อสาร 
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กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 

9001201 ชีวิตกับจริยธรรม      3(3-0-6) 

  Life and Morality 

  ชีวิตตามแนวคิดทางปรัชญาและศาสนา ความหมายและความสำคัญของจริยธรรม  
ต่อชีวิต การพัฒนาชีวิตด้วยหลักจริยธรรมเพ่ือการครองตน ครองคนและครองงาน เกณฑ์การตัดสินค่า
ทางจริยธรรม รวมถึงการพิจารณาปัญหาจริยธรรมในสังคมร่วมสมัย 

 
 
 
9001202 ปรัชญากับชีวิต       3(3-0-6) 
  Philosophy and Life 
  ความหมาย ขอบเขตและความสำคัญของปรัชญา สาระสำคัญของอภิปรัชญาญาณ
วิทยาและจริยศาสตร์  ประเด็นปัญหาทางปรัชญาที่เก่ียวข้องกับชีวิตประจำวัน 

 

9001203 การคิดและการพัฒนาตน      3(3-0-6) 

 Thinking and Personal Growth 
   ความหมาย ธรรมชาติของการคิด เครื่องมือที่ใช้ในการคิด องค์ประกอบที่มีอิทธิพล   
ต่อการคิดของมนุษย์ ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับความคิด ความคิดชนิดต่างๆ การนำความคิดประยุกต์ใช้
ในการพัฒนาตน การติดต่อสื่อสารและการสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน การเป็นผู้นำผู้ตามท่ีดี การขจัด
ความขัดแย้งภายในตนเองและบุคคลอ่ืน การทำงานร่วม  กันกับผู้ อ่ืน การค้นพบและสร้างสันติสุข       
ในตนเอง ครอบครัว และสังคมที่เก่ียวข้อง การตรวจสอบการรับรู้ตัวตนและการพัฒนาตนเอง 
 
 
9001204 การพัฒนาบุคลิกภาพ      3(3-0-6) 
  Personality Development 
  การพัฒนาคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพภายนอก และบุคลิกภาพภายใน จิตวิทยาการ
สื่อสาร การโน้มน้าวใจ มารยาททางสังคม และทักษะที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาบุคลิกภาพ 
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9001205 สุนทรียภาพในชีวิตประจำวัน     3(3-0-6) 
  Aesthetics in Daily Life 
  ศาสตร์ทางความงาม  การวิเคราะห์ ความหลากหลายของการรับรู้ กระบวนการและ
องค์ประกอบของการรับรู้ความงาม การรับรู้ความงามในธรรมชาติและความงามที่มนุษย์สร้างขึ้น 
สุนทรียะทางทัศนศิลป์  คีตศิลป์  นาฏศิลป์ และวัตถุในชีวิตประจำวัน  การสร้างประสบการณ์สุนทรียะ
รูปแบบต่าง ๆ การพัฒนาค่านิยมด้านสุนทรียภาพในตัวบุคคล  

 

9001206 ทักษะการรู้สารสนเทศ      3(3-0-6) 

  Information Literacy 

  การรู้สารสนเทศกับการศึกษาระดับอุดมศึกษา กระบวนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
สารสนเทศ การให้ความหมายและการวิเคราะห์ความต้องการ การคัดเลือกแหล่งสารสนเทศ กลยุทธ์
การค้นและทักษะการสืบค้น  การประเมินคุณค่า การวิเคราะห์และสังเคราะห์ การเรียบเรียงและ    
การนำเสนอสารสนเทศสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ จรรยาบรรณของผู้ใช้สารสนเทศ กฎหมายลิขสิทธิ์ 

  

     

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 

9001301 อยุธยาศึกษา       3(3-0-6) 
  Ayutthaya Studies 
  วิวัฒนาการและปรากฏการณ์ การเปลี่ ยนแปลงของอยุธยา ในมิติ การเมือง            
การปกครอง เศรษฐกิจ และสังคมวัฒนธรรม ทั้งบริบทประวัติศาสตร์ สังคมร่วมสมัย และความเป็นเมือง
มรดกโลก 

 

9001302 มนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อม     3(3-0-6) 

  Human, Society and Environment 

  สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ สังคม และวัฒนธรรม ความสัมพันธ์เชิงระบบระหว่างมนุษย์ 
สังคม และสิ่งแวดล้อม บทบาทของเทคโนโลยีที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
ปัญหาสิ่งแวดล้อมและแนวทางการแก้ไข และการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
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9001303 กฎหมายในชีวิตประจำวัน     3(3-0-6) 
  Law in Daily Life 

  ความหมายและความสำคัญของกฎหมาย ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วย
บุคคล ทรัพย์และทรัพย์สิน สัญญาที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจำวัน ครอบครัวและมรดก ประมวลกฎหมาย
อาญาในส่วนที่เป็นความรู้เบื้องต้น กฎหมายเกี่ยวกับทะเบียนราษฎรและบัตรประจำตัวประชาชน 
กฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติดให้โทษ กฎหมายเกีย่วกับการจราจรและกฎหมายเกี่ยวกับการกระทำความผิด
ทางคอมพิวเตอร์ 

 

9001304 เศรษฐกิจในชีวิตประจำวัน     3(3-0-6) 
  Economy in Daily Life 
  หลักเศรษฐศาสตร์  ระบบเศรษฐกิจและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  ตลาดในระบบ
เศรษฐกิจ รายได้ประชาชาติ รายได้จังหวัด เงินและสถาบันการเงิน การคลังรัฐบาล หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง บทบาทภาครัฐและเอกชนในระบบเศรษฐกิจ การวิเคราะห์เศรษฐกิจปัจจุบัน และ
หลักธรรมในการดำรงชีวิต 
 

 

 

 

9001305 ไทยศึกษา       3(3-0-6) 
  Thai Studies 
  วิวัฒนาการและปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม  ความเชื่อ 
พิธีกรรม เศรษฐกิจและการเมืองการปกครองไทย  ความหลากหลายทางสังคมและพหุวัฒนธรรมไทย 
แนวทางการพัฒนาประเทศภายใต้วาทกรรมความเป็นไทย 

 

9001306 วิถีชีวิตมุสลิม       3(3-0-6) 
  Muslim  Ways of Life 
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  ความเป็นมาและพ้ืนฐานโครงสร้างของศาสนาอิสลาม การดำเนินชีวิตของมุสลิมภายใต้
หลักศรัทธา หลักการปฏิบัติ หลักจริยธรรม  ลักษณะทางสังคม   ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ  และ
สันทนาการ 

 

9001307 สื่อมวลชนกับสังคม      3(3-0-6) 
  Mass Media and Society 
  คุณลักษณะ บทบาทหน้าที่ และอิทธิพลของสื่อมวลชนประเภทต่างๆ ที่มีผลต่อสังคม 
เศรษฐกิจ และการเมือง การใช้ประโยชน์จากสื่อมวลชนของปัจเจกบุคคล สถาบันทางสังคม องค์กร
ธุรกิจ และองค์กรทางการเมือง รวมทั้งแนวทางในการรู้เท่าทันสื่อและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการใช้
สื่อมวลชน 

 

9001308 การจัดการธุรกิจปัจจุบัน      3(3-0-6) 
  Contemporary Business Management 
  แนวคิด ทฤษฎีและพัฒนาการทางการจัดการธุรกิจ สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ รูปแบบ
ทางธุรกิจ การจัดการธุรกิจในปัจจุบันด้านการตลาด การผลิต การเงิน การบัญชี และทรัพยากรมนุษย์ 
งานสำนักงานและการสื่อสารทางธุรกิจ จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

9001309 ภูมิศาสตร์ประเทศไทยและประชาคมอาเซียน   3(3-0-6) 
  Thai and ASEAN Geography 
  ลักษณะทางภูมิศาสตร์ของประเทศไทยและประเทศในประชาคมอาเซียน ด้านที่ตั้ง 
อาณาเขต พรมแดน ลักษณะทางธรณีวิทยา ธรณีสัณฐาน ลักษณะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ภัยพิบัติจาก
ธรรมชาติ การกระจายตัวของประชากร ความแตกต่างทางเศรษฐกิจสังคมของประชากรอันเนื่องมาจาก
ลักษณะทางภูมิศาสตร์ การวิเคราะห์ปัญหาสำคัญทางภูมิศาสตร์ที่มุ่งผลต่อปัจจัยทางเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศไทยและประเทศในประชาคมอาเซียน 

 

9001310 เอเชียศึกษา       3(3-0-6) 
  Asian Studies 
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  สภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์ สังคม วัฒนธรรม ภูมิหลังทางประวัติศาสตร์ในภูมิภาค
ต่าง ๆ ของเอเชีย บทบาทและความร่วมมือระหว่างประเทศภายในภูมิภาคเอเชีย และบทบาทของเอเชีย
ที่มีผลต่อโลกท้ังทางวัฒนธรรม การเมือง และเศรษฐกิจ 

 

9001311 วิถีโลก        3(3-0-6) 
  The Global Ways 
  วิวัฒนาการสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครองของโลก สภาพปัจจุบัน ทิศทาง
ของสังคมโลก วิกฤตการณ์โลก และการปรับตัวของไทยกับความเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

 

9001312 พลเมืองไทยและพลเมืองโลก     3(3-0-6) 
  Thai and Global Citizens 
  ความหมายและความสำคัญของการเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก การปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย ความหมายของสิทธิ เสรีภาพ หน้าที่ของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ  การศึกษา
เพ่ือการสร้างความเป็นพลเมือง จิตสาธารณะ สิทธิมนุษยชน ความเป็นพลเมืองโลกในกระแสโลกาภิวัตน์ 
และการปรับตัวในสถานการณ์ปัจจุบัน 

       

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
 
9001401 การออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ     3(2-2-5) 
  Exercise for Health 
  ความรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ การฝึกทักษะพ้ืนฐาน         
การเคลื่อนไหวร่างกาย การฝึกออกกำลังกายรูปแบบต่างๆ การเล่นกีฬาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ การเสริมสร้าง
และทดสอบสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ 

 

9001402 ผู้นำนันทนาการ       3(2-2-5) 
  Recreation Leadership 
  ความสำคัญ คุณสมบัติ การดำเนินงาน เทคนิคและวิธีการเป็นผู้นำนันทนาการ  
การเสริมสร้างทักษะการเป็นผู้นำและผู้ตาม การเขียนโครงการ และการฝึกปฏิบัติการเป็นผู้นำด้วย
กิจกรรมต่างๆ ทางนันทนาการ 
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9001403 นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  3(2-2-5) 
  Recreation in Conservation of nature and Environment 
  การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกับมนุษย์ในทางนันทนาการ 
ปัญหาของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้นจากสาเหตุต่าง ๆ ความสำคัญและความจำเป็นของ     
การอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การศึกษาลักษณะของแหล่งธรรมชาติประเภทต่าง ๆ กับลักษณะ
ของกิจกรรมนันทนาการ การจัดโปรแกรมนันทนาการที่เหมาะสม กิจกรรมงานอดิเรก กิจกรรมสำรวจ
นอกสถานที ่
 

9001404 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้    3(2-2-5) 
  Information Technology for Learning 
  ค ว าม รู้ ค ว า ม เข้ า ใจ เกี่ ย ว กั บ ค อ ม พิ ว เต อ ร์ ด้ า น ฮ า ร์ ด แ ว ร์  ซ อ ฟ ต์ แ ว ร์                      
ด้านระบบปฏิบัติการ การประมวลผลคำ การนำเสนอ กระดานอิเล็กทรอนิกส์  เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
ฐานข้อมูล อินเทอร์เน็ต การประยุกต์ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ความก้าวหน้าในการพัฒนา            
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศในโลก ปัจจุบันในศตวรรษที่ 21  และจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
9001405 คอมพิวเตอร์ในชีวิตประจำวัน     3(2-2-5) 
  Computer in Daily Life 
  การเรียนรู้ลักษณะทั่วไปของการจัดการข้อมูลในสำนักงาน  การฝึกปฏิบัติทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์เพ่ือช่วยในการจัดการข้อมูลรูปแบบต่าง ๆ การติดตั้งและบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ โปรแกรมด้านการคำนวณ การนำเสนอข้อมูลสารสนเทศโดยใช้
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อเป็นพื้นฐานในการพัฒนาอาชีพ และพัฒนาชีวิตในยุคเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
9001406 การออกแบบเว็บเบื้องต้นและการประยุกต์ใช้งาน   3(2-2-5) 
  Basic Web Design and Applications 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับเว็บ  หลักการออกแบบ  และเผยแพร่สารสนเทศบนเว็บ  
ภาษาที่ใช้ในการสร้างเว็บ  หลักการสร้างและปรับปรุงโฮมเพจ  การสร้างเว็บบนเครือข่าย  หลักและ 
การพัฒนาเว็บ  การใช้โปรแกรมสำหรับการออกแบบเว็บ  ฝึกปฏิบัติการออกแบบพัฒนาเว็บเพ่ือการ
จัดการสารสนเทศ  และติดตามประเมินผล   
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9001407 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต     3(3-0-6) 
  Science for Quality of Life 
  ผลกระทบของความเจริญทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ส่งผลต่อ   การพัฒนา
คุณภาพชีวิต องค์ประกอบของสุขภาพ การบูรณาการแนวความคิดและวิธีการในการดูแลรักษาสุขภาพ
ของตนเอง ปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพแบบองค์รวม การป้องกันภาวะเสี่ยงต่อ
สุขภาพ ตลอดจนการเลือกใช้บริการสุขภาพเมื่อประสบปัญหา 
 
9001408 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน   3(3-0-6) 
  Science and Technology in Daily Life 
  ทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์กายภาพ เคมี
เทคโนโลยีชีวภาพ เกษตร สิ่งแวดล้อม อาหารและโภชนาการ และการนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

 

9001409 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน     3(3-0-6) 
  Mathematics in Daily Life 
  ทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์ การให้เหตุผล การคำนวณเกี่ยวกับธุรกรรม 
ทางการเงิน การวิเคราะห์ข้อมูล และกระบวนการตัดสินใจ เน้นการบูรณาการให้เหมาะสมกับบริบทของ
สังคม 

 

9001410 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์    3(3-0-6) 
  Sexuality Education and Reproductive Health 
  ความหมาย แนวคิด ขอบข่าย ความสำคัญของเพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์ 
ความสัมพันธ์ระหว่างเพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ์ ความรู้เรื่องเพศวิถี องค์ประกอบเรื่องเพศ 
พฤติกรรมที่ถูกต้องทางเพศ สุขภาพทางเพศ ค่านิยม สังคมและวัฒนธรรมที่มีอิทธิพลต่อการหล่อหลอม
วิถีทางเพศ การวางแผนครอบครัว การส่งเสริมความสัมพันธ์ในครอบครัว การวางแผนชีวิตและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 

9001411 อาหารเพื่อสุขภาพและชีวิต     3(3-0-6) 
  Food for Health and Life 
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  ความสำคัญของอาหาร แหล่งอาหาร การบริโภคอาหารเพ่ือให้มีสุขภาพดี โภชนาการ
ของบุคคลแต่ละวัยและปัญหาโภชนาการ  มาตรฐานและความปลอดภัยของอาหาร อาหารเพ่ือสุขภาพ 
สมุนไพร บทบาทอาหารต่อชีวิต สังคมและวัฒนธรรมของมนุษย์ 

 

9001412 ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน     3(3-0-6) 
  Safety in Daily Life 
  แนวคิด ความหมาย ขอบเขต  การตระหนักถึงความปลอดภัยในการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน ความปลอดภัยในการใช้สารเคมีทั้งในครัวเรือน ภาคเกษตรกรรม และภาคอุตสาหกรรม 
สีและเครื่องหมายความปลอดภัย ความปลอดภัยในการใช้ไฟฟ้า การปฐมพยาบาลเบื้องต้น ท่าทางใน
การทำงานเพ่ือความปลอดภัย โรคจากการทำงาน อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล มลพิษทาง
สิ่งแวดล้อม และการจัดการของเสียอย่างเป็นระบบ 
9001413 เทคโนโลยีชีวภาพกับชีวิต     3(3-0-6) 
  Biotechnology and life 
  เทคโนโลยีชีวภาพเบื้องต้นและการใช้ประโยชน์  ประเภทของเทคโนโลยีชีวภาพ 
เทคโนโลยีชีวภาพทางพืช สัตว์ ทางอุตสาหกรรม การเกษตรโดยบทบาทของจุลินทรีย์ในท้องถิ่น ด้าน
อาหารเพ่ือสุขภาพ ทางการแพทย์ เภสัชกรรม ทางสิ่งแวดล้อมและพลังงาน และผลของการใช้
เทคโนโลยีชีวภาพ 
 

ข.1 หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาแกนบังคับ 

 

2562302 กฎหมายธุรกิจ       3(3-0-6) 
 Business Laws 
 กฎหมายเกี่ยวกับตราสารทางการเงิน  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วย       
นิติกรรมและสัญญาหนี้   และเอกเทศสัญญาซื้อขาย ขายฝาก เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ แลกเปลี่ยน          
จ้างแรงงาน  จ้างผลิต  รับขนส่ง/ ขนย้าย ยืม ฝากทรัพย์ ค้ ำประกัน จำนอง/จำนำ เก็บรักษา         
ในคลังสินค้า  ตัวแทน นายหน้า ตั๋วเงิน หุ้นส่วนและบริษัท พ.ร.บ.บริษัทมหาชน พ.ร.บ.หลักทรัพย์   
และตลาดหลักทรัพย์  ลิขสิทธิ์  เครื่องหมายการค้า และสิทธิบัตร 
 
3521104 หลักการบัญช ี       3(2-2-5) 
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 Principles of Accounting 
 ความหมายและวัตถุประสงค์ของการบัญชี  ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี กรอบ
แนวคิดการจัดทำรายงานทางการเงิน หลักการและการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ การผ่าน
รายการไปยังบัญชีแยกประเภท  การปรับปรุงและปิดบัญชีเมื่อสิ้นงวด  การจัดทำงบทดลอง  กระดาษ
ทำการ  และงบการเงินสำหรับกิจการซื้อขายสินค้าและกิจการให้บริการ  การบัญชีกิจการอุตสาหรรม 
 
3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ      3(2-2-5) 
 Managerial Accounting 
 วิชาที่ต้องผ่านก่อน : 3521104 หลักการบัญชี และ 3531101 การเงินธุรกิจ 

แนวคิดและบทบาทของการบัญชีเพ่ือการจัดการและวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือ
นำไปใช้ในการวางแผน   ควบคุมและตัดสินใจทั้งในระยะสั้นและระยะยาว  โดยศึกษาเกี่ยวกับต้นทุน
รวม การบัญชีต้นทุนผันแปร และการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณ กำไร และ     
การจัดทำงบประมาณ 
 
 
 
 
3531101 การเงินธุรกิจ       3(3-0-6) 
 Business Finance 
 ขอบเขต ลักษณะ บทบาทและหน้าที่ของฝ่ายการเงินในองค์กรธุรกิจ ตลอดจนเป้าหมาย 
ความสำคัญของการเงินธุรกิจ โดยเน้นให้เข้าใจถึงหลักการเบื้องต้นในการวางแผนทางด้านการเงิน   
การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน การบริหารสินทรัพย์ การจัดหาเงินทุนเพ่ือใช้ในการดำเนินธุรกิจ  
การจัดสรรเงินทุน  การควบคุมการใช้เงิน การลงทุน การเพ่ิมทุน นโยบายการจัดสรรกำไร ปันผล  
และการจ่ายปันผล 
 
3541101 หลักการตลาด       3(3-0-6) 
 Principles of Marketing 
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการตลาด ความหมาย ความสำคัญ หน้าที่ทางการตลาดและ
ศึกษาถึงสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบต่อระบบการตลาดการจัดองค์การทางการตลาด การแบ่งส่วนตลาด
และการเลือกตลาดเป้าหมาย การวางตำแหน่งผลิตภัณฑ์ เพ่ือให้เหมาะสมกับทรัพยากรขององค์การ
รวมถึงการศึกษาพฤติกรรมผู้บริโภค การตลาดระหว่างประเทศ  การตลาดเพ่ือสังคม  เพ่ือนำข้อมูล   
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มาประยุกต์ใช้ทางการตลาดตลอดจนศึกษาถึงเครื่องมือสำคัญทางการตลาดและจริยธรรมของ   
นักการตลาดที่จะทำให้องค์การประสบความสำเร็จในการดำเนินธุรกิจ 
 
3561101 องค์การและการจัดการ      3(3-0-6) 
 Organization and Management 
 แนวคิด  ทฤษฎีในการจัดการโดยมุ่งวิเคราะห์องค์การและการใช้หลักหรือหน้าที่ 
การจัดการ    การวางแผน  การจัดองค์การ  การจัดคนเข้าทำงาน  การอำนวยการ การควบคุม 
รวมถึงการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาองค์การ และการใช้จริยธรรมในการจัดการ 
 
3563207 การจัดการผลิตและการดำเนินงาน     3(3-0-6) 
 Production and Operations Management 
 ลักษณะ ความสำคัญ องค์ประกอบของระบบการผลิตและการดำเนินงาน ประสิทธิภาพ 
ในการผลิต การออกแบบผลิตภัณฑ์ การออกแบบงาน การเลือกทำเลที่ตั้งสถานประกอบการ กลยุทธ์
การวางผังสถานประกอบการ  กลยุทธ์กระบวนการและการวางแผนการผลิต  การพยากรณ์เพ่ือ     
การผลิต การจัดซื้อ การจัดการคุณภาพ  และการจัดการโซ่อุปทาน รวมถึงระบบการซ่อมบำรุงรักษา 
 
 
 
 
 
 
 

1101623  การจัดการทรัพยากรมนุษย์          3(3-0-6) 
 Human Resource Management 
 หลักการและแนวคิดด้านการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน กระบวนการและ
ภารกิจด้านการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การสรรหา การคัดเลือก
ทรัพยากรมนุษย์ การประเมินผลการปฏิบัติงาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การบริหารค่าตอบแทน  
แรงงานสัมพันธ์ สุขภาพและความปลอดภัย ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการทรัพยากรมนุษย์ แนวโน้ม
และทิศทางการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอนาคต 
 
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์      3(3-0-6) 
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 Strategic Management 
 แนวความคิดชุดการตัดสินใจทางการจัดการธุรกิจ    กระบวนการจัดการเชิงกลยุทธ์    
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม การจัดทำกลยุทธ์ การนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ การประเมินผลและ
ติดตามกลยุทธ์ จริยธรรมสำหรับกลยุทธ์ 
 
3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1      3(3-0-6) 
 Microeconomics I 
 ความหมายของเศรษฐศาสตร์ พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ ระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทาน 
ทฤษฎีพฤติกรรมของผู้บริโภค  ปัจจัยการผลิต  ทฤษฎีการผลิต  การกำหนดราคาในตลาดประเภท  
ต่าง ๆ ทฤษฎีปัจจัย   การผลิต การจัดสรรค่าตอบแทนให้แก่ปัจจัยการผลิตในรูปของค่าเช่า ค่าจ้าง 
ดอกเบี้ย และกำไร 
 
3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1      3(3-0-6) 
 Macroeconomics I  
 วิชาที่ต้องผ่านก่อน : 3592101 เศรษฐศาสตรจ์ลุภาค 1 
 รายได้ประชาชาติ  การบริโภค การออม การลงทุน เงินเฟ้อ เงินฝืด การว่างงาน นโยบาย
การเงิน  นโยบายการคลัง การค้าระหว่างประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจ และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
3593101 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ      3(3-0-6) 
 Quantitative Analysis        
 กระบวนการตัดสินใจและประโยชน์ของการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์เชิงปริมาณ       
เพ่ือช่วยในการตัดสินใจ  ความน่าจะเป็น  แผนภูมิเพ่ือการตัดสินใจ  ตัวแบบเชิงสินค้าคงคลัง         
การโปรแกรมเชิงเส้นตรง  เทคนิคการประเมินผลและตรวจสอบโครงการ  ตัวแบบมาร์คอฟ  ทฤษฏี
เกมส์  แถวรอคอยและการจำลองเหตุการณ์ 
 
 
 
4112105 สถิติธุรกิจ        3(2-2-5) 
 Business Statistics 



สาขาวิชาการตลาด  77 
 

 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น ความน่าจะเป็น ประชากรและ
การสุ่มจากตัวอย่าง การประมาณค่าพารามิเตอร์  การทดสอบสมมติฐานทางสถิติที่ใช้พารามิเตอร์   
การวิเคราะห์ความแปรปรวน  การวิเคราะห์การถดถอยและสหสัมพันธ์  การทดสอบสมมติฐานทางสถิติ
ที่ไม่ใช้พารามิเตอร์  การวิเคราะห์อนุกรมเวลาเลขดัชนี  และการวิเคราะห์เชิงสถิติเพ่ือการตัดสินใจ 
 
ข. 2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน 
ข.2.1  บังคับเรียน 
 
3541102   พฤติกรรมผู้บริโภค       3(3-0-6) 

Consumer Behavior 
ความหมาย แนวคิด พฤติกรรมผู้บริโภค ประกอบด้วยปัจจัยภายในและภายนอก  ที่มี

อิทธิพลต่อพฤติกรรมผู้บริโภค  กระบวนการตัดสินใจซื้อตลอดจนอิทธิพลของส่วนประสมการตลาดที่มี
ต่อพฤติกรรมผู้บริโภคและการนำพฤติกรรมผู้บริโภคมาใช้ในการกำหนดกลยุทธ์การตลาด และ       
การบริหารงานทางการตลาด 
 
3542108 การบริหารช่องทางการตลาด     3(3-0-6) 

Marketing Channel Management 
                ความหมาย แนวคิด บทบาทและความสำคัญของช่องทางการจัดจำหน่าย สภาพแวดล้อม 
สถาบันคนกลางทางการตลาด ระบบสารสนเทศในช่องทางการจัดจำหน่าย โครงสร้างช่องทางการจัด
จำหน่าย การจัดรูปแบบโครงสร้างองค์กรในช่องทางการจัดจำหน่าย นโยบายการตลาดที่มีต่อ        
การบริหารช่องทางการจัดจำหน่าย กลยุทธ์การบริหารช่องทางการจัดจำหน่าย พันธมิตรในช่องทาง   
การจัดจำหน่าย  กลุ่มคนกลางประเภทต่างๆ การกระตุ้นและส่งเสริมคนกลาง การควบคุม และ      
การประเมินผลช่องทางการจัดจำหน่าย  การขนส่ง  การคลังสินค้า  การให้บริการลูกค้า  การจัดการ
ความขัดแย้ง และจริยธรรมในช่องทางการจัดจำหน่าย    
 
3542113    การบริหารผลิตภัณฑ์และราคา     3(3-0-6) 
 Product and Price Management 
 ความหมาย แนวคิด หลักการ เกี่ยวกับการบริหารและการวางแผนกลยุทธ์ บทบาท หน้าที่
ความรับผิดชอบของผู้จัดการผลิตภัณฑ์ การจัดประเภทผลิตภัณฑ์ ส่วนประสมผลิตภัณฑ์ นโยบายตรา
สินค้า บรรจุภัณฑ์   ป้ายฉลาก  วงจรชีวิตผลิตภัณฑ์  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่วัตถุประสงค์และ
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นโยบายในการกำหนดราคาท้ังในระดับผู้ผลิตและผู้จัดจําหน่าย การใช้ราคาเป็นเครื่องมือสำหรับกลยุทธ์
ทาง การตลาด ปจจัยที่มีอิทธิพลต่อการกําหนดราคาและกลยุทธราคา  การเปลี่ยนแปลงราคา 

 
3542201  การตลาดดิจิตอล                                                    3(2-2-5) 

Digital Marketing  
 ความหมาย แนวคิด ความสำคัญของการตลาดดิจิตอล และสื่อสังคมออนไลน์ การใช้
เครื่องมือทางการตลาดดิจิตอล และสื่อสังคมออนไลน์ ให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย การวางแผน และ
กลยุทธ์การตลาดดิจิตอลและสื่อสังคมออนไลน์ รวมทั้งกรณีศึกษาที่สำคัญ ฝีกปฏิบัติการทำการตลาด
ผ่านสื่อออนไลน์ 
 
3542402    การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ     3(3-0-6)
 Integrated Marketing Communication 
 ความหมาย แนวคิด บทบาท และกระบวนการสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ 
พฤติกรรมผู้บริโภค การเลือกตลาดเป้าหมาย การบริหารและการวางแผนเครื่องมือของการสื่อสารทาง
การตลาด การโฆษณา การประชาสัมพันธ์ภายในและภายนอก การตลาดทางตรง การขายโดยพนักงาน
ขาย การส่งเสริมการขายและกิจกรรมทางการตลาดให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจในยุค
ปัจจุบัน การใช้เทคนิคและการฝึกปฏิบัติเครื่องมือการสื่อสารการตลาด รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีกับการ
สื่อสารการตลาด 
 
3543102  กลยุทธ์การตลาดค้าปลีกและร้านค้าสมัยใหม่                            3(2-2-5) 

Retail and Modern Trade  Marketing Strategy  
                ความหมาย แนวคิด ความเป็นมา และความสำคัญของการค้าปลีกสมัยใหม่ การจัดการ
เครือข่ายร้านค้าปลีก และองค์การแฟรนไชส์ เพ่ือให้ถึงเป้าหมายในธุรกิจค้าปลีก ความสำคัญของร้านค้า
สมัยใหม่ กลยุทธ์การตลาดค้าปลีกและร้านค้าสมัยใหม่ รวมทั้งกรณีศึกษา          
 

13354 14 การตลาดธุรกิจระดับโลก                3(3-0-6) 
 Global Business Marketing 

ความหมาย แนวคิด หลักการ การตลาดระหว่างประเทศและการตลาดระดับโลก 
ภาพรวมการจัดการการตลาดโลก ทฤษฎีการค้าระหว่างประเทศ สภาพแวดล้อมและสถาบันสำคัญของ
ตลาดโลก โครงสร้างและข้อมูลประชากรของตลาดโลก  วัฒนธรรมและพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมายใน
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ตลาดโลก  กลยุทธ์การตลาดโลก การจัดสายงานและการควบคุมกิจกรรมการตลาดโลก กฎหมายและ
จริยธรรมของการทำตลาดโลก 
 
3543201    การวางแผนการตลาดองค์กร                                         3(2-2-5) 
              Corporate Marketing Planning 
              ความหมาย แนวคิด ความสำคัญ และบทบาทของการวางแผนการตลาด คุณลักษณะของ
แผนการตลาด ประเภทและกระบวนการวางแผนการตลาด ปัจจัยที่มีอิทธิพลตการวางแผนการตลาด
เพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย การวางแผนการตลาดในสภาพแวดล้อมที่ต่างกัน การพัฒนาการตลาด
เชิงกลยุทธ์ กระบวนการจัดการวางแผนการตลาดองค์กร ให้มีประสิทธิภาพ ปัญหาและอุปสรรคใน  
การวางแผน การนำไปใช้    การประเมินผลและการควบคุมแผนการตลาด   ฝึกปฏิบัติการเขียน
แผนการตลาด หรือเข้าร่วมการประกวดเขียนแผนการตลาด 
3543203    การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม                                        3(2-2-5) 
                Societal and Environmental Marketing 
         ความหมาย ความสำคัญ และแนวคิดการตลาดเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อม การวิเคราะห์
โอกาสทางการตลาดที่มุ่งเน้นเพ่ือสังคมและเชื่อมโยงกับสิ่งแวดล้อม ลักษณะผู้บริโภคและพฤติกรรม
ผู้บริโภคที่คำนึงถึงประเด็นทางด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม กระบวนการจัดการทางการตลาดเพ่ือเข้าใจ
สภาพและปัญหาของสังคม ตลอดจนกลยุทธ์การตลาดเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งกรณีศึกษาการ
ใช้กลยุทธ์การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน     
 
3543206 กลยุทธ์การตลาด       3(2-2-5) 

Marketing Strategies 
 ความหมาย แนวคิด บทบาทและความสำคัญของกลยุทธ์ทางการตลาดปัจจัยที่มีผลต่อ 
การตัดสินใจซื้อของกลุ่มเป้าหมาย ขั้นตอนและกระบวนการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ การใช้กลยุทธ์สำหรับ
ส่วนตลาดแบบต่างๆ กลยุทธ์ทางการแข่งขันทางการตลาด   กลยุทธ์เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ราคา           
ช่องทางการจำหน่ายและการส่งเสริมการตลาดโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้มองเห็นแนวทางและยุทธวิธี
ทางการตลาด ฝึกปฏิบัติคิดและนำเสนอกลยุทธ์การตลาด 
 
3543309 การตลาดบริการ       3(3-0-6) 

Service Marketing 
                ความหมาย แนวคิด ความสำคัญ และลักษณะเฉพาะของธุรกิจบริการ แนวความคิดทาง
การตลาดสมัยใหม่ การวิเคราะห์สถานการณ์ สภาพแวดล้อมของธุรกิจบริการด้านการแข่งขัน  กำหนด
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กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย การวางตำแหน่งและ    กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจบริการ การบริหารส่วนประสม
ทางการตลาดของธุรกิจบริการ การสร้างคุณภาพในการให้บริการและความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า  
 
3544701 การวิจัยการตลาด              3(2-2-5) 

Marketing Research 
                ความหมาย แนวคิด และกระบวนการวิจัยการตลาด การออกแบบวิธีการวิจัยให้เหมาะกับ
สถานการณ์และทรัพยากรที่มีอยู่ การสุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล การสร้างแบบเก็บข้อมูลวิธี     
การเก็บข้อมูล   การใช้สถิติและโปรแกรมสำเร็จรูปในการประมวลผล การนำเสนอผลการวิจัย   และ  
การประยุกต์ใช้ผลงานวิจัยกับการวางแผนการตลาด   
 
3544702 สัมมนาทางการตลาด               3(2-2-5) 

Seminar in Marketing 
                การวิเคราะห์ปัญหาทางการตลาดในธุรกิจประเภทต่างๆ โดยศึกษาปัจจัยที่ทำให้    
ประสบความสำเร็จและความล้มเหลวในการดำเนินงาน  เพ่ือฝึกให้นักศึกษานำความรู้ทางด้าน
การตลาดมาวิเคราะหกรณีศึกษา แก้ไขปัญหา โดยวิเคราะห์ประเด็นปญหาจากกรณีศึกษาทางการตลาด
ที่ทันสมัยผานการอภิปรายและนําเสนอรายงาน  
ข. 2.2 กลุ่มวิชาเลือกเรียน 
 
3532202 การภาษีอากรธุรกิจ                3(3-0-6) 
 Business Taxation  
 หลักเกณฑ์  วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรต่างๆ ตามประมวลรัษฎากร และ
ภาษีอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  ประกอบด้วย  ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา  ภาษีเงินได้นิติบุคคล  ภาษีมูลค่าเพ่ิม   
ภาษีธุรกิจเฉพาะ   ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย   ภาษีศุลกากร   ภาษีสรรพสามิต  อากรแสตมป์  
 
3542115 การบริหารตราสินค้า      3(2-2-5) 
 Brand Management 
 ความหมาย และความสำคัญของการบริหารตราสินค้า ประเภท หลักเกณฑ์การเลือก 
ประโยชน์และการยอมรับตราสินค้า  กลยุทธ์ตราสินค้า  การสร้างตราสินค้า การปรับตราสินค้า 
(Rebranding) การสร้างความแข็งแกร่งให้ตราสินค้า  การรับรู้และป้องกันตราสินค้า กรณีศึกษา     
การบริหารตราสินค้าที่ประสบความสำเร็จ และล้มเหลว ตลอดจนสถานการณ์ในปัจจุบันและ       
ความท้าทายของผู้จัดการตราสินค้า  ฝีกปฏิบัติออกแบบตราสินค้า      
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3542116 โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน               3(3-0-6) 
 Logistics and Supply Chain  

ความหมาย ความสำคัญ และแนวคิดของโครงสร้างพ้ืนฐานที่ เป็นปัจจัยสนับสนุน       
การบริหารจัดการกิจกรรม และการปฏิบัติการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ความต้องการและการให้บริการ
ลูกค้า การจัดหาและการจัดส่ง  การคลังสินค้า การขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ ความสัมพันธ์คู่ค้าและลูกค้า 
การออกแบบเครือข่าย การวัดผลปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง การประเมินสถานภาพและ
ศักยภาพการแข่งขัน   เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของธุรกิจในการตอบสนองความต้องการของลูกค้า  
เพ่ิมความปลอดภัยและสร้างความเชื่อมั่น ตลอดจนการนำไปสู่การลดต้นทุนโดยอาศัยกิจ กรรม         
โลจิสติกส์ 
 
3542305 การบริหารการขาย               3(3-0-6) 

Sales Management 
ความหมาย ความสำคัญ และบทบาทความรับผิดชอบและขอบเขตงานของผู้บริหาร

หน่วยงานขายการจัดรูปแบบและความสําคัญขององค์การฝ่ายขายการบริหารบุคคลในส่วนที่เกี่ยวกับ
การขายการควบคุมและ     การจูงใจพนักงานขาย การวางแผนเกี่ยวกับการขาย การพยากรณ์การขาย 
การกําหนดโควต้า        และงบประมาณการขาย  อาณาเขตการขาย  การประเมินผลงานพนักงานขาย  
รวมทั้งศึกษากลยุทธ์ และเทคนิคการขาย   เพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย  
 
 
 
3542317 การบริหารลูกค้าสัมพันธ์      3(3-0-6) 

Customer Relationship Management 
      ความหมาย แนวคิด หลักการ และรูปแบบการดำเนินการทางการตลาดที่มุ่งเน้นการสร้าง

ความสัมพันธ์กับลูกค้ากระบวนการจัดการลูกค้าสัมพันธ์  กระบวน การสร้างคุณค่าเพ่ิมของลูกค้า     
กลยุทธ์ในการสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า  การรักษาความสัมพันธ์แบบยั่งยืน  การวัดประสิทธิภาพ 
การจัดการลูกค้าสัมพันธ์ รวมถึงเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการจัดการลูกค้าสัมพันธ์   
 
3542404 การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย     3(3-0-6) 

Advertising and Sales Promotion 
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      ความหมาย แนวคิดพ้ืนฐานของการโฆษณาและการส่งเสริมการขาย  ปัจจัยต่าง ๆ ที่ส่งผล
ต่อพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย กำหนดแผนงานและกลยุทธ์การทำโฆษณาและการส่งเสริมการขาย    
การรณรงค์สร้างสรรค์และการวางแผนเกี่ยวกับการใช้สื่อ  การกำหนดงบประมาณและประเมินผล   
การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย และศึกษาถึงผู้มีหน้าที่รับผิดชอบงานโฆษณา และส่งเสริมการขาย
ต่อสังคม ตลอดจนกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการโฆษณาและการส่งเสริมการขาย  
 
3542414 การตลาดทางตรง       3(3-0-6) 

Direct Marketing 
                หลักการ และแนวคิดเกี่ยวกับการตลาดทางตรง ความแตกต่างระหว่างการตลาดทางตรง
กับการตลาดแบบดั้งเดิม กระบวนการและผลกระทบการบริหารจัดการกลยุทธ์และการวางแผน        
ในการดําเนินการตลาดทางตรง เพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 
 
3542501    การตลาดสำหรับวิสาหกิจชุมชน             3(3-0-6)     

Marketing for Community Enterprise  
ความหมาย แนวคิด และลักษณะตลาดของธุรกิจชุมชนพัฒนาการของวิสาหกิจชุมชน  

การบริหารงานและปัญหาที่เกี่ยวข้องในการดำเนินธุรกิจ  เพ่ือตอบสนองควมต้องการของกลุ่มเป้าหมาย
เน้นที่การดำเนินกลยุทธ์ทางการตลาดเพ่ือสร้างความยั่งยืนให้ธุรกิจ 
 
3542514   การตลาดเพื่อธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม                          3(3-0-6) 
              Marketing for Small and Medium Enterprise  

ความหมาย ความสำคัญ และประเภทของธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม   การวิเคราะห์  
สภาพ   แวดล้อมทางธุรกิจ การจัดการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม การกำหนดตลาดเป้าหมายส่วน
ประสมทางการตลาด  การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค  การออกแบบกลยุทธ์ทางการตลาด โครงสร้าง
ของตลาดและการดำเนินกลยุทธ์ทางการตลาด  ข้อได้เปรียบและเสียเปรียบของธุรกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมในระบบเศรษฐกิจ ความรับผิดชอบของธุรกิจต่อสังคม การวิเคราะห์ประเด็นที่เกี่ยวข้อง    
กับ  การจัดการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมจากกรณีศึกษา 

 
3543112 การตลาดระหว่างธุรกิจ      3(3-0-6) 

            Business-to-Business Marketing 
ความหมาย หลักการ  ความสำคัญ และแนวคิดการตลาดสำหรับลูกค้ากลุ่มธุรกิจหรือ

องค์การ(องค์การที่มุ่งหวังผลกำไร และไม่มุ่งหวังผลกำไร)  การวิเคราะห์และการกำหนดกลุ่มเป้าหมาย 
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กลยุทธ์การจัดการการตลาดและส่วนประสมการตลาด  การสร้างพันธมิตรและการจัดการความสัมพันธ์
กับลูกค้าองค์การ  เพ่ือการสร้างลูกค้าใหม่และรักษาลูกค้าเดิมให้มีความภักดีต่อบริษัทและสินค้าอย่าง
ยั่งยืน  
 
3543116 การตลาดสำหรับธุรกิจไมซ์                                                     3(2-2-5)  
                Marketing for MICE 
                ความหมาย หลักการ และความสำคัญของ การตลาดและนโยบายการสนับสนุนของ  
ธุรกิจไมซ์ การแบ่งตลาดของธุรกิจไมซ์ ส่วนประสมทางการตลาดของธุรกิจไมซ์ กลุ่มเป้าหมาย โอกาส
ทางการแข่งขันในธุรกิจไมซ์ กลยุทธ์การตลาดในธุรกิจไมซ์ กรณีศึกษาการตลาดไมซ์ ที่สำคัญทั้งในและ
ต่างประเทศ    

   
3543213   การตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชน     3(2-2-5) 
                Marketing for Local Community Tourist  

ความหมาย หลักการ และความสำคัญของตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส่วนประกอบของ
ตลาดเพ่ือการท่องเที่ยว การจัดลำดับความสำคัญของตลาด และศึกษาพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย  
การวางแผนและการกำหนดกลยุทธ์ทางการตลาดเพ่ือแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ศึกษาความสัมพันธ์ของ
ส่วนต่างๆ  และแนวโน้มเพ่ือการพัฒนาตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้สามารถสร้างตราของแหล่ง
ท่องเที่ยว รวมถึงกรณีศึกษาชุมชนที่ประสบความสำเร็จ   ฝึกปฏิบัติลงชุมชนเพ่ือทำแผนการตลาด   
การท่องเที่ยว และทำคลิปรายการการท่องเที่ยว 
 
3543214 การตลาดสินค้าแฟชั่นและสินค้าหรูหรา     3(2-2-5) 

Marketing for Fashion and Luxury Product  
                ความหมาย หลักการ ประวัติความเป็นมาของแฟชั่นและสินค้าหรูหรา ในระดับต่างๆ  
สภาพแวดล้อมทางการตลาด แนวโน้มของอุตสาหกรรม และคำเฉพาะของสินค้าแฟชั่นและสินค้า
หรูหรา  การศึกษาพฤติกรรมกลุ่มเป้าหมาย กลยุทธ์การแข่งขันทางการตลาด ด้านผลิตภัณฑ์ ราคา  
ช่องทางการจัดจำหน่าย และการส่งเสริมการตลาดของสินค้าแฟชั่นและสินค้าสินค้าหรูหรา กรณีศึกษา
สินค้าแฟชั่นที่โดดเด่น และสินค้าหรูหราที่ประสบความสำเร็จ ฝึกปฏิบัติจัดแสดงแฟชั่นโชว์ และ
ออกแบบสินค้าแฟชั่น 
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3543215  การตลาดธุรกิจบันเทิงและกีฬา       3(2-2-5)
 Marketing for Entertainment and Sport  
                ความหมาย หลักการ บทบาท หน้าที่ ของการตลาดธุรกิจบันเทิงและกีฬา การกำหนด
กลุ่มเป้าหมายทางการตลาด  ส่วนประสมทางการตลาด  ตลอดจนกลยุทธ์ทางการตลาดที่เกี่ยว
การตลาดธุรกิจบันเทิงและกีฬา  รวมทั้งกรณีศึกษา  ฝึกปฏิบัติการสร้างแผนการตลาดกิจกรรมบันเทิง
และกีฬา   
 
3543216   การตลาดความงามและสุขภาพ                                               3(3-0-6)           3(3-0-6) 
                Marketing for Beauty and Health  
                ความหมาย หลักการ และความสำคัญของการตลาดสำหรับธุรกิจความงามและสุขภาพ 
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของธุรกิจความงามและสุขภาพด้านการแข่งขัน กำหนดลูกค้าเป้าหมาย 
วางแผนและกำหนดกลยุทธ์ ทางการตลาดสำหรับธุรกิจความงามและสุขภาพ รวมทั้งให้ความสำคัญต่อ
การสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้าและความรับผิดชอบต่อสังคมในการดำเนินธุรกิจ       
 
3543222 การจัดกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์                   3(2-2-5) 

Event Marketing and Public Relations 
                ความหมาย หลักการ และความสำคัญของการจัดกิจกรรมทางการตลาด และ           
การประชาสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างภาพลักษณ์ ชื่อเสียง และความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรกับ
สาธารณะและกลุ่มเป้าหมาย  ตลอดจนศึกษาถึงกลยุทธ์ในการจัดกิจกรรมทางการตลาด และ         
การประชาสัมพันธ์เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพใน  การสื่อสารทางการตลาดแบบครบวงจร  เพ่ือให้
สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมายที่วางไว้    ฝึกปฏิบัติจัดกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์ 

 
5233543   การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว    3(3-0-6) 

Marketing for Tourism Industry 
                ความหมาย หลักการ และความสำคัญของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ความสำคัญของ
การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว วิเคราะห์สถานการณ์ทางการตลาด วางแผนและกำหนด
กลยุทธ์ทางการตลาดสำหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว เพ่ือให้ตรงกับกลุ่มเป้าหมาย 

 
3543601 ระบบสารสนเทศทางการตลาดสมัยใหม่    3(3-0-6) 

Modern Marketing Information System 



สาขาวิชาการตลาด  85 
 

ความหมาย หลักการ แนวคิดและองค์ประกอบของระบบสารสนเทศทางการตลาด
สมัยใหม่ ระบบการบันทึกข้อมูลภายใน ระบบการวิจัยการตลาด และกระบวนการวิจัยการตลาดระบบ
สนับสนุนการตัดสินใจ  ทางการตลาด การออกแบบและการจัดทำระบบสารสนเทศทางการตลาด
สมัยใหม่ เพื่อใช้ในการตัดสินใจทางการตลาดให้สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมาย 

 
 

ข.3 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
 

3543803 เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ            1(45) 
Preparation for Professional Experience 

 การประยุกต์หลักการและทฤษฏีทางการตลาด  การศึกษาแนวโน้มสภาพการเปลี่ยนแปลง
ในหน่วยงานทางธุรกิจโดยใช้กรณีศึกษา  การฝึกปฏิบัติจริง  การเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับการใช้ทักษะ
ภาษา  การใช้คอมพิวเตอร์  การพัฒนาบุคลิกภาพ  และการปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม  สามารถ
ทำงานเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ  การเสริมสร้างจรรยาบรรณในวิชาชีพ  เพ่ือเตรียมความพร้อม
ก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   
 
3544804 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพการตลาด           6(640) 

Field Experience in Marketing 
 จัดให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการตลาดในองค์การหรือหน่วยงานให้เกิด
ความรู้  ความสามารถ  ทักษะ  เจตคติและประสบการณ์เกี่ยวกับการตลาดเพ่ือการประกอบอาชีพ  
โดยมีอาจารย์นิเทศก์และผู้บริหารกิจการเป็นผู้คอยให้คำแนะนำ  จัดให้มีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับ
รายละเอียดของการฝึกประสบการณ์  อาจจัดให้ฝึกประสบการณ์ทั้งหมด  หรือฝึกประสบการณ์และ  
ทำโครงการพิเศษ   
 

0189013  เตรียมสหกิจศึกษา                                                   1(45)  
                Pre - Cooperative Education 
                การเตรียมความพร้อมด้านวิชาการ  ทักษะวิชาชีพ จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
ก่อนออกไปปฏิบัติงานที่สถานฝึกประสบการณ์ภาคสนาม     
 
9014802 สหกิจศึกษา                           6(640) 
 Cooperative Education 
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       การปฏิบัติงานเสมือนเป็นพนักงานชั่วคราวเต็มเวลาของสถานประกอบการ  ที่เน้น     
การปฏิบัติงานด้านวิชาการและวิชาชีพอย่างเป็นระบบ ตลอดจนการจัดทำรายงานและนำเสนอผล   
การปฏิบัติงานต่อสถานประกอบการและสถานศึกษา 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 

ภาคผนวก ข . 
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิม 

และหลักสูตรปรับปรุง 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุงใหม่ 
 

ประเด็นและสาระ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 
 

หมายเหตุ 

1. เนื้อหาหลักสตูร หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2555 หลักสูตร 4 ปี 

หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2559 หลักสูตร 4 ปี 

 

2. การเปิดสอน ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2555 ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2559  
3. อาจารย์ประจำหลักสูตร 1.นางสาวรุ่งเรือง   ทองศรี 

2.นางสาวฤดี   เสริมชยุต 
3.นางสาวศรัญญา  วิสุทธิศาลวงศ์ 
4.นางเสาวลักษณ์  ชาติศรีสัมพันธ์ 
5.นางวันทนีย์   แสนภักดี    

1.นางสาวรุ่งเรือง   ทองศรี 
2.นางสาวฤดี   เสริมชยุต 
3.นางสาวศรัญญา  วิสุทธิศาลวงศ์ 
4.นางเสาวลักษณ์  ชาติศรีสัมพันธ์ 
5.นางวันทนีย์   แสนภักดี 

 

4. โครงสร้างหลักสตูร ไม่น้อยกว่า 135 หน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 135 หน่วยกิต  
    4.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ไม่น้อยกว่า  30 หน่วยกิต  
    4.2 หมวดเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 99 หน่วยกิต ไม่น้อยกว่า  99 หน่วยกิต  
    4.3 หมวดวิชาเลือกเสร ี                6 หน่วยกิต                   6 หน่วยกิต  
รายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ    
1. กลุ่มวิชาแกน 1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 - ยกเลิก 
 3503104 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัการ - ยกเลิก 

3532202 การภาษีอากรธุรกิจ - ยกเลิก 
3564106 จริยธรรมทางธุรกิจและนิสัย 
             อุตสาหกรรม 

- ยกเลิก 

2562302 กฎหมายธุรกิจ 2562302 กฎหมายธุรกิจ ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3521103 การบัญชีการเงิน 3521104 หลักการบัญชี 1.ปรับชื่อวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ 1.ปรับ
คำอธิบาย
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รายวิชา 
2. ปรับจำนวน
หน่วยกิต 

3531101 การเงินธุรกิจ 3531101 การเงินธุรกิจ ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3541101 หลักการตลาด 3541101 หลักการตลาด ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3561101 องค์การและการจัดการ 3561101 องค์การและการจัดการ ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3563207 การจัดการผลิตและการ 
             ดำเนินงาน 

3563207 การจัดการผลิตและ 
             การดำเนินงาน 

ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

ประเด็นและสาระ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 
 

หมายเหตุ 

 3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1 3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1 ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

- 3593101 การวิเคราะห์เชิงปรมิาณ วิชาใหม่ 

3562402 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3621101 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3562123 การวิเคราะห์ทางธุรกิจด้วสถิต ิ
 

4112105 สถิติธุรกิจ 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

2. กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน (บังคับ
เรียน) 

1551606  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 - ยกเลิก 

3542105 พฤติกรรมผู้บรโิภค 
 
 

3541102  พฤติกรรมผู้บรโิภค 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3544103   การตลาดระหว่างประเทศ 3543114  การตลาดธุรกิจระดับโลก 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 
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3.ปรับชื่อวิชา 

3542112   การบริหารผลิตภณัฑแ์ละราคา 3542113  การบริหารผลิตภัณฑ์และราคา 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3542403   การสื่อสารการตลาดแบบ 
                บูรณาการ  

3542402   การสื่อสารการตลาดแบบ 
                บูรณาการ 

1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3543101   การบริหารการตลาด   - ยกเลิก 

3543103   กลยุทธ์การตลาด 3543206   กลยุทธ์การตลาด 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3543104   การตลาดบริการ 3543309   การตลาดบริการ 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

ประเด็นและสาระ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 
 

หมายเหตุ 

 3543110   การบริหารช่องทางการตลาด 2108354    การบริหารช่องทางการตลาด 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

- 3542201   การตลาดดิจติอล 
 

วิชาใหม่ 

- 3543201   การวางแผนการตลาดองค์กร   วิชาใหม่ 

- 3543102   กลยุทธ์การตลาดค้าปลีกและ 
               ร้านค้าสมัยใหม่  

วิชาใหม่ 

3543108   การตลาดเพื่อสังคมและ 
               สิ่งแวดล้อม 

3543203   การตลาดเพื่อสังคมและ 
               สิ่งแวดล้อม 

1.ปรับรหัสวิชา 
2.เปลี่ยนกลุ่ม
วิชา 

3.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3544901   สัมมนาทางการตลาด 3544702   สัมมนาทางการตลาด 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
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คำอธิบาย
รายวิชา 

3544902   การวิจัยตลาด  1073544   การวิจัยการตลาด 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3.วิชาเฉพาะด้าน (เลือก
เรียน) 

3542108   การตลาดเกษตรและสหกรณ์  - ยกเลิก 

3542109   การตลาดอิเล็กทรอนิกส ์ - ยกเลิก 

3542305   การบริหารการขาย 3542305  การบริหารการขาย ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3542306   การตลาดทางตรง 3542401  การตลาดทางตรง   1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3542308   การบริหารตราสินค้า 3542115  การบริหารตราสินค้า  1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3542309   โลจิสติกส์และห่วงโซอุ่ปทาน 3542116  โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน    1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3542310   เทคนิคการขายอย่างมี       
               ประสิทธิภาพ 

- ยกเลิก 

ประเด็นและสาระ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 
 

หมายเหตุ 

 3542311   การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ - ยกเลิก 

3542312   การบริหารลูกค้าสัมพนัธ ์ 3542317  การบริหารลูกคา้สัมพนัธ์ 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3542401   การโฆษณาและการสง่เสริมการ 
               ขาย 

3542404  การโฆษณาและการส่งเสรมิ 
              การขาย  

1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3542111   การตลาดสำหรับวสิาหกิจชุมชน 3542501  การตลาดสำหรับวสิาหกิจ  
              ชุมชน 

1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
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รายวิชา 

3543107   การบริหารการค้าปลกีและ 
               การค้าส่ง 

- ยกเลิก 

3543111   การตลาดระหว่างธุรกิจ 3543112  การตลาดระหว่างธุรกจิ    1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3543119   การตลาดสินคา้แฟช่ัน 3543214  การตลาดสินค้าแฟช่ันและ 
              สินค้าหรูหรา 

1.ปรับชื่อวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3543120  การตลาดกีฬา 
3543121  การตลาดธุรกิจบันเทิง 

3543215  การตลาดธุรกิจบันเทิงและ 
              กีฬา 

1.ปรับชื่อวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

- 3532202   การภาษีอากรธุรกิจ วิชาใหม่ 

3543117   ระบบสารสนเทศทางการตลาด 0163543   ระบบสารสนเทศทาง 
              การตลาดสมัยใหม ่

1.ปรับชื่อวิชา 
2.ปรับรหัส 
3.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3543118   กลยุทธ์การตลาดร้านค้า - ยกเลิก 

- 3542514   การตลาดเพื่อธุรกิจขนาด 
               กลางและขนาดย่อม 

วิชาใหม่ 

3543113  การตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 3543213   การตลาดแหล่งท่องเที่ยว 
              ชุมชน  

1.ปรับรหัส 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

- 3543116   การตลาดสำหรับธุรกจิไมซ์ วิชาใหม่ 

 

ประเด็นและสาระ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 
 

หมายเหตุ 

 3543122  การจัดกิจกรรมทางการตลาด 
             และการประชาสัมพันธ ์

3543222  การจัดกิจกรรมทางการตลาด 
             และการประชาสัมพันธ ์

1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3543123 การตลาดสำหรับอุตสาหกรรม 
             ท่องเที่ยว 

3543523 การตลาดสำหรับอุตสาหกรรม 
             ท่องเที่ยว 

1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
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คำอธิบาย
รายวิชา 

- 3543216   การตลาดความงามและ 
               สุขภาพ 
 

วิชาใหม่ 

3543201  การมาตรฐานผลิตภัณฑ์ - ยกเลิก 

3543303  การจัดซื้อ - ยกเลกิ 

3544102  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
              ทางการตลาด 

- ยกเลิก 

3544301  การพยากรณ์ยอดขาย - ยกเลิก 

3544903 ปัญหาพิเศษทางการตลาด - ยกเลิก 

3562205  ธุรกิจระหว่างประเทศ - ยกเลิก 

4. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ ์

    วิชาชีพภาคสนาม 

- 3543803  เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ วิชาใหม่ 
 

3504804   การฝึกประสบการณว์ิชาชีพ               
               การตลาด 

3544804   ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
               การตลาด 

1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

- 9013801   เตรียมสหกิจศึกษา วิชาใหม่ 

3504805   สหกิจศึกษา 9014801   สหกิจศึกษา 1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเปรียบเทียบ คำอธิบายรายวิชาท่ีมีการปรับปรุง 

กลุ่มวชิาแกน 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
2562302  กฎหมายธุรกิจ                          3(3-0-6) 

 Business Laws 
              ศึกษาประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วย
นิติกรรมและสัญญา หนี้ และเอกเทศสัญญา อันได้แก่ ซื้อ
ขาย ขายฝาก เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ แลกเปลี่ยน จ้างทำของ ยืม 
ฝากทรัพย์ ค้ำประกัน จำนอง/จำนำ ตัวแทน นายหน้า    
ตั๋วเงิน เครื่องหมายการค้า และสิทธิบัตร 

2562302 กฎหมายธุรกิจ         3(3-0-6) 
  Business Laws 
  กฎหมาย เกี่ ย วกับตราสารทางการเงิน 
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยนิติกรรมและ
สัญญาหนี้  และเอกเทศสัญญาซื้อขาย ขายฝาก เช่า
ทรัพย์ เช่าซื้อ แลกเปลี่ยน จ้างแรงงาน จ้างผลิต รับ
ขนส่ง/ขนย้าย ยืม ฝากทรัพย์ ค้ำประกัน จำนอง/จำนำ 
เก็บรักษาในคลังสินค้ า ตั วแทน นายหน้า ตั๋ วเงิน 
หุ้นส่วนและบริษัท พ.ร.บ . บริษัทมหาชน พ.ร.บ . 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ลิขสิทธิ์ เครื่องหมาย
การค้า และสิทธิบัตร 
 
 

1.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3521103 การบัญชีการเงิน                        3(3-0-6) 
Financial Accounting 

               ศึกษาความหมาย และวัตถุประสงค์ของการบัญชี 
และการใช้ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี แม่บททาง       
การบัญชี กระบวนการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ รายการ
ปรับปรุงและปิดบัญชี  การจัดทำกระดาษทำการ และงบการเงิน
สำหรับธุรกิจบริการ และธุรกิจพาณิชยกรรม การบัญชีเกี่ยวกับ
สินทรัพย์ หนี้สิน และส่วนของเจ้าของ 
 

3521104 หลักการบัญชี                       3(2-2-5) 
  Principles of Accounting     
  ความหมายและวัตถุประสงค์ของการบัญชี 
ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญ ชี  กรอบแนวคิด       
การจัดทำรายงานทางการเงิน หลักการและการบันทึก
บัญชีตามหลักการบัญชีคู่  การผ่านรายการไปยังบัญชี
แยกประเภท  การปรับปรุงและปิดบัญชีเมื่อสิ้นงวด  
การจัดทำ   งบทดลอง กระดาษทำการ และงบการเงิน
สำหรับกิจ  การซื้อขายสินค้าและกิจการให้บริการ   
การบัญชีกิจการอุตสาหกรรม 
 

1.ปรับชื่อวิชา 
2.รหัสวิชา 
3.ปรับหน่วยกิต 
4.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา  

3524301  การบัญชีเพ่ือการจัดการ              3(3-0-6) 
Accounting for Management 
ศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดและบทบาทของการบัญชี

เพื่อการจัดการและวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชีเพื่อนำไปใช้
ในการวางแผน ควบคุมและการตัดสินใจทั้งในระยะสั้นและ
ระยะยาวโดยศึกษาเกี่ยวกับบัญชีต้นทุนรวม การบัญชี
ต้นทุนผันแปร และการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่าง
ต้นทุน ปริมาณ กำไร และการจัดทำงบประมาณ 

3524301 การบัญชีเพ่ือการจัดการ            3(2-2-5)  
             Managerial Accounting                        

             แนวคิดและบทบาทการบัญชีเพื่อการจัดการ 
และวิ เคราะห์ข้อมูลทางการบัญ ชีเพื่ อนำไปใช้ใน      
การวางแผน ควบคุมและการตัดสินใจทั้งในระยะสั้นและ
ระยะยาว โดยศึกษาเกี่ยวกับต้นทุนรวม การบัญชีต้นทุน
ผันแปร และการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน 

1.ปรับหน่วยกิต 

2.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 
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ปริมาณ กำไร และ การจัดทำงบประมาณ 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3531101  การเงินธุรกิจ                           3(3-0-6)                     

 Business Financial 
 ศึกษาถึงขอบเขตลักษณะ บทบาทและหน้าที่

ของฝ่ายการเงินในธุรกิจตลอดจนเป้าหมายและความสำคัญ
ของการเงินธุรกิจ โดยเน้นให้เข้าถึงหลักการเบื้องต้นใน  
การจัดสรรเงินทุนภายในธุรกิจ การจัดหาเงินทุนมาเพื่อใช้ใน            
การดำเนินการของธุรกิจ การวางแผนการเงินที่เกี่ยวกับ    
การเริ่มลงทุนกิจการ การขยายกิจการ การเพิ่มทุน นโยบาย
การจัดสรรกำไรและเงินปันผล 

3531101 การเงินธุรกิจ                        3(3-0-6)  
             Business Finance           
             ขอบเขต ลักษณะ บทบาทและหน้าที่ของฝ่าย
การเงินในองค์กรธุรกิจ ตลอดจนเป้าหมาย ความสำคัญ
ของการเงินธุรกิจ โดยเน้นให้เข้าใจถึงหลักการเบื้องต้น
ในการวางแผนทางด้านการเงิน การวิเคราะห์รายงาน
ทางการเงิน การบริหารสินทรัพย์ การจัดหาเงินทุนเพื่อ
ใช้ในการดำเนินธุรกิจ การจัดสรรเงินทุน การควบคุม
การใช้เงิน การลงทุน การเพิ่มทุน นโยบายการจัดสรร
กำไร ปันผล  และการจ่ายปันผล 
 
 

1.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3541101  หลักการตลาด                          3(3-0-6) 
 Principles of Marketing 

             ศึ กษ าความรู้ เบื้ อ งต้ น เกี่ ย วกั บ การตล าด 
ความหมาย ความสำคัญ หน้าที่ทางการตลาดและศึกษาถึง
สิ่งแวดล้อมต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อระบบการตลาดการแบ่ง
ส่วนตลาดและการเลือกตลาดเป้าหมายเพื่อให้เหมาะสมกับ
ทรัพยากรขององค์การรวมถึงการศึกษาพฤติกรรมผู้บริโภค
การตลาดระหว่างประเทศ การตลาดเพื่อสังคม เพื่อนำ
ข้อมูลมาประยุกต์ใช้ทางการตลาดตลอดจนศึกษาถึง
เครื่องมือสำคัญที่จะทำให้องค์การประสบความสำเร็จใน 
การดำเนินธุรกิจ 

3541101 หลักการตลาด                       3(3-0-6)              
             Principles of Marketing 
             ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการตลาดความหมาย 
ความสำคัญ  หน้ าที่ ท างการตลาด  และศึกษาถึ ง
สิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อระบบการตลาด การจัด
องค์การทางการตลาด การแบ่งส่วนตลาดและการเลือก
ตลาดเป้าหมาย การวางตำแหน่งผลิตภัณฑ์  เพื่อให้
เหมาะสมกับทรัพยากรขององค์การ รวมถึงการศึกษา
พฤติก รรมผู้ บ ริ โภค  การตลาดระหว่างประเทศ  
การตลาดเพื่ อสังคม   เพื่ อนำข้อมูลมาประยุกต์ ใช้
ทางการตลาด ตลอดจนศึกษาถึงเครื่องมือสำคัญทาง
การตลาดและจริยธรรมของนักการตลาดที่จะทำให้
องค์การประสบความสำเร็จในการดำเนินธุรกิจ 
 
 

1.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 
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3561101  องค์การและการจัดการ               3(3-0-6) 
 Organization and Management 
 ศึกษาแนวความคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับองค์การและ

การจัดการ พร้อมทั้งศึกษาหลักการจัดการ และหน้าที่
สำคัญของฝ่ ายบริหาร ในการวางแผน การควบคุม        
การตัดสินใจ การจัดองค์การ ภาวะผู้นำกับการจัดการและ
การติดต่อสื่อสาร การบริหารจัดการองค์การคุณภาพ      
การบริหารสมัยใหม่ ความรับผิดชอบต่อสังคมและจริยธรรม
ทางธุรกิจ 

 
 
 

3561101 องค์การและการจัดการ            3(3-0-6)     
             Organization and Management         
แนวคิด  ทฤษฎี ในการจัดองค์การโดยมุ่ งวิ เคราะห์
อ งค์ ก ารและการใช้หลั กห รือหน้ าที่ ก ารจั ดการ         
การวางแผน   การจัดการ   การจัดคนเข้ าทำงาน       
การอำนวยการ การควบคุม รวมถึงการเปลี่ยนแปลง
และการพัฒนาองค์การ และการใช้จริยธรรมใน       
การจัดการ 
 
 
 
 
 

1.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3563207  การจัดการผลิตและการดำเนินงาน  3(3-0-6) 

Production and Operations  
Management 

             ลักษณ ะ ความสำคัญ  และปั จจัย เกี่ ยวกับ         
การตัดสินใจในการผลิต และการดำเนินงาน ซึ่งรวมถึง      
การออกแบบสินค้าและบริการ การวางแผนแรงงานและ
ทรัพยากรมนุษย์ ระบบการผลิตการจัดองค์การเพื่อการผลิต 
การเลือกสถานท่ีตั้งโรงงาน การวางผังการผลิต การวางแผน
กำลั งการผลิต  การบริห าร โครงการ การพยากรณ์          
การควบคุมคุณภาพและปริมาณ ระบบการจัดซื้อ ระบบ 
การควบคุมสินค้า   การบริหารเครือข่ายผู้ขายปัจจัย     
การผลิต ระบบการบำรุงรักษา การจัดการโลจิสติกส์และ
ห่วงโซ่อุปทาน 

3563207 การจัดการผลิตและการดำเนินงาน    
                                                    3(3-0-6)  
             Production and Operations  
             Management         
            ลักษณะ ความสำคัญ องค์ประกอบของระบบ
การผลิตและการดำเนินงาน ประสิทธิภาพในการผลิต
การออบแบบผลิตภัณฑ์ การออกแบบงาน การเลือก
ทำเลที่ตั้งสถานประกอบการกลยุทธ์    การวางผังสถาน
ประกอบการกลยุทธ์กระบวนการและการวางแผน   
การผลิต  การพยากรณ์ เพื่ อการผลิ ต  การจั ดซื้ อ        
การจัดการคุณภาพ และการจัดการโซ่อุปทาน รวมถึง
ระบบการซ่อมบำรุงรักษา 

1.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3564202   การจัดการทรัพยากรมนุษย์          3(3-0-6) 
 Human Resource Management 
 ศึกษาหลั กการและแนวคิดด้ านการจั ดการ

ทรัพยากรมนุษย์ กระบวนการและภารกิจด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การสรรและ
คัดเลือก การประเมินผลการปฏิบัติงาน การพัฒนาและฝึกอบรม 
ค่าตอบแทน การธำรงรักษา แรงงานสัมพันธ์ วินัยและการร้อง
ทุกข์ ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ตลอดจน
แนวโน้มและทิศทางการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอนาคต 

3621101 การจดัการทรัพยากรมนษุย์        3(3-0-6) 
  Human Resource Management 
  หลักการและแนวคิดด้านการจัดการทรัพยากร
มนุษย์ การวิเคราะห์งาน กระบวนการและภารกิจด้านการ
จัดการทรัพยากรมนุษย์  การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การ
สรรหา  การคัดเลือกทรัพยากรมนุษย์ การประเมินผล การ
ปฏิบัติ งาน  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  การบริหาร
ค่าตอบแทน แรงงานสัมพันธ์ สุขภาพและความปลอดภัย 
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการทรัพยากรมนุษย์ แนวโน้ม

1.ปรับรหัสวิชา 
2.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา                                                                    
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 และทิศทางการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอนาคต 

3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ์                 3(3-0-6) 
             Strategic  Management 

ศึ ก ษ าก ร ะ บ วน ก า รจั ด ก า ร เ ชิ งก ล ยุ ท ธ์              
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก การสร้าง
ความได้เปรียบทางการแข่งขันผ่านกลยุทธ์ระดับต่างๆ     
กลยุทธ์ทางการแข่งขันและสภาพแวดล้อมทางอุตสาหกรรม 
กลยุทธ์สำหรับสภาพแวดล้อมระดับโลก การนำกลยุทธ์สู่
การปฏิบัติ การประเมินและติดตามกลยุทธ์ บรรษัทภิบาล 
และจริยธรรมทางธุรกิจ กรณีศึกษา 

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์              3(3-0-6)       
            Strategic Management 
             แ น ว ค ว า ม คิ ด ชุ ด ก า ร ตั ด สิ น ใจ ท า ง           
การจัดการธุรกิจ กระบวนการจัดการเชิงกลยุทธ์       
การวิ เคราะห์ สภาพแวดล้อม  การจั ดทำกลยุทธ์         
การนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ การประเมินผลและ
ติดตามกลยุทธ์ จริยธรรมสำหรับกลยุทธ์ 

1.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

3592101  เศรษฐศาสตร์จุลภาค  1            3(3-0-6) 
             Microeconomics 1 
             ศึกษาเกี่ยวกับความหมายของเศรษฐศาสตร์  ปัจจัย
การผลิต  พฤติกรรมของผู้ บริโภค พฤติกรรมของผู้ผลิต อุปสงค์  
อุปทาน  การกำหนดราคาในตลาดประเภทต่างๆ  การจัดสรร
ค่าตอบแทนให้แก่ปัจจัยการผลิตในรูปค่าเช่า  ค่าจ้าง   ดอกเบี้ย
และกำไร  บทบาทของรัฐในทางเศรษฐกิจโดยทั่วไป     

3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1            3(3-0-6)   
             Microeconomics I 
             ความหมายของเศรษฐศาสตร์ พื้นฐานทาง
เศรษฐกิจ ระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทาน ทฤษฎี
พฤติกรรมของผู้บริโภค ปัจจัยการผลิต ทฤษฎีการผลิต 
การกำหนดราคาในตลาดประเภทต่าง ๆ ทฤษฎีปัจจัย
การผลิต การจัดสรรค่าตอบแทนให้แก่ปัจจัยการผลิตใน
รูปของค่าเช่า ค่าจ้าง ดอกเบี้ย และกำไร 

1.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3592102  เศรษฐศาสตร์มหภาค 1               3(3-0-6) 
              Macroeconomics  1 

          ศึกษาพฤติกรรมของปัจจัยทางเศรษฐกิจต่าง ๆ  
ซึ่งเป็นตัวกำหนดรายได้ประชาชาติ เช่น พฤติกรรมส่วนรวม
ของการบริโภค  การออม  การลงทุน  บทบาทของรัฐบาล   
การว่าจ้างทำงาน ระดับเงินเฟ้อ เงินฝืด การคลัง นโยบาย
การเงิน   การค้าระหว่างประเทศ  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    

3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1            3(3-0-6)  
             Macroeconomics I  
             รายได้ประชาชาติ   การบริโภค การออม  
การลงทุน เงินเฟ้อ เงินฝืด การว่างงาน นโยบายการเงิน 
นโยบายการคลัง การค้าระหว่างประเทศ การพัฒนา
เศรษฐกิจ และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

1.ปรับคำอธิบาย
รายวิชา 

- 

3593101 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ        3(3-0-6) 
            Quantitative Analysis        
             กระบวนการตัดสินใจและประโยชน์ของ  
การใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์เชิงปริมาณ เพื่อช่วยใน 
การตัดสินใจ ความน่าจะเป็น แผนภูมิเพื่อการตัดสินใจ    
ตัวแบบเชิงสินค้าคงคลัง การโปรแกรมเชิงเส้นตรง เทคนิค
การประเมินผลและการตรวจสอบโครงการ  ตัวแบบ
มาร์ คอฟ ทฤษฎี เกมส์ แถวคอย  และการจำลอง

รายวิชาใหม่ 
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สถานการณ์ 

- 

4112105 สถิติธุรกิจ         3(2-2-5) 
  Business Statistics 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ การวิเคราะห์
ข้อมูลเบื้องต้น ความน่าจะเป็น ประชากร  และการสุ่ม
ตัวอย่าง การประมาณค่าพารามิเตอร์  การทดสอบ
สมมติฐานทางสถิติที่ ใช้พารามิเตอร์  การวิเคราะห์  
ความแปรปรวน  การวิ เคราะห์ การถดถอยและ
สหสัมพันธ์การทดสอบสมมติฐานทางสถิติ ที่ ไม่ ใช้
พารามิ เตอร์การวิ เคราะห์อนุกรมเวลาเลขดั ชนี  และ       
การวิเคราะห์ เชิงสถิติเพื่อการตัดสินใจ 

รายวิชาใหม่ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเปรียบเทียบ คำอธิบายรายวิชาท่ีมีการปรับปรุง 

กลุ่มวชิาเอก 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3542105   พฤติกรรมผู้บริโภค                      3(3-0-6) 
              Consumer Behavior 

 ความหมาย ความสำคัญของพฤติกรรมผู้บริโภค 
การวิเคราะห์ปัจจัยภายในและภายนอกที่มีอิทธิพลต่อ
พฤติกรรมผู้บริโภค การวิเคราะห์กระบวนการตัดสินใจซื้อ   
ซึ่งประกอบไปด้วยการตระหนักถึงปัญหา  การรวบรวมข้อมูล 
การประเมินทางเลือก การตัดสินใจซื้อ และการประเมินผล
หลัง การซื้อ ตลอดจนอิทธิพลของส่วนประสมการตลาดที่มีต่อ

3541102     พฤติกรรมผู้บริโภค          3(3-0-6) 
                Consumer Behavior 
                ความหมาย แนวคิด พฤติกรรมผู้บริโภค 
ประกอบด้วยปัจจัยภายในและภายนอกที่มีอิทธิพลต่อ
พฤติกรรมผู้บริโภค  กระบวนการตัดสินใจซื้อตลอดจน
อิทธิพลของส่วนประสมการตลาดที่มีต่อพฤติกรรม
ผู้ บ ริ โภคและการนำพฤติ ก รรมผู้ บ ริ โภ คมาใช้ ใน         
การกำหนดกลยุทธ์การตลาด และการบริหารงาน           

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
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พฤติกรรมผู้บริโภค ทางการตลาด 
3544103 การตลาดระหว่างประเทศ              3(3-0-6)  
            International Marketing  
            ศึกษาถึงหลักการ แนวคิด และวิธีการในการดำเนิน
ธุรกิจการตลาดระหว่างประเทศ ซึ่งครอบคลุมถึงระบบธุรกิจ
และปัจจยัทีม่ีผลกระทบต่อธุรกิจระหว่างประเทศการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมทางการตลาดระหว่างประเทศ การรวมกลุ่ม
การค้าและสิทธิประโยชน์ทางการค้า แนวความคดิการตลาด
แบบไร้พรมแดน กลยุทธ์การตลาดระหว่างประเทศ การนำเข้า
และการส่งออกสินค้า การลงทนุในต่างประเทศ ตลอดจน
ประเด็นปัญหาการตลาดระหว่างประเทศท่ีเกี่ยวเนื่องกับ
จริยธรรมในการดำเนินธุรกจิ 

3543114 การตลาดธุรกิจระดับโลก            3(3-0-6) 
            Global Business Marketing 
            ความหมาย  แนวคิด  หลักการ การตลาด
ระหว่างประเทศและการตลาดระดับโลก  ภาพรวม     
การจัดการ  การตลาดโลก ทฤษฎีการค้าระหว่างประเทศ 
สภาพแวดล้อมและสถาบนัสำคัญของตลาดโลก โครงสร้าง
และข้อมูลประชากรของตลาดโลก วัฒนธรรมและ
พฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมายในตลาดโลก  กลยุทธ์      
การตลาดโลก การจัดสายงานและการควบคุมกิจกรรม
การตลาดโลก กฎหมายและจริยธรรมของการทำ
ตลาดโลก 

1.เปลี่ยนช่ือ
วิชา 
2.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
3.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

3542112   การบริหารผลิตภัณฑ์และราคา         3(3-0-6) 
               Product and Price Management                      
ศึกษาถึงแนวคิดเกี่ยวกับการบริหารและ การวางแผนกลยุทธ์
ผลิตภัณฑ์ การจัดประเภทผลิตภัณฑ์ ส่วนประสมผลิตภัณฑ์
ตราสินค้า บรรจุภัณฑ์  ป้ายฉลาก  วงจรชีวิตผลิตภัณฑ์       
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ และนโยบายในการตั้งราคาทั้งใน
ระดับผู้ผลิตและผู้จัดจำหน่าย  ตลอดจนการวิ เคราะห์
สภาพแวดล้อมทางการแข่งขันเพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุด
ให้กับผู้บริโภค และสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขัน 

3113542   การบริหารผลิตภัณฑ์และราคา    3(3-0-6) 
              Product and Price Management 
              ความหมาย แนวคิด หลักการ เกี่ยวกับการบริหาร
และการวางแผนกลยุทธ์ บทบาท หน้าท่ีความรับผิดชอบของ
ผู้จัดการผลิตภัณฑ์ การจัดประเภทผลิตภัณฑ์  ส่วนประสม
ผลิตภัณฑ์ นโยบายตราสินค้า บรรจุภัณฑ์   ป้ายฉลาก  วงจร
ชีวิตผลิตภัณฑ์  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่วัตถุประสงค์และ
นโยบายในการกำหนดราคาท้ังในระดับผู้ผลิตและผู้จัด
จําหน่าย  การใช้ราคาเป็นเครื่องมือสำหรับกลยุทธ์ทาง 
การตลาด ปจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการกําหนดราคาและกลยุทธ
ราคา  การเปลี่ยนแปลงราคา  

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

3542109  การตลาดอิเล็กทรอนิกส ์               3(3-0-6)
   E-Marketing 
             ศึกษาถึงความสำคัญของการตลาดอิเล็กทรอนิกส์
ที่มีต่อระบบธุรกิจ แนวคิดและเครื่องมือทางการตลาด
อิเล็กทรอนิกส์ การวางแผน และกลยุทธ์การตลาดทั้งตลาด
ภายในประเทศและตลาดต่างประเทศ และอนาคตของ    
การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์    

3542201  การตลาดดิจิตอล                     3(3-0-6) 
              Digital Marketing  
              ความหมาย แนวคิด ความสำคัญของการตลาด
ดิจิตอล และสื่อสังคมออนไลน์ การใช้เครื่องมือทางการตลาด
ดิจิตอล และสื่อสังคมออนไลน์ ให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย 
การวางแผน และกลยุทธ์การตลาดดิจิตอลและสื่อสังคม
ออนไลน์  รวมท้ังกรณี ศึกษาท่ีสำคัญ  ฝีกปฏิบัติการทำ
การตลาดผ่านสื่อออนไลน์ 

1.เปลี่ยนช่ือ
และรหัสวิชา 
2.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3542403  การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ   3(3-0-6) 
             Integrated Marketing Communication 
             ศึกษาถึงความหมายกระบวนการสื่อสารทาง 
การตลาดแบบบูรณาการ ประโยชน์ของการสื่อสารทาง

3542402 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 
                                                      3(3-0-6)
  Integrated Marketing Communication 
             ความหมาย แนวคิด ความหมาย บทบาท และ 

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
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การตลาด ส่วนประสมของการส่งเสริมการตลาด การกำหนด
งบประมาณสำหรับกิจกรรมทางการส่งเสริมการตลาด      
การ โฆษณ า  และ   การ เลื อกสื่ อส ำห รับ การ โฆษณ า            
การส่งเสริมการขาย  การประชาสัมพันธ์ การวัดความมี
ประสิทธิผลของการส่งเสริมการตลาด การขายโดยพนักงาน
ขาย จริยธรรมในการสื่อสารทางการตลาด     

กระบวนการสื่อสารทางการตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค   
การเลือกตลาดเป้าหมาย บริหารและวางแผนเครื่องมือ
ข อ ง ก า ร สื่ อ ส า ร ท า ง ก า ร ต ล า ด  ก า ร โฆ ษ ณ า               
การประชาสัมพันธ์ การตลาดทางตรง การขายโดย
พนักงานขาย การส่งเสริมการขาย ให้สอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจยุคปั จจุบันโดยประยุกต์        
การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 
 

วิชา 

3543101  การบริหารการตลาด                     3(3-0-6) 
              Marketing Management 

         ความหมายและความสำคัญของ  การบริหาร
การตลาด บทบาทหน้าที่ของผู้บริหารการตลาด การจัด
องค์การทางการตลาด  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทาง
การตลาด โครงสร้างทางการตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค     
การแบ่ งส่ วนตลาด การวางตำแหน่ งทาง  การตลาด         
การวิเคราะห์ลูกค้าเป้าหมาย  การวางแผนกลยุทธ์ทาง
การตลาด โดยเน้นส่วนประสมทางการตลาดทั้ง 4 ด้าน 

 

3543201  การวางแผนการตลาดองค์กร      3(3-0-6) 
             Corporate Marketing Planning 
             ความหมาย แนวคิด ความสำคัญ และบทบาท
ของการวางแผนการตลาด คุณลักษณะของแผนการตลาด 
ประเภทและกระบวนการวางแผนการตลาด ปัจจัยที่มี
อิ ท ธิ พ ล ต ก า ร ว า งแ ผ น ก า รต ล าด เพื่ อ ให้ เข้ า ถึ ง
กลุ่มเป้าหมาย การวางแผนการตลาดในสภาพแวดล้อมที่
ต่างกัน การพัฒนาการตลาดเชิงกลยุทธ์ กระบวนการ
จัดการวางแผนการตลาดองค์กร ให้มีประสิทธิภาพ ปัญหา
แ ล ะ อุ ป ส ร ร ค ใน   ก า ร ว า ง แ ผ น  ก า ร น ำ ไป ใ ช้               
ก ารป ระ เมิ น ผลแล ะการควบ คุ ม แผน การตล าด            
ฝึ กป ฏิ บั ติ ก าร เขี ยน แผนการตล าด  ห รื อ เข้ า ร่ วม          
การประกวดเขียนแผนการตลาด    
 
 

1. เปลี่ยนช่ือ
และรหัสวิชา 
2 .ป รั บ ป รุ ง
ค ำ อ ธิ บ า ย
รายวิชา 
3.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

3543103  กลยุทธ์การตลาด                    3(3-0-6) 
              Marketing Strategies 
              ศึกษาถึงหลักการและการวางแผนกลยุทธ์ทาง
การตลาด   การใช้กลยุทธ์สำหรับส่วนตลาดแบบต่ างๆ        
กลยุทธ์ เพื่อแสวงหาโอกาสทางการตลาด   กลยุทธ์ทาง      
การแข่งขันทางการตลาด  กลยุทธ์เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์  ราคา
การจำหน่าย  และการส่งเสริมการขาย โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้
มองเห็นแนวทางและช้ันเชิงทางการตลาดเพื่อนำหลักการไป
ประยุกต์กับอาชีพทางธุรกิจในอนาคตได้ 
 

3543206  กลยุทธ์การตลาด                    3(3-0-6) 
              Marketing Strategies 
              ความหมาย แนวคิด บทบาทและความสำคัญ
ของกลยุทธ์ทางการตลาดปัจจัยที่มีผลต่อ การตัดสินใจซื้อ
ของกลุ่มเป้าหมาย ขั้นตอนและกระบวนการตัดสินใจ
เชิงกลยุทธ์ การใช้กลยุทธ์สำหรับส่วนตลาดแบบต่างๆ กล
ยุทธ์ทางการแข่งขันทางการตลาด  กลยุทธ์เกี่ยวกับ
ผลิตภัณฑ์ราคา  ช่องทางการจำหน่ายและการส่งเสริม
การตลาดโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้มองเห็นแนวทางและ
ยุทธวิธีทางการตลาด ฝึกปฏิบัติคิดและนำเสนอกลยุทธ์
การตลาด     
 
 

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3543104  การตลาดบริการ                          3(3-0-6)     
              Service  Market 
              ศึกษาถึงการตลาดที่เกี่ยวกับธุรกิจบริการต่างๆ 
รวมทั้งทฤษฎีและแนวความคิดของการตลาดบริการสมัยใหม่ 
ตลอดจนประเภทของธุรกิจบริการ   การกำหนดลูกค้า
เป้าหมาย และพฤติกรรมความต้องการของลูกค้า นอกจากนี้ 
ยังศึกษาถึงการวิเคราะห์สถานการณ์และกำหนดกลยุทธ์ของ
ตลาดบริการ อาทิ การวางตำแหน่งบริการ การสร้างความ
แตกต่างของบริการเป็นต้น รวม ตลอดถึงการศึกษาเรื่องของ
คุณภาพในการให้บริการและการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ลูกค้า เพื่อความสำเร็จของธุรกิจบริการ 

3543309  การตลาดบริการ                     3(3-0-6) 
              Service Marketing 
              ความหมาย แนวคิด  ความสำคัญ  และ
ลักษณะเฉพาะของธุรกิจบริการ แนวความคิดทาง
ก ารต ล าด ส มั ย ให ม่  ก ารวิ เค ร าะห์ ส ถ าน ก ารณ์  
สภาพแวดล้อมของธุรกิจบริการด้านการแข่งขัน  กำหนด
กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย การวางตำแหน่งและ    กลยุทธ์
การตลาดของธุรกิจบริการ การบริหารส่วนประสมทาง
การตลาดของธุ รกิ จบ ริก าร  การสร้ างคุณ ภาพ ใน         
การให้บริการและความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า          

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

3543108  การตลาดเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อม   3(3-0-6) 
              Social and Environment Marketing 
             ศึกษาถึงกลยุทธ์การตลาด การวิเคราะห์โอกาสทาง
การตลาดเพื่อแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมและการตลาดที่มุ่งเน้นเพื่อ
สังคม  ศึกษาถึงลักษณะผู้บริโภคและพฤติกรรมผู้บริโภค      
ที่คำนึงถึงสิ่งแวดล้อม ใช้กระบวนการจัดการทางการตลาด
เพื่อเข้าใจสภาพและปัญหาของสังคม  โน้มน้าวสังคมทำให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงทางสังคมโดยรวม คุณสมบัติของผลิตภัณฑ์
ประเภทอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ตลอดจนกลยุทธ์การส่งเสริม
การตลาดเพื่อสิ่งแวดล้อมในการแก้ปัญหามลภาวะปัญหา   
การขาดแคลนอาหารและอาหารมีสารพิษเจือปน 

3543203 การตลาดเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6)                                                          
           Societal and Environmental Marketing 
            ความหมาย ความสำคัญ และแนวคิดการตลาด
เพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม การวิเคราะห์โอกาสทาง
การตลาดที่มุ่งเน้นเพื่อสังคมและเช่ือมโยงกับสิ่งแวดล้อม 
ลักษณะผู้บริโภคและพฤติกรรมผู้บริโภคที่คำนึงถึง
ประเด็นทางด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม กระบวนการ
จัดการทางการตลาดเพื่อเข้าใจสภาพและปัญหาของ
สั งคม  ตลอดจนกลยุทธ์การตลาด เพื่ อสั งคมและ
สิ่งแวดล้อม รวมทั้งกรณีศึกษาการใช้กลยุทธ์การตลาด
เพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

3543110  การบริหารช่องทางการตลาด           3(3-0-6) 
              Marketing Channel Management 

        ศึกษากิจกรรมที่ เกี่ยวข้องกับการจัดจำหน่าย   
การเคลื่อนย้ายผลิตภัณฑ์จากแหล่งผลิตไปสู่ผู้บริโภคคน
สุดท้าย ลักษณะและวิธีการดำเนินงานของสถาบันธุรกิจ
ประเภทต่างๆที่เข้ามาปฏิบัติกิจกรรมเหล่านี้ ซึ่งประกอบด้วย 
กลุ่มคนกลางประเภทต่าง ๆ การกระตุ้นและส่งเสริมคนกลาง 
การควบคุม และการประเมินผลระบบการจัดจำหน่าย  

3542108  การบริหารช่องทางการตลาด      3(3-0-6) 
              Marketing Channel Management 
              ความหมาย แนวคิด บทบาทและความสำคัญ
ของช่องทางการจัดจำหน่าย สภาพแวดล้อม สถาบันคน
กลางทางการตลาด ระบบสารสนเทศในช่องทางการจัด
จ ำ ห น่ า ย  โค ร งส ร้ า ง ช่ อ งท า งก า ร จั ด จ ำ ห น่ า ย             
การจัดรูปแบบโครงสร้างองค์กรในช่องทางการจัด
จำหน่าย นโยบายการตลาดที่มีต่อการบริหารช่องทางการ
จัดจำหน่าย กลยุทธ์การบริหารช่องทางการจัดจำหน่าย 
พันธมิตรในช่องทาง  การจัดจำหน่าย  กลุ่มคนกลาง
ประ เภทต่ างๆ  การกระตุ้ น และส่ งเส ริมคนกลาง         
การควบคุม และการประเมินผลช่องทางการจัดจำหน่าย  

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
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การขน ส่ ง  การคลั งสิ นค้ า   ก ารให้ บ ริ ก ารลู กค้ า          
การจัดการความขัดแย้ง และจริยธรรมในช่องทางการจัด
จำหน่าย    
 
 
 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3543107  การบริหารการค้าปลีก และค้าส่ง      3(3-0-6) 
             Retailing and Wholesaling Management 
             ศึกษาถึงความหมาย วัตถุประสงค์ ความสำคัญของ
การค้าปลีกและการค้าส่งปัจจัยประเภทต่างๆ และหลักเกณฑ์
ในการค้ าปลี กและการค้ าส่ ง  ทำเลการจั ด รูปองค์ ก ร         
การดำเนินงาน  การส่งเสริมการขาย การโฆษณา การค้าปลีก
และการค้าส่ง การกำหนดราคา และเทคนิคการขาย 
 

0231354   กลยุทธ์การตลาดค้าปลีกและร้านค้า 
              สมัยใหม่                              3(3-0-6) 
              Retail and Modern trade Marketing   
              Strategy  
              ความหมาย แนวคิด  ความ เป็ นมา และ
ความสำคัญของการค้าปลีกสมัยใหม่ การจัดการเครือข่าย
ร้านค้าปลีก และองค์การแฟรนไชส์ เพื่อให้ถึงเป้าหมายใน
ธุรกิจค้าปลีก ความสำคัญของร้านค้าสมัยใหม่ กลยุทธ์
การตลาดค้าปลีกและร้านค้าสมัยใหม่ รวมทั้งกรณีศึกษา      

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา  
2.ปรับชื่อวิชา 
3.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

3544901  สัมมนาทางการตลาด              3(2-2-5) 
              Seminar in Marketing 
              ศึกษาถึงการวิ เคราะห์  ปัญหาทางการตลาด      
ในธุรกิจประเภทต่าง  ๆ  โดยศึกษาปัจจัยต่าง ๆ ที่ทำให้
ประสบความสำเร็จและความล้มเหลวในการดำเนินงานด้าน
การตลาด    เน้นกิจการในประเทศไทย  และกิจการของ
ต่างประเทศที่ เข้ามาดำเนินธุรกิจในประเทศไทย เพื่อฝึก     
ให้นักศึกษานำความรู้ทางด้านการตลาดมาแก้ปัญหา   หรือ
ศึกษา   วิเคราะห์เรื่องการดำเนินกิจกรรมทางด้านการตลาด 
ที่นักศึกษาสนใจ 

3544702  สัมมนาทางการตลาด   3(2-2-5) 
              Seminar Case Study in Marketing 
              การวิเคราะห์ปัญหาทางการตลาดในธุรกิจ
ประเภทต่างๆ โดยศึกษาปัจจัยที่ทำให้ประสบความสำเร็จ
และความล้มเหลวในการดำเนินงาน  เพื่อฝึกให้นักศึกษา
นำความรู้ทางด้านการตลาดมาวิเคราะหกรณีศึกษา แก้ไข
ปัญหา โดยวิเคราะห์ประเด็นปญหาจากกรณีศึกษาทาง
การตลาดที่ทันสมัยผานการอภิปรายและนําเสนอรายงาน   

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา
เล็กน้อย 
2.ปรับรหสั
วิชา 

3544902  การวิจัยการตลาด                        3(2-2-5) 
              Marketing Research 
              ศึกษาถึงกระบวนการวิจัยการตลาด การออกแบบ
วิธีการวิจัยให้ เหมาะกับสถานการณ์และทรัพยากรที่มี
อยู่   การสุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล การสร้างแบบเก็บ
ข้อมูลวิธีการเก็บข้อมูล การใช้สถิติและโปรแกรมสำเร็จรูปใน
การประมวลผล การนำเสนอผลการวิจัยและการประยุกต์ใช้
ผลงานวิจัยกับการวางแผนการตลาด  

3544701  การวิจัยการตลาด                    3(2-2-5) 
              Marketing Research 
              ความหมาย แนวคิด และกระบวนการวิจัย
การตลาด  การออกแบบวิธี การวิ จั ย ให้ เหมาะกั บ
สถานการณ์ และทรัพยากรที่มี อยู่  การสุ่ มตั วอย่าง       
การวิเคราะห์ข้อมูล การสร้างแบบเก็บข้อมูลวิธี    การเก็บ
ข้ อ มู ล    ก าร ใ ช้ ส ถิ ติ แ ล ะ โป รแ ก รม ส ำ เร็ จ รู ป ใน           
ก ารป ระม วลผล  ก ารน ำ เสน อผลการวิ จั ย   แล ะ          
การประยุกต์ใช้ผลงานวิจัยกับการวางแผนการตลาด  

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
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3542111  การตลาดสำหรับวิสาหกิจชุมชน       3(3-0-6)      
             Small and Micro Community Enterprise      
             for Marketing 
              ศึกษาถึงลักษณะและตลาดของธุรกิจ ชุมชน      
การบริหารงานและปัญหาที่ เกี่ยวข้องในการดำเนินธุรกิจ    
การเริ่มต้นประกอบธุรกิจ   การลงทุน  การจัดหาเงินทุน     
การจัดองค์การ  โครงสร้างของตลาดและการดำเนินกลยุทธ์
ทางการตลาด  ข้อได้เปรียบ -เสียเปรียบของธุรกิจชุมชน      
ในระบบเศรษฐกิจ  ศึกษาความสัมพันธ์ของส่วนต่าง ๆ  รวม
ไปถึงการวางแผนเชิงกลยุทธ์  การประเมินผลการดำเนินงาน  
แนวโน้มและบทบาทของวิสาหกิจชุมชน     
 

0153542   การตลาดสำหรับวิสาหกิจชมุชน    3(3-0-6)                
               Small and Micro Community  
               Enterprise for Marketing 
               ความหมาย แนวคิด และลักษณะตลาดของ
ธุรกิจชุมชนพัฒนาการของวิสาหกิจชุมชน  การบริหารงาน
และปัญหาที่เกี่ยวข้องในการดำเนินธุรกิจ  เพื่อตอบสนอง
ควมต้องการของกลุ่มเป้าหมายเน้นที่การดำเนินกลยุทธ์
ทางการตลาดเพื่อสร้างความยั่งยืนให้ธุรกิจ 

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3542305  การบริหารการขาย              3(3-0-6) 
              Sales Management 
              ศึกษาถึงบทบาท  ความรับผิดชอบ และขอบเขต
งานของผู้ บ ริห ารหน่ วยงานขายการจั ดรูปแบบ  และ
ความสำคัญขององค์การฝ่ายขาย การบริหารบุคคลในส่วนที่
เกี่ยวกับการขาย     การควบคุม  และการจูงใจพนักงาน
ข าย  ก า รว า งแ ผ น เกี่ ย วกั บ งาน ข าย  ก า รพ ย าก รณ์              
การขาย    การกำหนดโควตาและงบประมาณการขาย    
อาณาเขตการขาย   การประเมินผลงานพนักงานขาย รวมทั้ง
ศึกษากลยุทธ์การขาย     
 

3542305  การบริหารการขาย                  3(3-0-6) 
              Sales Management 
              ความหมาย ความสำคัญ และบทบาทความ
รับผิดชอบและขอบเขตงานของผู้บริหารหน่วยงานขาย
การจัดรูปแบบและความสําคัญขององค์การฝ่ายขาย    
การบริหารบุคคลในส่วนที่เกี่ยวกับการขายการควบคุม
และการจูงใจพนักงานขาย การวางแผนเกี่ยวกับการขาย 
การพยากรณ์ การขาย การกําหนดโควต้าและงบประมาณ
การขาย  อาณาเขตการขาย  การประเมินผลงานพนักงาน
ขาย  รวมทั้งศึกษากลยุทธ์ และเทคนิคการขาย เพื่อให้
เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

3542306  การตลาดทางตรง              3(3-0-6) 
              Direct Marketing 
              ศึ ก ษ าถึ งห ลั ก ก ารขอ งก ารต ล าด ท างต ร ง        
ความแตกต่างระหว่างการทำตลาดทางตรงกับการตลาดแบบ
ดั้งเดิม วิธีการสร้างฐานข้อมูลลูกค้าจากแหล่งภายในและ
ภายนอก การกำหนดกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย  การเลือกวิธี  
การตลาดทางตรงที่เหมาะสมกับทรัพยากรและสถานการณ์  
ตลอดจนศึกษาถึงการออกแบบเครื่องมือที่ใช้ในการตลาด
ทางตรงต่างๆ     กลยุทธ์และการวางแผนการใช้การตลาด
ทางตรงเพื่อเข้าถึงกลุ่มลูกค้า รวมทั้งการประเมินผลกลยุทธ์  
ที่ใช้    

354 1442   การตลาดทางตรง                   3(3-0-6) 
              Direct Marketing 
              หลักการ และแนวคิด เกี่ ยวกับการตลาด
ทางตรง ความแตกต่างระหว่างการตลาดทางตรงกับ
การตลาดแบบดั้ งเดิม  กระบวนการและผลกระทบ      
การบริการจัดการกลยุทธ์และการวางแผนในการดําเนิน 
การตลาดทางตรง เพื่อให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย  

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
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3542308  การบริหารตราสินค้า              3(3-0-6) 
              Branding Management 
              ศึกษาถึงความหมายของตราสินค้า ประเภทและ
หลักเกณฑ์การเลือกตราสินค้า ประโยชน์และการยอมรับตรา
สินค้า กลยุทธ์ตราสินค้า การสร้างความแข็งแกร่งให้ตราสินค้า
การรับรู้และป้องกันตราสินค้า กรณีศึกษาการบริหารตรา
สินค้าระดับโลก การอภิปรายถึงสถานการณ์ในปัจจุบันและ
ความท้าทายของผู้จัดการตราสินค้า การทำความเข้าใจหลัก
จิตวิทยาสำหรับลูกค้าเพื่อการพัฒนาการบริหารตราสินค้า  

354 1512   การบริหารตราสินค้า                3(3-0-6) 
              Branding Management 
              ความหมาย และความสำคัญของการบริหาร
ตราสินค้า ประเภท หลักเกณฑ์การเลือก ประโยชน์และ
การยอมรับตราสินค้า  กลยุทธ์ตราสินค้า  การสร้างตรา
สินค้า การปรับตราสินค้า (Rebranding) การสร้างความ
แข็งแกร่งให้ตราสินค้า  การรับรู้และป้องกันตราสินค้า 
กรณีศึกษา     การบริหารตราสินค้าที่ประสบความสำเร็จ 
และล้มเหลว ตลอดจนสถานการณ์ ในปัจจุบันและ       
ความท้าทายของผู้จัดการตราสินค้า  ฝีกปฏิบัติออกแบบ
ตราสินค้า     
 
 
 
 
 
     

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3542309  โลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน           3(3-0-6) 
   Logistics and Supply Chain  
             ศึกษาถึงความหมายและบทบาทของการจัดการ  
โซ่อุปทานและโลจิสติกส์  ความสัมพันธ์ระหว่างห่วงโซ่อุปทาน
กับกลยุทธ์ของธุรกิจ การพัฒนาเครื่องมือและทักษะที่จำเป็น
ในการพัฒนาผลลัพธ์ที่หลากหลายของห่วงโซ่อุปทานและ    
โลจิสติกส์ การให้บริการลูกค้า การปรับปรุงการให้บริการ
ลูกค้า การพิจารณาผู้จัดจำหน่ายวัตถุดิบ ระบบสารสนเทศ
เพื่ อ การจั ด การ โลจิ สติ ก ส์  การจั ด การสิ น ค้ าค งคลั ง           
การพยากรณ์ การขนส่งและบริการ อุปกรณ์ต่างๆที่จำเป็นใน
การจัดการโลจิสติกส์ การจัดซื้อในโซ่อุปทาน การจัดองค์กร 
โลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพ ตลอดจนการแก้ไขปัญหาและ
ประเด็นความร่วมมือกันภายในบริษัท และระหว่างบริษัท     
ที่เกี่ยวข้อง     

3542116  โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน          3(3-0-6)                 
              Logistics and Supply Chain  
              ความหมาย ความสำคัญ และแนวคิดของ
โครงสร้างพื้นฐานท่ีเป็นปัจจัยสนับสนุน การบริหารจัดการ
กิจกรรม และการปฏิบัติการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
ความต้องการและการให้บริการลูกค้า การจัดหาและการ
จัดส่ง  การคลังสินค้า การขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ 
ความสัมพันธ์คู่ค้ าและลูกค้า การออกแบบเครือข่าย      
การวัดผลปฏิบัติ งาน ระบบสารสนเทศที่ เกี่ยวข้อง      
การประเมินสถานภาพและศั กยภาพการแข่ งขัน        
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถของธุรกิจในการตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้า  เพิ่มความปลอดภัยและสร้างความ
เช่ือมั่น ตลอดจนการนำไปสู่การลดต้นทุนโดยอาศัย
กิจกรรมโลจิสติกส์   

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

3542312  การบริหารลูกค้าสัมพันธ์              3(3-0-6) 
 Customer Relationship Management 

354 7231   การบริหารลูกค้าสัมพันธ์            3(3-0-6) 
             Customer Relationship  Management 

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
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           ศึกษาถึงลักษณะและกระบวนการบริหารลูกค้า
สัมพันธ์ วิธีการขาย การบูรณาการและวิธีทางการตลาดเพื่อ
สร้างความสัมพันธ์อันดีระยะยาวกับลูกค้า แนวคิดหลัก 
กระบวนการสร้างคุณค่าเพิ่มของลูกค้า การตลาดสัมพันธ์ 
คุณค่าในความหมายของลูกค้า ลักษณะและโครงสร้างของ
ความสัมพันธ์กับลูกค้า การสร้าง การพัฒนา และการรักษา
ความสัมพันธ์แบบยั่งยืน รูปแบบธุรกิจการบริหารลูกค้า
สัมพันธ์ ตลอดจนการบูรณาการกลยุทธ์ทางการตลาดกับ
ความรู้ทางเทคโนโลยีที่จำเป็นสำหรับการบริหารลูกค้า ให้มี
ประสิทธิผล 
 

              ความหมาย แนวคิด หลักการ และรูปแบบ  
การด ำ เนิ น การท างการตล าด ที่ มุ่ ง เน้ น การส ร้ า ง
ความสัมพันธ์กับลูกค้า  กระบวนการจัดการลูกค้าสัมพันธ์  
กระบวน  การสร้างคุณค่าเพิ่มของลูกค้า  กลยุทธ์ใน    
การสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า  การรักษาความสัมพันธ์
แบบยั่งยืน  การวัดประสิทธิภาพ การจัดการลูกค้าสัมพันธ์ 
รวมถึงเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการจัดการลูกค้า
สัมพันธ์     

รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

3542401  การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย   3(3-0-6) 
  Advertising and Sales Promotion 

             ศึ กษ าถึ งค วาม ส ำคัญ ของการ โฆ ษ ณ าแล ะ        
การส่งเสริมการขาย  บทบาทของการศึกษาพฤติกรรมของ
กลุ่มเป้าหมายเพื่อกำหนดแผนงานและกลยุทธ์การทำโฆษณา
และการส่งเสริมการขาย   การรณรงค์  สร้างสรรค์และ      
ก า ร ว า ง แ ผ น เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ใ ช้ สื่ อ  ก ำ ห น ด
วัตถุประสงค์  งบประมาณและการประเมนิผลการโฆษณาและ
การส่งเสริมการขาย  ศึกษาถึงผู้มีหน้ าที่ รับผิดชอบงาน
โฆษณา และส่งเสริม การขายต่อสังคม ตลอดจนกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการโฆษณาและการส่งเสริมการขาย 

3542404  การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย       
                                                       3(3-0-6) 
             Advertising and Sales Promotion 
             ความหมาย แนวคิดพื้นฐานของการโฆษณา
และการส่งเสริมการขาย  ปัจจัยต่าง ๆ ที่ ส่ งผลต่อ
พฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย กำหนดแผนงานและกลยุทธ์
การทำโฆษณาและการส่งเสริมการขาย  การรณรงค์
สร้างสรรค์และการวางแผนเกี่ยวกับการใช้สื่อ  การกำหนด
งบประมาณและประเมินผล   การโฆษณาและการส่งเสริม
การขาย และศึกษาถึงผู้มีหน้าที่รับผิดชอบงานโฆษณา 
และส่งเสริมการขายต่อสังคม   ตลอดจนกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการโฆษณาและการส่งเสริมการขาย  
 

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3543111  การตลาดระหว่างธุรกจิ              3(3-0-6) 

          Business-to-Business Marketing 
              ศึกษาถึงหลักการ ความสำคัญ ประเภทของตลาด
ระหว่างธุรกิจ   พฤติกรรมและกระบวนการตัดสินใจซื้อ     
การบริหารความสัมพันธ์ระหว่างธุรกิจ เทคนิคการเจรจา
ต่อรอง การวิเคราะห์ การวางแผน การกำหนดส่วนประสม
ท างการต ล าด  แ ละก ารป ระยุ ก ต์ ใ ช้ ร ะบ บ พ าณิ ชย์
อิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจนการประเมินผลและการควบคุมตลาด
ระหว่างธุรกิจ    

354 2311   การตลาดระหว่างธุรกิจ             3(3-0-6) 
         Business-to-Business Marketing 

              ความหมาย หลักการ  ความสำคัญ  และ
แนวคิดการตลาดสำหรับลูกค้ากลุ่มธุรกิจหรือองค์การ
(องค์ การที่ มุ่ งหวังผลกำไร และไม่มุ่ งหวังผลกำไร)       
การวิเคราะห์และการกำหนดกลุ่มเป้าหมาย กลยุทธ์     
การจัดการการตลาดและส่วนประสมการตลาด  การสร้าง
พันธมิตรและการจัดการความสัมพันธ์กับลูกค้าองค์การ  
เพื่อการสร้างลูกค้าใหม่และรักษาลูกค้าเดิมให้มีความภักดี
ต่อบริษัทและสินค้าอย่างยั่งยืน   

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
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3543113  การตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชน   3(3-0-6) 
              Local Tourist Center Marketing 
              ศึกษาถึงความหมายและความสำคัญของตลาด
แหล่ งท่ อ งเที่ ย ว ชุ มชน  ส่ วน ประกอบของตลาด เพื่ อ          
การท่องเที่ยว การจัดลำดับความสำคัญของตลาดเป้าหมาย 
การวิเคราะห์สถานการณ์และสภาพแวดล้อมของการแข่งขัน 
การวางแผนและการกำหนดกลยุทธ์ทางการตลาดเพื่อแหล่ง
ท่องเที่ยวชุมชน ศึกษาความสัมพันธ์ของส่วนต่างๆและ
แนวโน้มเพื่อการพัฒนาตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 
 

3543213 การตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชน     3(2-2-5) 
             Local Tourist Center Marketing 
             ความหมาย หลักการ และความสำคัญของ
ตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส่วนประกอบของตลาดเพื่อ
การท่องเที่ยว การจัดลำดับความสำคัญของตลาด และ
ศึกษาพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย  การวางแผนและ  
การกำหนดกลยุทธ์ทางการตลาดเพื่อแหล่งท่องเที่ยว
ชุมชน ศึกษาความสัมพันธ์ของส่วนต่างๆ  และแนวโน้ม
เพื่อการพัฒนาตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้สามารถสร้าง
ตราของแหล่งท่องเที่ยว รวมถึงกรณีศึกษาชุมชนที่ประสบ
ความสำเร็จ   ฝีกปฏิบัติลงชุมชนเพื่อทำแผนการตลาด   
การท่องเที่ยว และทำคลิปรายการการท่องเที่ยว    

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
3. เปลี่ยน
หน่วยกิต 

3543117   ระบบสารสนเทศทางการตลาด        3(3-0-6) 
               Marketing Information System 
             ศึกษาถึงแนวความคิดและองค์ประกอบของระบบ
สารสนเทศทางการตลาด ระบบการบันทึกข้อมูลภายใน 
ระบบข่าวกรอง สืบข่าวทางการตลาด ระบบการวิจัย
การตล าด  และกระบ วนการวิ จั ยก ารตลาด  ระบ บ          
การสนับสนุนการตัดสินใจทางการตลาด การออกแบบและ
การจัดทำระบบสารสนเทศทางการตลาด  เพื่ อ ใช้ ใน        
การตัดสินใจทางการตลาดและองค์ประกอบของระบบ
สารสนเทศทางการตลาด ระบบการบันทึกข้อมูลภายใน 
ระบบความเป็นอัจฉริยะทางการตลาด ระบบการวิจัย
การตล าด  และกระบ วนการวิ จั ยก ารตลาด  ระบ บ          
การสนับสนุนการตัดสินใจทางการตลาด การออกแบบและ
การจัดทำระบบสารสนเทศทางการตลาด  เพื่ อ ใช้ ใน        
การตัดสินใจทางการตลาด     
 
 
 

0163543   ระบบสารสนเทศทางการตลาดสมัยใหม่
                        3(3-0-6) 

    Modern Marketing Information  
    System 

                ค ว า ม ห ม าย  ห ลั ก ก า ร  แ น วคิ ด แ ล ะ
องค์ประกอบของระบบสารสนเทศทางการตลาดสมัยใหม่ 
ระบบการบันทึกข้อมูลภายใน ระบบการวิจัยการตลาด 
และกระบวน การวิ จั ยก ารตล าดระบบ สนั บ สนุ น          
การตัดสินใจ  ทางการตลาด การออกแบบและการจัดทำ
ระบบสารสนเทศทางการตลาดสมัยใหม่  เพื่ อใช้ใน      
การตัดสินใจทางการตลาดให้สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมาย 
 
 

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3543122  การจัดกิจกรรมทางการตลาดและการ 
              ประชาสัมพันธ์                 3(3-0-6) 
               Even Marketing and Public Relations 
              ศึกษาถึงหลักการเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทาง 

2223543   การจัดกิจกรรมทางการตลาดและการ 
               ประชาสัมพันธ์                      3(2-2-5) 
               Event  Marketing  and  Public  
               Relations 

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
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การตลาด และการประชาสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับการสร้าง
ภาพลักษณ์ ช่ือเสียง และความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรกับ
สาธารณะ ตลอดจนศึกษาถึงกลยุทธ์ในการส่งเสริมการตลาด
กับการจัดกิจกรรมทางการตลาด และการประชาสัมพันธ์
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการสื่อสารทางการตลาดแบบครบ
วงจร       

               ความหมาย หลักการ และความสำคัญของ
การจัดกิจกรรมทางการตลาด และการประชาสัมพันธ์     
ที่ เกี่ ยวข้องกับการสร้างภาพลักษณ์  ช่ือ เสียง และ
ความ สั ม พั น ธ์ ระห ว่ า งอ งค์ ก รกั บ ส าธารณ ะ แล ะ
กลุ่มเป้าหมาย  ตลอดจนศึกษาถึงกลยุทธ์ในการจัด
กิจกรรมทางการตลาด และการประชาสัมพันธ์เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพใน  การสื่อสารทางการตลาดแบบครบวงจร  
เพื่อให้สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมายที่วางไว้ฝึกปฏิบัติจัด
กิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์   
     

วิชา 
3. เปลี่ยน
หน่วยกิต 

3543123 การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว3(3-0-6)         
             Marketing for Tourism Industry 
             ศึกษาถึงความหมายและความสำคัญของการทำ
การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ศึกษาการทำ
การตลาดของผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว วิเคราะห์
สถานการณ์ทางการตลาด วางแผนและกำหนดกลยุทธ์ทาง
การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว    

2353543   การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
                                                       3(3-0-6)        
             Marketing for Tourism Industry 
             ความหมาย หลักการ และความสำคัญของ
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ความสำคัญของการตลาด
สำหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว วิเคราะห์สถานการณ์
ทางการตลาด วางแผนและกำหนดกลยุทธ์ทางการตลาด
สำหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ ยว เพื่ อ ให้ ตรงกับ
กลุ่มเป้าหมาย  
 

1.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
2.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
 

3543119  การตลาดสินค้าแฟชั่น              3(3-0-6)            
              Fashion Marketing 
              ศึกษาถึงประวัติที่เกี่ยวข้องกับแฟช่ันเครื่องแต่ง
กายและเครื่องประดับ สภาพแวดล้อมทางการตลาด แนวโน้ม
ของอุตสาหกรรม และศัพท์เทคนิคต่าง ๆตลอดจนศึกษาถึงกล
ยุทธ์การแข่ งขันทางการตลาด ด้ านผลิตภัณ ฑ์  ราคา         
ช่องทางการจัดจำหน่าย และการส่งเสริมการตลาดของสินค้า
แฟช่ันเครื่องแต่งกายและเครื่องประดับ 
 
 

3543214  การตลาดสินค้าแฟชั่นและสินค้าหรูหรา 
                        3(2-2-5) 
              Fashion and Luxury Marketing 
              ความหมาย หลักการ ประวัติความเป็นมาของ
แฟช่ันและสินค้าหรูหรา ในระดับต่างๆ  สภาพแวดล้อม
ทางการตลาด แนวโน้มของอุตสาหกรรม และคำเฉพาะ
ของสินค้าแฟช่ันและสินค้าหรูหรา  การศึกษาพฤติกรรม
กลุ่ ม เป้ าหมาย กลยุท ธ์การแข่ งขันทางการตลาด        
ด้านผลิตภัณฑ์  ราคา  ช่องทางการจัดจำหน่าย และ         
การส่งเสริมการตลาดของสินค้าแฟช่ันและสินค้าสินค้า
หรูหรา กรณีศึกษาสินค้าแฟช่ันที่โดดเด่น และสินค้า
หรูหราที่ประสบความสำเร็จ ฝึกปฏิบัติจัดแสดงแฟช่ันโชว์ 
และออกแบบสินค้าแฟช่ัน    
 
 
 

1.เปลี่ยนช่ือ
วิชา 
2.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
3.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
4. เปลี่ยน
หน่วยกิต 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
คำชี้แจง

เปรียบเทียบ 
3543121  การตลาดธุรกิจบันเทิง                3(3-0-6) 
              Entertainment Marketing 
              ศึกษาถึงหลักการ บทบาท หน้าที่ และการกำหนด
เป้าหมายทางการตลาดส่วนประสมทางการตลาด  และ     
การวิจัยตลาดที่เกี่ยวกับธุรกิจบันเทิง อาทิ ภาพยนตร์ ดนตรี 
กีฬา สวนสนุก ท่องเที่ยว และสถานบันเทิง เป็นต้น ตลอดจน
กลยุทธ์ทางการตลาด ที่เกี่ยวกับการขาย การส่งเสริมการขาย 
การโฆษณา การประชาสัมพันธ์  และการตลาดทางตรงที่มีผล
ต่อความสำเร็จ  ของธุรกิจบันเทิง   

354 1532   การตลาดธุรกิจบันเทิงและกีฬา     3(2-2-5)  
              Entertainment and Sport Marketing 
              ความห มาย  ห ลั กก าร  บทบ าท  ห น้ าที่        
ของการตลาดธุรกิ จบั น เทิ งและกีฬ า การกำหนด
กลุ่มเป้าหมายทางการตลาด  ส่วนประสมทางการตลาด  
ตลอดจนกลยุทธ์ทางการตลาดที่เกี่ยวการตลาดธุรกิจ
บันเทิงและกีฬา  รวมทั้งกรณีศึกษา  ฝึกปฏิบัติการสร้าง
แผนการตลาดกิจกรรมบันเทิงและกีฬา        

1.เปลี่ยนช่ือ
วิชา 
2.ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
3.เปลี่ยนรหัส
วิชา 
4.เปลี่ยน
หน่วยกิต 

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค.   
ประวัติคุณวุฒิการศึกษา 

ของอาจารย์ประจำหลักสูตร 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำหลักสูตร 

1.  ข้อมูลเบื้องต้น 

     1.1    ชื่อ – นามสกุล             นางสาวรุ่งเรือง ทองศรี                             

     1.2    ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 

     1.3    สังกัด                    สาขาวิชาการตลาด 

คณะวิทยาการจัดการ  

2.  ประวัติการศึกษา 

      2.1   บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  บธ.ม. (การตลาด) 

                                                    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2538 

      2.2   บริหารธุรกิจบัณฑิต   บธ.ม. (การตลาด) 

                                                    มหาวิทยาลัยรามคำแหง    พ.ศ. 2531 

3.  ผลงานทางวิชาการ 

3.1 รุ่งเรือง ทองศรี.(2557). เจตคติต่อการเรียนวิชาการจัดการผลิตและการดำเนินงาน 

ของนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. วิจัยในชั้นเรียน. 

พระนครศรีอยุธยา : คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา.           

3.2 รุ่งเรือง ทองศรี.(2557). เจตคติต่อการเรียนวิชาหลักการตลาด ของนักศึกษาคณะ

วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา . วิจัยในชั้นเรียน. พระนครศรีอยุธยา : 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. 

4.  ประสบการณ์การสอน/ภาระงานสอน 

4.1 หลักการตลาด 

4.2 การบริหารการตลาด 

4.3  กลยุทธ์การตลาด 
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4.4  สัมมนาการตลาด 

4.5  นโยบายผลิตภัณฑ์และราคา 

4.6  พฤติกรรมผู้บริโภค 

4.7  การจัดการเชิงกลยุทธ์ 

4.8  การบริหารการผลิต 

4.9  จริยธรรมธุรกิจ 

4.10 การตลาดบริการ 

4.11 การบริหารช่องทางการตลาด 

4.12 การตลาดระหว่างธุรกิจ 

4.13 การวางแผนการตลาด 

4.14 ระบบสารสนเทศทางการตลาด 

4.15 ปัญหาพิเศษทางการตลาด 

4.16 การตลาดสำหรับวิสาหกิจชุมชน 

4.17 การตลาดเพ่ือธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำหลักสูตร 

1.  ข้อมูลเบื้องต้น                                                                                            

     1.1    ชื่อ – นามสกุล   นางสาวฤดี   เสริมชยุต 

     1.2    ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 

     1.3    สังกัด    สาขาวิชาการตลาด  

คณะวิทยาการจัดการ 

2.  ประวัติการศึกษา 

     2.1    บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บธ.ม.(การตลาด) 

     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร พ.ศ. 2547 

     2.2    บริหารธุรกิจบัณฑิต  บธ.บ.(การตลาด) 

        มหาวิทยาลัยกรุงเทพ  พ.ศ. 2543 

3.  ผลงานทางวิชาการ    

3.1 ฤดี เสริมชยุต(2555). การศึกษารูปแบบการประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา โดยใช้กิจกรรม UP TO ME. สภาวิจัยแห่งชาติ. กรุงเทพมหานคร. 

3.2 ฤดี เสริมชยุต(2556). การศึกษารูปแบบการทำบัญชีกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต     

จ.พระนครศรีอยุธยา. สภาวิจัยแห่งชาติ. กรุงเทพมหานคร. 
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3.3 ฤดี เสริมชยุต(2558). การศึกษาเพื่อพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของธุรกิจ

ชุมชน โดยใช้องค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น กรณีศึกษากลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ของใช้อรัญญิก 

ต.ท่าช้าง อ.นครหลวง จ. พระนครศรีอยุธยา.สภาวิจัยแห่งชาติ. กรุงเทพมหานคร. 

3.4 ฤดี เสริมชยุต(2558). เจตคติของนักศึกษาที่มีต่อการเรียนเพศศึกษาและอนามัยเจริญ

พันธุ์ .วิจัย ในชั้น เรียน . พระนครศรีอยุ ธยา: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

3.5 ฤดี เสริมชยุต(2558). ปัจจัยท่ีมีผลต่อความสำเร็จในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา

การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม.วิจัยในชั้นเรียน. พระนครศรีอยุธยา: คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

 

4.  ประสบการณ์การสอน/ภาระงานสอน 

 4.1  หลักการตลาด  

 4.2 กลยุทธ์การตลาด   

 4.3 การบริหารตราสินค้า  

 4.4 การบริหารลูกค้าสัมพันธ์ 

 4.5 การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ 

 4.6 การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย 

 4.7 ปัญหาพิเศษทางการตลาด 

 4.8 การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

 4.9 การตลาดอิเล็กทรอนิกส์ 

 4.10 การตลาดสินค้าแฟชั่น 

 4.11 การตลาดแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 
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 4.12  การตลาดบริการ 

     4.13  การบริหารช่องทางการตลาด 

     4.14  การตลาดระหว่างธุรกิจ 

     4.15  การวางแผนการตลาด 

     4.16  ระบบสารสนเทศทางการตลาด 

     4.17  การตลาดสำหรับวิสาหกิจชุมชน 

 

     

 

 

 

ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำหลักสูตร 

1.  ข้อมูลเบื้องต้น                                                                                           

     1.1    ชื่อ – นามสกุล   นางสาวศรัญญา วิสุทธิศาลวงศ์ 

     1.2    ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 

     1.3    สังกัด    สาขาวิชาการตลาด  

คณะวิทยาการจัดการ 

2.  ประวัติการศึกษา 

      2.1   บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บธ.ม. (การตลาด) 

                                                    มหาวิทยาลัยกรุงเทพ พ.ศ.2550 

      2.2   บริหารธุรกิจบัณฑิต  บธ.บ. (การตลาด) 
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     มหาวิทยาลัยกรุงเทพ พ.ศ.2544 

3.  ผลงานทางวิชาการ 

 3.1 ศรัญญา วิสุทธิศาลวงศ์(2557). การศึกษาเจตคติต่อการเรียนวิชาพฤติกรรมผู้บริโภค 

ของนักศึกษาชั้นปีท่ี 1. วิจัยในชั้นเรียน. พระนครศรีอยุธยา: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราช

ภัฏพระนครศรีอยุธยา  

 3.2 ศรัญญา วิสุทธิศาลวงศ์(2558). การศึกษาเจตคติต่อการเรียนวิชาการสื่อสารทาง 

การตลาดแบบบูรณาการ ของนักศึกษาชั้นปีที่  3 . วิจัยในชั้นเรียน. พระนครศรีอยุธยา:                 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   

4.  ประสบการณ์การสอน/ภาระงานสอน 

      4.1  หลักการตลาด 

      4.2  การบริหารการตลาด 

      4.3  การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย 

      4.4  การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ 

4.5  การตลาดบริการ 

4.6  พฤติกรรมผู้บริโภค 

4.7  การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

4.8  การบริหารลูกค้าสัมพันธ์ 

      4.9  การบริหารผลิตภัณฑ์และราคา 

      4.10 การบริหารช่องทางการตลาด 

      4.11 การตลาดระหว่างธุรกิจ 

      4.12 การวางแผนการตลาด 

      4.13 ระบบสารสนเทศทางการตลาด 
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      4.14 การตลาดสำหรับวสิาหกิจชุมชน 

      4.15 การตลาดเพื่อธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

      4.16 การตลาดความงามและสุขภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำหลักสูตร 

1.  ข้อมูลเบื้องต้น                                                                                          

     1.1    ชื่อ – นามสกุล   นางเสาวลักษณ์   ชาติศรีสัมพันธ์ 

     1.2    ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 

     1.3    สังกัด    สาขาวิชาการตลาด  
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คณะวิทยาการจัดการ 

2.  ประวัติการศึกษา 

      2.1   บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บธ.ม.(การตลาด) 

                                                    มหาวิทยาลัยศรีปทุม พ.ศ. 2542 

      2.2   บริหารธุรกิจบัณฑิต  บธ.บ.(ธุรกิจระหว่างประเทศ) 

        มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย พ.ศ. 2537 

3.  ผลงานทางวิชาการ 

 3.1 เสาวลักษณ์ ชาติศรีสัมพันธ์ (2557). เจตคติที่มีต่อการเรียนรู้และผลการเรียนใน

รายวิชาการบริหารช่องทางการตลาด. วิจัยในชั้นเรียน. พระนครศรีอยุธยา: คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 3.2 เสาวลักษณ์ ชาติศรีสัมพันธ์(2558). ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเข้าชั้นเรียนของนักศึกษา 

รายวิชาการจัดการผลิตและการดำเนินงาน . วิจัยในชั้นเรียน. พระนครศรีอยุธยา: คณะวิทยาการ

จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  

4.  ประสบการณ์การสอน/ภาระงานสอน 

 4.1 หลักการตลาด 

 4.2 การบริหารการตลาด 

 4.3 ธุรกิจระหว่างประเทศ  

 4.4 การตลาดระหว่างประเทศ 

 4.5 การบริหารการผลิตและการดำเนินการ 

 4.6 การวิจัยธุรกิจ 

 4.7 การวิจัยการตลาด 

 4.8  การบริหารช่องทางการจัดจำหน่าย 
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 4.9  การบริหารผลิตภัณฑ์และราคา 

      4.10 การตลาดบริการ 

      4.11 การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

      4.12 การตลาดระหว่างธุรกิจ 

      4.13 การวางแผนการตลาด 

      4.14 ระบบสารสนเทศทางการตลาด 

      4.15 ปัญหาพิเศษทางการตลาด 

      4.16 การตลาดสำหรับวสิาหกิจชุมชน 

      4.17 การตลาดเพ่ือธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
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ประวัติและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำหลักสูตร 

1.  ข้อมูลเบื้องต้น                                                                                          

     1.1    ชื่อ – นามสกุล   นางวันทนีย์   แสนภักดี 

     1.2    ตำแหน่งทางวิชาการ  รองศาสตราจารย์ 

     1.3    สังกัด    สาขาวิชาการตลาด  

คณะวิทยาการจัดการ 

2.  ประวัติการศึกษา 

      2.1   นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต นศ.ม.(นิเทศศาสตรการพัฒนา)  

                                                    จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ.2532 

      2.2   ครุศาสตรบัณฑิต  ค.บ.(สังคมศึกษา)   

วิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยา พ.ศ.2522 

      2.3    บริหารธุรกิจบัณฑิต  บธ.บ.(การจัดการทั่วไป)  

     มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ.2536 

3.  ผลงานทางวิชาการ/ตำรา    

       3.1  วันทนีย์ แสนภักดี.(2549).การประกอบธุรกิจชุมชน.คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา.พระนครศรีอยุธยา 

       3.2  วันทนีย์ แสนภักดี.(2549).วิธีวิจัยทางธุรกิจ .คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย        

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา.พระนครศรีอยุธยา 

4.  ประสบการณ์การสอน/ภาระงานสอน 

      4.1  หลักการตลาด 
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      4.2  การบริหารการตลาด 

      4.3  การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย 

      4.4  การตลาดระหว่างประเทศ 

4.5  การตลาดบริการ 

4.6  พฤติกรรมผู้บริโภค 

4.7  วิธีวิจัยทางธุรกิจ 

4.8  วิจัยการตลาด 

      4.9  การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ 

4.10 การตลาดสำหรับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

4.11 การตลาดระหว่างธุรกิจ 

4.12 การวางแผนการตลาด 

      4.13 ระบบสารสนเทศทางการตลาด 

4.14 ปัญหาพิเศษทางการตลาด 

4.15 การตลาดสำหรับวิสาหกิจชุมชน 

4.16 การตลาดเพ่ือธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

 



 
 
 

 
 

 

  ภาคผนวก ง . 

  คำสั่งคณะวิทยาการจัดการ  
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คำสั่งคณะวิทยาการจัดการ 
ที่ ๑๓  /๒๕๕๙ 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ 

                                          

เพ่ือให้การดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการตลาด คณะวิทยาการจัดการ 
สอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ 
และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่องแนวปฏิบัติในการเสนอขอความเห็นชอบหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒  
ลงวันที่  ๒๖  พฤศจิกายน ๒๕๕๒  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๖          
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ และคำสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธ ยา     
ที่ ๒๘/๒๕๕๖ ลงวันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๕๖  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการอำนวยการ 
๑. คณบดีคณะวิทยาการจัดการ               ประธาน 
๒. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ                                            รองประธาน 
๓. รองคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์     กรรมการ 
๔. รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา                                        กรรมการ 
๕. รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพ   กรรมการ 
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๖. นางเบญญาภา สอนพรม    เลขานุการ 
หน้าที ่ ควบคุม กำกับ ดูแล สนับสนุนการดำเนินการในการปรับปรุงหลักสูตรให้ครบถ้วน ถูกต้อง  

ตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดไว้  ประสานงานและติดตามความก้าวหน้าของการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย และแล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด  

คณะกรรมการดำเนินการ 
 สาขาวิชาการตลาด 
 ๑. นางเสาวลักษณ์ ชาติศรีสัมพันธ์   ประธาน 
 ๒. ผศ.ดร.กิตติพงษ์ โสภณธรรมภาณ   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๓. ผศ.ดร.ลีลา เตี้ยงสูงเนิน   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๔. นายวันชัย แย้มสรวล    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๕. รองศาสตราจารย์วันทนีย์ แสนภักด ี   กรรมการ 
 ๖. นางสาวรุ่งเรือง ทองศรี    กรรมการ 
 ๗. นางสาวฤดี เสริมชยุต    กรรมการ 
 ๘. นางสาวศรัญญา วิสุทธิศาสลวงศ ์   กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 

- ๒ - 
 
 หน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ  
 ดำเนินการในการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติของประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา เรื่องแนวปฏิบัติในการเสนอขอความเห็นชอบหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒   ดังนี้ 

 ๑. ศึกษา  รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลทั้งภายในภายนอกและจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่าง
ครอบคลุม เพ่ือให้ได้ข้อมูลความต้องการ ความจำเป็น ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะที่มีความสำคัญและ      
มีผลกระทบต่อการปรับปรุงหลักสูตร 

 ๒. ร่างกรอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และกรอบผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของผู้สำเร็จการศึกษา
ในหลักสูตร และจัดทำรายละเอียดแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้สู่รายวิชา 
(Curriculum Mapping) 

 ๓. ร่างและจัดทำเอกสารรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) (Program Specification)        
ตามแบบฟอร์มที่กำหนดในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

 ๔. เสนอร่างหลักสูตรและเอกสารประกอบต่อคณะกรรมการประจำคณะเพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ 
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 ๕. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

สั่ง  ณ  วันที่ ๒๕  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

                    

   (นายศานติ  เล็กมณี) 
                คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คำสั่งคณะวิทยาการจัดการ 
ที่   ๘๐/๒๕๕๘ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประชุมวิพากษ์หลักสูตรของคณะวิทยาการจัดการ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙) 

------------------------------- 
  
 ตามท่ีคณะวิทยาการจัดการ  ได้ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ  
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี และหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา    
การท่องเที่ยว นั้น เพ่ือให้การดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าวเป็นไปตามขั้นตอนและกระบวนการใน   
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การพัฒนาหลักสูตร คณะวิทยาการจัดการ จึงได้กำหนดจัดประชุมเพ่ือวิพากษ์หลักสูตรในระหว่างเดือน
ธันวาคม ๒๕๕๘ ถึงเดือนมีนาคม ๒๕๕๙ และเพ่ือให้การดำเนินการจัดประชุมวิพากษ์หลักสูตรเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ.๒๕๔๗ และคำสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ที่ ๒๘/๒๕๕๖ ลงวันที่ ๒๑ สิงหาคม 
๒๕๕๖ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประชุมวิพากษ์หลักสูตรของคณะวิทยาการจัดการ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๙) ดังนี้   
 ๑. คณะกรรมการอำนวยการ/ที่ปรึกษา 
   ๑.๑ คณะกรรมการบริหารและวิชาการคณะวิทยาการจัดการ 
  
 ๒. คณะกรรมการดำเนินการฝ่ายจัดวิพากษ์หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชา      
การจัดการโลจิสติกส์     
  ๑. นายพิเชษฐ  เนตรสว่าง  ประธาน 
  ๒. ศ.ดร.ฐาปนา  บุญหล้า   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๓. ผศ.ดร.พิชิต  พระพินิจ  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๔. เรือเอก ดร.สราวุธ ลักษณะโต  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๕. นางธราธร  ศรีวิไลย   กรรมการ 
  ๖. นางสุรารักษ์  สุพัฒนมงคล  กรรมการ 
  ๗. นางสาวสินีนาถ  วีระสวัสดิ์  กรรมการ 
  ๘. นางสุฑามาศ  ยิ้มวัฒนา  กรรมการและเลขานุการ 
  
 
 
 
 
 
 
 ๓. คณะกรรมการดำเนินการฝ่ายจัดวิพากษ์หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการ 
  ๑. นางสาวกันทิมา  มั่งประเสริฐ  ประธาน 
  ๒. รศ.สุจิตรา  จันทนา   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๓. นายสุรศักดิ์  ไลออน   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๔. นายธีรศักดิ์  สงวนมานะศักดิ์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๕. นางสาวพรรษวรรณ สุขสมวัฒน์  กรรมการ 
  ๖. นางสาวสุดารัตน์  เกลี้ยงสอาด  กรรมการ 
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  ๗. นายชาญชัย  เมธาวิรุฬห์  กรรมการ 
  ๘. นายสมเกียรติ  แดงเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 
 
 ๔. คณะกรรมการดำเนินการฝ่ายจัดวิพากษ์หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการตลาด 
  ๑. นางเสาวลักษณ์  ชาติศรีสัมพันธ์  ประธาน 
  ๒. ผศ.ดร.กิตติพงษ์  โสภณธรรมภาณ  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๓. ผศ.ดร.ลีลา  เตี้ยงสูงเนิน  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๔. นายวันชัย  แย้มสรวล  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๕. รศ.วันทนีย์  แสนภักด ี  กรรมการ 
  ๖. นางสาวรุ่งเรือง  ทองศรี   กรรมการ 
  ๗. นางสาวฤดี  เสริมชยุต  กรรมการ 
  ๘. นางสาวศรัญญา  วิสุทธิศาสลวงศ์  กรรมการและเลขานุการ 
  
 ๕. คณะกรรมการดำเนินการฝ่ายจัดวิพากษ์หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการ
บริหารทรัพยากรมนุษย์ 
  ๑. นางมณฑิรา  ชุมวรานนท์  ประธาน 
  ๒. รศ.สุจิตรา  จันทนา   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๓. นางบงกช  แจ่มทวี   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๔. นายฐิติพัฒน์  พิชญธาดาพงศ์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๕. รศ.จิตติมา  อัครธิติพงศ์  กรรมการ 
  ๖. ผศ.ดร.วันทนา  เนาว์วัน   กรรมการ 
  ๗. นางสาววรปภา   มหาสำราญ  กรรมการและเลขานุการ 
  
 ๖. คณะกรรมการดำเนินการฝ่ายจัดวิพากษ์หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  ๑. นางสาวชุติมา  นิ่มนวล   ประธาน 
  ๒. นายวิชา   ฉิมพลี   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๓. นายสุริยา  ปิ่นเกตุ   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๔. นางสาวพัชรดี  พูลสำราญ  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
 
  ๕. นางนันทนิธิ์  เอิบอิ่ม   กรรมการ 
  ๖. นางสาวสวิตา  อยู่สุขขี   กรรมการ 
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  ๗. นางจันจิรา  ดีเลิศ   กรรมการ 
  ๘. นายอารมณ์  เอ่ียมประเสริฐ  กรรมการ 
  ๙. นางสาวสิริพร  อินทสนธิ์  กรรมการและเลขานุการ 
  
 ๗. คณะกรรมการดำเนินการฝ่ายจัดวิพากษ์หลักสูตรศิลปศาสตรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
  ๑. ผศ.นาตยา  เกตุสมบูรณ์  ประธาน 
  ๒. รศ.ดร.ราณี  อิสิชัยกุล  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๓. ผศ.ชาติชาย  ร่มสนธิ์   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๔. นายไชยยงค์  เจริญเมือง  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๕. นางกันยารัตน์  คงพร   กรรมการ 
  ๖. นายเอกพล  วิงวอน   กรรมการ 
  ๗. นายวีรพล  น้อยคล้าย  กรรมการ 
  ๘. นายชุมพล  พืชพันธ์ไพศาล  กรรมการ 
  ๙. นางสาวนภัสนันท์ ทองอินทร์  กรรมการและเลขานุการ 
 
 ๘. คณะกรรมการดำเนินการฝ่ายจัดวิพากษ์หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  
  ๑. นายณัฎฐ์พล  จงพิทักษ์สกุล  ประธาน 
  ๒. รศ.ดร.ศศิวิมล  มีอำพล   ผู้แทนสภาวิชาชีพบัญชี 
  ๓. นางณฐพร  พันธ์อุดม  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๔. นางสาวสุทธิรัตน์  พลอยบุตร  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๕. ผศ.ดวงรัตน์  โพธิ์เงิน   กรรมการ 
  ๖. นางสาววนิดา  อินทรลักษณ์  กรรมการ 
  ๗. นางภาวินีย์  ธนาอนวัช  กรรมการ 
  ๘. นางสาวเพ็ญนภา  หวังที่ชอบ  กรรมการและเลขานุการ 

 หน้าที ่ ๑. ติดต่อเชิญผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกเป็นกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
   ๒. ดำเนินการวิพากษ์และร่วมวิพากษ์หลักสูตร 
   ๓. จัดทำข้อมูลและจัดทำเอกสารประกอบการวิพากษ์หลักสูตร 
   ๔. ติดต่อเชิญผู้ใช้บัณฑิต ผู้เกี่ยวข้องกับหลักสูตร และอาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  
   ๕. จดบันทึกการประชุมและสรุปผล 
  
  
 



สาขาวชิาการตลาด 120 
 

 
 
 
 ๙. คณะกรรมการฝ่ายพิธีการและสิ่งอำนวยความสะดวก 
  ๑. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ    ประธานกรรมการ 
  ๒. นางเบญญาภา  สอนพรม  กรรมการ 
  ๓. นางสาววรรณิศา  ทองส่งโสม  กรรมการ 
  ๔. นางสาวเนาวรัตน์  สืบเสาะ   กรรมการ 
  ๕. นางสาวทิพย์พวรรณ คล้ายสังข์  กรรมการ 
  ๖. นายเจนศิลป์  วรพรรณ์  กรรมการ 
  ๗. นางจุฑามาศ  เจริญใจ   กรรมการ 
  ๘. นางสาวอณิสา  บุญธรรม  กรรมการและเลขานุการ 

 หน้าที ่ จัดพิธี ดำเนินรายการ จัดเตรียมสถานที่ อาหาร และสิ่งอำนวยความสะดวกตลอดการประชุม 
จัดการด้านการเงินและการเบิกจ่ายต่าง ๆ ให้เรียบร้อยและถูกต้องตามระเบียบ 

   สั่ง ณ วันที่  ๒๕  ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๙ 
 
 
 
                
                                                                         (นายศานติ  เล็กมณี) 
                                                                     คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
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ภาคผนวก จ. 
ระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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ข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี    พ.ศ. 2549 

 

****************************** 
 

  เพ่ือให้การจัดการศึกษา นักศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 18 (2) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรี 
อยุธยา ในการประชุมครั้งที่ 1 /254 9 เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 5492 จึงตราข้อบังคับว่าด้วยการจัด
การศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรีไว้  ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ  1 ข้อบังคับนี้ เรียกว่า  “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการจัด
การศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี  พ.ศ. 2549” 
            ข้อ  2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับนักศึกษาท่ีเข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2549 เป็นต้นไป 
 ข้อ  3 บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือคำสั่งอ่ืนใดที่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ใช้  
ข้อบังคับนี้แทน 
 ข้อ 4  ในข้อบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย”    หมายถึง  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “สภามหาวิทยาลัย”  หมายถึง  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “อธิการบดี”          หมายถึง  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษาภาคปกติ” หมายถึง นักศึกษาภาคปกติของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
  “นักศึกษาภาคพิเศษ” หมายถึง  นักศึกษาที่เข้าศึกษาตามโครงการจัดการศึกษานอกเวลา
ราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

หมวด 1 
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ระบบการศึกษา 

 ข้อ  5 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาจัดระบบการศึกษาดังต่อไปนี้ 
  5.1 การจัดการศึกษาภาคปกติ 
   5.1.1 มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาภาคปกติ  ในระบบทวิภาคโดยแบ่งปีการศึกษาหนึ่ง ๆ 
ออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาที่ 2 และอาจเปิดภาคฤดูร้อน
ได้ 
   5.1.2 ภาคการศึกษาปกติ แต่ละภาคมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ภาคฤดูร้อน 
มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยจัดชั่วโมงเรียนของแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ 
   5.1.3 ในกรณีที่หลักสูตรสาขาวิชาใด ประกอบด้วยรายวิชาที่จำเป็นจะต้องเปิดสอนใน
ภาคฤดูร้อนให้ถือเสมือนว่า ภาคฤดูร้อนนั้น เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาภาปกติ 
   5.1.4 หลักสูตรสาขาวิชาใด จะเปิดทำการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนให้ผ่านการ
กลั่นกรองจากคณะ และสภาวิชาการ 
  5.2 การจัดการศึกษาภาคพิเศษ 
   5.2.1 มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาให้กับนักศึกษาภาคพิเศษ ในระบบไตรภาค โดยแต่
ละภาคการศึกษาจัดการเรียนการสอนในวันเสาร์-อาทิตย์ หรืออาจจัดการเรียนการสอนในวันจันทร์ถึง
วันศุกร์ นอกเวลาราชการเพ่ือสนองความต้องการของมวลชนในท้องถิ่นและไม่จำกัดอายุของผู้เรียน 
   5.2.2 ในแต่ละภาคการศึกษาของนักศึกษาภาคพิเศษ มหาวิทยาลัยอาจใช้สื่อการเรียน
การสอน และเทคโนโลยีต่าง ๆ เพื่อให้การจัดการศึกษาประสบผลสำเร็จสูงสุด 
   5.2.3 มหาวิทยาลัยสามารถจัดการศึกษาภาคพิเศษ ให้กับบุคลากรทั้งภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
  5.3 มหาวิทยาลัยใช้ระบบหน่วยกิตในการจัดการศึกษา จำนวนหน่วยกิตใช้แสดงถึง
ปริมาณการศึกษาของแต่ละวิชา 
  5.4  การเทียบความรู้จากประสบการณ์เดิมของนักศึกษาภาคพิเศษ ในรายวิชาเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพและรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการการยกเว้นการเรียนรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพและการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 
  5.5 การเทียบความรู้จากประสบการณ์เดิม นอกเหนือจากข้อ 5.4 ในรายวิชาอ่ืน ๆ ให้
เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด 2 
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หลักสูตรการศึกษา 

 ข้อ 6 หลักสูตรระดับปริญญาตรี ของแต่ละสาขาวิชา ประกอบด้วย 
  6.1 หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป เป็นกลุ่มรายวิชาที่มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้
อย่างกว้างขวางมีโลกทัศน์ที่กว้างไกล มีความเข้าใจธรรมชาติ รู้จักตนเอง รู้จักผู้อ่ืน และสังคมเป็นผู้ที่ใฝ่
รู้ สามารถคิดอย่างมีเหตุผล สามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อความหมายได้เป็นอย่างดี มีความสมบูรณ์
ทั้งร่างกายและจิตใจ มีคุณธรรม  ตระหนักในคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทยและของประชาคม
นานาชาติ สามารถนำความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิต และดำรงตนอยู่ในสังคมได้เป็นอย่างดี 
  6.2 หมวดวิชาเฉพาะสาขา เป็นกลุ่มรายวิชาแกนวิชาเฉพาะด้าน วิชาพ้ืนฐาน และวิชาชีพ
ที่มุ่งหมายให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติงานได้ 
  6.3 หมวดวิชาเลือกเสรี เป็นรายวิชาที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ใน
หลักสูตรปริญญาตรี เพ่ือให้ผู้เรียนได้ขยายความรู้ทางวิชาการให้กว้างขวางออกไปตลอดจนเป็นการ
ส่งเสริมความถนัด และความสนใจของผู้เรียนให้มากยิ่งขึ้น 
 ข้อ 7 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ให้มีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 8 ปีการศึกษา  สำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไม่เกิน 12 ปีการศึกษาสำหรับ
การลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา  
 ข้อ 8 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ให้มีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน 10 ปีการศึกษา  สำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่เกิน 15 ปีการศึกษา 
สำหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา   
 ข้อ 9 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน 4 ปีการศึกษา สำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่เกิน 6 ปีการศึกษา 
สำหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา   
 ข้อ 10 หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี)  ให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต  
ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน 6 ปีการศึกษา  สำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่เกิน 9 ปีการศึกษา 
สำหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา  
 

หมวด 3 
การรับเข้าเป็นนักศึกษาและสภาพนักศึกษา 

 ข้อ 11 คุณสมบัติของนักศึกษา 
  11.1 สำเร็จชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
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  11.2 สำเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา หรือเทียบเท่า หรือระดับปริญญาตรี หรือเทียบเท่า
จากสถาบันการศึกษาท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง 
  11.3 เป็นผู้ที่มีร่างกายแข็งแรง และไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงที่สังคมรังเกียจ อันเป็น
อุปสรรคต่อการศึกษา 
  11.4 ไม่เคยต้องโทษตามคำพิพากษาของศาล เว้นแต่ในกรณีโทษนั้นเกิดจากความ 
ผิดอันได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดอันเป็นลหุโทษ 
  11.5 ไม่เป็นคนวิกลจริต 
  11.6 มีความประพฤติดี ไม่เคยถูกไล่ออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจากประพฤติผิดวนิยั
นักศึกษา  
 ข้อ 12 การเข้าเป็นนักศึกษา 
      12.1 มหาวิทยาลัยจะสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
หรือเทียบเท่า เข้าเป็นนักศึกษาแต่ละครั้ง ตามประกาศของมหาวิทยาลัย หรือสำนักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา 
     12.2 มหาวิทยาลัยอาจสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกผู้ที่ได้รับอนุปริญญา หรือเทียบเท่าเข้า
เป็นนักศึกษา ในระดับปริญญาตรีต่อเนื่อง ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ข้อ 13 การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาหรือมหาวิทยาลัยอื่น ๆ  
  13.1 มหาวิทยาลยัอาจจะรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ๆ ซึ่งสภามหาวิทยาลัย
รับรอง 
  13.2 คุณสมบัติของผู้ขอโอนมาเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
   13.2.1 มีคุณสมบัติตามข้อ 11  
   13.2.2 ได้ศึกษาในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา หรือเทียบเท่าที่สภามหาวิทยาลัย
รับรองมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา 

13.2.3 มีผลการเรียนจากมหาวิทยาลัยเดิม โดยมีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2.00  
13.2.4 ผลการเรียนทุกรายวิชาจะต้องไม่ติด E หรือ F หรือ  I 

  13.3 ผู้ประสงค์จะขอโอนมาเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยจะต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
   13.3.1 ยื่นคำร้องต่อมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 15 วัน ก่อนวันเปิดภาคการศึกษาที่
ประสงคจ์ะเข้าศึกษา 
   13.3.2 ขอให้สถานศึกษาเดิมส่งระเบียนแสดงผลการเรียน และรายละเอียดเนื้อหา
รายวิชาที่ได้เรียนไปแล้วต่อมหาวิทยาลัย 
  13.4 การเทียบโอนหน่วยกิตและผลการเรียน 
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   13.4.1 มหาวิทยาลัยจะพิจารณาเทียบโอนรายวิชาที่เรียนมา โดยรายวิชาเทียบโอน
จะต้องมีเนื้อหาวิชาอยู่ในระดับเดียวกันกับรายวิชาของมหาวิทยาลัย และมีผลการเรียนเทียบได้ไม่ต่ำกว่า   
C 
   13.4.2 รายวิชาใดที่เทียบโอนได้ ให้ใช้ค่าระดับเป็น P และไม่นำมาคำนวณเป็นคะแนน
เฉลี่ย 
   13.4.3 การเทียบโอนหน่วยกิตสามารถเทียบโอนได้ไม่เกิน 2 ใน 3 ของหลัก 
สูตรที่จะเข้าศึกษา และจะต้องมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 1 ปีการศึกษา 
   13.4.4 นักศึกษาที่ได้รับการเทียบโอนรายวิชาจะต้องเสียค่าธรรมเนียมการเทียบโอน
ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
 ข้อ 14  การเข้าศึกษาเพ่ือปริญญาที่สอง 
  14.1 ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันการศึกษาหรือจามหาวิทยาลัยอ่ืน 
สามารถเข้ารับการสอบ หรือการคัดเลือก เพ่ือเข้าศึกษาต่อในระดับอนุปริญญา หรือปริญญาตรี สาขาอ่ืน
ได้ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย แต่ต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 11  
  14.2 การเทียบโอนหน่วยกิต 
   14.2.1 รายวิชาที่ได้รับการพิจารณาเทียบโอนหน่วยกิตได้ จะต้องได้ค่าระดับคะแนน ไม่ต่ำ
กว่า C จากหลักสูตรเดิม จะใช้ตัวอักษรเป็น P และไม่นำมาคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย ส่วนรายวิชาที่โอน
หน่วยกิตไม่ได้ให้ตัดออก 
   14.2.2 การเทียบโอนหน่วยกิตสามารถเทียบโอนได้ไม่เกิน 2 ใน 3 ของหลักสูตรที่    
จะเข้าศึกษา และจะต้องมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 1 ปีการศึกษา 
   14.2.3 นักศึกษาต้องชำระค่าธรรมเนียม ในการเทียบโอนหน่วยกิต ตามที่มหาวิทยาลัย
กำหนด 
 ข้อ 15 การขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา 
  15.1 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเข้าเป็นนักศึกษาต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา และลงทะเบียน
เรียน ชำระเงินค่าหน่วยกิต ค่าบำรุงการศึกษา ค่าประกันของเสียหาย และค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ พร้อมทั้ง
หลักฐานต่าง ๆ โดยต้องรายงานตัวตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด   จึงจะมีสถานภาพเป็นนักศึกษา 
  15.2 ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นนักศึกษา แต่ไม่อาจขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาได้ตามที่
มหาวิทยาลัยกำหนด จะต้องแจ้งเหตุขัดข้องต่อมหาวิทยาลัยเป็นลายลักษณ์อักษร ภายใน 3 วัน มิฉะนั้นจะ
ถือว่าผู้นั้นสละสิทธ์ 
  
 ข้อ 16 การลาพักการศึกษา 



สาขาวิชาการตลาด   
 

128 

     นักศึกษาที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งสามารถลาพักการศึกษา โดยยื่นใบลาพักการศึกษา
พร้อมแนบหลักฐานความจำเป็นตามแบบฟอร์มของมหาวิทยาลัยและเสียค่าธรรมเนียมตามท่ี
มหาวิทยาลัยกำหนดทุกภาคการศึกษา 
 ข้อ 17 สภาพนักศึกษาและการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
  17.1 สภาพนักศึกษาแบ่งออกได้ ดังนี้ 
   17.1.1 นักศึกษาเกณฑ์ปกติ ได้แก่ นักศึกษาที่มีผลการเรียนได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ย
ตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 
   17.1.2 นักศึกษารอพินิจ ได้แก่ นักศึกษาที่มีผลการเรียนได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 
1.80 ขึ้นไป แต่ไม่ถึง 2.00 เมื่อเรียนครบโครงสร้างของหลักสูตร 
  17.2 การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาด้วยเหตุ ดังนี้  
   17.2.1 กรณีนักศึกษาภาคปกติ   
    (1) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ำกว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติ ภาคเรียนที่ 2 
นับตั้งแต่เข้าเรียน 
    (2) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยต่ำกว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติ ภาคเรียนที่ 4, 6, 
8, 10, 12, 14, 16 นับตั้งแต่เข้าเรียน 
    (3) ลงทะเบียนเรียนครบหลักสูตรแต่ยังได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกว่า 1.80  

    (4) มีสภาพการเป็นนักศึกษาครบ 8 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณี 
หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี  ครบ 10 ปีการศึกษาติดต่อกัน  ในกรณีท่ีเรียนหลักสูตรระดับปริญญา 5 
ปี และครบ 6 ปีการศึกษาปกติติดต่อกันในกรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) 
                         (5) ลาออกหรือเสียชีวิต 
    (6) ไม่มีคุณสมบัติตามข้อ 11 
   17.2.2 กรณีนักศึกษาภาคพิเศษ 
    (1) นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ 4 กรณี
หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) และระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) สิ้นภาคการศึกษาที่ 7 กรณีหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี 5 ปี 
    (2) ลงทะเบียนครบหลักสูตร แต่ยังได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่า 1.80  
    (3) มีสภาพการเป็นนักศึกษาครบ 9 ปีการศึกษา กรณีหลักสูตรระดับอนุปริญญา 
(3 ปี) ครบ 6 ปี การศึกษากรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ครบ 12 ปีการศึกษา กรณีหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี 4 ปี และครบ15 ปีการศึกษา กรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี 

หมวด 4 
การลงทะเบียน 
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 ข้อ 18 การลงทะเบียนเรียน  
  18.1 การลงทะเบียนเรียนนักศึกษาจะต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
  18.2 จำนวนหน่วยกิตท่ีนักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนได้ มีดังนี้ 
   18.2.1 นักศึกษาภาคปกติสามารถลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติภาคการศึกษา
ละไม่ต่ำกว่า 3 หน่วยกิต และไม่เกิน 22 หน่วยกิต ส่วนภาคฤดูร้อนไม่เกิน 9 หน่วยกิต 
   18.2.2 นักศึกษาภาคพิเศษสามารถลงทะเบียนเรียนได้ ภาคการศึกษาละไม่เกิน  
15 หน่วยกิต  
  18.3 ถ้านักศึกษาจะลงทะเบียนเกินไปจากข้อ 18.2.1 หรือ 18.2.2 จะกระทำได้ เมื่อเป็น
ภาคการศึกษาสุดท้ายที่จะจบการศึกษา และให้อยู่ในดุลพินิจของสภาวิชาการ 
  18.4 การลงทะเบียนเรียน ให้ดำเนินการตามประกาศของมหาวิทยาลัย หากนักศึกษามา
ลงทะเบียนหลังจากวันที่มหาวิทยาลัยกำหนด  จะต้องถูกปรับตามระเบียบว่าด้วยการรับและจ่ายเงิน
ค่าธรรมเนียมการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
  18.5 การลงทะเบียนเรียน นักศึกษาสามารถลงทะเบียนผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
หรือลงทะเบียนด้วยตนเอง ตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
  18.6 การลงทะเบียนเรียน จะสมบูรณ์ก็ต่อเมื่อนักศึกษาได้ชำระค่าธรรมเนียมต่างๆ พร้อม
ยื่นหลักฐานการลงทะเบียนนั้นต่อมหาวิทยาลัย 
  18.7  การลงทะเบียนรายวิชาหลังกำหนดให้กระทำได้ภายในระยะเวลาของการเพ่ิมถอน
รายวิชา หากพ้นกำหนด มหาวิทยาลัยอาจยกเลิกสิทธิ์การลงทะเบียนรายวิชาในภาคการศึกษานั้นๆ 
      18.8 การลงทะเบียนที่ผิดเงื่อนไข ให้ถือว่าการลงทะเบียนนั้นเป็นโมฆะ และรายวิชาที่
ลงทะเบียนผิดเงื่อนไขนั้น ให้ได้รับอักษร W 
  18.9 นักศึกษาอาจขอลงทะเบียนเข้าร่วมศึกษารายวิชาใดๆ เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้ได้ถ้า
อาจารย์ผู้สอน และคณบดีที่รายวิชานั้นสังกัดอยู่ยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษร และได้รับการอนุมัติจาก
มหาวิทยาลัย โดยนักศึกษาจะต้องชำระค่าหน่วยกิตรายวิชานั้นตามระเบียบ  
ว่าด้วยการรับและจ่ายค่าธรรมเนียมการศึกษาของมหาวิทยาลัย และนักศึกษาจะได้รับผลการเรียนเป็น S 
หรือ U  
  18.10  มหาวิทยาลัยอาจกำหนดเงื่อนไขให้นั กศึกษาต้องเรียนรายวิ ชาผ่ านก่อน 
(Prerequisite) สำหรับการลงทะเบียนบางรายวิชา โดยนักศึกษาต้องมีผลการเรียนเป็น S 
  18.11 ในภาคการศึกษาปกติใด หากนักศึกษาไม่ได้ลงทะเบียนเรียน จะต้องขอลาพัก
การศึกษาในภาคการศึกษานั้น โดยทำหนังสือขออนุญาตลาพักการศึกษา ต่อมหาวิทยาลัยและชำระค่า
รักษาสถานภาพนักศึกษา ก่อนวันเริ่มสอบปลายภาคของภาคเรียนนั้น ๆ หากนักศึกษาไม่ปฏิบัติตามให้
พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
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  18.12 อธิการบดีอาจอนุมัติให้นักศึกษาท่ีพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาตามข้อ 18.11 กลับ
เข้าเป็นนักศึกษาใหม่ได้ถ้ามีเหตุผลอันสมควร โดยให้ถือระยะเวลาที่พ้นสภาพนั้น เป็นระยะเวลาพัก
การศึกษา ในกรณีเช่นนี้นักศึกษาจะต้องชำระค่ารักษาสถานภาพนักศึกษาตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
อธิการบดีจะไม่อนุมัติให้กลับเข้าเป็นนักศึกษาตามวรรคก่อนหากพ้นกำหนดเวลาสองปีนับจากวันที่นักศึกษา
ผู้นั้นพ้นสภาพ 
  18.13 กรณีท่ีมีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างสถาบันอุดมศึกษา อธิการบดี อาจ
พิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาที่เปิดสอนในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนแทนการลงทะเบียนเรียนใน
มหาวิทยาลัยทั้งหมด หรือบางส่วนได้ หรืออาจพิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 
ลงทะเบียนรายวิชาที่ เปิดสอนในมหาวิทยาลัย โดยชำระค่าธรรมเนียมตามระเบียบว่าด้วยการรับและ
จ่ายเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาของมหาวิทยาลัยได้ 
 ข้อ 19 การคิดหน่วยกิตถือเกณฑ์ ดังนี้ 
  19.1 การเรียนการสอนภาคทฤษฎีให้กำหนด 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ตลอดหนึ่ง ภาคการศึกษา
ปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  19.2 การเรียนการสอนภาคปฏิบัติให้กำหนดไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือไม่น้อย
กว่า 30 ชั่วโมง ตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  19.3 การฝึกงาน หรือการฝึกภาคสนามให้กำหนดไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือไม่
น้อยกว่า 45 ชั่วโมง ตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติ มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
  19.4 การทำโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายที่ใช้เวลาทำ
โครงงานหรือกิจกรรมนั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมง ต่อภาคการศึกษาปกติให้มีค่าเท่ากับ  
1 หน่วยกิต 
 ข้อ 20 การเพ่ิม-ถอนรายวิชา 
  20.1 การเพ่ิม-ถอนรายวิชา จะกระทำได้ภายใน 3 สัปดาห์แรก นับจากวันเปิดภาค
การศึกษา หรือภายใน 3 สัปดาห์แรก นับจากวันเปิดภาคฤดูร้อน 
  20.2 ขั้นตอนในการเพ่ิมถอนรายวิชาให้เป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
 ข้อ 21 เมื่อนักศึกษาเรียนครบโครงสร้าง ตามท่ีกำหนดไว้ในหลักสูตรแล้ว ถ้าได้ค่าระดับ
คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 1.80 แต่ไม่ถึง 2.00 ให้เลือกรายวิชาเพ่ิมเติม เพ่ือทำค่าระดับคะแนนเฉลี่ยให้ถึง 
2.00 ทั้งนี้ต้องอยู่ในระยะเวลาที่กำหนด ตามข้อ 17.2.1 (4) และ 17.2.2 (3) 
        21.1 นักศึกษาที่ลงทะเบียนและศึกษาครบตามหลักสูตรปริญญาตรี และได้ค่าระดับ
คะแนนสะสมถึงเกณฑ์ท่ีสำเร็จการศึกษาแล้ว สามารถจะลงทะเบียนเรียนเพิ่มเติมได้ในวิชาที่เปิดสอนอยู่
ในสถาบันได้อีกโดยถือเป็นผู้เข้าร่วมศึกษา (Visitor) 
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หมวด 5 
การวัดและประเมินผล 

 ข้อ 22 การวัดและประเมินผลการศึกษา 
  22.1 ให้อาจารย์ผู้สอนประเมินผลทุกรายวิชาที่มีการเรียนการสอน การวัดผลต้องทำตลอด
ภาคการศึกษา โดยวิธีต่าง ๆ เช่น การสอบย่อย การทำรายงาน การสอบกลางภาคการศึกษา ฯลฯ และ
ให้มีการสอบปลายภาคการศึกษา โดยคิดคะแนนระหว่างภาคร้อยละ 50-70 เว้นแต่รายวิชาที่กำหนดให้
ประเมินผลในลักษณะอ่ืน 
  22.2 นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนแต่ละรายวิชาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด จึง
จะมีสิทธ์ได้รับการวัดและประเมินผล 
  22.3 กรณีที่นักศึกษามีเวลาเรียนรายวิชาใดน้อยกว่าร้อยละ 80 แต่ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
นักศึกษาสามารถยื่นคำร้อง โดยแนบหลักฐานเอกสารความจำเป็น เสนอต่อมหาวิทยาลัยเพ่ือให้กรรมการที่
มหาวิทยาลัยแต่งตั้งพิจารณา 
  22.4 นักศึกษาที่มีคุณสมบัติไม่ครบตามข้อ 22.2 และ 22.3 ไม่มีสิทธิ์ได้รับการวัดผลและ
ประเมินผล จะได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F หรือ U แล้วแต่กรณี 
  22.5 มหาวิทยาลัยใช้ระบบสัญลักษณ์ ระดับคะแนน และค่าระดับคะแนน ในการวัดและ
ประเมินผล ดังนี้ 
  ระดับคะแนน                 ความหมาย    ค่าระดับคะแนน 
   A    ดีเยี่ยม (Excellent)  4.00 
   B+    ดีมาก ( Very Good)  3.50  
   B     ดี (Good)   3.00 
   C+    ดีพอใช้ (Fairly Good)  2.50 
   C    พอใช้  (Fair)    2.00 
   D+    อ่อน (Poor)   1.50 
   D    อ่อนมาก (Very Poor)  1.00 
   F    ไม่ผ่าน (Fail)    0.00 
   Fe    ขาดสอบปลายภาค (Failure : absent from examination) 
   S    เป็นที่พอใจ (Satisfactory) 
   U    ไม่เป็นที่พอใจ (Unsatisfactory)   
   I    การวัดผลยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 
   P    ผ่าน (Pass) 
   V    ผู้เข้าร่วมศึกษา (Visitor) 
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   W    การถอนรายวิชา (Withdrawn) 
  22.6 ค่าระดับคะแนน A, B+,B,C+,C,D+,D และ F ใช้สำหรับกรณี 
     22.6.1 รายวิชาที่นักศึกษาเข้าสอบ และ/หรือ มีผลงานที่ประเมินผลได้เป็นค่าระดับ
คะแนน 
     22.6.2 เปลี่ยนจากสัญลักษณ์ I เป็นระดับคะแนน 
  22.7 นักศึกษาที่มีผลการศึกษาตั้งแต่ระดับคะแนน D ขึ้นไป ถือว่าสอบได้ในรายวิชานั้น 
ยกเว้นรายวิชาที่หลักสูตรกำหนดให้เป็นอย่างอ่ืน 
  22.8 สัญลักษณ์ “Fe ” ใช้กับกรณี  ดังต่อไปนี้  
     22.8.1 นักศึกษาขาดสอบปลายภาค ในกรณีที่นักศึกษามีสิทธิสอบปลายภาคเรียนแต่
ขาดสอบเนื่องจากเหตุจำเป็นและสุดวิสัยอย่างยิ่ง และนักศึกษาสามารถยื่นคำร้องขอสอบในรายวิชาที่
ขาดสอบที่กองบริการการศึกษา โดยต้องดำเนินการภายใน 15 วัน นับแต่วันเปิดภาคเรียนของภาคเรียน
ถัดไป 
     22.8.2 หากนักศึกษาไม่ดำเนินการขอสอบในรายวิชาที่ขาดสอบปลายภาคใน 2 เวลา
ที่ กำหนด มหาวิทยาลัยฯ จะเปลี่ยนจากสัญญาลักษณ์ Fe เป็นค่าระดับคะแนน F หรือ U แล้วแต่กรณี 
  22.9 สัญลักษณ์ “I” ใช้กับกรณี ดังต่อไปนี้ 
     22.9.1 นักศึกษาไม่สามารถเข้ารับการวัดผลในรายวิชานั้น ให้สำเร็จสมบูรณ์ได้ โดยมี
หลักฐานแสดงว่ามีเหตุจำเป็นอย่างยิ่ง 
     22.9.2 นักศึกษาทำงานที่เป็นส่วนประกอบการศึกษาของรายวิชานั้นๆ ยังไม่สมบูรณ์ 
และอาจารย์ผู้สอนเห็นสมควรให้รอผลการศึกษา 
     22.9.3 นักศึกษาจะต้องดำเนินการขอรับการประเมินผล เพ่ือแก้สัญลักษณ์ I ให้
สมบูรณ์ ภายใน 2 สัปดาห์ ก่อนการสอบปลายภาคของภาคเรียนถัดไป หากพ้นกำหนดดังกล่าว 
มหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนสัญลักษณ์ I เป็นค่าระดับคะแนน F หรือ สัญลักษณ์ U แล้วแต่กรณี 
  22.10 สัญลักษณ์ S หรือ U ใช้สำหรับรายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต แต่หลักสูตรกำหนดให้มีการ
ประเมินผลการศึกษา โดยไม่คิดค่าระดับคะแนน 
  22.11 สัญลักษณ์ V ใช้สำหรับรายวิชาที่นักศึกษาเข้าร่วมศึกษา โดยไม่นับหน่วยกิต และมี
เวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หากเวลาเรียนไม่ครบตามกำหนดให้เปลี่ยนสัญลักษณ์ V เป็น W 
  22.12 สัญลักษณ์ P ใช้สำหรับรายวิชาที่ได้รับการยกเว้นวิชาเรียนในกรณีที่นักศึกษาเรียนมา
จากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ ในระดับเดียวกัน หรือจากมหาวิทยาลัย แต่ย้ายสาขารายวิชาที่ได้รับการ
ยกเว้นวิชาเรียนจะต้องได้ระดับคะแนนเป็น C ขึ้นไป 
  22.13 สัญลักษณ์ W ใช้สำหรับรายวิชาที่นักศึกษาขอยกเลิกรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนเรียนไว้
แล้ว และกระทำก่อนการสอบปลายภาค 1 สัปดาห์ 
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  22.14 การนับหน่วยกิตสะสม และการคำนวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย 
  22.14.1 มหาวิทยาลัยจะคำนวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ยจากหน่วยกิต และค่าระดับ 1 
คะแนนของรายวิชาทั้งหมดท่ีนักศึกษาได้ลงทะเบียนในแต่ละภาคการศึกษา 
  22.14.2 การคำนวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย ให้นำผลคูณของจำนวนหน่วยกิตกับค่าระดับ
คะแนนของทุกๆ รายวิชาที่เรียนมารวมกันแล้วหารด้วยจำนวนหน่วยกิตของรายวิชาทั้งหมดแต่ในกรณีท่ี 
นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ้ำในรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนต่ำกว่า C มหาวิทยาลัยฯ จะอนุญาตให้เรียน
ซ้ำได้อีกหนึ่งครั้งเท่านั้น ส่วนการบันทึกผลการเรียนมหาวิทยาลัยฯ จะเลือกบันทึกรายวิชาเรียนที่ดีที่สุด
ให้ และผลการเรียนที่ไม่เลือกบันทึกจะเปลี่ยนเป็น W 
  22.15 การประเมินผลรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ถ้าได้รับคะแนนต่ำกว่า “C” ถือว่า
สอบตก นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนใหม่ 
  22.16 นักศึกษาที่ทุจริตในการสอบหรือร่วมทุจริตในการสอบให้นักศึกษาผู้นั้นได้รับผลการ
เรียนเป็น F หรือ U แล้วแต่กรณี 
 ข้อ 23 การสอบตก และการเรียนซ้ำ 

23.1 รายวิชาใดท่ีนักศึกษามีผลการเรียนต่ำกว่า C  อาจขอเรียนซ้ำรายวิชานั้นได้  โดยไป
เรียนวิชาอ่ืนที่อยู่ในหมวดหรือกลุ่มเดียวกัน 

23.2 รายวิชาบังคับใดตามโครงสร้างหลักสูตร ถ้านักศึกษาสอบได้ F หรือ U นักศึกษาต้อง
ลงทะเบียนเรียนซ้ำ 
  23.3 รายวิชาเลือกตามโครงสร้างหลักสูตร ถ้านักศึกษาสอบได้ F หรือ U นักศึกษาสามารถ
เปลี่ยนไปลงทะเบียนเรียนรายวิชาเลือกอ่ืน ตามโครงสร้างหลักสูตรที่เรียนได้ 
  23.4 รายวิชาที่ได้ F หรือ U เมื่อทำการลงทะเบียนแล้ว ให้เปลี่ยน  F หรือ U เป็น W 
  23.5 กรณีนักศึกษาสำเร็จหลักสูตรระดับอนุปริญญาของมหาวิทยาลัยหรือสำเร็จหลักสูตร
อนุปริญญาที่อนุมัติ โดยสภาสถาบันราชภัฏเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) จะ
ลงทะเบียนรายวิชาซ้ำ หรือรายวิชาเทียบเท่ากับวิชาที่เคยศึกษามาแล้วในระดับอนุปริญญาไม่ได้ ให้เว้น
การนับหน่วยกิต และค่าระดับคะแนน แต่ถ้าเป็นรายวิชาที่เคยสอบได้มาแล้ว นับแต่สำเร็จการศึกษา
ระดับอนุปริญญาถึงวันเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) เกิน 5 ปี ให้ลงทะเบียนเรียนซ้ำได้ 
  23.6 กรณีที่สอบตกและต้องเรียนซ้ำ หรือกรณีสอบตกรายวิชาเลือกและเปลี่ยนไปเรียน
รายวิชาเลือกอ่ืนแทนไม่นับหน่วยกิตท่ีสอบตกเป็นตัวหาร 
  23.7 นักศึกษาทุจริตหรือร่วมทุจริตในการสอบรายวิชาใดจะไม่ได้รับการพิจารณาผลการ
เรียนในรายวิชานั้นๆ    
 

หมวด 6 
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การอนุมัติปริญญา 

 ข้อ 24  การสำเร็จการศึกษา และการขอรับปริญญา นักศึกษาที่เรียนภาคการศึกษาสุดท้าย
และจะสำเร็จการศึกษาต้องยื่นคำร้องขอสำเร็จการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
  24.1 นักศึกษาผู้มีสิทธิ์ขอรับปริญญาจะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
     24.1.1 นักศึกษาภาคปกติ 
               (1) เรียนรายวิชาต่าง ๆ ครบตามโครงสร้างของหลักสูตร รวมทั้งราย 
วิชาที่สภามหาวิทยาลัยกำหนดให้เรียนเพ่ิมและไม่มีรายวิชาใดได้รับค่าระดับคะแนนเป็น F, I  
หรือ U 
              (2) ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 2.00 
              (3) มีเวลาเรียนไม่ต่ำกว่า 4 ภาคการศึกษาปกติ ในกรณีที่เรียนหลักสูตร 2 ปี 
และไม่ต่ำกว่า 6 ภาคการศึกษาปกติ ในกรณีที่เรียนหลักสูตร 4 ปี และมีเวลาเรียนไม่ต่ำกว่า 8 ภาค
การศึกษา ในกรณีหลักสูตร 5 ปี 
              (4) มีสภาพการเป็นนักศึกษาไม่เกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน ในกรณี
ที่เรียนหลักสูตร 2 ปี และไม่เกิน 16 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน ในกรณีที่เรียนหลักสูตร 4 ปี และไม่
เกิน 20 ภาคการศึกษา ในกรณีที่เรียนหลักสูตร 5 ปี 
              (5) มีเวลาเรียนไม่ต่ำกว่า 3 ภาคการศึกษาปกติในกรณีการเรียนเพ่ือปริญญา    
ที่สอง 

  24.1.2 นักศึกษาภาคพิเศษ 
          (1) นักศึกษาภาคพิเศษต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 24.1.1 (1), 24.1.1 (2)  และ  
มีเวลาเรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) ไม่ต่ำกว่า 9 ภาคการศึกษา และมีสภาพเป็นนักศึกษาไม่
เกิน 12 ปี  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี) ไม่ต่ำกว่า 10 ภาคการศึกษา และมีสภาพเป็นนักศึกษาไม่
เกิน 15 ปี หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่ต่อกว่า 5 ภาคการศึกษา และมีสภาพเป็นนักศึกษา
ไม่เกิน 6 ปี  หลักสูตรระดับอนุปริญญา (3 ปี) ไม่ต่ำกว่า 6 ภาคการศึกษาและมีสภาพเป็นนักศึกษาไม่
เกิน 6 ปี 
          (2) ในกรณีที่นักศึกษาประสงค์จะไม่ขอสำเร็จการศึกษาด้วยเหตุผลใดก็ตาม 
มหาวิทยาลัยอาจพิจารณาอนุมัติเป็นรายกรณี 
 ข้อ 25  นักศึกษาที่จะได้รับการเสนอชื่อให้ได้รับปริญญาเกียรตินิยม จะต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
        25.1 เรียนครบหลักสูตรแล้วได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.60 ได้เกียรตินิยม
อันดับ 1 และได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า3.25 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับ 2 สำหรับปริญญา
หลักสูตร4 ปี และ 5 ปี 
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         25.2 ระดับปริญญาตรีต่อเนื่อง (หลังอนุปริญญา) จะต้องได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยทั้ง
ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.60 ได้เกียรตินิยมอันดับ 1 และถ้าได้
ค่าระดับคะแนนเฉลี่ย 3. 25-3.59 ทั้งระดับอนุปริญญา และปริญญาตรีในสาขาเดียวกัน จะได้เกียรตินิยม
อันดับที่ 2 

      25.3 ทุกรายวิชาจะต้องได้ระดับคะแนนไม่ต่ำกว่า C 
  25.4 ทุกรายวิชาไม่เคยได้รับคะแนนเป็น F, U และไม่มีการลงทะเบียนเรียนซ้ำใน

รายวิชาใด ๆ 
   25.5 ต้องไม่เป็นนักศึกษาที่โอนมาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน หรือมีการเทียบโอนวิชา
เรียน 
   25.6 นักศึกษาภาคปกติมีเวลาเรียนไม่เกิน 4 ภาคการศึกษาปกติสำหรับหลักสูตร 2 ปี 
8 ภาคการศึกษาปกติสำหรับหลักสูตร 4 ปี และ 10 ภาคการศึกษาปกติสำหรับหลักสูตร 5 ปี 
   25.7 นักศึกษาภาคพิเศษ มีเวลาเรียนไม่เกิน 6 ภาคการศึกษา สำหรับหลักสูตร 2 ปี 
ไม่เกิน 12   ภาคการศึกษา สำหรับหลักสูตร 4 ปี และไม่เกิน 15 ภาคการศึกษาสำหรับหลักสูตร 5 ปี 
 ข้อ 26 การอนุมัติปริญญา หรืออนุปริญญา สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้อนุมัติปริญญา และ
อนุปริญญา 
 ข้อ 27 ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ และเพ่ือการนี้ให้มีอำนาจออกประกาศ
ได้ การใดที่มิได้กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ หรือไม่เป็นไปตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีมีอำนาจวินิจฉัยสั่ง
การตามที่เห็นสมควรแล้วรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ 

            ประกาศ ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  พ.ศ. 2549 
 
 
                  
                                                              (นายอารีย์  วงศ์อารยะ) 
                                              นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

 

 

 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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 ว่าด้วยการโอนผลการเรียน  การยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียม 
การโอนผลการเรียน  การยกเว้นรายวิชาเรียน  พ.ศ. 2552 

.................................................... 
  โดยที่เป็นการสมควรให้มีระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยการโอนผล
การเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน  การยกเว้นรายวิชา
เรียน  พ.ศ.๒๕๕๒ เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของสำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ และ
มติในการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ครั้งที่ ๘ /๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๒๒ สิงหาคม 
พ.ศ.๒๕๕๒ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จึงออกระเบียบไว้ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1 ระเบียบนี้ เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ว่าด้วยการโอนผล
การเรียนการยกเว้นรายวิชาเรียน และการจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน  การยกเว้นรายวิชา
เรียน  พ.ศ. 2552” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3 บรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่งหรือมติอ่ืนใด ซึ่งขัดแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
“มหาวิทยาลัย”        หมายความว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“สภามหาวิทยาลัย”   หมายความว่า  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“อธิการบดี”  หมายความว่า  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา         
“นักศึกษา”   หมายความว่า  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   
“สถาบันอุดมศึกษา”  หมายความว่า  สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนในระดับ

หลังมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไม่ต่ำกว่าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า ที่สภามหาวิทยาลัยหรือ
สำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง 

“การโอนผลการเรียน” หมายความว่า การนำหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนของรายวิชา ที่เคย
ศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เพ่ือใช้นับเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาใน
มหาวิทยาลัย โดยไม่ต้องศึกษารายวิชานั้นอีก ซึ่งรายวิชาที่โอนต้องเป็นรายวิชาในหลักสูตรที่กำลังศึกษา
อยู่ในปัจจุบัน ต้องโอนผลการเรียนทุกรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดจากหลักสูตรเดิม 

 “การยกเว้นรายวิชาเรียน” หมายความว่า การนำหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนรายวิชาที่เคย
ศึกษาจากหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภา
มหาวิทยาลัย หรือสำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง เพ่ือใช้นับเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาใน
มหาวิทยาลัย โดยไม่ต้องศึกษารายวิชานั้นอีก  
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 “ค่าธรรมเนียม” หมายความว่า จำนวนเงินที่นักศึกษาจะต้องชำระเป็นค่าโอนผลการเรียน
หรือค่ายกเว้นรายวิชาเรียน 

  ข้อ 5   การโอนผลการเรียน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
                    5.1 ผู้ที่มีสิทธิ์โอนผลการเรียน ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
                            5.1.1 เป็นผู้ที่เคยศึกษาในมหาวิทยาลัย แต่ยังไม่สำเร็จการศึกษา และพ้นสภาพ
การเป็นนักศึกษาแล้วกลับเข้ามาศึกษาในระดับเดิมอีก 
          5.1.2 เป็นนักศึกษาภาคปกติที่เปลี่ยนสถานภาพเป็นนักศึกษาภาค กศ.บป. โดย
ใช้หลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
                    5.2 การขอโอนผลการเรียน ให้เป็นไปตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 

    5.2.1 นักศึกษาที่โอนผลการเรียน ต้องมีผลการเรียน คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำ
กว่า 2.00 ในระดับปริญญาตรี มาแล้วไม่เกิน 5 ปี โดยเริ่มนับจากภาคเรียนสุดท้ายที่มีผลการเรียน 
     5.2.2 นักศึกษาต้องโอนผลการเรียนทั้งหมดทุกรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว โดย
ไม่จำกัดจำนวนหน่วยกิตท่ีโอน ทั้งนี้ จำนวนรายวิชาและผลการเรียนที่โอนได้ ให้นับเป็นหน่วยกิตรวม
ตามหลักสูตรที่เคยศึกษาในปัจจุบัน และนำไปคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยสะสม 

    5.2.3 ผู้ขอการโอนผลการเรียนต้องไม่เคยถูกลงโทษให้ออกจากมหาวิทยาลัย
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วยวินัยนักศึกษา  
พ.ศ. 2550  

    5.2.4 นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยอย่างน้อยหนึ่งปี
การศึกษา 

   ข้อ 6  การยกเว้นรายวิชาเรียน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ต่อไปนี้ 
                       6.1 นักศึกษาที่มีสิทธิ์ขอยกเว้นรายวิชาเรียน ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
               6.1.1 เป็นผู้ที่สำเร็จการศึกษา หรือยังไม่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยหรือสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
รับรอง แล้วไม่เกิน 10 ปีนับถึงวันที่เข้าศึกษา โดยเริ่มนับจากวันสำเร็จการศึกษา หรือภาคเรียนสุดท้ายที่มี
ผลการเรียน หรือ 
                 6.1.2 เป็นผู้ที่กำลังศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และลาออกจาก
หลักสูตรเดิมเพ่ือเข้าศึกษาในหลักสูตรใหม่ 
                     6.2 การยกเว้นผลการเรียนรายวิชา ให้เป็นไปตามเง่ือนไข ดังต่อไปนี้ 
         6.2.1 รายวิชาที่นำมายกเว้นรายวิชาเรียน ต้องมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อย
กว่าสามในสี่ของรายวิชาที่ขอยกเว้น และจำนวนหน่วยกิตรวมที่ขอยกเว้นจะต้องไม่เกินสองในสามของ
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จำนวนหน่วยกิตรวม ของหลักสูตรที่เข้าศึกษา และต้องมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 1 ปี
การศึกษา 

               6.2.2 การยกเว้นรายวิชาเรียน ให้ยกเว้นได้เฉพาะรายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ต่ำ
กว่าระดับ C หรือระดับคะแนน 2.00 หรือ P หรือเทียบเท่า 

               6.2.3 รายวิชาที่ได้การยกเว้น ให้บันทึกไว้ในระเบียนการเรียนของนักศึกษา โดยใช้
อักษร   “ P “ ในช่องระดับคะแนน และไม่นำไปคิดเป็นคะแนนสะสม 

               6.2.4 สำหรับผู้ที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแล้วและเข้าศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาตรี หรือปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้ยกเว้นหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป    

ข้อ 7 การนับจำนวนภาคเรียนของผู้ที่ได้รับการโอนผลการเรียนและยกเว้นรายวิชาเรียนให้ถือ
เกณฑ์ดังนี้ 

        7.1 นักศึกษาภาคปกติ ให้นับจำนวนหน่วยกิตไม่เกิน 22 หน่วยกิตเป็น 1 ภาคการศึกษา 
               7.2 นักศึกษาภาค กศ.บป. ให้นับหน่วยกิตได้ไม่เกิน 15 หน่วยกิต เป็น 1 ภาคการศึกษา 

ข้อ 8 ผู้ที่ได้รับการโอนผลการเรียน มีสิทธิ์ที่จะได้รับปริญญาเกียรตินิยม แต่ผู้ที่ได้รับการยกเว้น
รายวิชาไม่มีสิทธิ์ได้รับปริญญาเกียรตินิยม 

ข้อ 9 นักศึกษาต้องทำเรื่องการโอนผลการเรียนหรือการยกเว้นรายวิชาเรียนให้เสร็จสิ้นภายใน
ภาคเรียนแรกที่เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยยื่นคำร้องขอโอนผลการเรียนหรือยกเว้นรายวิชาเรียน 
ตามที่กองบริการการศึกษากำหนด  หากพ้นจากนี้ให้ทำบันทึกขออนุมัติต่อมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ตามความจำเป็น เป็นกรณีไป 

ข้อ 10 การจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนผลการเรียน หรือการยกเว้นรายวิชาเรียน  ให้คิดอัตรา
ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

ข้อ 11 ให้คณะกรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งเป็นผู้มีอำนาจพิจารณาอนุมัติผลการโอนผลการ
เรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน 

ข้อ 12 ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ และมีอำนาจออกประกาศหรือคำสั่งเพ่ือ
ประโยชน์ในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้อธิการบดี
มีอำนาจตีความและวินิจฉัย       

     ประกาศ  ณ  วันที่   22   เดือน กันยายน    พ.ศ.  2552 
                                                                              
 
                                           (คุณหญิงกษมา    วรวรรณ  ณ  อยุธยา) 
                                     นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ว่าด้วย  วินัยนักศึกษา  พ.ศ. 2550 

--------------------------------------------------------- 
  โดยที่ เป็นการสมควรออกข้อบังคับ เกี่ยวกับวินัยนักศึกษา เพ่ือมารยาทและ 
ความประพฤติเรียบร้อย เพ่ือให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเป็นบัณฑิตที่ดี
พร้อมที่จะรับใช้สังคมในอนาคต 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 18(2)  แห่ งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ พ.ศ. 2547 จึงให้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ว่าด้วย วินัยนักศึกษา 
พ.ศ. 2550 ได้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ข้อบังคับนี้ เรียกว่า  “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550” 

ข้อ 2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3 ในข้อบังคับนี ้

“มหาวิทยาลัย”  หมายถึง  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“อธิการบดี”  หมายถึง  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
“ผู้อำนวยการ”  หมายถึง  ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา 
“นักศึกษา”  หมายถึง  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

หมวดที่ 1 
วินัยและการรักษาวินัยนักศึกษา 

 

ข้อ 4 นักศึกษาต้องปฏิบัติและรักษาวินัยนักศึกษาอย่างเคร่งครัด โดยรักษาไว้ซึ่ง
เกียรตขิองความเป็นนักศึกษา  ผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามต้องรับโทษตามข้อบังคับนี้ 

ข้อ 5 นักศึกษาต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ  ระเบียบ  คำสั่ง  ประกาศ  และคำสั่งใด ๆ 
ของมหาวิทยาลัยโดยเคร่งครัด 

ข้อ 6 นักศึกษาต้องดำรงตนเป็นสุภาพชน  ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี  มีความ
รับผิดชอบในหน้าที่ของตน  เคารพต่อสิทธิและหน้าที่ของผู้อื่น 
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   ข้อ 7 นักศึกษาต้องเป็นผู้มีศีลธรรม  และจรรยามรรยาทอันดี  ไม่ปฏิบัติตนในทางท่ี
จะก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อชื่อเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัยและสังคม 
   ข้อ 8 นั ก ศึ ก ษ าต้ อ งรั ก ษ าไว้ ซึ่ งค ว าม ส งบ เรี ย บ ร้ อ ย   ไม่ ก่ อ ให้ เกิ ด 
การแตกความสามั คคี หรื อก่ อการทะเลาะวิ วาทระหว่ างนั กศึ กษาของมหาวิทยาลั ย หรื อนั กศึ กษา 
ต่างสถาบัน  หรือบุคคลอ่ืน 
   ข้อ 9 นักศึกษาต้องแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามระเบียบ  ประกาศ  หรือคำสั่ง
ของมหาวิทยาลัย 
   ข้อ 10 นักศึกษาต้องพกบัตรประจำตัวนักศึกษาทุกครั้งที่เข้ามาในมหาวิทยาลัย และ
ต้องแสดงบัตรนักศึกษาได้ทันที 
   ข้อ 11 นักศึกษาจะอยู่ภายในบริเวณอาคารสถานที่ของมหาวิทยาลัยเกินเวลาตาม
ระเบียบหรือคำสั่งใด ๆ ของมหาวิทยาลัย   เกี่ยวกับการใช้อาคารสถานที่ที่กำหนดไว้ไม่ได้  เว้นแต่จะ
ได้รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัยเป็นกรณี ๆ  ไป 
   ข้อ 12 นักศึกษาต้องปฏิบัติตามคำสั่ง  คำตักเตือน  โดยชอบของคณาจารย์หรือ
บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่โดยชอบ 
   ข้อ 13 นักศึกษาต้องไม่ เล่นการพนันหรือมี อุปกรณ์สำหรับการเล่นการพนัน 
ไว้ในครอบครอง 
   ข้อ 14 นักศึกษาต้องไม่นำสิ่งเสพติดต้องห้ามตามกฎหมายทุกประเภทรวมทั้งสุรา
หรือเครื่องดื่มแอลกอฮอล์เข้ามาหรือมีไว้ในครอบครองหรือเสพในบริเวณมหาวิทยาลัย 
   ข้อ 15 นักศึกษาต้องไม่พกพาอาวุธหรือมีอาวุธไว้ในครอบครอง  หรือสิ่งเทียบอาวุธ
เข้ามาภายในมหาวิทยาลัย 
   ข้อ 16 นักศึกษาต้องไม่ประพฤติผิดกฎจราจรภายในมหาวิทยาลัย 
   ข้อ 17 นักศึกษาต้องมีสัมมาคาราวะ  ไม่กล่าวคำสบประมาณ  หรือแสดงกิริยาวาจา
ไม่สุภาพ  ก้าวร้าว  ต่อคณาจารย์และบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
   ข้อ 18 นักศึกษาต้องไม่ดำเนินกิจกรรมใด ๆ ที่ขัดต่อกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  
ประกาศ  หรือคำสั่งใด ๆ ของมหาวิทยาลัย 
   ข้อ 19 นักศึกษาต้องไม่กระทำหรือยอมให้ผู้อ่ืนกระทำการใด ๆ ซึ่งอาจทำให้เสื่อม
ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย 
   ข้อ 20 นักศึกษาต้องไม่ประพฤติตนไม่เหมาะสมในทางเพศในที่สาธารณะ 
   ข้อ 21 นักศึกษาต้องไม่ทุจริตในการสอบหรือการวัดผล 
   ข้อ 22 นักศึกษาต้องไม่แสดงข้อมูลอันเป็นเท็จต่อมหาวิทยาลัย 
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   ข้อ 23 นักศึกษาต้องไม่กระทำความผิดต่อกฎหมายใด ๆ รวมทั้งต้องไม่มีส่วน
เกี่ยวข้องในลักษณะตัวการ ผู้ใช้  ผู้สนับสนุน  หรือพยายามกระทำความผิด  ในสถานที่ที่ทำกิจกรรม  
บริเวณหอพักของมหาวิทยาลัย และในมหาวิทยาลัย 
 
 

หมวดที่ 2 
บทลงโทษ 

 

   ข้อ 24 นักศึกษาที่ฝ่าฝืนกฎ   ระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศ  และคำสั่งใด ๆ ของ
มหาวิทยาลัยให้ถือว่ากระทำผิดวินัยนักศึกษา  จะต้องรับโทษดังต่อไปนี้ 
   24.1 ตักเตือน 
   24.2 ทำทัณฑ์บน 
   24.3 ตัดคะแนนความประพฤต ิ
   24.4 พักการศึกษา 
   24.5 พ้นสภาพนักศึกษา 
   24.6 โทษอ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นสมควร 
  ข้อ 25 หลักเกณฑ์การตัดคะแนนความประพฤติ 
   25.1 ให้นักศึกษาแต่ละคนมีคะแนนความประพฤติ 100 คะแนน ตลอด
ระยะเวลาที่คงสภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
   25.2  การตัดคะแนนความประพฤติแต่ละครั้งให้ตัดไม่ต่ำกว่า 5 คะแนน  
โดยให้อยู่ในดุลพนิิจของคณะกรรมการสอบสวน ตามข้อ 29 
   25.3 นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว  หรือ หลายครั้ง
รวมกันตั้งแต่ 40 คะแนน แต่ไม่เกิน 60 คะแนน จะต้องถูกลงโทษพักการศึกษา 1  ภาคการศึกษาปกติ 
   25.4 นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว  หรือ หลายครั้ง
รวมกันเกินกว่า 60 คะแนน  แต่ไม่เกิน 100 คะแนน จะต้องถูกลงโทษพักการศึกษา 2 ภาคการศึกษา
ปกต ิ
   25.5    นักศึกษาผู้ใดถูกตัดคะแนนความประพฤติครั้งเดียว หรือ หลายครั้ง
รวมกันเกินกว่า 100 คะแนน จะต้องถูกลงโทษให้พ้นสภาพนักศึกษา 
  อัตราการตัดคะแนนความประพฤติในแต่ละฐานความผิดจะเป็นเท่าใดนั้นให้เป็นไป
ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
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  ข้อ 26 กรณีที่นักศึกษาถูกลงโทษตามข้อ 24.4,  25.3  และ 25.4  ภาคการศึกษา
สุดท้ายของการศึกษาให้ถือว่านักศึกษาจะต้องพักการศึกษา  ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่กระทำความผิดเป็น
ต้นไป 
  ข้อ 27 นั กศึ กษ าผู้ ใดที่ ก ระทำความผิ ดและถู กลงโทษทางวินั ยนั กศึ กษ า  
ถ้ามีเหตุอันควรบรรเทาโทษ  มหาวิทยาลัยอาจนำมาตรการรอการลงโทษ หรือแก้ไขเปลี่ยน 
แปลงโทษในภายหลังเมื่อพฤติกรรมของนักศึกษาได้เปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้นมาใช้บังคับก็ได้ ส่วน
หลักเกณฑ์และวิธีการให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
  ข้อ 28 นักศึกษาผู้ใดต้องโทษตามคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นความผิด
ลหุโทษหรือความผิดอันได้กระทำโดยประมาท  ให้นักศึกษาผู้นั้นพ้นสภาพนักศึกษา 
 

หมวดที่ 3 
การดำเนินการทางวินัย 

  ข้อ 29 ให้มีคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษาคณะหนึ่ง  มีหน้าที่สอบสวนการ
กระทำความผิดวินัยนักศึกษา  องค์ประกอบของคณะกรรมการให้เป็นไปตามบัญชีแนบท้ายข้อบังคับนี้ 
  ข้อ 30 ผู้มีอำนาจลงโทษผู้ที่กระทำผิดวินัยนักศึกษาตามข้อบังคับนี้  ได้แก่อธิการบดี
หรือผู้ที่อธิการบดีมอบหมาย 
  ข้อ 31 เมื่อมหาวิทยาลัยมีคำสั่งลงโทษนักศึกษาผู้ใดแล้วให้ดำเนินการแจ้งเป็น
หนังสือต่อบิดา  มารดา  หรือผู้ปกครองของนักศึกษาผู้นั้นทราบ 
  ข้อ 32 ให้มีคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษาคณะหนึ่ ง  มีหน้าที่
พิจารณาคำอุทธรณ์การลงโทษทางวินัยของนักศึกษาในกรณีที่มีการร้องอุทธรณ์  องค์ประกอบของ
คณะกรรมการให้เป็นไปตามบัญชีแนบท้ายข้อบังคับนี้ 
  ข้อ 33  การอุทธรณ์การลงโทษให้ทำเป็นหนังสือ  โดยยื่นต่อประธานคณะกรรมการ
อุทธรณ์วินัยนักศึกษาภายใน 15 วันนับตั้งแต่วันที่ได้รับทราบคำสั่งลงโทษ และให้ถือว่าการอุทธรณ์เป็น
สิทธิเฉพาะตัว 
  ข้อ 34 ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา พิจารณาให้แล้วเสร็จภายใน 
15 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสืออุทธรณ์  แล้วเสนอความเห็นต่ออธิการบดี  และให้ถือคำวินิจฉัยของ
อธิการบดีเป็นที่สุด 
  ข้อ 35 ให้ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา  รวบรวมหลักฐานเกี่ยวกับการกระทำ
ความผิดวินัยนักศึกษา เอกสารประกอบสำนวนการสอบสวน  และคำสั่งลงโทษของมหาวิทยาลัย  โดย
จะต้องรายงานสรุปเกี่ยวกับการกระทำความผิดวินัยนักศึกษาและผลการดำเนินการให้มหาวิทยาลัยทราบ
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ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  ภายใน 15 วัน  นับตั้งแต่วันที่สอบปลายภาคการศึกษาที่ 2  ของแต่ละปีการศึกษา
แล้วเสร็จ 
  ข้อ 36 ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้  และมีอำนาจในการออกระเบียบ
หรือประกาศ เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้  กรณีมีปัญหาในการวินิจฉัยตีความให้อธิการบดีเป็นผู้
มีอำนาจในการวินิจฉัยชี้ขาด 

ประกาศ ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ 2550 
 

อารีย์  วงศ์อารยะ 
       (นายอารีย์  วงศ์อารยะ) 

                                นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีแนบท้าย 
ข้อบังคับมหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยธุยา  ว่าดว้ย  วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 

--------------------------------- 
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องค์ประกอบคณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา ที่ข้อ 29 อ้างถึง 
ซึ่งประกอบด้วย 

--------------------------------- 
1. ในกรณีผู้กระทำความผิดเป็นนักศึกษาคณะใดคณะหนึ่ง  โดยไม่มีนักศึกษา 

จากคณะอ่ืนเกี่ยวข้องให้คณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา  ประกอบด้วย 
1.1  คณบดี     ประธานกรรมการ 
1.2  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  กรรมการ 
1.3  อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา  กรรมการ 
1.4  ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา   กรรมการและเลขานุการ 
1.5  หัวหน้างานวินัยนักศึกษา   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

2. ในกรณีผู้กระทำความผิดเป็นนักศึกษาระหว่างคณะตั้งแต่สองคณะ  ให้คณะ 
กรรมการสอบสวนวินัยนักศึกษา  ประกอบด้วย 
 2.1  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  ประธานกรรมการ 
 2.2  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาของคณะที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
 2.3  อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาที่เกี่ยวข้อง    กรรมการ 
 2.4  ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา   กรรมการและเลขานุการ 

2.5  หัวหน้างานวินัยนักศึกษา   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
3. ในกรณีนักศึกษากระทำความผิดฐานทุจริตการสอบ  ให้มีคณะกรรมการสอบสวน 

วินัยนักศึกษา  ประกอบด้วย 
 3.1  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ        ประธานกรรมการ 
 3.2  อาจารย์ประจำวิชา   กรรมการ 
 3.3  อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา  กรรมการ 
 3.4  ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา   กรรมการและเลขานุการ 
 3.5    หัวหน้างานวินัยนักศึกษา   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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บัญชีแนบท้าย 
ข้อบังคับมหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยธุยา  ว่าดว้ย  วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 

--------------------------------- 
องค์ประกอบคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา ที่ข้อ 32 อ้างถึง 

ซึ่งประกอบด้วย 
--------------------------------- 

ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วินัยนักศึกษา ประกอบด้วย 
 1.1  อธิการบดี      ประธานกรรมการ 
 1.2  รองอธิการบดีที่เก่ียวข้อง     กรรมการ 
 1.3  คณบดีที่เกี่ยวข้อง     กรรมการ 
 1.4  ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา    กรรมการ 
 1.5  นิติกร       กรรมการ 
 1.6  หัวหน้างานวินัยนักศึกษา     กรรมการและเลขานุการ 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ . 
บนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอืทางวชิาการ (MOU) 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 

ระหว่าง 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

กับ 
บริษัท ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการฉบับนี้  จัดทำขึ้นเมื่อวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๕๔ ระหว่าง     

คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  โดยรองศาสตราจารย์ลำยอง ปลั่งกลาง 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กับบริษัท ห้ างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  โดยนางรุ่งฤดี   พันธุรัตน์  ผู้จัดการทั่วไป มีจุดประสงค์ร่วมกัน เพ่ือพัฒนาการจัด
การศึกษาในรูปแบบสหกิจศึกษา (Cooperative Education) ดังต่อไปนี้ 

๑)  เพ่ือเตรียมความพร้อมของนักศึกษาเข้าสู่อาชีพด้านการพัฒนาอาชีพเสริมทักษะแล ะ
ประสบการณ์ให้พร้อมที่จะเข้าสู่ระบบการทำงาน 

๒)  เพ่ือให้เกิดการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนที่ทันสมัยได้มาตรฐานและตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานมากยิ่งขึ้น 

๓)  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบริษัท ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา และคณะวิทยาการจัดการผ่านนักศึกษาสหกิจศึกษาและคณาจารย์นิเทศ อันจะนำไปสู่
ความร่วมมือด้านอื่น ๆ ต่อไป 
 

ขอบข่ายความร่วมมือ 
การดำเนินงานตามความร่วมมือจะอยู่บนพ้ืนฐานการยอมรับของทั้งสองฝ่าย  โดยยึดหลักคุณภาพ

ประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์แก่ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง จึงได้จัดทำข้อตกลงความร่วมมือในเรื่องดังต่อไปนี้ 
ข้อ ๑ การส่งเสริมการจัดการศึกษาในรูปแบบสหกิจศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาทางวิชาการ

และทักษะทางวิชาชีพของบัณฑิต 
๑.๑  คณะวิทยาการจัดการ จะได้รับความร่วมมือจาก บริษัท ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด 

(มหาชน) สาขาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในการเป็นหน่วยงานสำหรับการฝึก/ศึกษาแบบสหกิจศึกษา โดย
พิจารณาถึงตำแหน่งที่เหมาะสมกับสาขาวิชา 
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๑.๒  บริษัท ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา และคณะ
วิทยาการจัดการ จะร่วมกันจัดทำแผนการรับนักศึกษาเข้าฝึกแบบสหกิจศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้การทำงาน
ในสถานประกอบการมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับนโยบายของหลักสูตร  

๑.๓  บริษัท ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา และคณะ
วิทยาการจัดการ จะร่วมกันดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนทางด้านวิชาการและพัฒนากิจกรรมของหลักสูตร ที่
อยู่ในสังกัดให้มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการดำเนินงานสหกิจศึกษา 

ข้อ ๒ การให้ความร่วมมือส่งเสริมด้านวิชาการและพัฒนาบุคลากรของ บริษัท ห้างสรรพสินค้า       
โรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา บุคลากรทางการศึกษา และนักศึกษาของคณะ
วิทยาการจัดการ 

๒.๑  คณะวิทยาการจัดการ จะให้การส่งเสริมสนับสนุนและดำเนินการฝึกอบรมในหลักสูตรที่
สอดคล้องกับความต้องการของ บริษัท ห้ างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

๒.๒  บริษัท ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จะให้การ
สนับสนุนในการจัดหาวิทยากร  ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ชำนาญการในการอบรมหรือเป็นวิทยากรแก่คณะ  โดยคณะ
รับผิดชอบค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนตามระเบียบของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  

๒.๓  คณะวิทยาการจัดการ  และบริษัท ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จะมีการวางแผนร่วมกันในการจัดทำปฏิทิน ฝึกอบรมประจำปี เพ่ือเป็นการพัฒนาบุคลากร 
และสร้างคุณภาพและมาตรฐานให้แก่บุคคลากรของสถานประกอบการโดยค่าดำเนินการต่าง  ๆ ได้แก่        
ค่าสาธารณูปโภค ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ และอ่ืน ๆ ให้แต่ละฝ่ายทำข้อตกลงร่วมกันตามความเหมาะสม  

 
การมีผลบังคับใช้ข้อตกลง 
ข้อ ๓  ในส่วนของรายละเอียดในการดำเนินกิจกรรมบริการวิชาการ เพ่ือให้บรรลุผลสำเร็จตามบันทึก

ข้อตกลงนี้ แต่ละฝ่ายจะต้องทำข้อกำหนดเป็นลายลักษณ์อักษร โดยผ่านการเจรจาและเห็นชอบร่วมกันใน
โอกาสต่อไป 
 ข้อ ๔ คณะวิทยาการจัดการ จะจัดให้มีการประชุมเพ่ือสรุปการดำเนินงานตามบันทึกความร่วมมือกับ 
บริษัท ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) สาขาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตามโอกาสอันควร 

ข้อ ๕ บันทึกข้อตกลงฉบับนี้เริ่มมีผลบังคับใช้ ณ วันที่ตัวแทนของแต่ละฝ่ายลงนาม โดยมีผลบังคับใช้
เป็นเวลา ๕  ปี ทั้งนี้ หากฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดมีความประสงค์จะขยายเวลาตามบันทึกข้อตกลงออกไป แต่ละฝ่ายจะ
พิจารณาขยายระยะเวลาบันทึกข้อตกลงออกไปอีกตามความเหมาะสม โดยจะกระทำภายใน ๖๐ วัน     ก่อน
วันที่บันทึกข้อตกลงจะสิ้นสุด 

บันทึกข้อตกลงฉบับนี้ทำข้ึน ๒ ฉบับมีข้อความถูกต้องตรงกัน ทุกฝ่ายได้อ่านและเข้าใจข้อความโดย 
ละเอียดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานและใช้เป็นแนวปฏิบัติร่วมกัน 
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ลงนาม  ณ  วันที่  ๓  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
 
 

 
  ลงชื่อ ....................................................  ลงชื่อ ....................................................          
    (รองศาสตราจารย์ลำยอง  ปลั่งกลาง)                                  (นางรุ่งฤดี   พันธุรัตน์) 
         คณบดีคณะวิทยาการจัดการ                                ผู้จัดการทั่วไป  
   มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา      บริษัท ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน จำกัด (มหาชน) 
          สาขาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

 




