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10. นางอมรรัตน์ อมรนาถ รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการฯ 
11. นางสาวพิมพ์ประภา  พลรักษ์ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา 
12. นางทิวาพร   ส่งแสง ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งหัวหน้าสำนักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
13. นางสาวกมลทิพย์ เถี่ยนมิตรภาพ ปฏิบัติหน้าท่ีในตำแหน่งหัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
14. นางสาวรสสุคนธ์ คำสอน ปฏิบัติหน้าท่ีในตำแหน่งหัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 
15. นางจุฑามาศ เจริญใจ ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
16. นางสาววริศรา แน่นอุดร ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ฯ 
17. นางสาวดาราวดี เนตรภักด ี ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะครุศาสตร์ 
18. นางสาวธัญวลัย แก้วแหวน ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาสถาบันอยุธยาศึกษา 
19. นางสาวมาลัยรัก สระทองพูล ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษากองกลาง 
20. นางขนิษฐา   จำแนกยุทธ์ ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษากองกลาง 
21. นายสิทธิ์พงษ์ พงษ์สุข ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษากองพัฒนานักศึกษา 
22. นายวีรศักดิ์ โพธิ์ภิรมย์ ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษากองนโยบายและแผน 
23. นางเดือนเพ็ญ สนแย้ม รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานสำนักมาตรฐานและประเมินผล 
24. นางสาวเบญจลักษณ์  ชิดชาญชัย นักวิชาการศึกษาชำนาญการสำนักมาตรฐานและประเมินผล 
25. นางนันทนา แก้วภา นักวิชาการศึกษาชำนาญการสำนักมาตรฐานและประเมินผล 
26. นางสาววิภา   การภักดี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปสำนักมาตรฐานและประเมินผล 

 
ผู้ไม่มาประชุม  (ติดภารกิจ) 

1. ผศ.ดร.ประดินันท์      เอ่ียมสะอาด     รองผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. นางวิรินดา       มีบำรุง       หวัหน้าสำนักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
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เปิดประชุม  เวลา 13.00 น. 
 ประธานพิจารณาจำนวนกรรมการที่มาประชุม เห็นว่าครบองค์ประชุมแล้ว จึงเปิดการประชุม และ
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
 -ไม่มี- 
 

  มติ/ความเห็นของที่ประชุม  
             รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

  ระเบียบวาระท่ี 2.1 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 5/2568 
  

สาระสำคัญโดยย่อ 
  คณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ได้กำหนดให้มีการจัดประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันพุธที่ 17 ธันวาคม พ.ศ.2568 เวลา 
13.00- 14.30 น. ณ ห้องประชุมอยุธยา – อาเซียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยสำนักมาตรฐาน
และประเมินผล ได้แจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ครั้งที่  5/2568  
เพ่ือรับรองรายงานการประชุมโดยขอให้คณะกรรมการพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว  

 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ครั้งที่ 5/2568 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ 3.1 เรื่อง ปฏิทินการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2568 

(ปรับปรุงเดือนกุมภาพันธ์ 2569) 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
นางเดือนเพ็ญ  สนแย้ม กรรมการและเลขานุการ ได้แจ้งปฏิทินการดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา ปีการศึกษา 2568 (ปรับปรุงเดือนกุมภาพันธ์ 2569) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นแนวทางในการวางแผน
และดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
 
ระเบียบวาระท่ี 3.2 เรื่อง รายงานสรุปผลการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรือง การบริหารจัดการ

กระบวนการทำงานตามเกณฑ์ EdPEx หมวด 6 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
นางเดือนเพ็ญ  สนแย้ม กรรมการและเลขานุการ ได้แจ้งรายงานสรุปผลการเข้าร่วมอบรม           

เชิงปฏิบัติการ เรื่อง การบริหารจัดการกระบวนการทำงานตามเกณฑ์ EdPEx หมวด 6 เพ่ือให้หน่วยงาน                    
นำสาระสำคัญจากรายงานสรุปผลการอบรม ไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนากระบวนการดำเนินงานของหน่วยงาน
ให้สอดคล้องกับเกณฑ์ EdPEx หมวดที่ 6 ต่อไป 
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มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
 
ระเบียบวาระที่ 3.3 เรื่อง รายงานสรุปผลการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเขียนและ

พัฒนารายงานการประเมินตนเอง (SAR) สำหรับ AUN-QA Version 4 ช่วงที่  1 ระหว่างวันที่  24-25 
ธันวาคม 2568 และช่วงท่ี 2 วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2569  

 

สาระสำคัญโดยย่อ 
นางเดือนเพ็ญ  สนแย้ม กรรมการและเลขานุการ ได้แจ้งรายงานสรุปผลการเข้าร่วมอบรมเชิง

ปฏิบัติการ เรื่อง การเขียนและพัฒนารายงานการประเมินตนเอง (SAR) สำหรับ AUN-QA Version 4 ช่วงที่ 1 
ระหว่างวันที่ 24-25 ธันวาคม 2568 และช่วงที่ 2 วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2569 เพ่ือเป็นข้อมูลให้หน่วยงานนำ
สาระสำคัญจากรายงานสรุปผลการอบรมไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) ให้สอดคล้องกับเกณฑ์ AUN-QA Version 4 ต่อไป 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระที่ 3.4 เรื่อง ร่างข้อมูลเพื่อใช้สำหรับสนับสนุนการเขียน SAR ของหลักสูตร เพื่อให้
เป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน AUN-QA ใน Criteria 5-8  

 

สาระสำคัญโดยย่อ 
นางเดือนเพ็ญ  สนแย้ม กรรมการและเลขานุการ ได้แจ้งร่างข้อมูลเพ่ือใช้สำหรับสนับสนุนการเขียน 

SAR ของหลักสูตร เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน AUN-QA ใน Criteria 5-8 เพ่ือให้หน่วยงานระดับ
หลักสูตรนำข้อมูลไปใช้ประกอบการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้เป็นไปตามเกณฑ์ AUN-QA 
Version 4 ต่อไป 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระที่ 3.5 เรื่อง (ร่าง) ตารางกำหนดการและรายช่ือคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และการอบรมผู้ประเมินคุณ ภาพการศึกษาภายใน ช่วงที่  2 :                        
การสังเกตการณ์ประเมินฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2568 (สำหรับหลักสูตร OBE 
ตามเกณฑ์ AUN-QA) 

 

สาระสำคัญโดยย่อ 
นางเดือนเพ็ญ  สนแย้ม กรรมการและเลขานุการ ได้แจ้ง (ร่าง) ตารางกำหนดการและรายชื่อ

คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และการอบรมผู้ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ช่วงที่ 2 : การสังเกตการณ์ประเมินฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2568 (สำหรับ
หลักสูตร OBE ตามเกณฑ์ AUN-QA) เพ่ือใช้ประกอบการเตรียมความพร้อมด้านเอกสาร บุคลากร และสถานที่  

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
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ระเบียบวาระท่ี 3.6 เรื่อง นำเสนอทราบจากคณะครุศาสตร์ 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
ผศ.เนตรนิภา  เจียมศักดิ์ รองคณบดีคณะครุศาสตร์ ได้รายงานความคืบหน้าในการดำเนินงานด้าน

การประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
    1. คณะครุศาสตร์อยู่ระหว่างการติดตามการสำรวจภาวะการมีงานทำของบัณฑิต โดยมี 3 สาขา ที่อยู่

ระหว่างการติดตามเร่งดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์นี้ 
    2. ในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2569 คณะครุศาสตร์ได้กำหนดจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โครงการ

จัดการความรู้ (Knowledge Management: KM)  ในหัวข้อ "นวัตกรรมการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์" จึงขอเชิญ
ชวนหน่วยงานเข้าร่วมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยประสานงานมายังคณะครุศาสตร์ต่อไป  

     3. ในวันที่ 22-23 เมษายน 2569 กำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร สาขา
การศึกษาพิเศษ และหลักสูตรที่รับการประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูลที่ทำรายงาน
ประเมินตนเอง (SAR) ให้แล้วเสร็จเพื่อจัดส่งไปยังคณะกรรมการประเมินต่อไป 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระท่ี 3.7 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
ผศ.ดร.สุธี  โกสิทธิ์ รองคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้รายงานความคืบหน้าในการ

ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา โดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ อยู่ระหว่างการเก็บ
ข้อมูลเพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA และเกณฑ์ EdPEx และเร่งการประสานงาน
ติดต่อผู้ประเมิน เพ่ือทำหน้าที่คณะกรรมการประเมินระดับหลักสูตร และ ระดับคณะ ต่อไป 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระท่ี 3.8 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากคณะวิทยาการจัดการ  
สาระสำคัญโดยย่อ 
อาจารย์ ดร.วีรพล  น้อยคล้าย รองคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ได้รายงานความก้าวหน้าในการ

ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
1. คณะวิทยาการจัดการ อยู่ระหว่างการติดตามรวบรวมข้อมูลภาวะการมีงานทำของบัณฑิต ให้ครบ

ตามเกณฑ์ ซึ่งต้องเร่งดำเนินการจำนวน 1 หลักสูตร 
  2. คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดกิจกรรมอบรมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา โดยได้รับ

เกียรติจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันต์ชัย  รัตนนนท์ เป็นวิทยากร เมื่อวันที่ 21 มกราคม พ.ศ.2569 โดยต่อยอด
กิจกรรมเพ่ือให้เกิดการพัฒนาต่อเนื่อง ซึ่งได้วางแผนจัดวิพากษ์รายงานการประเมินตนเอง ในวันที่ 22 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2569  

  3. คณะวิทยาการ ได้กำหนดวันประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับคณะ ในวันที่ 15 กรกฎาคม พ.ศ. 
2569 และระดับหลักสูตรได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน เรียบร้อยแล้ว ซึ่งจะแล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน พ.ศ. 2569 ตามระยะเวลาที่กำหนด 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
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ระเบียบวาระท่ี 3.9  เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สาระสำคัญโดยย่อ 
อาจารย์ชะกาแก้ว  สุดสีชัง รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รายงานความคืบหน้าใน

การดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดกิจกรรมการจัดการความรู้ (KM) เรื่อง พลิกโฉมการเรียนรู้

และการจัดการความรู้ด้วย NotebookLM ซึ่งอยู่ระหว่างการเก็บข้อมูลผลการจัดกิจกรรมและการนำไปใช้ 
2. อยู่ระหว่างการจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงในเรื่องจำนวนนักศึกษาเข้าใหม่ ไม่เป็นไป

ตามแผนการรับนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยอยู่ระหว่างการวิเคราะห์ปัจจัยภายใน ปัจจัย
ภายนอก เพ่ือใช้ในการวางแผนการบริหารความเสี่ยงต่อไป 

3. อยู่ระหว่างการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ EdPEx       
ปีการศึกษา 2568 ระดับคณะ โดยกำหนดการประเมินในวันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 และได้ประสานงานกับ
คณะกรรมการประเมินฯ เรียบร้อยแล้ว 

4. อยู่ระหว่างการเตรียมความพร้อมรับการประเมินระดับหลักสูตร คาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จทุก
หลักสูตรภายในเดือนเมษายน 2569 นี้ 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระท่ี 3.10  เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากบัณฑิตวิทยาลัย 
สาระสำคัญโดยย่อ 
ผศ.ดร.พรรษวรรณ  สุขสมวัฒน์ รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ได้รายงานความคืบหน้าในการ

ดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา ของบัณฑิตวิทยาลัย (รอบระยะเวลา 18 ธันวาคม 2568 – 17 
กุมภาพันธ์ 2569) สาระสำคัญ: บัณฑิตวิทยาลัยขอรายงานความคืบหน้าการขับเคลื่อนองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
(EdPEx 300) โดยมุ่งเน้นการนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ (Deployment) และการแก้ไขโอกาสในการปรับปรุง (OFI) 
อย่างเป็นระบบ ดังนี้ 

1. ด้านกลยุทธ์และการมุ่งเน้นลูกค้า (หมวด 1 และ 3): มี 3 กิจกรรม ดังนี้ 
 1.1 โครงการ Design for Excellence  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้คณะกรรมการบริหาร

หลักสู ตร โดยนำเครื่องมือ  Value Proposition Canvas (VPC) และ  Customer Journey Map เพ่ื อ
ยกระดับกระบวนการดำเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx ต่อไป  

 1.2 การเทียบเคียงสมรรถนะ (Benchmarking): ดำเนินการส่งหนังสือขอเทียบเคียงผลการ
ดำเนินงาน (Comparisons) ทั้งภายใน (4 คณะ) และภายนอก (มรภ.บ้านสมเด็จเจ้าพระยา , มทร.สุวรรณภูมิ) 
เพ่ือนำข้อมูลมาตั้งค่าเป้าหมายที่ท้าทาย (Stretch Goals) ในหมวด 7 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลตอบกลับคาดว่าจะ
ได้รับข้อมูลในเดือนมีนาคมนี ้

 1.3 การสำรวจลูกค้าในอนาคต (Potential Customers): ดำเนินการสำรวจความต้องการ
ศึกษาต่อเชิงรุกในกลุ่มนักศึกษา ป.ตรี ปีสุดท้าย ทุกคณะ และนำผลวิเคราะห์มาส่งมอบให้หลักสูตรติดตาม (Lead 
Generation) ทันที โดยได้รับข้อมูลตอบกลับมาจากคณะวิทยาการจัดการ คณะครุศาสตร์ และคณะมนุษยศาสตร์
และเทคโนโลยี ซึ่งข้อมูลที่ได้รับส่งผลถึงทิศทางของการสำรวจได้ดี โดยได้นำข้อมูลจัดทำเป็นป้ายประชาสัมพันธ์ติด
บริเวณตึกต่างๆ ของแต่ละคณะ ซึ่งขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
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2. ด้านการวัด วิเคราะห์ และการจัดการความรู้ (หมวด 4): การบริหารความเสี่ยงด้านข้อมูล 
2.1 การบริหารจัดการระบบสารสนเทศ (Dashboard) : สืบเนื่องจากการชะลอโครงการ 

Dashboard ของบัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัยได้หารือร่วมกับสำนักวิทยบริการฯ (สวท.) เมื่อวันที่ 9 ม.ค. 69 
และทำบันทึกข้อความติดตาม (13 และ 30 ม.ค. 69) เพ่ือขอความอนุเคราะห์บูรณาการความต้องการเฉพาะทาง 
4 ด้าน (เช่น การติดตามวิทยานิพนธ์เชิงลึก) เข้าสู่ระบบใหม่ของมหาวิทยาลัย เพื่อป้องกันความเสี่ยงด้านข้อมูลสูญ
หาย (Data Gap Risk)  

2.2 การจัดการความรู้ (KM): จัดกิจกรรมถอดบทเรียน "Area-based Innovation" และ
จัดทำฐานข้อมูลผู้เชี่ยวชาญ (Expert Database) เพ่ือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ศักยภาพหลักสูตร โดยอยู่
ระหว่างการเผยแพร่ให้คณาจารย์ และเก็บผลการดำเนินงานต่อไป 

3. ด้านการปฏิบัติการและผลลัพธ์ด้านผู้เรียน (หมวด 6 และ 7): การพัฒนาศักยภาพเชิงลึก  
ดำเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษา (Student Success) ที่ตอบสนองความต้องการเฉพาะกลุ่ม 
(Segmentation) อย่างชัดเจน ดังนี้ 

 3.1 กลุ่มนักศึกษาไทย (IS Camp): จัดโครงการพัฒนาศักยภาพการทำค้นคว้าอิสระ (15-17 
ม.ค. 69) ผลประเมินพบว่านักศึกษามีความมั่นใจในการสอบเค้าโครงเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำคัญ 

  3.2 กลุ่มนักศึกษาต่างชาติ (International Program): จัดอบรมเข้มข้น 4 โปรแกรม ได้แก่ 
รูปแบบวิทยานิพนธ์ (18 ม.ค.), การเขียนบทความวิจัย (31 ม.ค.), การใช้โปรแกรม Turnitin (1 ก.พ.), และ
วิเคราะห์ SPSS เพ่ือควบคุมคุณภาพและลดปัญหาด้านจริยธรรมวิชาการ  

  3.3 กลุ่มเครือข่ายวิชาชีพ (Lifelong Learning): จัดโครงการ "ข้าราชการไร้เสี่ยง" และ                 
"ว PA" (24 และ 31 ม.ค. 69) ซึ่งได้รับความพึงพอใจสูงและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก  

4. ด้านการนำองค์กรและความรับผิดชอบต่อสังคม (หมวด 1): 
4.1 โครงการจัดตั้งชมรมผู้สูงอายุ: คณบดีได้ลงพ้ืนที่เทศบาลตำบลปราสาททอง (22 ม.ค. 69)           

เพ่ือขับเคลื่อนการจัดตั้งชมรมผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นการนำองค์ความรู้ไปบริการวิชาการและสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
ตามพันธกิจสัมพันธ์ (Societal Contribution)  

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   

      
ระเบียบวาระท่ี 3.11 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 
สาระสำคัญโดยย่อ 
รศ.ดร.กานดา  เต๊ะขันหมาก รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รายงานความคืบหน้าใน

การดำเนินงานด้านประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
1. สถาบันวิจัยและพัฒนา อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูลตามเกณฑ์ EdPEx โดยได้วางแผนเพ่ือนัด

หมายตรวจสอบข้อมูลจัดทำเล่มรายงานผล ในวันที่ 19-20 มีนาคม นี้ 
2. สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ดำเนินการด้านการจัดการความรู้ KM ร่วมกับกลุ่มศรีอยุธยา เพ่ือ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และบูรณาการร่วมกัน ในระหว่างวันที่ 26-27 มีนาคม พ.ศ. 2569  
3. สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้กำหนดวันรับการประเมินคุณภาพการศึกษา ในวันที่ 30 มิถุนายน 2569 

ซึ่งอยู่ระหว่างการติดต่อประสานงานกับคณะกรรมการประเมินฯ 
 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
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ระเบียบวาระท่ี 3.12 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากสถาบันอยุธยาศึกษา 
สาระสำคัญโดยย่อ 
อาจารย์สุภารัตน์  ชัยกิตติภรณ์  รองผู้อำนวยการสถาบันอยุธยาศึกษา ได้รายงานความคืบหน้าใน

การดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้  
1. สถาบันอยุธยาศึกษา ได้กำหนดจัดกิจกรรมการพัฒนาด้านประกันคุณภาพการศึกษา                    

ในระหว่างวันที่ 28-30 เมษายน พ.ศ. 2569 โดยได้รับเกียรติจาก ผศ.เชิญโชค  ศรขวัญ เป็นวิทยากร 
2. สถาบันอยุธยาศึกษา ได้ดำเนินการจัดส่งเล่มแผนบริหารความเสี่ยงเรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่าง

การรวบรวมข้อมูลเพื่อเตรียมพร้อมรับการประเมินตามเกณฑ์ EdPEx 
 
 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระท่ี 3.13 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สาระสำคัญโดยย่อ 
นางอมรรัตน์  อมรนาถ รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รายงานความคืบหน้า ในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
 1. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ระหว่างการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) เพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับสำนัก/สถาบัน โดยได้ดำเนินการทาบทามและประสานงานคณะกรรมการประเมินเป็นที่
เรียบร้อยแล้ว 
 2. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ระหว่างการวิเคราะห์และระบุความเสี่ยงที่อาจ
ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานและการให้บริการของหน่วยงาน จำนวน 2 ประเด็นหลัก ได้แก่ 

1. ความเสี่ยงด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ซึ่งอาจส่งผลต่อความปลอดภัยของข้อมูลและ
ระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย 

2. ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อความต่อเนื่องในการให้บริการของ
หน่วยงาน 

     

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระท่ี 3.14 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากสำนักงานอธิการบดี 
สาระสำคัญโดยย่อ 
นายวีรศักดิ์  โพธิ์ภิรมย์  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านประกันคุณภาพฯกองนโยบายและแผน            

ได้รายงานความคืบหน้าในส่วนของกองนโยบายและแผน โดยได้กำหนดจัดประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
ของมหาวิทยาลัย ในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2569 เพ่ือปรับแผนบริหารความเสี่ยง พร้อมกับทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี ต่อไป 

นางสาวกาญจนา  เงินอ่อน ผู้อำนวยการกองบริการการศึกษา ได้รายงานความคืบหน้าในส่วนของ
กองบริการการศึกษา ได้เตรียมข้อมูลเพ่ือสนับสนุนการเขียนรายงานการประเมินตนเองของระดับหลักสูตร ซึ่งได้
จัดส่งไปยังคณะเรียบร้อยแล้ว 
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นางสาวพิมพ์ประภา  พลรักษ์ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา ได้รายงาน
ความคืบหน้าในส่วนของกองพัฒนานักศึกษา โดยเตรียมการเก็บข้อมูลของนักศึกษา ในส่วนความต้องการ ความ
คาดหวัง ความพึงพอใจ ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะเริ่มเก็บข้อมูลในเดือนมิถุนายน เป็นตน้ไป 

นางสาวมาลัยรัก  สระทองพูล รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานทรัพยากรบุคคล  ได้รายงานความ
คืบหน้าในส่วนของกองกลาง โดยรับผิดชอบในหมวด 5 บุคลากร อยู่ระหว่างการเก็บข้อมูล และออกแบบการ
จัดเก็บข้อมูลด้านขีดความสามารถของบุคลากร โดยจะหารือกับสำนักมาตรฐานและประเมินผลในขั้นตอน
กระบวนการที่เก่ียวข้องต่อไป 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
รับทราบ   

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องนำเสนอเพื่อพิจารณา 
 ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่อง การพิจารณาร่างข้อมูลการดำเนินงานหมวด 6 : การออกแบบหลักสูตร
และบริการฯ และกระบวนการของมหาวิทยาลัย 
 สาระสำคัญโดยย่อ 
 นางเดือนเพ็ญ สนแย้ม กรรมการและเลขานุการ ได้นำเสนอเพ่ือพิจารณา ร่างข้อมูลการดำเนินงาน
หมวด 6 : การออกแบบหลักสูตรและบริการฯ และกระบวนการของมหาวิทยาลัย เพ่ือเสนอพิจารณา  
 1. หลักสูตรและบริการ ข้อกำหนดหลักสูตรและบริการ กระบวนการ ข้อกำหนดของกระบวนการ และ
ตัวชี้วัดการดำเนินงานในแต่ละพันธกิจ ตามไฟล์แนบ 6.1 
 2. ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติการ : การจัดการต้นทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติการตามพันธกิจ และการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
เห็นชอบ มอบหน่วยงานดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 17 เมษายน พ.ศ.2569 
 

  

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
 ระเบียบวาระท่ี 5.1 เรื่อง นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป 

 

 สาระสำคัญโดยย่อ 
 นางเดือนเพ็ญ  สนแย้ม กรรมการและเลขานุการ ได้แจ้งนัดหมายการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2569 ตรงกับวันอังคารที่ 24 มีนาคม พ.ศ. 2569
เวลา 13.00 น. โดยจะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง 
 

 มติที่ประชุม    
               รับทราบ 

 

    ปิดประชุม เวลา 14.15 น. 
 

 
 
 

  
 (นางสาววิภา  การภักดี) 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 
 
  

(นางเดือนเพ็ญ  สนแยม้) 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบ 
       ระเบียบวาระที่ 3.1 เรื่อง ปฏิทินการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2568 
(ปรับปรุงเดือนเมนีาคม 2569) 

 
สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้จัดทำปฏิทินการดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา ปีการศึกษา 2568 เพื่อให้หน่วยงานร่วมกันพิจารณาและนำไปใช้เป็นแนวทางในการวางแผน         
และดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาของทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย และได้แจ้งเวียนให้
ทราบแล้ว นั้น 

เนื ่องจากมหาวิทยาลัยได้ม ีการปรับปรุง แก้ไข และเพิ ่มเติมรายละเอียดของกิจกรรม                   
การดำเนินงานให้มีความชัดเจน และสอดคล้องกับการดำเนินงานในปัจจุบัน จึงขอนำเสนอปฏิทินการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2568 (ฉบับปรับปรุงเดือนมีนาคม 2569) เพื่อแจ้งให้                 
ทุกหน่วยงานทราบ และใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานต่อไป รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

ข้อเสนอ/ ญัตติ 
 นำเสนอเพื่อทราบ และให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นแนวทางในการวางแผนและดำเนินงาน ด้านการ

ประกันคุณภาพการศึกษาต่อไป 
 
มติ/ ความคิดเห็นของที่ประชุม  

  ................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………
………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……….…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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(ปรับปรุง ณ  11-03-2569) 
ปฏิทินการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2568 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

วัน/เดือน/ป ี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
มิถุนายน-กรกฎาคม 2568 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2567 ระดับส านัก/

สถาบัน และคณะ 
สำนัก/สถาบัน 

คณะ 
15 มิถุนายน 2568 - บัณฑิตวิทยาลัย  
17 มิถุนายน 2568 - สถาบันวิจัยและพัฒนา  
20 มิถุนายน 2568 - สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
24 มิถุนายน 2568 - สถาบันอยุธยาศึกษา    
3 กรกฎาคม 2568 - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

15 กรกฎาคม 2568 - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
15 กรกฎาคม 2568 - คณะวิทยาการจัดการ  
17 กรกฎาคม 2568 - คณะครุศาสตร์   

มิถุนายน-สิงหาคม 2568 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพจากผลการประเมินปีการศึกษา 2568 ระดับ
สำนัก/สถาบัน และคณะ  

สำนัก/สถาบัน 
คณะ 

มิถุนายน-กรกฎาคม 2568 -ประเมินความพึงพอใจ ไม่พึงพอใจ ความผูกพันของผู้เรียนและลูกค้า 
-สำรวจความต้องการความคาดหวังของผู้เรียนและทุกค้า 

ทุกหน่วยงาน 

กรกฎาคม-สิงหาคม 2568 รวบรวมข้อมูลนำเสนอผลการรับฟังเสียงของผู้เรียนและลูกค้ากลุ่มอื่น 
ๆ ต่อที่ประชุมที่เก่ียวข้อง ปีการศึกษา 2568 

ทุกหน่วยงาน 

8 กรกฎาคม 2568 -นำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เสนอท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบ.) เพ่ือพิจารณา 
-ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือเตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2567 ระดับมหาวิทยาลัย 

สำนักมาตรฐานฯ และ กบ. 

กรกฎาคม 2568 -จัดทำร่างรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการอุดมศึกษาของ
มหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2567 เพื่อเสนอ กก.สภาฯ และ สป.อว. 
-จัดทำร่างแผนพัฒนาคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ปีการศึกษา 2567 ระดับมหาวิทยาลัย เพื่อเสนอ กก.สภาฯ 
และ สป.อว. 

สำนักมาตรฐานฯ 

26-27 กรกฎาคม 2568 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ
ดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ฉบับปี 2567-2570” ของ ทปอ.
มรภ. 

งานประกันฯ  
ส่งผู้เข้าอบรม 5 คน 

2-3 สิงหาคม 2568 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การพัฒนาผู้ประเมินคุณภาพภายใน
ตามเกณฑ์ EdPEx กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ รุ่นที่ 2 ประจำปี 
2568” ของ ทปอ.มรภ. 

งานประกันฯ  
ส่งผู้เข้าอบรม 5 คน 
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วัน/เดือน/ป ี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
4 สิงหาคม 2568 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2567 ระดับ

มหาวิทยาลัย  
ทุกหน่วยงาน 

15 สิงหาคม 2568 จัดประชุมเชงิปฏิบตัิการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพจากผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2567 ระดับ
มหาวิทยาลัย วิทยากร ผศ.เชิญโชค  ศรขวัญ 

ส านักมาตรฐานฯ และ กบ. 

19 สิงหาคม 2568 นำผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2567 ระดับคณะ 
สำนัก/ สถาบัน และมหาวิทยาลัย เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) เพ่ือพิจารณา 

สำนักมาตรฐานฯ และ 
ก.บ. 

10 กันยายน 2568 นำผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2567 ทุกระดับ 
แผนพัฒนาคุณภาพระดับมหาวิทยาลัย และรายงานผลการดำเนินงาน
ตามมาตรฐานการอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2567 เสนอที่ประชุมคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

สำนักมาตรฐานฯ และ 
ก.บ. สภาฯ 

30 กันยายน 2568 จัดส่งข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set และรายงานการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2567 เข้าสู่ระบบ CHE QA 
Online ของ สป.อว. 

สำนักมาตรฐานฯ 

20-30 ตุลาคม 2568 อบรมพัฒนาการด าเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx หมวด 3,5,6 คณะ/สำนัก/สถาบัน 
มหาวิทยาลัย 

14-16 พ.ย. 2568 ส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรมผู้ประเมิน EdPEx ของ ทปอ.มรภ. (ช่วงที่ 1) สำนักมาตรฐาน และผู้เข้าร่วม
อบรมฯ 

12-14 ธ.ค. 2568 ส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรมผู้ประเมิน EdPEx ของ ทปอ.มรภ. (ช่วงที่ 2) สำนักมาตรฐาน และผู้เข้าร่วม
อบรมฯ 

24-25 ธันวาคม 2568 อบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเอง SAR 
ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2568 ตามเกณฑ์ AUN-QA (ช่วงท่ี 1) 
จำนวน 2 วัน *ทบทวนเกณฑ์ก่อนการอบรม 

สำนักมาตรฐาน และ 
หลักสูตร 

6-7 มกราคม 2568 อบรมพัฒนาการด าเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx หมวด 6 และผลลัพธ์
ที่เกี่ยวข้อง 

คณะ/สำนัก/สถาบัน 
มหาวิทยาลัย 

มกราคม 2569 เขียนรายงานการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์ AUN-QA (Criteria 1-4) หลักสูตร 
12 กุมภาพันธ์ 2569  อบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเอง SAR 

ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2568 ตามเกณฑ์ AUN-QA (ช่วงท่ี 2) 
จำนวน 1 วัน 

สำนักมาตรฐาน และ 
หลักสูตร 

12 กุมภาพันธ์ 2569 
20 มีนาคม 2569 

-เขียนรายงานการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์ AUN-QA (Criteria 5-8) 
-ส่งเล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

หลักสูตร 

มีนาคม - พฤษภาคม เขียน SAR ตามเกณฑ์ EdPEx ระดับคณะ สำนัก/สถาบัน และ
มหาวิทยาลัย 

คณะ/สำนัก/สถาบัน 
มหาวิทยาลัย 
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วัน/เดือน/ป ี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1-30 เมษายน 2569 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2568 ระดับหลักสูตร 

-หลักสูตร IQA เสร็จสิ้นภายในเดือนเมษายน 2569 
-หลักสูตร AUN-QA เมษายน-พฤษภาคม 2569 จำนวน 11 หลักสูตร 
(หลักสูตรเดิม 4/ หลักสูตรเพิ่มเติม 7)  

หลักสูตร คณะ 
 

9-10 เมษายน 2569 อบรมผู้ประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA รุ่น 2 (ช่วงท่ี 1) จำนวน 2 วัน สำนักมาตรฐานฯ และ
ผู้เข้าร่วมอบรม 

23 เมษายน 2569 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรเดิม 4 หลักสูตร 
1)  ค.บ.การศึกษา 
2)  ค.บ.ดนตรีศึกษา 
3)  ศศ.บ.ประวัติศาสตร์ 
4)  วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

สำนักมาตรฐานฯ และ 
คณะกรรมการประเมินฯ 

24 เมษายน 2569 
 

- อบรมผู้ประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA รุ่น 2 (ช่วงท่ี 2) ฝึกปฏิบัติการ
สังเกตการณ์ การประเมินหลักสูตรในวันตรวจประเมินจริง (จำนวน 1 วัน) 
- ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรใหม่ 7 หลักสูตร 
1) ค.ม.การบริหารการศึกษา 
2) ป.บัณฑิตวิชาชีพครู 
3) ศศ.บ.ภาษาอังกฤษ 
4) ศศ.บ.ภาษาจีน 
5) ทล.บ.เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ต่อเนื่อง 
6) วศ.บ.วิศวกรรมปัญญาประดษิฐ ์ต่อเนื่อง 
7) วท.บ.เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 

สำนักมาตรฐานฯ ผู้เข้าร่วม
อบรมฯ และหลักสูตร 

พฤษภาคม-มิถุนายน 2569 รับฟังและนำเสนอผลการรับฟังเสียงของผู้เรียนและลูกค้ากลุ่มอ่ืนๆ ต่อ
ที่ประชุมท่ีเก่ียวข้อง ปีการศึกษา 2568 

ทุกหน่วยงาน 

6 พฤษภาคม 2569 KM Day มหาวิทยาลัย  ทุกหน่วยงาน 
พฤษภาคม 2569 ส านัก/ สถาบัน จัดสง่รายงานการประมินตนเอง ปีการศึกษา 2568 

(ก่อนการประเมินไม่น้อยกว่า 1 เดือน) 
สำนัก/สถาบัน 

8-9 มิถุนายน 2569 วิพากษ์ SAR ระดับมหาวิทยาลัย สำนักมาตรฐานฯ 
ทุกหน่วยงาน 

มิถุนายน 2569 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2568 ระดับส านัก/
สถาบัน  

สำนัก/สถาบัน 

30 มิถุนายน 2569 - สถาบันวิจัยและพัฒนา  
30 มิถุนายน 2569 - สถาบันอยุธยาศึกษา    
29 มิถุนายน 2569 - สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

มิถุนายน-กรกฎาคม 2569 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพจากผลการประเมินปีการศึกษา 2569 ระดับ
สำนัก/สถาบัน 

สำนัก/สถาบัน 

มิถุนายน 2569 คณะจัดส่งรายงานการประมินตนเอง ปีการศึกษา 2568 (ก่อนการ
ประเมินไม่น้อยกว่า 1 เดือน) 

คณะ 
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วัน/เดือน/ป ี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
กรกฎาคม 2569 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2568 ระดับคณะ  คณะ 

16 กรกฎาคม 2569 - บัณฑิตวิทยาลัย  
10 กรกฎาคม 2569 - คณะครุศาสตร์   
13 กรกฎาคม 2569 - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
15 กรกฎาคม 2569 - คณะวิทยาการจัดการ  
31 กรกฎาคม 2569 - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

กรกฎาคม-สิงหาคม 2569 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพจากผลการประเมินปีการศึกษา 2569 ระดับ
คณะ 

คณะ 

กรกฎาคม 2569 - จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการอุดมศึกษาของ
มหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2568 เพื่อเสนอ กก.สภาฯ และ สป.อว. 
- จัดทำร่างแผนพัฒนาคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ปีการศึกษา 2568 ระดับมหาวิทยาลัย เพื่อเสนอ กก.สภาฯ 
และ สป.อว. 

สำนักมาตรฐานฯ 

3 สิงหาคม 2569 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2568 ระดับ
มหาวิทยาลัย  

ทุกหน่วยงาน 

สิงหาคม 2569 นำผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2568  และ
แผนพัฒนาคุณภาพระดับมหาวิทยาลัย เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย (กบ.) เพ่ือพิจารณา 

สำนักมาตรฐานฯ และ กบ. 

กันยายน 2569 นำผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2568 ทุกระดับ 
แผนพัฒนาคุณภาพระดับมหาวิทยาลัย และรายงานผลการดำเนินงาน
ตามมาตรฐานการอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2568 เสนอที่ประชุมคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

สำนักมาตรฐานฯ และ 
กบ. และ สภาฯ 

30 กันยายน 2569 จัดส่งข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set และรายงานการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2568 เข้าสู่ระบบ CHE QA 
Online ของ สป.อว. 

สำนักมาตรฐานฯ 
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       ระเบียบวาระที่ 3.2 เรื่อง โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การฝึกอบรมผู้ตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักส ูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA ร ุ ่นที ่  2 มหาวิทยาล ัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

 
สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามที่สำนักมาตรฐานและประเมินผล ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมในการจัดทำโครงการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การฝึกอบรมผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ 
AUN-QA รุ่นที่ 2 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยกำหนดจัดอบรมในระหว่างวันที่ 9–10 และ
วันที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569 นั้น 

 

โครงการดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจในเกณฑ์ 
AUN-QA และสามารถปฏิบัติหน้าที ่เป็นผู ้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด สำนักมาตรฐานและประเมินผลจึงขอ
แจ้งรายละเอียดโครงการ กำหนดการ และคำสั่งแต่งตั้งรายชื่อผู้เข้ารับการอบรม เพื่อให้หน่วยงานทราบและ
แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องดำเนินการเตรียมความพร้อมเข้าร่วมการอบรมตามกำหนดการ รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

 

ข้อเสนอ/ ญัตติ 
นำเสนอเพื่อทราบ และให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องแจ้งผู้เข้ารับการอบรมเตรียมความพร้อมเข้าร่วม

โครงการตามกำหนดการต่อไป 
 

มติ/ ความคิดเห็นของที่ประชุม  
  ................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………
………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……….…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การฝึกอบรมผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA รุ่นที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ในระหว่างวันที่ 9 - 10 และ 24 เมษายน พ.ศ.2569  

ณ ห้องประชุมต้นโมก มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
...................................................... 

 
หลักการและเหตุผล 

ตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ได้ออกประกาศกฎกระทรวง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษา 
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศกฎกระทรวง มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศ 
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา  
พ.ศ. 2565 ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน  
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงหรือพ ัฒนาหลักสูตร 
ให้มีคุณภาพและมาตรฐานตามที่กำหนด โดยได้มุ่งเน้นในการจัดการศึกษาเชิงผลลัพธ์ พร้อมกำหนดให้ต้องมีระบบ
การประกันคุณภาพผลลัพธ์การเรียนรู้จริงของทุกหลักสูตรการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาจึงได้
กำหนดนโยบาย และกลไก ตลอดจนกรอบแนวทางกิจกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานในการนำระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตามเกณฑ์คุณภาพ AUN-QA ของเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียนมาใช้เพื ่อ
ผลักดันการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับแนวคิดการจัดการศึกษาเชิงผลลัพธ์ (Outcome-Based Education) 
ยกระดับคณุภาพหลักสูตรของมหาวิทยาลัยสู่มาตรฐานสากล ตั้งแต่ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นมา 

ปัจจุบันมหาวิทยาลัยมีหลักสูตรแบบ OBE ที่ใช้เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2565 ผ่านการอนุมัติจาก
สภามหาวิทยาลัยแล้ว ในปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 2568 จำนวนรวม 12 หลักสูตร โดยทุกหลักสูตรอยู่
ระหว่างการพัฒนาผลการดำเนินงาน และการเตรียมพร้อมเพ่ือรับการประเมินคุณภาพภายในตามเกณฑ์ AUN-QA 
เมื่อสิ้นปีการศึกษา ดังนั้นมหาวิทยาลัยจึงเล็งเห็นถึงการพัฒนาและสร้างผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ที่มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ 
เพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัย และเตรียมความพร้อมสำหรับการพัฒนาสู่การเป็นผู้ประเมินที่
เป็นที่ยอมรับในระดับต่อไป 
 

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกณฑ์ประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA (Ver. 4.0) สำหรับ

หลักสูตรแบบ OBE  
2. เพ่ือให้ผู้อบรมได้เป็นผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัย ตามเกณฑ์ AUN-QA (Ver. 

4.0) ที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ 
 

เป้าหมาย กำหนดกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ จ านวนทั้งสิ้น 73 คน ประกอบด้วย  
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1) คณะวิทยากรและทีมงาน จ านวน 24 คน ประกอบด้วย  
(1) วิทยากรจากภายนอกมหาวิทยาลัย 5 คน  
(2) ผู้ช่วยวิทยากรจากภายในมหาวิทยาลัย 4 คน  
(3) ผู้บริหารและทีมเจ้าหน้าท่ีสนับสนุนของมหาวิทยาลัย 15 คน 
  

2) อาจารย์ผู้เข้าอบรม จ านวน 49 คน  
(1) ผู้อบรมกลุ่มเดิม (รุ่น 1) จำนวน 18 คน 
(2) ผู้อบรมกลุ่มใหม่ (รุ่น 2) จำนวน 31 คน 

 

วิธีการด าเนินงาน 
1. วางแผนการดำเนินงาน 
2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
3. ติดต่อวิทยากร และประสานงานด้านเอกสารประกอบการประชุม 
4. บันทึกข้อความ/ และจัดทำบันทึกแจ้งเวียนไปยังหน่วยงานที่เก่ียวข้องภายในมหาวิทยาลัย 
5. ดำเนินการจัดอบรม แบ่งเป็น 2 ช่วง  
6. ประเมินและติดตามผล 

 
รูปแบบการประชุม 

บรรยาย ฝึกปฏิบัติแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการดำเนินงาน และฝึกปฏิบัติการประเมินคุณภาพภายใน
ของมหาวิทยาลัย 
 
วิทยากร  

1. วิทยากรจากภายนอกมหาวิทยาลัย 6 คน  
2. ผู้ช่วยวิทยากรจากภายในมหาวิทยาลัย 4 คน  
 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ จำนวน 3 วัน แบ่งเป็น 2 ช่วง คือ 
1. ช่วงที่ 1 จำนวน 2 วัน (วันที่ 9-10 เมษายน 2568)            
2. ช่วงที่ 2 จำนวน 1 วัน (วันที่ 24 เมษายน 2568)  

 
สถานที่ด าเนินการ 
 ช่วงที่ 1 ณ ห้องประชุมต้นโมก  
 ช่วงที่ 2 ณ ห้องประชุมที่รับการประเมินฯ 
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
1. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในเกณฑ์ประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA Ver. 4.0 สำหรับหลักสูตร

แบบ OBE 
2. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถเป็นผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA ที่มีคุณภาพ

และมาตรฐาน 
วิธีการประเมินผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 

วัดความรู้ความเข้าใจจากผู้เข้าร่วมอบรมทุกคนโดยแบบสอบถามหลังการอบรม 
 

เงื่อนไขการผ่านเกณฑ์การอบรมและมีสิทธิได้รับประกาศนียบัตร  
ต้องมีเวลาเข้ารับฟังการบรรยาย และการฝึกปฏิบัติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของระยะเวลาการอบรมทั้งหมด  

 
ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

ล าดับ ขั้นตอน / กิจกรรม 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 วางแผนการดำเนินงาน             
2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ             
3 ติดต่อและประสานงานด้านเอกสาร

ประกอบการประชุม 
            

4 บันทึกข้อความแจ้งเวียนไปยัง
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องภายใน
มหาวิทยาลัย และจัดทำคำส่ังให้เข้า
ร่วมอบรม 

            

5 ดำเนินการซ้ือจ้าง/ขออนุมัติ
ค่าใช้จ่าย 

            

6 ดำเนินการจัดอบรมช่วงที่ 1             
7 ดำเนินการจัดอบรมช่วงที่ 2             
8 ประเมินและติดตามผล             

 

งบประมาณในการด าเนินงาน 
1. ค่าวิทยากร รวม 2 ช่วง จำนวน 3 วัน             

ช่วงที่ 1 (9-10 เมษายน 2568) จำนวน 2 วัน รวม              88,800  บาท 
- วิทยากรหลัก (ภายนอก) 1 คน x 14 ชั่วโมง x 1,200 บาท   16,800  บาท 
- วิทยากรประจำกลุ่ม (ภายนอก) 5 คน x 10 ชั่วโมง x 1,200 บาท    48,000  บาท 
- วิทยากรประจำกลุ่ม (ภายใน) 4 คน x 10 ชั่วโมง x 600 บาท    24,000  บาท 

  ช่วงท่ี 2 (24 เมษายน 2568) จำนวน 1 วัน  รวม       44,400  บาท 
- วิทยากรหลัก (ภายนอก) 1 คน  x 7 ชั่วโมง x 1,200 บาท         8,400 บาท 
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  - วิทยากรประจำกลุ่ม (ภายนอก) 5 คน x 5 ชั่วโมง x 1,200 บาท    24,000  บาท 
- วิทยากรประจำกลุ่ม (ภายใน) 4 คน x 5 ชั่วโมง x 600 บาท    12,000  บาท 
     รวมค่าวิทยากร   133,200 บาท 
 

2. ค่าอาหารกลางวัน รวม 2 ช่วง (3 วัน)       
ช่วงที่ 1 ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 73 คนๆ x 2 วันๆ ละ 120 บาท  17,520          บาท 
ช่วงที่ 2 ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 55 คนๆ x 1 วันๆ ละ 120 บาท   6,600          บาท 
     รวมค่าอาหารกลางวัน  24,120  บาท 
           หมายเหตุ : ช่วงที่ 2 ผู้อบรมรุ่นท่ี 1 จำนวน 18 คน ไปเบิกในโครงการประเมินหลักสูตร 
 

3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม รวม 2 ช่วง (3 วัน)       
ช่วงที่ 1 ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 73 คนๆ x (2 วัน) 4 มื้อๆ ละ 35 บาท 10,220          บาท 
ช่วงที่ 2 ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 55 คนๆ x (1วัน) 2 มื้อๆ ละ 35 บาท   3,850          บาท 
     รวมค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 14,070  บาท 
           หมายเหตุ : ช่วงที่ 2 ผู้อบรมรุ่นท่ี 1 จำนวน 18 คน ไปเบิกในโครงการประเมินหลักสูตร 
 

4. ค่าท่ีพักวิทยากร 1 คืนๆ ละ 1,600 x 5 ห้อง       8,000   บาท 
5. ค่าพาหนะวิทยากร 3 คันๆ ละ 776 บาท x 3 วัน         6,984  บาท 
6. ค่าเช่าเหมารถตู้รับส่ง 1 คัน จำนวน 3 วัน           8,400  บาท 
7. ค่าถ่ายเอกสาร และวัสดุสำหรับการประชุม 73 ชุด x 100 บาท                    7,300  บาท 
 
          งบประมาณส าหรับการด าเนินการทั้งสิ้น             202,074 บาท
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ก ำหนดกำรอบรมผู้ประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดบัหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA รุ่นที่ 2  
ระหว่ำงวันที่ 9-10 และ 24 เมษำยน 2569 มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนครศรีอยุธยำ 

 

วัน/เวลำ กิจกรรม หมำยเหตุ 
ช่วงที่ 1 : วันที ่9 เมษำยน 2569 ณ ห้องประชุมต้นโมก อำคำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ  

08.00-08.30 น. ลงทะเบียน   
08.30-08.40 น. เปิดการอบรม โดยอธิการบดี  

(รศ.ดร.ชูสิทธิ์  ประดับเพ็ชร์) 
 

08.40-12.00 น. - สิ่งท่ีควรรู้และภาพรวมของเกณฑ์ AUN-QA version4 
- ความสามารถและหน้าท่ีของผู้ประเมิน 
- Desktop Assessment 
- Workshop 1: Desktop Assessment  
สำหรับ Criterion 1-2 

วิทยำกรหลัก :  
อ.ดร.วีรเดช  พันธ์วิศวาส 
วิทยำกรประจ ำกลุ่ม 1: หลักสูตร ค.ม.กำรบริหำร
กำรศึกษำ 
1. อ.ดร.วีรเดช  พันธ์วิศวาส 
2. ผศ.ดร.สุขรักษ ์ แซ่เจี่ย   
วิทยำกรประจ ำกลุ่ม 2: หลักสูตร วท.บ.เทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อม 
1. อ.ดร.ปวิตรา  เล่ียมรักษ์ 
2. ผศ.ดร.มุทิตา  วนาภรณ์ 
3. รศ.ดร.กานดา  เต๊ะขันหมาก 
วิทยำกรประจ ำกลุ่ม 3: หลักสูตร ศศ.บ.ภำษำอังกฤษ 
1. ผศ.ดร.ธัญวี  ประทุมสุวรรณ์ 
2. อ.ชะกาแก้ว  สุดสีชัง 
3. ผศ.ดร.เพ็ญนภา  หวังที่ชอบ 

12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 -17.00 น. - Workshop 2: Desktop Assessment  

สำหรับ Criterion 3-4 
- Workshop 3: Consolidate Site Visit Issues  
สำหรับ Criterion 1-4 

วันที ่10 เมษำยน 2569 ณ ห้องประชุมต้นโมก อำคำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
08.00-08.30 น. ลงทะเบียน  วิทยำกรหลัก :  

อ.ดร.วีรเดช  พันธ์วิศวาส 
วิทยำกรประจ ำกลุ่ม 1: หลักสูตร ค.ม.กำรบริหำร
กำรศึกษำ 
1. อ.ดร.วีรเดช  พันธ์วิศวาส 
2. ผศ.ดร.สุขรักษ ์ แซ่เจี่ย   
วิทยำกรประจ ำกลุ่ม 2: หลักสูตร วท.บ.เทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อม 
1. อ.ดร.ปวิตรา  เล่ียมรักษ์ 
2. ผศ.ดร.มุทิตา  วนาภรณ์ 
3. รศ.ดร.กานดา  เต๊ะขันหมาก 
วิทยำกรประจ ำกลุ่ม 3: หลักสูตร ศศ.บ.ภำษำอังกฤษ 
1. ผศ.ดร.ธัญวี  ประทุมสุวรรณ์ 
2. อ.ชะกาแก้ว  สุดสีชัง 
3. ผศ.ดร.เพ็ญนภา  หวังที่ชอบ 
 

08.30-12.00 น. ติดตามความก้าวหน้าและทบทวน 
- Workshop 4: Desktop Assessment  
สำหรับ Criterion 5-7 
- Workshop 5: Desktop Assessment  
สำหรับ Criterion 8 
- Workshop 6: Consolidate Site Visit Issues 
สำหรับ Criterion 5-8 

12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 -17.00 น. - การดำเนินการสัมภาษณ์ (Interview Session)  

และการเยี่ยมชมสถานท่ี (Site Tour) 
- Workshop 7: Interview Session Role Play 
- การรายงานผลการประเมิน 
- ถามตอบข้อสงสัย 
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กำรแบ่งกลุ่มฝึกปฏบิัติ (ระหว่ำงวันที่ 9-10 เมษำยน 2569) 
กลุ่ม 1 (บริหำรฯ) กลุ่ม 2 (สิ่งแวดล้อมฯ) กลุ่ม 3 (อังกฤษฯ) 

1. รศ.ดร.ศิริพล  แสนบุญส่ง (คคศ.) 
2. อ.ดร.พัชนี  บุญรัศมี (คคศ.) 
3. ผศ.ดร.รุจิภาส ภูธนัญนฤภัทร (คมส.) 
4. ผศ.สุฑามาศ  ย้ิมวัฒนา (ควจ.) 
5. อ.พวัสส์  อัครพัฒน์กำชัย (ควจ.) 
6. ผศ.ดร.ปวีณา  รัตนเสนา (ควท.) 
7. รศ.ดร.วิมลพรรณ  รุ่งพรหม (ควท.) 
8. ผศ.ดร.พรเทพ  รู้แผน (บว.) 
9. อ.ดร.วีรภัทร  ภัทรกุล (บว.) 
10. ผศ.ดร.ภัทราพร  จันตะนี (ควจ.) 
11. อ.มนภัทร  บุษปฤกษ ์(ควจ.) 
12. ผศ.ยุพิน  พวกยะ (ควท.) 
13. อ.สุนันทา  คะแนนอก (ควท.) 
14. ผศ.เมธารัตน์  จันตะนี (ควจ.) 
15. อ.สิริวรรณ  สมิทธิอาภรณ์ (ควท.) 
16. ผศ.ดร.ธีระวัฒน์  มอนไธสง (บว.) 
17. ผศ.ดร.ปิยะธิดา  ทองอร่าม (บว.) 
18. นางทิวาพร  ส่งแสง (บว.) 

1. ผศ.ดร.กรองทิพย์  เนียมถนอม (ควท.) 
2. อ.ดร.พัชราภร  พูลบุญ (คคศ.) 
3. ผศ.มูนีเราะห์  ยีดำ (คมส.) 
4. อ.วิราวรรณ  สมพงษ์เจริญ (คมส.) 
5. อ.ดร.สมเกียรติ  แดงเจริญ (ควจ.) 
6. อ.ดร.วีรพล  น้อยคล้าย (ควจ.) 
7. อ.ดร.จินดาวรรณ  จันทมาส (ควท.) 
8. อ.นพา  ลีละศุภพงษ ์(ควท.) 
9. ผศ.ดร.วุฒิพงษ์  แปงใจ (ควท.) 
10. ผศ.ดร.ประดินันท์  เอี่ยมสะอาด (ควท.) 
11. อ.ดร.ตราดุลย์  นรนิติผดุงการ (คมส.) 
12. ผศ.เนตรนิภา  เจียมศักดิ์ (คคศ.) 
13. ผศ.ดร.นฤมล  อนุสนธ์ิพัฒน์ (คมส.) 
14. อ.สุภารัตน์  ชัยกิตติภรณ์ (ควท.) 
15. ผศ.สิอร  หาสาสน์ศรี (คคศ.) 
16. อ.ช่อเพชร  จำป ี(ควท.) 
17. นางสาววริศรา   แน่นอุดร (ควท.) 

1. อ.ดร.กันยาลักษณ์  โพธิ์ดง (ควท.) 
2. อ.ดร.สมกมล กาญจนพิบูลย์ (คคศ.) 
3. อ.ดร.ณรงค์  คุ้มมณี (คมส.) 
4. อ.ทัศนี  สุทธิวงศ์ (คมส.) 
5. อ.ดร.วรปภา  มหาสำราญ (ควจ.) 
6. อ.ดร.แสงจิตต์  ไต่แสง (ควจ.) 
7. ผศ.ดร.ชุติมา  แก้วกระจาย (ควท.) 
8. รศ.ดร.พิทยา  ใจคำ (ควท.) 
9. อ.เอกพล  วิงวอน (คมส.) 
10. ผศ.ดร.สุธี  โกสิทธิ์ (คมส.) 
11. อ.สุวรรณ  อาจคงหาญ (ควท.) 
12. ผศ.ดร.กมลวรรณ วรรณธนัง (คมส.) 
13. ผศ.อร่าม  ชนะโชติ (ควท.) 
14. อ.ดร.ฤดี  เสริมชยุต (ควจ.) 
15. รศ.ดร.ชูสิทธ์ิ  ประดับเพ็ชร์ (ควท.) 
16. อ.ดร.คเณศ  พุกกะพันธุ ์(ควท.) 
17. นายภูรุจ  จันทร์สว่าง (คมส.) 

ช่วงที่ 2 : วันที ่24 เมษำยน 2569 (กำรฝึกประสบกำรณ์กำรตรวจประเมิน) 
08.30-17.00 น. แบ่งกลุ่มฝึกประสบกำรณ์กำรประเมิน 

กลุ่ม 1: ค.ม.กำรบริหำรกำรศึกษำ 
ผู้สังเกตการณ์+รับประเมิน* 
1. รศ.ดร.ศิริพล  แสนบุญส่ง (คคศ.) 
2. อ.ดร.พัชนี  บุญรัศมี (คคศ.) 
3. ผศ.ดร.รุจิภาส ภูธนัญนฤภัทร (คมส.) 
4. ผศ.สุฑามาศ ย้ิมวัฒนา (ควจ.) 
5. อ.พวัสส์  อัครพัฒน์กำชัย (ควจ.) 
6. ผศ.ดร.ปวีณา รัตนเสนา (ควท.) 
7. รศ.ดร.วิมลพรรณ รุ่งพรหม (ควท.) 
8. ผศ.ดร.พรเทพ รู้แผน (บว.)* 
9. อ.ดร.วีรภัทร  ภัทรกุล (บว.)* 

 
วิทยำกร+ผู้ประเมิน+ผู้สังเกตุกำรณ์  
วิทยำกร 
1. อ.ดร.วีรเดช  พันธ์วิศวาส  
ผู้ประเมิน 
1. ผศ.ดร.สุขรักษ ์แซ่เจ่ีย (ประธานฯ) 
2. ผศ.ดร.ภัทราพร จันตะนี (กรรมการ) 
3. อ.มนภัทร บุษปฤกษ์ (กรรมการและเลขาฯ) 
4. นางทิวาพร ส่งแสง (ผู้ประสานงาน) 
5. นายสามารถ  ลำใยหวาน (admin) 
 

08.30-17.00 น. กลุ่ม 2: วท.บ.เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
ผู้สังเกตการณ์+รับประเมิน* 
1. ผศ.ดร.กรองทิพย์ เนียมถนอม (ควท.) 
2. อ.ดร.พัชราภร  พูลบุญ (คคศ.) 
3. ผศ.มูนีเราะห์  ยีดำ (คมส.) 
4. อ.วิราวรรณ  สมพงษ์เจริญ (คมส.) 
5. อ.ดร.สมเกียรติ แดงเจริญ (ควจ.) 
6. อ.ดร.วีรพล  น้อยคล้าย (ควจ.) 

วิทยำกร 
1. อ.ดร.ปวิตรา  เล่ียมรักษ์  
ผู้ประเมิน 
1. รศ.ดร.กานดา เต๊ะขันหมาก (ประธานฯ) 
2. อ.ดร.ตราดุลย์ นรนิติผดุงการ (กรรมการ) 
3. ผศ.เนตรนิภา  เจียมศักดิ์ (กรรมการและเลขาฯ) 
4. น.ส.วริศรา  แน่นอุดร (ผู้ประสานงาน) 
5. น.ส.กัญญาภรณ์  ศรีไทย (admin) 
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7. อ.ดร.จินดาวรรณ จันทมาส (ควท.) 
8. อ.นพา ลีละศุภพงษ์ (ควท.) 
9. ผศ.ดร.วุฒิพงษ์  แปงใจ (ควท.) 
10. ผศ.ดร.ประดินันท์ เอี่ยมสะอาด (ควท.)* 

 

08.30-17.00 น. กลุ่ม 3: ศศ.บ.ภำษำอังกฤษ 
ผู้สังเกตการณ์+รับประเมิน* 
1.  อ.ดร.กันยาลักษณ์ โพธ์ิดง (ควท.) 
2.  อ.ดร.สมกมล กาญจนพิบูลย์ (คคศ.) 
3.  อ.ดร.ณรงค์  คุ้มมณี (คมส.) 
4.  อ.ทัศนี  สุทธิวงศ์ (คมส.) 
5.  อ.ดร.วรปภา  มหาสำราญ (ควจ.) 
6.  อ.ดร.แสงจิตต์  ไต่แสง (ควจ.) 
7.  ผศ.ดร.ชุติมา แก้วกระจาย (ควท.) 
8.  รศ.ดร.พิทยา  ใจคำ (ควท.) 
9.  อ.เอกพล  วิงวอน (คมส.)* 

วิทยำกร 
1. ผศ.ดร.ธัญวี ประทุมสุวรรณ์  
ผู้ประเมิน 
1. อ.ชะกาแก้ว สุดสีชัง (ประธานฯ) 
2. ผศ.ดร.สุธี  โกสิทธิ์ (กรรมการ) 
3. อ.สุวรรณ  อาจคงหาญ (กรรมการและเลขาฯ) 
4. นายภูรุจ  จันทร์สว่าง (ผู้ประสานงาน) 
5. นายอภิชา  แก้วพูลศรี (admin) 
 
 

 กลุ่ม 4: ศศ.บ.ภำษำจีน 
 

ผู้ประเมิน 
1. ผศ.ยุพิน  พวกยะ (ประธานฯ) 
2.  
3. อ.สุนันทา  คะแนนอก (กรรมการและเลขาฯ) 
4. นายนัฐพล  จริตซ่ือ (ผู้ประสานงาน) 

 5) ทล.บ.เทคโนโลยีอุตสำหกรรม ต่อเนื่อง (หลักสูตร
ปรับปรุง 2568) 
ผู้สังเกตการณ์+รับประเมิน* 
1. อ.ช่อเพชร  จำปี (ควท.)* 

วิทยำกร 
1. รศ.ดร.วรนุช  เอี่ยมปา 
ผู้ประเมิน 
1. ผศ.ดร.นฤมล  อนุสนธิ์พัฒน์ (ประธานฯ) 
2. อ.สุภารัตน์  ชัยกิตติภรณ์ (กรรมการ) 
3. ผศ.สิอร  หาสาสน์ศรี (กรรมการและเลขาฯ) 
4. นายณัฏฐพล   ศรีช่วงโชติ (ผู้ประสานงาน) 

 6) วศ.บ.วิศวกรรมปัญญำประดิษฐ์ ต่อเนื่อง (หลักสูตร
ปรับปรุง 2568) 
ผู้สังเกตการณ์+รับประเมิน* 
1. รศ.ดร.ชูสิทธ์ิ  ประดับเพ็ชร์ (ควท.)* 
2. อ.ดร.คเณศ  พุกกะพันธุ์ (ควท.)* 

วิทยำกร 
1. ผศ.ดร.มุทิตา  วนาภรณ์ 
ผู้ประเมิน 
1. ผศ.ดร.กมลวรรณ  วรรณธนัง (ประธานฯ) 
2. ผศ.อร่าม  ชนะโชติ (กรรมการ) 
3. อ.ดร.ฤดี  เสริมชยุต (กรรมการและเลขาฯ) 
4. นางศิริลักษณ์  วงศ์ป้อม (ผู้ประสานงาน) 

 7) ป.บัณฑิตวิชำชีพครู (หลักสูตรปรับปรุง 2567) ผู้ประเมิน 
1. ผศ.ดร.เพ็ญนภา  หวังที่ชอบ (ประธานฯ) 
2. ผศ.เมธารัตน์  จันตะนี (กรรมการ) 
3. อ.สิริวรรณ  สมิทธิอาภรณ์ (กรรมการและเลขาฯ) 
4. น.ส.สุดาทิพย์  ศุภผล (ผู้ประสานงาน) 

หมำยเหตุ : รับประทานอาหารว่างระหว่างการจัดกิจกรรมการอบรม  
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       ระเบียบวาระที่ 3.3 เรื ่อง แจ้งกำหนดการและการจัดอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง “วิพากษ์รายงานการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2568” 

 
สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามที่สำนักมาตรฐานและประเมินผล ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมสำหรับการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2568 ดังนั้นเพื่อให้การจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเอง (Self-Assessment Report: SAR) ของมหาวิทยาลัยมีความครบถ้วน ถูกต้อง และสอดคล้อง
ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ฉบับปี พ.ศ. 2567–2570 สำนักมาตรฐาน
และประเมินผล จึงได้กำหนดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง “วิพากษ์รายงานการประเมินตนเอง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2568” ระหว่างวันที ่ 8–9 มิถุนายน พ.ศ. 2569                        
ณ ห้องประชุมต้นโมก อาคารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อร่วมกัน
พิจารณา ทบทวน และให้ข้อเสนอแนะต่อรายงานการประเมินตนเองของมหาวิทยาลัยให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

 

ในการนี้ สำนักมาตรฐานและประเมินผล จึงขอแจ้งกำหนดการจัดโครงการดังกล่าว เพื่อให้
คณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาในแต่ละหมวดเข้าร่วมการอบรมตามวัน เวลา และสถานที่
ที่กำหนด รายละเอียดตามเอกสารโครงการที่แนบมาพร้อมนี้ 

 

ข้อเสนอ/ ญัตติ 
นำเสนอเพ่ือทราบ และเตรียมความพร้อมเข้าร่วมโครงการตามกำหนดการต่อไป 
มติ/ ความคิดเห็นของที่ประชุม  

  ................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………
………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……….…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง “วิพากษ์รายงานการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2568” 

วันที่ 8-9  มิถุนายน พ.ศ. 2569 เวลา 08.30-16.30 น. 
ณ ห้องประชุมต้นโมก อาคารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
................................................................................... 

 

หลักการและเหตุผล 
การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นกลไกสำคัญในการยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษา

ของสถาบันอุดมศึกษา รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report: SAR) เป็นเครื่องมือหลักที่
สะท้อนผลการดำเนินงานตามพันธกิจและเกณฑ์การประเมินที่เกี่ยวข้อง การจัดทำรายงาน SAR ให้มีคุณภาพ 
ถูกต้อง ครบถ้วน และสามารถใช้เป็นฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง จำเป็นต้องอาศัยความรู้ ความ
เข้าใจ และทักษะในการวิเคราะห์ วิพากษ์ และปรับปรุงรายงานอย่างเป็นระบบ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาได้จัดทำรายงานการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา 2568 
เพื่อใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและรองรับการประเมินจากหน่วยงานภายนอก ดังนั้น เพ่ือ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์การประเมิน เทคนิคการเขียนรายงาน และการวิพากษ์รายงาน 
การประเมินตนเอง (SAR) อย่างมีคุณภาพ จึงเห็นควรจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “วิพากษ์รายงาน
การประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2568” ขึ้น 
 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้มีรายงานประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประจำปีการศึกษา 2568 

ครบถ้วน สมบูรณ์ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ ฉบับปี 2567-2570 
 
ขอบเขต/เนื้อหา 

อธิบายแนวคิดการจัดทำรายการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ ฉบับปี 2567-2570 
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เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
มีบุคลากรของมหาวิทยาลัยเข้าร่วมโครงการ   จำนวน 70 คน ประกอบด้วย 
(1) ผู้รับผิดชอบการเขียนรายงานประเมินตนเอง  จำนวน  60 คน 
(2) ผู้บริหารมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการพัฒนาระบบฯ จำนวน   10  คน 
เชิงคุณภาพ 
มีรายงานประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประจำปีการศึกษา 2568 ครบถ้วน 

สมบูรณ์ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ ฉบับปี 2567-2570 
 
วิธีการดำเนินงาน 

1. วางแผนการดำเนินงาน 
2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
3. ติดต่อวิทยากร และประสานงานด้านเอกสารประกอบการประชุม 
4. บันทึกข้อความ/และจัดทำบันทึกแจ้งเวียนไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายในมหาวิทยาลัยเพ่ือให้

ส่งรายชื่อเข้าประชุม และรับใบตอบรับการเข้าร่วมประชุม 
5. ดำเนินการจัดประชุม 
6. ประเมินและติดตามผล 

 

รูปแบบการประชุม 
บรรยาย ฝึกปฏิบัติ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการดำเนินงาน  

 

วิทยากร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เชิญโชค  ศรขวัญ ผู้ตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแห่งชาติ 

 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

วันที่  8-9  มิถุนายน 2569 จำนวน  2 วัน  
 

 

สถานที่ดำเนินการ 
 ณ ห้องประชุมต้นโมก อาคารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
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ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

ลำดับ ขั้นตอน / กิจกรรม 
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 วางแผนการดำเนินงาน             
2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ             
3 ติดต่อและประสานงานด้านเอกสาร

ประกอบการประชุม 
            

4 บันทึกข้อความแจ้งเวียนไปยังหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องภายในมหาวิทยาลัย และจัดทำ
คำสั่งให้เข้าร่วมประชุม 

            

5 ดำเนินการซื้อจ้าง/ขออนุมัติค่าใช้จ่าย             
6 ดำเนินการจัดอบรม             
7 ประเมินและติดตามผล             

 
 
วิธีการประเมินผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ 

หลังจากจัดกิจกรรมมหาวิทยาลัยมีรายงานประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ประจำปีการศึกษา 2568 ครบถ้วน สมบูรณ์ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ ฉบับปี 
2567-2570 
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กำหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 “วิพากษ์รายงานการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2568” 

วันที่ 8-9 มิถุนายน 2569 เวลา 08.30-16.30 น. 
ณ ห้องประชุมต้นโมก มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 
วันจันทร์ที่ 8 มิถุนายน 2569 

เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
08.00 – 08.45 น. ลงทะเบียน ทีมสำนักมาตรฐาน 

และประเมินผล 
08.45 – 09.00 น. กล่าวเปิดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “วิพากษ์

รายงานการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2568” 

อธิการบดี  
หรือ ผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

09.00 – 10.30 น. -  นำเสนอและวิพากษ์โครงร่างองค์กร  
-  การวิพากษ์รายงานประเมินตนเอง หมวด 1  
การนำองค์กร และผลลัพธ์ 7.4 

วิทยากร :  
ผศ.เชิญโชค  ศรขวัญ 
ผู้ตรวจประเมินรางวัล
คุณภาพแห่งชาติ 
 

10.30 – 10.45 น. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
10.45 – 12.00 น. -  การวิพากษ์รายงานประเมินตนเอง หมวด 1  

การนำองค์กร และผลลัพธ์ 7.4 (ต่อ) 
12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.30 น. - การวิพากษ์รายงานประเมินตนเอง หมวด 2 กลยุทธ์

และผลลัพธ์ 7.5 
14.30 – 14.45 น. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
14.45 – 16.00 น. - การวิพากษ์รายงานประเมินตนเอง หมวด 3 ลูกค้า 

และผลลัพธ์ 7.2 
16.00 – 16.30 น. สรุปการวิพากษ์รายงานประเมินตนเอง หมวด 1-3  

ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
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วันอังคารที่ 9 มิถุนายน 2569 

เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
08.00 – 08.30 น. ลงทะเบียน 

วิทยากร :  
ผศ.เชิญโชค  ศรขวัญ 
ผู้ตรวจประเมินรางวัลคุณภาพ
แห่งชาติ 
 

08.30 – 10.30 น. - การวิพากษ์รายงานประเมินตนเอง หมวด 4  
การวัด การวิเคราะห์และการจัดการความรู้ 7.1 

10.30 – 10.45 น. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
10.45 – 12.00 น. - การวิพากษ์รายงานประเมินตนเอง หมวด 5 

บุคลากร และผลลัพธ์ 7.3 
12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.30 น. - การวิพากษ์รายงานประเมินตนเอง หมวด 6 

ระบบปฏิบัติการ และผลลัพธ์ 7.1 
14.30 – 14.45 น. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
14.45 – 16.30 น. สรุปผล/นำเสนอรายงานการประเมินตนเองจาก

ข้อเสนอแนะ 
 

หมายเหตุ :   1. กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
   2. อาหารว่างและเครื่องดื่ม 10.30-10.45 น. และ 14.30-14.45 น.  
เอกสารประกอบการอบรม : ผู้เข้ารับการอบรมต้องเตรียมเข้าร่วมการอบรม 

1. Notebook ประจำกลุ่ม 
2. ร่างรายงานผลการประเมินตนเองหมวดที่รับผิดชอบ 
3. คู่มือ เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ ฉบับปี 2567-2570  
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ระเบียบวาระท่ี 3.4 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากคณะครุศาสตร์ 
สาระสำคัญโดยย่อ 
1. ความคืบหน้าด้านประกันคุณภาพการศึกษา ............................................................. .......................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
 2. อ่ืนๆ................................................................................................................................. .............. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
........................................................................................................................................ ...................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
ระเบียบวาระท่ี 3.5 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
สาระสำคัญโดยย่อ 
1. ความคืบหน้าด้านประกันคุณภาพการศึกษา ............................................................. .......................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
 2. อ่ืนๆ............................................................. .................................................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
..............................................................................................................................................................  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 

ระเบียบวาระท่ี 3.6 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากคณะวิทยาการจัดการ 
สาระสำคัญโดยย่อ 
1. ความคืบหน้าด้านประกันคุณภาพการศึกษา ............................................................. .......................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
 2. อ่ืนๆ............................................................. .................................................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
......................................................................... .....................................................................................  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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ระเบียบวาระท่ี 3.7 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สาระสำคัญโดยย่อ 
1. ความคืบหน้าด้านประกันคุณภาพการศึกษา ............................................................. .......................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
 2. อ่ืนๆ............................................................. .................................................................... .............. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
..................................................................................................... ......................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ระเบียบวาระท่ี 3.8 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากบัณฑิตวิทยาลัย 
สาระสำคัญโดยย่อ 

   

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรรษวรรณ  สุขสมวัฒน์ แจ้งการลาประชุม เนื่องจากเดินทางไปราชการ 
จึงขอรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx บัณฑิตวิทยาลัย (18 ก.พ.-18 มี.ค. 2569) รายละเอียด 
ดังนี้ 

หมวด 1: การนำองค์กร (Leadership & Governance) บัณฑิตวิทยาลัยแสดงความมุ่งมั่นในการ
กำกับดูแลองค์กรที่ดี (Good Governance) และความรับผิดชอบต่อสังคม (Societal Contribution) ได้แก่: 

1. การกำกับดูแลด้าน PDPA และความปลอดภัยทางข้อมูล (M1.2): จัดอบรม “PDPA in 
Action” (20 ก.พ. 69) นำไปสู่การแก้ไขกระบวนการเชิงระบบ โดยกำหนดให้ถอดข้อมูลส่วนตัวที่อ่อนไหวออกจาก
ประวัติผู้วิจัยท้ายเล่มวิทยานิพนธ์ นอกจากนี้ ได้จัดทำ “ป้ายประกาศแจ้งสิทธิและขอความยินยอม (Privacy 
Notice & Consent)” ตั้ง ณ จุดลงทะเบียนและหน้าห้องจัดกิจกรรมทุกครั้ง (เริ่ม 6 มี.ค. 69) เพ่ือลดความเสี่ยงทาง
กฎหมายเป็นศูนย์ (Zero Defect) 

2. การสร้างประโยชน์เพื่อสังคมและชุมชน (Societal Contribution): คณบดีนำทีมบริหาร
ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) เชิงรุกกับเทศบาลตำบลปราสาททอง (9 มี.ค. 69) เพ่ือจัดตั้ง “ชมรม
ผู้สูงอายุ” นำองค์ความรู้ทางวิชาการไปพัฒนาคุณภาพชีวิตสังคมสูงวัยอย่างเป็นรูปธรรม 

หมวด 2: กลยุทธ์ (Strategy) บัณฑิตวิทยาลัยปรับกลยุทธ์เพื่อขยายตลาดและตอบสนองความต้องการ
ของลูกค้า (Agility) ได้แก่: 

1. การปรับปรุงหลักสูตรเพื่อรองรับอนาคต: ที่ประชุม กก.บว. (18 ก.พ. 69) เร่งรัดการทบทวน
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต (DBA) ตามเกณฑ์ OBE และมีแผนเข้าหารือกับสภาอุตสาหกรรมเพ่ือออกแบบ
หลักสูตรและการจัดอบรมระยะสั้น (Short Course) ให้ตอบโจทย์ตลาดแรงงาน (Demand-driven) 

2. กลยุทธ์การขยายฐานนักศึ กษา (Student Growth): จัดกิจกรรม “บว .สัญ จร”                   
เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรเชิงรุกเจาะกลุ่มเป้าหมายในคณะวิทยาการจัดการ (16 มี.ค. 69) และคณะครุศาสตร์              
(19 มี.ค. 69) 
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หมวด  3: ลู กค้ า  (Customers) มี การรับ ฟั งเสี ย งของลู กค้ า  (VoC) และสร้ างความผู ก พั น 
(Engagement) อย่างเป็นระบบ ได้แก่: 

1. การนำเสียงลูกค้ามาสร้างนวัตกรรมบริการ (M3.1): จากผลประเมินโครงการพัฒนาทักษะ
ผู้นำยุคดิจิทัล (21-22 ก.พ. 69) บัณฑิตวิทยาลัยได้รับฟัง Pain Point ของผู้เรียน และได้สั่งการให้เพ่ิมข้อจำกัดด้าน
อาหาร (ฮาลาล) ในแบบฟอร์มลงทะเบียน รวมถึงนำความต้องการไปบรรจุเป็นแผนจัดอบรม AI และ Cybersecurity 
ในปีถัดไปทันท ี

2. การจัดงานศิษย์เก่าสัมพันธ์ (M3.2): ประชุมวางแผนจัดงานศิษย์เก่า (21 ก.พ. 69) โดย
ประยุกต์ใช้นวัตกรรม “แก้วเล่าเรื่อง (QR Code คลิปคณาจารย์)” และ Talk Show สานสัมพันธ์ เพ่ือสร้าง Brand 
Loyalty และดึงศิษย์เก่ากลับมาเป็นเครือข่ายสนับสนุนหลักสูตร 
 

หมวด 4: การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้ (Measurement, Analysis, and KM) 
1. การยกระดับความรู้เพื่อมุ่งสู่ EdPEx 300 (KM & Measurement): จัดโครงการประชุม

เชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) มุ่งสู่  EdPEx ระดับ 300” (27 ก.พ. 69) โดยเชิญ             
ศ.ดร.เกียรติ ไชย ฟักศรี มาวิพากษ์และให้ความรู้เชิงลึกแก่ผู้บริหารและบุคลากร ซึ่งเป็นการจัดการความรู้ (KM) เพ่ือ
เตรียมความพร้อมของข้อมูลและสกัดหาโอกาสสร้างนวัตกรรมกระบวนการ (Process Innovation) สำหรับ
ปีงบประมาณ 2570 
 

หมวด 5: บุคลากร (Workforce) มุ่งเน้นความปลอดภัยและยกระดับขีดความสามารถ (Capability & 
Capacity) ได้แก่: 

1. ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมการทำงาน (M5.1): จัดอบรมและซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
“การจัดการความปลอดภัยและการระงับอัคคีภัยเบื้องต้น” (25 ก.พ. 69) โดยบูรณาการบุคลากรสายสนับสนุนและ
เครือข่ายอุปทาน (แม่บ้าน) เข้าร่วม 100% นำไปสู่การออกมาตรการตรวจสอบความปลอดภัยรายวัน เพ่ือเป้าหมาย 
Zero Fire Risk 

2. การพัฒนาสมรรถนะรายบุคคล (Competency Gap Closure): จากการอบรม EdPEx 
300 ได้ปรับเปลี่ยนวิธีการพัฒนาบุคลากรจากการ “อบรมรวม” เป็นการใช้ระบบ “พ่ีเลี้ยง (Mentoring/Coaching)” 
เพ่ือลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานเอกสารได้อย่างตรงจุด 
 

หมวด 6: การปฏิบัติการ (Operations) ปรับปรุงกระบวนการหลักเพ่ือลดความสูญเปล่า (Lean) และ
เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน ได้แก่: 

1. กระบวนการจัดการเรียนการสอนและวิจัย (M6.1): จัดโครงการพัฒนาทักษะนักศึกษา       
เชิงรุกอย่างต่อเนื่อง อาทิ 

1.1 โครงการพัฒนาทักษะผู้นำและการทำงานเป็นทีมในยุคดิจิทัล สำหรับทุกชั้นปี  
      (21-22 ก.พ. 69) 
1.2 โครงการอบรมโปรแกรม SPSS เพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลทางการวิจัย สำหรับ รป.ม.      
     และ บธ.ม. (15 มี.ค. 69) เพ่ือลดระยะเวลาการทำวิทยานิพนธ์ (Cycle Time)  
     ให้เป็นไปตามแผน 

2. การควบคุมคุณภาพหลักสูตร (Quality Control): ดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน หลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอก สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (17 มี.ค. 69) เพ่ือรักษามาตรฐาน
วิชาการ 
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หมวด 7: ผลลัพธ์ (Results) จากการดำเนินงาน (Deployment) เชิงรุกข้างต้น นำไปสู่ผลลัพธ์เชิง
ประจักษ์ (LeTCI) ดังนี้: 

1. M7.1 ผลลัพธ์ด้านการเรียนรู้และกระบวนการ: สภาวิชาการอนุมัติผู้สำเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาโท 18 ราย และ ป.บัณฑิต 2 ราย สะท้อนประสิทธิผลของการกำกับดูแลวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบ 

2. M7.3 ผลลัพธ์ด้านบุคลากร: ร้อยละ 100 ของบุคลากรและเครือข่ายอุปทาน (แม่บ้าน) ผ่าน
การอบรมด้านความปลอดภัย และมีระดับความม่ันใจในยุทธวิธีเอาตัวรอดจากเหตุฉุกเฉินสูงสุด (ค่าเฉลี่ย 4.90) 

3. M7.4 ผลลัพธ์ด้านธรรมาภิบาล: องค์กรมีการติดตั้งและใช้งานป้าย Privacy Notice ตามจุด
สัมผัสบริการ (Touchpoints) 100% สอดคล้องกับพ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 

        อ่ืนๆ............................................................. .................................................................... ........................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. ................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ระเบียบวาระท่ี 3.9 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 
สาระสำคัญโดยย่อ 
1. สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้นำผู้บริหารและบุคลากรของสถาบัน เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ EdPEx เพ่ือการดำเนินงานที่เป็นเลิศ ระหว่างวันที่ 19–20 มีนาคม 2569 ณ Pattaya 
Modus Beachfront Resort จังหวัดชลบุรี โดยกิจกรรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือร่วมกันจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองตามเกณฑ์ EdPEx ครอบคลุมการทบทวนโครงร่างองค์กร (Organizational Profile) รวมถึงการดำเนินงาน           
ในหมวดที่ 1–6 และการจัดทำผลลัพธ์ในหมวดที่ 7 อันจะนำไปสู่การยกระดับคุณภาพการดำเนินงานของสถาบัน ให้มี
ความเป็นเลิศอย่างเป็นระบบ 
 2. อ่ืนๆ............................................................. .................................................................... .............. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. ................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ระเบียบวาระท่ี 3.10 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากสถาบันอยุธยาศึกษา 
สาระสำคัญโดยย่อ 
1. ความคืบหน้าด้านประกันคุณภาพการศึกษา ............................................................. ..................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 2. อ่ืนๆ............................................................. .................................................................... .............. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. ................................. 
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ระเบียบวาระท่ี 3.11 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สาระสำคัญโดยย่อ 

 1. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ระหว่างการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) เพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับสำนัก/สถาบัน  
 2. อ่ืนๆ............................................................. .................................................................... .............. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. ................................. 
 
ระเบียบวาระท่ี 3.12 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากสำนักงานอธิการบดี 
สาระสำคัญโดยย่อ 
1. ความคืบหน้าด้านประกันคุณภาพการศึกษา จากกองนโยบายและแผน 

............................................................. .....................…………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………......................................................................................................……. 

2. ความคืบหน้าด้านประกันคุณภาพการศึกษา จากกองบริการการศึกษา 
............................................................. .....................……………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

    3. ความคืบหน้าด้านประกันคุณภาพการศึกษา จากกองพัฒนานักศึกษา 
............................................................. .....................…………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

4. ความคืบหน้าด้านประกันคุณภาพการศึกษา จากกองกลาง 
............................................................. .....................…………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 5. อ่ืนๆ............................................................. .................................................................... ..................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. ................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องนำเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื ่อง การพิจารณาร่างโครงร่างองค์กร (OP) ระดับมหาวิทยาลัย 

ด้านความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียน ลูกค้ากลุ่มอ่ืน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 
สาระสำคัญโดยย่อ 
สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันพุธที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ในระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่อง การพิจารณาร่างโครงร่าง
องค์กร (Organizational Profile: OP) เพื ่อทบทวนกลุ ่มผู ้เร ียนและลูกค้า ตลอดจนความต้องการและ       
ความคาดหวังของผู ้เรียน ลูกค้ากลุ ่มอื ่น และผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย จำแนกตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย                 
(หมวด 3) โดยที่ประชุมมีมติให้หน่วยงานตามพันธกิจดำเนินการปรับปรุงข้อมูลตามตาราง OP1 ข (2)                 
และจัดส่งข้อมูลให้สำนักมาตรฐานและประเมินผลภายในวันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 2569 นั้น 

 

ในการนี้ สำนักมาตรฐานและประเมินผลได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ในเบื้องต้น และจัดทำ (ร่าง) สรุปข้อมูลโครงร่างองค์กรในส่วนดังกล่าว เพื่อเสนอให้คณะกรรมการพิจารณา
ทบทวนความครบถ้วน ความถูกต้อง และความสอดคล้องของข้อมูลอีกครั ้ง ก่อนนำไปใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับมหาวิทยาลัย เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในต่อไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 

 

ข้อกฎหมาย 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ(ฉบับที่4) พ.ศ. 2562 มาตรา 47 ให้มีระบบการประกัน

คุณภาพการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก 

กฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 หมวด 2 มาตรฐานการ
ดำเนินการตามหน้าที่และอำนาจของสถาบันอุดมศึกษา และหมวด 3 มาตรฐานการดำเนินการเพื่อให้เป็น
สถาบันอุดมศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 

ข้อเสนอ/ญัตติ 
เสนอที่ประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบการทบทวนกลุ่มผู้เรียนและลูกค้าในแต่ละพันธกิจ 

รวมทั้งสรุปข้อมูลความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียน ลูกค้ากลุ่มอ่ืน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พร้อมทั้ง
เห็นชอบให้นำตัวชี้วัด (KPI) ที่เกี่ยวข้องไปใช้ในการรายงานผลการดำเนินงาน โดยขอให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2569 

 

มติที่ประชุม  
...................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………
………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……….…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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OP1ข(2) ผู้เรียน ลูกค้ากลุ่มอ่ืน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
ตารางท่ี OP1ข(2)-1 ความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียน ลูกค้ากลุ่มอ่ืน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

ลูกค้าปัจจุบัน ความต้องการ/ ความคาดหวัง KPI หมวด 7 Owner 
การจัดการศึกษา    
นักศึกษา  
-ป.ตรี 

ต้องการ: WiFi ที่เร็วและทั่วถึง และอุปกรณ์การเรียน
ที่ทันสมัย เน้นการเรียนการสอนภาคปฏิบัติที่ใช้ได้
จริง จบการศึกษาแล้วมีงานทำ  
คาดหวัง: มีกิจกรรมเยอะๆ มีกิจกรรมจิตอาสาให้ทำ 
มีรายได้ระหว่างเรียน 

-ความพึงพอใจต่อสิ่ง
อำนวยความสะดวก 
-บัณฑิตที่มีงานทำ
ภายใน 1 ปี 
-วิชาที่เน้นภาคปฏิบัติ/
Project-based 
Learning 
-นักศึกษาได้รับการ
พัฒนาทักษะวิศวกร
สังคม 
-นักศึกษาได้รับการ
พัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ศตวรรษที่ 21 
-โครงงานท่ีฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

กบศ./กพน./
คณะ 

-บัณฑิตศึกษา 
  (1) ป.เอก 

ต้องการ: จบตามเกณฑ์ 3 ปี ข้ันตอนไม่ซับซ้อน 
ตีพิมพ์ TCI  
คาดหวัง: ทุนสนับสนุนการตีพิมพ์ ฐานข้อมูลวิจัยที่
เข้าถึงง่าย มีเครือข่ายวิจัย 

- นักศึกษาท่ีจบ
การศึกษาตามเกณฑ์
เวลา 
- บทความวิจัยที่ได้รับ
การตีพิมพ์ใน 
TCI/Scopus  

บว. 

  (2) ป.โท ต้องการ: ความรู้ที่ใช้ทำงานได้จริง เวลาเรียนยืดหยุ่น  
คาดหวัง: Connection ธุรกิจ ความรู้ทันสมัย (AI) 
เคร่ืองมือช่วยทำงาน (AI Tools) 

-ความพึงพอใจต่อการ
นำความรู้ไปใช้ในการ
ทำงาน 
-เครือข่ายความร่วมมือ
ทางธุรกิจที่เกิดข้ึนใน
หลักสูตร 

บว. 

  (3) ป.บัณฑิต ต้องการ: ใบประกอบวิชาชีพครู การฝึกสอนท่ีมี
คุณภาพ  
คาดหวัง: วิทยากรผู้เชี่ยวชาญจากภายนอก การ
แลกเปล่ียนประสบการณ์  
 
 

-บัณฑิตที่สอบผ่านใบ
ประกอบวิชาชีพ 
-คะแนนประเมิน
คุณภาพการจัดการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

บว. 
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ลูกค้าปัจจุบัน ความต้องการ/ ความคาดหวัง KPI หมวด 7 Owner 
การวิจัย 
ผู้ให้ทุนวิจัย 

 
 

 สวพ. 

-ภาครัฐ ต้องการ: งานวิจัยท่ีตอบโจทย์ยุทธศาสตร์ชาติ/การ
แก้ปัญหาความยากจน/การสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
ความโปร่งใสในการใช้งบประมาณ การส่งรายงาน
ตามงวดงาน  
คาดหวัง: ผลงานท่ีสามารถนำไปขยายผลในระดับ
นโยบายหรือชุมชนได้ 

-บทความตีพิมพ์ 
(Scopus/TCI), 
สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร  
-ชุมชนที่นำผลวิจัยไป
ใช้ นโยบายสาธารณะ
ที่ถูกขับเคล่ือนด้วย
งานวิจัย  
-ผลกระทบทาง
เศรษฐกิจหรือสังคม 
(SROI) 

 

-ภาคเอกชน ต้องการ: แก้ปัญหาในกระบวนการผลิต พัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่ หรือการลดต้นทุน/ความรวดเร็ว 
ความเป็นมืออาชีพ การรักษาความลับ  
คาดหวัง: ผลลัพธ์ที่นำไป "ทำเงิน" หรือใช้งานได้จริง
ทันท ี

-ยอดขายที่เพ่ิมขึ้นจาก
นวัตกรรมใหม่  
- มาตรฐานสินค้าท่ี
สูงขึ้น/การผ่านการ
รับรองจากหน่วยงาน
ภายนอก 

 

การบริการวิชาการ    
ผู้รับบริการ  

ต้องการ: องค์ความรู้ที่นำไปใช้ได้จริงทันที นวัตกรรม
ราคาประหยัด แนวทางการแก้ไขปัญหาท่ียั่งยืน  
คาดหวัง: การถ่ายทอดความรู้ที่เข้าใจง่าย (ไม่ใช้ศัพท์
วิชาการเกินไป) การติดตามผลต่อเนื่องไม่ทอดทิ้ง
ชุมชน 

 สวพ. 
-การบริการวิชาการ 
แบบให้เปล่า  

-ความพึงพอใจของ

ผู้รับบริการวิชาการ 

-ผลกระทบทางสังคม 

SROI 

-จำนวนชุมชนต้นแบบ 

-การบริการวิชาการ 
แบบหารายได้  

ต้องการ: ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง ผลการทดสอบ
ที่แม่นยำและได้รับการรับรอง การแก้ปัญหาเชิง
เทคนิคท่ีซับซ้อน  
คาดหวัง: ความเป็นมืออาชีพ การส่งมอบงานตาม
กำหนดเวลา การรักษาความลับทางการค้า 
 

-จำนวนรายได้ที่
จัดเก็บได้จริง  
-จำนวนโครงการต่อ
ยอด  
-ความพึงพอใจต่อ
กระบวนการให้บริการ
และการประสานงาน 

หารายได้ 

-การจัดการศึกษา 
รร.สาธิต 

ต้องการ: มีสรุปรายงานผลการเรียนรู้ที่ชัดเจน 
โปร่งใส และตรวจสอบได้ กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการและการประกวดแข่งขัน 
คาดหวัง: ความเท่าเทียมในการเรียนการสอน ระบบ

-ความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองต่อความ
โปร่งใสของระบบ
รายงานผลการเรียน 

รร.สาธิต 
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ลูกค้าปัจจุบัน ความต้องการ/ ความคาดหวัง KPI หมวด 7 Owner 
บริหารท่ีส่งเสริมการส่ือสารและมีส่วนร่วมกับ
ผู้ปกครอง 

-ข้อร้องเรียนเร่ืองความ
ไม่เสมอภาคในการ
จัดการเรียนการสอน 
-โครงงาน นวัตกรรม 
หรืองานวิจัยในช้ันเรียน
ที่นักเรียนสร้างสรรค์
สำเร็จ 
-ผู้ปกครองที่เข้าร่วม
กิจกรรม/การประชุม
ของโรงเรียน 

การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม   
-ผู้รับบริการภาครัฐ ต้องการ: 

 
คาดหวัง: 
 

 สอศ. 

-ผู้รับบริการ
ภาคเอกชน 

ต้องการ: 
 
คาดหวัง: 
 

 สอศ. 

ลูกค้าอื่นที่พึงม ี ความต้องการ/ ความคาดหวัง  Owner 
-นักเรียน   กบศ./คณะ 
-ชาวต่างชาติ ต้องการ: วีซ่า/ เอกสารกฎหมายถูกต้อง ท่ีพัก การใช้

ชีวิตที่สะดวก  
คาดหวัง: การดูแลเอาใจใส่เหมือนครอบครัว 
ประสบการณ์วัฒนธรรมไทย (อยุธยา) 

-ร้อยละความสำเร็จใน
การดำเนินการด้านวีซ่า 
-ความพึงพอใจต่อการ
บริการดูแลนักศึกษา
ต่างชาติ 

บว. 

-บุคลากรทางการ
ศึกษา 

ต้องการ: เกียรติบัตร (ว.PA) ความสะดวกสบาย 
คาดหวัง: ห้องประชุมเย็นสบาย ไม่ร้อน ท่ีจอดรถ
เพียงพอ 

-หลักสูตรอบรมที่ได้รับ
การรับรองสำหรับการ
ทำ ว.PA 
-ความพึงพอใจต่อ
สถานท่ีจัดการอบรม 

บว. 

-ภาคเอกชน ต้องการ: แก้ปัญหาธุรกิจ ลดหย่อนภาษีได้ ทักษะ
บริหารจัดการยุคใหม่ คาดหวัง: การใช้ AI ในการทำ
ธุรกิจ เรียนเสาร์-อาทิตย์ 

-มูลค่าผลกระทบทาง
เศรษฐกิจจากการ
แก้ปัญหาธุรกิจให้
เอกชน 
-จำนวนหลักสูตร Re-

บว. 
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ลูกค้าปัจจุบัน ความต้องการ/ ความคาดหวัง KPI หมวด 7 Owner 
skill/Up-skill ที่เปิด
สอนเสาร์-อาทิตย์ 

-ภาครัฐ/ท้องถิ่น ต้องการ: วุฒิที่ ก.พ. รับรองเพื่อปรับตำแหน่ง 
คาดหวัง: เครือข่ายข้าราชการ งานวิจัยท่ีแก้ปัญหา
ในหน่วยงานได้จริง 

-งานวิจัยท่ีถูกนำไปใช้
ประโยชน์ในหน่วยงาน
ภาครัฐ 
-หลักสูตรท่ีผ่านการ
รับรองจาก ก.พ. 

บว. 

-นักศึกษา ป.ตรี ต้องการ: ค่าเทอมผ่อนได้ ใกล้บ้าน/ เดินทางง่าย 
คาดหวัง: เปลี่ยนสายงาน เช่ือมั่นอาจารย์ 

 บว. 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการ/ ความคาดหวัง  owner 
-ผู้ปกครอง ต้องการ: เรียนจบตามเวลา เป็นคนดี และมีงานทำที่

ดี นักศึกษามีความรู้และนำไปประกอบอาชีพได้ตรง
สาขา ส่งเสริมทักษะภาษาให้มากขึ้น ทุนการศึกษา/
แบ่งเบาภาระค่าเทอม/ค่าครองชีพ  
คาดหวัง: อาจารย์ช่วยกวดขันในรายวิชาต่าง ๆ มาก
ขึ้น หอพักใกล้มหาวิทยาลัยและร้านสะดวกซ้ือ 
 
 

-บัณฑิตมีงานทำตรง
สาขา 
-ความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองต่อการดูแล
นักศึกษา 
-การสอบผ่าน
ภาษาอังกฤษ 
-จำนวนทุนการศึกษาที่
จัดสรรให้แก่นักศึกษา 

คณะ 
สำนัก/สถาบัน 

-ผู้ใช้บัณฑิต ต้องการ: บัณฑิตที่มีความรู้ตรงสายงาน มีทักษะ
ดิจิทัล และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ทันที 
คาดหวัง: ความอดทนต่อแรงกดดัน ทัศนคติเชิงบวก  
และการใฝ่เรียนรู้ส่ิงใหม่  

-ความพึงพอใจผู้ใช้
บัณฑิต 

ทุกคณะ 
สำนัก/สถาบัน 

-ศิษย์เก่า ต้องการ: สิทธิประโยชน์ในการ Upskill/Reskill 
เครือข่ายคอนเนคชัน และการรับรองวิทยฐานะที่
ทันสมัย  
คาดหวัง: ช่ือเสียงของคณะ/มหาวิทยาลัยที่เข้มแข็ง 
(ช่วยส่งเสริมโปรไฟล์) การติดต่อสื่อสารท่ีสม่ำเสมอ
จากสถาบัน 
  

-อัตราการได้งานทำ
หรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี 
-ระดับรายได้เฉล่ียเม่ือ
เทียบกับเกณฑ์
มาตรฐาน 
-จำนวนศิษย์เก่าที่
กลับมาช่วยเหลือ
กิจกรรมหรือบริจาค 

คณะ 
สำนัก/สถาบัน 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 

ระเบียบวาระท่ี 5.1 เรื่อง นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป 
 

สาระสำคัญโดยย่อ. 
สำนักมาตรฐานและประเมินผล ได้กำหนดปฏิทินการประชุมของคณะกรรมการดำเนินงาน

ประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ประจำปี พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 3/2569 ในวันอังคารที่ 19 
พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมอยุธยา - อาเซียน  ทั้งนี้ ปฏิทินอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงไดโ้ดยสำนักมาตรฐานและประเมินผล จะแจ้งในหนังสือเชิญประชุมอีกครั้ง ต่อไป 

 
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
......................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...............................................

............................................................................................................................. ...............................................

............................................................................................................................................... ............................. 
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