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รายช่ือคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

 
1 ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา ประธานกรรมการ 
2 รองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดีผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะครุศาสตร์ กรรมการ 
3 รองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดีผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
กรรมการ 

4 รองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดีผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
5 รองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดีผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
กรรมการ 

 6 รองผู้อำนวยการผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา สถาบันวิจัยและพัฒนา กรรมการ 
7 รองผู้อำนวยการผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา สถาบันอยุธยาศึกษา กรรมการ 
8 รองผู้อำนวยการผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
กรรมการ 

9 รองผู้อำนวยการผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาบัณฑิตศึกษาวิทยาลัย กรรมการ 
10 ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี กรรมการ 
11 หัวหน้าสำนักงานคณบดี/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา  

คณะครุศาสตร์ 
กรรมการ 

12 หัวหน้าสำนักงานคณบดี/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

กรรมการ 

13 หัวหน้าสำนักงานคณบดี/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา  
คณะวิทยาการจัดการ 

กรรมการ 

14 หัวหน้าสำนักงานคณบดี/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กรรมการ 

15 หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการ/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

กรรมการ 

16 หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการ/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา  
สถาบันอยุธยาศึกษา 

กรรมการ 

17 หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการ/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา  
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กรรมการ 

18 รักษาการหัวหน้าสำนักงานคณบด/ีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
บัณฑิตศึกษาวิทยาลัย 

กรรมการ 

19 ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา กอง
นโยบายและแผน 

กรรมการ 

20 ผู้อำนวยการกองบริการการศึกษา/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา กอง
บริการการศึกษา 

กรรมการ 

21 ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา กอง
พัฒนานักศึกษา 

กรรมการ 

22 ผู้อำนวยการกองกลาง/เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา กองกลาง กรรมการ 
23 เจ้าหน้าทีผู่้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา โครงการจัดตั้งศูนย์ภาษาและการศึกษา

นานาชาติ 
กรรมการ 

24 เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพ กรรมการและเลขานุการ 

/หน้าที่... 



 
หน้าที ่
1.  เสนอนโยบาย เป้าหมาย วางแผน กำกับดูแล และติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา        

ทุกระดับในมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค ์
2. วางแผนการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ทุกระดับในมหาวิทยาลัย และดำเนินงานตามแผนที่

กำหนด 
3. พิจารณา และกลั่นกรองเรื่องเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยก่อนนำเสนอ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัย 
4. จัดทำคู่มือ และรายงานการประเมินตนเองระดับมหาวิทยาลัย 
5. จัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจำปี เสนอต่อคณะกรรมการประจำ

หน่วยงาน มหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัย พร้อมทั้งเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
6. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
7. พัฒนาและจัดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา          

สู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
8. สร้างเครือข่ายด้านการประกันคุณภาพการศึกษาระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
9.  ให้คำปรึกษางานด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับหน่วยงานทุกระดับในมหาวิทยาลัย 
10. ประสานงานและอำนวยความสะดวก แก่คณะกรรมการประกันคุณภาพทุกระดับในมหาวิทยาลัย และ

คณะกรรมการอื่นที่เก่ียวข้อง ตลอดจนประสานงานต่างๆ ที่เก่ียวข้องทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
11. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา  
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ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1.1 เรื่อง
............................................................................................................................. .......................................................
................................................................................................................................ ....................................................
.............................................................................. ................................................................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................
  

มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………...…………….……………
…………………………………………………………………………………………………………………………….………. 
 

  
 

ระเบียบวาระท่ี 1.2 เรื่อง
............................................................................................................................. .......................................................
................................................................................................................................ ....................................................
.............................................................................. ................................................................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................
  

มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………...…………….……………
…………………………………………………………………………………………………………………………….………. 
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 1.2 เรื่อง
............................................................................................................................. .......................................................
................................................................................................................................ ....................................................
.............................................................................. ................................................................................................... 
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มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………...…………….……………
…………………………………………………………………………………………………………………………….……….………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………..… 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 2.1 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2565 
 
สาระสำคัญโดยย่อ 
นางสาววิภา  การภักดี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ได้นำเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ครั้งที่ 1/2565 ซึ่งมีสาระสำคัญตามเอกสารรายงานการประชุมฯ จำนวน 7 
หน้า               เพ่ือขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม  

 
ความเป็นมา/เรื่องเดิม/ข้อเท็จจริง 

 ตามที่ คณ ะกรรมการดำเนิ น งานประกั น คุณ ภ าพการศึ กษ า ได้ กำหนดจั ดป ระชุ ม  ครั้ งที่                          
1/2565  เมื่อวันอังคารที่ 15 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 เวลา 13.30-15.00 น. รูปแบบออนไลน์ ผ่านระบบ 
Zoom Meeting โดยกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ ได้บันทึกและจัดทำรายงานการประชุม กระบวนการคือ จด
บันทึกข้อความสาระสำคัญของการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ในระหว่างการประชุม ซึ่งมีสาระสำคัญ
ตามเอกสารรายงานการประชุม  
 
 ข้อเสนอ/ญัตติ 
 ขอรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ครั้งที่ 1/2565 
  
 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
 ................................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
…….………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………. 
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รายงานการประชุม 
    คณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

ครั้งที่ 1/2565 
วันอังคารที่ 15 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 เวลา 13.30-15.00 น. 

ณ ห้องประชุมอยุธยา-อาเซียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 ******************************** 

 

ผู้มาประชุม 
1. ผศ.บุญไท เจริญผล ที่ปรึกษา 
2. ผศ.ยุพิน พวกยะ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 
3. ผศ.กฤษณะ กันอ่ำ รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
4. ผศ.ภัทราพร จันตะนี รองคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
5. อาจารย์เนตรนิภา  เจียมศักดิ์ รองคณบดีคณะครุศาสตร์ 
6. อาจารย์พันธรัตน์   ศรีสุวรรณ รองคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
7. อาจารย์ ดร.ภาวินีย์  ธนาอนวัช รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
8. อาจารย์กันยารัตน์    คงพร รองผู้อำนวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 
9. ผศ.สุภาพร  ณ หนองคาย รองผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
10. นางวิริดา มีบำรุง หัวหน้าสำนักงานคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
11. นางสาวเพลินตา โมสกุล หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 
12. ดร.เกษรา ศรีวิเชียร หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 
13. นางสารภี   พูลศิริ หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
14. นางทิวาพร ส่งแสง รักษาการหัวหน้าสำนักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
15. นางสาวพิจิกามาศ  แย้มบู่ ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 
16. นางสาวกาญจนา เงินอ่อน ผู้อำนวยการกองบริการการศึกษา 
17. นางสาวมาลัยรัก   สระทองพูล หัวหน้างานทรัพยากรบุคคล 
18. นางสาวนุชจร ี สัญญะสาร ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย 
19. นายภูรุจ จันทร์สว่าง ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะมนุษยศาสตร์ฯ 
20. นางสาววริศรา  แน่นอุดร ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ฯ 
21. นางสาวฐานิต  พันธุ ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะครุศาสตร์ 
22. นางจุฑามาศ เจริญใจ ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
23. นางยุพิน   กิจที่พ่ึง ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาสำนักวิทยบริการฯ 
24. นายนัฐวุฒ ิ คล้ายเพ็ง ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพกองกลาง 
25. นางสาวสุจิตรา แก้วแสงแจ่ม ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพกองบริการการศึกษา 
26. นางสาวอมรรัตน์   อมรนาถ ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษากองนโยบายและแผน 
27. นายติณณ์  ภาณุเมศธนัน ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษากองนโยบายและแผน 
28. นางสาวเบญจมาภรณ์  ขำเขียว ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษากองนโยบายและแผน 
29. นางเดือนเพ็ญ สนแย้ม นักวิชาการศึกษาระดับชำนาญการ งานประกันคุณภาพ 
30. นางสาวนันทนา ศรีชัยมูล นักวิชาการศึกษาระดับชำนาญการ งานประกันคุณภาพ 
31. นางสาววิภา การภักดี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป งานประกันคุณภาพ 
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ผู้ไม่มาประชุม  (ติดภารกิจ) 

1.  นางสาวเบญจลักษณ์  ชิดชาญชัย  นักวิชาการศึกษาระดับชำนาญการ งานประกันคุณภาพ 
2. นายสิทธิ์พงษ์  พงษ์สุข  ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพกองพัฒนานักศึกษา 
3. นายพรศักดิ์ ทรัพย์สมบัติ  ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพกองพัฒนานักศึกษา 

 
เปิดประชุม  เวลา 13.30 น. 
  

ประธานพิจารณาจำนวนกรรมการที่มาประชุม เห็นว่าครบองค์ประชุมแล้ว จึงเปิดการประชุม และ
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.1 เรื่อง การแต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดี (แทนตำแหน่งที่ว่าง) 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญไท  เจริญผล ประธานกรรมการ ได้แจ้งการการลาออกจากตำแหน่ง
ผู้ช่วยอธิการบดี มหาวิทยาลัยจึงมีคำสั่ งแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยุพิน  พวกยะ ให้ดำรงตำแหน่ง ผู้ช่วย
อธิการบดี ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 เป็นต้นไป 
   

มติ/ความเห็นของที่ประชุม  
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 1.2 เรื่อง การประกาศผลการพิจารณาคดัเลือกเบื้องต้น (Sceening) โครงการ EdPEx200        
รุ่นที่ 9 ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญไท  เจริญผล ประธานกรรมการ ได้แจ้งการประกาศผลการพิจารณา
คัดเลือกเบื้องต้น (Sceening) โครงการ EdPEx200 รุ่นที่  9 ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  ประกาศผลเมื่อวันที่ 19 มกราคม 2565 ทั้งนี้มีหน่วยงานที่ผ่านการคัดเลือก 
จำนวน 36 หน่วยงาน ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ไม่ผ่านการคัดเลือก โดย สป.อว. จะแจ้งผลการ
พิจารณาพร้อมข้อเสนอแนะมายังหน่วยงานต่อไป 
   

มติ/ความเห็นของที่ประชุม  
รับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4



ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
  ระเบียบวาระท่ี 2.1 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 3/2564 

  

    สาระสำคัญโดยย่อ 
  คณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ได้กำหนดให้มีการจัดประชุม

คณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ครั้งที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2564 ณ 
ห้องประชุมอยุธยา-อาเซียน  โดยงานประกันคุณภาพ ได้แจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ครั้งที่ 3/2564 เพ่ือรับรองรายงานการประชุมโดยขอให้คณะกรรมการ
พิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว  

  มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ครั้งที่ 

3/2564 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องการประชุม ครั้งที่ 3/2564 
ระเบียบวาระท่ี 3.1 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 3/2564 

 

นางสาววิภา  การภักดี  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ได้แจ้งรายงานผลเรื่องสืบเนื่องจาก
การประชุมครั้งที่ 3/2564 จำนวน 1 เรื่อง ดังนี้ 

1. เรื่อง (ร่าง) แผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ประจำปีการศึกษา 
2564 ระดับมหาวิทยาลัย จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปี การศึกษา 2563 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  

  มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม  
  เห็นชอบ งานประกันคุณภาพดำาเนินการจัดทำรูปเล่มแผนพัฒนาคุณภาพ ประจำปี

การศึกษา 2564 ระดับมหาวิทยาลัย และเผยแพร่ให้ทุกหน่วยงานทราบ เรียบร้อยแล้ว 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่อง แจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาแนวปฏิบัติที่ดี ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
 นางสาวนันทนา  ศรีชัยมูล กรรมการและเลขานุการ ได้แจ้ง เรื่อง แจ้งคำสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการสรรหาแนวปฏิบัติที่ดี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เพ่ือให้การดำเนินงานกิจกรรมการสรรหาแนวปฏิบัติที่ดี เป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ และเกิด
ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยต่อไป 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม  
 รับทราบ   
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ระเบียบวาระท่ี 4.2 เรื่อง รายงานความคืบหน้าข้อมูลภาวะการมีงานทำของบัณฑิต 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
 นางสาววิภา  การภักดี กรรมการและเลขานุการ ได้แจ้ง เรื่อง รายงานความคืบหน้าข้อมูล

ภาวะการมีงานทำของบัณฑิต เพ่ือให้หน่วยงานได้ดำเนินการติดตามภาวะการมีงานทำของบัณฑิตให้เป็นไป
ตามเป้าหมายร้อยละ 70 ของบัณฑิตที่ได้รับการอนุมัติจบการศึกษาจากสภาในปีการศึกษา 2563 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
 รับทราบ   
 
ระเบียบวาระที่ 4.3 เรื่อง การจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “หลักสูตรผู้ตรวจประเมิน

ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx” รุ่นที่ 1  
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
นางสาวนันทนา  ศรีชัยมูล กรรมการและเลขานุการ ได้แจ้ง เรื่อง การจัดโครงการอบรม

เชิงปฏิบัติการ “หลักสูตรผู้ตรวจประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx” 
รุ่นที่ 1 โดยตามมาตรฐานการอบรมหลักสูตรนี้ ใช้ระยะเวลารวม 4 วัน แบ่งออกเป็น 2 ครั้ง ครั้งที่ 1 ใน
ระหว่างวันที่ 19-20 มีนาคม พ.ศ. 2565 และ ในระหว่างวันที่ 23 -24 เมษายน พ.ศ. 2565 โดยงาน
ประกันคุณภาพจะแจ้งเอกสารไปยังหน่วยงานอีกครั้ง ต่อไป 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
 รับทราบ   

 
ระเบียบวาระท่ี 4.4 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากคณะครุศาสตร์ 
 

  อาจารย์เนตรนิภา  เจียมศักดิ์ รองคณบดีคณะครุศาสตร์ ได้รายงานความคืบหน้าในการ
ดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา จำนวน 3 เรื่อง ดังนี้ 

1. คณะครุศาสตร์ ได้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ประจำปีการศึกษา 2564 ระดับคณะ โดยได้รายงานผลการดำเนินงานตาม
องค์ประกอบตามแบบฟอร์มที ่มหาวิทยาลัยกำหนด 

2. คณะครุศาสตร์ ได้จัดทำรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 
ระดับหลักสูตร โดยประเมินภาพรวมอยู่ในระดับดี ได้ 3.36 คะแนน  

3. คณะครุศาสตร์ อยู่ระหว่างการดำเนินกิจกรรมการจัดการความรู้ KM ตามหัวข้อที่ได้
กำหนดไว้ 

    * ด้านวิจัย : การขอทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก 
    * ด้านผลิตบัณฑิต : การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับการทำงาน 

  

มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 4.5 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
   

สาระสำคัญโดยย่อ 
  อาจารย์พันธรัตน์  ศรีสุวรรณ รองคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ไดร้ายงานความ
คืบหน้าในการดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา จำนวน 3 เรื่อง ดังนี ้

1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ อยู่ระหว่างการดำเนินกิจกรรมการจัดการความรู้ KM 
ดังนี้ 
* ด้านวิจัย  : การขอทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก 
* ด้านผลิตบัณฑิต : การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับการทำงาน 
ครั้งที่ 1 วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2565 
ครั้งที่ 2 วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 

2.  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้แจ้งและกำชับไปยังหลักสูตร ให้ติดตามข้อมูล
ภาวะการ มีงานทำของบัณฑิต ให้ได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ไดร้ายงานแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement 
Plan : QIP) ระดับคณะ (รอบ 6 เดือน) โดยมีเป้าหมายคะแนนอยู่ที่ 4 คะแนน 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.6 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากคณะวิทยาการจัดการ  
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
  ผศ.ภัทราพร  จันตะนี รองคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ได้รายงานความคืบหน้าในการ
ดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา จำนวน 3 เรื่อง ดังนี ้
  1. คณะวิทยาการจัดการ ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement 
Plan : QIP) เรียบร้อยแล้ว  
  2. คณะวิทยาการจัดการ รายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ  (Quality 
Improvement Plan) รอบ 6 เดือน โดยส่งมายังงานประกันคุณภาพ เรียบร้อยแล้ว แต่มีการปรับเรื่อง MBA     
ซึ่งจะส่งข้อมูลมาเพ่ิมเติม ต่อไป 
  3 คณะวิทยาการจัดการ ได้ประสานงานกับบัณฑิต เพ่ือเก็บข้อมูลภาวะการมีงานทำ ซึ่งมีบัณฑิต
ตอบข้อมูลกลับมาบางส่วนแล้ว 
  4. คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดกำหนดการดำเนินงานการจัดการความรู้ KM ถึงครั้งที่ 4  

* ด้านวิจัย : การพัฒนาแนวทางการผลิตผลงานทางวิชาการและงานวิจัย เพ่ือเข้าสู่
ตำแหน่งทางวิชาการ   

* ด้านการผลิตบัณฑิต : กลยุทธ์การเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์ 
        

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี 4.7 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ผศ.กฤษณะ  กันอ่ำ  รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รายงานความคืบหน้าใน

การดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา จำนวน 2 เรื่อง ดังนี ้
1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อยู่ระหว่างการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ 
2. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้กำหนดหัวข้อ KM เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
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* ด้านวิจัย : การส่งเสริมนักศึกษาให้มีศักยภาพในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เพ่ือ
นำไปสู่การใช้ประโยชน์ 

* ด้านการผลิตบัณฑิต : การเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนยุค Next normal. 
  โดยคณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้จัดประชุมคณะกรรมการการจัดการความรู้ เพ่ือสรุปผลการประเมิน
คู่มือการจัดการความรู้ รอบแรก ในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 

   

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.8 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 สาระสำคัญโดยย่อ 
นางสาวสารภี  พูลศิริ  หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดร้ายงานความ

คืบหน้าในการดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้กำหนดหัวข้อการจัดการความรู้ เรื่อง เทคนิคการจัดประชุมวิชาการ

ระดับชาติและนานาชาติแบบผสมผสาน (Hybrid) โดยได้จัดทำปฏิทินการจัดการความรู้ KM และได้จัดกิจกรรม 
KM จำนวน 2 ครั้ง เมื่อวันที่ 3 และ 11 กุมภาพันธ์ 2565 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.9 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากสถาบันอยุธยาศึกษา 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
อาจารย์กันยารัตน์  คงพร รองผู้อำนวยการสถาบันอยุธยาศึกษา  ได้รายงานความคืบหน้าใน

การดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
สถาบันอยุธยาศึกษา ได้กำหนดจัดกิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "การขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานด้านแผนปฏิบัติราชการและการประกันคุณภาพ สถาบันอยุธยาศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา" ในระหว่างวันที่ 22-24 มีนาคม พ.ศ. 2565 โดยได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิคือ            
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา  ความคุ้นเคย จาก มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 4.10 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

สาระสำคัญโดยย่อ 
นางยุพิน  กิจที่พึ่ง เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยี ได้รายงานความคืบหน้า ในการดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา จำนวน 4 เรื่อง ดังนี ้
   1. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ระหว่างจัดทำ (ร่าง) รายงานแผนพัฒนา
การศึกษา (QIP) พ.ศ. 2565 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   2. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ระหว่างจัดทำ (ร่าง) รายงานแผนพัฒนาสำนัก
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามเกณฑ์ EdPEx  
   3. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ระหว่างจัดทำแผนมาตรการความเสี่ยง 
ประจำปี พ.ศ. 2565 
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    4. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้กำหนดจัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน
การจัดการความรู้ (KM) ครั้งที่ 4 /2565 เพ่ือประมวลผลและการกลั่นกรองความรู้การใช้งานระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ (ARU Digital Workflow) ระดับผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน ในวันอังคารที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๕ 
เวลา ๐๙.๓๐ - ๑๑.๐๐ น. รูปแบบออนไลน์ผ่าน Zoom Application  
    มติที่ประชุม รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4.11 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากบัณฑิตวิทยาลัย 
  นางทิวาพร  ส่งแสง รักษาการหัวหน้าสำนักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ได้รายงานความ
คืบหน้าในการดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา โดยบัณฑิตวิทยาลัยอยู่ระหว่างการดำเนินงานการ
จัดการความรู้ (KM) เรื่อง การบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนให้นักศึกษาสำเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา  
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.12 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบจากสำนักงานอธิการบดี 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
นางสาวนันทนา   ศรีชัยมูล   เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของ

สำนักงานอธิการบดี ได้รายงานความคืบหน้าในการดำเนินงานด้านงานประกันคุณภาพการศึกษา โดยนำเสนอ
เพ่ือทราบ           คือ สำนักงานอธิการบดี อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูล เพ่ือจัดการอบรมในหัวข้อต่างๆที่เกี่ยวข้อง
กับการดำเนินงาน            ตามเกณฑ์ EdPEx เพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมินระดับมหาวิทยาลัย ต่อไป 

 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องนำเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 5.1 เรื่อง การพิจารณารายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement Plan) ประจำปีการศึกษา 2564 ระดับมหาวิทยาลัย (รอบ 6 เดือน) 
 

 สาระสำคัญโดยย่อ 
นางเดือนเพ็ญ  สนแย้ม กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ ได้นำเสนอ การพิจารณารายงานผล

การดำเนินงาน ตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ประจำปีการศึกษา 2564 ระดับ
มหาวิทยาลัย (รอบ 6 เดือน) เพ่ือให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานตามแผนพัฒนา
คุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2564 ต่อไป 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
เห็นชอบ  
 

ระเบียบวาระที่ 5.2 เรื่อง การพิจารณารายงานผลการติดตามการดำเนินงาน ประจำปีการศึกษา 2564 
ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย (รอบ 6 เดือน) 
 

 สาระสำคัญโดยย่อ 
นางเดือนเพ็ญ  สนแย้ม กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ ได้นำเสนอ การพิจารณารายงานผล

การติดตามการดำเนินงาน ประจำปีการศึกษา 2564 ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย (รอบ 6 

9



เดือน) เพ่ือให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมิน ระดับ
หลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2564 ต่อไป 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
เห็นชอบ  

 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
ระเบียบวาระท่ี 6.1 เรื่องแจ้งปฏิทินการประชุมครั้งต่อไป 
 

  สาระสำคัญโดยย่อ 
  กำหนดการประชุมตามปฏิทินประกันคุณภาพ ครั้งต่อไปคือวันอังคารที่ 19 เมษายน พ.ศ. 
2565                          เวลา 13.30 น. รูปแบบออนไลน์ ผ่านระบบ Zoom Meeting 
 

  มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
ปิดประชุม เวลา 14.50 น.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

....................................... 
(นางสาววิภา   การภักดี) 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 
 

....................................... 
(นางเดือนเพ็ญ  สนแยม้) 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม  
ระเบียบวาระที่ 3.1 การดำเนินการตามมติที่ประชุม ครั้งที่ 1/2565 
   

ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง มติที่ประชุม ผลการปฏิบัติตามมติ 

5.1 เรื่อง การพิจารณารายงาน
ผลการดำเนิ น งาน  ตาม
แ ผ น พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ 
( Quality Improvement 
Plan) ประจำปีการศึกษา 
2564 ระดับมหาวิทยาลัย 
(รอบ 6 เดือน) 

     เห็นชอบรายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผน พั ฒ นาคุณ ภ าพ (Quality 
Improvement Plan) ป ร ะ จ ำ ปี
การศึกษา 2564 ระดับมหาวิทยาลัย 
(รอบ 6 เดือน)  

   ทุ ก ห น่ ว ย ง า น ด ำ เนิ น
กิจกรรมตามแผนให้แล้วเสร็จ
และรายงานความก้าวหน้า 
ผลการดำเนินงานในรอบ 9 
เดือนต่อไป 

5.2 การพิจารณารายงานผลการ
ติ ด ต าม ก ารด ำ เนิ น งาน 
ประจำปีการศึกษา 2564 
ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
และระดับมหาวิทยาลั ย 
(รอบ 6 เดือน) 

    เห็นชอบ    ทุ ก ห น่ ว ย ง า น ร า ย ง า น
ความก้าวหน้าการดำเนินงาน
ในรอบ  9 เดือนต่อไป 

 
มติที่ประชุม   ……………………………………………………………………………………………………..…………………….. 

…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….. 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่อง แจ้งคำสั่ง เรื่อง ให้คณาจารย์ และบุคลากรเข้าร่วมโครงการ

อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ตรวจประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินงานที่เป็นเลิศ 
EdPEx” รุ่นที่ 1 ครั้งที่ 2  
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพให้เข้าสู่การ

ดำเนินงานที่เป็นเลิศ (Education Criteria For Performance Excellence : EdPEx) โดยได้วางแผนในการ
พัฒนาตามกระบวนการอย่างต่อเนื่อง  นั้น 

 
  ความเป็นมา/เรื่องเดิม/ข้อเท็จจริง 

เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวัตถุประสงค์ มหาวิทยาลัยจึงได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“หลักสูตรผู้ตรวจประเมินเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx” รุ่นที่ 1 ในระหว่าง
วันที่ 19-20 มีนาคม พ.ศ. 2565  ซึ่งได้ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว และ ในระหว่างวันที่ 21-22 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2565 โดยเกณฑ์การจัดอบรมดังกล่าว ผู้เข้าร่วมอบรมจะต้องเข้าอบรมครบตามวันและเวลาที่จัด
กิจกรรม เมื่อผ่านการอบรมแล้วจะสามารถเป็นผู้ตรวจประเมินเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่
เป็นเลิศ EdPEx ต่อไป รายละเอียดตามกำหนดการที่แนบมาพร้อมนี้ 

 
 
 
 

  ข้อเสนอ/ญัตติ 
  ขอนำเสนอเพ่ือทราบ โดยงานประกันคุณภาพจะทำหนังสือไปยังหน่วยงานอีกครั้ง 
   

มติที่ประชุม .............................................................................................................................. 
...............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................. ............................................................. 
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กำหนดการ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ตรวจประเมินเกณฑ์คุณภาพการศึกษา 
เพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx รุ่น 1 คร้ังที่ 2 
ในระหว่างวันที่ 21 – 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
ณ หอประชุมมหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

เวลา รายละเอียด วิทยากร 
21 พฤษภาคม 2565 ณ หอประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
08.00-08.30 น. ลงทะเบียน  
08.30-12.00 น. รับฟังการบรรยาย :  

- เทคนิคการเขียน Key Theme และ Complete 
Feedback report 
- กระบวนการตรวจประเมิน รายหมวด และ ฝึกปฏิบัติ  

ผศ.ดร.เชิญโชค ศรขวัญ  
รองผู้อำนวยการ สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม (สก.สว.) 

12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน  
13.00-17.00 น. ฝึ กป ฏิ บั ติ  : ก าร  Concensus Meeting 1  แล ะ

นำเสนอและอภิปราย 
ผศ.ดร.เชิญโชค ศรขวัญ  
รองผู้อำนวยการ สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม (สก.สว.) 

22 พฤษภาคม 2565 ณ หอประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
08.00-08.30 น. ลงทะเบียน  
08.30-12.00 น. ฝึ กป ฏิ บั ติ  : ก าร  Concensus Meeting 2  แล ะ

นำเสนอและอภิปราย 
ผศ.ดร.เชิญโชค ศรขวัญ  
รองผู้อำนวยการ สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม (สก.สว.) 

12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน  
13.00-17.00 น. ฝึกปฏิบัติ :  

-  ก า ร จั ด ท ำ  Key Theme แ ล ะ ก า ร จั ด ท ำ 
Complete Feedback report  

-  เสนอและอภิปราย 

ผศ.ดร.เชิญโชค ศรขวัญ  
รองผู้อำนวยการ สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม (สก.สว.) 

 
หมายเหตุ :  พักรับประทานอาหารว่าง เวลา 10.30-10.45 น. และ เวลา 14.45-15.00 น. 
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ระเบียบวาระท่ี 4.2 เรื่อง แจ้งแก้ไขคำสั่งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 
2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ฉบับปรับปรุง 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
สืบเนื่องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญไท  เจริญผล ได้ลาออกจากตำแหน่งผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกัน

คุณภาพการศึกษา เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 และมหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษาคนใหม่ คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยุพิน  พวกยะ ในวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 เช่นกันนั้น 
   

ความเป็นมา/เรื่องเดิม/ข้อเท็จจริง 
ตามที่งานประกันคุณภาพได้ดำเนินการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 

ปีการศึกษา 2564 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2564 ไว้เรียบร้อยแล้วนั้น ทั้งนี้เพ่ือให้กระบวนการดำเนินงานเป็นไปตาม
โครงสร้างการบริหารงานที่เปลี่ยนแปลงไป งานประกันคุณภาพจึงได้ดำเนินการแก้ไขคำสั่ง เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ข้อที่ 2 คณะกรรมการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้  ตามเอกสารแนบ : คำสั่งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา              
ปีการศึกษา 2564 

 

คำสั่งเดิม แก้ไขเป็น 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญไท  เจริญผล 
ตำแหน่ง : ประธานกรรมการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญไท  เจริญผล 
ตำแหน่ง : ที่ปรึกษา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยุพิน  พวกยะ 
ตำแหน่ง : กรรมการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยุพิน  พวกยะ 
ตำแหน่ง : ประธานกรรมการ 

 
  ข้อเสนอ/ญัตติ 
  นำเสนอเพ่ือทราบ และดำเนินการตามหน้าที่ในคำสั่งต่อไป ตั้งแต่วันที่ 8 มีนาคม 2565  
 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
  ................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระท่ี 4.3 การแจ้งแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินงานที่เป็นเลิศ (EdPEx) 

จากข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการพิจารณาใบสมัครเพื่อการคัดเลือกเบื้องต้น (screening) ของ สป.อว. 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้จัดโครงการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ : EdPEx200 รุ่นที่ 9 พ.ศ. 2564 ซึ่งมหาวิทยาลัยได้สมัครเข้าร่วมโครงการคัดเลือก
เบื้องต้น (screening) โดยจัดส่งโครงร่างองค์กร (OP) ไม่เกิน 5 หน้า ผลลัพธ์ในหัวข้อ 7.1-7.5 ไม่เกิน 5 หน้า หัวข้อ 
2.2 ไม่เกิน 5 หน้า และ 6.1 ไม่เกิน 5 หน้า พร้อมตอบคำถามระดับสถาบัน ไม่เกิน 2 หน้า ไปยัง สป.อว. ไปแล้วเมื่อ 
วันที่ 17 ธันวาคม 2565 นั้น  

 

  ความเป็นมา/เรื่องเดิม/ข้อเท็จจริง 
  ตามหนังสือที่ อว 0204.5/ว4469 ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565 เรื่อง การแจ้งผลพิจารณาการ
คัดเลือกเบื้องต้น (screening) ว่ามหาวิทยาลัยยังไม่ผ่านการพิจารณาคัดเลือก เนื่องจากใบสมัครของหน่วยงานมี
ข้อมูลที่ยังไม่สามารถแสดงให้เห็นถึงความเชื่อมโยง ความพร้อม และระดับพัฒนาการตามเกณฑ์การประเมินที่กำหนด
ไว้ โดยมีรายละเอียด ตามเอกสารแนบ : แจ้งผล Screening จาก สป.อว. 
  และทั้งนี้งานประกันคุณภาพ ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินงานที่
เป็นเลิศ ตามข้อเสนอแนะของ สป.อว.ข้างต้น ตามเอกสารแนบ :  แผนพัฒนาคุณภาพตามข้อเสนอแนะของ 
สป.อว. 
   

ข้อเสนอ/ญัตติ 
  นำเสนอเพ่ือทราบ เป็นแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงานตามแผนฯ ต่อไป 

 

มติที่ประชุม  
............................................................................................................................. ..................... 

........................................................................................ ......................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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ที่ อว 0204.5/                                                   กระทรวงการอุดมศึกษา 
          วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวตักรรม 
                                     ถนนศรีอยุธยา ราชเทวี กทม. 10400 

 
        กุมภาพันธ์ 2565 
 
เรื่อง การแจ้งผลพิจารณาการคัดเลือกเบื้องต้น (screening) 
 
เรียน อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
  
สิ่งที่ส่งมาด้วย ข้อเสนอแนะจากการพิจารณาใบสมัครเพ่ือการคัดเลือกเบื้องต้น (screening) 
 

ตามที่ ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้จัดให้มีโครงการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ : EdPEx200 รุ่นที่ 9 พ.ศ. 2564 โดยให้หน่วยงานที่สนใจสมัครเข้าร่วม
โครงการฯ จัดส่งโครงร่างองค์การ (OP) ไม่เกิน 5 หน้า ผลลัพธ์ในหัวข้อ 7.1 – 7.5 ไม่เกิน 5 หน้า หัวข้อ 2.2  
ไม่เกิน 5 หน้า 6.1 ไม่เกิน 5 หน้า และค าถามระดับสถาบัน ไม่เกิน 2 หน้า มายังส านักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ภายในวันที่  17 ธันวาคม 2564 และหน่วยงานของท่าน  
ได้ให้ความสนใจสมัครเข้าร่วมโครงการฯ นั้น 
 

ในการนี้ ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ขอเรียนว่า 
คณะอนุกรรมการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 
19 มกราคม 2565 ได้พิจารณาการคัดเลือกเบื้องต้น (screening) หน่วยงานเข้าร่วมโครงการ EdPEx200 รุ่นที่ 9
เรียบร้อยแล้ว และมีหน่วยงานที่ไม่ผ่านการพิจารณาคัดเลือก เนื่องจากใบสมัครของหน่วยงานมีข้อมูลที่                
ยังไม่สามารถแสดงให้เห็นถึงความเชื่อมโยง ความพร้อม และระดับพัฒนาการตามเกณฑ์การประเมินที่ก าหนดไว้ 
โดยมีรายละเอียดข้อเสนอแนะปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย  

  
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและขอขอบคุณในความสนใจและให้ความร่วมมือมา ณ โอกาสนี้     

โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากท่านอีกในโอกาสต่อไป  
 

                              ขอแสดงความนับถือ   
 
 
 
 
 
 
 
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
กองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
โทรศัพท์  0 2039 5625   โทรสาร 0 2039 5665 
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ข้อเสนอแนะจากการพิจารณาใบสมัครเพื่อคัดเลือกเบื้องต้น (Screening) 

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

คณะ ระดับสถาบัน 
 

หัวข้อ ความเห็น 

โครงร่างองค์กร 

- มหาวิทยาลัยไม่ได้แสดงแนวทางการจัดการศึกษาในแต่ละระดับ ตลอดจนแนวทาง 
การให้บริการของการบริการที่ส าคัญตามพันธกิจ ทั้งการวิจัย การบริการวิชาการ  
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
- มหาวิทยาลัยไม่ได้แสดงปัจจัยความผูกพันของบุคลากรทั้ง 2 กลุ่ม ว่ามีอะไรบ้าง 
- มหาวิทยาลัยแสดงโครงสร้างองค์กร แต่ไม่ได้อธิบายถึงระบบการน าองค์กร 
- เนื่องจากผู้ เรียนมีสองระดับ คือ ปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา ทั้งสองระดับมี 
ความต้องการและความหวังที่ส าคัญที่แตกต่างกันหรือไม่ นอกจากนั้น  ไม่ชัดเจนว่า
ลูกค้ากลุ่มอ่ืน ๆ ของวิจัย บริการวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม คือใครบ้าง  
ซึ่งจะสัมพันธ์กับกระบวนการในหมวด 3  
- ทุกค าถามในโครงร่างองค์กร ให้พิจารณาในเรื่องที่ส าคัญ ๆ ตัวอย่างเช่น การก าหนด 
ผู้ส่งมอบไม่มีความจ าเป็นที่ต้องลงรายละเอียดถึงการให้บริการพ้ืนฐาน (เช่น การไฟฟ้า 
ประปา) อย่างไรก็ตาม เมื่อก าหนดผู้ส่งมอบ และคู่ความร่วมมือที่ถูกต้องแล้ว ประเด็นที่
ส าคัญที่ต้องพิจารณาคือข้อก าหนดในการท างานร่วมกัน ซึ่งควรต้องก ากับติดตาม 
และรายงานผลลัพธ์ใน 7.1ค  
- การเปลี่ยนแปลงส าคัญที่ส่งผลกระทบต่อสถานการณ์การแข่งขัน มหาวิทยาลัยอาจยัง
พิจารณาไม่รอบด้านโดยเฉพาะปัจจัยภายนอก เช่น Disruptive technology นโยบาย
ภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ประชากรเข้าสู่ผู้สูงวัยเต็มรูปแบบ ความต้องการและคาดหวังของ
สังคมที่เปลี่ยนแปลง ซึ่งส่งผลกระทบต่อการก าหนดบริบทเชิงกลยุทธ์ทั้ง Strategic 
Challenge, Strategic Advantage และ Strategic Opportunity ให้ตรงประเด็น 
มากขึ้น ทั้งนี้บริบทเชิงกลยุทธ์ดังกล่าวจะต้องน าสู่การเชื่อมโยงกับการจัดท ากลยุทธ์ 
ในล าดับถัดไป 
- บทบาทของผู้ส่งมอบ คู่ความร่วมมือ ไม่ชัดเจน การวิเคราะห์ความท้าทาย  และ 
ความได้เปรียบอาจยังไม่ครอบคลุม ระบบปรับปรุงผลการด าเนินงานยังเป็นแบบพื้นฐาน 
ประเด็นเปรียบเทียบกับคู่แข่งไม่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์    
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หัวข้อ ความเห็น 
หมวดกระบวนการ 

2.2 การน ากลยุทธ์
ไปปฏิบัต ิ

- มหาวิทยาลัยไม่ได้แสดงแผนปฏิบัติการทั้งระยะสั้นและระยะยาวที่ส าคัญ ตลอดจนไม่
มั่นใจว่าตัววัดที่ใช้ติดตามผลส าเร็จ และประสิทธิผลของแผนปฏิบัติการจะมีความ
สอดคล้องกับตัววัดระดับกลยุทธ์หรือไม่ 
- ไม่พบค่าเป้าหมายในตัวชี้วัดกลยุทธ์ทั้ง 9 ตัวชี้วัด คู่เทียบที่น ามาใช้ในการาดการณ์ 
ผลการด าเนินงานน่าจะยังไม่เหมาะสม การปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติงานไม่ได้แสดง
ชัดเจนในประเด็นของความรวดเร็ว 

6.1 กระบวนการ
ท างาน 

- ข้อก าหนดที่มหาวิทยาลัยระบุในตาราง 6.1ก(1)-(3) เป็นเพียงแค่ปัจจัยน าเข้า ซึ่งไม่ใช่
ข้อก าหนดหรือ specification จึงเป็นการยากที่จะก าหนดตัววัด ตลอดจนตัวชี้วัด 
เพ่ือการควบคุมภายใน ให้สอดคล้องกับข้อก าหนด ซึ่งจะผลต่อการก ากับติดตาม และ
ต้องรายงานในหมวด 7 ด้วย 
- ไม่ชัดเจนในส่วนของการท าให้มั่นใจว่าการปฏิบัติประจ าวันเป็นไปตามข้อก าหนดที่
ส าคัญ การเลือกใช้เกณฑ์คุณภาพที่แตกต่างกันในแต่ละระดับอาจไม่สนับสนุน 
การพัฒนาคุณภาพตามระบบ EdPEx 

ผลลัพธ์/ตัววัด - มหาวิทยาลัยน าเสนอตัววัดที่มีความส าคัญต่อการบรรลุพันธกิจในระดับหนึ่ง อย่างไรก็
ตามยังขาดการรายงานผลลัพธ์ที่ส าคัญอีกหลายเรื่อง เช่น ผลลัพธ์ด้านการจัดการ
เครือข่ายอุปทานโดยเฉพาะคู่ความร่วมมือ ผลลัพธ์ที่มุ่งเน้นลูกค้าที่ครอบคลุมทุกกลุ่ม/ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียตามความต้องการความคาดหวังในหลายประเด็นที่ระบุในโครงร่าง
องค์กร ผลลัพธ์ด้านการเงิน เช่น รายจ่ายในแต่ละพันธกิจหรือในเรื่องที่ส าคัญ อาทิ 
รายจ่ายในการพัฒนาบุคลากรเพ่ือประโยชน์ในการใช้วิเคราะห์ความสัมพันธ์กับ 
Productivity ขององค์กร หรือรายจ่ายส าหรับพัฒนาหรือประสบการณ์ท่ีจัดให้นักศึกษา
มีความสัมพันธ์กับคุณลักษณะบัณฑิตที่สถาบันต้องการแล้วหรือยัง 
- ผลการด าเนินการส่วนใหญ่มีแนวโน้มที่ดี แต่ไม่มีการก าหนดค่าเป้าหมาย มีผลสัมฤทธิ์
ด้านศิลปวัฒนธรรมสูงกว่าด้านที่เป็นจุดเน้นตามวิสัยทัศน์ ไม่พบความสอดคล้องของ  
คู่เทียบ ประเด็นเปรียบเทียบ ตัวชี้วัดผลการด าเนินการ OKRs และวิสัยทัศน์ขององค์กร 

ค าถาม 
ระดับสถาบัน 

การจัดสรรงบประมาณ ไม่สอดคล้องกับทิศทางตามวิสัยทัศน์ ผลการด าเนินงาน และ
ความได้เปรียบเชิงกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย 
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หัวข้อ ความเห็น 
ข้อเสนอแนะ 
ในภาพรวม 

- มหาวิทยาลัยอาจต้องให้ความส าคัญกับการตอบค าถามในโครงร่างองค์กร เนื่องจาก
จะมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกับกระบวนการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผลลัพธ์ที่
ต้องแสดงในหมวด 7  
- การท าความเข้าใจกับเจตนารมณ์ในแต่ละข้อค าถามอาจช่วยให้มหาวิทยาลัยจัดท า
รายงานได้ดีข้ึน 
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ระเบียบวาระที่ 4.4 เรื่อง แจ้งปฏิทินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในฯ และแนวทางการ

เบิกจ่ายงบประมาณการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2564 ระดับหลักสูตร 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้กำหนดปฏิทินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ปีการศึกษา 2564 ระดับหลักสูตร ในระหว่างวันที่ 1-15 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 รูปแบบการประเมินปกติ หรือ 
รูปแบบการประเมินออนไลน์ นั้น 

 

  ความเป็นมา/เรื่องเดิม/ข้อเท็จจริง 
  เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย งานประกันคุณภาพขอแจ้งปฏิทินการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในฯ และแนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 
2564 ระดับหลักสูตร เพ่ือให้หน่วยงานเตรียมความพร้อมรับการประเมินต่อไป รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ 
   

ข้อเสนอ/ญัตติ 
  นำเสนอเพ่ือทราบ และเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 
2564 ระดับหลักสูตร ต่อไป 

 

มติที่ประชุม  
.......................................................................................................... ........................................ 

........................................................................................ ......................................................................................  

..................................................................................................................................................................... ......... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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1 

ปฏิทินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
ประจำปีการศึกษา 2564 (1 สิงหาคม 2564 – 31 กรกฎาคม 2565) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
.................................................................................................. 

ปฏิทินการดำเนินงาน 
ลำดับ กิจกรรมการดำเนินงาน ช่วงเวลา/หมายเหต ุ

1 หลักสูตรจัดทำรายงานผลการดำเนินการจัดการเรียนการสอนของ
หลักสูตร ตามแบบฟอร์ม มคอ.7 ที่เป็นรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR)  

สิงหาคม 2564 - มิถุนายน 2565 

2 ประเมินคุณภาพภายในระดบัหลักสูตร โดยกำหนดประเมินต้อง
แล้วเสร็จก่อนการประเมินระดบัคณะ  
กำหนดการจัดสง่รายงานการประเมินตนเอง 

- ส่ง มคอ.7 หรือ SAR ภายในวันที่ 22 มิถุนายน 2565 
(ก่อนการประเมินไมน่้อยกว่า 7 วัน) 

1-15 กรกฎาคม 2565 
(หลักสูตรละ 1 วัน) 
*โดยแต่ละหลักสูตรกำหนดวนั 
ที่เหมาะสมในชว่งระยะเวลาดังกล่าว 

3 หลักสูตรที่รับประเมินปรับข้อมูลตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการประเมิน ให้เสร็จสมบูรณ ์

3 วันหลังจากรับประเมิน (นับวนัหยุด) 

4 หลักสูตร/คณะ ส่งผลการประเมินคุณภาพภายในให้
มหาวิทยาลยัภายใน 7 วนั หลังวันประเมิน 

7 วันหลังจากรับประเมิน (นับวนัหยุด) 

5 *หลักสูตร ส่งรายงานฯ โดยแนบไฟล์รายงานการประเมินตนเอง
พร้อมรายงานผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ผา่น
ระบบ CHE QA Online 

15 วันหลังจากรับประเมิน (นบัวัน
หยุด) 

6 หลักสูตรนำผลการประเมินฯ ไปจัดทำแผนพฒันาคุณภาพ เพือ่
ปรับปรุงคุณภาพและยกระดบัการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป 

ภายใน 30 วันหลังการประเมิน 
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2 

องค์ประกอบของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 

•  ผู้ทรงคุณวุฒิจำนวนอย่างน้อย 3 คน โดย 1 คนเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน และมีคุณวุฒิตรง
หรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่ขอรับการประเมิน  

•  ประธานกรรมการเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน   

•  กรรมการ/กรรมการและเลขานุการ เป็นบุคคลภายนอกคณะ อย่างน้อย 1 คน 

•  คณะกรรมการทุกคนต้อง 
  1) เป็นผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัย ซึ่งข้ึนทะเบียนผู้ประเมินของสำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.เดิม) / มหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) / มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
และมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ที่อบรมโดยใช้หลักสูตรของ สกอ. หรือ 

  2) ผ่านการอบรมผู้ประเมินของมหาวิทยาลัยราชภัฏ (หลักสูตร คปภ.) หรือ 
  3) ผ่านการอบรมผู ้ประเมินของมหาวิทยาลัยราชภัฏ   (หลักสูตร คปภ.) ที ่ข ึ ้นทะเบียนของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
 

คุณสมบัติเฉพาะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 

• ระดับปริญญาตรี คณะกรรมการมีคุณวุฒิปริญญาโทขึ้นไปหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการระดับ   
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขึ้นไป 

• ระดับปริญญาโท คณะกรรมการมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการระดับ                     
รองศาสตราจารย์ขึ้นไป 

• ระดับปริญญาเอก คณะกรรมการมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการระดับ
ศาสตราจารย์ขึ้นไป 
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แนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2564 ระดับหลักสูตร 

อัตราการเบิกจ่ายงบประมาณเพื่อการประเมินในระดับหลักสูตร ( 1 วัน) 
 1. ค่าตอบแทนผู้ประเมิน จำนวน 3 คน 

1.1 ประธาน (บุคคลภายนอก) จำนวน 1 คน                 3,000 บาท/ครั้ง 
1.2 กรรมการ (บุคคลภายใน) จำนวน 1 คน       1,000 บาท/ครั้ง 
1.3 กรรมการและเลขานุการ (บุคคลภายใน) จำนวน 1 คน     1,000 บาท/ครั้ง 

และ/หรือ ผู้ช่วยเลขานุการ (เจ้าหน้าที่ภายในของมหาวิทยาลัย)       -   บาท/ครั้ง 
2. ค่าพาหนะของผู้ประเมินกรณีเป็นบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายในอัตราเหมาจ่ายไม่เกิน 1,000 บาท 

ทั้งนี้หากระยะทางไม่เกิน 60 กิโลเมตร (เที่ยวเดียว) ให้เบิกจ่ายในอัตราเหมาจ่ายไม่เกิน 500 บาท หรือ
เบิกจ่ายตามจริง (แนบหลักฐานการเบิกจ่าย) โดยไม่เกิน 2,000 บาท  

3. ค่าอาหาร (รวม 3 มื้อ) สำหรับผู้ประเมิน จำนวน 3 คน ให้เบิกจ่ายในอัตราเหมาจ่าย ไม่เกิน 300 
บาท/คน/วัน  

4. ค่าอาหารว่างสำหรับผู ้ประเมิน จำนวน 3 คน ให้เบิกจ่ายวันละไม่เกิน 2 มื ้อๆ ละ 35 บาท                       
เป็นจำนวนเงิน 70 บาท/คน/วัน 

5. ค่าที ่พักผู ้ประเมิน (สำหรับ 1 คืน) โดยให้เบิกจ่ายตามจริงในอัตราไม่เกินคืนละ 1,500/คืน                 
เป็นจำนวนเงิน ไม่เกิน 1,500 บาท ต่อ 1 หลักสูตร 

 
หมายเหตุ : กรณีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถเบิกจ่ายได้เฉพาะ 

“ค่าตอบแทนผู้ประเมิน” ในข้อ 1. เท่านั้น โดยต้องแนบเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามแนวทาง
การเบิกจ่ายงบประมาณการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ในรูปแบบการประเมินคุณภาพการศึกษา 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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4 

 
 

แนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
ในรูปแบบการประเมินคุณภาพการศึกษา ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

1. งานประกันคุณภาพดำเนินการจัดทำบันทึกข้อความ เรื่อง ขออนุญาตจัดกิจกรรมตรวจประเมิน
คุณภาพภายในระดับหลักสูตร ในรูปแบบการประเมินคุณภาพการศึกษาผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

2. คณะจัดทำหนังสือเชิญคณะกรรมการตรวจประเมิน โดยมีเนื้อหาระบุ “ตรวจประเมินคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตร ในรูปแบบการประเมินคุณภาพการศึกษาผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์  พร้อมแนบ
กำหนดการประเมินที่ระบุวันเวลาประเมินผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่ชัดเจน 

3. คณะจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร          
ในรูปแบบการการประเมินคุณภาพการศึกษาผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา และกำหนดการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ในข้อ 2) 

4. คณะแนบหลักฐานแสดงตัวตนของผู้ประเมินและผู้รับการตรวจประเมิน ในการเข้าร่วม
กิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ในรูปแบบการประเมินคุณภาพการศึกษาผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ปีการศึกษา 2564 โดย Print screen หน้าจอขณะรับตรวจประเมิน, การล็อกอินของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในทุกคน 

5. คณะจัดเตรียมใบสำคัญรับเงิน ส่งให้คณะกรรมการตรวจประเมิน ลงลายมือชื่อในใบสำคัญรับเงิน
ให้เรียบร้อย พร้อมแนบ 

5.1 สำเนาบัตรประชาชน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ  
5.2 สำเนาหน้าบัญชีเงินฝากธนาคาร พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ  
และส่งหลักฐานทั้งหมด กลับมายังคณะเพ่ือดำเนินการต่อไป 

6. เจ้าหน้าที่ของคณะที่ได้รับมอบหมาย ดำเนินการโอนเงินให้กับคณะกรรมการประเมินคุณภาพ ให้
แล้วเสร็จภายในวันที่รับการประเมิน โดยมีหลักฐานการโอนเงินแนบ (วันที่โอนเงินต้องเป็นวันเดียวกับวันที่
ประเมินจริง)  

 กรณีที่เลือกการโอนเงินผ่านระบบโมบายแบงค์กิ้ง ต้องให้ผู้ยืมเงินมหาวิทยาลัยเป็นผู้โอนเงิน
ให้กับคณะกรรมการประเมินเท่านั้น โดยมีหลักฐานการโอนเงินแนบ (วันที่โอนเงินต้องเป็นวันเดียวกับวันที่
ประเมินจริง)  

 หมายเหตุ : ค่าธรรมเนียมธนาคารให้หักจากยอดงบประมาณที่จะทำการโอนให้ผู้ประเมิน 
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ภาพตัวอย่าง หลักฐานการแสดงตัวตน และการล็อกอิน ในข้อ 4 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

คณะกรรมการ  
ท่านที่ 1 (ระบชุื่อ-สกุล)  
ท่านที่ 2 (ระบชุื่อ-สกุล)  
ท่านที่ 3 (ระบชุื่อ-สกุล)  
ท่านที่ 4 ผู้ช่วยเลขานุการ (ถา้ม)ี (ระบชุื่อ-สกุล)  
ท่านที่ 5 6 7 .....(ผู้รับตรวจประเมินคุณภาพโดยมีภาพ Print 
screen เพิ่มเติม) (ระบุชื่อ-สกลุ)  
 
หมายเหตุ ระบบจะทำการสุ่มใบหน้าของบุคลากรขณะสนทนา 
ทั้งนี้ขอให้ท่าน Print screen ใบหน้าบุคลากรให้ครบถ้วน เพื่อ
ประกอบการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ทั้งนีไ้ม่จำเป็นต้องมีใบหน้า
ขณะสนทนาของคณะกรรมการครบถ้วนทั้งหมด ต่อการ Print 
screen ใน 1 คร้ัง 
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ระเบียบวาระที่ 4.5 เรื่อง แจ้งกำหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรตามแนวทาง Outcome Base Education : OBE 

 

สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ให้ความสำคัญในการจัดการศึกษา มุง่เน้นให้ผู้เรียน

เป็นบัณฑิตที่มีคุณลักษณะตรงตามความต้องการในอนาคต มหาวิทยาลัยจึงมีการจัดกระบวนการในการพัฒนา 
เพ่ือสร้างคุณสมบัติที่ทันสมัย สอดคล้องกับอาชีพที่ผู้ประกอบการตัองการในอนาคต โดยการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
เรื่อง การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามแนวทาง Outcome Base Education : OBE มีวัตถุประสงค์ให้
คณาจารย์มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิด หลักการ การจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ของผู้เรียน ได้ฝึกปฏิบัติ
เกี่ยวกับการออกแบบหลักสูตร การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่เกิดประโยชน์ส่งเสริมกระบวนการให้ประสบความสำเร็จ
นั้น 

  ความเป็นมา/เรื่องเดิม/ข้อเท็จจริง 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จึงได้ประสานงานกับผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือมาจัดอบรม      
เชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามแนวทาง Outcome Base Education : OBE ซึ่งได้รับ
เกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ คือ ดร.พีระพงศ์  ตริยเจริญ (อาจารย์ก๊อง) ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง ผู้จัดการระบบ 
TCAS ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย  
  โดยมหาวิทยาลัย ได้กำหนดการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง การพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรตามแนวทาง Outcome Base Education : OBE โดยมีกลุ่มเป้าหมายคืออาจารย์ทุกคนในมหาวิทยาลัย 
รูปแบบการอบรม Online ผ่านระบบ Zoom Application ตามกำหนดการดังนี้ 

   
  ทั้งนี้  งานประกันคุณภาพ อยู่ระหว่างจัดทำคำสั่ง เพ่ือเสนออธิการบดีลงนาม จึงขอแจ้ง
กำหนดการเพ่ือให้หน่วยงานเตรียมความพร้อมเข้ารับการอบรมตามกำหนด รายละเอียดการอบรม งานประกัน
คุณภาพจะทำเอกสารบันทึกข้อความแจ้งไปยังคณะอีกครั้ง ต่อไป 
  หมายเหตุ มหาวิทยาลัยขอความร่วมมือ โดยขอให้อาจารย์ทุกท่านเตรียมความพร้อม ในการเข้า
ร่วมอบรมในวันดังกล่าว ซึ่งเป้าหมายอาจารย์ที่เข้าร่วมอบรมคือ 100 เปอร์เซ็น เนื่องจากการปรับปรุงหลักสูตร
อาจารย์ ทุกคนควรมีส่วนร่วมในกิจกรรมการปรับปรุงหลักสูตร  
    

วันอบรม ผู้เข้าอบรม เรื่อง  
23-24  

พฤษภาคม 2565 
อาจารย์ทุกคน สังกัด 
- คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
- คณะวิทยาการจัดการ 

อบรมเชิงปฏิบัติการ  
เรื่อง การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามแนวทาง 
Outcome-Based Education (OBE)  
สำหรับอาจารย์ทุกคน ผ่านระบบ Zoom Application 

27-28 
พฤษภาคม 2565 

อาจารย์ทุกคน สังกัด 
- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
- คณะครุศาสตร์ 
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ข้อเสนอ/ญัตติ 
  นำเสนอเพ่ือทราบ และเตรียมความพร้อมเข้าร่วมอบรม ต่อไป 

 

มติที่ประชุม  
.......................................................................................................... ........................................ 

........................................................................................ ......................................................................................  

..................................................................................................................................................................... ......... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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ระเบียบวาระท่ี 4.6 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากคณะครุศาสตร์ 
  สาระสำคัญโดยย่อ 

............................................................................................................................. .................................
..................................................................................................................................................... .................................... 
.............................................................................................. ...........................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................................ 
............................................................................................................................. ............................................................ 
............................................................................................................................................................................. ............ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. .................................

..................................................................... ....................................................................................................................  
 

 
ระเบียบวาระท่ี 4.7 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

สาระสำคัญโดยย่อ 
..............................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................. ............................................................ 

..................................................................................................... .................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................................................ 
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. .................................

................................................................................................................................................................................... ...... 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.8 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากคณะวิทยาการจัดการ 
สาระสำคัญโดยย่อ 
..............................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................. ............................................................ 

......................................................................................................................................................... ................................ 

.................................................................................................. .......................................................................................  
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
.................................................................................................................................................... ..........

......................................................................................................................... ................................................................ 
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ระเบียบวาระท่ี 4.9 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สาระสำคัญโดยย่อ 
............................................................................................................................. .................................

......................................................................................................................................... ................................................ 

.................................................................................. .......................................................................................................  

................................................................................................................................................................. ........................ 

.......................................................................................................... ............................................................................... 
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. .................................

............................................................................................................................. ............................................................ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.10 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 
สาระสำคัญโดยย่อ 
............................................................................................................................. .................................

............................................................................. ............................................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................................................ ............................. 

..................................................................................................... .................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................................................ 
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. .................................

................................................................................................................................................................................... ...... 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.11 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากสถาบันอยุธยาศึกษา 

สาระสำคัญโดยย่อ 
..............................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................. ............................................................ 

.................................................................................................. .......................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................. ............................................................ 
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
.................................................................................................................................................... ..........

......................................................................................................................... ................................................................ 
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ระเบียบวาระท่ี 4.12 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สาระสำคัญโดยย่อ 
............................................................................................................................. .................................

............................................................................................................................... .......................................................... 

........................................................................ .................................................................................................................  

...................................................................................................................................................... ................................... 

............................................................................................... ..........................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................. ............................................................ 
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
................................................................................................................................................. .............

...................................................................................................................... ................................................................... 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.13 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากสำนักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

สาระสำคัญโดยย่อ 
............................................................................................................................. .................................

..................................................................................................................................... .................................................... 

.............................................................................. ...........................................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................. ............................................................ 
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
................................................................................................................................ ..............................

..................................................................................................... .................................................................................... 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.14 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากสำนักงานอธิการบดี 

สาระสำคัญโดยย่อ 
............................................................................................................................. .................................

................................................................................................................................................. ........................................ 

.......................................................................................... ...............................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................. ............................................................ 
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................................ ..................

................................................................................................................. ........................................................................ 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องนำเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 5.1 เรื่อง การพิจารณารายงานผลการติดตามการดำเนินงาน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 ระดับสำนัก/สถาบัน (รอบ 6 เดือน) 
 

สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามที่ ป ฏิ ทิ น ดำเนิ น งานประกัน คุณ ภ าพก ารศึ กษ าภ ายใน  ปี ก ารศึ กษ า  2564 -

2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้กำหนดกิจกรรมการดำเนินงานสำหรับการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในของมหาวิทยาลัย เกี่ยวกับการติดตามการดำเนินงาน ระดับสำนัก/สถาบัน รอบ  6 เดือน  (1 
ตุลาคม 2564 – 30 มีนาคม 2565) ที่ประกอบด้วย 1) การติดตามแผน QIP ระดับสำนัก/สถาบัน 2) การติดตาม
การดำเนินงานตามตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสำนัก/สถาบัน (ตามเกณฑ์ 
EdPEx) โดยแจ้งให้หน่วยงานดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานฯ และจัดส่งรายงานผลการดำเนินงานฯ มายัง
งานประกันคุณภาพ ภายในวันที่ 12 เมษายน 2565 นั้น 

   

ข้อกฎหมาย 
  กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา “ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ
และประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการ เพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี” 

พรบ.มรภ.พ.ศ. 2547 ม.41 ให้ผู้อำนวยการสถาบัน/สำนัก เป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานใน
ส่วนราชการนั้น  

  ข้อเสนอ/ญัตติ 
  ขอนำเสนอเพ่ือพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานตาม
ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินระดับสำนัก/สถาบัน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อไป (ตามเอกสารแนบ 
: รายงานผลการติดตามการดำเนินงานรอบ 6 เดือน ระดับสำนัก/สถาบัน) 
   

มติที่ประชุม  
...................................................................................................................................... ............ 

.................................................................. ............................................................................................................ 

.............................................................................................................................................................................. 
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ระเบียบวาระที่ 5.2 เรื่อง การพิจารณาแผนการดำเนินงานการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย 

สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามที่ สป.อว.ได้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้มหาวิทยาลัยมีการพัฒนาระบบการประกัน

คุณภาพแบบก้าวกระโดด โดยนำระบบการประกันคุณภาพในระดับสากลเข้ามาใช้ในการดำเนินงานให้มากขึ้น 
โดยมีกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาจำนวนมาก เพ่ือให้มหาวิทยาลัยต่างๆ สามารถดำเนินการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามนโยบายที่กำหนดไว้นั้น  

 
ความเป็นมา/เรื่องเดิม/ข้อเท็จจริง 
มหาวิทยาลัยวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยอธิการบดีได้มีนโยบายให้งานประกัน

คุณภาพดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานการประกันคุณภาพให้เป็นไปตามระบบที่ สป.อว.กำหนด โดยให้มี
การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพในในทุกระดับของมหาวิทยาลัย โดยระดับหลักสูตร ให้นำเกณฑ์ AUN-
QA เข้ามาปรับใช้ ส่วนในระดับมหาวิทยาลัยให้มีการนำเกณฑ์ EdPEx เข้ามาใช้แทนระบบการประกันคุณภาพ 
IQA เดิมตามลำดับ  

 

 ข้อกฎหมาย 
  กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา “ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ
และประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการ เพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี” 
 

  ข้อเสนอ/ญัตติ 
  ขอนำเสนอแผนการดำเนินงานการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย เพ่ือให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาต่อไป (ตามเอกสารแนบ) 
   

มติที่ประชุม  
................................................................... ............................................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

.............................................................................................................................. ................................................ 
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เอกสารแนบวาระ 5.2 
 
การพิจารณาแผนการด าเนินงานการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

หลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย 
1) แผนพัฒนาการด าเนินงาน 5 ปี ในภาพรวมทุกระดับ (ปีการศึกษา 2564-2568) 

 

ระดับ 
ปีการศึกษา 

2564 
ปีการศึกษา  

2565 
ปีการศึกษา  

2566 
ปีการศึกษา 

2567 
ปีการศึกษา 

2568 
1) ระดับหลักสูตร  IQA IQA + AUN-QA 

 
IQA + AUN-QA 

 
IQA หรือ 
AUN-QA  

IQA หรือ 
AUN-QA  

2) ระดับคณะ IQA IQA + EdPEx QA + EdPEx EdPEx EdPEx 
3) ระดับส ำนัก/ สถำบัน EdPEx EdPEx EdPEx EdPEx EdPEx 
4) ระดับมหำวิทยำลัย IQA + EdPEx IQA + EdPEx EdPEx EdPEx EdPEx 

 
2) ปฏิทินการด าเนินงานการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA  

ปีการศึกษา 2564-2568 
ระยะเวลา กิจกรรมการด าเนินการ 

เม.ย.-ธ.ค.2565 สื่อสำรวัตถุประสงค์ของกำรด ำเนินกำร 
พ.ค.-ส.ค.2565 จัดตั้งคณะท ำงำน 
ส.ค.-ต.ค.2565 ก ำหนดแผนงำน/ คู่มือกำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์กำรประเมิน 

พ.ค.2565-พ.ค.2566 สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับเกณฑ์และกระบวนกำรด ำเนินกำร  
 - โครงการอบรม AUN-QA และ OBE 
 1) หลักสูตร AUN-QA Over view (หลักสูตร 1 วัน ส าหรับอาจารย์ทุกคนในแต่ละ

หลักสูตร) 
 2) หลักสูตร Outcome-based education : OBE (หลักสูตร 2 วัน ส าหรับหลักสูตร

ที่ถึงรอบการปรับปรุง และหลักสูตรที่สนใจจะเข้าร่วม)  
 - โครงการอบรมผู้ประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA (หลักสูตร 4 วัน แบ่งเป็น 2 ช่วง) 
มิ.ย.2566-พ.ค.2567 
(ปีกำรศึกษำ 2566) 

ด ำเนินกำรตำมแผน 
- คัดเลือกหลักสูตรที่เป็นไปตามรอบการปรับปรุง หรือหลักสูตรที่มีความสมัครใจ  

 - ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรและบริหารหลักสูตรตามแนวทาง OBE 
 - รวบรวมข้อมูลและหลักฐานที่จ าเป็น 
 - ด าเนินการปิดจุดอ่อนและช่องว่างต่างๆ 
มิ.ย.2567-พ.ค.2568 
(ปีกำรศึกษำ 2567) 

เตรียมพร้อมรับกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ปีกำรศึกษำ 2567 ระดับหลักสูตร 
ตำมเกณฑ์ AUN-QA 

 - ร่างรายงานการประเมินตนเอง 
 - ทบทวนรายงานการประเมินตนเอง 

 - ทวนสอบรายงานการประเมินตนเอง 
 - รวบรวมผลสะท้อนกลับจากฝ่ายต่างๆ  
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ระยะเวลา กิจกรรมการด าเนินการ 
 - จัดท ารายงานการประเมินตนเอง  
 - วิพากษ์และปรับปรุงรายงาน 
 - สื่อสารรายงานการประเมินตนเองให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ  

พ.ค.2568 ประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ปีกำรศึกษำ 2567 ระดับหลักสูตรตำมเกณฑ์ AUN-QA  
(ปีแรก)  

 -ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2567  
 -จัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 -จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพจากผลการประเมิน 

 
3) ปฏิทินการด าเนินงานการประกันคุณภาพระดับคณะ ตามเกณฑ์ EdPEx ปีการศึกษา 

2564-2568 
วัน เดือน ป ี กิจกรรม ผู้เกี่ยวข้อง 
ปีกำรศึกษำ 
2564-2566 

-อบรมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำในเกี่ยวกับเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพ 
ตำมเกณฑ์ EdPEx 
-อบรมผู้ประเมินคุณภำพตำมเกณฑ์ EdPEx 
-จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน EdPEx รำยหมวด 

คณะ 
งำนประกันคุณภำพ 

ปีกำรศึกษำ 2567 
(หรือปีกำรศึกษำตำม
ควำมพร้อมของคณะ) 

-ด ำเนินงำนตำมเกณฑ์ EdPEx รำยหมวด คณะกรรมกำรรำยหมวด 
-ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนรำยหมวด  งำนประกันคุณภำพ 

ร่วมกับคณะ -หมวด 1 
-หมวด 2 
-หมวด 3 
-หมวด 4 
-หมวด 5 
-หมวด 6 

มิ.ย.-ส.ค.68  ผู้รับผิดชอบแต่ละหมวดจัดท ำ (ร่ำง) รำยงำนประเมินตนเองตำม
เกณฑ์คณุภำพกำรศึกษำเพื่อกำรด ำเนินงำนท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) 

คณะกรรมกำรรำยงหมวด 

ก.ย.68 น ำ (ร่ำง) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์ EdPEx เสนอ
คณะกรรมกำรบรหิำรคณะ 

คณะกรรมกำรรำยงหมวด 
คณะกรรมกำรประจ ำ
คณะ 

ต.ค.68 รับกำรประเมินตนเองด้วยเกณฑ์ EdPEx 200 จำกทีมผู้ประเมิน 
(EdPEx Assessor)  

คณะ 
งำนประกันคุณภำพ 

พ.ย.68 จัดท ำแผนพัฒนำคณุภำพจำกผลกำรประเมินตำมเกณฑ์ EdPEx คณะ 
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4) ปฏิทินการด าเนินงานการประกันคุณภาพระดับส านัก/สถาบัน และ บัณฑิตวิทยาลัย ตาม
เกณฑ์ EdPEx ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  

วัน/เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค.-พ.ย.64 งำนประกันคุณภำพศึกษำควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำร

พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ (EdPEx)  
 

8-9 พ.ย.64 จัดท ำปฏิทินกำรพัฒนำคณุภำพกำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ 
(EdPEx) ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑติวิทยำลยั 

นันทนำ  ศรีชัยมูล 
 

9 พ.ย.64 ช้ีแจงกำรปรับเปลี่ยนกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 
ระดับส ำนัก/สถำบัน โดยน ำเกณฑ ์EdPEx ต่อที่ประชุม กบ. 

ผู้ช่วยอธิกำรบดฝี่ำยประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ 

10-11 พ.ย.64 จัดร่ำงนโยบำยกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำสู่
ควำมเป็นเลิศ (EdPEx)  

นันทนำ ศรีชัยมูล 

11-12 พ.ย.64 เสนอร่ำงนโยบำยกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ (EdPEx) ต่อผู้บริหำรมหำวิทยำลัย 

ผู้ช่วยอธิกำรบดฝี่ำยประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ 

12 พ.ย.64 ประกำศนโยบำยกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ
สู่ควำมเป็นเลิศ (EdPEx)  

โดย อธิกำรบด ี

17 พ.ย.64 เข้ำร่วมประชุมรับฟังแนวทำงกำรเข้ำร่วมโครงกำร 
EdPEx200 รุ่น 9 โดย สป.อว. 

งำนประกันคุณภำพ 

24 พ.ย.64 ประชุมพิจำรณำรำยงำนผลกำรประเมินหมวด 2 กลยุทธ์ -รองอธิกำรบดีฝ่ำยยุทธศำสตร์
และแผนงำน 

-กองนโยบำยและแผน  
-งำนประกันคุณภำพ  

26-27 พ.ย.64 โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรหลักสูตรเกณฑ์คุณภำพ
กำรศึกษำเพื่อกำรด ำเนินงำนท่ีเปน็เลิศ EdPEx (หลักสูตร 
Full Course) ระดับส ำนัก/สถำบนั และมหำวิทยำลัย ห้อง
ประชุม 204 ช้ัน 2 อำคำรครุสรรพสิทธ์ิ คณะครุศำสตร์ 

ผศ.ดร.เชิญโชค ศรขวัญ  
รองผู้อ ำนวยกำร ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรส่งเสรมิ
วิทยำศำสตร ์วิจัย และนวัตกรรม 
(สกสว.) 

พ.ย.-ธ.ค.64 -ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑติวิทยำลัย จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรด ำเนินงำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
ภำยในและกำรพัฒนำคณุภำพกำรศึกษำเพื่อกำรด ำเนินงำนท่ี
เป็นเลิศ EdPEx 
-ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑติวิทยำลัย จัดท ำปฏิทินและ
ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรด ำเนินงำนฯ  หลังจำกนั้น
จัดส่งมำยังงำนประกันคณุภำพ 

ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑิต
วิทยำลัย 

พ.ย.-ธ.ค.64 มหำวิทยำลยั จัดท ำข้อมลูตำมแบบฟอร์มขอส่ง Screening 
รุ่น 9 

-งำนประกันคุณภำพ 

1 ธ.ค. 2564 ประชุมพิจำรณำรำยงำนผลกำรประเมินหมวด กระบวนกำร -รองอธิกำรบดีฝ่ำยวจิัย 
นวัตกรรม และพัฒนำท้องถิ่น 
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วัน/เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
-รองอธิกำรบดีฝ่ำยบริหำรวิชำกำร  

- ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวจิัยและ
พัฒนำ 

-ผู้อ ำนวยสถำบันอยุธยำศึกษำ  
-ผู้อ ำนวยกำรกองบริกำรศึกษำ  

7  ธ.ค.  2564  ประชุมงำนประกันคุณภำพ พิจำรณำข้อมูลเพื่อขอ 
Screening และข้อมูลหมวด 7 ผลลัพธ์  

-งำนประกันคุณภำพ  

8 ธ.ค.64 -หน่วยงำนระดับส ำนัก/สถำบัน จดัส่งโครงร่ำงองค์กร OP 
มำยังงำนประกันคณุภำพ มหำวิทยำลัย รอบ 1 

สวท.จัดส่งเรียบร้อย 

9 ธ.ค. 2564 ประชุมผู้บริหำร เพื่อพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำนเพื่อส่งสมัคร
เพื่อคัดเลือกเบื้องต้น (screening) 

-งำนประกันคุณภำพ 
-คณะกรรมกำรบริหำร
มหำวิทยำลยั 

17 ธ.ค.  2564  สถำบัน ส่งใบสมคัร เพื่อคัดเลือกเบื้องต้น (screening) งำนประกันคุณภำพ 
 19  ม.ค. 2565 ประกำศผลกำรคัดเลือกเบื้องต้น (Screening)  

หมำยเหต ุ: กรณีมหำวิทยำลัยไม่ผำ่น Screening ม.ต้อง
ด ำเนินตำมกระบวนกำรเพื่อเป็นกำรพัฒนำงำนสู่ควำมเป็น
เลิศ และเตรียมยื่น Screening รุ่น 10 ต่อไป 

สป .อว.  

ม.ค.-ก.พ.65 -ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑติวิทยำลัย ทบทวนโครงรำ่ง
องค์กำรทบทวนพันธกิจ วิสัยทัศน์ ค่ำนิยม วัฒนธรรมองค์กร 
และสมรรถนะหลักของหน่วยงำน วิธีกำรปฏิบัติกำร และ
สำรสนเทศภำพรวมของหน่วยงำนที่ช่วยให้หน่วยงำน 
มีผลลัพธ์ในกำรด ำเนินกำรทีส่ ำคญัและสภำวะแวดล้อมเชิงกล
ยุทธ์ 
-ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑติวิทยำลัย ด ำเนินกำรจดัท ำ 
SAR-EdPEx รำยหมวด 1-7 

ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑิต
วิทยำลัย 

28 ม.ค.65 -ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑติวิทยำลัย จัดส่งโครงร่ำง
องค์กร OP, แผนพัฒนำตำมเกณฑ์ EdPEx และผลลัพธ์หมวด 
7 มำยังงำนประกันคุณภำพ มหำวทิยำลัย รอบ 2 

ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑิต
วิทยำลัย 

5 ก.พ.65 ประชุมเชิงปฏิบัติกำรวิพำทย์รำ่งโครงร่ำงองค์กร OP ส ำนัก/
สถำบัน และบณัฑติศึกษำ และกำรเขียนรำยงำนประเมิน
ตนเองเพื่อพัฒนำคุณภำพสู่ควำมเป็นเลิศ 

ผศ.ดร.เชิญโชค ศรขวัญ  
รองผู้อ ำนวยกำร ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรส่งเสรมิ
วิทยำศำสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
(สกสว.) 

9 ก.พ.65 ระดับมหำวิทยำลัยกรณีผำ่น Screening น ำเสนอ SAR-
EdPEx มหำวิทยำต่อสภำฯ เพื่อพิจำรณำ 

งำนประกันคุณภำพ 
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วัน/เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ก.พ.65 ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑิตวทิยำลัย แก้ไขรำยงำน

ประเมินตนเองตำมเกณฑ์ EdPEx จำกข้อเสนอแนะของ 
กำรวิพำกย์ฯ 

ระดับส ำนัก/สถำบัน บณัฑิต
วิทยำลัย  

16-18 มี.ค.65 มหำวิทยำลยัทบทวนวิสัยทัศน์และท ำแผนพัฒนำฯ ตำม
เกณฑ์ EdPEx 

 

19-20 มี.ค.65 อบรมหลักสูตรผูต้รวจประเมินคุณภำพมหำวิทยำลัยตำม
เกณฑ์ EdPEx ช่วง 1 ณ หอประชุมมหำวิทยำลัยรำชภัฏ
พระนครศรีอยุธยำ 
 

ผศ.ดร.เชิญโชค ศรขวัญ  
รองผู้อ ำนวยกำร ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรส่งเสรมิ
วิทยำศำสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
(สกสว.) 

มี.ค.-เม.ย.65 -ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑติวิทยำลัย จัดประชุม
คณะกรรมกำรด ำเนินงำน EdPEx เพื่อประเมินตนเองในกำร
ปิด GAP และจัดท ำแผนพัฒนำคณุภำพ (Progress Report) 
ตำมเกณฑ์ EdPEx เพื่อก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม ใน
ปีงบประมำณ 2566 
-คณะ ส ำนัก/สถำบัน ทบทวนวิสัยทัศน์ให้สอดคล้องกับ
มหำวิทยำลยั 

ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑิต
วิทยำลัย 

21-22 พ.ค. 65 อบรมหลักสูตรผูต้รวจประเมินคุณภำพมหำวิทยำลัยตำม
เกณฑ์ EdPEx ช่วง 2 ณ หอประชุมมหำวิทยำลัยรำชภัฏ
พระนครศรีอยุธยำ 
 

ผศ.ดร.เชิญโชค ศรขวัญ  
รองผู้อ ำนวยกำร ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรส่งเสรมิ
วิทยำศำสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
(สกสว.) 

พ.ค.65 แต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจประเมนิ EdPEx ระดับส ำนัก/
สถำบัน และบณัฑติวิทยำลยั  

งำนประกันคุณภำพ 

พ.ค.65 ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำน EdPEx ระดับมหำวิทยำลยั 
วำระกำรประชุม 
1.ติดตำมควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนนิงำน EdPEx ส ำนัก/
สถำบัน และบณัฑติวิทยำลยั 
2.รำยชื่อผู้ตรวจประเมิน EdPEx ภำยในมหำวิทยำลัย 

งำนประกันคุณภำพ 

พ.ค.-ก.ค.65 จัดท ำรำยงำนผลกำรประเมิน EdPEx ส ำนัก/สถำบัน และ
บัณฑิตวิทยำลัย  

ส ำนัก/สถำบัน และบัณฑติ
วิทยำลัย 

15-19 ส.ค.65 ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑิตวทิยำลัยส่งรำยงำน EdPEx 
ให้กับงำนประกันคุณภำพเพื่อส่งให้คณะกรรมกำรตรวจ
ประเมิน (มหำวิทยำลยัแต่งตั้ง) 

ระดับส ำนัก/สถำบัน บณัฑิต
วิทยำลัย  
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วัน/เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
22-26 ส.ค.65 งำนประกันคุณภำพจัดส่งรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง 

EdPEx ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑิตวิทยำลัยไปยัง
คณะกรรมกำรตรวจประเมิน (มหำวิทยำลัยแต่งตั้ง)  

งำนประกันคุณภำพ 

ก.ย.65 คณะกรรมกำรประเมินฯ ตรวจรำยงำนประเมินตนเอง 
EdPEx ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑิตวิทยำลัย 

 

3-7 ต.ค.65 ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำน EdPEx เพื่อพิจำรณำ
รำยงำนประเมินตนเองระดับส ำนกั/สถำบัน และบณัฑิต
วิทยำลัยเพื่อช้ีแจ้งเตรียมรับกำรตรวจประเมิน EdPEx 
หน่วยงำนสนับสนุน 

ระดับส ำนัก/สถำบัน บณัฑิต
วิทยำลัย และมหำวิทยำลัย 

17-21 ต.ค.65 รับกำรตรวจประเมิน EdPEx หน่วยงำนสนับสนุน -คณะกรรมกำรลงพื้นที่ตรวจ
ประเมิน ระดบัส ำนัก/สถำบัน 
และบณัฑิตวิทยำลัย ใช้กรรมกำร
ชุดเดียวกันท่ีครอบคลุมทั้ง 3 
หน่วยงำนสนับสนุน (สวท. สอศ. 
และ สวพ.) 
-คณะกรรมกำรลงพื้นที่บัณฑติ
วิทยำลัย 

พ.ย.65 ส่งรำยงำนผลกำรตรวจประเมิน EdPEx ให้กับระดับส ำนัก/
สถำบัน และบณัฑติวิทยำลยั 

พ.ย.65 ประชุมสรุปผลกำรด ำเนินงำน EdPEx  
ประจ ำปีงบประมำณ 2565 

ระดับส ำนัก/สถำบัน และบัณฑิต
วิทยำลัย 
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5) ปฏิทินการด าเนินงานการประกันคุณภาพ ตามตามเกณฑ์ EdPEx ระดับมหาวิทยาลัย 
และการเตรียมการสมัครเข้า Screening รุ่นที่ 10 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

วัน เดือน ป ี กิจกรรม ผู้เกี่ยวข้อง 
15 พ.ย.2564 สป.อว. ประชำสัมพันธ์เชิญชวนหน่วยงำนเข้ำร่วมโครงกำร สป.อว. 
17 พ.ย.2564 สป.อว. ช้ีแจงแนวทำงในกำรสมัครเข้ำร่วมโครงกำรพัฒนำ 

คุณภำพกำรศึกษำสูเ่ป็นเลิศ: EdPEx200 รุ่นที่ 9 
สป.อว. 

18 พ.ย.2564 ศึกษำเอกสำรคู่มือกำรสมัครเข้ำรว่มโครงกำรพัฒนำคณุภำพ
กำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ : EdPEx200 รุ่นที่ 9 
Download เอกสำรแบบฟอรม์ screening  

-งำนประกันคุณภำพ 
 

19 พ.ย.2564 ออกแบบแบบฟอร์มหมวด 7 และตัวบ่งช้ีเพื่อเก็บข้อมูล
ผลลัพธ์ 

-งำนประกันคุณภำพ 
 

24 พ.ย.2564 ประชุมพิจำรณำรำยงำนผลกำรประเมินหมวด 2 กลยุทธ์ 
(ห้องประชุม 1 อำคำรป่ำตอง) 

-รองอธิกำรบดีฝ่ำยยุทธศำสตร์
และแผนงำน 
-กองนโยบำยและแผน 
-งำนประกันคุณภำพ 

1 ธ.ค. 2564 ประชุมพิจำรณำรำยงำนผลกำรประเมินหมวด 6 
ระบบปฏิบตัิกำร (ห้องประชุม 1 อำคำรป่ำตอง) 

-รองอธิกำรบดีฝ่ำยวจิัย 
นวัตกรรม และพัฒนำท้องถิ่น 
-รองอธิกำรบดีฝ่ำยบริหำร
วิชำกำร 
- ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวจิัยและ
พัฒนำ 
-ผู้อ ำนวยสถำบันอยุธยำศึกษำ 
-ผู้อ ำนวยกำรกองบริกำรศึกษำ 

7 ธ.ค. 2564 ประชุมงำนประกันคุณภำพ พิจำรณำข้อมูลเพื่อขอ 
Screening และข้อมูลหมวด 7 ผลลัพธ์ 

-งำนประกันคุณภำพ 

9 ธ.ค. 2564 ประชุมผู้บริหำร เพื่อพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำนเพื่อส่งสมัคร
เพื่อคัดเลือกเบื้องต้น (screening) 

-งำนประกันคุณภำพ 
-คณะกรรมกำรบริหำร
มหำวิทยำลยั 

17 ธ.ค. 2564 สถำบัน ส่งใบสมคัร เพื่อคัดเลือกเบื้องต้น (screening) งำนประกันคุณภำพ 
2 มี.ค. 2565 รับแจ้งผลพิจำรณำกำรคัดเลือกเบื้องต้น (screening) รุ่นที่ 

9 
มหำวิทยำลัย 

3-4 มี.ค. 2565 จัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพื่อกำรด ำเนินงำนท่ีเป็น
เลิศ (EdPEx) จำกข้อเสนอแนะที่ได้รับจำกโครงกำรพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ : EdPEx 200 รุ่นที่ 9 
พ.ศ. 2564 

งำนประกันคุณภำพ 

8 มี.ค. 2565 น ำผลกำรพิจำรณำกำรคัดเลือกเบื้องต้น (screening) รุ่นที่ 
9 พร้อมข้อเสนอแนะ และแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพื่อ

งำนประกันคุณภำพ 
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วัน เดือน ป ี กิจกรรม ผู้เกี่ยวข้อง 
กำรด ำเนินงำนที่เป็นเลิศ (EdPEx) จำกข้อเสนอแนะที่ได้รับ
จำกโครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ : 
EdPEx 200 รุ่นที่ 9 พ.ศ. 2564 น ำเสนอ กบ. เพื่อพิจำรณำ
ให้ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำนและปรับปรุงแผนฯต่อไป 

9 – 11 มี.ค. 2565 ทบทวนแผนกำรด ำเนินงำน EdPEx  ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2565 เพื่อให้สอดคล้องกับผลกำรพิจำรณำกำร
คัดเลือกเบื้องต้น (screening) รุ่นที่ 9 พร้อมข้อเสนอแนะ 

งำนประกันคุณภำพ 

21-25 มี.ค. 2565 วำงแผนในกำรสื่อสำร วิสยัทัศน์ คำ่นิยม และสมรรถนะหลัก
ของมหำวิทยำลัย 

-คณะกรรมกำรบริหำร
มหำวิทยำลยั 
-งำนประกันคุณภำพ 
-งำนสื่อสำรองค์กรฯ 

29 มี.ค. 2565 ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2565 ครั้งท่ี  1 

งำนประกันคุณภำพ 

เม.ย. 2565 จัดท ำร่ำงรำยงำนกำรประเมินตนเอง EdPEx หมวด 1,2 
พร้อมก ำหนดตัวช้ีวัดหมวด 7 ที่เกีย่วข้อง 

กองนโยบำยและแผน 
งำนประกันคุณภำพ 

31 เม.ย. 2565 ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2565 ครั้งท่ี 2 

งำนประกันคุณภำพ 

1 เม.ย. - 30ก.ย. 2565 ผู้รับผิดชอบแต่ละหมวดจัดท ำรำยงำนประเมินตนเองเกณฑ์
คุณภำพกำรศึกษำเพื่อกำรด ำเนินงำนท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) 

-งำนประกันคุณภำพ 
-คกก. EdPEx 

31 พ.ค. 2565 ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2565 ครั้งท่ี 3 

งำนประกันคุณภำพ 

28 มิ.ย. 2565 ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2565 ครั้งท่ี 4 

งำนประกันคุณภำพ 

26 ก.ค. 2565 ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2565 ครั้งท่ี 5 

งำนประกันคุณภำพ 

30 ส.ค. 2565 ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2565 ครั้งท่ี 6 

งำนประกันคุณภำพ 

1-20 ต.ค. 2565 วิเครำะห์ OP และจดัเล่ม (ร่ำง) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
EdPEx 

-งำนประกันคุณภำพ 
-คกก. EdPEx 

15 พ.ย. 2565 น ำ(ร่ำง) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน EdPEx เสนอ
คณะกรรมกำรบรหิำรมหำวิทยำลยั 

-กบ. 
-งำนประกันคุณภำพ 

พ.ย. 2565 สป.อว.ช้ีแจงแนวทำงในกำรสมัครเข้ำร่วมโครงกำรพัฒนำ 
คุณภำพกำรศึกษำสูเ่ป็นเลิศ: EdPEx200 รุ่นที่ 10 

สป.อว. 

พ.ย. 2565 ศึกษำเอกสำรคู่มือกำรสมัครเข้ำรว่มโครงกำรพัฒนำคณุภำพ
กำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ : EdPEx200 รุ่นที่ 10 
Download เอกสำรแบบฟอรม์ screening  

-งำนประกันคุณภำพ 
 

49



วัน เดือน ป ี กิจกรรม ผู้เกี่ยวข้อง 
พ.ย. – 9 ธ.ค. 2565 จัดท ำร่ำง screening เพื่อเข้ำร่วมโครงกำรพัฒนำคณุภำพ

กำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ : EdPEx200 รุ่นที่ 10 
-งำนประกันคุณภำพ 
-คกก. EdPEx 

14 ธ.ค. 2565 ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำร่ำง 
screening เพื่อเข้ำร่วมโครงกำรพฒันำคุณภำพกำรศึกษำสู่
ควำมเป็นเลิศ : EdPEx200 รุ่นที่ 10 

-กบ. 
-งำนประกันคุณภำพ 

ธ.ค. 2565 – ม.ค. 2566 ผู้บริหำรรับกำรสมัภำษณ์เพื่อท ำกำรคัดเลือกเบื้องต้น 
(screening) 

-คณะกรรมกำรบริหำร
มหำวิทยำลยั 
-ผู้รับผดิชอบรำยหมวด 

ม.ค. 2566 ประกำศผลกำรคัดเลือกเบื้องต้น (screening) สป.อว. 
ม.ค. 2566 เสนอรำยงำนประเมินตนเองเกณฑ์คุณภำพกำรศึกษำเพื่อ

กำรด ำเนินงำนท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) ยังคณะกรรมกำรบริหำร
มหำวิทยำลยัเพื่อให้ควำมเห็นชอบ 

-งำนประกันคุณภำพ 
-คณะกรรมกำรบริหำร
มหำวิทยำลยั 

พ.ย. 2567  
พ.ย. 2568  
พ.ย. 2569  
พ.ย. 2570 

กรณีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินEdPEx 200  
1) จัดท ำแผนพัฒนำคณุภำพกำรศึกษำด้วยเกณฑE์dPEx  
2) จัดส่งรำยงำนควำมก้ำวหน้ำตำมแผนพัฒนำคุณภำพ 

(Progress Report)  
3) ส่งข้อมูลพื้นฐำน Common Data Set ให้กับ สป.อว. 

ทุกปีกำรศึกษำตำมที่ก ำหนด  
พฤศจิกำยน 2566 /พฤศจิกำยน 2566 พฤศจิกำยน 2567 /
พฤศจิกำยน 2568 

สป.อว. 

มี.ค. 2570 รับกำรประเมินตนเองด้วยเกณฑ์ EdPEx 200 จำกทีมผู้
ประเมิน (EdPEx Assessor) เมื่อครบก ำหนด 4 ปี หรือเมื่อ
พร้อมไมเ่กิน พฤศจิกำยน 2568 

-งำนประกันคุณภำพ 
-คณะกรรมกำรบริหำร
มหำวิทยำลยั 
-คกก. EdPEx 
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แผนการด าเนินงาน ตามเกณฑ์ EdPEx รายหมวด ปีการศึกษา 2564 ในระดับมหาวิทยาลัย  
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ระเบียบวาระที่  5 .3 เรื่อง เร ่งร ัดการต ิดตามผลภาวะการมีงานทำของบ ัณ ฑิต               
ปีการศึกษา 2564 

สาระสำคัญโดยย่อ 
ตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิต

ปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี ซึ่งงานประกันคุณภาพได้ร่วมกับหลักสูตรของแต่
ละคณะ ในการติดตามข้อมูลภาวะการมีงานทำของบัณฑิตและนำมาวิเคราะห์เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรในทุกปีการศึกษานั้น ผลการติดตามภาวะการมีงานทำของ
บัณฑิต ในรอบเดือนมีนาคม 2565 (ตัดยอด 28 มีนาคม 2565 เวลา 09.00 น.) ยังพบว่าบางหลักสูตรยังมี
บัณฑิตตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานทำ ไม่ถึงเกณฑ์ ร้อยละ 70 ดังภาพรวมสรุปรายคณะ ดังนี้ 

1) คณะครุศาสตร์ บัณฑิตตอบแบบสอบถาม ร้อยละ  69.17  
2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาตร์ บัณฑิตตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 53.44 
3) คณะวิทยาการจัดการ บัณฑิตตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 59.66 
4) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี บัณฑิตตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 41.54 

และหลักสูตรที่ตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานทำ ยังไม่ถึงเกณฑ์ ร้อยละ 70 (ตามเอกสารแนบ) 
 

  ข้อเสนอ/ญัตติ 
  ขอนำเสนอผลการติดตามภาวะการมีงานทำของบัณฑิต เพื่อเร่งรัดการดำเนินงานให้ครบถ้วน
ตามเกณฑ์การตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานทำ ร้อยละ 70ในทุกหลักสูตร เพ่ือให้ทันต่อการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร   

มติที่ประชุม  
............................................................................................................................. ..................... 

...................................................................... ........................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
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ร้อยละ

100 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 การประถมศึกษา 25 16 64.00 0.00

2 การศึกษาปฐมวัย 28 25 89.29 9 25 36.00

3 การศึกษาพิเศษและการสอนภาษาไทย 28 11 39.29 0.00

4 การสอนภาษาไทย 29 24 82.76 18 1 5 75.00

5 การสอนภาษาอังกฤษ 24 20 83.33 14 6 70.00

6 คณิตศาสตร์ 28 12 42.86 0.00

7 คอมพิวเตอร์ศึกษา 23 16 69.57 0.00

8 พลศึกษา 25 19 76.00 14 1 3 1 77.78

9 วิทยาศาสตร์ 28 20 71.43 11 9 55.00

10 สังคมศึกษา 28 21 75.00 12 9 57.14

รวมท้ังส้ิน 266 184 69.17 0.00

ข้อมูล ณ วันท่ี 28 มีนาคม 2565 เวลา 09.00 น.

หมายเหตุ : สถานภาพในการท างาน

1.มีงานท าหลังจบการศึกษา 4.ก าลังศึกษาต่อ 7.มีงานท าก่อนจบการศึกษา อยู่ในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

2.มีงานท าหลังจบการศึกษาและก าลังศึกษาต่อ 5.มีงานท าก่อนจบการศึกษา อยู่ในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา 8.ทหาร

3.ยังไม่มีงานท า 6.งานท าก่อนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลังจบการศึกษา 9.อุปสมบท

ข้อมูลติดตามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต

บัณฑิตท่ีได้รับการอนุมัติจบจากสภา ปีการศึกษา 2563(ระหว่างวันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 - 31 สิงหาคม 2564)

คณะครุศาสตร์

ล าดับท่ี หลักสูตร จ านวนบัณฑิตจบ (คน) จ านวนบัณฑิตท่ีตอบ

สถานภาพการท างาน

ร้อยละการมีงานท า
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ร้อยละ

ภาคปกติ กศ.บป. รวม ภาคปกติ กศ.บป. รวม 100 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 การปกครองท้องถ่ิน 34 1 35 24 0 24 68.57

2 การพัฒนาชุมชนและสังคม 20 2 22 11 0 11 50.00

3 ดนตรีไทย 5 0 5 3 3 60.00 3 1 100.00

4 ดนตรีสากล 4 0 4 0 0 0.00

5 นิเทศศาสตร์ 22 0 22 17 17 77.27 10 5 1 1 66.67

6 นิติศาสตร์ 19 25 44 12 0 12 27.27

7 ประวัติศาสตร์ 10 0 10 4 0 4 40.00

8 ภาษาไทย 34 0 34 17 0 17 50.00

9 ภาษาจีน 19 0 19 12 12 63.16 6 6 50.00

10 ภาษาญ่ีปุ่น 36 0 36 31 0 31 86.11 15 3 11 2 51.72

11 ภาษาอังกฤษ 46 0 46 22 0 22 47.83

12 รัฐประศาสนศาสตร์ 81 1 82 41 0 41 50.00

13 ศิลปกรรม 11 0 11 5 5 45.45

14 ศิลปะการแสดง 5 0 5 3 0 3 60.00

15 สหวิทยาการอิสลาม 3 0 3 0 0.00

รวมท้ังส้ิน 349 29 378 202 0 202 53.44 34 3 23 1 0 0 0 3 0

ข้อมูล ณ วันท่ี 28 มีนาคม 2565 เวลา 09.00 น.

หมายเหตุ : สถานภาพในการท างาน

1.มีงานท าหลังจบการศึกษา 4.ก าลังศึกษาต่อ 7.มีงานท าก่อนจบการศึกษา อยู่ในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

2.มีงานท าหลังจบการศึกษาและก าลังศึกษาต่อ 5.มีงานท าก่อนจบการศึกษา อยู่ในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา 8.ทหาร

3.ยังไม่มีงานท า 6.งานท าก่อนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลังจบการศึกษา 9.อุปสมบท

ข้อมูลติดตามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต

บัณฑิตท่ีได้รับการอนุมัติจบจากสภา ปีการศึกษา 2563(ระหว่างวันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 - 31 สิงหาคม 2564)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ล าดับท่ี หลักสูตร

จ านวนบัณฑิตจบ (คน) จ านวนบัณฑิตท่ีตอบ สถานภาพการท างาน
ร้อยละ

การมี

งานท า
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ร้อยละ

ภาคปกติ กศ.บป. รวม ภาคปกติ กศ.บป. รวม 100 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 6 0 6 4 0 4 66.67 0.00

2 การจัดการ 31 60 91 17 36 53 58.24 0.00

3 การจัดการโลจิสติกส์ 33 0 33 24 0 24 72.73 18 15 1 78.26

4 การตลาด 4 0 4 4 0 4 100.00 3 1 75.00

5 การท่องเท่ียว 8 0 8 8 0 8 100.00 6 2 75.00

6 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 14 1 15 14 0 14 93.33 9 5 64.29

7 การบัญชี 30 0 30 5 0 5 16.67 0.00

8 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 27 0 27 25 0 25 92.59 10 14 1 41.67

9 การจัดการธุรกิจชุมชน 19 0 19 2 0 2 10.53 0.00

9.1 การเป็นผู้ประกอบการ 16 0 16 2 0 2 12.50

9.2 ธุรกิจระหว่างประเทศ 3 0 3 0 0 0 0.00

รวมท้ังส้ิน 172 61 233 103 36 139 59.66 0.00

ข้อมูล ณ วันท่ี 28 มีนาคม 2565 เวลา 09.00 น.

หมายเหตุ : สถานภาพในการท างาน

1.มีงานท าหลังจบการศึกษา 4.ก าลังศึกษาต่อ 7.มีงานท าก่อนจบการศึกษา อยู่ในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

2.มีงานท าหลังจบการศึกษาและก าลังศึกษาต่อ 5.มีงานท าก่อนจบการศึกษา อยู่ในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา 8.ทหาร

3.ยังไม่มีงานท า 6.งานท าก่อนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลังจบการศึกษา 9.อุปสมบท

ข้อมูลติดตามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต

บัณฑิตท่ีได้รับการอนุมัติจบจากสภา ปีการศึกษา 2563(ระหว่างวันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 - 31 สิงหาคม 2564)

คณะวิทยาการจัดการ

ล าดับท่ี หลักสูตร

จ านวนบัณฑิตจบ (คน) จ านวนบัณฑิตท่ีตอบ สถานภาพการท างาน

ร้อยละการมีงานท า
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ร้อยละ

ภาคปกติ กศ.บป. รวม ภาคปกติ กศ.บป. รวม 100 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 เกษตรศาสตร์ 4 0 4 4 0 4 100.00 2 2 50

2 เคมี 2 0 2 2 0 2 100.00 1 1 50

3 เทคโนโลยีการผลิตพืช 4 0 4 3 0 3 75.00 3 100

4 เทคโนโลยีสารสนเทศ 3 1 4 0 0 0 0.00

5 เทคโนโลยีอุตสาหกรรม(ต่อเน่ือง) 16 36 52 0 1 1 1.92

6 วิศวกรรมการจัดการ 5 0 5 5 0 5 100.00 5 100

7 คณิตศาสตร์ 5 0 5 3 0 3 60.00

8 คหกรรมศาสตร์ 3 0 3 3 0 3 100.00 3 100

9 วิทยาการคอมพิวเตอร์ 13 0 13 11 0 11 84.62 9 1 1 90

10 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 3 0 3 2 0 2 66.67

11 วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 3 0 3 3 0 3 100.00 2 1 66.67

12 วิศวกรรมไฟฟ้า 8 0 8 0 0 0 0.00

13 สาธารณสุขชุมชน 4 0 4 1 0 1 25.00

14 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 20 0 20 16 0 16 80.00 13 3 81.25

93 37 130 53 1 54 41.54 38 0 8 1 0 0 0 0 0 70.37

ข้อมูล ณ วันท่ี 28 มีนาคม 2565 เวลา 09.00 น.

หมายเหตุ : สถานภาพในการท างาน

1.มีงานท าหลังจบการศึกษา 4.ก าลังศึกษาต่อ 7.มีงานท าก่อนจบการศึกษา อยู่ในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

2.มีงานท าหลังจบการศึกษาและก าลังศึกษาต่อ 5.มีงานท าก่อนจบการศึกษา อยู่ในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา 8.ทหาร

3.ยังไม่มีงานท า 6.งานท าก่อนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลังจบการศึกษา 9.อุปสมบท

หมายเหตุ ปรับแก้ ชิดชนก เป็นหลักสูตร คหกรรมศาสตร์ และเช็คข้อมูล ลลิตาอยู่วิทย์อาหาร

รวมท้ังส้ิน

ข้อมูลติดตามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต

บัณฑิตท่ีได้รับการอนุมัติจบจากสภา ปีการศึกษา 2563(ระหว่างวันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 - 31 สิงหาคม 2564)

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ล าดับท่ี หลักสูตร

จ านวนบัณฑิตจบ (คน) จ านวนบัณฑิตตอบ (คน) สถานภาพการท างาน ร้อยละการมี

งานท า

61



ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
ระเบียบวาระที่ 6.1 เรื่อง ปฏิทินการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา ประจำปี พ.ศ.2565 
 
  สาระสำคัญโดยย่อ. 
  งานประกันคุณภาพ ได้กำหนดปฏิทินการประชุมของคณะกรรมการดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2565 เพ่ือวางแผนการดำเนินงานและรายงานความคืบหน้าในการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงาน หากมีการเปลี่ยนแปลง งานประกันคุณภาพจะแจ้งไปยัง
หน่วยงานอีกครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  ปฏิทินอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ โดยงานประกันคุณภาพ จะแจ้งให้
คณะกรรมการพัฒนาและดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ทราบล่วงหน้า 
 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม  
............................................................................................................................. ...............................................
............................................................................................................................. ...............................................
............................................................................................................................................................ ................
................................................................................................................... ......................................................... 

    ว.ด.ป 
 
ครั้งที่ 

 
วัน 

 
วันที่ 

 
เดือน 

 
พ.ศ. 

ครั้งที่ 1/2565 อังคาร 15 กุมภาพันธ์ 2565 
ครั้งที่ 2/2565 อังคาร 19 เมษายน 2565 
ครั้งที่ 3/2565 อังคาร 21 มิถุนายน 2565 
ครั้งที่ 4/2565 อังคาร 16 สิงหาคม 2565 
ครั้งที่ 5/2565 อังคาร 18 ตุลาคม 2565 
ครั้งที่ 6/2565 อังคาร 20 ธันวาคม 2565 
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