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รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา

งบประมาณรายจ่ายเงินบำรุงการศึกษา



ก 
 

 

คำนำ 
 

 

รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัต ิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา งบประมาณรายจายเงินคาบํารุงการศึกษา การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (งบบันฑิต

ศึกษา) จัดทำข้ึนภายใตวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีความเชื่อมโยงระหวาง

ประเด็นยุทธศาสตรกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม เปาหมายการใหบริการกระทรวง  

กับเปาหมายการใหบริการหนวยงาน กลยุทธหนวยงานผลผลิต ตัวชี้วัดและกิจกรรมหลัก โดยประกอบดวย 4 ผลผลิต

และ 1 รายการ งบประมาณรายจายประจำปรวมท้ังสิ้น 14,800,000 บาท 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา หวังเปนอยางยิ่งวารายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี ้ จะเปนประโยชนตอผู บริหารทุกระดับ ผูปฏิบัติงานที ่เกี ่ยวของและ

ผูรับผิดชอบในการดำเนินงาน และการติดตามประเมินผลตอไป 

 

 

 

กองนโยบายและแผน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

กันยายน 2565 



ข 

 

สารบัญ 
 

 หนา 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
สรุปกรอบวงเงินงบประมาณรายจาย จำแนกตาม ยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ/หนวยงาน ค 
สรุปกรอบวงเงินงบประมาณรายจาย จำแนกตามแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ ง 
สรุปกรอบวงเงินงบประมาณรายจาย จำแนกตามหนวยงาน/โครงการ จ 
   1 6609000001 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการบริหารและระบบบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 1-4 
   2 6609000002 โครงการงานบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย 5-8 
   3 6609000003 โครงการยกระดับศักยภาพผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษา 9-13 
  

 



ค 
 

สรุปกรอบวงเงินงบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565-31 ตุลาคม 2566) 

จำแนกตาม ยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ/หนวยงาน 

 
 

 

          

เงินเดือน

และคาจาง

คาจางชั่วคราว คา ต-ช-ว คาสาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

8,715,400 - - 8,715,400 - - - - - 

P2 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 8,715,400 - - 8,715,400 - - - - - 

8,715,400 - - 8,715,400 - - - - - 

บัณฑิตวิทยาลัย 8,715,400 - - 8,715,400 - - - - - 

  - 6609000003 โครงการยกระดับศักยภาพผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษา 8,715,400 - - 8,715,400 - - - - 

ยุทธศาสตร : ยุทธศาสตรที่ 4 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการสูการเปนองคกรสมรรถนะสูง 6,084,600 949,200 - 3,044,900 1,890,500 - - - 200,000 

P1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,675,600 949,200 - 1,526,400 - - - - 200,000 

66H01 โครงการรายการคาใชจายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 2,675,600 949,200 - 1,526,400 - - - - 200,000 

บัณฑิตวิทยาลัย 2,675,600 949,200 - 1,526,400 - - - - 200,000 

  - 6609000001 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการบริหารและระบบบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 2,675,600 949,200 - 1,526,400 - - - 200,000 

P2 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 3,409,000 - - 1,518,500 1,890,500 - - - - 

66401 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ 3,409,000 - - 1,518,500 1,890,500 - - - - 

บัณฑิตวิทยาลัย 3,409,000 - - 1,518,500 1,890,500 - - - - 

  - 6609000002 โครงการงานบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย 3,409,000 - - 1,518,500 1,890,500 - - - - 

14,800,000 949,200 - 11,760,300 1,890,500 - - - 200,000 

แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ

***รวมทั้งสิ้น***

งบประมาณ

หมวดรายจาย

66105 โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษา ใหสอดคลองตอความตองการของชุมชน ทองถิ่น 

มีทักษะชีวิตรอบดาน เหมาะสมทุกชวงวัย

ยุทธศาสตร : ยุทธศาสตรที่ 1 ยกระดับคุณภาพการผลิตและพัฒนากําลังคนขั้นสูง สูการเปนผูนําดานนวัตกรรม

ทางการศึกษา



ง 
 

สรุปกรอบวงเงินงบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565-31 ตุลาคม 2566) 

จำแนกตามแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ 

 
 

 

          

เงินเดือนและ

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว คา ต-ช-ว คาสาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

14,800,000 949,200 - 11,760,300 - - - 2,090,500 

P1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,675,600 949,200 - 1,526,400 - - - 200,000 

P101 รายการคาใชจายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 2,675,600 949,200 - 1,526,400 - - - 200,000 

2,675,600 949,200 - 1,526,400 - - - 200,000 

6609000001 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการบริหารและระบบบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 2,675,600 949,200 - 1,526,400 - - - 200,000 

P2 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 12,124,400 - - 10,233,900 - - - 1,890,500 

P201 ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 12,124,400 - - 10,233,900 1,890,500 - - - 1,890,500 

8,715,400 - - 8,715,400 - - - - 

6609000003 โครงการยกระดับศักยภาพผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษา 8,715,400 - - 8,715,400 - - - - 

66401 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ 3,409,000 - - 1,518,500 1,890,500 - - - 1,890,500 

6609000002 โครงการงานบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย 3,409,000 - - 1,518,500 1,890,500 - - - 1,890,500 

14,800,000 949,200 - 11,760,300 1,890,500 - - - 200,000 ***รวมทั้งสิ้น***

แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ

***รวมทั้งสิ้น***

งบประมาณ หมวดรายจาย

66H01 โครงการรายการคาใชจายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู

ตลอดชีวิต

66105 โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษา ใหสอดคลองตอความตองการของชุมชน 

ทองถิ่น มีทักษะชีวิตรอบดาน เหมาะสมทุกชวงวัย



จ 
โครงการตามกรอบวงเงินงบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565-31 ตุลาคม 2566) 

จำแนกตามหนวยงาน/โครงการ 
 
 

 

          

เงินเดือน

และคาจาง คาจางชั่วคราว คา ต-ช-ว คาสาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

บัณฑิตวิทยาลัย 14,800,000 949,200 - 11,760,300 - - - 200,000 

6609000001 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการบริหารและระบบบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 2,675,600 949,200 - 1,526,400 - - - 200,000 

6609000002 โครงการงานบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย 3,409,000 - - 1,518,500 1,890,500 - - - - 

6609000003 โครงการยกระดับศักยภาพผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษา 8,715,400 - - 8,715,400 - - - - 

14,800,000 949,200 - 11,760,300 - - - 2,090,500 รวม

หนวยงาน / โครงการ งบประมาณ
หมวดรายจาย
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

 
1. หนวยงานหลัก บัณฑิตวิทยาลัย หนวยงานรอง บัณฑิตวิทยาลัย 
2. ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพดานการบริหารและระบบบริหารบัณฑิตวิทยาลัย    

      รหัสโครงการ 6609000001 
 

ความสอดคลองของโครงการ 
แผนยุทธศาสตรระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 4 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการสูการเปนองคกรสมรรถนะสูง  
กลยุทธท่ี : 4.4 พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะสูงและจริยธรรมเพ่ือรองรับการทำงานท่ีเกิดประโยชนสูงสุดตอ

องคกรและมีสวนรวมตอการพัฒนาท่ียั่งยืน 
เปาหมายท่ี : 4.3 เปนองคกรท่ีมีการบริหารจัดการอยางโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล 

 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
     ช่ือโครงการหลัก :  66H01 โครงการรายการคาใชจายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการ
เรียนรูตลอดชีวิต 
     ผลผลิต/โครงการ :  P101 รายการคาใชจายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู
ตลอดชีวิต 
     แผนงาน :  P1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
     ตัวช้ีวัดท่ี : OKRs 401 ผลคะแนนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยระดับโลกโดยเดอะไทมสไฮเออรเอดูเคชัน 
(Times Higher Education World University Rankings) (xx คะแนน), OKRs 404 ผลคะแนนการประเมินเกณฑ
รางวัล คุณภาพแห งชาติหรือเทียบเคียงมุ งสู ระดับ TQC (Thailand Quality Class) (xx คะแนน), KRs 401  
ผลคะแนนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยระดับโลกโดยเดอะไทมสไฮเออรเอดูเคชัน (Times Higher Education World 
University Rankings) (xx คะแนน), KRs 
     ตัวช้ีวัดสำนักงบประมาณ :  
    
ประเภทโครงการ 

[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  
 

3. หลักการและเหตุผล 
 บัณฑิตวิทยาลัย เปนหนวยงานจัดการเรียนการสอนใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จึงจำเปนตองมีบุคลากร
สายสนับสนุนวิชาการรองรับการดำเนินงานในหนวยงานเพ่ือใหบริการการดำเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษา 



๒ 
 

4. วัตถุประสงค 
 การดำเนินงานดานการบริหารจัดการและการดำเนินงานเก่ียวกับหนวยงานสำนักงานคณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
 
5. กลุมเปาหมาย 
 ผูบริหาร และบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย 
 
6. วิธีการดำเนินงาน คาตอบแทน 
 
7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2565  ถึง วันท่ี 30/09/2566    
 
8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  
 
9. งบประมาณโครงการ 2,675,600.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 4, งบ บัณฑิต 
 
10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จำนวนคาตอบแทนที่ไดรับแตละเดือน คน 8 
เชิงคุณภาพ    

   1. รอยละความพึงพอใจของผูเขารับบริการ รอยละ 80 
เชิงเวลา   
   1. รอยละโครงการดำเนินการแลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 100 

เชิงคาใชจาย   
   1. คาใชจายงบประมาณเปนไปตามไตรมาสที่หนวยงานกำหนด รอยละ 100 

 

11. การประเมินผล (evaluation)  
     ผลผลิต (Output)  
           ผูบริหาร บุคลากร ไดรับคาตอบแทนทุก ๆ เดือน 
     ผลกระทบ (Impact)  
           ผูบริหาร บุคลากร ไดรับคาตอบแทนท่ีม่ันคง 
     ผลลัพธ (Outcome)  
           ผูบริหาร บุคลากร ไดรับคาตอบแทนเปนไปตามท่ีกำหนด 
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12. แผนการดำเนินงานกิจกรรมยอย 
รหัส 
12 
หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.66-ม.ีค.66) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.66-ก.ย.66) 

40
11

01
01

01
21

 

1. เงินประจำตำแหนงคณบด ี
รองคณบดี ผูชวยคณบด ี
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน 
   รายละเอียด : เงินประจำตำแหนง
คณบดี รองคณบดี ผูชวยคณบดี 
รวมทั้งสิ้น 1,526,400 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,526,400 บาท 

1,526,400 381,600.00 381,600.00 381,600.00 381,600.00 

40
11

01
01

02
11

 

2. เงินเดือนพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินรายได 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

เงินเดือน 
   รายละเอียด : เงินเดือนพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินรายได 
รวม 529,200 รวมเปนเงินทั้งสิ้น 
529,200 บาท 

529,200 132,300.00 132,300.00 132,300.00 132,300.00 

40
11

01
01

03
11

 

3. เงินเดอืนอาจารย 
เจาหนาท่ีประจำตามสัญญา 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

เงินเดือน 
   รายละเอียด : เงินเดือนอาจารย 
เจาหนาที่ประจำตามสัญญา 
รวม 420,000 บาท รวมเปนเงิน
ทั้งสิ้น 420,000 บาท 

420,000 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 

40
11

01
01

04
54

 

4. สวัสดิการพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินรายได 
อาจารยและเจาหนาท่ีประจำ
ตามสัญญา 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

รายจายอ่ืน 
   รายละเอียด : คารักษาพยาบาล คา
ประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัย
เงินรายได และอาจารยเจาหนาที่
ประจำตามสัญญา รวมเปนเงิน 
200,000 รวมเปนเงินทั้งสิ้น 
200,000 บาท 

200,000 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 

รวม 2,675,600 668,900 668,900 668,900 668,900 

รอยละการเบิกจายรายไตรมาส 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 
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13. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 
ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

1. เงินประจำตำแหนงคณบดี รองคณบดี 
ผูชวยคณบด ี

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวน
คาตอบแทนที่ไดรับแตละเดือน 

คน 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความ
พึงพอใจของผูเขารับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 100.00 

2. เงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัยเงิน
รายได 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวน
คาตอบแทนที่ไดรับแตละเดือน 

คน 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความ
พึงพอใจของผูเขารับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

3. เงินเดอืนอาจารย เจาหนาท่ีประจำตาม
สัญญา 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวน
คาตอบแทนที่ไดรับแตละเดือน 

คน 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความ
พึงพอใจของผูเขารับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

4. สวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัยเงิน
รายได อาจารยและเจาหนาท่ีประจำตาม
สัญญา 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวน
คาตอบแทนที่ไดรับแตละเดือน 

คน 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความ
พึงพอใจของผูเขารับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

 
14. สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 
    

   

   

 
15. ผูรับผิดชอบโครงการ ผศ.ดร.อภิชาติ  พานสุวรรณ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

 
1. หนวยงานหลัก บัณฑิตวิทยาลัย หนวยงานรอง บัณฑิตวิทยาลัย 
2. ช่ือโครงการ โครงการงานบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย    

      รหัสโครงการ 6609000002 
 

ความสอดคลองของโครงการ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
     ช่ือโครงการหลัก :  66401 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ 
     ผลผลิต/โครงการ :  P201 ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
     แผนงาน :  P2 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
     ตัวช้ีวัดท่ี : KRs 401 ผลคะแนนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยระดับโลกโดยเดอะไทมสไฮเออรเอดูเคชัน (Times 
Higher Education World University Rankings) (xx คะแนน), KRs 403 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) (95 
คะแนน), KRs 404 ผลคะแนนการประเมินเกณฑรางวัลคุณภาพแหงชาติหรือเทียบเคียงมุงสูระดับ TQC (Thailand 
Quality Class) (xx คะแนน) 
     ตัวช้ีวัดสำนักงบประมาณ :  
    
ประเภทโครงการ 

[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน   
 

3. หลักการและเหตุผล 
 บัณฑิตวิทยาลัยเปนหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีภาระหนาท่ีดำเนินการ
ประสานงานและการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา โดยบัณฑิตวิทยาลัยมีการดำเนินการบริหารจัดการสำนักงาน
ภายใตยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย ยุทธศาสตรท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  การวิจัย  และนวัตกรรม  เพ่ือให
การบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัยสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพบรรลุเปาหมาย จึงมีกระบวนงานการบริหาร
จัดการ จัดประชุมคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย การจัดการศึกษาภาคปกติ  การจัดการศึกษาภาคพิเศษ  
การซอมบำรุงรักษาวัสดุอุปกรณ  ครุภัณฑ  ตลอดจัดหาวัสดุ และอุปกรณมาใชในงานสำนักงาน 
 
4. วัตถุประสงค 
 1. การบริการของบัณฑิตวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ  
3. งานเปนไปตามวัตถุประสงคการบริหารงบประมาณในโครงการตาง 
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5. กลุมเปาหมาย 
 อาจารย บุคลากร และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 
6. วิธีการดำเนินงาน  

จัดหาอุปกรณใหเพียงพอตอความตองการใชงานของอาจารย บุคลากร และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
7. ระยะเวลา  

วันท่ี 01/10/2565  ถึง วันท่ี 30/09/2566    
8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  
 - 
9. งบประมาณโครงการ 3,409,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 4, งบ บัณฑิต 
 
10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จำนวนกิจกรรมสนับสนุนการบริหารและการบริการตามแผน กิจกรรม 3 

เชิงคุณภาพ    
   1. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 80 
เชิงเวลา   

   1. รอยละของโครงการดำเนินการแลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 100 
เชิงคาใชจาย   
   1. คาใชจายงบประมาณเปนไปตามไตรมาสที่หนวยงานกำหนด รอยละ 100 

 

11. การประเมินผล (evaluation)  
     ผลผลิต (Output)  
           วัสดุและอุปกรณในบัณฑิตวิทยาลัยมีเพียงพอกับปริมาณและความจำเปนในการใชงานอยางมีประสิทธิภาพ 
     ผลกระทบ (Impact)  
           วัสดุและอุปกรณของบัณฑิตวิทยาลัยมีเพียงพอตอการสนับสนุนการบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย 
     ผลลัพธ (Outcome)  
           ผลการปฏิบัติงานเปนไปตามวัตถุประสงคการบริหารงบประมาณในโครงการตาง ๆ 
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12. แผนการดำเนินงานกิจกรรมยอย 
รหัส 
12 
หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.66-ม.ีค.66) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.66-ก.ย.66) 

40
21

06
01

01
21

 1. ดำเนินการคณะกรรมการ
บัณฑิตวิทยาลัย 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน 
   รายละเอียด : ดำเนินการ
คณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย (เสาร 
- อาทิตย) 
รวม 400,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 400,000 บาท 

400,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 

40
21

06
01

02
21

 

2. จัดประชุมคณะกรรมการ
ประจำบัณฑิตวิทยาลัย 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 
สถานที่ดำเนินการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย 
   รายละเอียด : เบี้ยประชุม
คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย 
คาพาหนะผูทรงคุณวุฒิ เปนเงิน 
180,000 บาท 
คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 10,000 บาท 
คาถายเอกสารประกอบการประชุม 
58,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 248,000 บาท 

248,000.00 62,000.00 62,000.00 62,000.00 62,000.00 

40
21

06
01

03
21

 3. เจาหนาท่ีดำเนินการเสาร 
- อาทิตย 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 

ตอบแทน 
   รายละเอียด : เจาหนาที่ดำเนินการ
เสาร - อาทิตย 
รวม 220,500 บาท 
รวมทั้งสิ้น 220,500 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 220,500  บาท 

220,500.00 55,125.00 55,125.00 55,125.00 55,125.00 

40
21

06
01

04
21

 4. คาใชจายเดินทางไป
ราชการ 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาใชจายเดินทางไป
ราชการ 
รวม 50,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 50,000 บาท 

50,000.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 

40
21

06
01

05
21

 5. จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
ระยะเวลาดำเนินการ 
 
 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 

ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
รวม 300,000 บาท รวมเปนเงิน
ทั้งสิ้น 300,000 บาท 

300,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 

40
21

06
01

06
21

 6. ซอมอุปกรณครุภัณฑ 
 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 

วัสดุ 
   รายละเอียด : ซอมอุปกรณ
ครุภัณฑสำนักงาน และหองเรียน
บัณฑิตวิทยาลัย 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 200,000 บาท 

200,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 

40
21

06
01

09
22

 7. คาไฟฟา คาน้ำประปา คา
โทรศัพท คาแสตมป 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 2565 - 30 
กันยายน 2566 
 

รายจายอ่ืน 
   รายละเอียด : คาไฟฟา คา
น้ำประปา 1,880,000 บาท 
คาโทรศัพท 6,000 บาท 
คาแสตมป 4,500 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,890,500 บาท 

1,890,500.00 472,625.00 472,625.00 472,625.00 472,625.00 

40
21

06
01

08
21

 8. กิจกรรมพัฒนาอาจารย
และบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย 
 
 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาลงทะเบียนอบรม,
คาลงทะเบียนสัมมนา 
คาที่พัก 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 100,000 บาท 
 

100,000.00 0.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

รวม 3,409,000.00 827,506.80 971,672.28 877,164.40 732,656.52 
รอยละการเบิกจายรายไตรมาส 100.00 24.227 28.50 25.73 21.49 

 



๘ 
 

13. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 
ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.
65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.66–ก.ย.66) 

1. ดำเนินการคณะกรรมการบัณฑิต
วิทยาลัย 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม
สนับสนุนการบริหารตามแผน 

กิจกรรม 0.00 0.00 0.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึง
พอใจของผุรับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

2. จัดประชุมคณะกรรมการประจำบัณฑิต
วิทยาลัย 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม
สนับสนุนการบริหารตามแผน 

กิจกรรม 0.00 0.00 0.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึง
พอใจของผูรับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

3. เจาหนาท่ีดำเนินการเสาร - อาทิตย ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม
สนับสนุนการบริหารตามแผน 

กิจกรรม 0.00 0.00 0.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึง
พอใจของผูรับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

4. คาใชจายเดินทางไปราชการ ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม
สนับสนุนการบริหารตามแผน 

กิจกรรม 0.00 0.00 0.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึง
พอใจของผูรับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

5. จัดซื้อวัสดุสำนักงาน ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม
สนับสนุนบรหิารตามแผน 

คร้ัง 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึง
พอใจของผูรับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

6. ซอมอุปกรณครุภัณฑ ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม
สนับสนุนบริหารตามแผน 

คร้ัง 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึง
พอใจของผูรับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

7. คาไฟฟา คาน้ำประปา คาโทรศัพท คา
แสตมป 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม
สนับสนุนการบริหารตามแผน 

คร้ัง 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึง
พอใจของผุรับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

8. กิจกรรมพัฒนาอาจารยและบุคลากร
บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม
สนับสนุนการบริหารตามแผน 

กิจกรรม 0.00 1.00 1.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึง
พอใจของผูรับบริการ 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

 
14. สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 
    

   

   

 
15. ผูรับผิดชอบโครงการ ผศ.ดร.อภิชาติ  พานสุวรรณ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

 
1. หนวยงานหลัก บัณฑิตวิทยาลัย หนวยงานรอง บัณฑิตวิทยาลัย 
2. ช่ือโครงการ โครงการยกระดับศักยภาพผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษา    

      รหัสโครงการ 6609000003 
 

ความสอดคลองของโครงการ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
     ช่ือโครงการหลัก :  66105 โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษา ใหสอดคลองตอความตองการ
ของชุมชน ทองถ่ิน มีทักษะชีวิตรอบดาน เหมาะสมทุกชวงวัย 
     ผลผลิต/โครงการ :  P201 ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
     แผนงาน :  P2 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
     ตัวช้ีวัดท่ี : KRs 101 ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน IQA (4.65 คะแนน), KRs 102 
รอยละความสำเร็จของการยกระดับคุณภาพการศึกษาสูมาตรฐานสากล (รอยละ 75) 
     ตัวช้ีวัดสำนักงบประมาณ :  
    
ประเภทโครงการ 

[ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 
3. หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยไดเปดสอนและรับนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตร หลักสูตร
ระดับปริญญาโท และหลักสูตรระดับปริญญาเอกซ่ึงเปนการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  การวิจัย  และนวัตกรรม  โดยดำเนินการจัดการเรียนการสอนระดับ
บัณฑิตศึกษาในรูปแบบบรรยาย ปฏิบัติการ การนำเสนอวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ การเชิญผูทรงคุณวุฒิ 
จากภายนอกเพ่ือเปนกรรมการสอบเคาโครงวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ การสอบประมวลความรู การสอบวัด
คุณสมบัติ และการสอบวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ การสอบวัดความรูดานภาษาอังกฤษ การจัดกิจกรรมเสริมการ
จัดการเรียนการสอน  และกิจกรรมสรางคุณธรรมจริยธรรม และการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท่ีบัณฑิตพึงมีเพ่ือให
บัณฑิตมีคุณลักษณะพึงประสงคตรงตามมาตรฐานทางวิชาการ และเกิดประโยชนสูงสุดแกนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
คณาจารยและผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย  ดังนั้นเพ่ือใหการดำเนินงานและกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน
ระดับบัณฑิตศึกษาเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพจะสงผลใหบัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษาจากหลักสูตร
ตางๆ ของบัณฑิตวิทยาลัย มีคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค มีคุณธรรม จริยธรรม ทักษะทางปญญา ทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบมีจิตอาสา ตรงตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด  
 



๑๐ 
 

4. วัตถุประสงค 
 1. สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาใหมีคุณภาพการศึกษาท่ีเพ่ิมข้ึน  

2. สนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใหไดรับขอมูลขาวสารจากคณาจารย อาจารยท่ีปรึกษา 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และเจาหนาท่ีบัณฑิตวิทยาลัย 

3. นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามีหองสมุด อุปกรณการศึกษาและสภาพแวดลอมการเรียนรูอยางเหมาะสม  
4. นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาไดรับการพัฒนาในการจัดกิจกรรมของหลักสูตรตาง ๆ  
5. นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสำเร็จการศึกษาอยางมีคุณภาพตามมาตรฐานของหลักสูตรกำหนด 

 
5. กลุมเปาหมาย 
 คณาจารย นักศึกษา และบุคลากร 
 
6. วิธีการดำเนนิงาน งานจัดการเรียนการสอนและพัฒนาระดับบัณฑิตศึกษา 
พัฒนาความรูของผูเรียน และพัฒนาอัตลักษณของผูเรียน 
7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2565  ถึง วันท่ี 30/09/2566    
8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  
9. งบประมาณโครงการ 8,715,400.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 4, งบ บัณฑิต 
 
10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จำนวนกิจกรรมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน กิจกรรม 7 

เชิงคุณภาพ    
   1. รอยละความพึงพอใจของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รอยละ 80 
เชิงเวลา   

   1. รอยละโครงการดำเนินการแลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 100 
เชิงคาใชจาย   
   1. คาใชจายงบประมาณเปนไปตามไตรมาสที่หนวยงานกำหนด รอยละ 100 

 

11. การประเมินผล (evaluation)  
     ผลผลิต (Output)  
           พัฒนาการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ ตามหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มีระบบและกลไกในการดำเนินการ
เพ่ือพัฒนาสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต 
     ผลกระทบ (Impact)  
           ยกระดับบทความวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับปริญญาเอก ปริญญาโท ไดรับการตีพิมพเผยแพรใน
ระดับชาติ 
     ผลลัพธ  
           บทความวิทยานิพนธของนักศึกษาท้ังระดับปริญญาเอก และปริญญาโท ไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับ
นานาชาติ 
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12. แผนการดำเนินงานกิจกรรมยอย 
รหัส 
12 
หลัก 

ชื่อกิจกรรม
ยอย 

หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.66-ม.ีค.66) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.66-ก.ย.66) 
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1. กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 
2565 - 30 
กันยายน 2566 
 
สถานที่
ดำเนินการ 
   มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาตอบแทนอาจารยประจำ
หลักสูตรตามสัญญา  505,000 บาท 
คาสอน 3,500,000 บาท 
อาจารยที่ปรึกษา 250,000 บาท 
วิทยากรบรรยายเสริมรายวิชา 200,000 บาท 
กรรมการคุมสอบ 75,000 บาท 
คาตอบแทนอาจารยสอบปากเปลาวิทยานิพนธฯ 
2,500,000 บาท 
คาตอบแทนอาจารยนิเทศฝกประสบการณ 
90,000 บาท 
คืนคาหนวยกิต 20,000 บาท 
คาวัสดุเพ่ือจัดกิจกรรมของนักศึกษา 30,000 บาท 
คาหนังสือใชในการจัดการเรียนการสอนระดับ
บัณฑิตศึกษา 90,000 
วัสดุฝกปฏิบัติ 300,000 บาท 
วัสดุสำนักงาน IT 75,200 บาท 
หองสมุด 65,800 บาท 
หองพยาบาล 9,400 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 7,710,400 บาท 

7,710,400 1,927,600 1,927,600 1,927,600 1,927,600 
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2. กิจกรรม
ประกันคุณภาพ
ระดับหลักสูตร 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   1 ตุลาคม 
2565 - 30 
กันยายน 2566 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : ตรวจประกันคุณภาพระดับ
หลักสูตร 
ตอบแทนกรรมการตรวจประกันคุณภาพ 60,000 
บาท 
คาถายเอกสาร 50,000 บาท 
คาอาหารกลางวัน และคาอาหารวาง 50,000 
บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 160,000 บาท 

160,000 0.00 0.00 160,000.00 0.00 
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3. กิจกรรม
พัฒนาหลักสูตร
ระดับ
บัณฑิตศึกษา 
ระยะเวลา
ดำเนนิการ 
   1 ตุลาคม 
2565 - 30 
กันยายน 2566 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : พัฒนาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
คาตอบแทนกรรมการพัฒนาหลักสูตร และ
คาตอบแทนกรรมการวิพากษหลักสูตร 
70,000 บาท 
คาถายเอกสาร 85,000 บาท 
คาอาหารวาง และคาอาหารกลางวัน 85,000 
บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 240,000 บาท 

240,000 0.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 
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 4. กิจกรรมสาน
สัมพันธรุนพี่รุน
นองระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 
 

วัสดุ 
   รายละเอียด : สานสัมพันธรุนพ่ีรุนนองระดับ
บัณฑิตศึกษา 
บายศรี 15,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 15,000 บาท 

15,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 
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 5. กิจกรรมจิต
อาสาพัฒนา
ทองถ่ิน 
 
 
 

วัสดุ 
   รายละเอียด : จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน 
วัสดุจัดกิจกรรม 20,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 20,000 บาท 

20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 
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 6. กิจกรรมทวน
สอบผลสัมฤทธิ์
ตามมาตรฐานผล
การเรียนรู 
 
 

ตอบแทน,ใชสอย 
   รายละเอียด : คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิ 
28,800 บาท 
คาถายเอกสาร 11,200 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 40,000 บาท 

40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 



๑๒ 
 
รหัส 
12 
หลัก 

ชื่อกิจกรรม
ยอย 

หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.66-ม.ีค.66) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.66-ก.ย.66) 

40
21

04
01

07
21

 7. กิจกรรม
สัมมนาวิชาการ
ระดับชาติและ
การจัดงาน
บริหารสัมพันธ 
 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาลงทะเบียนรวมงาน คาที่พัก 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 70,000 บาท 

70,000.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 
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 8. กิจกรรมสืบ
สานวัฒนธรรม
ไทยและประเพณี
ไทย 
 
 

ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาวัสดุ 20,000 บาท 
คาอาหาร 20,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 40,000 บาท 
 

40,000.00 0.00 30,000.00 10,000.00 0.00 
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 9. กิจกรรม
อบรมความรูทาง
วิชาการระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 
 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาวิทยากร 50,000 บาท 
คาอาหารกลางวัน คาอาหารวาง 25,000 บาท 
คาถายเอกสาร 25,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 100,000 บาท 

100,000.0
0 

25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 
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 10. กิจกรรม
ศึกษาดูงานระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 
 
 

ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาที่พัก คาเชารถ คาลงทะเบียน 
คาอาหาร 200,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 200,000 บาท 

200,000.0
0 

0.00 100,000.00 100,000.00 0.00 
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 11. กิจกรรม
สนับสนุนทุนวิจัย 
และประชุม
วิชาการ 
 
 

ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาลงทะเบียนตีพิมพผลงาน
วิชาการ 100,000 บาท 
วัสดุ 20,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 120,000 บาท 

120,000.0
0 

20,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

รวม 8,715,400 1,972,600 2,317,600 2,392,600 2,032,600 
รอยละการใชจายรายไตรมาส 100.00 22.63 26.59 27.45 23.32 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

13. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 
ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.
65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.66–ก.ย.

66) 

1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับ
บัณฑิตศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

2. กิจกรรมประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : กิจกรรมที่สนับสนุน
การจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

3. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมที่
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 3.00 3.00 3.00 3.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

4. กิจกรรมสานสัมพันธรุนพี่รุนนองระดับ
บัณฑิตศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมที่
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 0.00 1.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

5. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมที่
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 0.00 1.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

6. กิจกรรมทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมที่
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 0.00 0.00 1.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

7. กิจกรรมสัมมนาวิชาการระดับชาติและ
การจัดงานบริหารสัมพันธ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมที่
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 0.00 1.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

8. กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทยและ
ประเพณีไทย 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมที่
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 0.00 1.00 1.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

9. กิจกรรมอบรมความรูทางวิชาการ
ระดับบัณฑิตศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมที่
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 1.00 1.00 1.00 1.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

10. กิจกรรมศึกษาดูงานระดับ
บัณฑิตศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมที่
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 0.00 1.00 1.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

11. กิจกรรมสนับสนุนทุนวิจัย และ
ประชุมวิชาการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมที่
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรม 1.00 1.00 1.00 1.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

 

14. สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 
   

 
15. ผูรับผิดชอบโครงการ ผศ.ดร.อภิชาติ  พานสุวรรณ 
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