
  
 

 
 

คำสั่งคณะวิทยาการจัดการ 
ที่  32/๒๕68 

เรื่อง  มอบหมายงานรองคณบดี คณะวิทยาการจัดการ 
---------------------------------------------------------------------------------------- 

 เพื่อให้การบริหารงานในคณะวิทยาการจัดการ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
อาศัยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ ในมาตรา 36 ให้คณบดีเป็นผู้บังคับบัญและรับผิดชอบ
งานในคณะ จึงมอบหมายงานรองคณบดี ให้กำกับดูแลงานต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ  เนตรสว่าง  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย   
 1. กำกับดูแล งานพัฒนาหลักสูตร งานจัดการเรียนการสอน การจัดตารางสอน การพัฒนา
อาจารย์ และอ่ืนๆ ในด้านวิชาการ 
 2. กำกับดูแลงานพัฒนาผลงานทางวิชาการ งานวิจัย ตำรา หนังสือ เอกสารประกอบการ
สอน รูปแบบบทเรียนออนไลน์หรือการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
 3. กำกับดูแลงานฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา และโครงการบัณฑิตนักปฏิบัติ 
 4. กำกับดูแลงานองค์กรสัมพันธ์ การทำความร่วมมือทางวิชาการ (MOU), เครือข่าย     
การเรียนรู้, การประชาสัมพันธ์ 
 ดร.สวิตา  อยู่สุขขี รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
 1. กำกับดูแลงานวารสารวิชาการ “วิทยาการจัดการปริทัศน์” 
 2. กำกับดูแลงานกิจการนักศึกษา และกำกับดูแลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 3. กำกับดูแลงานองค์กรสัมพันธ์ การทำความร่วมมือทางวิชาการ (MOU), เครือข่าย     
การเรียนรู้, การประชาสัมพันธ์ 
 ดร.วีรพล  น้อยคล้าย  รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพ 
 1. กำกับดูแลงานงานแผนงานและงบประมาณคณะ และกำกับดูแลงานประกันคุณภาพ 
 2.  กำกับดูแลโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 3. กำกับดูแลงานบริการวิชาการท่ีเป็นการจัดหารายได้ 
 4. กำกับดูแลงานองค์กรสัมพันธ์ การทำความร่วมมือทางวิชาการ (MOU), เครือข่าย     
การเรียนรู้, การประชาสัมพันธ์ 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนกว่าจะมีคำสั่งเปลี่ยนแปลง 
 

สั่ง   ณ   วันที่   27  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕68 
 
 
 

                   (นายสมเกียรติ  แดงเจริญ) 
                    คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 


