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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

1.1 ประวัติความเป็นมา/ความสำคัญ 

งานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์)  ได้กำหนดแผนงาน/กิจกรรม/

โครงการไว้ในแผนปฏิบัติราชการด้านการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เป็นการยกระดับชุมชนและเพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะการใช้

ภาษาอังกฤษให้กับเยาวชน/ประชาชนในชุมชนสามารถสื่อสาร/ประกอบอาชีพสู ่สากลได้   โดยมีความ

คาดหวังว่าแผนปฏิบัติราชการ ด้านการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 จะเป็นเครื่องมอืสำหรับการนำยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยไปสู่การปฏิบัติที่

ชัดเจนและผลักดันให้การดำเนินงานในด้านต่าง ๆ เกิดผลสัมฤทธิ์ ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

สามารถบรรลุเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศนข์องมหาวิทยาลัยต่อไป 

 

1.2 กลยุทธ/ตัวชี้วัด 

การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมของงานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศ
สัมพันธ์) เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพการผลิตและพัฒนากำลังคนขั้นสูง สู่การเป็นผู้นำ
ด้านนวัตกรรมทางการศึกษา  กลยุทธ์ที ่ :  1.2 พัฒนาสมรรถนะและทักษะการเรียนรู ้ตลอดชีวิต 
ในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา  เป้าหมายที่ : 1.2 เกิดระบบการพัฒนาการเรียนรู ้ตลอดชีว ิต 
โดยความร่วมมือกับภาครัฐภาคเอกชน สำหรับคนทุกช่วงวัย อย่างมีคุณภาพ มีความเป็นนานาชาติ  
ตามมาตรฐานสากล   และสอดคล้องกับแผนปฏิบ ัต ิราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา โดยมีตัวชีว้ัดดังต่อไปนี้ 

แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 
    ชื่อโครงการหลัก :  69112 โครงการพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู้ (Global Talent) พัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ ให้มีทักษะทางวิชาการ และวิชาชีพสอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 พร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงในอนาคต (Global Citizen) สำหรับนักศกึษา (ผลผลิตดา้นวิทยาศาสตร์ฯ) 
    ผลผลิต/โครงการ :  P302 ผลผลิต : ผูส้ำเร็จการศกึษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรพ์ัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
    ตัวชี้วัดที่ : KRs 104 ผูเ้รียนที่มทีักษะสากล (ร้อยละ 90) 
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ตัวชี้วัดสำนักงบประมาณ :  
  KPI:BB 205 ชุมชนหรอืประชาชนที่เข้าร่วมโครงการมีสมรรถนะเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนตามบริบท
เชงิพื้นที่และภูมสิังคมเพิ่มขึ้น (ร้อยละ 85) 
  

1.3 เป้าหมาย/วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย (Objective)  

ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษทั้งนักศกึษาและบุคลากรภายในองค์กร รวมทั้งประชาชน 

ภายในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง  โดยมีแนวทางส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ 

ด้านภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานสากลที่ใช้อธิบายความสามารถทางภาษา (CEFR)  และสนับสนุน 

ส่งเสริมการเพิ่มขีดความสามารถในการพัฒนาสมรรถนะทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชน  

สู่สากลให้กับเยาวชน/ประชาชน จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง เป็นพื้นที่ให้บริการของ

มหาวิทยาลัยใหม้ีทักษะด้านภาษาอังกฤษที่ดขีึ้น ซึ่งมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพ

การผลิตและพัฒนากำลังคนขั้นสูงสู่การเป็นผู้นำด้านนวัตกรรมทางการศึกษา   และสอดคล้องกับพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยด้านการพัฒนาท้องถิ่น  

 ค่าเป้าหมาย (Key Results: KRs) 

ปี พ.ศ.2569   

1. ร้อยละของผู้เรยีนที่มทีักษะสากล  ร้อยละ 90    

2. ร ้อยละของเยาวชน/ประชาชนในช ุมชนพ ื ้นท ี ่ เป ้ าหมายท ี ่ เข ้ าร ่ วมอบรมม ีท ักษะ 

ด้านภาษาอังกฤษที่ดขีึน้  ร้อยละ 85      

วัตถุประสงค ์

1. เพ ื ่อพ ัฒนาสมรรถนะภาษาอ ังกฤษใช ้ก ับประชาชนกล ุ ่มเป ้าหมายในพ ื ้นท ี ่จ ังหวัด

พระนครศรีอยุธยาและอ่างทอง  

2. เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาให้มี

ความรูแ้ละทักษะภาษาอังกฤษตามเกณฑม์าตรฐาน CEFR 
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1.4 ปรัชญา/วิสัยทัศน์/พันธกิจ 

ปรัชญา 

 พัฒนาทักษะภาษา เชื่อมโยงเครือข่ายนานาชาติ บ่มเพาะผู้ประกอบการ และบริหารทรัพย์สิน  

เพื่อสร้างคุณค่าและความยั่งยืนแก่ท้องถิ่นและสากล 

วิสัยทัศน์  

เป็นศูนย์กลางการพัฒนานวัตกรรมด้านภาษา การส่งเสริมความเป็นผู ้ประกอบการ และ  

การบริหารทรัพย์สิน ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อสนับสนุนการศึกษาพัฒนาท้องถิ่นและสร้างรายได้อย่างยั่งยืน

ให้แก่มหาวิทยาลัย บนฐานทุนวัฒนธรรมแหง่เมอืงมรดกโลก  

พันธกิจ 

1. ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรูด้้านภาษาและวัฒนธรรม 

2. พัฒนาผูป้ระกอบการและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

3. บริหารจัดการทรัพย์สินอย่างมปีระสิทธิภาพและยั่งยืน 

4. สร้างเครือข่ายความรว่มมือเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นและนานาชาติ 

5. สนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
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ส่วนที่ 2  

วิธีดำเนินการ 
 

2.1 เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล (วัดความสำเร็จของตัวชี้วัด) 

เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บข้อมูล (วัดความสำเร็จของตัวช้ีวัด) ตามแผนปฏิบัติราชการด้านการพัฒนา

สมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนครศรอียุธยา ดังตอ่ไปนี้ 

1) แบบทดสอบก่อน - หลังการอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 

2) แบบทดสอบก่อน – หลังการอบรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล 

3) แบบประเมินความพึงพอใจในการเข้ารับการอบรม 

4) แบบประเมินความพึงพอใจในการเข้ารับบริการ 

 

2.2 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการด้านการพัฒนาสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  มีดังต่อไปนี้ 

1) จัดสอบวัดความรูก้่อน - หลัง การเข้ารับการอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 

2) จัดสอบวัดความรูก้่อน – หลัง การอบรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชน

สู่สากล 

3) ส่งแบบประเมินความพึงพอใจใหก้ับผูเ้ข้ารับการเข้ารับการอบรม 

4) ส่งแบบประเมินความพึงพอใจใหก้ับผูม้าเข้าใช้บริการ 

 

2.3 การวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ข ้อมูลโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการด้านการพัฒนาสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 มีดังต่อไปนี้ 

1) สรุป รวบรวม และประเมินผลการสอบวัดความรู้ก่อน - หลัง การเข้ารับการอบรมพัฒนา

ทักษะภาษาอังกฤษ 
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2) สรุป รวบรวม และประเมินผลการสอบวัดความรู้ก่อน – หลัง การอบรมพัฒนาสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล 

3) สรุป รวบรวม และประเมินผลการตอบแบบประเมินความพึงพอใจให้กับผู้เข้ารับการเข้ารับ  

การอบรม 

4) สรุป รวบรวม และประเมินผลการตอบแบบประเมินความพึงพอใจให้กับผูม้าเข้าใช้บริการ 

 

2.4 เกณฑ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

เกณฑ์ที ่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการด้านการพัฒนา

สมรรถนะภาษาอ ังกฤษเพ ื ่อการยกระด ับช ุมชนส ู ่สากล ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ.2569 

มีดังต่อไปนี ้

1) เกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ ฯ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง 

เกณฑม์าตรฐานภาษาอังกฤษก่อนสำเร็จการศกึษา พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 16 กันยายน 2563  

2) จำนวนนักศึกษาที่ได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์มาตรฐาน CEFR จำนวน 

1,500 คน และมีผลการทดสอบวัดความรู้เพิ่มขึ้น 

3) จำนวนเยาวชน/ประชาชนในชุมชนของจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง จำนวน 

200 คน และมีผลการทดสอบวัดความรู้เพิ่มขึ้น 
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ส่วนที่ 3 

สรุปผลการดำเนินงาน 

 

3.1 สรุปผลการดำเนินงานด้านงบประมาณ 

 ผลการดำเนินงานด้านงบประมาณของงานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและ 

วิเทศสัมพันธ์) ตามแผนปฏิบัติราชการด้านการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชน        

ส ู ่ สากล ประจำป ี งบประมาณ พ.ศ .256 9  ของมหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏพระนครศร ีอย ุธยา  

สรุปดังนี้ 

ลำดับ 

ประเภท 

งบประมาณ  

(รวม 3 โครงการ) 

งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ใช้ไป 

(บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

ร้อยละ

เบิกจ่าย 

(บาท) 

1 ง บ ป ร ะ ม า ณ

แผ่นดนิ 

1,752,000.00 1,752,000.00 0.00 100.00 

2 งบประมาณเ ง ิ น

บำรุงการศกึษา 

750,000.00 393,342.84 356,657.16 52.45 

รวม 2,502,000.00 2,145,342.84 356,657.16 85.75 

 

3.2 สรุปผลการดำเนินงานด้านตัวชี้วัด 

ผลการดำเนินงานด้านตัวชี ้วัดของงานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศ

สัมพันธ์)  ตามแผนปฏิบัติราชการด้านการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล 

ป ร ะ จ ำ ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ . 2 5 6 9  ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภ ั ฏ พ ร ะ น ค ร ศ ร ี อ ย ุ ธ ย า  

สรุปดังนี้ 
 

ลำดับ ประเภทตัวชีว้ัด หนว่ยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ผล 

ความสำเร็จของ

ตัวชี้วัด 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 จำนวนโรงเรียนขนาดเล็กใน

เขตพื้นที่บริการที่เข้าร่วมการ

ยกระดับคุณภาพการศกึษา 

โรงเรียน 3 3  
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ลำดับ ประเภทตัวชีว้ัด หนว่ยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ผล 

ความสำเร็จของ

ตัวชี้วัด 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

2 จำนวนเยาวชน/ประชาชนใน

ชุมชนพืน้ที่เป้าหมายได้เข้ารับ

การอบรมพัฒนาสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษ เพื ่อยกระดับ

ชุมชนสู่สากล 

คน 200 214  

 

3 จำนวนของผู้เรียนที่มีทักษะ

ด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์

มาตรฐาน CEFR 

คน 1,500  1,191    

4 ร้อยละของเยาวชน/ประชาชน

ในชุมชนพื้นที่เป้าหมายที่เข้า

ร ่ ว มอบรม ม ี ท ั ก ษ ะด ้ า น

ภาษาอังกฤษที่ดขีึน้ 

ร้อยละ 85 88  

 

5 ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะ

สากล  
(นำผลมาจากนักศึกษาคงอยู่ รุ่นปี 60 

– 68 และมีผลด้านภาษาอังกฤษตาม

เกณฑ์มาตรฐาน CEFR) 

ร้อยละ 90 81.86   

6 จำนวนผูใ้ช้บริการหนว่ยงาน คน 1,000 1,477   

7 ร ้ อยละของจำนวนว ั ส ดุ

อุปกรณ์สำนักงานที่จัดซื้อได้

เ ป ็ น ไปตาม เป ้ าหมายท ี่

กำหนด 

ร้อยละ 100 100  

 

8 ร้อยละความพึงพอใจของ

ผูใ้ช้บริการ  
(นำผลมาจากการเก็บข้อมูล 

ประเมินหน่วยงานของมหาวิทยาลัย 

KR3)  

ร้อยละ 85 95.84  
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ลำดับ ประเภทตัวชีว้ัด หนว่ยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ผล 

ความสำเร็จของ

ตัวชี้วัด 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

9 จำนวนองค์คณะที่ได้รับการ

รับรอง 

องค์

คณะ 
5 3   

10 จ ำ น ว น ผ ู ้ เ ด ิ น ท า ง ไ ป

ต่างประเทศ 
คน 6 0   

11 จำนวนเครือข่ายที่ดำเนินการ เครือขา่ย 1 2   

12 ร ้อยละความพ ึงพอใจต ่อ

ระบบบร ิหารจ ัดการของ

มหาวิทยาลัย 
(นำผลมาจากการเก็บข้อมูล 

ประเม ินภาพรวมของมหาว ิทยาลัย 

KR3) 

ร้อยละ 85 93.54  

 

 

3.3 สรุปผลการดำเนินงานด้านโครงการ/กิจกรรม พร้อมแนบรูปภาพประกอบ 

ผลการดำเนนิงานด้านโครงการ/กิจกรรม ของงานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและ

วิเทศสัมพันธ์)  ตามแผนปฏิบัติราชการด้านการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชน        

ส ู ่ สากล ประจำป ี งบประมาณ พ.ศ.2569   ของมหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏพระนครศร ีอย ุธยา  

สรุปดังนี้ 
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1. โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569    

     ส่วนที่ 1 รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  

รายงานผลสัมฤทธิ์ตัวชี้วัดภายใต้โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ชื่อหน่วยงาน งานบริการวิชาการและจัดหารายได ้(ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) ผู้รับผิดชอบ ผศ.ดร.ปฏิภาณี  ขันธโภค 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) 6920000003 พัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล 

แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุน งบประมาณแผ่นดนิ 

งบประมาณที่จัดสรร (บาท) 1,752,000.00 บาท 

ระยะเวลาดำเนินการ 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ท่ี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการผลติและพัฒนากำลังคนขั้นสูง สู่การเป็นผู้นำดา้นนวัตกรรมทางการศึกษา 

เป้าหมายที่ เป้าหมายท่ี : 1.2 เกิดระบบการพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิตโดยความร่วมมือกับภาครัฐภาคเอกชน สำหรับคนทุกช่วงวัย อย่างมี
คุณภาพ มคีวามเป็นนานาชาติ ตามมาตรฐานสากล 

ความสอดคล้องของโครงการหลัก   

แผนยุทธศาสตรร์ะยะ 5 ปี (พ.ศ.2568-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 
ยุทธศาสตรท่ี์ : ยุทธศาสตรท่ี์ 1 ยกระดับคุณภาพการผลติและพัฒนากำลังคนขั้นสูง สู่การเป็นผู้นำดา้นนวัตกรรมทางการศึกษา  

กลยุทธท่ี์ : 1.2 พัฒนาสมรรถนะและทักษะการเรียนรูต้ลอดชีวิตในศตวรรษท่ี 21 สำหรับนักศึกษา 

เป้าหมายท่ี : 1.2 เกิดระบบการพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิตโดยความร่วมมือกับภาครัฐภาคเอกชน สำหรับคนทุกช่วงวัย อย่างมีคุณภาพ มีความเป็นนานาชาติ  
ตามมาตรฐานสากล 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
    ชื่อโครงการหลัก :  69112 โครงการพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู ้(Global Talent) พัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ ให้มทัีกษะทางวิชาการ และวิชาชีพสอดคล้องกับ
ทักษะในศตวรรษท่ี 21 พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต (Global Citizen) สำหรับนักศึกษา (ผลผลิตดา้นวิทยาศาสตรฯ์) 
    ผลผลิต/โครงการ :  P302 ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชีวติ 
    ตัวชี้วัดท่ี : KRs 104 ผู้เรยีนท่ีมทัีกษะสากล (ร้อยละ 90) 
    ตัวชี้วัดสำนักงบประมาณ :  
  KPI:BB 205 ชุมชนหรอืประชาชนท่ีเข้ารว่มโครงการมีสมรรถนะเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนตามบรบิทเชิงพื้นท่ีและภูมสิังคมเพิ่มขึน้ (รอ้ยละ 85) 
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รายงานผลสัมฤทธิ์ตัวชี้วัดภายใต้โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย จำนวน 3 กิจกรรมย่อย 

ประเภทโครงการ [   ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                   [  X   ]  โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  X   ]  โครงการด้านบริการวิชาการ                         [   ]  โครงการวจัิยเพื่อสร้าง สะสมองค์ความรู้ 

     [  X   ]  ดา้นการศึกษา                                             [   ]  ดา้นวิจัย     

     [   ]  ดา้นเศรษฐกจิ                                             [   ]  ดา้นบริการวิชาการ      

     [   ]  ดา้นสังคม                                                  [   ]  ดา้นการจัดการเรยีนการสอน       

     [   ]  ดา้นสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ดา้นศาสตร์พระราชา          

     [   ]  ดา้นศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

[   ] โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อ่ืนๆ ................................. 

     [   ]  ดา้นวิจัย                                                    [   ]  ดา้นการจัดการเรยีนการสอน       

     [   ]  ดา้นบรกิารวิชาการ                                      [   ]  ดา้น ……. 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 คิดเปน็ร้อยละ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 การบรรลุผล 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ :  

1. จำนวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขต

พื้นท่ีบริการท่ีเข้าร่วมการ

ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียน 

- - 3 3 - - - - 100 
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ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 คิดเปน็ร้อยละ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 การบรรลุผล 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ตัวชี้วัด 

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

2. จำนวนเยาวชน/ประชาชนในชุมชน

พื้นท่ีเป้าหมายได้เข้ารับการอบรม

พัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ 

เพื่อยกระดับชุมชนสู่สากล 

คน 

- - 200 214 - - - - 100 

  ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

3. จำนวนของผู้เรียนท่ีมีทักษะดา้น

ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์

มาตรฐาน CEFR 

คน 

250 200 250 236 250 208 250 117 76.10 

  ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

เชิงคุณภาพ :  

1. ร้อยละของเยาวชน/ประชาชนใน

ชุมชนพื้นท่ีเป้าหมายท่ีเข้าร่วม

อบรมมทัีกษะดา้นภาษาอังกฤษท่ี

ดีขึ้น 

ร้อยละ 

- - 85 88 - - - - 100 

  ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

2. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีทักษะสากล ร้อยละ 90 80 90 94.40 90 83.20 90 46.80 84.55 
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ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 คิดเปน็ร้อยละ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 การบรรลุผล 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ตัวชี้วัด 

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

เชิงเวลา :  

1. ร้อยละความสำเร็จในการ

ดำเนนิการเป็นไปตามไตรมาสท่ี

กำหนด 

ร้อยละ 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

1.            

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

เชิงค่าใช้จ่าย :  

   1.           

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

   2.           

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

ผลรวมจำนวนร้อยละการบรรล ุ 560.65 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จำนวนตัวชี้วดัทั้งหมด) 93.44 
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สรุปผลการดำเนนิงานโครงการ 

    สำเร็จ  

   อยู่ระหวา่งดำเนนิการ  

       ไม่ได้ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก

............................................................................................................................. ............................................................................................... ..................

............................................................................................................................. .................................................................................... ............................. 

ประโยชน์ทีไ่ด้รบัจากโครงการ 

 1. เยาวชน/ประชาชนในพืน้ทีจ่ังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวดัอ่างทอง สามารถใช้ทักษะด้านภาษาอังกฤษใช้ในชีวติประจำวันและการประกอบ
อาชีพเบื้องตน้ได้             

           2. นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยาสามารถสอบผา่นระดบัภาษาตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

ปัญหา/อุปสรรค 

1. การบรหิารโครงการอาจเกิดปัญหาระหวา่งการดำเนินงานในแต่ละกิจกรรม 
2. จำนวนผู้เข้ารว่มอบรมไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

แนวทางแกไ้ข  

1. จัดทำปฏิทนิกำหนดกจิกรรมและมอบหมายผู้รับผิดชอบกจิกรรม เพื่อกำกับดูแลอย่างเคร่งครัด 
2. ประชาสัมพันธ์ผา่นหลายช่องทาง เช่น เฟสบุ๊คหน่วยงาน ไลน์กลุ่มอาจารย์ที่ปรกึษา ทำบันทึกข้อความแจ้งเวยีนไปยังคณะหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 
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แบบเสนอโครงการ/กิจกรรม โดดเด่นระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

เพื่อจัดทำรายงานประจำปี 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 
 

โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2569 กิจกรรมย่อยพัฒนาสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล (หัวข้อ “Fire Safety”) จัดขึ้นโดยงานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาสมรรถนะและเพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะภาษาอังกฤษให้กับเยาวชนและ

ประชาชนในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง เพื่อให้สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพเบื้องต้นได้  

โครงการนีไ้ด้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดินในการดำเนินงานไตรมาสที่ 2 เป็นจำนวนเงินทั้งสิน้ 120,000 บาท  

การดำเนินงานและกลุ่มเป้าหมาย กิจกรรมจัดขึ้นในรูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ ในช่วงไตรมาสที่ 2 ระหว่างวันที่ 28 มกราคม และ

วันที่ 4, 18 กุมภาพันธ์ 2569 ณ โรงเรียนพื้นที่เป้าหมาย 3 แห่ง ได้แก่ โรงเรียน  ผักไห่ “สุทธาประมุข” โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ” 

และโรงเรียนเทศบาลชุมชนป้อมเพชร โดยมีกลุ่มเป้าหมายหลักเป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ถึงปีที่ 6 เข้าร่วมกิจกรรมรวมทั้งสิ้น  

214 คน ซึ่งถือว่าบรรลุผลสำเร็จและสูงกว่าค่าเป้าหมายตัวชีว้ัดเชิงปริมาณที่ตัง้ไว้ 200 คน  

ผลสัมฤทธิ์และตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPIs) การวัดผลสัมฤทธิ์ด้านความรู้ผ่านแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่าผู้เข้าร่วมอบรมมี

คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนอยู่ที่ร้อยละ 71.91 และเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 78.71 หลังจากการอบรม และเมื่อประเมินความก้าวหน้ารายบุคคลจาก

จำนวนผู้ทำแบบทดสอบทั้งสองรอบ พบว่ามีนักเรียนถึง 154 คน (จาก 175 คน) ที่มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน คิดเป็นร้อยละ 88  

ซึ่งส่งผลใหโ้ครงการบรรลุตัวชีว้ัดเชิงคุณภาพ ที่กำหนดให้รอ้ยละ 85 ของผู้เข้าร่วมมทีักษะภาษาอังกฤษที่ดขีึน้  

ผลการประเมินความพึงพอใจ  ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมมคีวามพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการในระดับดีเยี่ยม (มากกว่ารอ้ยละ 90 ในทุกด้าน) 

ผู้เข้าร่วมประเมินว่าตนเองมีความรู้ความเข้าใจในคำศัพท์ภาษาอังกฤษด้าน    Fire Safety และหลักการถอดรหัสมอร์สเพิ่มสูงขึ้นอย่างชัดเจน 

นอกจากนี้ ประเด็นที่ได้รับคะแนนความพึงพอใจสูงสุดคือความรู้สึกที่ว่า  "สามารถนำความรู้เรื่อง Fire Safety ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้" 

รองลงมาคือความมั่นใจในการใชภ้าษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารที่เพิ่มมากขึ้น 
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บทสรุปภาพรวม ภาพรวมการจัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล (หัวข้อ “Fire Safety”) ประสบ

ความสำเร็จอย่างดียิ่ง บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัดทั้งเชงิปริมาณและเชิงคุณภาพ กิจกรรมมกีารออกแบบเนือ้หาที่น่าสนใจ สนุกสนาน และสามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ได้จริง โครงการนี้จึงมีส่วนสำคัญในการช่วยยกระดับความรู้ ความปลอดภัย และสร้างความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษให้กับ

เยาวชนในพืน้ที่เป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลเป็นรูปธรรม 
 

 



16 
 

ภาพประกอบ   

โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568    
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2. โครงการยกระดับคุณภาพงานบรกิารวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์)                 

           ส่วนที่ 1 รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  

รายงานผลสัมฤทธิ์ตัวชี้วัดภายใต้โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ชื่อหน่วยงาน งานบริการวิชาการและจัดหารายได ้(ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) ผู้รับผิดชอบ ผศ.ดร.ปฏิภาณี  ขันธโภค 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) 6920000001 ยกระดับคุณภาพงานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) 

แหล่งงบประมาณ เงินบำรุงการศึกษา (บกศ.) 

งบประมาณที่จัดสรร (บาท) 250,000.00 บาท 

ระยะเวลาดำเนินการ 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตรท่ี์ 4 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง 

เป้าหมายที่ เป้าหมายท่ี : 4.3 เป็นองค์กรท่ีมีการบริหารจัดการอย่างโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

ความสอดคล้องของโครงการหลัก   

แผนยุทธศาสตรร์ะยะ 5 ปี (พ.ศ.2568-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ยุทธศาสตรท่ี์ : ยุทธศาสตรท่ี์ 4 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการสูก่ารเป็นองค์กรสมรรถนะสูง  

กลยุทธท่ี์ : 4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยเฉพาะฐานข้อมูลงบประมาณ และบุคลากรให้ทันสมัย รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ โปรง่ใส 

เป้าหมายท่ี : 4.3 เป็นองค์กรท่ีมีการบริหารจัดการอย่างโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  69401 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการมหาวิทยาลัยสู่องค์สมรรถนะสูง (ผลผลิตดา้นสังคมฯ) 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชีวติ 

    ตัวชี้วัดท่ี : KRs 401 บุคลากรท่ีได้รับการฝึกอบรมหรือสัมมนาเพื่อพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ, KRs 405 ผลคะแนนการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ: ITA), KRs 409 รอ้ยละความพึงพอใจต่อระบบบรหิารจัดการการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

    ตัวชี้วัดสำนักงบประมาณ :  
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รายงานผลสัมฤทธิ์ตัวชี้วัดภายใต้โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย จำนวน 6 กิจกรรมย่อย 

ประเภทโครงการ [  X  ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                   [   ]  โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวชิาการ                         [   ]  โครงการวิจัยเพื่อสร้าง สะสมองค์ความรู้ 

     [   ]  ดา้นการศึกษา                                             [   ]  ดา้นวิจัย     

     [   ]  ดา้นเศรษฐกจิ                                             [   ]  ดา้นบริการวิชาการ      

     [   ]  ดา้นสังคม                                                  [   ]  ดา้นการจัดการเรยีนการสอน       

     [   ]  ดา้นสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ดา้นศาสตร์พระราชา          

     [   ]  ดา้นศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

[   ] โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อ่ืนๆ ................................. 

     [   ]  ดา้นวิจัย                                                    [   ]  ดา้นการจัดการเรยีนการสอน       

     [   ]  ดา้นบรกิารวิชาการ                                      [   ]  ดา้น ……. 

ตัวชี้วัด 
หน่วย

นับ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 คิดเปน็ร้อยละ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 การบรรลุผล 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ :  

1. รอ้ยละของจำนวนวัสดุอุปกรณ์

สำนักงานท่ีจัดซื้อไดเ้ป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีกำหนด 

ร้อยละ 
85 100 85 100 85 100 85 100 100 

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

2. จำนวนผู้ใช้บริการ คน 250 320 250 360 250 797 250 797 100 
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ตัวชี้วัด 
หน่วย

นับ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 คิดเปน็ร้อยละ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 การบรรลุผล 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ตัวชี้วัด 

  ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

เชิงคุณภาพ :  

3. รอ้ยละความพึงพอใจของผู้ใชบ้รกิาร ร้อยละ 85 100 85 100 85 100 85 100 100 

  ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

1.            

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

เชิงเวลา :  

   1. ร้อยละการดำเนินงานเป็นไปตามแผน

ท่ีกำหนดไว้ 
ร้อยละ 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

2.            

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

เชิงค่าใช้จ่าย :  

1. ต้นทุนต่อหน่วยของการจัดซื้อ

อุปกรณ์สำนักงานท้ังหมด 
91,340

/กิจกรรม 

24,140 24,140 26,000 26,000 22,200 22,200 19,000 19,000 100 

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

   2.           

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

ผลรวมจำนวนร้อยละการบรรล ุ 500 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จำนวนตัวชี้วดัทั้งหมด) 100 
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สรุปผลการดำเนนิงานโครงการ 

  สำเร็จ  

   อยู่ระหวา่งดำเนนิการ  

       ไม่ได้ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก 

ประโยชน์ทีไ่ด้รบัจากโครงการ 

 1. หน่วยงานมีอุปกรณส์ำนักงานที่มีปลอดภยั พรอ้มใช้งาน 

 2. บุคลากรประจำหน่วยงานสามารถปฏิบัตงิานไดอ้ย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

 3. การปฏิบตัิงานของหน่วยงานเป็นทีย่อมรับของนักศึกษา อาจารย ์และประชาชนที่มาขอใช้บริการ 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

ค่าซ่อมบำรุงอุปกรณ์ครุภัณฑ์และอาคารสถานที่ หากไมม่ีอปุกรณ์ครุภัณฑ์เกดิการชำรุดเสียหาย อาจทำให้การดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่วางแผนไว ้

ไม่เป็นไปตามที่กำหนด 

แนวทางแกไ้ข  

       สำรวจอุปกรณ์ครุภัณฑอ์าจว่าจะเกิดความชำรุดในระหว่างปีของสำนักงาน 
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ภาพประกอบ   

โครงการยกระดับคุณภาพงานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์)                 
 

ภาพประกอบวัสดุอุปกรณ์ที่จัดหา 

 

 

 
 
 



22 
 

ภาพประกอบครุภัณฑ์ที่จัดหา 
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3. โครงการเสริมสร้างพันธมิตรสากลเพื่อการเรียนรู้       

           ส่วนที่ 1 รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  

รายงานผลสัมฤทธิ์ตัวชี้วัดภายใต้โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ชื่อหน่วยงาน งานบริการวิชาการและจัดหารายได ้(ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) ผู้รับผิดชอบ ผศ.ดร.ปฏิภาณี  ขันธโภค 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) 6920000002 เสริมสรา้งพันธมติรสากลเพื่อการเรยีนรู้ 

แหล่งงบประมาณ เงินรายได้อ่ืน 

งบประมาณที่จัดสรร (บาท) 500,000.00 บาท 

ระยะเวลาดำเนินการ 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง 

เป้าหมายที่ เป้าหมายท่ี : 4.5 เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างภาคีและยกระดับความเป็นนานาชาติท้ังด้านอาจารย์ บุคลากร และ
สภาพแวดล้อมเพื่อการพัฒนาการจัดการศึกษาของชุมชน สังคม และท้องถิ่น 

ความสอดคล้องของโครงการหลัก   

แผนยุทธศาสตรร์ะยะ 5 ปี (พ.ศ.2568-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 
ยุทธศาสตรท่ี์ : ยุทธศาสตรท่ี์ 4 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการสูก่ารเป็นองค์กรสมรรถนะสูง  
กลยุทธท่ี์ : 4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยเฉพาะฐานข้อมูลงบประมาณ และบุคลากรให้ทันสมัย รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ โปรง่ใส 
เป้าหมายท่ี : 4.5 เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างภาคีและยกระดับความเป็นนานาชาติท้ังด้านอาจารย์ บุคลากร และสภาพแวดลอ้มเพื่อการพัฒนาการจัดการศึกษา

ของชุมชน สังคม และท้องถิ่น 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
    ชื่อโครงการหลัก :  69401 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการมหาวิทยาลัยสู่องค์สมรรถนะสูง (ผลผลิตดา้นสังคมฯ) 
    ผลผลิต/โครงการ :  P301 ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 
    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชีวติ 
    ตัวชี้วัดท่ี : KRs 405 ผลคะแนนการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ: ITA), KRs 409 ร้อยละความพึงพอใจต่อระบบบรหิาร
จัดการการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
    ตัวชี้วัดสำนักงบประมาณ : ไม่มี 
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รายงานผลสัมฤทธิ์ตัวชี้วัดภายใต้โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย จำนวน 1 กิจกรรมย่อย 

ประเภทโครงการ [  X  ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                   [   ]  โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวชิาการ                         [   ]  โครงการวิจัยเพื่อสร้าง สะสมองค์ความรู้ 

     [   ]  ดา้นการศึกษา                                             [   ]  ดา้นวิจัย     

     [   ]  ดา้นเศรษฐกจิ                                             [   ]  ดา้นบริการวิชาการ      

     [   ]  ดา้นสังคม                                                  [   ]  ดา้นการจัดการเรยีนการสอน       

     [   ]  ดา้นสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ดา้นศาสตร์พระราชา          

     [   ]  ดา้นศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

[   ] โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อ่ืนๆ ................................. 

     [   ]  ดา้นวิจัย                                                    [   ]  ดา้นการจัดการเรยีนการสอน       

     [   ]  ดา้นบรกิารวิชาการ                                      [   ]  ดา้น ……. 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 คิดเปน็ร้อยละ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 การบรรลุผล 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ :  

1. จำนวนองค์คณะท่ีได้รับการรับรอง องคค์ณะ 1 1 2 1 2 1 - - 60.00 

ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

2. จำนวนผู้เดินทางไปตา่งประเทศ คน - - - - - - 6 - - 

  ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  
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ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 คิดเปน็ร้อยละ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 การบรรลุผล 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ตัวชี้วัด 

      3. จำนวนเครอืขา่ยท่ีดำเนนิการ เครอืขา่ย - - - - - - 1 2 100 

  ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

เชิงคุณภาพ :  

1. ร้อยละการดำเนนิงานเป็นไปตามแผนท่ี

กำหนดไว ้
ร้อยละ 

100 100 100 62.3

7 

- - - - 81.19 

  ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

เชิงเวลา :  

1. ร้อยละความพงึพอใจ ร้อยละ 85 100 85 100 85 100 - - 100 

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

เชิงค่าใช้จ่าย :  

1. ตน้ทุนต่อหนว่ยในการดำเนินโครงการ  

(บาท/ครัง้) 

100,000  

บาท/ครัง้ 

100,

000 

155,8

97.50 

200,

000 

68,8

34 

200,

000 

1,000 -    - 45.15 

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

   2.           

   ข้อมูลประกอบ (ควรมี)  

ผลรวมจำนวนร้อยละการบรรล ุ 386.34 

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จำนวนตัวชี้วดัทั้งหมด) 64.39 
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สรุปผลการดำเนนิงานโครงการ 

    สำเร็จ  

   อยู่ระหวา่งดำเนนิการ  

       ไม่ได้ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก 

ประโยชน์ทีไ่ด้รบัจากโครงการ 

            มหาวิทยาลยัมีกิจกรรมที่ดำเนนิการตามกรอบความรว่มมอื/แลกเปลีย่นกับองคก์รต่างประเทศอย่างต่อเนือ่ง 

ปัญหา/อุปสรรค 

การดำเนินงานโครงการตามกจิกรรม มีรายละเอียดคา่ใขจ้่ายในการรับรองชาวต่างประเทศ แขกผู้มาเยือน ซึ่งไม่สามารถทราบแผนการดำเนินงาน
ล่วงหน้าได้อาจมีผลทำให้ไมส่ามารถใช้จา่ยงบประมาณให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดในแตล่ะไตรมาส 

แนวทางแกไ้ข  

       ประมาณการค่าใช้จา่ย โดยพิจารณาจากแผนการดำเนินงานในปีงบประมาณที่ผา่นมา 
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แบบเสนอโครงการ/กิจกรรม โดดเด่นระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

เพื่อจัดทำรายงานประจำปี 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 
 

 เมื่อวันศุกรท์ี่ 10 ตุลาคม 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ให้การต้อนรับคณะศึกษาดูงานจากสถาบันการศึกษาในประเทศฟิลิปปินส์ 

ภายใต้โครงการ “ต้อนรับและแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยากับสถานศึกษาจากประเทศฟิลิปปินส์” เพื่อสรา้งความร่วมมือ

ทางวิชาการและแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมทางการศึกษา ในการนี้ได้รับเกียรติจาก อาจารย์จริศักดิ์ ชุมวรานนท์ รองอธิการบดีฝา่ยยุทธศาสตร์และแผนงาน เป็น

ประธานกล่าวต้อนรับและแนะนำภาพรวมของมหาวิทยาลัย พร้อมทั้งร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษา ในยุคดิจิทัล

ภายหลังพิธีต้อนรับ คณะศึกษาดูงานได้เยี่ยมชมพืน้ที่การเรยีนรูภ้ายในมหาวิทยาลัย ได้แก ่ห้องสมุดและ Co-Working Space สำนักวทิยบรกิารและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ศูนย์ดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้และสื่อสารองค์กร ศูนย์วิทยาศาสตร์ (ท้องฟ้าจำลอง)สถาบันอยุธยาศึกษา กิจกรรมดังกล่าวนับเป็นอีกหนึ่งก้าวสำคัญ

ในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสองประเทศ ซึ่งจะช่วยเปิดมุมมองใหม่ด้านกา รศึกษาและส่งเสริมบทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยาในฐานะสถาบันแห่งการเรียนรูท้ี่พร้อมกา้วสู่ความเป็นสากลอย่างมั่นคง 
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ภาพประกอบ 

โครงการเสริมสร้างพันธมิตรสากลเพื่อการเรียนรู้       

ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจากสถาบันการศึกษาในประเทศฟิลิปปินส์ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ต้อนรับคณะผู้แทนจาก OES Institute ประเทศญี่ปุ่น เสริมสร้างความร่วมมือทางวิชาการระดับนานาชาติ  

เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2569  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา นำโดย รองศาสตราจารย์ ดร.ชูสิทธิ์ ประดับเพ็ชร ์อธิการบดี ให้เกยีรติเป็นประธาน

กล่าวต้อนรับ Professor Emeritus Norikazu OSUMI, Ph.D. พร้อมคณะผู้แทนจาก OES Institute เมืองโอซากา ประเทศญี่ปุ่น ในโอกาสเดินทางเขา้เยี่ยมเยือน

และประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ ณ ห้องประชุมอยุธยา–อาเซียน การประชุมในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้าน นวัตกรรม

การศึกษา และหารือแนวทางการพัฒนาทางวิชาการร่วมกัน รวมถึงการวางรากฐานความร่วมมือระหว่างสองสถาบันในอนาคต เพื่อมุ่งเน้นการยกระดับ

คุณภาพการศึกษาและพัฒนาศักยภาพทางวิชาการให้ก้าวสู่ระดับนานาชาติอย่างยั่งยืน 

ภายหลังเสร็จสิ้นการประชุม คณะผู้แทนจาก OES Institute ได้เข้าเยี่ยมชมหน่วยงานและนวัตกรรมภายในมหาวิทยาลัย เพื่อศึกษาดูงานด้านการจัดการ

เรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก ดังนี้ 

• สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ: เยี่ยมชมพื้นที่การเรียนรู้ยุคใหม่ (Co-Working Space) ซึ่งเป็นศูนย์กลางการค้นคว้าและสร้างสรรค์ของ

นักศึกษา 

• ศูนย์ดิจิทัลเพื่อการเรียนรูแ้ละสื่อสารองคก์ร (IDLC): ศึกษาดูงานด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสื่อสารและการผลิตสื่อการเรียนรูท้ันสมัย 

• โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา: เยี่ยมชมการจัดการเรียนการสอนใน ห้องเรียน STEM ที่เน้นการบูรณาการวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร ์และคณิตศาสตร ์เพื่อสรา้งทักษะแห่งอนาคตให้กับเยาวชน 

การพบปะครั ้งนี ้นับเป็นก้าวสำคัญในการขยายเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันชั้นนำจากต่างประเทศ สะท้อนถึงความมุ่งมั ่นของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาในการเป็นสถาบันการศึกษาที่ทันสมัยและเป็นสากล 
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ภาพประกอบ 

โครงการเสริมสร้างพันธมิตรสากลเพื่อการเรียนรู้    

ต้อนรับคณะผูแ้ทนจาก OES Institute ประเทศญี่ปุ่น    
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ภาคผนวก 



 

 

 

 

  

 

 

รายงานผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล  

ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ไตรมาสที่ 2 ระหว่างวันที่ 28 มกราคม 2569 และวันที่ 4 , 18 กุมภาพันธ์ 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 

งานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 



บทสรุปผู้บริหาร 
 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2569 
กิจกรรมย่อยพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล (หัวข้อ “Fire Safety”) จัดขึ้นโดยงาน
บริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาสมรรถนะและเพ่ิมขีดความสามารถด้านทักษะภาษาอังกฤษให้กับเยาวชนและประชาชนใน
พื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง เพื่อให้สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันและการ
ประกอบอาชีพเบื้องต้นได้ โครงการนี้ได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดินในการดำเนินงานไตรมาสที่ 2 เป็น
จำนวนเงินทั้งสิ้น 120,000 บาท  

การดำเนินงานและกลุ่มเป้าหมาย กิจกรรมจัดขึ้นในรูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ ในช่วงไตรมาสที่ 2 
ระหว่างวันที่ 28 มกราคม และวันที่ 4, 18 กุมภาพันธ์ 2569 ณ โรงเรียนพื้นที่เป้าหมาย 3 แห่ง ได้แก่ โรงเรียน  
ผักไห่ “สุทธาประมุข” โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ” และโรงเรียนเทศบาลชุมชนป้อมเพชร  โดยมี
กลุ่มเป้าหมายหลักเป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ถึงปีที่ 6 เข้าร่วมกิจกรรมรวมทั้งสิ้น 214 คน ซึ่งถือว่า
บรรลุผลสำเร็จและสูงกว่าค่าเป้าหมายตัวชี้วัดเชิงปริมาณท่ีตั้งไว้ 200 คน  

ผลสัมฤทธิ์และตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPIs) การวัดผลสัมฤทธิ์ด้านความรู้ผ่านแบบทดสอบก่อนเรียนและ
หลังเรียน พบว่าผู้เข้าร่วมอบรมมีคะแนนเฉลี ่ยก่อนเรียนอยู่ที ่ร้อยละ 71.91 และเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 78.71 
หลังจากการอบรม และเมื่อประเมินความก้าวหน้ารายบุคคลจากจำนวนผู้ทำแบบทดสอบทั้งสองรอบ พบว่ามี
นักเรียนถึง 154 คน (จาก 175 คน) ที่มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน คิดเป็นร้อยละ 88 ซึ่งส่งผลให้โครงการ
บรรลุตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ที่กำหนดให้ร้อยละ 85 ของผู้เข้าร่วมมีทักษะภาษาอังกฤษที่ดีข้ึน  

ผลการประเมินความพึงพอใจ  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการในระดับดีเยี่ยม 
(มากกว่าร้อยละ 90 ในทุกด้าน) ผู้เข้าร่วมประเมินว่าตนเองมีความรู้ความเข้าใจในคำศัพท์ภาษาอังกฤษด้าน    
Fire Safety และหลักการถอดรหัสมอร์สเพิ่มสูงขึ้นอย่างชัดเจน นอกจากนี้ ประเด็นที่ได้รับคะแนนความพึงพอใจ
สูงสุดคือความรู้สึกที่ว่า "สามารถนำความรู้เรื่อง Fire Safety ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้" รองลงมาคือความ
มั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่เพ่ิมมากข้ึน 

บทสรุปภาพรวม ภาพรวมการจัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล 
(หัวข้อ “Fire Safety”) ประสบความสำเร็จอย่างดียิ่ง บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัดทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
กิจกรรมมีการออกแบบเนื้อหาที่น่าสนใจ สนุกสนาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง  โครงการนี้จึงมีส่วน
สำคัญในการช่วยยกระดับความรู้ ความปลอดภัย และสร้างความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษให้กับเยาวชนในพ้ืนที่
เป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลเป็นรูปธรรม 

  



คำนำ 
 

 การจัดทำเล่มรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชน    

สู่สากล ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 ของหน่วยงานงานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) เล่มนี้  เพื่อเป็นแนวทาง

ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานสากลที่ใช้อธิบายความสามารถทางภาษา 

(CEFR)  และสนับสนุน ส่งเสริมการเพิ่มขีดความสามารถในการพัฒนาสมรรถนะทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการ

ยกระดับชุมชนสู่สากลให้กับเยาวชน/ประชาชน จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง ซึ่งเป็นพื้นที่

ให้บริการของมหาวิทยาลัยให้มีทักษะด้านภาษาอังกฤษที่ดีขึ ้น มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เป็น

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น มุ่งผลิตบัณฑิต นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี  (พ.ศ. 2566-2579)   บัดนี้ การดำเนินงานกิจกรรมได้เสร็จสิ้นเป็นที่

เรียบร้อย และได้สรุปรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่

สากล ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 เพ่ือนำข้อมูลไปใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป 

  
       
 

       วราภรณ์  กองชนะ 
นักวิชาการศึกษา 

มีนาคม 2569 
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บทสรุปผู้บริหาร 
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รายงานผลการดำเนินงาน กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล 1  

ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล  
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1 
 

รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รายงานผลการดำเนินงาน  

กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล  

ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ไตรมาสที่ 2 ระหว่างวันที่ 28 มกราคม 2569 และวันที่ 4 , 18  กุมภาพันธ์ 2569 
 

 
ที่มาและความสำคัญ 

งานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์)  เป็นหน่วยงานทีม่ีบทบาทและภารกิจ
หลักในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษทั้งนักศึกษาและบุคลากรภายในองค์กร รวมทั้งประชาชน ภายใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง โดยมีแนวทางส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษตามกรอบ
มาตรฐานสากลที่ใช้อธิบายความสามารถทางภาษา (CEFR)  และสนับสนุน ส่งเสริมการเพิ่มขีดความสามารถในการ
พัฒนาสมรรถนะทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากลให้กับเยาวชน/ประชาชน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
และจังหวัดอ่างทอง ซึ่งเป็นพื้นที่ให้บริการของมหาวิทยาลัยให้มีทักษะด้านภาษาอังกฤษที่ดีขึ้น มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา เป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มุ่งผลิตบัณฑิต นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น ตาม
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี  (พ.ศ. 2566-2579) โดยมีพันธกิจ คือ 1) การ
พัฒนาท้องถิ่น 2) การผลิต พัฒนาครูและ บุคลากรทางการศึกษา 3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาการวิจัยและนวัตกรรม 
4) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ ซึ่งหน่วยงานเล็งเห็นว่าการจัดทำโครงการนี้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
พัฒนาท้องถิน่ แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ยุทธศาสตร์ที่ 
2 เพิ่มขีดความสามารถในการนำการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน และสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยด้านการ
พัฒนาท้องถิ่น ดังนั้น การจัดทำโครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล เป็นการยกระดับ
ชุมชนและเพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้กับเยาวชน/ประชาชนในชุมชนสามารถสื่อสาร/
ประกอบอาชีพสู่สากลได้ 

 

วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษให้กับเยาวชน ประชาชน กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่จังหวัด

พระนครศรีอยุธยาและอ่างทอง  

2. เพ่ือใหป้ระชาชนกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและอ่างทอง มีทักษะภาษาอังกฤษที่ดีข้ึน 
 

รูปแบบวิธีการอบรม 
จัดอบรมภาษาอังกฤษ จำนวน 4 ครั้ง โดยใช้เครื่องมือวัดผล 2 แบบ ได้แก่  
1. แบบทดสอบก่อนอบรมและหลังอบรม   
2. แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดอบรม     
 
 



2 
 

รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กลุ่มเป้าหมาย  
 1. จำนวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพ้ืนที่บริการที่เข้าร่วมการยกระดับคุณภาพการศึกษา จำนวน 3 โรงเรียน 

2. เยาวชน/ประชาชนในชุมชนของจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง จำนวน 200 คน 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรมและค่าเป้าหมาย 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนเยาวชน/ ประชาชนในชุมชนพื้นที่เป้าหมายได้เข้ารับการอบรมพัฒนาสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษเพ่ือยกระดับชุมชนสู่สากล 
ค่าเป้าหมาย : จำนวน 200 คน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของเยาวชน/ประชาชนในชุมชนพื้นที่เป้าหมายที่เข้าร่วมอบรมมีทักษะด้าน

ภาษาอังกฤษที่ดีข้ึน 
ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 85 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
เยาวชน/ประชาชนในพื้นท่ีจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง สามารถใช้ทักษะด้านภาษาอังกฤษใช้ 

ในชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพเบื้องต้นได้           
   

ระยะเวลาดำเนินการและสถานที่ 
ไตรมาส 2 ระหว่างวันที่ 28 มกราคม 2569 และวันที่ 4 , 18 กุมภาพันธ์ 2569 ณ โรงเรียนผักไห่ “สุทธาประมุข” 

โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ” และ โรงเรียนเทศบาลชุมชนป้อมเพชร 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

ลำดับ ขั้นตอน / กิจกรรม 
เดือน ตุลาคม-
พฤศจิกายน 

2568  

เดือนธันวาคม 
2568 

เดือน 
มกราคม 2569 

เดือน 
กุมภาพันธ์-มนีาคม 

2569 
1 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน             
2 กำหนดปฏิทินแผนการดำเนินงาน             
3 เตรียมการจดักิจกรรม             
4 จัดกิจกรรมตามระยะเวลาที่กำหนด             
5 รวบรวม วิเคราะห์และสรุปผลการ

ดำเนินงาน  
            

6 จัดทำรูปเล่มรายงานผล             
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

แหล่งงบประมาณและรายละเอียดค่าใช้จ่าย 
 แหล่งงบประมาณได้รับจัดสรรจากเงิน งบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใตโ้ครงการพัฒนา

สมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2569   กิจกรรมย่อยที่ 1 พัฒนา
สมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล  โดยมีงบประมาณในการดำเนินงาน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 
120,000 บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน) ซ่ึงดำเนินงานไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ   

ทั้งนี้ในไตรมาสที่ 2  ดำเนินการเพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล    
เป็นจำนวนเงินทัง้สิ้น  120,000 บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้ 

1. ค่าวิทยากร         เป็นเงิน 28,800 บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม        เป็นเงิน 18,200 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน        เป็นเงิน 26,000 บาท 
4. ค่าเช่ารถตู้         เป็นเงิน 10,000 บาท  
5. ค่าวัสดุและใช้สอย        เป็นเงิน 37,000 บาท 

           รวมงบประมาณทั้งสิ้น         120,000 บาท 
 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

งานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์)  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กำหนดการจัดกิจกรรม  
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ปฏิทินกิจกรรมอบรม 

ปฏิทินแผนการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569    

หัวข้อเรื่อง “Fire Safety” 
 

  

วิทยากร   

Keynote Speakers

วันท่ีอบรม 

Training Date

เจ้าหน้าท่ีรั บผิดชอบ 

Responsible officer

วิทยากร   

Keynote Speakers

วันท่ีอบรม 

Training Date

เจ้าหน้าท่ีรั บผิดชอบ 

Responsible officer

1 โร งเรี ยนเทศบาลชุมชนป้อมเพชร

Chumchon Pomphet Municipal 

School

ครูหวาน

090-9095884

Miss Jackylyn  Blas Navarro

Mr.Oleksandr Marei

วันพุธ ท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2569

Wednesday 4 February 2026

(60 คน)

ขนิษฐา   จ าแนกยุทธ์

วร าภร ณ์ กองชนะ  

สุรี ย์  มาลาศรี

2 โร งเรี ยนวิเศษไชยชาญ "ตันติวิทยาภูมิ"

Wisetchaichan Tantiwitthayapoom 

School

ครู ป่ิน Kru.Pin 

082-3569852

Mr. Danylo  Mostovyi  

Mr.Edouard Le Bout de 

Chateau-Thierry

วันพุธ ท่ี 28 มกราคม 2569

Wednesday 28 January 

2026

(50 คน)

สราวุธ  ค าสัตย์

ชันษา   ก่ิงศักด์ิ

คณิศร   ส าเนียงเย็น

Mr. Danylo  Mostovyi  

Mr.Edouard Le Bout de 

Chateau-Thierry

วันพุธ ท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2569

Wednesday 18  February 

2026

(50 คน)

ขนิษฐา   จ าแนกยุทธ์

วร าภร ณ์ กองชนะ  

ชันษา   ก่ิงศักด์ิ

3 โร งเรี ยนผักไ ห่ "สุทธาประมุข" 

Phakhaisutthapramuk School

ครู ธนะชัย Miss Jackylyn  Blas Navarro

Mr.Oleksandr Marei

วันพุธ ท่ี 28 มกราคม 2569

Wednesday 28 January 

2026

(50 คน)

ขนิษฐา   จ าแนกยุทธ์

วร าภร ณ์ กองชนะ  

สุรี ย์  มาลาศรี

ล าดับท่ี

List

โร งเรี ยน

School

ปฏิ ทินแผนการด าเนินงานกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 2569  

Fire Safety 

ค ร้ั งท่ี 1 / the First Time ค ร้ั งท่ี 2 / the Second Timeครู ผู้

ปร ะสานงานทาง

โร งเรี ยน
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

สรุปผลการดำเนินงานจัดกิจกรรม 

ด้วยวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการ
ยกระดับชุมชนสู ่สากล ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื ่อการยกระดับชุมชนสู ่สากล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ไตรมาสที่ 2 ระหว่างวันที่ 28 มกราคม 2569 และวันที่ 4 , 18 กุมภาพันธ์ 2569 หัวข้อเรื่อง “Fire 
Safety”  โดยผู้เข้าอบรมเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ถึงปีท่ี 6 จากโรงเรียนโรงเรียนผักไห่ “สุทธาประมุข” โรงเรียน
วิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ” และ โรงเรียนเทศบาลชุมชนป้อมเพชร  โดยใช้เครื่องมือในการวัดผล  ดังนี้ 

1) แบบทดสอบวัดความรู้ก่อนเรียน - หลังเรียน   สำหรับผู้เข้ารับการอบรม  

2) แบบประเมินความพึงพอใจ    
 

ตารางสรุปแบบทดสอบวัดความรู้ก่อนเรียน และ หลังเรียน 

 

นักเรียนที่เขา้
ร่วม 

 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม 
/หน่วย

นับ 

แบบทดสอบวัดความรู้ 
ก่อนเรียน - หลังเรียน    

ผลการพัฒนา 

จำนวน
ผู้ตอบ

แบบทดสอบ 

ก่อนเรียน 

 

จำนวนข้อที่
ตอบถูก/คิด
เป็นร้อยละ  

 

จำนวนผู้ตอบ
แบบทดสอบ 

หลังเรียน 

จำนวนข้อที่
ตอบถูก/คิด
เป็นร้อยละ  

 

จำนวนนักเรียน
ที่มีคะแนนหลัง
เรียน "สูงกว่า" 
คะแนนก่อน

เรียน   

มีทักษะที่ดีขึ้น/
คิดเป็นร้อยละ 

 นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษา 

ปีที่ 4 ถึงปีที่ 6 

214  คน 202 คน 71.91% 175 คน 78.71% 154 คน 88% 

 

ในการจัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ซึ่งจัดขึ้นไตรมาสที่ 2 

ระหว่างวันที่ 28 มกราคม 2569 และวันที่ 4, 18 กุมภาพันธ์ 2569 จากตารางข้างต้น พบว่าจากจำนวนนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ถึงปีที่ 6 เข้ารับการอบรมทั้งหมด 214 ราย เมื่อมีการทำแบบทดสอบวัดความรู้ก่อนเรียน มีผู้ทำ

แบบทดสอบ จำนวน 202 ราย ได้คะแนนเฉลี่ย คิดเป็น 71.91% และการทำแบบทดสอบวัดความรู้หลังเรียน มีผู้ทำ

แบบทดสอบ จำนวน 175 ราย ได้คะแนนเฉลี่ย คิดเป็น 78.71% 

และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนจากการทำแบบทดสอบวัดความรู้ก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน พบว่ามี

นักเรียน จำนวน 154 ราย ที่มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งแสดงให้เห็นว่าผู้เข้าร่วมอบรมได้รับการพัฒนาและ

มีความรู้ด้านภาษาอังกฤษอยู่ในเกณฑ์ท่ีดีขึ้น คิดเป็นร้อยละ 88 ของผู้ทำแบบทดสอบท้ังหมด จึงสรุปได้ว่าการจัดอบรม

ในครั้งนี้บรรลุตามวัตถุประสงค์และมีประสิทธิภาพในระดับดีมาก 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
สรุปผลการดำเนินงานด้านตวัชี้วัดกิจกรรม 

ผลการดำเนินงานด้านตัวชี ้ว ัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื ่อการยกระดับชุมชนสู ่สากล            
ตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  สรุปดังนี้ 
 

ลำดับ ประเภทตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ผล 

ความสำร็จของตัวชี้วัด 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 จำนวนเยาวชน/ ประชาชนใน
ชุมชนพ้ืนที่เป้าหมายได้เข้ารับ
การอบรมพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษเพ่ือยกระดับ
ชุมชนสู่สากล 
 

คน 200  214  

 
- 

2 ร้อยละของเยาวชน/
ประชาชนในชุมชนพ้ืนที่
เป้าหมายที่เข้าร่วมอบรมมี
ทักษะด้านภาษาอังกฤษที่ดี
ขึ้น 

ร้อยละ 85 88  

 
- 

                   

 

 

 

 

 

 

 

 
  



15 
 

รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สรุปผลภาพรวมความพึงพอใจการดำเนินงาน 

จากการสำรวจความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่

สากล ซึ่งจัดขึ้นไตรมาสที่ 2 ระหว่างวันที่ 28 มกราคม 2569 และวันที่ 4, 18 กุมภาพันธ์ 2569 โดยเป็นนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ถึงปีที่ 6 จาก โรงเรียนผักไห่ “สุทธาประมุข”   โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ”  และ โรงเรียน

ชุมชนป้อมเพชร   พบว่ามีผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ จำนวน 180 ราย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  

แบบประเมินความพึงพอใจ  
กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล   

ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล    
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ส่วนที่ 1: ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

 

เพศ 

 

 เพศ 
รวม 

หญิง ชาย ไม่ต้องการระบุ 
จำนวน(คน) 111 68 1 180 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ระดับชั้นเรียน 

 

 ระดับชั้นเรียน 
รวม มัธยมศึกษา

ปีท่ี 4 
มัธยมศึกษา

ปีท่ี 5 
มัธยมศึกษา

ปีท่ี 6 
อ่ืนๆ 

จำนวน(คน) 104 46 27 3 180 
 

สถานศึกษา 

 

 สถานศึกษา 

รวม 
โรงเรียนผักไห่ 
"สุทธาประมุข" 

โรงเรียนเทศบาล
ชุมชนป้อมเพชร 

โรงเรียนวิเศษไชย
ชาญ "ตันติวิทยา

ภูมิ" 
จำนวน(คน) 24 62 94 180 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

วันที่อบรม 

 

 สถานศึกษา 

รวม 
28 มกราคม 
พุทธศักราช 

2569 

4 กุมภาพันธ์ 
พุทธศักราช 

2569 

18 กุมภาพันธ์ 
พุทธศักราช 

2569 
จำนวน(คน) 76 62 42 180 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ข้อมูลความรู้ความเข้าใจ (Self-Assessment) 

 รายการประเมินความรู้ ก่อนการอบรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายการประเมินความรู้ 
 

ระดับความพึงพอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 5 4 3 2 1 

ความรู้เกี่ยวกับคำศัพท์ภาษาอังกฤษด้านความ
ปลอดภัยจากไฟไหม้ (Fire SafetyVocabulary) 

111 37 18 12 2 87.00 

ความเข้าใจในหลักการและวิธีการใช้รหัสMorse 
(Morse code principals) 

102 42 19 12 5 84.89 

ทักษะการฟังและถอดรหัส Morse เป็นข้อความ
ภาษาอังกฤษ 

97 38 29 10 6 83.33 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

       ส่วนที่ 2: ข้อมูลความรู้ความเข้าใจ (Self-Assessment) 

ข้อมูลความรู้ความเข้าใจ (Self-Assessment) 

รายการประเมินความรู้ หลังการอบรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายการประเมินความรู้ 
 

ระดับความพึงพอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 5 4 3 2 1 

ความรู้เกี่ยวกับคำศัพท์ภาษาอังกฤษด้านความ
ปลอดภัยจากไฟไหม้ (Fire SafetyVocabulary) 

130 39 8 3  92.89 

ความเข้าใจในหลักการและวิธีการใช้รหัส Morse 
(Morse code principals) 

107 53 19 1  89.56 

ทักษะการฟังและถอดรหัส Morse เป็นข้อความ
ภาษาอังกฤษ 

114 43 20 2 1 89.67 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

        

        ส่วนที่ 3: ความพึงพอใจด้านเนื้อหาและวิทยากร 

               ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม  

ด้านเนื้อหาและวิทยากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายการประเมินความรู้ 
 

ระดับความพึงพอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 5 4 3 2 1 

เนื้อหาการอบรมมีความน่าสนใจและเหมาะสมกับ
ระดับชั้นเรียน 

119 50 9 2  91.78 

วิทยากรมีการถ่ายทอดความรู้ที่ชัดเจนและ
สนุกสนาน 

124 40 11 5  91.44 

กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านเกมและรหัส Morse ช่วย
ให้จดจำคำศัพท์ได้ดีขึ้น 

120 34 22 3 1 89.89 

สื่อการสอนและอุปกรณ์ท่ีใช้ประกอบกิจกรรมมี
ความเหมาะสม 

127 35 17 1  92.00 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ส่วนที่ 4: ความพึงพอใจด้านการบริหารจัดการ 

                ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม  

ด้านการบริหารจัดการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายการประเมินความรู้ 
 

ระดับความพึงพอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 5 4 3 2 1 

ลำดับขั้นตอนการดำเนินงานตามกำหนดการมี 
ความเหมาะสม 

120 44 15 1  91.44 

ระยะเวลาในการทำกิจกรรมแต่ละช่วงมีความ 
เพียงพอ 

120 50 8 2  92.00 

การให้บริการอาหารว่างและอาหารกลางวันมี 
ความเหมาะสม 

131 33 14 2  92.56 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

    ส่วนที่ 5: ความพึงพอใจด้านประโยชน์ที่ได้รับและภาพรวมกิจกรรม  

        ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม  

ด้านประโยชน์ที่ได้รับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายการประเมินความรู้ 
 

ระดับความพึงพอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 5 4 3 2 1 

ท่านสามารถนำความรู้เรื่อง Fire Safety ไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 

131 37 10 2  93.00 

การอบรมนี้ช่วยเพ่ิมความมั่นใจในการใช้ภาษา 
อังกฤษสื่อสาร 

129 34 14 3  92.11 

ภาพรวมความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรม 
ในวันนี้ 

128 40 9 3  92.56 
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รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดบัชุมชนสู่สากล  
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สรุปผลแบบประเมินความพึงพอใจ  
ส่วนที่ 1: ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

• มีผู้ตอบแบบประเมินรวมทั้งสิ้น 180 ราย  
• เพศ: เป็นผู้หญิงจำนวน 111 คน ผู้ชาย 68 คน และไม่ต้องการระบุ 1 คน  
• ระดับชั้นเรียน: ผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จำนวน 104 คน รองลงมาคือ  

ม.5 จำนวน 46 คน, ม.6 จำนวน 27 คน และอ่ืนๆ 3 คน  
• สถานศึกษา: มาจากโรงเรียนวิเศษไชยชาญ "ตันติวิทยาภูมิ" มากที่สุด จำนวน 94 คน รองลงมาคือ 

โรงเรียนเทศบาลชุมชนป้อมเพชร 62 คน และโรงเรียนผักไห่ "สุทธาประมุข" 24 คน  
• วันที่อบรม: แบ่งเป็นวันที่ 28 มกราคม พ.ศ. 2569 จำนวน 76 คน, วันที่ 4 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

จำนวน 62 คน และวันที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 จำนวน 42 คน  

ส่วนที่ 2: ข้อมูลความรู้ความเข้าใจ (Self-Assessment) 

ผลการประเมินตนเองของผู้เข้าร่วมแสดงให้เห็นว่ามีความรู้เพ่ิมข้ึนในทุกด้านหลังจากการอบรม ดังนี้ 

• ความรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษด้านความปลอดภัยจากไฟไหม้ (Fire Safety Vocabulary): ก่อน
การอบรมคิดเป็นร้อยละ 87.00 เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 92.89 หลังการอบรม  

• ความเข้าใจหลักการและวิธีการใช้รหัส Morse: ก่อนการอบรมคิดเป็นร้อยละ 84.89 เพิ่มขึ้นเป็น
ร้อยละ 89.56 หลังการอบรม  

• ทักษะการฟังและถอดรหัส Morse เป็นภาษาอังกฤษ: ก่อนการอบรมคิดเป็นร้อยละ 83.33 เพิ่มขึ้น
เป็นร้อยละ 89.67 หลังการอบรม  

ส่วนที่ 3: ความพึงพอใจด้านเนื้อหาและวิทยากร 

• สื่อการสอนและอุปกรณ์ท่ีใช้ประกอบกิจกรรมมีความเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 92.00  
• เนื้อหาการอบรมมีความน่าสนใจและเหมาะสมกับระดับชั้นเรียน คิดเป็นร้อยละ 91.78  
• วิทยากรมีการถ่ายทอดความรู้ที่ชัดเจนและสนุกสนาน คิดเป็นร้อยละ 91.44  
• กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านเกมและรหัส Morse ช่วยให้จดจำคำศัพท์ได้ดีขึ้น คิดเป็นร้อยละ 89.89  

ส่วนที่ 4: ความพึงพอใจด้านการบริหารจัดการ 

• การให้บริการอาหารว่างและอาหารกลางวันมีความเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 92.56  
• ระยะเวลาในการทำกิจกรรมแต่ละช่วงมีความเพียงพอ คิดเป็นร้อยละ 92.00  
• ลำดับขั้นตอนการดำเนินงานตามกำหนดการมีความเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 91.44  
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ส่วนที่ 5: ความพึงพอใจด้านประโยชน์ที่ได้รับและภาพรวมกิจกรรม 

• ผู้เข้าร่วมสามารถนำความรู้เรื่อง Fire Safety ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ คิดเป็นร้อยละ 93.00 
(ซึ่งเป็นหัวข้อที่ได้รับคะแนนความพึงพอใจสูงสุดในแบบประเมินทั้งหมด) 

• ภาพรวมความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ อยู่ในระดับสูง คิดเป็นร้อยละ 92.56  
• การอบรมช่วยเพิ่มความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษสื่อสาร คิดเป็นร้อยละ 92.11  

สรุปข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจากผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

1. ด้านรูปแบบกิจกรรม: กิจกรรมมีความสนุกสนาน น่าสนใจ และช่วยสร้างความเพลิดเพลินให้แก่
ผู้เข้าร่วมตลอดการอบรม 

2. ด้านวิทยากรและทีมงาน: วิทยากรสามารถถ่ายทอดความรู้ได้ดีและสนุกสนาน รวมถึงทีมงาน (พ่ีๆ) มี
ความเป็นกันเองและดูแลอย่างใกล้ชิด ทำให้บรรยากาศการเรียนรู้อบอุ่นและไม่กดดัน 

3. ด้านประโยชน์ที่ได้รับ: เป็นกิจกรรมที่ดีมาก นอกจากจะได้รับความสนุกสนานแล้ว ยังได้รับสาระ
ความรู้ที่เป็นประโยชน์และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง 

4. ภาพรวมความพึงพอใจ: ผู้เข้าร่วมมีความชื่นชอบและประทับใจต่อภาพรวมของการจัดกิจกรรมใน
ครั้งนี้เป็นอย่างมาก 

สรุปภาพรวมผลการประเมินความพึงพอใจโครงการ/กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อ
การยกระดับชุมชนสู่สากล (หัวข้อ “Fire Safety”) 

จากการเก็บรวบรวมข้อมูลแบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 180 ราย 
ซึ่งส่วนใหญ่เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 และเป็นผู้เข้าร่วมจากโรงเรียนวิเศษไชยชาญ "ตันติวิทยา
ภูมิ" มากที่สุดนั้น สามารถสรุปภาพรวมผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ ได้ดังนี้ 

1. ด้านการพัฒนาความรู้ความเข้าใจ (Self-Assessment) ผลการประเมินตนเองของผู้เข้าร่วม
อบรมสะท้อนให้เห็นถึงความสำเร็จของการจัดกิจกรรมอย่างชัดเจน โดยผู้เข้าร่วมประเมินว่าตนเองมีความรู้
ความเข้าใจเพิ่มขึ้นในทุกมิติหลังจากการอบรม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง "ความรู้เกี่ยวกับคำศัพท์ภาษาอังกฤษด้าน
ความปลอดภัยจากไฟไหม้ (Fire Safety)" ที่มีผลประเมินหลังการอบรมสูงถึงร้อยละ 92.89 รวมถึงทักษะที่
เกี ่ยวข้องกับรหัสมอร์ส (Morse Code) ทั ้งในด้านความเข้าใจหลักการและการถอดรหัสเป็นข้อความ
ภาษาอังกฤษ ซึ่งล้วนมีค่าเฉลี่ยที่สูงขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
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2. ด้านเนื้อหา วิทยากร และรูปแบบการจัดกิจกรรม ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนในระดับที่สูงมาก โดยมองว่าสื่อการสอนและอุปกรณ์มีความเหมาะสม (ร้อยละ 
92.00) เนื ้อหามีความน่าสนใจและเหมาะสมกับวัยเรียน (ร้อยละ 91.78) นอกจากนี้ยังชื ่นชมวิทยากรที่
สามารถถ่ายทอดความรู้ได้อย่างชัดเจนและสนุกสนาน รวมถึงรูปแบบกิจกรรมที่สอดแทรกการเรียนรู้ผ่านเกม
และรหัสมอร์ส ซึ่งช่วยกระตุ้นความสนใจและทำให้จดจำคำศัพท์ได้ดียิ่งขึ้น 

3. ด้านการบริหารจัดการโครงการ ในส่วนของการอำนวยความสะดวกและการบริหารจัดการ 
ภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจต่อการจัดเตรียมอาหารว่างและอาหารกลางวัน (ร้อยละ 
92.56) การจัดสรรระยะเวลาในการทำกิจกรรมแต่ละช่วง (ร้อยละ 92.00) ตลอดจนความเหมาะสมของลำดับ
ขั้นตอนการดำเนินงานตามกำหนดการ ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงการเตรียมความพร้อมและการทำงานที่เป็นระบบ
ของคณะผู้จัดงาน 

4. ด้านประโยชน์ที่ได้รับและภาพรวมความพึงพอใจ จุดเด่นที่สำคัญที่สุดของโครงการนี้คือ การ
นำไปใช้ประโยชน์ได้จริง โดยผู้เข้าร่วมให้คะแนนความพึงพอใจในประเด็น "สามารถนำความรู้เรื่อง Fire 
Safety ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้" สูงเป็นอันดับหนึ่งจากทุกหัวข้อการประเมิน (ร้อยละ 93.00) รองลงมาคือ
ภาพรวมความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ (ร้อยละ 92.56) และผู้เข้าร่วมยังรู้สึกว่าตนเองมีความ
มั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารมากข้ึน (ร้อยละ 92.11) 

บทสรุป : โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษฯ ในหัวข้อ “Fire Safety” ครั้งนี้ ถือว่าประสบความสำเร็จ
อย่างยิ่ง ทั้งในแง่ของการบริหารจัดการที่ราบรื่น รูปแบบการนำเสนอที่ดึงดูดความสนใจ และผลสัมฤทธิ์ด้าน
องค์ความรู้ที่ผู้เข้าร่วมสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้จริงในชีวิตประจำวัน พร้อมทั้งช่วยยกระดับความมั่นใจใน
การใช้ภาษาอังกฤษของเยาวชนในพื้นท่ีเป้าหมายได้อย่างเป็นรูปธรรม 
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ภาคผนวก ก รายละเอียดโครงการ 
  



 
 
 
 
 
 
 
 

  



  



  



ภาคผนวก ข คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
  



 
 
 
 
 
 
 
 

  



  



  



ภาคผนวก ค รายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
  

เช้า บ่าย

1 นายจริเมธ  ทรงธบิาย                  ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

2 นายจริาวฒัน์  เจรญิชยัเดช          ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

3 นายพสิทุธิ ์ ธนสารน์                  ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

4 นายธารนิทร ์ ตรเีพชร              ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

5 นายชชันนท ์ นยิมศลิป์ชยั           ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

6 นายอาชวณิ  กมลเมอืง                ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

7 นายชยัวฒัน์  ไสยภาส              ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

8 นายสกุฤต  เรยีนเวช                  ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

9 นายจรีพัส  เขยีวหวาน               ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

10 นายสามารถ  มพัีฒนะ               ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

11 นางสาวกาญจนา  ไทท้อง           ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

12 นางสาวสริรัิตน์  ก่อเกดิ             ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

13 นางสาวสนุษิา  อนิกลับ             ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

14 นางสาวสามัตตา  พนิลอิอน        ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

15 นางสาวพยิดา  รัตนไพโรจน์         ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

16 นางสาววกิานดา  สนธพิงษ์          ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

17 นางสาวปิยวรรณ  จันทะยทุธ       ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

18 นางสาวพรพรรณ  นาคเงนิ          ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

19 นางสาวพติชา  โคมา                ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

20 นางสาวเพ็ญพชิชา  กระจ่างศร ี    ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

21 นางสาววรรณนภิา  นาตาแสง     ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

22 นางสาวสภัุชชา  พุ่มไสว            ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

23 นางสาวอภสิรา  แจ่มจันทร ์       ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

24 นางสาวฐานนันท ์ พลูประสงค ์   ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

25 นางสาววรัชยา  ปฏติัง              ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

26 นางสาวอรสิษา  มาศริ ิ                 ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

27 นางสาววรดา  กลอ่มฤทธิ ์             ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

28 นางสาวภัสสร ไทรยอ้ยเจรญิ           ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.5/4

29 นางสาวณัฐวรา  โชตกิายวงศ์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

30 นางสาวปภาวชิญ ์ สขุสะอาด ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

31 นางสาวเกวลนิ  สนิธพ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

32 นางสาวจริาวลัย ์ บญุครอง ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

33 นางสาวชาลสิา ศรผีดงุ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

34 นางสาวญาณดิา  อนิทรอ์นันต ์       ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

35 นางสาวณัฐ​ธดิา​  หวงั​นอก ​ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

36 นางสาวธมลวรรณ  ทองสถติ         ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

37 นางสาวธญัวรัตม ์ แจ่มฟ้า ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

38 นางสาววชัราภรณ์  ทองค ามาก      ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

39 นางสาววชิติา  สมบรูณ์ทรัพย์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

40 นางสาวกัญญณัช  แสงตะกอน       ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

41 นางสาวนันทณัฐ  ไชยวงค ์           ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

42 นางสาวเพลงอัปสรณ์  สวุรรณมาล ี  ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

43 นางสาวภาวณีิ  วเิศษสนุทร          ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

44 นางสาวอภญิญา  ถาหลา้           ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

45 นางสาวปิยะวรรณ  นอ้ยอนันต ์     ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

46 นางสาวรชภา  มกีมล ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

47 นางสาวพัชราภา  สรรญอาสน์       ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

48 นางสาวณชิาภัทร  อิม่เกษม ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

49 นางสาวสลลิทพิย ์ ชลภัทรารักษ์   ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

50 นางสาวพัชรพีร  แสงยอด ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่ม.6/4

ใบลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล

 หัวข้อเร่ือง “Fire Safety”

ในวันพุธท่ี 28 มกราคม 2569  

ต้ังแต่เวลา 08.00 – 15.30 น. ณ โรงเรียนวิเศษไชยชาญ "ตันติวิทยาภูมิ"

ล าดับ ช่ือ-นามสกุล ระดับมัธยมศึกษา หมายเหตุ
ลงช่ือ



  

เช้า บ่าย

1 นาย พพัิฒพงษ์ จุตพิงษ์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/1

2 นาย พพัิฒน์ ปัน้เงนิ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/1

3 นาย ปรัชญา ยอดมิง่ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/1

4 นางสาว กวนิตรา กอหาร ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/1

5 นาย ศภุวฒุิ สขุปลืม้ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/1

6 นาย เรงิฤทธิ์ ศรจ่ัีนแกว้ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/1

7 นางสาว วราภรณ์ ชอุม้ศรี ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/1

8 นางสาว ทพิยว์รรณ ใสนิม่นวน ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

9 นางสาว ธญัลักษณ์ บญุเพิม่พลู ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

10 นางสาว ศศธิร จันทรผ์อ่งศรี ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

11 นางสาว อรนภา สมุามาลย์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

12 นางสาว ประภัสสร ไวยอาสา ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

13 นางสาว สภัุคสร อ า่ตระกูล ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

14 นางสาว วนดิา แสงหาด ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

15 นางสาว เกวลนิ วเิศษสวุรรณ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

16 นาย ไตรภมูิ สเีทยีนสขุ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

17 นาย ศรรัก หรัิญประทปี ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

18 นาย กฤตภพ ใจเลศิ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

19 นางสาว นฤพร สดุสายญาติ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/2

20 นางสาว กรทอง กุฎศีรี ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/3

21 นางสาว นพวรรณ เรยีนงาม ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/3

22 นางสาว ขวญัขา้ว คมคาย ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/3

23 นาย ปฏภิาณ ออ้พลู ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/3

24 นาย ณัฐกร วงษ์ปัดตา ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/4

25 นาย สมยศ แซห่วา้ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/4

26 นาย รพภัีทร ทองมาก ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/4

27 นาย วรีภาพ หนองพทุซา ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/4

28 นาย อลงกรณ์ วสิทุธนะ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/4

29 นางสาว กชกร สายะวง ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/4

30 นางสาว พาพมิล ราชฤทัย ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/4

31 นางสาว ศภุสตุา สมบรูณ์สวสัดิ์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/4

32 นาย ณติพิงษ์ ฉวิเฉื่อย ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4/4

33 นางสาว ณัฐนษิฐษ์า โมกกระแสร์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/1

34 นางสาว อภัสรา สนิประสพ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/1

35 นางสาว นพมาศ หวงัทพิย์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/1

36 นางสาว ปัญญาพร วเิศษ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/1

37 นางสาว กาญจนา ชยัทร ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/1

38 นางสาว เมธติา ภพรม่โพธิ์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/2

39 นางสาว ธญัญารัตน์ ขนุคงเสถยีร ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/2

40 นางสาว รัชนก สขุรัีตน์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/2

41 นางสาว วรนิกาญจน์ ชโลธรเขมัสศริิ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/2

42 นางสาว สชุานันท์ ปลกีล า่ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/2

43 นางสาว ศรินิทรา ฐานภัิทร์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/3

44 นางสาว เนตรนภา สสีด ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/3

45 นางสาว จุฑามาศ ภูส่วา่ง ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/3

46 นาย ฐานันท์ ออ้เสถยีร ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/3

47 นาย ถริพงษ์ จารยฺี์ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่5/3

48 นาย ภัทรพงศ์ รัศมี ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่6/4

49 นาย ณฐนนท์ แสงหิง่หอ้ย ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่6/4

50 นาย ธนา จันทรโ์ส ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่6/3

51 นางสาว สริกิานต์ พยงุ ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่6/3

ใบลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล

 หัวข้อเร่ือง “Fire Safety”

ในวันพุธท่ี 28 มกราคม 2569  

ต้ังแต่เวลา 08.00 – 15.30 น. ณ โรงเรียนผักไห่ "สุทธาประมุข" 

ล าดับ
ค าน า

หน้า
ช่ือ นามสกุล ระดับมัธยมศึกษา

ลงช่ือ
หมายเหตุ



  

เช้า บา่ย
1 นาย ภาณุโรจน์ ไพรสนัเทีย๊ะ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
2 นาย ณฐนนท์ ราชาเดช ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
3 นาย จริายสุ เหลอืงพงศภ์ทัร ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
4 นาย ธาดาพงศ์ วงวาล ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
5 นาย พรีพฒัน์ ศรชยั ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
6 นาย พงษ์ภรี สทุธวิลิยั ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
7 นาย ภวูชิญ์ สทิธเิมธารกัษ์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
8 นาย มนูญกติติ ์ ทรพัยส์ว่น ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
9 นางสาว ภานุรตัน์ เพชรพลอย ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
10 นางสาว ชลาลยั จนัทร ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
11 นางสาว สริกิลัยา รศัตลิกั ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
12 นางสาว ศภุสัรา เทีย่งธรรม ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
13 นางสาว พชิญาภรณ์ สงัขป์ระไพ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
14 นางสาว ยลติา งามแสง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
15 นางสาว กชพรรณ พรหมบุญมี ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
16 นางสาว ทอฝัน มลิิ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
17 นางสาว จริาพชัร์ วรรณพมิพ์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
18 นางสาว ชชัชนก คุม้เฟ่ือง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
19 นางสาว ณฐัปภา โกมทุนั ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
20 นางสาว ทบัทมิ สอนแสนสขุ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
21 นางสาว เนตรตะวนั โสดา ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
22 นางสาว ปทติตา น ้าแกว้ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
23 นางสาว ประพสัรา ครีเีลศิ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
24 นางสาว พลอยเพชร วรีะวฒัน์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
25 นางสาว พชิามญชุ์ อามระรตันะ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
26 นางสาว พมิพล์ภสั เทศอิม่ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
27 นางสาว สธุรีา สงิขรอาจ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
28 นางสาว สวุมิล ดฉีาย ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
29 นางสาว เจนจริา อตัศรี ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
30 นางสาว ณฐัการณ์ อยูห่นองฉาง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
31 นางสาว สรุวิภิา แรงชยัภมูิ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
32 นาย รฐันนัท์ เงนิยวง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
33 นาย วชัรากร วงศค์ าสม ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
34 นาย พฒุพิชัร มากทวี ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
35 นาย ณฐัภทัร คงสมใจ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
36 นาย พลลภตัม์ บุญกระจ่าง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
37 นาย อษัฏางค์ สมคะเน ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
38 นาย กมัพล วชิวฒัน์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
39 นาย คงณฐั จงศริิ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
40 นาย ฐติพิฒัน์ สทุธคิง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
41 นาย ทรงกลด ภบิาลทรพัย์ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
42 นาย ธนภทัร คุง้เฟ่ือง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
43 นาย นนัทวฒัน์ พมิพว์าปี ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
44 นาย อนุชา ขนัสมัฤทธิ ์ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
45 นาย อษัฎาพร หนูหล า ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
46 นางสาว สพุรรษา ทพัพนัธด์ี ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
47 นางสาว ฟีรฎาวณ์ ทา่จนี ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
48 นางสาว ขวญัจริา จงัโกฏ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
49 นางสาว อรสิรา อนิวนันา ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
50 นางสาว กฤตพิร เกตุดี ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
51 นางสาว จรินนท์ ขนัธฤกษ์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
52 นางสาว จุฑามาศ หาศาสน์ศรี ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
53 นางสาว ชนาภา เรอืงสวา่ง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
54 นางสาว นลนิี ไชยชมุ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
55 นางสาว พรีดา อามระรตันะ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
56 นางสาว พธุ ซอล ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
57 นางสาว ศวิพร สวา่งญาติ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
58 นางสาว สริวิมิล หมูข่ า ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
59 นางสาว สนุสิา จกัรเพช็ร ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
60 นางสาว อชติา สมสขุ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
61 นางสาว อชริญา ควรสนอง ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
62 นางสาว อรรวนิท์ สวา่งญาติ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4
63 นาย จริวฒุิ จนัทนชิย์ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4

ใบลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบติัการพฒันาสมรรถนะภาษาองักฤษเพ่ือการยกระดบัชมุชนสูส่ากล
 หวัข้อเร่ือง “Fire Safety”

ในวนัพธุท่ี 4 กมุภาพนัธ ์2569

ตัง้แต่เวลา 08.00 – 15.30 น. ณ โรงเรียนเทศบาลชมุชนป้อมเพชร

ระดบัมธัยมศึกษา ลงช่ือ หมายเหตุนามสกลุช่ือค าน าหน้าล าดบั



  

เช้า บา่ย
1 นายชรีณฐั    เฉยชา้ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
2 นายพสิทุธิ ์    ศรโีสภา             ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
3 นายอรณิทร ์  เกตุฉว ี            ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
4 นายธนพล   ศรจีนัทร ์         ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
5 นายพรีพฒัณ์  ยวดยิง่           ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
6 นายพทิกัษ์พงค ์นลินพคณุ       ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
7 นายโยธนิ นาคอิม่                 ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
8 นายวรานนท ์มว่งไม ้            ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
9 นายปาฏหิารยิ ์สวุรรณมาล ี  ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
10 นายธนน ประจงมลู            ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
11 นายพงษ์ศธร ฉมิสวุรรณ์     ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
12 นายอนวชั เกษมรตัน์          ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
13 นายภทัรกร ดวงแกว้            ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
14 นายปรเมศว ์คงยอด            ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
15 นางสาวชญัญา จุตปัิญญา      ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
16 นางสาวสชุานาถ เเต่งงาม      ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
17 นางสาวกญัญาพชัร กาลกจิ    ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
18 นางสาวภวูด ีเกสรศกุร ์         ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
19 นางสาวลภสัรดา ศรสีวุรรณ์   ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
20 นางาวชลญดารตัน์ ปทมุยา    ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
21 นางสาวชาลกิา โพธิ ์เจรญิ       ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
22 นางสาวธญัญารตัน์ เจรญิผล   ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
23 นางสาวนงนุช นลิครบุร ี       ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
24 นางสาวนภสัสร  ผลพกิลุ       ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
25 นางสาวพมิพกานต ์หอมรืน่    ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
26 นางสาวภญิญาพชัน์ แกว้เพช็ร ์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
27 นางสาววรฏิฐา แสงจนัทร ์     ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
28 นางสาวคณุติา มัง่นมิติ             ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
29 นางสาวธญัพชิชา พนัธส์าล ี       ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
30 นางสาวนนัทพร มขีวด           ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
31 นางสาวพชัรพร ขมุรตัน์        ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
32 นางสาวพมิพกานต ์ฟุ้งสวาท     ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
33 นางสาวกลุนภิา ป่ินทอง         ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
34 นางสาวแพรวา สงิหพ์นัธ.์        ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
35 นางสาวปราณติา ระรวยรืน่   ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
36 นางสาวธนัยช์นก ศลิปะดษิฐ ์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
37 นางสาวณฐัพร ฉตัรไทย          ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
38 นางสาวธนญัชนก เคนอนิทร ์   ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
39 นางสาวนพวรรณ สายทองด ี     ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
40 นางสาวพติราภรณ์ ภูร่ะยา้    ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
41 นางสาวพชัร ี   กอ่เกดิ                  ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.4/4
42 นางสาวจุฑาภรณ์  ศรเีรอืง             ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.5/4
43 นางสาวชยานนัต ์ สภุเีมฆ      ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.5/4
44 นางสาวชวีรตัน์  จงรวมกลาง  ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.5/4
45 นางสาวฐติารยี ์ พานเงนิ  ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.5/4
46 นางสาวธณศร  ฟุ้งสขุ         ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.5/4
47 นางสาวน ้าเพชร  เรอืนแป้น         ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.5/4
48 นางสาวปณติา  กลิน่เทยีน       ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.5/4
49 นางสาวสภุาทรพัย ์ ยวุะพรม     ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.5/4
50 นางสาวองิฟ้า  นกยงูทอง              ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ม.5/4

ใบลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบติัการพฒันาสมรรถนะภาษาองักฤษเพ่ือการยกระดบัชมุชนสูส่ากล
 หวัข้อเร่ือง “Fire Safety”

ในวนัพธุท่ี 18 กมุภาพนัธ ์2569

ตัง้แต่เวลา 08.00 – 15.30 น. ณ โรงเรียนวิเศษไชยชาญ "ตนัติวิทยาภมิู"

ล าดบั ช่ือ-นามสกลุ ระดบัมธัยมศึกษา ลงช่ือ หมายเหตุ



ภาคผนวก ง  ภาพกิจกรรม 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงาน 

กิจกรรม อบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 
(สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร-์อาทิตย์   

รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)   
อบรมผ่านระบบออนไลน์ 

 
รอบอบรม เสาร์-อาทิตย์ ในระหว่างวันที่  8 , 9 , 15 , 16 และ 22 สิงหาคม 2569 

รอบอบรม จันทร์-ศุกร์ ในระหว่างวันที่  10 , 11 , 13 , 14 , 17 , 18 , 19 , 20 , 21 
และ 24 สิงหาคม 2569 

 

 

 

 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 

งานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 



คำนำ 
 

 การจัดทำเล่มรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษา
ภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์ รุ ่นปีการศึกษา 2562 - 2568) อบรมผ่านระบบออนไลน์  
ของหน่วยงานงานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์) เล่มนี้  เพื่อใช้เป็นแนวทาง 
ในการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ โดยสามารถสอบ
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษก่อนสำเร็จการศึกษาตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ได้กำหนดไว้ และในการอบรมใช้หนังสือเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) ของสำนักพิมพ์ Pearson รวมทั้ง
แบบทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ โดยเข้าระบบโปรแกรม Pearson  ซึ่งผลการทดสอบสามารถเทียบเคียงผลกับ 
Common European Framework of Reference for Languages (CEFR)  การจัดกิจกรรมนี้ใช้เครื่องมือเป็น
แบบสอบถามความพึงพอใจ ประเมินผลความพึงพอใจจากจำนวนนักศึกษาที่เข้าอบรมภาษาอังกฤษในครั้งนี้  
 

บัดนี ้การดำเนินงานได้เสร็จสิ ้นเป็นที ่เร ียบร้อย จึงขอรายงานการดำเนินงาน เพื ่อนำข้อมูลไปใช้  
ในการพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป 
  
       
 

วราภรณ์  กองชนะ 
นักวิชาการศึกษา 

ผู้จัดทำ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

คำนำ            ก 
รายงานผลการดำเนินงาน                     1
กำหนดการจัดกิจกรรม          4 
หลักเกณฑ์การผ่านกิจกรรม         11 
สรุปผลการจัดกิจกรรม          12
ภาคผนวก 

ภาคผนวก ก รายละเอียดโครงการ 
ภาคผนวก ข คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
ภาคผนวก ค รายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ภาคผนวก ง ภาพกิจกรรม 

  



1 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

รายงานผลการดำเนินงาน  

การจัดกิจกรรม “อบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4” 

(สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย ์รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)   
อบรมผ่านระบบออนไลน์ 

 

ที่มาและความสำคัญ 
งานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์)  เป็นหน่วยงานมีบทบาทและ

ภารกิจหลักในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษทั้งนักศึกษาและบุคลากรภายในองค์กร รวมทั้ง
ประชาชน ภายในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง โดยมีแนวทางส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ด้านภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานสากลที่ใช้อธิบายความสามารถทางภาษา (CEFR)  และสนับสนุน 
ส่งเสริมการเพิ่มขีดความสามารถในการพัฒนาสมรรถนะทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล
ให้กับเยาวชน/ประชาชน จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง ซึ ่งเป็นพื ้นที ่ให้บริการของ
มหาวิทยาลัยให้มีทักษะด้านภาษาอังกฤษที่ดีขึ้น  ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ระยะ 20 ปี  (พ.ศ. 2566-2579)  โดยมีพันธกิจ คือ 1) การพัฒนาท้องถิ่น 2) การผลิต พัฒนาครูและ บุคลากร
ทางการศึกษา 3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาการวิจัยและนวัตกรรม 4) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ        
ซึ่งหน่วยงานเล็งเห็นว่าการจัดทำโครงการนี้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาท้องถิ่น แผน
ยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ยุทธศาสตร์ที ่ 1 
ยกระดับคุณภาพการผลิตและพัฒนากำลังคนขั้นสูง SKR01 นวัตกรรมที่สอดคล้องกับการศึกษาสามารถ
นําไปใช้ประโยชน์ในการจัดการศึกษาในท้องถิ่นได้จริงอย่างยั่งยืน  ดังนั้น ในการพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษ
ให้กับนักศึกษา ให้บริการจัดฝึกอบรมภาษาอังกฤษ ประกอบกับประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษก่อนสำเร็จการศึกษา พ.ศ. 2563   ลงวันที่ 16 กันยายน 2563 ให้มีผลบังคับใช้
กับนักศึกษาที่เข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 เป็นต้นไป    จึงได้ดำเนินงานวางแผนจัดกิจกรรมอบรมและ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ และทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ ที ่สามารถเทียบเคียงผลกับ Common 
European Framework of Reference for languages (CEFR) หรือมาตรฐานอื่น ๆ  ภายใต้โครงการพัฒนา
สมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569   

 เพื่อให้การดำเนินงานตามโครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  และเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
กำหนดไว้ และเพ่ือให้นักศึกษาสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ Common European Framework of 
Reference for languages (CEFR) โดยใช้เครื่องมือจากโปรแกรม Pearson ในการอบรมและทดสอบวัดระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษในครั้งนี้    งานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ )     
จึงกำหนดจัดกิจกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกตแิละนักศึกษาภาคพิเศษ 
เสาร์-อาทิตย ์รุ่นปีการศึกษา 2562 - 2568) อบรมผ่านระบบออนไลน์  
 
  
 



2 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

วัตถุประสงค ์
เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาให้มีความรู้และ

ทักษะภาษาอังกฤษตามเกณฑ์มาตรฐาน CEFR 
 

รูปแบบวิธีการอบรม 
จัดอบรมภาษาอังกฤษและทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ ผ่านระบบออนไลน์ โดยใช้เครื่องมือจาก

โปรแกรม Pearson 
 

กลุ่มเป้าหมาย  
นักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   

รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568  ที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ ในระดับ B1   
 

ตัวช้ีวัดกิจกรรมและค่าเป้าหมาย 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมอบรมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ระดับ 

B1 รูปแบบออนไลน์   
ค่าเป้าหมาย : จำนวน 250 คน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละนักศึกษาที่มีผลคะแนนสอบทักษะด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์มาตรฐาน 

CEFR  ในระดับท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด   
ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 50 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
สามารถสอบผ่านระดับภาษาอังกฤษตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

ระยะเวลาดำเนินการและสถานที่ 
ไตรมาส 4 อบรมผ่านระบบออนไลน์  แบ่งเป็น 2 รอบ คือ  
รอบ เสาร์-อาทิตย์ เข้ารับการอบรมจำนวน 5 วัน  

 ➢อบรมระหว่างวันที่  8 , 9 , 15 , 16 และ 22 สิงหาคม 2569  ตั้งแต่เวลา 09.00 – 16.00 น.  
อบรมผ่านระบบออนไลน์ จากโปรแกรม Pearson  

รอบ จันทร์-ศุกร์ เข้ารับการอบรมจำนวน 10 วัน  
   ➢อบรมระหว่างวันที่  10 , 11 , 13 , 14 , 17 , 18 , 19 , 20 , 21 และ 24 สิงหาคม 2569   

ตั้งแต่เวลา 09.00 – 16.00 น. อบรมผ่านระบบออนไลน์ จากโปรแกรม Pearson   
 



3 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

 

ลำดับ ขั้นตอน / กิจกรรม 
เดือน  

ต.ค. – ธ.ค. 
68 

เดือน  
ม.ค. - มี.ค. 

69 

เดือน  
เม.ย. - มิ.ย. 

69 

เดือน  
ก.ค. - ก.ย. 

69 
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน             
2 วางแผนการดำเนินงาน             
3 เตรียมการจดักิจกรรม             
4 จัดกิจกรรมตามระยะเวลาที่กำหนด             
5 รวบรวม วเิคราะหแ์ละสรุปผลการดำเนินงาน              
6 จัดทำรูปเล่มรายงานผล             

 
แหล่งงบประมาณและรายละเอียดค่าใช้จ่าย 

 แหล่งงบประมาณได้ร ับจัดสรรจากเงินงบประมาณเงินอุดหนุน (งบแผ่นดิน) ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569  ภายใตโ้ครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2569   กิจกรรมย่อยที่ 2 อบรมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ระดับ B1 และ C1 รูปแบบออนไลน์และ
ออนไซต์  โดยมีงบประมาณในการดำเนินงาน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 180,000 บาท (หนึ่งแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) 
ซึ่งแบ่งเป็นรายไตรมาสตลอดปีงบประมาณ   

ทั ้งนี ้ในไตรมาสที ่ 4 วางแผนดำเนินการเพื ่อจ ัดกิจกรรมอบรมภาษาอังกฤษ  ระดับ B1 ครั ้งที ่ 4            
จำนวน 2 ห้อง  เป็นจำนวนเงิน  36,000  บาท (สามหมื่นหกพันบาทถ้วน)  โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้ 

- ค่าสมนาคุณวิทยากร    เป็นจำนวนเงิน       36,000 บาท 
           รวมงบประมาณทั้งสิ้น     36,000 บาท 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
งานบริการวิชาการและจัดหารายได้ (ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์)  มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา  
 

 



4 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

กำหนดการจัดกิจกรรม  

 



5 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

กำหนดการจัดกิจกรรม (ต่อ) 

 



6 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

กำหนดการจัดกิจกรรม (ต่อ) 

 



7 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

กำหนดการจัดกิจกรรม (ต่อ) 

 



8 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

กำหนดการจัดกิจกรรม (ต่อ) 

 



9 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

กำหนดการจัดกิจกรรม (ต่อ) 

 



10 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ปฏิทินกิจกรรมอบรม 

ปฏิทิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
  กิจกรรม อบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที ่4    

(สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทติย ์รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน์ 
ที่ วัน/เดือน/ป ี เวลา รายการ หมายเหต ุ
1 2 – 15 ก.ค. 

69 
-เปิดระบบ 
รับสมัครวนัแรก   
เวลา 08.30 น.   
และ 
-ปิดระบบ 
วันสุดทา้ย 
เวลา 16.30 น. 

 

ประกาศเปิดรับสมัครเข้ารับการ
อบรมภาษาอังกฤษ  ระดับ B1 คร้ัง
ที่ 4  (สำหรับนักศึกษา ภาคปกติ
และนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร-์
อาทิตย์ รุ่นปกีารศึกษา 2562-
2568) 

-กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาภาคปกติและนักศึกษา 
ภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์ รุ่นป ี62-68    
-รับจำนวนจำกัดเพียง 250 คนเท่าน้ัน  
-แบ่งเป็น 2 รอบ (นักศึกษาเลือกสมัคร ได้เพียง      
1 รอบ เท่าน้ัน) 

- รอบ เสาร-์อาทติย ์(ตลอดวัน) รบั 130 คน 
- รอบ จันทร์-ศุกร์ (ช่วงเย็น) รับ 120 คน   

ให้นักศึกษากรอกขอ้มูลการสมัครผ่าน Google Form   
โดยสแกน QR Code  เพือ่เข้าระบบการสมัคร 
 
 
 
 
 
 
 

2 23 ก.ค. 69 14.00 น. ประกาศรายชือ่ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการ
อบรมภาษาอังกฤษ  
ระดับ B1 คร้ังที่ 4 (สำหรับ
นักศึกษาภาคปกต ิ และนกัศึกษา
ภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย ์รุ่นปี
การศึกษา 2562-2568) 

ติดตามได้ที่เฟสบุ๊คศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ 
https://www.facebook.com/liac2026.aru     

3 
กรณีเลือก

รอบ 
เสาร-์

อาทิตย์   

8 , 9 , 15 , 16  
และ 22 ส.ค. 69 

08.30 - 16.00 น. -เช็กชื่อกับอาจารย์ผู้สอนในกลุ่ม
ห้องเรียน 
-เข้ารับการอบรมภาษาอังกฤษ 
ระดับ B1 ครั้งที่ 4ฯ  

 
 
 
 
 

เข้าอบรมและทดสอบ 
ในรูปแบบออนไลน์   

โดยใช้เครื่องมือจากโปรแกรม Pearson 

23 ส.ค. 69 09.00 - 11.00 น. ทดสอบวัดระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษ   
(รอบ เสาร์-อาทิตย์)   

 
4 

กรณีเลือก
รอบ 

จันทร์-
ศุกร์   

10 , 11 , 13 , 14 , 17 
, 18 , 19 , 20 , 21 
และ 24 ส.ค. 69 

17.30 - 20.30 น. -เช็กชื่อกับอาจารย์ผู้สอนในกลุ่ม
ห้องเรียน 
-เข้ารับการอบรมภาษาอังกฤษ 
ระดับ B1 ครั้งที่ 4ฯ 

25 ส.ค. 69 18.00 - 20.00 น. ทดสอบวัดระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษ   
(รอบ จันทร์-ศุกร์)  

5 10 ก.ย. 69 14.00 น. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานภาษาอังกฤษจากการเข้า
รับการอบรมภาษาอังกฤษ  ระดับ 
B1 ครั้งที่ 4 ฯ 

ติดตามได้ที่เฟสบุ๊ค ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ 
https://www.facebook.com/liac2026.aru     

 

https://www.facebook.com/liac2026.aru
https://www.facebook.com/liac2026.aru


11 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

หลักเกณฑ์การผ่านกิจกรรม 

กำหนดเกณฑ์การผ่านมาตรฐานภาษาอังกฤษ ระดับ B1 จากการเข้ารับการอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 คร้ังท่ี 4       

ที ่ รายการ เกณฑ์การผ่าน เง่ือนไขการดำเนินการ 
1 การเช็กช่ือรายงานตัวกับ

อาจารย์ผูส้อนในวันอบรม   
คะแนนรวมจำนวน 10 ครั้ง 

หากขาดเกนิ 2 ครั้ง  ถือวา่ไม่ผา่น 
➢ ในแต่ละวันต้องเช็กช่ือรายงานตัวกับอาจารย์
ผู้สอน   
     ➢รอบ ส-อา ช่วงเช้า  1 ครั้ง และ ช่วงบ่าย 
1 ครั้ง จำนวน 5 วัน รวมเป็น 10 ครั้ง 
     ➢รอบ จ-ศ ช่วงเย็น  1 ครั้ง   จำนวน 10 
วัน   รวมเป็น 10 ครั้ง 

2 การทำแบบฝึกหดั Unit 
1 ถึง Unit 5  ใน
โปรแกรม Pearson 
 

คะแนนนับรวมทุกบท   
ต้องไม่น้อยกว่า 80%  

หากต่ำกว่า 80% ถือว่าไม่ผ่าน 

➢ นักศึกษาต้องเข้าทำแบบฝึกหัดในแต่ละ Unit    
ให้ครบทุกข้อตามที่โปรแกรมเปิดให้ทำ       
หากทำไม่ครบ จะมผีลกบัการคดิคะแนนรวม 
(***เข้าทำได้ไม่จำกดัครั้ง***) 
 

3 การทำแบบทดสอบท้าย
บทเรียน (Unit Review 
Test)    
Unit 1 ถึง Unit 5                    
ในโปรแกรม Pearson 
 

คะแนนนับรวมทุกบท   
ต้องไม่น้อยกว่า 60%  

หากต่ำกว่า 60% ถือว่าไม่ผ่าน 

➢ นักศึกษาต้องเข้าทำแบบทดสอบท้ายบทเรียน  
(Unit Review Test)  ในแต่ละ Unit  ให้ครบทุก
ข้อตามที่โปรแกรมเปดิให้ทำ  
หากทำไม่ครบ จะมผีลกบัการคดิคะแนนรวม  
(***เข้าทำได้เพียง 1 ครั้งเท่านั้น***) 
 

4 การเข้าทดสอบวัดระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษ 
ระดับ B1  ในโปรแกรม 
Pearson            

คะแนนสอบ 
ต้องไม่น้อยกว่า 50%  

หากต่ำกว่า 50% ถือว่าไม่ผ่าน 

➢ นักศึกษาต้องเข้าทำข้อสอบวัดระดับมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ตามวันและเวลาที่
กำหนด   
(***เข้าทำได้เพียง 1 ครั้งเท่านั้น***) 
 

หมายเหตุสำคัญ        
     ➢ นักศึกษาต้องผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ ระดับ B1  ตั้งแต่ข้อที่ 1 ถึงข้อที่ 4  (ตามเกณฑ์การผ่านทุกข้อ) 
     ➢ กรณีนักศึกษาทำคะแนนในแต่ละส่วน ต่ำกว่าเกณฑ์การผ่าน ที่กำหนดไว้ในข้อใดข้อหนึ่ง จะถือว่า “ไม่ผ่าน”   
       เกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ  ระดับ B1  
 

 

 

 

 

 



12 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

สรุปผลการจัดกิจกรรม 

ตารางรายช่ือแสดงผลคะแนนเป็นรายบุคคล 

                  อบรมภาษาอังกฤษ 

2569 

ระดับ B1 คร้ังที่ 4 

  

แบบฝึกหัด 
(Practice) 

            แบบทดสอ
บท้ายบท 
(Unit 

Review 
Test) 

   
แบบทดสอ
บประเมิน
ส้ินสุดการ
อบรม 

                 

                 

Full name 
Student 

ID 

แบบฝึกหั
ด 

(Practice
) 

ท า
คร
บ
คิด
เป็น 
% 

Assignmen
ts score 

U1 U2 U3 U4 U5 
Tests avg 
score(100

%) 
  

Total 
time on 

task 

Tests avg 
score 

2569 StartUp 5 B1 R4 M2F (ID: 
2664092)              

16322185, นางสาวทิพวรรณ พรหม
ภักดี 16322185 50 

100 
84% 

10
0 80 90 82 70 

84 
  

03:16:5
3 61% 

Singyoo, Preeyawadee 16622181 50 
100 

99% 
10
0 99 

10
0 

10
0 96 

99 
  

04:38:1
5 81% 

Chanthanuson, Chaiyan 16633006 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 99 99 

100 
  

04:30:2
6 91% 

Ngamphak, Thanthap 16633011 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

03:23:2
3 85% 

Meephonkit, Nakarin 16633021 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

05:20:4
5 89% 

Khannak, Natthaphoom 16633025 50 
100 

99% 99 98 99 
10
0 

10
0 

99 
  

05:00:0
4 69% 

Hongkaew, Kitsada 16633028 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

03:57:5
4 78% 

Wongkham, Thirachai 16642107 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

03:32:5
4 76% 

Peejaroenkit, Thanakit 16715151 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

09:57:3
3 91% 

Karnsomchon, Phuwadon 16722161 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Kaitham, Kodchakon 16722188 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

JANTARIK, FAREENA 16732085 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Chamnansil, Patiphan 16732122 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Waiwong, Suppawit 16732126 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Phosuwan, Pornjakkri 16742006 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Boonmak, Yanisa 16742060 50 
100 

94% 95 90 93 98 96 
94 

  
03:41:0

5 87% 

Armsaart, Nantawat 16742087 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Sathianchok, Nichaphat 16742148 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

05:43:2
2 89% 

Muanwongyat, Siriyakon 16742150 40 
80 

67% 94 83 76 83 0 
67 

  
03:26:0

6 81% 

 



13 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ตารางรายช่ือแสดงผลคะแนนเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

Khomeeklang, Kittisak 16815012 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   05:51:30 81% 

Wongpalee, Anupong 16815013 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   01:42:53 93% 

Mincharoen, Nichavee 16815103 50 100 97% 88 100 99 98 100 97   02:55:07 85% 

Thananchayanon, Natkritta 16815137 50 100 99% 100 100 99 99 99 99   01:46:10 96% 

Phetphairot, Jirapinya 16815163 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   04:42:25 96% 

Huntra, Ratima 16815184 50 100 97% 100 100 100 94 93 97   04:32:49 59% 

Klinkesorn, Tanaphat 16815260 50 100 100% 100 98 100 100 100 100   03:19:39 94% 

Wasurat, Punnawit 16815276 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   02:03:27 94% 

Roengosot, Kunakon 16822134 50 100 99% 100 96 100 100 100 99   03:34:01 87% 

Jantana, Natawut 16822166 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   06:03:18 96% 

Luesap, Wachirakon 16832046 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Treelapee, Autchanon 16832047 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Boonjong, Itsaraporn 16832091 50 100 100% 100 98 100 100 100 100   07:29:24 80% 

Chooduangngern, Arisa 16832106 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Ponmaungnit, Theerapong 16832124 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Sapanek, Naratorn 16832128 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Paksuchon, Npat 16833014 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Srisongkarm, Pornthida 16842083 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Muenrak, Kanathip 16842123 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Karnlueksom, Siwat 16892138 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Menmongkod, Sampan 26522056 50 100 95% 98 96 96 94 90 95   06:00:07 89% 

chamnan, kamolthip 26642035 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   12:15:09 91% 

JANGJIT, SUREEPORN 26642042 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   11:58:51 85% 

Rakmani, Thanida 26642047 50 100 99% 100 100 100 96 100 99   06:17:19 91% 

PINYADET, NATASAK 26822011 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   04:31:32 78% 

Nuancharoen, Orakanang orakanang.aru 10 20 20% 0 0 0 100 0 20   02:14:02 0% 

Suebwongsuwan, Waraporn waraporn.aru 10 20 20% 0 0 100 0 0 20   01:48:41 0% 

Paisarnsupnimit, Pornpen pornpen.aru 11 22 20% 0 1 0 0 100 20   03:30:04 0% 

Nasanee, Kusuma kusuma.aru 9 18 11% 0 53 0 0 0 11   06:36:24 0% 

Kumpipot, Piyatida piyatida.aru 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Khanaporn, Ekkarat ekkarat.aru 4 8 8% 40 0 0 0 0 8   03:24:43 0% 

BUNRUAENG, SURANGRAT 26842051 50 100 98% 100 100 100 92 100 98   14:17:41 61% 

Chuentrakun, Navapat 26842045 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   05:10:59 87% 

Radminalin, Kanchawisa 26842044 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   10:10:23 85% 

Kaensakon, Sutima 26842047 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   07:56:10 83% 

Phakrrom, Wanutsanan 26842046 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   05:45:28 89% 

Polnikron, Kanyawee 26842043 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   12:24:36 87% 

Jitchum, Songkot 26742034 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   22:29:54 81% 

Yangtisan, Thitinan 26842055 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   05:20:02 48% 

Phukongchai, Chakkaphat 26842053 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   04:55:52 44% 

ongard, chonlada 26842054 50 100 99% 100 100 100 96 100 99   05:27:42 56% 

watkama, Sarawut 26842056 50 100 99% 100 100 100 95 100 99   05:27:09 56% 

        64% 64 64 65 64 63 64   05:52:33 52% 



14 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ตารางรายช่ือแสดงผลคะแนนเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

อบรมภาษาอังกฤษ 2569 
ระดับ B1 คร้ังที่ 4 

  

แบบฝึกหัด 
(Practice) 

            แบบทดสอ
บท้ายบท 
(Unit 

Review 
Test) 

   
แบบทดสอ
บประเมิน
ส้ินสุดการ
อบรม 

                 

                 

Full name 
Student 

ID 

แบบฝึกหั
ด 

(Practice
) 

ท า
คร
บ
คิด
เป็
น 
% 

Assignmen
ts score 

U1 U2 U3 U4 U5 
Tests avg 
score(100

%) 
  

Total 
time on 

task 

Tests avg 
score 

2569 StartUp 5 B1 R4 Sat-Sun (ID: 
2664093) 

         

  

   

Lekchanthuek, Thanachot 16642140 1 
2 

0% 0 0 0 0 0 
0 

  
00:00:3

4 0% 

Senaveenin, Tanisorn 16642139 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 99 

10
0 

100 
  

05:14:4
6 69% 

Rattawan, Maria 16732128 50 
100 

94% 97 98 94 89 90 
94 

  
06:17:3

8 81% 

Phanphum, Thanatip 16742028 20 
40 

39% 
10
0 95 0 0 0 

39 
  

02:11:0
3 0% 

Greesuk, Suwanan 16742151 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

07:44:2
7 94% 

Khuarsuk, Bunyanut 16742069 50 
100 

92% 99 60 
10
0 

10
0 

10
0 

92 
  

05:26:0
2 91% 

Yaepae, Arper 16732149 50 
100 

100% 
10
0 98 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

06:05:2
9 91% 

Phongwichian, Hataithip 16732031 50 
100 

97% 
10
0 95 94 99 99 

97 
  

04:20:4
0 83% 

Paksuchon, Pornmanatkit 16732088 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

06:04:5
1 94% 

Chinson, Kittima 16622027 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Ritthichan, Patcharaporn 16842021 40 
80 

80% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 0 

80 
  

03:50:3
5 81% 

Mapol, Narisara 16842011 20 
40 

38% 99 90 0 0 0 
38 

  
01:20:0

6 0% 

Seedee, Chonnisa 16715240 20 
40 

40% 
10
0 

10
0 0 0 0 

40 
  

02:53:4
9 0% 

Charoentoy, Phattharawadee 16715253 20 
40 

40% 
10
0 

10
0 0 0 0 

40 
  

02:24:4
4 0% 

Saengthap, Sangdao 16715178 20 
40 

40% 
10
0 

10
0 0 0 0 

40 
  

02:32:3
2 0% 

Mahapho, Manaschanok 16732090 50 
100 

100% 
10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

10
0 

100 
  

05:24:5
3 83% 

Wuttimananon, Chayatorn 16642069 50 
100 

99% 96 
10
0 

10
0 99 

10
0 

99 
  

02:59:3
0 69% 

Chamnanphana, Supatra 16732032 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 



15 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ตารางรายช่ือแสดงผลคะแนนเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

Damnoenloi, Anucha 16742032 40 80 80% 100 100 100 100 0 80   01:55:23 0% 

Seaduang, Manat 16742030 39 78 69% 100 84 100 60 0 69   02:14:28 0% 

Padungkun, Wannachai 16742031 20 40 39% 100 96 0 0 0 39   01:11:29 0% 

Songkhopakdee, Nattawut 16642053 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Khlailim, Thiraphat 16733040 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   03:43:30 91% 

Mongkhonnam, Raphiphat 16742024 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Boonloed, Sathaporn 16722376 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   06:22:09 89% 

Komuk, Sukrit 16832116 50 100 98% 100 95 98 99 98 98   04:40:12 87% 

Ainkhai, Sitthiphon 16715011 50 100 93% 75 94 100 97 99 93   04:10:26 85% 

Boonchoet, Parinya 16715185 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Phawwor, Ahyi 16832035 50 100 96% 100 80 100 99 100 96   04:21:54 94% 

Poprasat, Thirada 16732086 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   04:48:45 89% 

Yodmee, Suchawalee 16842020 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   05:46:19 70% 

Koedrueang, Suthisa 16842003 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

16522219, นายณัฐวุฒิ ปูเต๊ะ 16522219 50 100 100% 100 99 100 100 100 100   07:08:24 69% 

Jitmit, Supakorn 16732129 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Santhadlob, Chaiyanut 16642183 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   03:54:20 94% 

Panthong, Saranyaphong 16832084 10 20 16% 82 0 0 0 0 16   01:07:08 0% 

Eiamsa-ard, Khunasin 16832115 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Phasukthin, Jakkrit 16822249 50 100 100% 100 100 100 99 100 100   04:18:47 83% 

Singkaow, Piyawat 16722269 49 98 90% 86 88 92 95 89 90   05:57:40 72% 

Wichitphan, Wirawan 16622171 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   03:53:14 89% 

Kangkijakarn, Borithat 16622120 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   04:53:58 85% 

Phet-Iam, Patteera 16815183 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Sookleor, Sukanya 16815091 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Pholkiad, Natthiya 16842038 50 100 92% 85 99 90 89 98 92   04:58:49 72% 

 

 

 

 

 

 

 

 



16 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ตารางรายช่ือแสดงผลคะแนนเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

16532173, Kuntiicha Jengsawat 16532173 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Narkpiam, Monthakan 16722041 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   04:40:23 89% 

Samutsakhon, Chinnawat 16842006 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Arromsuk, Chalita 16842111 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Phanjoy, Sunisa 16842068 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Kongjarern, Peerapong 16842007 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Ainsee, Supawit 16815262 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   05:27:44 91% 

Treeyuth, Sirapassorn 16615151 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Ouanlam, Methani 16815019 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   01:51:25 93% 

Thanuson, Woraphong 16815108 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   01:31:48 93% 

Chalermwat, Mainfan 16842040 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Chaloton, Itthichet 16622328 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Sakuni, Palita 16732127 50 100 93% 96 88 92 89 99 93   05:39:30 81% 

Sonthi, Monthiar 16715270 46 92 71% 100 70 42 90 54 71   02:05:52 93% 

Kadeeroj, Rifhan 16815283 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   05:39:01 94% 

Meebutsom, Vorapol 16622170 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Champathong, Nathakon 16815269 50 100 98% 94 99 100 100 100 99   04:08:46 93% 

Mangmee, Natthawut 16815102 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   06:30:27 94% 

Wutthikhet, Phongsaphak 16815277 50 100 100% 99 99 100 100 100 100   04:24:32 96% 

16522428, นายกษิตินาถ ไวทรง 16522428 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   03:41:59 76% 

Sornsart, Teerapat 16815104 50 100 99% 97 100 99 99 99 99   02:32:37 93% 

Khongluang, Saranya 16642109 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Suwannaphubet, Pimpika 16632081 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Dangpong, Tanapat 16832143 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Nanna, Wasan 16732113 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Kladsuwan, Patihan 16732017 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Heebthong, Thanawat 16842052 50 100 97% 94 99 99 94 99 97   02:59:17 80% 

Ainsukan, Krittaporn 16842022 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   05:17:13 87% 

Khwanyou, Kanokphit 16815158 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Wangdee, Warisara 16722178 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   06:12:44 91% 

Jampawong, Hataipat 16722336 50 100 99% 100 99 98 97 100 99   03:19:19 81% 

Cha-onchom, Nathaprapa 16842118 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   03:57:14 70% 

Thammasin, Woraporn 16642113 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   03:28:27 72% 

SenaKoon, Chareef 16642115 50 100 99% 100 95 100 100 100 99   03:54:44 85% 

Phatphetr, Suchanya 16732178 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   03:59:22 91% 

Jantawong, Sitanan 16732082 50 100 91% 100 94 82 86 94 91   03:48:36 85% 

Poagtrm, Wirada 16815088 50 100 79% 90 66 79 81 76 78   02:26:59 89% 

Phuangmanee, Suphunrat 16815092 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Saewang, Naphatsawan 16742180 27 54 49% 0 0 98 99 50 49   02:17:40 0% 

Saeyang, Kanokporn 16742027 50 100 93% 95 87 97 91 98 94   05:13:40 41% 

Champasangwan, Choedsak 16832092 9 18 18% 90 0 0 0 0 18   00:38:41 0% 

Jantadee, Chutikan 16642169 50 100 99% 100 98 100 99 100 99   04:46:48 72% 

Inthongtang, Patcharapong 16715207 30 60 58% 100 99 93 0 0 58   01:46:06 0% 

Khonsa-ngiam, Thidarat 16742054 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 



17 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ตารางรายช่ือแสดงผลคะแนนเป็นรายบุคคล (ต่อ) 

Praditpong, Arisara 16815109 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   04:07:41 87% 

Saenphan, Sirikanda 16815284 2 4 4% 0 0 0 0 18 4   00:29:35 81% 

Saengjinda, Ratchathon 16815281 50 100 82% 81 31 100 100 100 82   02:57:53 93% 

Jamfa, Pachawat 16515149 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Muenjit, Araya 16742145 5 10 10% 49 0 0 0 0 10   00:13:42 0% 

Pootzon, Saowalak 16722281 50 100 100% 100 100 100 100 100 100   04:42:39 78% 

Kitbamrung, Apinan 16833029 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   --:--:-- 0% 

Mongkhonroop, Siraphat 16632189 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   00:50:17 0% 

Yordming, Thamonthon thamonthon.aru 10 20 20% 0 0 100 0 0 20   01:48:06 0% 

Tantichat, Narumon narumon.aru 17 34 15% 35 41 0 0 0 15   02:13:23 0% 

Jiemsak, Nednipa nednipa.aru 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   01:13:57 0% 

Yaemsawai, Numchai numchai 0 0 0% 0 0 0 0 0 0   00:35:02 0% 

        55% 61 57 54 52 50 55   03:41:18 44% 

 

 



18 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

สรุปผลภาพรวมการจัดกิจกรรม 

สรุปผลภาพรวมกิจกรรม  “อบรมภาษาอังกฤษระดับ B1” ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและ

นักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์ รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน์ จากตารางข้างต้น 

➢ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรมอบรมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ระดับ 
B1 รูปแบบออนไลน์   

ค่าเป้าหมาย : จำนวน 250 คน 
พบว่า จากจำนวนผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมท้ังหมด จำนวน 151 ราย  คิดเป็นร้อยละ 60.40% 
➢ตัวชี ้ว ัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละนักศึกษาที่มีผลคะแนนสอบทักษะด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์

มาตรฐาน CEFR  ในระดับท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด   
ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 50 
เมื่อมีการทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ ปรากฏว่า มีผู ้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ CEFR  

ในระดับ B1 ครั้งที่ 4 จำนวน 86 ราย คิดเป็นร้อยละ 56.95%   ของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมท้ังหมด  
 

ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการอบรมมีประสิทธิภาพใน ระดับดีมาก แม้ว่าอัตราการผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ภาษาอังกฤษ CEFR ในระดับ B1  จะยังมีช่องว่างให้ปรับปรุงในครั้งต่อไป 

 
 
 
 
 

 



19 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

สรุปผลภาพรวมความพึงพอใจการดำเนินงาน   

จากการสำรวจความพึงพอใจ พบว่ามีผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ จำนวน 70 ราย จากผู้มีสิทธิ์

เข้ารับการอบรมทั้งหมด จำนวน  151 ราย  

ผลการประเมินความพึงพอใจ กิจกรรม “อบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1” ครั้งที่ 4 
(สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย ์รุ่นปีการศึกษา 2562 - 2568)  

อบรมผ่านระบบออนไลน์ 
  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

 

 

 

 

 



20 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจการเข้าอบรมด้านเนื้อหา 

 

 

 



21 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจการเข้าอบรมด้านเนื้อหา (ต่อ) 

 

  

 

 



22 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจต่อวิทยากรและการให้บริการจากเจ้าหน้าที่    

 

 

 

 



23 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจต่อวิทยากรและการให้บริการจากเจ้าหน้าที่   (ต่อ) 

 

 

 

 



24 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจต่อวิทยากรและการให้บริการจากเจ้าหน้าที่   (ต่อ) 

 

 

 
 

 



25 
รายงานผลการดำเนินงานกจิกรรมอบรมภาษาอังกฤษ ระดับ B1 ครั้งที่ 4 (สำหรับนักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร์-อาทิตย์   
รุ่นปีการศึกษา 2562 – 2568)  อบรมผ่านระบบออนไลน ์
  
 

 

ปัญหา อุปสรรค์ที่พบจากการเข้าใช้งานโปรแกรม Pearson 

ไม่มี 
 

ข้อเสนอแนะจากผู้เข้าอบรม 

ไม่มี 

 



 

 
ภาคผนวก 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
รายละเอียดโครงการ 

 











 

 
ภาคผนวก ข 

คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 

 
 









 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
รายช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

 































 

 
 

ภาคผนวก ง 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม (ต่อ) 

 

 
 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



งานบริการวชิาการและจดัหารายได้
(ศูนยภ์าษาและวเิทศสมัพนัธ)์
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