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พระนครศรีอยุธยา 
 

ตารางสรุปผลการประเมินโครงการอบรมการเขียนวิทยานิพนธ์ (N=25) 

ล าดับ มิติการประเมิน / ข้อค าถาม ค่าเฉลี่ย 
($\bar{x}$) 

ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
($\sigma$) 

ระดับการ
ประเมิน 

แหล่งข้อมูล 

I ด้านเนื้อหา องค์ความรู้ และวิทยากร 
(Content, Knowledge & Lecturer) 

    

1 เน้ือหาการอบรมมีความครบถว้นและ
เหมาะสมกบัความตอ้งการของท่าน 

4.72 0.449 มากที่สุด 
 

2 ท่านไดรั้บความรู้และเขา้ใจรูปแบบการ
เขียนวิทยานิพนธ์ที่ถูกตอ้งมากขึ้น 

4.60 0.566 มากที่สุด 
 

3 วิทยากรมีความรู้ความเช่ียวชาญและ
สามารถถ่ายทอดเน้ือหาไดช้ดัเจน 

4.64 0.557 มากที่สุด 
 

4 วิธีการน าเสนอและส่ือประกอบการอบรม
มีความน่าสนใจและช่วยให้เขา้ใจง่าย 

4.28 0.826 มาก 
 

II ด้านประสิทธิผลและการน าไปใช้ 
(Effectiveness & Impact) 

    

5 ท่านคิดว่าโครงการน้ีจะช่วยลดความ
ผิดพลาดในการท าวิทยานิพนธ์ของท่าน
หรือไม ่

4.80 0.400 มากที่สุด 
 



6 ท่านคิดว่าโครงการน้ีจะช่วยให้ท่าน
สามารถท าวิทยานิพนธ์เสร็จส้ินไดเ้ร็วขึ้น
หรือไม ่

4.64 0.625 มากที่สุด 
 

7 ท่านคิดว่าโครงการน้ีช่วยส่งเสริมให้
ผลงานวิจยัของท่านมีคุณภาพสูงขึ้น
หรือไม ่

4.60 0.632 มากที่สุด 
 

III ด้านการจัดการและความผูกพันต่อองค์กร 
(Management & Engagement) 

    

8 ท่านพึงพอใจต่อการจดัการโครงการ
โดยรวม 

4.68 0.532 มากที่สุด 
 

9 ท่านคิดว่าโครงการน้ีสะทอ้นถึงการให้
ความส าคญัของบณัฑิตวิทยาลยัต่อ
ความส าเร็จของนกัศึกษาหรือไม ่

4.72 0.386 มากที่สุด 
 

10 โครงการน้ีช่วยเพ่ิมความผูกพนัของท่าน
ต่อหลกัสูตรและบณัฑิตวิทยาลยัมากขึ้น
หรือไม ่

4.52 0.571 มากที่สุด 
 

เกณฑ์การประเมนิ: 5=มากที่สุด, 4=มาก, 3=ปานกลาง, 2=นอ้ย, 1=นอ้ยที่สุด 
ข้อสังเกตเพิ่มเติมจากการวิเคราะห์ 
1. การลดความผิดพลาด (Q5): ขอ้น้ีไดรั้บค่าเฉลี่ย สูงที่สุด ($\bar{x}=4.80$) และมีส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน ต ่าที่สุด ($\sigma=0.400$ และ $\sigma=0.386$ ส าหรับ Q9) ซ่ึงบ่งช้ีว่าผูเ้ขา้ร่วมอบรมมีความเห็น
สอดคลอ้งและเช่ือมัน่อยา่งมากว่าโครงการน้ีมีประสิทธิผลโดยตรงต่อคุณภาพงานวิทยานิพนธ์ของตน 

2. ภาพลักษณ์องค์กร (Q9): การประเมินที่ว่าโครงการ "สะท้อนถึงการให้ความส าคัญของบัณฑิต
วิทยาลยัต่อความส าเร็จของนักศึกษา" ($\bar{x}=4.72, \sigma=0.386$) มีความเห็นที่สอดคลอ้งเป็นอยา่งย่ิง 
(ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานต ่าที่สุด) ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดหลกัของเกณฑ ์EdPEx ในเร่ือง ความเป็นเลิศที่
มุ่งเน้นผู้เรียน (Student-Centered Excellence) 

3. โอกาสในการปรับปรุง (OFI): วิธีการน าเสนอและส่ือประกอบการอบรม (Q4) ไดรั้บค่าเฉลี่ยต ่า
ที่สุด ($\bar{x}=4.28$) และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สูงที่สุด ($\sigma=0.826$) ซ่ึงหมายความว่าผูเ้ขา้ร่วม
มีความเห็นที่แตกต่างกนัมากที่สุดในประเด็นน้ี บณัฑิตวิทยาลยัจึงมีโอกาสในการพฒันาแนวทางอยา่งเป็น
ระบบและมีประสิทธิผลในการปรับปรุงดา้นการน าเสนอและส่ือประกอบการอบรม เพื่อยกระดบัความ
น่าสนใจและความเขา้ใจให้สูงขึ้นต่อไป 
 



การวิเคราะห์ผลลัพธ์ที่ส าคัญ 
1. ด้านประสิทธิผลของโครงการต่อผลงานวิทยานิพนธ์ (Q5, Q6, Q7) 
    ◦ ขอ้ค าถามทีม่ีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคือ "ท่านคิดว่าโครงการนี้จะช่วยลดความผิดพลาดในการท า

วิทยานพินธ์ของท่านหรือไม่" ($\bar{x}=4.80$) ซ่ึงแสดงให้เห็นว่าผูเ้ขา้ร่วมอบรมมีความเช่ือมัน่ใน
ประสิทธิผลของโครงการในระดบัมากที่สุดในการช่วยลดขอ้ผิดพลาดในงานวิทยานิพนธ์ของตนเอง 

    ◦ ในท านองเดียวกนั ผูเ้ขา้ร่วมยงัมีความเช่ือมัน่สูงว่าโครงการน้ีจะช่วยให้ "สามารถท า
วิทยานพินธ์เสร็จส้ินได้เร็วขึน้" ($\bar{x}=4.64$) และช่วย "ส่งเสริมให้ผลงานวิจัยมีคุณภาพสูงขึน้" 
($\bar{x}=4.60$) 

2. ด้านเนื้อหาและวิทยากร (Q1, Q2, Q3) 
    ◦ เนื้อหาการอบรมมีความครบถ้วนและเหมาะสมกับความต้องการของท่าน ($\bar{x}=4.72$) 

ซ่ึงเป็นค่าเฉลี่ยที่สูงมาก รองจากขอ้ 5 แสดงว่าเน้ือหาสามารถตอบโจทยค์วามตอ้งการของนกัศึกษาไดเ้ป็น
อยา่งดี 

    ◦ ผูเ้ขา้ร่วมประเมินว่า วิทยากรมีความรู้ความเช่ียวชาญและสามารถถ่ายทอดเนื้อหาได้ชัดเจน 
($\bar{x}=4.64$) ในระดบัมากที่สุด 

    ◦ ความรู้ความเขา้ใจในรูปแบบการเขียนวิทยานิพนธ์ที่ถูกตอ้งมากขึ้นหลงัการอบรมก็อยูใ่น
ระดบัสูงเช่นกนั ($\bar{x}=4.60$) 

3. ด้านการจัดการและการส่ือสาร (Q4, Q8) 
    ◦ ขอ้ที่ไดรั้บค่าเฉลี่ยต ่าที่สุด (แต่ยงัอยูใ่นระดบั "มาก") คือ "วิธกีารน าเสนอและส่ือประกอบการ

อบรมมีความน่าสนใจและช่วยให้เข้าใจง่าย" ($\bar{x}=4.28$) 
    ◦ นอกจากน้ี ขอ้ Q4 ยงัมี ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ($\sigma=0.826$) ที่สูงที่สุด เมื่อเทียบกบัขอ้

ค าถามอื่น ๆ (ซ่ึงส่วนใหญ่ต ่ากว่า 0.6) ค่า $\sigma$ ที่สูงน้ีบ่งช้ีว่าความคิดเห็นของผูเ้ขา้ร่วมต่อวิธีการ
น าเสนอและส่ือประกอบการอบรมมีความแตกตา่งหลากหลายมากกว่าขอ้อื่น ๆ โดยมีผูป้ระเมินระดบั 
"นอ้ย" (2 คะแนน) และ "ปานกลาง" (3 คะแนน) อยูบ่า้ง เมื่อเทียบกบัขอ้อื่น ๆ ซ่ึงส่วนใหญ่ให้คะแนน 4 
และ 5 

    ◦ ความพึงพอใจต่อการจดัการโครงการโดยรวมอยูใ่นระดบัสูงมาก ($\bar{x}=4.68$) 
4. ด้านความผูกพันและภาพลกัษณ์ของบัณฑิตวิทยาลยั (Q9, Q10) 
    ◦ ผูเ้ขา้ร่วมมีความเห็นในระดบัสูงว่า โครงการนี้สะท้อนถึงการให้ความส าคัญของบัณฑิต

วิทยาลยัต่อความส าเร็จของนักศึกษา ($\bar{x}=4.72$) และขอ้น้ีมี ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานต ่าที่สุด 
($\sigma=0.386$) ซ่ึงแสดงให้เห็นว่าผูเ้ขา้ร่วมส่วนใหญ่เห็นพอ้งตอ้งกนัในประเด็นน้ี 

    ◦ โครงการน้ีช่วยเพ่ิม ความผูกพันต่อหลักสูตรและบัณฑิตวิทยาลัยมากขึน้ ($\bar{x}=4.52$) 
ซ่ึงเป็นผลลพัธ์ดา้นความผูกพนัของลกูคา้/ผูเ้รียน (Engagement) ที่อยูใ่นระดบัดีเย่ียม 



ขอ้สรุปเชิงวิเคราะห์ 
ผลการประเมินโครงการอบรมโดยรวมอยูใ่นเกณฑดี์เย่ียม โดยผูเ้ขา้ร่วมเช่ือมัน่ใน ประโยชน์

โดยตรงของโครงการต่อการลดความผิดพลาดในวิทยานพินธ์ ($\bar{x}=4.80$) และมีความพึงพอใจสูงต่อ
เน้ือหาและวิทยากร ($\bar{x} \ge 4.64$) นอกจากน้ี โครงการยงัประสบความส าเร็จในการสะทอ้น ความ
มุ่งมั่นของบัณฑิตวิทยาลัยต่อความส าเร็จของนักศึกษา ($\bar{x}=4.72, \sigma=0.386$) ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
แนวคิดหลกัของ EdPEx ดา้นความเป็นเลิศที่มุ่งเนน้ผูเ้รียน (Student-Centered Excellence) 

อยา่งไรก็ตาม ประเด็นที่ควรพิจารณาเพ่ือปรับปรุงในคร้ังถดัไปคือ วิธีการน าเสนอและส่ือ
ประกอบการอบรม ($\bar{x}=4.28, \sigma=0.826$) ซ่ึงมีค่าเฉลี่ยต ่าที่สุดและมีความคิดเห็นแตกต่างกนัมาก
ที่สุด บณัฑิตวิทยาลยัมีโอกาสในการพฒันาในดา้นน้ีเพ่ือให้วิธีการน าเสนอมีความน่าสนใจและช่วยให้เขา้ใจ
ง่ายย่ิงขึ้น ซ่ึงการปรับปรุงกระบวนการควรมีแนวทางที่เป็นระบบและมีประสิทธิผล 
 


