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ส่วนที่ 1 แบบฟอร์มการรายงานผลการด าเนินงานโครงการ  

ชื่อหน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ผู้รับผิดชอบ ผศ.ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ 

ชื่อ  โครงการ (พร้อมรหัส) รหัสกิจกรรม 6309000001 โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา  

แหล่งงบประมาณ งบบัณฑิต 

งบประมาณท่ีจัดสรร (บาท) 28,500 บาท 

ระยะเวลาด าเนินการ 1/10/2562 – 30/09/2563 

แผนงาน แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

กลยุทธ์ท่ี 0304,3.4 พัฒนาศักยภาพผู้บริหาร อาจารย์และบุคลากร 

เป้าหมายท่ี  

ความสอดคล้องของโครงการหลัก  ..………………………………………………………………………………………. 

จ านวนโครงการ/กิจกรรม ย่อย  

ประเภทโครงการ [√ ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                   [   ]  โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวิชาการ                         [   ]  โครงการวิจัยเพื่อสร้าง สะสมองค์ความรู ้

     [   ]  ด้านการศึกษา                                             [   ]  ด้านวิจัย     

     [   ]  ด้านเศรษฐกิจ                                             [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านสังคม                                                  [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       

     [   ]  ด้านสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ด้านศาสตร์พระราชา 

     [   ]  ด้านศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

[   ] โครงการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อื่นๆ .................................  

     [   ]  ด้านวิจัย                                                    [   ]  ด้าน ……. 

     [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       
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ผลการใชจ้่ายงบประมาณรายจ่าย  

ไตรมาส 
แผนการใช้จ่าย

งบประมาณ 
(1) 

การเปลี่ยนแปลงระหว่างไตรมาส 
เบิกจ่ายงบประมาณ 

(5) 
งบประมาณคงเหลือ 

(4) - (5) 
ร้อยละ 

การเบิกจ่าย 
โอนไป 
ไตรมาส 

(2) 

รับโอน 
จากไตรมาส 

(3) 

คงเหลือ 
(4) = 

(1) - (2) + (3) 
1        
2        
3        
4 28,500  28,500 28,500 0 0 0 
รวม        

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ แผน ผล 
คิดเป็นร้อยละ

ของการบรรลุผล 

เชิงปริมาณ :     

1. จ านวนบุคลากรที่เข้ารับการพัฒนา คน 6 0 0 

2.      

เชิงคุณภาพ :     

1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 80 0 0 

2.      

ผลรวมจ านวนร้อยละการบรรลุผล 0 

ร้อยละความส าเร็จของโครงการ = (ผลรวมร้อยละการบรรลุผล/จ านวนตัวชี้วัดทั้งหมด) 0 
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ผลการด าเนินงานโครงการตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

 

สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 

  ส าเร็จ  

  อยู่ระหว่างด าเนินการ  
  ยังไม่ได้ด าเนินการ (โปรดระบุ ) เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดไวรัสโคโรนา 2019 จึงไม่สามารถใช้ เงินตามไตรมาสท่ี ต้ังไว้ได้ จึงมีการท า

เรื่องขอใช้งบประมาณในไตรมาส 4 ซึ่งในไตรมาส 4 ส านักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษามีกิจกรรมท่ีต้องจัดให้นักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา                     
รุ่นปีการศึกษา 2563 ประกอบกับเป็นช่วงเดือนสุดท้ายของปีงบประมาณ 2563 ท าให้ไม่สามารถใช้เงินได้ทันตามระยะเวลาท่ีก าหนด จึงท าเรื่องขออนุญาตกัน
เงินไว้ใช้จ่ายเหล่ือมปี ซึ่งส านักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาวางแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณนี้ไว้ในช่วงไตรมาส 1 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ผลผลิต 
……………........................................................................................................................................................................................................................................... 
ผลลัพธ์  
……………........................................................................................................................................................................................................................................... 
ผลกระทบ  
……………........................................................................................................................................................................................................................................... 
ปัญหา/อุปสรรค 
.......................................................................................................................................................................................................................................................... 
แนวทางแก้ไข  
..........................................................................................................................................................................................................................................................  
ปัจจัยที่ท าให้การด าเนินโครงการส าเร็จตามเป้าหมาย 
..........................................................................................................................................................................................................................................................  
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ปัจจัยที่ท าให้การด าเนินโครงการไม่ส าเร็จตามเป้าหมาย (หากโครงการไม่ส าเร็จ) 
.......................................................................................................................................................................................................................................................... 
 
 
 

ชื่อกิจกรรม พัฒนาบุคลากรส านักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ผู้รับผิดชอบ ผศ.ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ 

งบประมาณท่ีจัดสรร (บาท) 28,500 

เบิกจ่ายงบประมาณ 0 

จ านวนเป้าหมายท่ีก าหนด  

ผลการด าเนินงานตามเป้าหมาย  

วัน/เดือน/ป/ีสถานท่ีจัดกิจกรรม  

ผลประเมินจากผู้รับบริการ (ร้อยละ) ความพึงพอใจ :                                          ความรู้ความเข้าใจ :                                 การน าไปใช้ประโยชน์ : 

ประเภทการด าเนินงานกิจกรรม [   ]  ประเภทการบรรยาย                                 [   ]  ประเภทเชิงปฏิบัติการ 

ประเภทกิจกรรม [   ]  โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                   [   ]  โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[   ]  โครงการด้านบริการวิชาการ                         [   ]  โครงการวิจัยเพื่อสร้าง สะสมองค์ความรู ้

     [   ]  ด้านการศึกษา                                             [   ]  ด้านวิจัย     

     [   ]  ด้านเศรษฐกิจ                                             [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านสังคม                                                  [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       

     [   ]  ด้านสิ่งแวดล้อม 

     [   ]  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

     [   ]  ด้านศาสตร์พระราชา 

     [   ]  ด้านศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

[   ] โครงการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม              [   ]  โครงการ อื่นๆ .................................  

ส่วนที่ 2 แบบฟอร์มการรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม  
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ส่วนท่ี 3 รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ( ณ สิ้นไตรมาส 2 ,ไตรมาส 4) 
 

ยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย  ผล ผลการด าเนินงาน (เพิ่มเติม) ผู้รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถ่ิน ก ากับและติดตาม โดย ผศ.ดร.กมลวรรณ วรรณธนัง 
OKRs 101 ร้อยละความส าเร็จค่าเป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ิน 100     สวพ. 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ก ากับและติดตาม โดย ผศ.ดร.กรองทิพย์ เนียมถนอม 
OKRs 201 ร้อยละของบัณฑิตครุศาสตร์ที่เข้าสู่วิชาชีพคร ู 85     คคศ.  
OKRs 202 จ านวนบัณฑิตครุศาสตร์ที่ประกอบวิชาชีพครูได้รับการพัฒนาสมรรถนะ 50     คคศ. 
OKRs 203 จ านวนบุคลากรทางการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา 50     คคศ. 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม ก ากับและติดตาม โดย ผศ.ดร.กรองทิพย์ เนียมถนอม 
OKRs 301 อันดับมหาวิทยาลัยในกลุ่มมหาวิทยาลัยเชิงพ้ืนที่ Top 20     

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม ก ากับและติดตาม โดย ผศ.บุญไท เจริญผล 
OKRs 302 ผลการประเมินการประกันคุณภาพ การศึกษาภายใน IQA 3.51    งานประกันฯ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม ก ากับและติดตาม โดย อาจารย์จิรศักด์ิ ชุมวรานนท์ 
OKRs 401 ระดับความพร้อมและวุฒิภาวะขององค์กรในการพัฒนาไปสู่ 
รัฐบาลดิจิทัล (Digital government maturity domain and area : MDA) 

E Government     สวท. 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม ก ากับและติดตาม โดย ดร.นพดล ปรางค์ทอง 

     [   ]  ด้านวิจัย                                                    [   ]  ด้าน ……. 

     [   ]  ด้านบริการวิชาการ      

     [   ]  ด้านการจัดการเรียนการสอน       

ผลการด าเนินงาน 

 

 

ผลผลิต : 

ผลลัพธ์ : 

ผลกระทบ : 

โปรดแนบรูปภาพกิจกรรมท่ีมีความละเอียด คมชดัสงู  
พร้อมสรุปผลการด าเนินงานใต้ภาพ 
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OKRs 402 ผลคะแนนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก ยูไอ กรีนเมตริก  
(UI GreenMetric) 

4,900     
คณะกรรมการ 

 (UI GreenMetric) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม ก ากับและติดตาม โดย ผศ.ดร.ธาตรี มหันตรัตน์ 
OKRs 403 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

90 
    

คณะกรรมการ 
ITA 

 


