
รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยธุยา 
ครั้งที่ 13/2550 

วันพธุที่ 14 พฤศจกิายน พ.ศ. 2550 เวลา 09.30 น. 
ณ หองประชมุ 1 มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

-------------------------------------------------- 
 
ผูมาประชุม 

1. นายอารีย วงศอารยะ นายกสภามหาวทิยาลยั   ประธาน 

2. นายปญญา น้ําเพชร  ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

3. ผศ.ดร.ธนากร    อวนออน ผูทรงคณุวุฒ ิ    กรรมการ 

4. ดร.พลสัณห  โพธิ์ศรีทอง ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

5. ดร.ยติ   กฤษณังกูร ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

6. ผศ.ดร.สาโรช   ธีรศิลป  ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

7. นายรุงโรจน   ล้ิมวงษทอง ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

8. นายกอกิจ ดานชัยวิจิตร ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

9. ผศ.สุธรรม   ชาตะสิงห (แทน) ประธานคณะกรรมการสงเสริมกิจการ ฯ กรรมการ 

10. รศ.สุวิทย เฑียรทอง อธิการบด ี    กรรมการ 

11. ผศ. วนัทนีย     แสนภักดี ผูแทนผูบริหาร    กรรมการ 

12. รศ.ดร.วิชา   ทรวงแสวง ผูแทนผูบริหาร    กรรมการ 

13. ดร.เกษม  บํารุงเวช ผูแทนผูบริหาร    กรรมการ 

14. รศ.สุนทรศักดิ ์  สุขสุชะโน ผูแทนผูบริหาร    กรรมการ 

15. นายวิชชกุร   นาคธน  ผูแทนคณาจารย    กรรมการ 

16. ดร.รวีวัตร    สิริภูบาล   ผูแทนคณาจารย    กรรมการ 

17. นายมงคล   ชาวเรือ  รองอธิการบดฝีายบริหาร   เลขานุการ 

  
ผูที่ติดภารกจิหรือติดราชการ 

1. ดร.สุรพล กาญจนะจิตรา อุปนายกสภามหาวิทยาลยั  ติดราชการ 

2. นายอนนัต  ชูโชต ิ  ผูทรงคุณวุฒ ิ    ติดราชการ 

3. ศ.ดร.เกรียงศกัดิ์  เจริญวงศศักดิ์ ผูทรงคุณวุฒ ิ    ติดราชการ 

4. นายบัณฑูร     สุภัควณิช ผูทรงคุณวุฒ ิ    ติดราชการ 

5. รศ.ดร.นพวรรณ  ธีระพนัธเจริญ ผูแทนคณาจารย    ติดราชการ 

6. นายสนุทร/... 
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6. นายสนุทร    โภชฌงค ผูแทนคณาจารย   ติดราชการ 

7. ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ     อยูระหวางการเลือกตั้ง 

 
ผูเขารวมประชุม  

1. ผศ.สุทิน   กัลยพฤกษ รองอธิการบดฝีายกิจการนักศึกษา 

      2. ดร.ศานต ิ  เล็กมณ ี คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

      3.  ดร.บูรพาทิศ   พลอยสุวรรณ คณบดีคณะครุศาสตร 

      4. นายปรีชา  ฮูไซน ี  หัวหนาสํานักงานอธิการบด ี

      5. นายมโหสถ  เกิดเดช  ผูแทนอาจารยประจําหลกัสตูรนิติศาสตรบัณฑิต 

      6. นางพนัทพิา  มาลา  ผูอํานวยการสถาบนัอยุธยาศึกษา   

7.    นายจิรศักดิ์    ชุมวรานนท ผูอํานวยการสํานักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8.     ผศ.นาตยา   เกตุสมบูรณ ประธานคณะกรรมการฝกปฏิบัติการวิชาชีพธุรกิจ 

9.     ผศ.อดิศร  ภูสาระ  รองคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

10.   ผศ.ยทุธนา  พูนทอง  ผูแทนอาจารยประจําหลกัสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 

  
เปดประชุม เวลา 09.30 น. 
 
  ประธาน ตรวจนับจํานวนกรรมการที่ เขาประชุม เมื่อเห็นวาครบองคประชุม 

ตามระเบียบขอบังคับแลว จึงกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 1   เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ  
 

  -ไมมี- 
 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 12/2550 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย      

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา คร้ังที่ 12/2550 เมื่อวันพุธที่ 7 พฤศจิกายน  2550 เวลา 09.30 น.                  

ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   

 

ประธาน/... 
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  ประธาน  ขอใหคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาตรวจสอบ

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา คร้ังที่ 12/2550 เมื่อวันพุธที่ 7 

พฤศจิกายน  2550 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   
 

  มติที่ประชุม    รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่  12/2550               

เมื่อวันพุธที่ 7 พฤศจิกายน  2550 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา  โดยใหแกไขในระเบียบวาระที่ 5.1 ควรเพิ่มรายละเอียดการแบงสวนราชการ 

ในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาในรายงานการประชุมเพื่อมิใหเกิดปญหาและผลกระทบ 

ดานการจัดสรรงบประมาณ  
 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 
 
   - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 
 

4.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากอธิการบดี   
  1.ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม คร้ังที่ 9/2550 เมื่อวันที่ 6 

สิงหาคม 2550 ไดมอบหมายใหมหาวิทยาลัยจัดทําเรื่องกฎ กติกา มารยาทในการประชุม นั้น 

มหาวิทยาลัยไดดําเนินการจัดทํา (ราง) แนวปฏิบัติมารยาทในการประชุมสภามหาวิทยาลัย โดยผาน

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการรางกฎเกณฑแหงกฎหมาย ในคราวประชุม คร้ังที่ 13/2550 เมื่อวันที่ 

9 พฤศจิกายน 2550 จึงนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบแนวปฏิบัติมารยาทในการประชุมสภา

มหาวิทยาลัย 

  2. สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดเวียนแจงเกี่ยวกับหลักปฏิบัติในการ

ดําเนินการเสนอขอโปรดเกลาฯ  แตงตั้งกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาหรือกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  โดยใหดําเนินการใหเสร็จในครั้งเดียวเพื่อไมใหเปนการรบกวนเบื้อง      

พระยุคลบาท 

  3.เนื่องจากวาระการดํารงตําแหนงของทานนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิจะครบวาระในวันที่ 12 ธันวาคม 2550 เพื่อใหการดําเนินการสรรหานายกสภา

มหาวิทยาลัยและกรรมการผูทรงคุณวุฒิเปนไปตามขอบังคับฯ จึงเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อ

พิจารณา โดยขอหารือในวาระที่ 6 

มหาวิทยาลยั/... 
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  4. มหาวิทยาลัยไดรับแจงจากจังหวัดพระนครศรีอยุธยาใหเปนผูดําเนินการ 

ในการจัดแสดง แสง สี เสียง ในงานอยุธยามรดกโลก แทนบริษัทศุภักษร เนื่องจากทางบริษัทดังกลาว 

ติดภารกิจในพิธีเปดการแขงขันกีฬาซีเกมส   โดยใหมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดเปน

ผูดําเนินการเปนปที่สองและไดตกลงกับทางจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเรียบรอยแลว 

  6.ในวันนี้เวลา 15.30 น. อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 40 แหง จะเขาเฝาสมเด็จ

พ ระบรม โอ รสาธิ ร า ชฯ  สยามมกุ ฎ ร าชกุ ม า ร   เ พื่ อ ถ วาย เ งิ น โ ดย เสด็ จพ ระ ร าชกุ ศล  

แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเนื่องในวาระทรงพระชนมายุครบ 80 พรรษา โดยแตละมหาวิทยาลัย

ถวายเงินจํานวนสองแสนบาท รวมเปนเงินทั้งสิ้นแปดลานบาท  

  7.คณะกรรมการกลางหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตสาขาการปกครองทองถิ่น

ไดจัดศึกษาดูงานเกี่ยวกับการบริหารงานทองถิ่นที่สหรัฐอมริกา อธิการบดีในฐานะกรรมการ

อํานวยการไดรับเชิญใหรวมเดินทางไปสหรัฐอเมริกา พรอมดวยรองอธิบดีกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถิ่นและคณะอธิการบดีตาง ๆ จํานวน 40 ทาน ในระหวางวันที่ 22 พฤศจิกายน – 3 ธันวาคม 2550

  8.ตามที่ทานนายกสภามหาวิทยาลัยไดมีบัญชาใหจัดเลี้ยงแสดงความยินดีใหกับ

คณาจารยโรงเรียนสาธิตมัธยมที่ไดทําชื่อสียงใหกับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ในวันนี้

เวลา 12.00 น. มหาวิทยาลัยไดจัดเตรียมงานเลี้ยงนี้ที่หองอาหารกู เฉิง โรงแรมกรุงศรีริเวอร     

ขอเรียนเชิญคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทาน  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย                

รวมรับประทานอาหารกลางวันที่หองอาหารกูเฉิง  โรงแรมกรุงศรีริเวอร  มหาวิทยาลัยไดจัดรถตูสําหรับ

รับ-สงทุกทานดวย 

  9. การจัดทํากรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหม (สายสนับสนุน) มหาวิทยาลัยได

จัดประชุมคณะทํางานในวันจันทรที่ 12 พฤศจิกายน 2550 มีมติใหเพิ่มกรอบอัตรากําลังในคณะทุก

คณะในกลุมงานบัณฑิต จํานวน 4 อัตรา รวมทั้งสิ้น 312 อัตรา และจะไดนําเสนอสภามหาวิทยาลัยใน

ระเบียบวาระที่ 5 

  10.การจัดทําขอบังคับฯ วาดวย การกําหนดระดับตําแหนงและการแตงตั้งขาราชการ

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงขึ้น มหาวิทยาลัยไดประชุมคณะทํางานในวันจันทรที่ 

12 พฤศจิกายน 2550 มีมติใหแกไขและนําเสนอทานอัยการรุงโรจน  ล้ิมวงษทอง เพื่อตรวจสอบความ

ถูกตองกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบ  

  11.การแตงตั้งหัวหนาภาควิชามนุษยศาสตร และหัวหนาภาควิชาสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยไดจัดทําคําสั่งแตงตั้งและเวียนแจงหนวยงานและผูเกี่ยวของเพื่อทราบเรียบรอยแลว 

  12.การแตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย ขณะนี้อยูระหวาง

การจัดทําขอบังคับฯ วาดวย คณะกรรมการบริหารงานบุคคล และจะนําเสนอคณะกรรมการราง

กฎเกณฑแหงกฎหมายเพื่อพิจารณาและเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

การจัดทาํ/... 
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  13.การจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 กองนโยบายและ

แผน ไดจัดประชุมคณะ  สํานัก สถาบัน และหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ

เรียบรอยแลวและจะไดนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติในระเบียบวาระที่ 5 

  14.การกําหนดตําแหนงและแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารง

ตําแหนงทางวิชาการ มหาวิทยาลัยไดจัดทําคําสั่งแตงตั้งและเวียนแจงหนวยงานและผูเกี่ยวของเพื่อ

ทราบเรียบรอยแลว 

  15.การจัดทําขอบังคับฯ วาดวย การอุทธรณ และการพิจารณาอุทธรณ กรณีถูกสั่งให

ลงโทษภาคทัณฑ ตัดเงินเดือนหรือลดขั้นเงินเดือน  มหาวิทยาลัยไดประชุมคณะทํางานในวันจันทรที่ 

12 พฤศจิกายน 2550 มีมติใหแกไขโดยใหสอดคลองกับประกาศ ก.พ.อ. กอนและนําเสนอตอ

คณะกรรมการรางกฎเกณฑแหงกฎหมายเพื่อพิจารณาและจะไดนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

  16.โครงการปรับปรุงศูนยฝกประสบการณวิชาชีพธุรกิจ(อาคารสวนหลวง) ขณะนี้

ประธานคณะกรรมการฯ ไดจัดทําแผนธุรกิจโดยนําแผนธุรกิจปรึกษากับคุณกอกิจ  ดานชัยวิจิตรเพื่อ

พิจารณาและใหขอเสนอแนะกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยซึ่งอยูในระเบียบวาระที่ 5  
 

  ที่ประชุม  รับทราบ 

 
4.2 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
 

 ประธาน กลาววา  การดําเนินการเลือกตั้งคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ

ควรรีบดําเนินการตามขอบังคับเพื่อการไดมาซึ่งคณะกรรมการ และขอใหประธานสภาคณาจารยและ

ขาราชการคนเดิม ผูชวยศาสตราจารยบุญสืบ บุญเกิด รักษาการในตําแหนงประธานสภาคณาจารยและ

ขาราชการไปจนกวาจะมีคณะกรรมการชุดใหม  

 ที่ประชุม  รับทราบ 

 
4.3 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากประธานคณะกรรมการสงเสริมกิจการ 

มหาวิทยาลัย   
  ผศ.สุธรรม  ชาตะสิงห   รองประธานคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย      

กลาววา นางจิระพันธุ  พิมพพันธุ  ประธานคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  ติดภารกิจ            

จึงมอบใหรองประธานมาประชุมแทน  เร่ืองที่จะนําเสนอคือเร่ืองความเคลื่อนไหวหรืองานของ

คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยจะมีการประชุม

ประจําเดือนพฤศจิกายนในวันที่  22  พฤศจิกายน 2550 และในวันที่  23  พฤศจิกายน 2550  

คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  ไดรับเชิญจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครเขารวมการ

สัมมนา/... 
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สัมมนาคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยราชภัฏ  มีวัตถุประสงคเพื่อใหรับรู รับทราบ บทบาทของ

คณะกรรมการ  ทางคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยจะเขารวมประชุมทั้งหมด          3 ทาน และ

ในวันที่ 15 ธันวาคม 2550  ทางคณะกรรมการฯ ใหผูแทนนักศึกษา ซึ่งเปนกรรมการคิดในเรื่องของการ

ประชุมผูนํานักศึกษาในเรื่องของเศรษฐกิจ พอเพียง ซึ่งเปนเรื่องที่นาจะตองดําเนินการ ตอนนี้ก็พัฒนา

โครงการไปแลวระยะหนึ่ง คงจะไดมีการหารือกันอีกครั้งในวันที่ 22 พฤศจิกายน  2550 
 

         ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา  
 
 5.1 ขอความเห็นชอบ  (ร า ง )  กรอบอัตรากํ าลั งและตํ าแหน ง เพิ่ ม ใหม                    
(สายสนับสนุน) ประจําปงบประมาณ 2551-2553 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให นายปรีชา   ฮูไซนี   หัวหนา

สํานักงานอธิการบดี   นําเสนอ   ขอความเห็นชอบ (ราง) กรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหม   

(สายสนับสนุน) ประจําปงบประมาณ 2551-2553 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

  นายปรีชา   ฮูไซนี  หัวหนาสํานักงานอธิการบดี นําเสนอ  ขอความเห็นชอบ 

(ราง) กรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหม  (สายสนับสนุน) ประจําปงบประมาณ 2551-2553 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดมีมติใหเพิ่มกลุมงานบัณฑิตศึกษา

ในทุกคณะและใหเพิ่มอัตรากําลังในกลุมงานบัณฑิตศึกษา โดยใหจัดประชุมหัวหนาหนวยงานที่

เกี่ยวของไดใหความเห็นชอบในการนําเสนอกรอบอัตรากําลังนั้น มหาวิทยาลัยไดดําเนินการเชิญ

หัวหนาหนวยงานทุกหนวยงานที่เกี่ยวของประชุมเมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2550  ที่ประชุมมีมติ

เห็นชอบใหเพิ่มอัตรากําลังในกลุมงานบัณฑิตศึกษาในคณะวิทยาศาสตร  คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร คณะครุศาสตร  คณะวิทยาการจัดการ  4 อัตรา เทากันทุกคณะ รวมเปน 12 อัตรา 

ดังนั้นกรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหม (สายสนับสนุน) ของมหาวิทยาลัยทั้งหมดรวมเปน       

312 อัตรา จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรายละเอียดตามเอกสาร

ประกอบการประชุม สรุปไดดังนี้ 

  - สํานักงานอธิการบดี    จํานวน  109  อัตรา 

  - คณะครุศาสตร     จํานวน  27 อัตรา 

  - คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวน  31 อัตรา 

  - คณะวิทยาการจัดการ    จํานวน  20 อัตรา 

คณะวิทยาศาสตร/... 
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  - คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  จํานวน  31 อัตรา 

  - สถาบันวิจัยและพัฒนา    จํานวน  17 อัตรา 

  - สถาบันอยุธยาศึกษา    จํานวน  20 อัตรา 

  - สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน  57 อัตรา 
 

    ที่ประชุมรวมอภิปรายและใหขอเสนอแนะดังนี้ 
  1.  ควรแสดงการกําหนดกรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหมในลักษณะโครงสราง

เพื่อความชัดเจนและสะดวกตอการพิจารณากอนนําเสนอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

  2.  การกําหนดกรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหมควรแสดงใหเห็นอัตรากําลังที่มี

อยูเดิมและอัตรากําลังเพิ่มใหม 
    

  มติที่ประชุม 
  1. เห็นชอบกรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหม  (สายสนับสนุน) ประจําป

งบประมาณ 2551-2553 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จํานวน 312 อัตรา 

  2. มอบกลุมงานบริหารงานบุคคลดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตามขอเสนอแนะ 

ของที่ประชุมตอไป 
 
 5.2 ขออนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให  ผูชวยศาสตราจารยวันทนีย    

แสนภักดี นําเสนอ   ขออนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551   

 

  ผูชวยศาสตราจารยวันทนีย    แสนภักดี   รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  

นําเสนอ   ขออนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551  ตามมติสภามหาวิทยาลัย 

คร้ังที่ 12/2550  เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2550 โดยมหาวิทยาลัย ผูจัดทํา และผูเกี่ยวของไดพิจารณา

ตรวจสอบขอมูลและความถูกตองของแผนปฏิบัติราชการใหสอดคลองและครอบคลุมตามที่สํานักงาน

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) สํานักงานรับรองมาตรฐาน (สมศ.) และสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ไดกําหนดเกณฑและมาตรฐานการวัดและประเมินผลการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําป  จึงเสนอสรุปงบประมาณตามประเด็นยุทธศาสตรใน

แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551  ไดดังนี้   

 

ยุทธศาสตร/... 
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  ยุทธศาสตรที่ 1 มุงพัฒนาคุณภาพ คุณธรรมของบัณฑิตและการจัดการศึกษาตาม

ความตองการของทองถิ่น สังคมและประเทศ โดยใหเกิดความเสมอภาค และสรางโอกาสทาง

การศึกษา  ใชงบประมาณ  50,227,049 บาท  คิดเปน รอยละ 18.01   โดยแบงออกเปน 2 ดาน คือ  

  1 .  ด านการผลิตบัณฑิต เพื่ อสร า ง โอกาสทางการศึ กษา  ใช งบประมาณ                 

46,991,219 บาท 

  2. ดานการพัฒนานักศึกษา   ใชงบประมาณ   3,235,830 บาท 

  ยุทธศาสตรที่  2  เพิ่ม ขีดความสามารถในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม               

องคความรูตาง ๆ ที่สนองตอบยุทธศาสตรการพัฒนาทุกระดับ  ใชงบประมาณ  6,979,852  บาท   

คิดเปน  รอยละ 2.50  โดยแบงออกเปน 1 ดาน คือ 

  1. ดานการเพิ่มศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา ใชงบประมาณ 6,979,852  บาท 

  ยุทธศาสตรที่ 3  มุงอนุรักษ สืบทอด เผยแพร ศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิ

ปญญาทองถิ่น เรงรัดพัฒนาบริการวิชาการในเชิงรุกครบวงจร  ใชงบประมาณ 16,856,238 บาท       

คิดเปนรอยละ 6.05  โดยแบงออกเปน 2 ดาน คือ  

  1. ดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  ใชงบประมาณ  1,738,824  บาท 

  2. ดานการบรกิารวิชาการ   ใชงบประมาณ  15,117,414  บาท 

  ยุทธศาสตรที่ 4  มุงพัฒนาระบบโครงสรางและการบริหารจัดการใหมีคุณภาพ              

ตามมาตรฐานการศึกษา ใชงบประมาณ  204,739,441 บาท  คิดเปนรอยละ 73.44  โดยแบงออกเปน 

2 ดาน คือ  

  1 .  ด านการพัฒนามาตรฐานการศึ กษาในระดับสากล  ใช งบประมาณ                  

1,250,000 บาท 

  2. ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการและทรัพยากรสารสนเทศ  ใชงบประมาณ  

203,489,441 บาท 

  รวมงบประมาณทั้งสิ้น   278,802,580 บาท  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา

ใหความเห็นชอบและอนุมัติ 
    ที่ประชุมรวมอภิปรายและใหขอเสนอแนะดังนี้ 
  1.  มหาวิทยาลัยควรจะเปลี่ยนกระบวนการบริหารจัดการ โดยใหมหาวิทยาลัยลง

นามขอตกลงการปฏิบัติงานกับสภามหาวิทยาลัย และหนวยงานระดับปฏิบัติลงนามขอตกลงการ

ปฏิบัติงานกับมหาวิทยาลัย โดยใหกําหนดเปาหมายการปฏิบัติงานรวมกัน และพิจารณาจากผลการ

ปฏิบัติงานถาบรรลุตามเปาหมายควรพิจารณาใหรางวัล แตถาทําไมไดตามเปาหมายควรกําหนด

วิธีการเพื่อใหบรรลุตามเปาหมาย 

มหาวิทยาลยั/... 
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  2. มหาวิทยาลัยควรปรึกษาหารือกันในระดับผูบริหารเพื่อกําหนดแนวทางและ

เปาหมายการปฏิบัติงาน  
 

  มติที่ประชุม 
  อนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
 
 5.3 ขอความเห็นชอบหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร  หลักสูตร
ใหม พ.ศ.2551 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให นายมโหสถ   เกิดเดช  

ผูแทนอาจารยประจําหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต นําเสนอ   ขอความเห็นชอบหลักสูตรนิติศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร  หลักสูตรใหม พ.ศ.2551 
 

  นายมโหสถ   เกิดเดช  ผูแทนอาจารยประจําหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
นําเสนอ  ขอความเห็นชอบหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร  หลักสูตรใหม พ.ศ.2551 

ซึ่งไดผานความเห็นชอบจากสภาวิชาการแลว  จึงเสนอกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อใหความ

เห็นชอบตอไป 
 

    ที่ประชุมรวมอภิปรายและใหขอเสนอแนะดังนี้ 
  1.  ควรระบุจํานวนอาจารยประจําและอาจารยพิเศษวาขณะนี้มีจํานวนเทาไหร  

เพื่อใหสอดคลองกับงบประมาณและรองรับจํานวนอาจารยที่ตองรับเพิ่ม 

  2.  การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรควรเพิ่มส่ิงตางๆ ตามขอกําหนดของเนติ

บัณฑิต 
 

  มติที่ประชุม 
  1. เห็นชอบหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร  หลักสูตรใหม พ.ศ.2551 

  2. มอบผูแทนอาจารยประจําหลักสูตรปรับตามขอเสนอแนะของที่ประชุม 
 
 5.4 ขอความเห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาศิลปกรรม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2549) เฉพาะสวนแผนการศึกษา 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให ผศ.อดิศร  ภูสาระ  นําเสนอ   

ขอความเห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาศิลปกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2549) เฉพาะสวนแผนการศึกษา 

ผศ.อดิศร/... 
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  ผศ.อดิศร  ภูสาระ   นําเสนอ   ขอความเห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาศิลปกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2549) เฉพาะสวนแผนการศึกษา คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ซึ่งไดปรับแกหลักสูตรตามขอเสนอแนะของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

เรียบรอยแลวและสภาวิชาการไดใหความเห็นชอบแลว  จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาให

ความเห็นชอบตอไป 
 

  มติที่ประชุม 
  เห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาศิลปกรรม (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.2549) เฉพาะสวนแผนการศึกษา  
 
 5.5 ขอความเห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2549) เฉพาะสวนอาจารยประจําหลักสูตรและแผนการศึกษา 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให ผศ.อดิศร  ภูสาระ  นําเสนอ   

ขอความเห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2549) 

เฉพาะสวนอาจารยประจําหลักสูตรและแผนการศึกษา 
 

  ผศ.อดิศร  ภูสาระ   นําเสนอ   ขอความเห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิ ชาดนตรี  (หลักสูตรปรับป รุง  พ .ศ . 2549 )  เฉพาะส วนอาจารยประ จําหลั กสูตร                         

และแผนการศึกษา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ซึ่งไดปรับแกหลักสูตรตามขอเสนอแนะของ

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเรียบรอยแลวและสภาวิชาการไดใหความเห็นชอบแลว          

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบตอไป 
 

  มติที่ประชุม 
  เห็นชอบหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี (หลักสูตรปรับปรุง             

พ.ศ.2549) เฉพาะสวนอาจารยประจําหลักสูตรและแผนการศึกษา 

 
 5.6 ขอความเห็นชอบหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2549) 
เฉพาะสวนอาจารยประจําหลักสูตร 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให ผศ.อดิศร  ภูสาระ นําเสนอ   

ขอความเห็นชอบหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2549) เฉพาะสวนอาจารย

ประจําหลักสูตร 

ผศ.อดิศร/... 
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  ผศ.อดิศร  ภูสาระ  นําเสนอ  ขอความเห็นชอบหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2549) เฉพาะสวนอาจารยประจําหลักสูตร คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ซึ่งไดปรับแกหลักสูตรตามขอเสนอแนะของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

เรียบรอยแลวและสภาวิชาการไดใหความเปนชอบแลว  จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาให

ความเห็นชอบตอไป 
 

 

  มติที่ประชุม 
  เห็นชอบหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2549) เฉพาะสวน

อาจารยประจําหลักสูตร 
 
 5.7 ขอความเห็นชอบหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง              
พ.ศ.2549) เฉพาะสวนอาจารยประจําหลักสูตร 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให ผศ.อดิศร  ภูสาระ นําเสนอ   

ขอความเห็นชอบหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2549) เฉพาะสวน

อาจารยประจําหลักสูตร 
 

  ผศ.อดิศร  ภูสาระ   นําเสนอ    ขอความเห็นชอบหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร

บัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2549) เฉพาะสวนอาจารยประจําหลักสูตร คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ซึ่งไดปรับแกหลักสูตรตามขอเสนอแนะของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

เรียบรอยแลวและสภาวิชาการไดใหความเห็นชอบแลว   จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาให

ความเห็นชอบตอไป 
 

  มติที่ประชุม 
  เห็นชอบหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2549) เฉพาะ

สวนอาจารยประจําหลักสูตร  
 
 5.8 ขออนุมัติโครงการปรับปรุงศูนยฝกประสบการณวิชาชีพธุรกิจ (อาคาร 
สวนหลวง) 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให ผศ.นาตยา  เกตุสมบูรณ  

นําเสนอ  ขออนุมัติโครงการปรับปรุงศูนยฝกประสบการณวิชาชีพธุรกิจ (อาคารสวนหลวง) 

 

ผศ.นาตยา/... 
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  ผศ.นาตยา  เกตุสมบูรณ  ประธานคณะกรรมการศูนยฝกปฏิบัติการวิชาชีพธุรกิจ  

นําเสนอ   ขออนุมัติโครงการปรับปรุงศูนยฝกประสบการณวิชาชีพธุรกิจ (อาคารสวนหลวง) ตามที่สภา

มหาวิทยาลัยในคราวประชุมคร้ังที่ 2/2550 เมื่อวันที่  15 มกราคม 2550 ไดอนุมัติในหลักการใหมีการ

ปรับปรุงพัฒนาโรงแรมสวนหลวงใหอยูในระดับดี  มีคุณภาพ เหมาะสมที่จะใชเปนสถานที่ฝก

ปฏิบัติงานของนักศึกษาและหารายไดตามหลักสูตร   และตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในคราว

ประชุมคร้ังที่ 12/2550 ไดมอบหมายใหประธานคณะทํางานศูนยฝกปฏิบัติการวิชาชีพธุรกิจ (สวน

หลวง) จัดทําแผนธุรกิจของโครงการ ฯ ประธานคณะทํางานฯ ไดดําเนินการตามขอเสนอแนะของสภา

มหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว จึงเสนอขออนุมัติโครงการฯ แผนงบประมาณรายจาย งานบริหาร จัดการ

การศึกษา การจัดหารายไดของมหาวิทยาลัย   ศูนยฝกประสบการณวิชาชีพธุรกิจ  จํานวน 4,829,400 

บาท (ส่ีลานแปดแสนสองหมื่นเกาพันสี่รอยบาทถวน) ตอไป 
 

    ที่ประชุมรวมอภิปรายและใหขอเสนอแนะดังนี้ 
  การบริหารและการดําเนินการศูนยฝกประสบการณวิชาชีพ (อาคารสวนหลวง) ควรมี

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน ตรวจสอบการดําเนินงานและรายงานผลตอสภามหาวิทยาลัยทุกป 
 

  มติที่ประชุม 
  อนุมัติโครงการและงบประมาณปรับปรุงศูนยฝกประสบการณวิชาชีพธุรกิจ (อาคาร

สวนหลวง) จํานวน  4,829,400 บาท (ส่ีลานแปดแสนสองหมื่นเกาพันสี่รอยบาทถวน) และใหมี

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน ตรวจสอบการดําเนินงานและรายงานผลตอสภามหาวิทยาลัยทุกป 
 
 5.9 ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา      
วาดวย กองทุนและหลักเกณฑการกูยืมเพื่อการศึกษา ดูงาน การฝกประสบการณวิชาชีพตาม
โครงการสงนักศึกษาดูงานหรือฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ พ.ศ.2550  
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให  ดร.เกษม   บํารุงเวช   

คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   นําเสนอ  ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราช

ภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย กองทุนและหลักเกณฑการกูยืมเพื่อการศึกษา ดูงาน การฝกประสบการณ

วิชาชีพ  ตามโครงการสงนักศึกษาดูงานหรือฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ   พ.ศ.2550  
 

  ดร.เกษม   บํารุงเวช  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   นําเสนอ         

ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย กองทุนและ

หลักเกณฑการกูยืมเพื่อการศึกษา ดูงาน การฝกประสบการณวิชาชีพ  ตามโครงการสงนักศึกษาดูงาน

หรือฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ พ.ศ.2550   ในคราวประชุมคร้ังที่ 11/2550 เมื่อวันที่ 18 

กันยายน/... 
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กันยายน 2550 และมีมติใหมหาวิทยาลัยจัดทําระเบียบวาดวยกองทุนและหลักเกณฑของผูรับทุนให

ชัดเจนในการดําเนินโครงการฯ นั้น  มหาวิทยาลัยไดจัดทํารางระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย กองทุนกู

เงินเพื่อการศึกษา  ดูงาน ฝกประสบการณวิชาชีพ โดยไดนําเสนอคณะกรรมการางกฎเกณฑแหง

กฎหมาย จํานวน    2 คร้ังในคราวประชุม คร้ังที่ 12/2550 วันที่  1 พฤศจิกายน 2550  และครั้งที่ 

13/2550 วันที่   9 พฤศจิกายน 2550 โดยไดปรับปรุงระเบียบฯ ตามขอเสนอแนะของที่ประชุม          

จึงนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อใหความเห็นชอบระเบียบ วาดวย กองทุนและหลักเกณฑการกูยืม

เพื่อการศึกษา ดูงาน การฝกประสบการณวิชาชีพ  ตามโครงการสงนักศึกษาดูงานหรือฝก

ประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ พ.ศ.2550 ตอไป 
 

  มติที่ประชุม 
  เห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย กองทุนและ

หลักเกณฑการกูยืมเพื่อการศึกษา ดูงาน การฝกประสบการณวิชาชีพ  ตามโครงสงนักศึกษาดูงานหรือ

ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ พ.ศ.2550  
 
 5.10   ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา    
วาดวย การจางผูมีความรูความสามารถพิเศษดวยเงินรายได พ.ศ. 2550 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตที่ประชุมให ผศ.สุทิน   กัลยพฤกษ

นําเสนอ  ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย การจางผูมี

ความรูความสามารถพิเศษดวยเงินรายได พ.ศ. 2550 
 

  ผศ.สุทิน   กัลยพฤกษ   นําเสนอ  ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย การจางผูมีความรูความสามารถพิเศษดวยเงินรายได พ.ศ. 2550 

เพื่อใหมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา สามารถแกไขปญหาการขาดแคลนอาจารยและเพื่อ

สงเสริมคุณภาพทางดานวิชาการตลอดจนประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในหนวยงานของมหาวิทยาลัย

ใหมีความเขมแข็งมากขึ้น มหาวิทยาลัยไดจัดทํารางระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การจางผูมีความรู

ความสามารถพิเศษดวยเงินรายได พ.ศ. 2550 โดยไดนําเสนอคณะกรรมการรางกฎเกณฑแหง

กฎหมาย จํานวน 2 คร้ัง ในคราวประชุม คร้ังที่ 12/2550 วันที่  1 พฤศจิกายน 2550  และครั้งที่ 

13/2550 วันที่ 9 พฤศจิกายน 2550 จึงนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อใหความเห็นชอบระเบียบ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย การจางผูมีความรูความสามารถพิเศษดวยเงินรายได 

พ.ศ. 2550 ตอไป 

มติที่ประชุม/... 
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  มติที่ประชุม 
  1. เห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย การจาง   

ผูมีความรูความสามารถพิเศษดวยเงินรายได พ.ศ. 2550 

  2.  มอบกลุมงานบริหารงานบุคคลเพื่อใชเปนแนวปฏิบัติตอไป 

 
 5.11  ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา    
วาดวย การกําหนดระดับตําแหนงและการแตงต้ังขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให
ดํารงตําแหนงสูงขึ้น พ.ศ.2550 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอ  ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย การกําหนดระดับตําแหนงและการแตงตั้งขาราชการ

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงขึ้น พ.ศ.2550 ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยใน

คราวประชุม คร้ังที่ 12/2550 ไดมีมติใหนําขอบังคับฯ ผานกรรมการผูทรงคุณวุฒิทางดานกฎหมาย

พิจารณากอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย บัดนี้กรรมการผูทรงคุณวุฒิทางดานกฎหมายไดพิจารณา

ตรวจสอบเรียบรอยแลวจึงเสนอขอความเห็นชอบตอสภามหาวิทยาลัยตอไป 
 

  มติที่ประชุม 
  1.  เห็นชอบขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวยการกําหนด

ระดับตําแหนงและการแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงสูงขึ้น พ.ศ.

2550  

  2.  มอบกลุมงานบริหารงานบุคคลเพื่อใชเปนแนวปฏิบัติตอไป 

 
 5.12  ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา    
วาดวย สภาคณาจารยและขาราชการ พ.ศ. 2550 
 

                    เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอ  ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย สภาคณาจารยและขาราชการ พ.ศ. 2550 

 

 

มติที่ประชุม/... 
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  มติที่ประชุม   
  1 .  ใหนํ า (ร าง )  ขอ บังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  วาดวย                  

สภาคณาจารยและขาราชการ พ.ศ. 2550 ไปดําเนินการทําประชาพิจารณ  

  2. มอบสภาคณาจารยและขาราชการดําเนินการประชาพิจารณและนํามาเสนอ 

สภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบในครั้งตอไป 
 
ระเบียบวาระที่  6 เรื่องอื่น ๆ     
 

 6.1  นายมงคล  ชาวเรือ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอ การแตงตั้งคณะกรรมการ

เลือกตั้งตามขอบังคับฯ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ง

คณะกรรมการขึ้นมาคณะหนึ่งเรียกวา “คณะกรรมการเลือกตั้ง จํานวน 3 คน จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อ

พิจารณาคัดเลือกบุคคลจํานวน 3 คน เปนคณะกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภา

มหาวิทยาลัย   

  มติที่ประชุม  ใหแตงตั้งคณะกรรมการเลือกตั้ง ประกอบดวย 1.นายปญญา           

น้ําเพชร  2. ตัวแทนคณบดี 1 ทาน  3.ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ (ผศ.บุญสืบ  บุญเกิด)    

4. หัวหนาสํานักงานอธิการบดี เปนเลขานุการ  คณะกรรมการเลือกตั้งชุดนี้มีหนาที่ดําเนินการ 

ใหไดมาซึ่งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย   

 6 .2  กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่  14 /2550 ในวันจันทรที่  10              

ธันวาคม 2550  เวลา 09.00 น. ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  

 
ปดประชุมเวลา 12.00  น. 
 

……………………………….     ……………………………….  

(นายอารีย   วงศอารยะ)     (นายมงคล   ชาวเรือ) 

นายกสภามหาวิทยาลัย       เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ประธานการประชุม       ผูบันทึกรายงานการประชุม                                   
 
 


