
 

 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการบริการวิชาการ 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ Drop Test 

วันพุธที่ 18 มิถุนายน 2568 

ณ โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ”  อ าเภอวิเศษชัยชาญ  
จังหวัดอ่างทอง 

 
 

 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

โดย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  คณะวิทยาการจัดการ 



 

รายงานผลการด าเนินโครงการบริการวิชาการ 

1. ชื่อโครงการ : ช่ือโครงการ โครงการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัย และ   
    ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

2. ความสอดคล้องของโครงการ 
 ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580)   
  ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580)  
  ประเด็นที่ : ประเด็นที่ 11 ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต     
 แผนการปฏิรูปประเทศ 
  ด้านที่ : ด้านที่ 12 ด้านการศึกษา 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
  ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ.2563-2565) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  กลยุทธ์ที่ : กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น  
  แนวทางการพัฒนาที่ : 1.1 สืบสานโครงการตามพระราชดำริและนำศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่
ยั่งยืน 
  เป้าหมายที่ : 1.2 ท้องถิ่นได้รับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม ด ้านการศึกษา 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
    1. การพัฒนาท้องถิ่น  2. การผลิตและพัฒนาครู 
     -ด้านเศรษฐกิจ   -การผลิตครู  
     -ด้านสังคม   -การพัฒนาครู (บัณฑิต มรภ.) 
     -ด้านสิ่งแวดล้อม 
     -ด้านการศึกษา 
   3. การยกระดับคุณภาพการศึกษา*     4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
  *การยกระดับคุณภาพการศึกษา เป็นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ ได้แก่ 
สมรรถนะวิชาชีพและทักษะบัณฑิต หลักสูตร ศักยภาพผู้สอน ห้องปฏิบัติการ/อุปกรณ์การเรียนรู้ กระบวนการ
จัดการเรียนรู้ ฯลฯ 

3. สถานภาพโครงการ :    โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
                  โครงการพัฒนา เพื่อแก้ไขปัญหา                                             . 
 



 

 ประเภทโครงการ 
   1) โครงการพัฒนาการจัดการศึกษา  4) โครงการส่งเสริม สนับสนุนด้านงานวิจัยและนวัตกรรม 
   2) โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา  5) โครงการส่งเสริม สนับสนุนด้านทำนุศิลปวัฒนธรรม 
   3) โครงการบริการวิชาการ  6) โครงการบริหารจัดการ 

4. ขอเสนอจัดตั้งโครงการในแหล่งงบประมาณ :  
  งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินค่าบ ารุงการศึกษา ( งบ บ.กศ.) 
   งบประมาณรายจ่ายประจำข้ันต่ำท่ีจำเป็น   งบประมาณรายจ่ายประจำข้ันต่ำท่ีจำเป็น 
   รายจ่ายประจำ   งบประมาณจากหอพัก น.ศ. & โรงเรียนสาธิต 
   งบลงทุน   รายจ่ายประจำ 
   วัสดุการศึกษารายหัว น.ศ.   งบลงทุน 
   โครงการยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน   ค่าวัสดุฝึกรายหัว น.ศ./หน่วยกิจลงทะเบียน 
   เรียนฟรี 15 ปี รายหัวนักเรียนโรงเรียนสาธิต   ค่าธรรมเนียมพิเศษ 
   งบประมาณการจัดการศึกษาส าหรับ  งบประมาณการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
  บุคลากรประจ าการ (งบ กศ.บป.)       (งบบัณฑิตศึกษา)  
   รายจ่ายประจำ   งบประมาณรายจ่ายประจำขั้นต่ำที่จำเป็น 
   งบลงทุน   ค่าลงทะเบียน 
   ค่าวัสดุฝึกรายหัว น.ศ./หน่วยกิจลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียมพิเศษ 
   ค่าธรรมเนียมพิเศษ 
  งบประมาณเงินรายได้จากเงินผลประโยชน์จากที่ราชพัสดุ 
   งบประมาณรายจ่ายประจำขั้นต่ำที่จำเป็น 
   เงินค่าบำรุงสถานที่ เงินผลประโยชน์จากที่ราชพัสดุ 

5. ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ (หัวหน้าโครงการ)  สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

6. รายช่ือคณะผู้ด าเนินโครงการ  
 1) อาจารย์ ดร.อมรา ดอกไม ้
 2)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ เนตรสว่าง 
 3)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภลักษณ์ ศรีวิไลย 
 4)   อาจารย์สุฑามาศ ยิ้มวัฒนา 
 5)    อาจารย์ทรรศิกา ธานีนพวงศ์ 
 6)    อาจารย์สรพล ขัตติยาสุวรรณ 
 
 
 



 

7. รายช่ือนักศึกษาร่วมโครงการ  
 1) นางสาวมนัสชนก  ชุมแสง  
 2)   นางสาวภัทรวดี  โพธิ์พฤกษ์ 
 3) นายจักรพรรณ  น้ำเพชร  
 4)   นางสาวธมนวรรณ  คงวัฒนา 
 5) นางสาวศศิประภา  หล่อเหลี่ยม 

8. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยามีพันธกิจในการพัฒนาท้องถิ่น รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนใน
ระดับ อุดมศึกษาให้ความสำคัญกับการลงมือปฏิบัติ ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง ระหว่างนักศึกษากับอาจารย์ และ
ได้มอบหมายให้สถาบันวิจัยและพัฒนา ซึ่งเป็นส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ดูแลรับผิดชอบผู้รับผิดชอบโครงการ มีหน้าที่บริหารจัดการงานบริการวิชาการ
ให้กับชุมชน โดยเน้นพ้ืนที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัดอ่างทอง การดำเนินงานบริการวิชาการปี พ.ศ. 
2565 จึงได้ใช้ข้อมูลจากการลงประชาคมบริการวิชาการ และการสำรวจข้อมูลปัญหาและความต้องการท้องถิ่น
ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง เปิดเวทีเพื่อเสนอความต้องการในการพัฒนา และเงื่อนไขที่
จะดำเนินการร่วมกับหน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา รวมทั้งข้อมูลจากการ
สอบถามผู้เข้ารับบริการวิชาการ เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ ่นให้สมกับปรัชญาของสถาบันวิจัยและพัฒนา “สร้างสรรค์ปัญญาเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วมและยั่งยืน”โครงการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัยควรเป็น
กิจกรรมที่สามารถเชื่อมโยงความรู้ที่ใช้สอนผ่านนักศึกษา หรือผ่านกิจกรรมประจำรายวิชาต่างๆ และต้องเป ็น
การเชื่อมโยง ผลการวิจัยที่คณะหรือสาขาวิชา มีไปสู่การใช้ประโยชน์ หรือเป็นการนำความรู้ ประสบการณ์จาก
การให้บริการวิชาการมาพัฒนาต่อยอดเป็นงานวิจัยต่อไป ดังนั้น การบูรณาการการเรียนการสอนกับการ
บริการวิชาการ งานวิจัย จึงเป็นสิ่งสำคัญ ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ของนักศึกษา เนื่องจากเป็นการนำองค์ความรู้
ของสาขาวิชาไปสู่การบริการวิชาการจากความสำคัญข้างต้น 

9. วัตถุประสงค์ของโครงการ   
 1. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และศักยภาพของวัยรุ่นผ่านกิจกรรมทางสังคม 
 2. เพื่อเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้และการคิดของวัยรุ่นผ่านกิจกรรมการเล่นเกมส์ 
 3. เพื่อเสริมสร้างทักษะด้านเทคโนโลยีและมัลติมีเดียผ่านกิจกรรมออนไลน์ 
  
 
 
 
 



 

10. กลุ่มเป้าหมาย จ านวนกลุ่มเป้าหมาย 
   ครู/อาจารย์ จำนวน  คน 
  นักวิชาการ จำนวน  คน 
  นักศึกษา จำนวน    คน 
  นักเรียน จำนวน   20 คน 
  ศิษย์เก่าท่ีสำเร็จการศึกษา จำนวน  คน 

  ชุมชน/ชาวบ้าน จำนวน    คน 

   รวมจ านวนกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด            20    คน 

11. ระยะเวลาด าเนินโครงการบริการวิชาการ 
 วันพุธที่ 18 มิถุนายน  2568  

12. สถานที่ด าเนินการ (สถานที่ และพื้นที่จังหวัด) 
 ณ โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ”  อำเภอวิเศษชัยชาญ  จังหวัดอ่างทอง 

13. แผนปฏิบัติงานและข้ันตอนการด าเนินงาน 

 

14. สรุปงบประมาณในการด าเนินโครงการ 
 งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 15,000  บาท 
 งบประมาณท่ีใช้ไป           15,000  บาท 
  1) หมวดค่าตอบแทน     7,200  บาท 
  2) หมวดค่าใช้จ่าย   5,900  บาท 
  3) หมวดค่าวัสดุ    1,900  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 ปี 2567  ปี 2568 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการจัดโครงการ             

2. ศึกษาบริบท /สำรวจปัญหา ความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมาย (บุคคล/โรงเรียน/ชุมชน/หน่วยงาน) 

            

3. ดำเนินการจัดกิจกรรม             

4. ประเมินผลการดำเนินงาน             

5. สรุปผลการดำเนินงาน             

6. ส่งเล่มโครงการฉบับสมบูรณ์             



 

15.  ผลการส ารวจปัญหาหรือความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย (ครู/นักเรียน/ชาวบ้าน/โรงเรียน/ชุมชน/
หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน) โดยใช้แบบสอบถามหรือการสัมภาษณ์  
      พบว่ากลุ่มเป้าหมายต้องการให้มีกิจกรรมเช่นนี้อีก เพราะทำให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการ  
โลจิสติกส์และซัพพลายเชนในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน นอกจากนี้ยังเป็นการประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน
มัธยมศึกษาได ้ร ู ้จ ักสาขาว ิชาการจ ัดการโลจ ิสต ิกส ์ คณะว ิทยาการจ ัดการ มหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏ
พระนครศรีอยุธยามากยิ่งข้ึน 
       

16.  สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจากโครงการบริการวิชาการ 
      เป็นโครงการที่ตรงตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย โดยภาพรวมกลุ่มเป้าหมายอยากให้มีการจัด

กิจกรรมแบบนี้ทุกปีเพื่อเป็นการเพิ่มเติมความรู้ด้านการจัดการโลจิสติกส์ให้กับนักเรียน ซึ่งเป็นโครงการที่

สามารถนำไปปฏิบัติได้แล้วเกิดประโยชน์ต่อตนเองและครอบครัว สังคม หรือประกอบอาชีพได้ นักเรียน

สามารถมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนเพื่อใช้ในการพัฒนาและยกระดับ

ผลิตภัณฑ์ชุมชน นอกจากนี้นักเรียนยังสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปถ่ายทอดให้ผู้อื่น ได้ โดย

นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนในเรื่องของการยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์ของ

ชุมชน ตั้งแต่ต้นน้ำในเรี่องของการคัดสรรวัตถุดิบในการผลิตสินค้า ต้นทุนค่าขนส่งวัตถุดิล กลางน้ำ ต้นทุนใน

การผลิตสินค้า กระบวนการผลิตสินค้า กระบวนการการสร้างตราสินค้าและบรรจุภัณฑ์ ปลายน้ำคือ ช่อง

ทางการจัดจำหน่าย การขนส่งและกระจายสินค้าให้ถึงมือผู้บริโภค 

17. การบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอนหรือการวิจัย 
มีการบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชา การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน รหัสวิชา 

3581102 โดยนำความรู้ที่ได้จากการจัดกิจกรรมไปเป็นหัวข้อกรณีศึกษา หัวข้อที่บูรณาการคือ การพัฒนาและ
ยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน ด้วยการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนจากการให้บริการวิชาการกลับมาพัฒนา
ต่อยอดไปสู่การพัฒนาองค์ความรู้ 

18. การน าโครงการบริการวิชาการไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ 
 สามารถนำกิจกรรมที่ดำเนินการแล้วไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนการสอน และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการกิจกรรมกับโครงการอื่นๆ ของสาขา 
 
 
 
 
 



 

19. การติดตามความส าเร็จของโครงการตามตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
การบรรลุเป้าหมาย 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

เชิงปริมาณ 1) จำนวนผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรม 
2) จำนวนกิจกรรม 

20 คน 
1 กิจกรรม 

20 คน 
1 กิจกรรม    

 

เชิงคุณภาพ 1) ความพึงพอใจ 
2) ความรู้ความเข้าใจ/ทักษะจากการร่วม
โครงการ 
3) การนำความรู้ ไปใช้ประโยชน์ 

ร้อยละ  80 
ร้อยละ  80 

 
ร้อยละ  80 

ร้อยละ  90.80 
ร้อยละ  88.60 
 
ร้อยละ  91.20 

 

 

เชิงเวลา ร้อยละการดำเนินโครงการสำเร็จตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 

 

เชิงค่าใช้จ่าย ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามไตรมาส ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 

 

 

 
20. ผลผลิต (output) ผลลัพธ์ (outcome) และผลกระทบ (impact)   
 

ประเด็นประเมิน รายละเอียด 
ค่าเป้าหมาย 
(หน่วยนับ) 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ 

1) ผลผลิต (output)      นักเรียนเข้าร่วมร้อยละร้อย  มีความพอใจใน
การจัดโครงการอยู่ในเกณฑ์มากที่สุดและมีความ
สนใจอยากให้มีโครงการแบบน้ีต่อไป 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 90.80 

2) ผลลัพธ์ (outcome)      นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 91.20 

3) ผลกระทบ (impact)   - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

21. สรุปการประเมินผลโครงการบริการวิชาการ กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ Drop Test  

ตาราง 1 น าเสนอข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวนร้อยละ จ าแนกตามข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
เพศ 

ชาย 7 23.33 
หญิง 23 76.66 

รวม 30 100.00 
 

 จากตาราง 1 พบว่า ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ Drop Test มีจำนวนทั้งหมด 30 คน       
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 70.00  ที่เหลือเป็นเพศชาย 6 คน คิดเป็นร้อยละ 30.00 
 
ตาราง 2 น าเสนอข้อมูลความคิดเห็นที่มีต่อโครงการในด้านต่างๆ 

ที ่ ประเด็นความคิดเห็น X  S.D. 
การแปล

ความหมาย 
ด้านความพึงพอใจที่มีต่อโครงการ 

1. เนื้อหาสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในการจัดโครงการ 4.47 0.81 มาก 
2. เนื้อหามีประโยชน์ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง 4.57 0.74 มากที่สุด 
3. รูปแบบกิจกรรมมีความสัมพันธ์กับเนื้อหาและระยะเวลา 4.61 0.49 มากที่สุด 
4. วิทยากรมีความรู้ความสามารถในเน้ือหาและการถ่ายทอดความรู้ 4.61 0.66 มากที่สุด 
5. เอกสารประกอบการอบรมมีความเหมาะสม และมีคุณภาพ 4.52 0.87 มากที่สุด 
6. สื่อ อุปกรณ์ที่ใช้ในการอบรมมีความเหมาะสม 4.66 0.57 มากที่สุด 
7. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 4.33 0.79 มาก 
8. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 4.42 0.74 มาก 
9. ความเหมาะสมอาหารและเครื่องดื่ม 4.71 0.56 มากที่สุด 

รวม 4.54 0.80 มากที่สุด 
ด้านความรู้ความเข้าใจ/ทักษะที่ได้รับจากการร่วมโครงการ 

10. มีความรู้เกี่ยวกับหัวข้อที่ได้รับการอบรม 4.42 0.74 มาก 
11. มีความเข้าใจสาระสำคัญในหัวข้อที่ได้รับการอบรม 4.42 0.67 มาก 
12. มีทักษะเกี่ยวกับหัวข้อที่ได้รับการอบรม 4.47 0.74 มาก 

รวม 4.43 0.69 มาก 
 
 



 

ด้านการน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช ้
13. สามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปใช้ในการดำรงชีวิตประจำวัน

ได้จริง 
4.61 0.66 

มากที่สุด 

14. สามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ประกอบวิชาชีพ 

4.52 0.74 
มากที่สุด 

15. สามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปเผยแพร่/แนะนำให้ผู้อื่นได้ 4.57 0.74 มากที่สุด 

รวม 4.56 0.71 มากที่สุด 

 จากตาราง 2 พบวา่ ผูเ้ขา้รว่มอบรม จ านวนทัง้หมด 30 คน มีความพงึพอใจท่ีมีตอ่โครงการอยู่ใน
ระดบัมากท่ีสดุ (𝑥̅ = 4.54 , 𝑆. 𝐷. = 0.80) เม่ือพิจารณาดา้นความรูค้วามเขา้ใจ/ทกัษะท่ีไดร้บัจากการร่วม
โครงการภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅ = 4.43 , 𝑆. 𝐷. = 0.69)  และด้านการน าความรู้ท่ีได้รับไป
ประยกุตใ์ชใ้นภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ (𝑥̅ = 4.56 , 𝑆. 𝐷. = 0.71) 

 

เกณฑ์การแปลผลความหมาย 
 4.51 – 5.00  หมายถึง  ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด  
 3.51 – 4.50  หมายถึง  ระดับความคิดเห็นมาก  
 2.51 – 3.50 หมายถึง  ระดับความคิดเห็นปานกลาง 
 1.51 – 2.50  หมายถึง  ระดับความคิดเห็นน้อย 
 1.00 – 1.50  หมายถึง  ระดับความคิดเห็นน้อยที่สุด 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะหรือแนวทางแก้ไขปัญหา 
หมายเหตุ นำเสนอผลประเมินผลโครงการให้ครอบคลุมตามตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
รายละเอียดโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 

 

 

แบบเสนอโครงการเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หน่วยงานหลัก คณะวิทยาการจัดการ หน่วยงานรอง คณะวิทยาการจัดการ 
2. ช่ือโครงการ โครงการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัยและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม    

     รหัสโครงการ 6807000006 

 

ความสอดคล้องของโครงการ 

ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นที ่: ประเด็นที่ 15 ด้านพลังทางสังคม 

แผนการปฏิรูปประเทศ : ด้านที่ 9 ด้านสังคม 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓  

ยุทธศาสตร์ที่ : หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ

สามารถแข่งขันได้ 

แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2567-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตร์ที ่: ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถในการนำการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  

กลยุทธ์ที่ : 2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม ด้าน

การศึกษา ภูมิปัญญาท้องถิ่น และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เป้าหมายที่ : 2.1 ท้องถิ่นมีความมั่นคง ยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม ด้าน

การศึกษา ภูมิปัญญาท้องถิ่น และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ตามลักษณะภูมิสังคม และความต้องการเชิงพื้นที่

และตลาด (Damand-Driven) สามารถจัดการตนเองได้ 

 

เอกสารหมายเลข 1 



 

แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

    ช่ือโครงการหลัก :  68210 โครงการตามบริบท 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 

    ตัวชี้วัดที่ : KPI:BB 217 จำนวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น (จำนวน 5 เครือข่าย) 

    ตัวชี้วัดสำนักงบประมาณ :  

   ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการด้านบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพื่อสร้าง  

[ X ] ด้านการศึกษา    [   ] สะสมองค์ความรู้ ด้านวิจัย  

[   ] ด้านเศรษฐกิจ    [   ] ด้านบริการวิชาการ 

[   ] ด้านสังคม     [   ] ด้านการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ด้านสิ่งแวดล้อม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ด้านศาสตร์พระราชา 

    [  ] โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ด้านวิจัย 

[   ] ด้านบริการวิชาการ   

[   ] ด้านการจัดการเรียนการสอน   

3. หลักการและเหตุผล 

 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีพันธกิจหลักที่สำคัญนอกเหนือจาก

การผลิตบัณฑิตก็คือการบริการวิชาการเพื่อส่งเสริมศักยภาพเศรษฐกิจ ชุมชน ท้องถิ่นบริการวิชาการโดย

การบูรณาการเรียนการสอนตามศาสตร์ของคณะวิทยาการจัดการ บูรณาการกับงานวิจัย บูรณาการกับการ

ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนองค์ความรู้ต่าง ๆ ที่เป็นรากฐานของสังคมและท้องถิ่นในพื้นที่บริการ

วิชาการคือจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง    

การจัดทำโครงการบริการวิขาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  มีข้อมูลจากผลการดำเนินงาน

จากการบริการวิชาการ การสำรวจข้อมูลปัญหาและความต้องการของท้องถิ่นในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและ

จังหวัดอ่างทอง การเปิดเวทีเพื่อเสนอความต้องการในการพัฒนา รวมทั้งข้อมูลจากการสอบถามผู้เข้ารับ



 

บริการวิชาการในปีที่ผ่านมา เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการให้ตรงและสอดคล้องกับความ

ต้องการของชุมชน กิจกรรมตามโครงการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัย เป็นกิจกรรม

ที่สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้ผ่านกระบวนการจัดกิจกรรมให้กับนักศึกษาที่ลงพื้นที่ร่วมกับคณาจารย์เพื่อให้

บริการวิชาการ ตามศาสตร์ของแต่ละสาขาวิชานักศึกษาได้พัฒนาความรู้และได้รับประสบการณ์จากการ

ให้บริการวิชาการคณาจารย์สามารถนำมาพัฒนาต่อยอดเป็นงานวิจัย เพื่อพัฒนาชุมชน สังคมและท้องถิ่นใน

พ้ืนที่บริการวิชาการคือจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่าง 

4. วัตถุประสงค์ 

 1. เพื ่อเสริมสร้างความรู ้ เพิ ่มพูนความรู ้ และทักษะ ตามศาสตร์ด้านบริหารธุรกิจ ด้านบริหาร

ทรัพยากรมนษย์ ด้านการจัดการธรุกิจการค้าสมัยใหม่ ด้านการท่องเที่ยว และด้านการบัญชี ให้กับนักเรียน

มัธยมปลาย และประชาชนทั่วไปในชุมชน พ้ืนที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง 

2. เพ่ือศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยวของชุมชน และเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับการ 

ท่องเที่ยวโดยชุมชน พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวชุมชน ให้มีความโดดเด่นบนอัตลักษณ์ของชุมชน  

 3. เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะและประสบการณ์ให้กับนักศึกษา ผ่านการบูรณาการจัดการเรียนการ

สอนกับการบริการวิชาการ     

 

5. กลุ่มเป้าหมาย 

 ชุมชนในพ้ืนที่เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่างทอง 

 

6. วิธีการดำเนินงาน จัดการอบรม บรรยายให้ความรู้และฝึกปฏิบัติ 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2567  ถึง วันที่ 30/09/2568    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุ่มเป้าหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 240,000.00 บาท 

แหล่งงบประมาณ 1, งบประมาณแผ่นดิน 

 

 

 

 



 

10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วัด(Indicators) หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จำนวนผู้เข้ารับการอบรม คน 520 
เชิงคุณภาพ    
   1. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ สามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ คน 520 
   2. จำนวนหลักสูตรที่มีการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ หลักสูตร 8 
เชิงเวลา   
   1. ร้อยละการดำเนินโครงการสำเร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ร้อยละ 100 
เชิงค่าใช้จ่าย   
   1. ต้นทุนในการบริการวิชาการต่อคน บาท 462 

 

11. การประเมินผล (evaluation)  

     ผลผลิต (Output) (หมายถึง ผลที่เกิดขึ้นทันที่ ผลที่เกิดขึ้นโดยตรงหลังจากการดำเนินการโครงการ / 

กิจกรรม เสร็จสิ้น) 

           1. ครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลสนใจทั่วไปที่เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ ทักษะด้าน

ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ได้รับการพัฒนาความรู้ตามศาสตร์โลจิสติกส์ สามารถพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่

ศตวรรษที่ 21  ได้รับความรู้ ความเข้าใจและเกิดทักษะด้านการประกอบธุรกิจ การบริหารจัดการทักษะ        

มีทักษะในการเป็นผู้ประกอบการมือใหม่ และได้รับความรู ้องค์ความรู้ด้านการวิเคราะห์ธุรกิจสมัยใหม่        

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และส่งเสริมการขายด้วยเทคนิคสมัยใหม่ สามารถปรับใช้ในชีวิตประจำวัน และพัฒนาต่อ

ยอดเศรษฐกิจเพื่อตนเอง และเศรษฐกิจชุมชนได้ในอนาคต 

2. ประชาชนในชุมชนได้รับการอบรมพัฒนาตามช่วงวัย นักศึกษาได้รับความรู้และทักษะด้านการ
บริหารทรัพยากรมนุษย์/การบริหารธุรกิจ องค์กร และความมีจิตอาสา   
 3. ประชาชนผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดใกล้เคียงมีความรอบรู้ใน
ทักษะทางวิชาชีพสมัยใหม่มากขึ้น   
 4. ประชาชนในชุมชนที่เข้ารับการอบรม ได้รู้ข้อมูลศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยวของชุมชน มีความรู้ 
ความเข้าใจเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับการท่องเที่ยวโดยชุมชน เพื่อพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวชุมชน ให้มีความ
โดดเด่นบนอัตลักษณ์ของชุมชนต่อไปได้   
  5. นักศึกษาได้รับความรู้ ทักษะและประสบการณ์ตรง ผ่านการบูรณาการจัดการเรียนการสอนกับการ
บริการวิชาการ   นักศึกษามีจิตอาสา มีคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพของตนเอง   และมีความสามารถด้านการ
บริหารจัดการ และการทำงานเป็นทีมที่ นักศึกษาสามารถนำองค์ความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียน และ
การทำงานจริงต่อไปได้ในอนาคต 



 

     ผลกระทบ (Impact) (หมายถึง  ผลที่เกิดต่อเนื่องมาจากผลผลิต) 

           1. ครัวเรือนมีทักษะในการประกอบอาชีพ และสามารถสร้างเป็นอาชีพเลี้ยงตนเองและครอบครัวได้ 
ครัวเรือนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน มีผลิตภัณฑ์ที่สร้างความโดดเด่นแห่งภูมิปัญญาท้องถิ่นของครัวเรือน  
       2. สร้างองค์ความรู้ด้านธุรกิจในวัยเรียน สร้างอาชีพเสริมในวัยเรียน  

 3. คณะวิทยาการจัดการ และมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาได้รับการยอมรับจาก ชุมชน 
สังคม ท้องถิ่นมากข้ึน 

     ผลลัพธ์ (Outcome) (หมายถึง ผลระยะยาวซึ่งเกิดเป็นผลจุดหมายปลายทาง หรือผลต่อเนื่องจาก
ผลกระทบ) 

           1. ครูอาจารย์ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลสนใจทั่วไปสามารถนำความรู้ท ี่ได้รับไปปรับใช้ในการ
เรียน และการทำงานในอนาคตต่อไปได้  
           2. ชุมชนได้รับองค์ความรู้ในการพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชน สามารถต่อยอดในการเป็นชุมชนการ
ท่องเที่ยวได้  เกิดการต่อยอดเป็นงานวิจัย มีการบูรณาการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ   

3. นักศึกษามีจิตอาสา ความรู้ ทักษะ และความสามารถตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบการ/
ผู้ใช้ 

12. แผนการด าเนินงานกิจกรรมย่อย 
 

รหัส 12 
หลัก 

ชื่อกิจกรรมย่อย 
หมวดรายจ่าย/
รายละเอียด 

จ านวน
เงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.67-
ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 

2 

(ม.ค.68-

มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.68-

มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.68-ก.ย.

68) 

 1. กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการ 
“ปฏิบัติการด้าน
ระบบเครือข่าย
สายสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต (การ
เข้าหัวแลน)” 
 

ตอบแทน,ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : 
ค่าตอบแทน 
-ค่าวิทยากร จำนวน 
3 ครั้งๆละ 4 คน ๆ 
ละ 3 ช.ม.ๆ ละ 600 
บาท เป็นเงินท้ังสิ้น 
21,600 บาท  
ค่าใช้สอย 

30,000.
00 

10,000.00 0.00 20,000.00 0.00 



 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   ตุลาคม - 
ธันวาคม 2567 , 
เมษายน - มิถุนายน 
2568 
 
สถานท่ีดำเนินการ 
   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

- ค่าอาหารว่าง 
จำนวน 3 ครั้งๆละ 
50 คนๆละ 1 ม้ือๆละ 
35 บาท เป็นเงิน 
5,250 บาท  
ค่าวัสดุ 
- ค่าวัสดุ จำนวน 3 
คร้ังๆละ  1,050 บาท 
เป็นเงิน 3,150 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
30,000 บาท 

 2. กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการ Drop 
Test (สาขาวิชาการ
จัดการโลจิสติกส์
และซัพพลายเชน) 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   เมษายน - 
มิถุนายน 2568 
 
สถานท่ีดำเนินการ 
   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : 
ค่าตอบแทน 
-ค่าตอบแทนวิทยากร 
จำนวน 2 วันๆละ 2
คนๆ ละ 6 ช่ัวโมงๆ 
ละ 600 บาท จำนวน 
2 วัน เป็นเงิน 
14,400 บาท 
ค่าใช้สอย 
-ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 2 
วันๆละ 20 คนๆ ละ 
2 มื้อๆ ละ 35 บาท 
เป็นเงิน 2,800 บาท 
-ค่าอาหาร จำนวน 2 
วันๆละ 20 คนๆละ 1 
มื้อๆ ละ 100 บาท 
เป็นเงิน 4,000 บาท  
-ค่าเช่ารถตู้ จำนวน 2 
คร้ังๆละ 1 คันๆละ 1 
วันๆ ละ 2,500 บาท 
เป็นเงิน 5,000 บาท 
 ค่าวัสดุ 

30,000.
00 

0.00 0.00 30,000.00 0.00 



 

-ค่าวัสดุ จำนวน 2 
คร้ังๆ ละ 1,900 บาท 
เป็นเงิน 3,800 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
30,000 บาท 

 3. กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการสู่การ
เป็นนักการตลาด
ดิจิทัลมืออาชีพ 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   เมษายน - 
มิถุนายน 2568 
 
สถานท่ีดำเนินการ 
   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : 
ค่าตอบแทน 
 ค่าตอบแทนวิทยากร 
จำนวน 1 คนๆละ 3 
ชมๆละ 1,200 บาท  
เป็นเงิน 3,600 บาท
ค่าตอบแทนวิทยากร
จำนวน 2 คน 3 ชมๆ
ละ 600 บาท เป็นเงิน 
3,600 บาท รวม 
เป็นเงิน 7,200 
ค่าใช้สอย 
 1. ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 30 
คนๆละ 2 ม้ือๆละ 30 
บาท เป็นเงิน 1,800 
บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน 
จำนวน 30 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 100บาท 
เป็นเงิน 3,000 บาท 
3. ค่าเช่ารถตู้ 1 คันๆ
ละ 1 วันๆละ 2,500 
บาท เป็นเงิน 2,500 
บาท 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 500 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
15,000 บาท 

15,000.
00 

0.00 0.00 15,000.00 0.00 

 4. กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการสู่การ

ตอบแทน,ใช้สอย,วัสดุ 15,000.
00 

0.00 0.00 15,000.00 0.00 



 

เป็นนักวางแผนการ
จัดกิจกรรมพิเศษ 
(Event Marketing) 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   เมษายน - 
มิถุนายน 2568 
 
สถานท่ีดำเนินการ 
   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

   รายละเอียด : 
ค่าตอบแทน 
 ค่าตอบแทนวิทยากร 
จำนวน 1 คนๆละ 3 
ชมๆละ 1,200 บาท  
เป็นเงิน 3,600 บาท
ค่าตอบแทนวิทยากร
จำนวน 2 คน 3 ชมๆ
ละ 600 บาท เป็นเงิน 
3,600 บาท รวม 
เป็นเงิน 7,200 
ค่าใช้สอย 
 1. ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 30 
คนๆละ 2 ม้ือๆละ 30 
บาท เป็นเงิน 1,800 
บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน 
จำนวน 30 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 100บาท 
เป็นเงิน 3,000 บาท 
3. ค่าเช่ารถตู้ 1 คันๆ
ละ 1 วันๆละ 2,500 
บาท เป็นเงิน 2,500 
บาท 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 500 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
15,000 บาท 

 5. อบรมเชิง
ปฏิบัติการการ
พัฒนาศักยภาพการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 
คร้ังที่ 1 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตอบแทน,ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : 
ค่าตอบแทน 
- ค่าตอบแทน
วิทยากร 6คนๆละ 2 
ช.ม.ๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 7,200 บาท 
ค่าใช้สอย 

16,000.
00 

0.00 16,000.0
0 

0.00 0.00 



 

   มกราคม - 
มีนาคม 2568 
 
สถานท่ีดำเนินการ 
   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

- ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองดื่ม สำหรับ 40 
คนๆละ 2 ม้ือๆละ 35 
บาท เป็นเงิน 2,800 
บาท 
- ค่าอาหารกลางวัน 
สำหรับ 40 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 100 บาท 
เป็นเงิน 4,000 บาท 
ค่าวัสดุ 
- ค่าวัสดุกิจกรรม 
เป็นเงิน 2,000 บาท 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
16,000 บาท 

 6. อบรมเชิง
ปฏิบัติการการ
พัฒนาศักยภาพการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 
คร้ังที่ 2 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   มีนาคม - 
มิถุนายน 2568 
 
สถานท่ีดำเนินการ 
   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใช้สอย 
   รายละเอียด : 
ค่าตอบแทน 
- ค่าตอบแทน
วิทยากร 6คนๆละ 2 
ช.ม.ๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 7,200 บาท 
ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองดื่ม สำหรับ 40 
คนๆละ 2 ม้ือๆละ 35 
บาท เป็นเงิน 2,800 
บาท 
- ค่าอาหารกลางวัน 
สำหรับ 40 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 100 บาท 
เป็นเงิน 4,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
14,000 บาท 

14,000.
00 

0.00 0.00 14,000.00 0.00 

 7. กิจกรรมฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการ“การ

ตอบแทน,ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : ตอบ
แทน 

30,000.
00 

0.00 15,000.0
0 

15,000.00 0.00 



 

พัฒนาศักยภาพ
บุคคลตามช่วงวัย” 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   มกราคม - 
มิถุนายน 2568 
 
สถานท่ีดำเนินการ 
   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

1. ค่าตอบแทน
วิทยากร จำนวน 4 
คน ๆ ละ 3 ชม ๆ ละ 
600 บาท เป็นเงิน 
14,400 บาท 
ค่าใช่สอย 
1.ค่าอาหารว่าง 
จำนวน 30 คนๆละ2 
มื้อๆละ 30 บาท เป็น
เงิน 3,600 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน 
จำนวน 30 คน 2 มื้อ 
ๆละ 100 บาท เป็น
เงิน 6,000 บาท 
3.ค่ารถตู้ 2 ครั้งๆละ 
1 คันๆละ 2,500 
บาท เป็นเงิน 5,000 
บาท 
ค่าวัสดุ 
 ค่าวัสดุ 2 ครั้งๆละ 
500 บาท เป็นเงิน 
1,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
30,000 บาท 

 8. กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการ การ
คำนวณต้นทุนและ
วางแผนกำไร
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   มกราคม - 
มิถุนายน 2568 
 
สถานท่ีดำเนินการ 

ตอบแทน,ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : 
ค่าตอบแทน 
 - ค่าตอบแทน
วิทยากร 
2 คน จำนวน 12 ชม. 
ๆ  ละ 600 บาท เป็น
เงิน 14,400 บาท 
ค่าใช้สอยและวัสดุ  
- ค่าอาหารกลางวัน 
จำนวน 2 ครั้งๆละ 
20 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ 
ละ 100 บาท 

30,000.
00 

0.00 15,000.0
0 

15,000.00 0.00 



 

   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

เป็นเงิน 4,000 บาท 
- ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 2 
คร้ังๆละ 20 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 35 
บาท เป็นเงิน 2,800 
บาท 
- ค่าเช่ารถตู้ จำนวน 
2 ครั้งๆละ 1 คันๆละ 
2,500 บาท เป็นเงิน 
5,000 บาท 
- ค่าจ้างเอกสาร 
ประกอบการอบรม 
จำนวน 2 ครั้งๆละ 
20 ชุด x 20 บาท 
เป็นเงิน 800 บาท 
- ค่าจ้างทำเล่ม
รายงานผลการ
ดำเนินงาน 
 จำนวน 2 ครั้งๆละ  
2 เล่ม ๆ ละ 100 
บาท เป็นเงิน 400 
บาท 
- ค่าวัสดุ จำนวน 2 
คร้ังๆละ 1,300 บาท 
เป็นเงิน 2,600 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
30,000 บาท 

 9. กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่ 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   เมษายน - 
มิถุนายน 2568 
 

ตอบแทน,ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : 
ค่าตอบแทน 
-ค่าวิทยากร 2 คนๆ
ละ 6ช่ัวโมงๆละ 600 
บาท เป็นเงิน 7,200 
บาท 
ค่าใช้สอย 

30,000.
00 

0.00 0.00 30,000.00 0.00 



 

สถานท่ีดำเนินการ 
   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

-ค่าเช่ารถตู้ 1 คันๆ
ละ 2,500 บาท เป็น
เงิน 2,500 บาท 
-ค่าอาหาร 30 คนๆ
ละ 1 ม้ือๆละ 100 
บาท 
เป็นเงิน 3,000 บาท 
- ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองดื่ม 30 คนๆละ 
2 มื้อๆละ 35 บาท 
เป็นเงิน 2,100 บาท 
ค่าวัสดุ 
-ค่าวัสดุ 1 ครั้ง เป็น
เงิน 15,200 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
30,000 บาท 

 10. กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการการ
เขียนแผนธุรกิจโดย
ใช้ Business 
Model CANVAS 
 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 
   มกราคม - 
มิถุนายน 2568 
 
สถานท่ีดำเนินการ 
   จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : 
ค่าตอบแทน 
-ค่าตอบแทนวิทยากร 
จำนวน 2 ครั้งๆละ 3 
คนๆละ 3  ช่ัวโมงๆ
ละ 600 บาท เป็นเงิน 
10,800 บาท 
ค่าใช้สอย 
-ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองดื่มจำนวน 2 
คร้ังๆละ  30 คนๆละ 
1 มื้อๆละ 35 บาท 
เป็นเงิน 2,100 บาท 
-ค่าเช่ารถตู้ จำนวน 2 
คร้ังๆละ 2 คันๆละ 1 
วันๆละ 2,500 บาท 
ป็นเงิน 10,000 บาท 
ค่าวัสดุ 
-ค่าวัสดุ จำนวน 2 
คร้ังๆละ 3,550 บาท 

30,000.
00 

0.00 15,000.0
0 

15,000.00 0.00 



 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
30,000 บาท 

รวม 240,000
.00 

    

13. ตัวชี้วัดความส าเร็จของกิจกรรมย่อย 



 

กิจกรรมย่อย ตัวชี้วดั(Indicators) หน่วยนับ 

ค่าเป้าหมาย(Target) 

ปี 2567 ปี 2568 

ไตรมาส 1 

(ต.ค.67–ธ.ค.

67) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.

68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.68 มิ.ย.

68) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.68–ก.ย.68) 

1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 

“ปฏิบัติการด้านระบบเครือข่าย

สายสัญญาณอินเทอร์เน็ต (การเข้าหัว

แลน)” 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 50.00 0.00 100.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 85.00 0.00 85.00 0.00 

2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ Drop 

Test (สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์

และซัพพลายเชน) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 40.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

3. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสู่การเป็น

นักการตลาดดิจิทัลมืออาชีพ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 30.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

4. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสู่การเป็น

นักวางแผนการจัดกิจกรรมพิเศษ (Event 

Marketing) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 30.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

5. อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา

ศักยภาพการท่องเท่ียวโดยชุมชน ครั้งที่ 

1 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 40.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

6. อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา

ศักยภาพการท่องเท่ียวโดยชุมชน ครั้งที่ 

2 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 40.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

7. กิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ“การ

พัฒนาศักยภาพบุคคลตามช่วงวัย” 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม00 

คน 0.00 30.00 30.00 0.00 



 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 0.00 85.00 85.00 0.00 

8. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การ

คำนวณต้นทุนและวางแผนกำไร

ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 20.00 20.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 0.00 85.00 85.00 0.00 

9. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ใหม่ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 30.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

10. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการ

เขียนแผนธุรกิจโดยใช้ Business Model 

CANVAS 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 30.00 30.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 0.00 85.00 85.00 0.00 

 

14. สาเหตุหรือปัจจัยความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้นในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปัจจัยความเส่ียง แนวทางแก้ไข/ป้องกันความเส่ียง 

    

   

   

 

15. ผู้รับผิดชอบโครงการ คณะวิทยาการจัดการ 

                                                                              
ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 

           (คณะวิทยาการจัดการ)                                                                                
           ตำแหน่ง.......................................... 
           ………/……………../…………… 

 



 

 
 
 

ภาคผนวก ข.  
ก าหนดการโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

ก าหนดการ  

โครงการบูรณาการเรียนการสอนกับบริการวิชาการ งานวิจัย และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ Drop Test 
วันพุธที่ 18 มิถุนายน 2568 

ณ โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ”  อ าเภอวิเศษชัยชาญ  จังหวัดอ่างทอง 

************************* 

วันพุธที่ 18 มิถุนายน 2568 

เวลา 08.00 น. - 08.45 น. ออกเดินทางจาก มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ไปยัง  

  โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ” อำเภอวิเศษชัยชาญ  จังหวัดอ่างทอง 

 08.45 น. - 09.00 น. ผู้เข้าร่วมอบรมลงทะเบียน 

 09.00 น. - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ Drop Test เร่ืองการเรียนรู้เทคนิค Drop Test  

  สำหรับการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

  กลุ่มที่ 1 วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภลักษณ์  ศรีวิไลย  

   อาจารย์ประจำสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  

   คณะวิทยาการจัดการ 

  กลุ่มที่ 2 วิทยากรโดย อาจารย์สุฑามาศ ยิ้มวัฒนา อาจารย์ประจำสาขาวิชา 

   การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน คณะวิทยาการจัดการ 

 12.00 น. - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  

 13.00 น. - 16.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ Drop Test เร่ืองการแข่งขัน  Drop Test  

  สำหรับการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

  กลุ่มที่ 1 วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภลักษณ์  ศรีวิไลย  

   อาจารย์ประจำสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  

   คณะวิทยาการจัดการ 

  กลุ่มที่ 2 วิทยากรโดย อาจารย์สุฑามาศ ยิ้มวัฒนา อาจารย์ประจำสาขาวิชา 

   การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน คณะวิทยาการจัดการ 

 16.00 น. - 16.45 น. เดินทางกลับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  

 

หมายเหตุ : พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 



 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค. 
ประมวลภาพกิจกรรมของโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ Drop Test 
วันพุธที่ 18 มิถุนายน 2568 

ณ โรงเรียนวิเศษไชยชาญ “ตันติวิทยาภูมิ”  อ าเภอวิเศษชัยชาญ  จังหวัดอ่างทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก ง.  
แบบประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบประเมินโครงการ  
 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ Drop Test 

วันพุธที่ 18 มิถุนายน 2568 
 

ค าชี้แจง กรุณาท าเครื่องหมาย ลงในช่องว่างที่ตรงกับความเป็นจริง หรือ ตรงตามความคิดเห็นของท่าน 

ตอนที่ 1 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ตอบแบบประเมิน 
1. เพศ   ชาย   หญิง 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นที่มีต่อโครงการ 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

ด้านความพึงพอใจที่มีต่อโครงการ 
1. เนื้อหาสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในการจัดโครงการ      
2. เนื้อหามีประโยชน์ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง      
3. รูปแบบกิจกรรมมีความสัมพันธ์กับเนื้อหาและระยะเวลา      
4. วิทยากรมีความรู้ความสามารถในเนื้อหาและการถ่ายทอดความรู้      
5. เอกสารประกอบการอบรมมีความเหมาะสม และมีคุณภาพ      
6. สื่อ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการอบรมมีความเหมาะสม      
7. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม      
8. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร      
9. ความเหมาะสมอาหารและเครื่องดื่ม      

ด้านความรู้ความเข้าใจ/ทักษะที่ได้รับจากการร่วมโครงการ 
10. มีความรู้เกี่ยวกับเทคนิค Drop Test      
11. มีความเข้าใจสาระสำคัญของเทคนิค Drop Test      
12. มีทักษะในเรื่องเทคนิค Drop Test      

ด้านการน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ 
13. สามารถนำความรู ้และทักษะที ่ ได ้ร ับไปใช ้ในการดำรงช ีว ิต

ประจำวันได้จริง 
     

14. สามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ประกอบวิชาชีพ 

     

15. สามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปเผยแพร่/แนะนำให้ผู้อ่ืนได้      
 



 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 1. ท่านคิดว่าการเข้าอบรมครั้งนี้ควรปรับปรุงหรือพัฒนาเรื่องอะไรบ้าง 
 ............................................................................................................................. ..........................
............................................................................................................................. ........................................
.......................................................................................... ...........................................................................  
 2. ท่านคิดว่าโครงการนี้     ควรทำต่อไป     ไม่ควรทำ  
 เพราะ……….......................................................................................................................... ..........
............................................................................................................................. ........................................
............................................................................................................................. ........................................ 
 3. ท่านมีความต้องการให้จัดกิจกรรม/โครงการใด 
 .......................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. .................... 

เนื่องจาก.........................................................................................................................................  
....................................................................................... .............................................................................. 
............................................................................................................................. ........................................ 
 4. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  
 ............................................................................................................................. .......................... 
..................................................................................... ................................................................................ 
............................................................................................................................. ........................................  
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ.  
รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
 


