
แผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ประจ าปีการศึกษา 2565 
(จากผลประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2564) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ 

องค์ประกอบ 
ข้อเสนอแนะ 

จากคณะกรรมการ 
แนวทางการพัฒนา 

วิธีการด าเนินการ 
(โครงการ/กิจกรรม) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

1. การก ากับมาตรฐาน 
   1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
ก าหนดโดย สกอ. 

     

2. บัณฑิต  
    2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 
   2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญา
ตรีทีได้งานท าหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี 

     

3. นักศึกษา 
     3.1 การรับนักศึกษา 
     3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 
     3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 

1 .  ห ลั ก สู ต ร ค ว ร ท บ ท ว น
กระบวนการรับนักศึกษาโดยท า
การส ารวจข้อมูลจากนักเรียน
มัธยมเพื่อดูความคาดหวั งของ
ผู้เรียนเพื่อน ามาออกแบบหลักสตูร
ให้ตรงกับความต้องการ 
2. หลักสูตรควรน าผลการส ารวจ
ความต้ อ งการของผู้ เ รี ย นม า
วางแผนการตลาด เพื่ อท า ให้

1 .  ส ารวขข้อมูลนักเรียน ช้ัน
มั ธ ย ม ป ล า ย ใ น จั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยาและจังหวัด
ใกล้เคียง รวมทั้งผู้ใช้บัณฑิตและ
ผู้ประกอบการที่นักศึกษาเคยไป
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อ
เ ป็ น ข้ อ มู ล ใ น ก า ร พั ฒ น า
หลักสูตรและการประชาสัมพนัธ์
สาขา 

1. ส่งแบบส ารวจความต้องการศึกษา
ต่อในสาขาวิชาการท่องเที่ยวให้กับ
นักเรียนช้ันมัธยมปลาย 
2. ส่งแบบส ารวจความคาดหวังของ
บัณฑิตสาขาวิชาการท่องเที่ยวให้กับ
ผู้ประกอบการและผู้ใช้บัณฑิต 
3. ประชาสัมพันธ์สาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวมกับกลุ่มเป้าหมาย  
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จ า นวนนั กศึ กษา เป็ น ไ ปตาม
เป้าหมายที่ก าหนด 

4. อาจารย์ 
    4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 
    4.2 คุณภาพอาจารย์ 
    4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 

1. ส่งเสริมให้อาจารย์มีผลงานวิจัย
เพิ่มมากข้ึน 
2. ส่งเสริมให้อาจารย์มีการวิจัย
ร่ ว ม กั บ นั ก ศึ ก ษ า เ พื่ อ ใ ห้ มี
ผลงานวิจัยเพิ่มมากขึ้น 

1. ส่งเสริมให้อาจารย์ขอทุน
สนับสนุนการท าวิจัย 
2. ส่งเสริมการท าวิจัยระหว่าง
อาจารย์และนักศึกษา โดยมี
การบูรณาการในรายวิชาวิจัย
ทางอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

1. ให้อาจารย์ติดตามข่าวสารจาก
ทางสถาบันวิจัยและพัฒนาของทาง
มหาวิทยาลัยในการเปิดสมัครรับทุน
การวิจัยทั้งหน่วยงานภายในและ
ภายนอก 
2.สาขาประชุมอาจารย์ในสาขาเพื่อ
ก าหนดรูปแบบการท าวิจัยระหว่าง
อาจารย์และนักศึกษ 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน 
การประเมินผู้เรียน 
   5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสตูร 
   5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจดัการเรียนการสอน 
   5.3 การประเมินผูเ้รียน 
   5.4 ผลการด าเนินงานหลักสตูร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

1. หลักสูตรควรจัดท าแบบส ารวจ
ความทันสมัยของรายวิชาจาก
ผู้ ประกอบการเพื่ อน าผลการ
ประเมินมาปรับปรุงความทันสมัย
ใ ห้ ส อด ค ล้ อ ง กั บ ร า ย วิ ช า ใ น
หลักสูตร 
2.  หลักสูตรควรมีการก าหนด
ตัวช้ีวัดความส าเร็จของการบูรณา
การการเรียนการสอนกับการวิจัย 
การบริการวิชาการ และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เพื่อน ามาก าหนด
กิ จ ก ร ร ม ก า ร บู ร ณ า ก า ร ที่
สอดคล้องกับตัวช้ีวัดความส าเร็จ

1. ส ารวจผู้ประกอบการภาค
การท่องเที่ยวและผู้ใช้บัณฑิต 
เพื่อน าข้อมูลมาพัฒนาหลักสูตร 
2. ก าหนดร้อยละความพึงพอใจ
ของการการเรียนการสอนกับ
การวิจัย การบริการวิชาการ 
และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

1. ส่งส ารวจผู้ประกอบการภาคการ
ท่อง เที่ ย วและผู้ ใ ช้บัณฑิต  และ
ประชุมสาขาในการปรับปรุงสาระ
ร า ย วิ ช า ต า ม ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร
ผู้ประกอบการ 
2. สอบถามผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
การเรียนการสอนกับการวิจัย การ
บริ การวิ ชาการ  และท านุบ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม 
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และมีการประเมินติดตามการ
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

6. สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

     

 


