
แบบฟอร์มรายงานผลการติดตามการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) รอบ 6 เดือน ประจ าปีการศึกษา 2565 
(จากผลประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2564) 

หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ปและซัพพลายเชน คณะวิทยาการจัดการ 

องค์ประกอบ 
ข้อเสนอแนะ 

จากคณะกรรมการ 
แนวทางการพัฒนา 

วิธีการด าเนินการ 
(โครงการ/กิจกรรม) 

งบประมาณ ระยะเวลา 
ผลการด าเนินการ  

และปัญหาอุปสรรค  
(ระบุรายละเอียด) 

1. การก ากับมาตรฐาน 
   1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
ก าหนดโดย สกอ. 

- - - - - - 

2. บัณฑิต  
    2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

1. ควรวิเคราะห์การมีงาน
ข อ ง  บั ณ ทิ ต ที่ ส า เ ร็ จ
การศึกษา 
 

1. หลักสูตรน าผลการประเมิน
จากภาวะการมีงานท าของบัณ
ทิตที่ส าเร็จการศึกษา เพื่อให้
ก า ร พั ฒ น า นั ก ศึ ก ษ า มี
ม าตรฐานคุณภาพทั้ งองค์
ความรู้ และทักษะการทาง
วิชาชีพที่ตรงกับความต้องการ
กับผู้ใช้บัณฑิต 

1. จั ด ป ร ะ ชุ ม อ า จ า ร ย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยน าผล
การประมินภาวะการมีงานท า
ของบัณทิตที่ส าเร็จการศึกษาใน
ปีที่ผ่านมา มาวิเคราะห์รายด้าน 
เ พื่ อ น า ผ ลก า ร ประ เ มิ นม า
ปรับปรุงในการเรียนการสอนให้
นักศึกษามีคุณภาพตามความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

  ขณะนีก้ าลังก ากับติดตาม
ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 

3. นักศึกษา 
   3.1 การรับนักศึกษา 
   3.2 ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ละพัฒนา
นักศึกษา 
   3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 

- - - - - - 



องค์ประกอบ 
ข้อเสนอแนะ 

จากคณะกรรมการ 
แนวทางการพัฒนา 

วิธีการด าเนินการ 
(โครงการ/กิจกรรม) 

งบประมาณ ระยะเวลา 
ผลการด าเนินการ  

และปัญหาอุปสรรค  
(ระบุรายละเอียด) 

4. อาจารย์ 
   4.1 ก า ร บ ริ ห า ร แ ล ะ พั ฒ น า
อาจารย์ 
   4.2 คุณภาพอาจารย์ 
   4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 

1.  อาจารย์ควรมีการอบรม
ทาง ด้านวิชาชีพมากข้ึน 

2 .  ค ว ร มี ก า ร พั ฒ น า
อ า จ า ร ย์ เ พ่ื อ เ ข้ า สู่
ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

1. หลักสูตรจัดท าแผนในการ
พั ฒ น า ต น เ อ ง เ พื่ อ เ ข้ า สู่
ต าแหน่งทางวิชาการ 
2. จัดท ามาตรการส่งเสริม
พัฒนาอาจารย์ให้ตรงศาสตร์
การจัดการโลจิสติกส์ 
3. ส่งเสริมให้อาจารย์ทุกคนมี
ผลงานตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย 
และต าราอย่างต่อเนื่อง 

1. จั ด งบประมาณกิ จก ร รม
อบรมที่ตรงกับศาสตร์ สาขาวิชา
การจัดการโลจิสติกส์ 
2 . เลือกไปอบรมตามข้อมูล
ข้างต้น เพื่อจะได้พัฒนาความรู้
ได้ตรงศาสตร์ 
3. รวมรวบข้อมูลแห่งทุนวิจัย 
เ พื่ อ ให้ อ า จ า รย์ เ ต รี ย มวา ง
แผนการท าวิจัยล่วงหน้า 
4. ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์
เข้าร่วมโครงการพัฒนาผลงาน
วิ ช า ก า ร ข อ ง ค ณ ะ แ ล ะ
มหาวิทยาลัย 

  อาจารย์ในสาขาได้วางแผนใน
การพัฒนาตนเองตามศาสตร์
ไว้ในไตรมาส 3 และได้เข้าร่วม
โครงการพัฒนาผลงานวิชาการ
ของคณะ 

5. หลักสตูร การเรียนการสอน การ
ประเมินผู้เรียน 
   5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร 
   5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจดัการเรียนการสอน 
   5.3 การประเมินผูเ้รียน 

- - - - - - 



องค์ประกอบ 
ข้อเสนอแนะ 

จากคณะกรรมการ 
แนวทางการพัฒนา 

วิธีการด าเนินการ 
(โครงการ/กิจกรรม) 

งบประมาณ ระยะเวลา 
ผลการด าเนินการ  

และปัญหาอุปสรรค  
(ระบุรายละเอียด) 

   5.4 ผลการด าเนินงานหลักสตูร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
6. สิ่งสนับสนุน 
การเรยีนรู ้
   6.1 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู ้

- - 
 

- - - - 

 


