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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ให้ความสำคัญกับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุ่งส่งเสริมคุณธรรม ความโปร่งใส 
และการป้องกันการทุจริตในทุกระดับขององค์กร เพื่อให้การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และ
สอดคล้องกับนโยบายของภาครัฐด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 

รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี ้ จัดทำขึ ้นเพื ่อรายงานผลการดำเนินงาน  
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)  
ซึ่งครอบคลุมการดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ที่มุ่งเสริมสร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม และการไม่ทนต่อการทุจริตให้แก่ผู้บริ หาร 
บุคลากร นักศึกษา และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน อาทิ การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy การวิเคราะห์และประเมิน
ความเส่ียงการทุจริต การจัดทำแนวปฏิบัติด้านคุณธรรมและความโปร่งใส การพัฒนาช่องทางการร้องเรียนและเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ตลอดจน
การอบรมและกิจกรรมสร้างเครือข่าย STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต 

ทั้งนี ้ มหาวิทยาลัยหวังเป็นอย่างยิ ่งว่ารายงานฉบับนี ้จะสะท้อนถึงความมุ ่งมั ่นในการขับเคลื ่อนองค์กรสู ่การเป็นมหาวิทยาลัย  
ที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส เป็นแบบอย่างที ่ดีในการบริหารจัดการภาครัฐ พร้อมทั ้งสามารถนำผลการดำเนินงานไปใช้เป็นข้อมูล  
ในการพัฒนา ปรับปรุง และยกระดับการดำเนินงานด้านการป้องกันการทุจริตให้มีประสิทธิภาพและเกิดความยั่งยืนต่อไป 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 



สารบัญ 
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รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
รอบ 12 เดือน (ตัง้แต่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

สืบเนื่องจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เสริมสร้างส่งเสริมการรับรู้ และทัศนคติที่ดีเกี่ยวกับการไม่ยอมรับ ไม่ทน และไม่นิ่งเฉยต่อการทุ จริตให้กับบุคลากร 2) กำหนด
มาตรการในการป้องกันการทุจริต และ 3) ขับเคลื่อนกระบวนการป้องกันการทุจริตให้ประสบผลสำเร็จ และสร้างบุคลากรที่มีทัศนคติ ไม่ยอม ไม่ทน และไม่นิ่งเฉย 
ต่อการทุจริตในทุกรูปแบบ และมอบหมายให้หน่วยงานระดับคณะ สำนัก/สถาบัน เป็นผู้รับผิดชอบดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ และบรรจุโครงการ/กิจกรรม
ไว้ในแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
ซึ่งมีกระบวนการจัดทำแผนถ่ายทอดและกำกับติดตามแผน ดังภาพที่ 1  
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ตารางที ่1 รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

1. กิจกรรมประชุม

เชิงปฏิบัติการ

ทบทวนแผนปฏิบัติ

การป้องกัน 

การทุจริต 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

แผนปฏิบัติ
การป้องกัน
การทุจริต 
ประจำปี 
จำนวน 1 
ฉบับ 

คณะ สำนัก 
สถาบัน 

4 พ.ย. 68 

 

-ไม่มี- ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

 ผ่าน      ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อวันอังคารที่ 4 พฤศจิกายน 
2568 เวลา 08.30-12.30 น. ณ 
ห้องประชุมต้นโมก อาคาร 
สำนักวิทยบริการฯ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
จัดประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ติดตามผลและรับฟังความคิดเห็น
ต่อผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ITA ทั้งนี้ 
คกก.ITA ได้ปรึกษาหารือใน 
การทบทวนแผนปฏิบัติการ

แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต ประจำปี 
จำนวน 1 ฉบับ 

คกก. ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

ป้องกันการทุจริต มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/download/pdf/ita2568/O25
Anti-corruptionPlan2568.pdf 
 

https://www.aru.ac.th/ita-
aru/?id=4137&page=activity&sub
page=activity_gallery 

2. กิจกรรมวิเคราะห์
และประเมินความ
เสี่ยงการทุจริตใน
ประเด็นที่เกี่ยวข้อง
กับสินบน 

มีการประเมิน
ความเสี่ยงที่
อาจเกิดการ
ให้/รับ สินบน
จากการ
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ

คณะ สำนัก 
สถาบัน 

4 พ.ย. 68 -ไม่มี- ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

 ผ่าน      ไม่ผ่าน 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อวันอังคารที่ 4 พฤศจิกายน 
2568 เวลา 08.30-12.30 น. ณ 
ห้องประชุมต้นโมก อาคารสำนัก
วิทยบริการฯ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  

-มหาวิทยาลัยมี
ช่องทางเผยแพร่ให้
ความรู้กับบุคลากร
และนักศึกษา
หลากหลายช่องทาง 

คกก.ITA 

https://www.aru.ac.th/ita-aru/download/pdf/ita2568/O25Anti-corruptionPlan2568.pdf
https://www.aru.ac.th/ita-aru/download/pdf/ita2568/O25Anti-corruptionPlan2568.pdf
https://www.aru.ac.th/ita-aru/download/pdf/ita2568/O25Anti-corruptionPlan2568.pdf


 
รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

 
 

  มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา  5 | P a g e  
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

ของ
หน่วยงาน 
ประจำปี
งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
ของ
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระ
นครศรี 
อยุธยา 

จัดประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ติดตามผลและรับฟังความคิดเห็น
ต่อผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ITA  ทั้งนี้ 
ที่ประชุมได้ดำเนินการวิเคราะห์
และประเมินความเสี่ยงการทุจริต
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/download/pdf/ita2568/O23ri
sk-assessment2568.pdf 
 

https://www.aru.ac.th/ita-
aru/?id=4137&page=activity&sub
page=activity_gallery 

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ เป็น O 
-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 

https://www.aru.ac.th/ita-aru/download/pdf/ita2568/O23risk-assessment2568.pdf
https://www.aru.ac.th/ita-aru/download/pdf/ita2568/O23risk-assessment2568.pdf
https://www.aru.ac.th/ita-aru/download/pdf/ita2568/O23risk-assessment2568.pdf
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

3. กิจกรรมประกาศ
เจตนารมณ์และการ
สร้างวัฒนธรรมตาม
นโยบาย NO Gift 
Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ และลง
นามบันทึกข้อตกลง
การบริหารงานด้วย
คุณธรรมและความ
โปร่งใส ประจำปี
งบประมาณ 2568 

-บุคลากรมี
ความเกรง
กลัวต่อการ
ทุจริต 
-ไม่มีข้อ
ร้องเรียนด้าน
การทุจริต
และประพฤติ
มิชอบ 
-ผลการ
ประเมิน ITA 
คะแนน 96-
ไม่มีข้อ
ร้องเรียนด้าน
การทุจริต

-บุคลากรทุก

ระดับ 

-นักศึกษา 

 

 

15 ม.ค. 68 15,000 10,500  ผ่าน      ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อวันพุธที่ 15 มกราคม  
พ.ศ. 2568 เวลา 08.30-12.30 
น. ณ ห้องประชุมอาคาร 100 ปี 
อาคารศูนย์ภาษาและ
คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์
และการสร้างวัฒนธรรมตาม
นโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏิบัติหน้าที่ และลงนาม
บันทึกข้อตกลงการบริหารงาน
ด้วยคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 
-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 

คกก.ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

และประพฤติ
มิชอบ 
-ผลการ
ประเมิน ITA 
คะแนน 96 

ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/index.
php/news/detail/4384 
  

4. จัดทำแนวปฏิบัติ 
DOS & DON’TS 
ของผู้บริหาร 
บุคลากร และ
นักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

มีแนวปฏิบัติ 
DOS & 
DON’TS ของ
ผู้บริหาร 
บุคลากร และ
นักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระ
นคร 
ศรีอยุธยา 

-บุคลากรทุก

ระดับ 

-นักศึกษา 

 

 

17-28 ก.พ. 
68 

-ไม่มี- -ไม่ใช้
งบประมาณ- 

 ผ่าน      ไม่ผ่าน 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
คกก.ITA ดำเนินการจัดทำแนว
ปฏิบัติ DOS & DON’TS ของ
ผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษา
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา จากนั้น
เผยแพร่บนเว็บไซต์และ Digital 
work flow  
 
 

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 

-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 

คกก. ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/download/pdf/ita2568/0
16-Dos_Don'ts-ARU.pdf 

5. จัดทำคู่มือ
ร้องเรียนทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

มีคู่มือ
ร้องเรียน
ทุจริตและ
ประพฤติมิ
ชอบ 

-บุคลากรทุก

ระดับ 

-นักศึกษา 

6-10 ม.ค. 
68 

-ไม่มี- -ไม่ใช้
งบประมาณ- 

 ผ่าน      ไม่ผ่าน 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว  
นิติการร่วมกับคณะกรรมการ ITA 
จัดทำคู่มือร้องเรียนทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ จากนั้นเผยแพร่
บนเว็บไซต์และ Digital work 
flow 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/comp
laint/pdf/20250320164200.p
df 

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 

-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

6. โครการอบรมเชิง
ปฏิบัติการยกระดับ
การดำเนินงาน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในหน่วยงาน 
เสริมสร้างความรู้เข้า
ความเข้าประมวล
จริยธรรมสำหรับ
เจ้าหน้าที่ขภาครัฐใน
สถาบันอุดมศึกษา 
- กลุ่มเป้าหมาย 
บุคลากรภายใน 
- กลุ่มเป้าหมาย 
นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี และ
บัณฑิตศึกษา 

-บุคลากรมี
ความเกรง
กลัวต่อการ
ทุจริต 
-ไม่มีข้อ
ร้องเรียนด้าน
การทุจริต
และประพฤติ
มิชอบ 
-ผลการ
ประเมิน ITA 
คะแนน 97 

คณะ สำนัก 
สถาบัน และ
ผู้นำนักศึกษา 

9 ม.ค. 68  85,000 15,500  ผ่าน      ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2568 
08.30-16.30 น. ณ ห้องประชุม
เจ้าพระยาบวรราชนายก (317) 
ชั้น 2 อาคารเจ้าพระยา 
บวรราชนายก มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้จัด 
อบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับ
คุณภาพด้านคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity 
and Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้รับ
เกียรติจาก รศ.ดร.ธาตรี  

-บุคลากรมีความเกรง
กลัวต่อการทุจริตและ
แยกแยะประโยชน์
ส่วนตน 
-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 
-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 

คกก. ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

มหันตรัตน์ รองอธิการบดี 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร กล่าว
รายงานวัตถุประสงค์และเปิดงาน 
โดยมีคุณภัคศรัณย์ โอสถ
สงเคราะห์ หัวหน้ากลุ่มงาน
ป้องกันการทุจริต สำนักงาน 
ป.ป.ช.ประจำจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา และทีม  
เป็นวิทยากร ซึ่งกิจกรรมมี
วัตถุประสงค์ คือ 1. เพื่อให้ผู้เข้า
รับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำเนินงานด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) 2. เพ่ือให้ผู้
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

เข้ารับการอบรมทราบถึง
รายละเอียดการจัดทำแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริต การ
รายงานข้อมูลการดำเนินการ 
และการวิเคราะห์ความเสี่ยงด้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ  
3. เพ่ือให้ผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้รับ
คะแนน 96 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ประกอบด้วย ผู้บริหาร หัวหน้า
หน่วยงานระดับคณะ สำนัก/
สถาบัน และกอง คณะกรรมการ
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

ดำเนินงาน ITA ของหน่วยงาน 
และผู้ดูแลเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
จำนวน 70 คน 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/?id=3380&page=activity
&subpage=activity_gallery 
 

https://www.aru.ac.th/index.
php/news/detail/4378 

7. จัดทำช่องทาง 
การแนะนำ ติชม/
ร้องเรียน/สายตรง
ผู้บริหารทุกระดับ 

-บุคลากรมี
ความเกรง
กลัวต่อการ
ทุจริต 
-ไม่มีข้อ
ร้องเรียนด้าน
การทุจริต

คณะ สำนัก 
สถาบัน  

3-14 ก.พ. 
68  

-ไม่มี- -ไม่ใช้
งบประมาณ- 

 ผ่าน      
 ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
พัฒนาและปรับปรุง ช่องทาง 
การแนะนำ ติชม/ร้องเรียน/ 
สายตรงผู้บริหารทุกระดับ  
ให้ครอบคลุมทุกระดับหน่วยงาน 

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 
-ผลการประเมิน ITA 
94.91 

ทุกหน่วยงาน 

https://www.aru.ac.th/ita-aru/?id=3380&page=activity&subpage=activity_gallery
https://www.aru.ac.th/ita-aru/?id=3380&page=activity&subpage=activity_gallery
https://www.aru.ac.th/ita-aru/?id=3380&page=activity&subpage=activity_gallery
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

และประพฤติ
มิชอบ 
-ผลการ
ประเมิน ITA 
คะแนน 97 

ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/comp
laint/?page=frm_corrupt 

8. จัดทำช่องทาง 
การเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ 

-ข้อมูล OIT มี
ความถูกต้อง
สมบูรณ์ 
-ผลการ
ประเมิน ITA 
คะแนน 97 

คณะ สำนัก 
สถาบัน  

17-28 ก.พ. 
68  

-ไม่มี- -ไม่ใช้
งบประมาณ- 

 ผ่าน      
 ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
พัฒนาและปรับปรุงช่องทาง 
การเผยแพร่ข้อมูล OIT รายเดือน 
รายไตรมาส และรายปี 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/open
data/ 

-ข้อมูล OIT ถูกต้อง
สมบูรณ์ 
-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 
-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 

คกก. ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

9. อบรมปรับ
ทัศนคติ วิธีคิด 
จิตสำนึก ค่านิยม
ความซื่อสัตย์สุจริต 
มีกระบวนการคิด
วิเคราะห์ แยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์
ส่วนรวมละอายและ
ไม่ทนต่อการทุจริต 
สำหรับนักเรียน
โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
จัด 2 วัน 

ผู้เข้าอบรม
สามารถ
แยกแยะ
ผลประโยชน์
ส่วนตนและ
ผลประโยชน์
ส่วนรวมได้ 

นร.รร.สาธิตฯ 27 พ.ค.68 
และ  

10 มิ.ย.68 

134,860 55,030  ผ่าน      
 ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
อบรมปรับทัศนคติ วิธีคิด 
จิตสำนึก ค่านิยมความซื่อสัตย์
สุจริต มีกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวมละอายและ
ไม่ทนต่อการทุจริต สำหรับ
นักเรียนโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ดำเนินการ  
2 วัน คือ เมื่อวันที่ 27 
พฤษภาคม 2568 สำหรับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย มีนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายเข้าร่วม

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 
-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 

คกก. ITA 



 
รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

 
 

  มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา  15 | 
P a g e  

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

อบรม จำนวน 62 คน ผ่านการ
อบรมที่จะดำเนินการขอวุฒิบัตร
รับรองการผ่านอบรมจาก 
สำนักงาน ป.ป.ช. จำนวน 52 คน 
และ เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 
2568 สำหรับมัธยมศึกษาตอนต้น 
มีนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นที่ผ่านการอบรมจะ
ดำเนินการขอวุฒิบัตรรับรองการ
ผ่านอบรมจาก สำนักงาน ป.ป.ช. 
จำนวน 50 คน 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/ 



 
รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

 
 

  มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา  16 | 
P a g e  

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

10. อบรมปรับ
ทัศนคติ วิธีคิด 
จิตสำนึก ค่านิยม
ความซื่อสัตย์สุจริต 
มีกระบวนการคิด
วิเคราะห์ แยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์
ส่วนรวมละอายและ
ไม่ทนต่อการทุจริต 
สำหรับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  

ผู้เข้าอบรม

สามารถ

แยกแยะ

ผลประโยชน์

ส่วนตนและ

ผลประโยชน์

ส่วนรวมได้ 

นักศึกษา 25 มิ.ย.68 134,860 43,830  ผ่าน      
 ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2568 จัด
อบรมเชิงปฏิบัติการและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ “ปรับทัศนคติ 
วิธีคิด จิตสำนึก ค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีกระบวนการคิด
วิเคราะห์ แยกแยะผลประโยชน์
ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
ละอายและไม่ทนต่อการทุจริต” 
สำหรับนักศึกษา ระดับปริญญา
ตรี มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 
109 คน และมีนักศึกษาที่ผ่าน
การอบรมจะดำเนินการขอ

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 
-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 

คกก. ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

วุฒิบัตรรับรองการผ่านอบรมจาก 
สำนักงาน ป.ป.ช. จำนวน 97 คน 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/ 

11.อบรมปรับ
ทัศนคติ วิธีคิด 
จิตสำนึก ค่านิยม
ความซื่อสัตย์สุจริต 
มีกระบวนการคิด
วิเคราะห์ แยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์
ส่วนรวมละอายและ
ไม่ทนต่อการทุจริต 
สำหรับบุคลากร 

ผู้เข้าอบรม

สามารถ

แยกแยะ

ผลประโยชน์

ส่วนตนและ

ผลประโยชน์

ส่วนรวมได้ 

บุคลากร  14 พ.ค. 68 
และ 19 
พ.ค.68 

134,860 53,830  ผ่าน      
 ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
-เมื่อวันพุธที่ 14 พฤษภาคม 
2568 สำหรับสายวิชาการ ณ 
ห้องประชุมต้นโมก อาคารบรรณ 
ราชนครินทร์ อบรมปรับทัศนคติ 
วิธีคิด จิตสำนึก ค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีกระบวนการคิด
วิเคราะห์ แยกแยะผลประโยชน์
ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 
-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 

คกก. ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
จัด 2 วัน 

ละอายและไม่ทนต่อการทุจริต 
สำหรับบุคลากร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มี
บุคลากรสายวิชาการเข้าร่วม
กิจกรรม จำนวน 50 คน และที่
ผ่านการอบรมจะดำเนินการขอ
วุฒิบัตรรับรองการผ่านอบรมจาก 
สำนักงาน ป.ป.ช. จำนวน 35 คน 
-เมื่อวันจันทร์ที่ 19 พฤษภาคม 
2568 สำหรับสายสนับสนุน
วิชาการ ณ ห้องประชุมต้นโมก  
อาคารบรรณราชนครินทร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา มีบุคลากร
สายสนับสนุนวิชาการเข้าร่วม
กิจกรรม จำนวน 68 คน และมี
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการที่
ผ่านการอบรมจะดำเนินการขอ
วุฒิบัตรรับรองการผ่านอบรมจาก 
สำนักงาน ป.ป.ช. จำนวน 68 คน 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/ 

12.การประยุกต์ใช้
โมเดล STRONG : 
จิตพอเพียงต้าน
ทุจริตเป็นกลไกใน
การขับเคลื่อนสังคม
ที่ไม่ทนต่อการทุจริต
อย่างมีส่วนร่วมของ
นักเรียน นักศึกษา 
และบุคลากรใน

ผู้เข้ารับการ

อบรม

ประยุกต์ใช้

โมเดล 

STRONG : 

จิตพอเพียง

นักเรียน 
นักศึกษา 

18 มิ.ย.68 127,860 44,230  ผ่าน      
 ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2568 จัด
กิจกรรมอบรมการประยุกต์ใช้
โมเดล STRONG : จิตพอเพียง
ต้านทุจริตเป็นกลไกในการ
ขับเคลื่อนสังคมที่ไม่ทนต่อการ
ทุจริตอย่างมีส่วนร่วมของ

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 
-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 

คกก. ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ต้านทุจริต

เป็นกลไกใน 

การขับเคลื่อน

สังคมท่ีไม่ทน

ต่อการทุจริต

อย่างมีส่วน

ร่วม 

นักเรียน นักศึกษา และบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา โดยมี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 120 
คน และมีนักเรียน นักศึกษา และ 
บุคลากรที่ผ่านการอบรม 
จะดำเนินการขอวุฒิบัตรรับรอง
การผ่านอบรมจาก สำนักงาน 
ป.ป.ช. จำนวน 96 คน 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/ 

13.ยกระดับการ
ดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ

ผลการ

ประเมิน ITA 

มีคะแนน 95 

นศ.และ
บุคลากร 

23 มิ.ย.68 127,860 37,030  ผ่าน      
 ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว         
-เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2568 

-ข้อร้องเรียนด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เป็น O 

คกก. ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : ITA) 
นักศึกษา และ
บุคลากรใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ยกระดับการดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) นักศึกษา 
และบุคลากรในมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน  
109 คน และมีนักเรียน นักศึกษา 
และ บุคลากรที่ผ่านการอบรม 
จะดำเนินการขอวุฒิบัตรรับรอง
การผ่านอบรมจาก สำนักงาน 
ป.ป.ช. จำนวน 36 คน 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/ 

-ผลการประเมิน ITA 
คะแนน 94.91 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

14.แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ARU Youth 
Break The 
Corruption ไม่ทำ 
ไม่ทน ไม่เฉย ราชภัฏ
กรุงเก่าต้านโกง 

-ผู้เข้าร่วม
อบรมเวที
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
ประสบการณ์ 
แนวทางหรือ
กิจกรรมการ
ป้องกันการ
ทุจริตใน
มหาวิทยาลัย
ร่วมกัน
ระหว่าง
นักศึกษา 
บุคลากร และ
ผู้บริหาร 

นศ.และ
บุคลากร 

30 มิ.ย.68 69,430 36,630  ผ่าน      
 ไม่ผ่าน 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2568 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ARU Youth 
Break The Corruption ไม่ทำ 
ไม่ทน ไม่เฉย ราชภัฏกรุงเก่า 
ต้านโกง มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 109 คน และ นักศึกษา 
และ บุคลากรที่ผ่านการอบรมจะ
ดำเนินการขอวุฒิบัตรรับรองการ
ผ่านอบรมจาก สำนักงาน ป.ป.ช. 
จำนวน 54 คน 
ลิงก์ประกอบ : 
https://www.aru.ac.th/ita-
aru/ 

 คกก. ITA 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ได้รับจัดสรร  เบิกจ่าย  ผ่าน      ไม่ผ่าน 

-มหาวิทยาลัย
มีผลงานผ่าน
สื่อโซเซียลที่
หลากหลาย
ช่องทางใน
การป้องกัน
และ
ปราบปราม
การทุจริต
คอร์รัปชัน 
(Anti-
Corruption 

ได้รับจัดสรรงบประมาณจากมหาวิทยาลัย 100,000 26,000 คืนงบประมาณให้มหาวิทยาลัย 160,000 ไปใช้กิจกรรมอ่ืน 
ได้รับจัดสรรงบประมาณจาก กองทุน ป.ป.ช. 752,730 270,580 คืนงบประมาณไปยัง กองทุน ป.ป.ช. เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 482,150 บาท 
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ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

บุคลากรบางส่วนยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับแนวปฏิบัติด้านคุณธรรม จริยธรรม และเกณฑ์
การประเมิน ITA 

ควรจัดอบรมเชิงปฏิบัติการและสื่อประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ และการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับ 

การรวบรวมข้อมูลและหลักฐานประกอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) จากหลาย
หน่วยงานใช้ระยะเวลาในการตรวจสอบความถูกต้อง 

ควรพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางและกำหนดแนวปฏิบัติในการจัดเก็บข้อมูลให้เป็น
มาตรฐานเดียวกัน เพ่ือให้สามารถเรียกใช้ข้อมูลได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 

การสร้างการมีส่วนร่วมของนักศึกษาและบุคลากรในการเฝ้าระวังและป้องกันการทุจริตยัง
ไม่ครอบคลุมทุกกลุ่ม 

ควรส่งเสริมกิจกรรมเครือข่าย ARU STRONG และกิจกรรมจิตสำนึกด้านคุณธรรม
ให้ครอบคลุมทั้งนักศึกษา บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน 

 


