
 

 

 

แผนงบประมาณรายจ่ายงบประมาณแผ่นดิน 

รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 



 

 

 

โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    

     รหัสโครงการ 6506000005 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 11 ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 3.4 การพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะทางวิชาการและวิชาชีพสอดคลองกับทักษะ

ในศตวรรษท่ี 21 

เปาหมายท่ี : 3.4 ยกระดับคุณภาพบัณฑิตใหเปนท่ีตองการของผูใชบัณฑิต 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65302 โครงการพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

    ผลผลิต/โครงการ :  P201 ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

    แผนงาน :  P2 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรณมนุษย 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 301 อันดับมหาวิทยาลัยในกลุมมหาวิทยาลัยเชิงพ้ืนท่ี (Top 10), OKRs 301 อันดับ

มหาวิทยาลัยในกลุมมหาวิทยาลัยเชิงพ้ืนท่ี (Top 10), OKRs 302 ผลการประเมินการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน IQA (4.50 คะแนน) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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  KPI:BB 301 จำนวนผูสำเร็จการศึกษา : ดานสังคมศาสตร (878 คน) 

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 บัณฑิตท่ีมีคุณภาพคือเปาหมายปลายทางของทุกสถาบันอุดมศึกษาคำวาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพหมาย

รวมถึงการท่ีบัณฑิตตองมีความรูความสามารถในศาสตรท่ีเรียนอยางเพียงพอมีทักษะท่ีจำเปนในการประกอบ

อาชีพและทักษะท่ีจะตองใชดำรงชีวิตอยูในสังคมการท่ีจะสรางบัณฑิตใหเกิดความรูทักษะคุณธรรมและ

จริยธรรมไดดังท่ีหวังการเปนอุดมศึกษาจาเปนตองจัดกิจกรรมตางๆเพ่ือพัฒนานักศึกษาและปลูกฝงสิ่งท่ีดีท่ี

เปนประโยชนตอตัวนักศึกษาท้ังขณะท่ียังกำลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยและหลังจากจบการศึกษาไปแลว

นักศึกษาในระดับปริญญาตรีนอกจากจะตองมีความรูความชำนาญในสาขาวิชาท่ีตนศึกษาอยูแลวจำเปนตองมี

ศักยภาพดานอ่ืนๆเพ่ือสรางจุดขายและขายโอกาสในการไดงานทาหลังจบการศึกษาแลวฉะนั้นนักศึกษาควร

ตองมีความพรอมดานตางๆกอนจบการศึกษาใหมากท่ีสุดคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดเล็งเห็น

ความสำคัญดังกลาวจึงไดจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหนักศึกษามี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

 

4. วัตถุประสงค 

 1) พัฒนาคุณภาพนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

 2) เพ่ือเสริมสรางบุคลิกลักษณะท่ีพึงประสงคใหนักศึกษาในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
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5. กลุมเปาหมาย 

 นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 658,710.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. ดำเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน หลักสูตร 5 

เชิงคุณภาพ    

   1. นักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม มีความรูเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในโครงการที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการ

ดำเนินงานของโครงการ 

รอยละ 90 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม มีความรูเพ่ิมข้ึน 

     ผลกระทบ (Impact)  

           นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม สามารถนำความรูท่ีไดไปปรับใชในชีวิตประจำวันได 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม สามารถการดำเนินชีวิตตามการเปลี่ยนแปลงของสังคมได 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

03
01

01
42

 

1. พัฒนานักศึกษาและการ

เรียนการสอนหลักสูตร

ภาษาอังกฤษ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 – 30/09/65 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 176,400  บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น  176,400 

บาท 

176,400.00 54,000.00 61,200.00 36,000.00 25,200.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

03
01

02
42

 

2. พัฒนานักศึกษาและการ

เรียนการสอน หลักสูตรรัฐ

ประศาสนศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/09/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 19,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 263,070 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 282,470 บาท 

 

282,470.00 33,000.00 38,610.00 188,110.00 22,750.00 

10
21

03
01

03
42

 

3. พัฒนานักศึกษาและการ

เรียนการสอน หลักสูตร

ภาษาญ่ีปุน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/09/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 100,800 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 62,620 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 163,420 บาท 

 

163,420.00 25,000.00 47,880.00 65,240.00 25,300.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

03
01

04
42

 

4. พัฒนานักศึกษาและการ

เรียนการสอน หลักสูตรสห

วิทยาการอิสลามเพ่ือการ

พัฒนา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 10,800 บาท 

คาใชสอย/วสัดุ เปนเงิน 12,220 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 23,020 บาท 

 

23,020.00 3,600.00 10,000.00 9,420.00 0.00 

10
21

03
01

05
42

 

5. พัฒนานักศึกษาและการ

เรียนการสอน หลักสูตรดนตรี

สากล 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 31/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 5,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 8,000 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 13,400 บาท 

 

13,400.00 6,700.00 6,700.00 0.00 0.00 

รวม 658,710.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน

หลักสูตรภาษาอังกฤษ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 1 1 1 1 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 85 85 85 

2. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

ครั้ง 1 1 1 1 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 85 85 85 

3. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน 

หลักสูตรภาษาญ่ีปุน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

ครั้ง 1 1 1 1 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 85 85 85 

4. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน 

หลักสูตรสหวทิยาการอิสลามเพ่ือการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

ครั้ง 1 1 1 1 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 85 85 85 

5. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน 

หลักสูตรดนตรีสากล 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

ครั้ง 1 1 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 85 0 0 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

สถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVD-19) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมและโครงการ 

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กานดา เตะขันหมาก 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    

     รหัสโครงการ 6506000006 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 11 ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 3.4 การพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะทางวิชาการและวิชาชีพสอดคลองกับทักษะ

ในศตวรรษท่ี 21 

เปาหมายท่ี : 3.4 ยกระดับคุณภาพบัณฑิตใหเปนท่ีตองการของผูใชบัณฑิต 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65301 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

    ผลผลิต/โครงการ :  P201 ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

    แผนงาน :  P2 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรณมนุษย 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 301 อันดับมหาวิทยาลัยในกลุมมหาวิทยาลัยเชิงพ้ืนท่ี (Top 10) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  

  KPI:BB 301 จำนวนผูสำเร็จการศึกษา : ดานสังคมศาสตร (878 คน) 
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ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากปจจุบันโลกมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในทุกๆ ดานท้ังดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม 

การดำเนินชีวิต ความกาวหนาของเทคโนโลยีทำใหตองมีการเปลี่ยนแปลงเนื้อหาสาระตามหลักสูตรควบคูไป

กับการพัฒนาทักษะใหมๆ ท่ีจำเปนสำหรับศตวรรษท่ี 21 สำหรับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 สาระวิชาก็มี

ความสำคัญ แตไมเพียงพอสำหรับการเรียนรูเพ่ือมีชีวิตในโลกยุคศตวรรษท่ี 21 ปจจุบันการเรียนรูสาระวิชา 

ควรเปนการเรียนจากการคนควาเองของศิษยโดยครูชวยแนะนำ และชวยออกแบบกิจกรรมท่ีชวยใหนักเรียน

แตละคนสามารถประเมินความกาวหนาของการเรียนรูของตนเองได 

 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือใหนักศึกษามีความรูเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 

 2) เพ่ือใหนักศึกษามีความรูความสามารถท่ีสามารถแขงขันในตลาดแรงงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 136,190.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 
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10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. ดำเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา กิจกรรม 19 

เชิงคุณภาพ    

   1. ผูเขาเรากิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในกิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

รอยละ 90 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 มีความรูเพ่ิมข้ึน 

     ผลกระทบ (Impact)  

           นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 สามารถนำความรูท่ีไดไปปรับใช

ในชีวิตประจำวันได 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 สามารถการดำเนินชีวิตตามการ

เปลี่ยนแปลงของสังคมได 
 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

02
01

01
42

 

1. พัฒนาทักษะทางดาน

เทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือ

เพ่ิมศักยภาพการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 ของนักศึกษา

หลักสูตรภาษาอังกฤษ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 31/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 3,600 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 3,600 บาท 

 

 

3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

02
01

02
42

 

2. สัมมนาทางรัฐประศาสน

ศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/12/64 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 7,200 บาท 

 

 

7,200.00 7,200.00 0.00 0.00 0.00 

10
21

02
01

03
42

 

3. อบรมพัฒนาทักษะ

ภาษาไทยสำหรับสื่อมวลชน 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะการ

เรียนรูในศตวรรษที่ 21) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 3,600 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 3,600 บาท 

 

 

3,600.00 0.00 0.00 3,600.00 0.00 

10
21

02
01

04
42

 

4. สงเสริมทกัษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา

ภาษาญ่ีปุน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : ดำเนินกิจกรรม

เพ่ือพัฒนานักศึกษา 

ผูเขาเรากิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

ดำเนินกิจกรรมแลวเสรจ็ตาม

ระยะเวลาที่กำหนด 

รอยละของจำนวนคาใชจายใน

กิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตาม

ระยะเวลาที่กำหนดไวในตาราง

การดำเนินงานของกิจกรรม 

01/10/64 - 30/09/65 

ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

คาตอบแทนวิทยากร เปนเงิน 

14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 11,200 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 3,600 บาท 

 

 

3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

02
01

05
42

 

5. อบรมการใหบริการของ

หนวยงานภาครัฐแก

ผูประกอบการใน ศศตวรรษที่ 

21 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 3,600 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 3,250 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทัง้สิ้น 6,850 บาท 

6,850.00 0.00 0.00 6,850.00 0.00 

10
21

02
01

06
42

 

6. อบรมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการเรียนใน 

ศตวรรษที่ 21 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 31/03/65 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 1,800 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,800 บาท 

 

 

1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 

10
21

02
01

07
42

 

7. สื่อสารอยางไรในยุค New 

Normal 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/12/64 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 1,800 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,800 บาท 

 

 

1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 0.00 

10
21

02
01

08
42

 

8. พัฒนาบัณฑิตในศตวรรษที่ 

21 สำหรับนักศึกษาหลักสูตร

นิเทศศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 21,300 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 28,500 บาท 

28,500.00 0.00 0.00 28,500.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

02
01

09
42

 

9. สงเสริมทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา

หลักสูตรนิเทศศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/07/65 - 30/09/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 3,600 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 4,460 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 8,060 บาท 

8,060.00 0.00 0.00 0.00 8,060.00 

10
21

02
01

10
42

 

10. เสริมทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ ๒๑ (นิติเวชศาสตร) 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 9,180 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 16,380 บาท 

16,380.00 0.00 0.00 16,380.00 0.00 

10
21

02
01

11
42

 

11. การผลิตสื่อการเรียนการ

สอนประวัติศาสตรในรูปแบบ

บอรดเกมส 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/12/64 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 7,200 บาท 

 

 

7,200.00 7,200.00 0.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

02
01

12
42

 

12. อบรมเชงิปฏิบัติการเพ่ือ

พัฒนาทักษะการเรียนรูของ

นักศึกษาในศตวรรษที่ 21 (การ

ตัดตอเพลง สำหรับใช

ประกอบการสรางสรรคงาน

ทางดานศิลปะการแสดง) 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 7,200 บาท 

 

 

7,200.00 0.00 7,200.00 0.00 0.00 

10
21

02
01

13
42

 

13. พัฒนาทักษะการเรียนรู

ดานดนตรีในศตวรรษที่ ๒๑ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/12/64 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 5,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 1,300 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 6,700 บาท 

 

 

6,700.00 6,700.00 0.00 0.00 0.00 

10
21

02
01

14
42

 

14. อบรบเชิงปฏิบัติการทาง

ดนตรีในศตวรรษที่ ๒๑ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 5,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 1,300 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 6,700 บาท 

 

6,700.00 0.00 6,700.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

02
01

15
42

 

15. การฝกวิจัยชุมชน

ภาคสนาม สำหรับรุนพัฒนา

ชุมชน ๒๕๖๒ หมู ๑ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 7,200 บาท 

 

 

7,200.00 0.00 0.00 7,200.00 0.00 

10
21

02
01

16
42

 

16. สงเสริมทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 หลักสูตร

ประยุกตศิลป 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : ดำเนินกิจกรรม

เพ่ือพัฒนานักศึกษา 

ผูเขาเรากิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาที่กำหนด 

รอยละของจำนวนคาใชจายใน

กิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตาม

ระยะเวลาที่กำหนดไวในตาราง

การดำเนินงานของกิจกรรม 

01/10/64 - 30/09/65 

ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

คาตอบแทนวิทยากร เปนเงิน 

5,400 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 5,400 บาท 

 

 

5,400.00 0.00 0.00 5,400.00 0.00 

10
21

02
01

17
42

 

17. สงเสริมทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา

หลักสูตรสหวิทยาการอิสลาม

เพ่ือการพัฒนา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 3,600 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 3,600 บาท 

 

 

3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00 

10
21

02
01

18
42

 

18. สงเสริมทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา

หลักสูตรดนตรีศึกษา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/12/64 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 3,600 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 3,600 บาท 

 

 

3,600.00 3,600.00 0.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

02
01

19
42

 

19. สงเสริมทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา

หลักสูตรการสอนภาษาจีน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/12/64 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 7,200 บาท 

 

 

7,200.00 7,200.00 0.00 0.00 0.00 

รวม 136,190.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. พัฒนาทักษะทางดานเทคโนโลยีและ

สารสนเทศเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการเรียนรู

ในศตวรรษที่ 21 ของนักศึกษาหลักสูตร

ภาษาอังกฤษ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 1 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

2. สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 1 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 0 0 0 

3. อบรมพัฒนาทักษะภาษาไทยสำหรับ

สื่อมวลชน (กิจกรรมสงเสริมทักษะการ

เรียนรูในศตวรรษที่ 21) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 0 1 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

4. สงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 

21 สำหรับนักศึกษาภาษาญ่ีปุน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 1 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

5. อบรมการใหบริการของหนวยงาน

ภาครัฐแกผูประกอบการใน ศศตวรรษที่ 

21 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 0 1 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

6. อบรมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การเรียนใน ศตวรรษที่ 21 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 1 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

7. สื่อสารอยางไรในยุค New Normal ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 1 0 0 0 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 0 0 0 

8. พัฒนาบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 

สำหรับนักศึกษาหลักสูตรนิเทศศาสตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 0 1 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

9. สงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 

21 สำหรับนักศึกษาหลักสูตรนิเทศ

ศาสตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 0 0 1 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 0 85 

10. เสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 

๒๑ (นิติเวชศาสตร) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 0 1 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

11. การผลิตสื่อการเรียนการสอน

ประวัติศาสตรในรูปแบบบอรดเกมส 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 1 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 0 0 0 

12. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา

ทักษะการเรียนรูของนักศึกษาใน

ศตวรรษที่ 21 (การตัดตอเพลง สำหรับ

ใชประกอบการสรางสรรคงานทางดาน

ศิลปะการแสดง) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

13. พัฒนาทักษะการเรียนรูดานดนตรีใน

ศตวรรษที่ ๒๑ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 1 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 0 0 0 

14. อบรบเชิงปฏิบัติการทางดนตรีใน

ศตวรรษที่ ๒๑ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 1 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

15. การฝกวิจัยชุมชนภาคสนาม สำหรับ

รุนพัฒนาชุมชน ๒๕๖๒ หมู ๑ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 0 1 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

16. สงเสริมทักษะการเรยีนรูในศตวรรษ

ที่ 21 หลักสูตรประยุกตศิลป 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 0 1 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

17. สงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษ

ที่ 21 สำหรับนักศึกษาหลักสูตรสห

วิทยาการอิสลามเพ่ือการพัฒนา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 0 1 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

18. สงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษ

ที่ 21 สำหรับนักศึกษาหลักสูตรดนตรี

ศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 1 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 0 0 0 

19. สงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษ

ที่ 21 สำหรับนักศึกษาหลักสูตรการสอน

ภาษาจีน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 1 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 0 0 0 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

สถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVD-19) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมและโครงการ 

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กานดา เตะขันหมาก 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการสงเสริมประชาชนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขเพ่ือ 

                    การดำเนินชีวิตท่ีเปนสุข    รหสัโครงการ 6506000001 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 15 ดานพลังทางสังคม 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 9 ดานสังคม 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.2 พัฒนาระบบและกลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ิน 

เปาหมายท่ี : 1.3 มหาวิทยาลัยมีฐานขอมูลของพ้ืนท่ีบริการ เพ่ือใชในการวิเคราะห ประเมินและ

วางแผนงานพัฒนาพ้ืนท่ี 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65103 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการสงเสริมความรักความสามัคคี ความมีระเบียบ

วินัย เขาใจสิทธิหนาท่ีของตนและผูอ่ืน 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยทุธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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  KPI:BB 105 จำนวนผูเขารวมโครงการท่ีเก่ียวกับการนอมนำพระราโชบายดานจัดการศึกษาเพ่ือ

เสริมสรางคุณลักษณะคนไทยท่ีพึงประสงคท้ัง 4 ประการ สูการปฏิบัติในพ้ืนท่ีบริการ ไมต่ำกวา (2,000 คน) 

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวชิาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[ X ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 ในปจจุบันประเทศไทยกำลังเขาสูภาวะท่ีเรียกวา  สังคมผูสูงอายุ ซ่ึงหมายถึง สังคม ท่ีมีจำนวน

ผูสูงอายุ (60 ป ข้ึนไป) เกินกวารอยละ 10 ของประชากรท้ังประเทศ  ซ่ึงผูสูงอายุเปนวัยท่ีพรอมไปดวยความรู 

ประสบการณชีวิตมาก เปนผูสืบทอดภูมิปญญามิใหสูญหาย มีพลังในการสรางสรรคสิ่งตางๆ ไดดี  เปน

ทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณคา ลูกหลานและคนรุนหลังควรคำนึงถึงคุณคาและประโยชนของผูสูงอายุ ดังนั้น 

หนวยงาน องคกรท้ังภาครัฐและเอกชน โดยเฉพาะสถาบันครอบครัวจะไดตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญ

ท่ีจะทำใหผูสูงอายุรูสึกวาตนเองยังมีคุณคาและมีความสำคัญตอครอบครัวเพ่ือใหผูสูงอายุมีวิถีชีวิตและการ

ดำเนินชีวิตท่ีเปนสุข ในขณะเดียวกันเด็กและเยาวชนเปนประชากรท่ีลวนกำลังเติบโตเจริญวัยข้ึนมาทดแทน

ผูใหญและจะเปนกำลังสำคัญของชาติตอไปในอนาคตจึงถือวาเปนทรัพยากรบุคคลของชาติ หากเด็กและ

เยาวชนในวัยนี้มีการศึกษาดี ความประพฤติดี สุขภาพอนามัยและรางกายแข็งแรง มีคุณธรรมและวัฒนธรรม

ประจำใจแลว ก็จะเห็นไดวาพลเมืองของชาติในอนาคตจะตองเปนผูท่ีมีขีดความสามารถและมีคุณคาสงผลให

ประเทศชาติเจริญสืบไป จากขอมูลดังกลาว คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา ตระหนักถึงความสำคัญดังกลาว จึงเห็นควรมีการเตรียมความพรอมและเตรียมตัวท่ีดีแก

ประชาชน จึงเสนอโครงการสงเสริมประชาชนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขเพ่ือ

การดำเนินชีวิตท่ีเปนสุข  เพ่ือจะทำใหผูสูงอายุ เด็กและเยาวชนมีความเชื่อม่ันในตนเองเพ่ิมมากข้ึน สามารถ

อยูรวมกับครอบครวั และสังคมไดอยางมีความสุข 
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4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือสงเสริมประชาชนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขเพ่ือการดำเนิน

ชีวิตท่ีเปนสุข   

 2) เพ่ือเสริมสรางพลังอำนาจประชาชนในการดำเนินชีวิตท่ีเปนสุข 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 ประชาชนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 40 ตำบล/โรงเรียนในตำบล ประชาชนจังหวัดอางทอง 40 

ตำบล/โรงเรียนในตำบล 

 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 1,950,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนพ้ืนที่เปาหมายในการดำนเนินกิจกรรม ตำบล 80 

   2. จำนวนผูเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา คน 2,000 

เชิงคุณภาพ    

   1. ประชาชนมีความรูความเขาในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขมากย่ิงข้ึน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในโครงการที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการ

ดำเนินงานของโครงการ 

รอยละ 90 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           ประชาชนมีความรูความเขาใจระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 

     ผลกระทบ (Impact)  

           ผูสูงอายุ เด็กและเยาวชนมีความเชื่อม่ันในตนเองเพ่ิมมากข้ึน สามารถอยูรวมกับครอบครัว และสังคม

ไดอยางมีความสุข 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           ประชาชนดำเนินชีวติไดอยางเปนสุข 
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12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

04
01

01
42

 

1. บริหารจัดการและติดตาม

ประเมินผลโครงการ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/64 - 30/09/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ใชสอย 

   รายละเอียด : • คาใชสอย/

วัสดุ 

       คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/

คาเชารถ/คาทางดวน/คา

บำรุงรถ/คาที่พัก 

       - คาอาหารกลางวัน 

       - อาหารวางเครื่องด่ืม 

       - คาจางทำเอกสาร/

คาจางทำเลมรายงาน/คาจาง

อ่ืนๆ 

       - คาเชาหองประชุม 

         - คาสาธารณูปโภค 

         - คาวัสดุ 

(ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 300,000 

บาท 

300,000.00 25,000.00 100,000.00 100,000.00 75,000.00 

10
31

04
01

02
42

 

2. สงเสริมประชาชนตาม

ระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยเปนประมุข

เพ่ือการดำเนินชีวิตที่เปนสุข 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/64 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

และ จังหวัดอางทอง 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากรจำนวน 1,080 ชั่วโมง 

เปนเงิน 648,000 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

1,302,000 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คา

เชารถ/คาทางดวน/คาบำรุง

รถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจาง

ทำเลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,650,000 

บาท 

1,650,000.00 350,000.00 600,000.00 700,000.00 0.00 

รวม 1,950,000.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. บริหารจัดการและติดตาม

ประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 

ความกาวหนาของการดำเนิน

โครงการ 

รอยละ 10 40 70 100 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 

ความสำเร็จของการดำเนิน

โครงการ 

รอยละ 10 40 70 100 

2. สงเสริมประชาชนตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

เปนประมุขเพ่ือการดำเนินชีวิตที่เปน

สุข 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา 

คน 400 800 800 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ประชาชน

มีความรูความเขาในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยเปนประมุขมาก

ย่ิงข้ึน 

รอยละ 85 85 85 0 

 

14. สาเหตหุรอืปจจยัความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

สถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVD-19) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมและโครงการ 

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กานดา เตะขันหมาก 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการสงเสริมศักยภาพชุมชนฐานรากมุงสูการสรางงาน สรางอาชีพ สรางรายไดเพ่ือสราง 

                    ความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ    รหัสโครงการ 6506000002 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 16 ดานเศรษฐกิจฐานราก 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 5 ดานเศรษฐกิจ 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65102 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับ

คนในชุมชนฐานราก 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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  KPI:BB 103 จำนวนครัวเรือนท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขามาใหความรู และรวมพัฒนาแกไขเพ่ือพัฒนา

คุณภาพชีวิตและยกระดับรายได (200 ครัวเรือน) 

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนนุการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[ X ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ.2560-2564 ไดนอมนำหลัก “ปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง” มาเปนปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศอยางตอเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 9-11 นั้น การพัฒนาศักยภาพคนใหมีทักษะความรู และความสามารถในการดำรงชีวิต

อยางมีคุณคาการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ในสวนท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศของ

แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ยุทธศาสตรท่ี 2 การ

สรางความเปนธรรมและลดความเหลี่ยมล้ำในสังคม และยุทธศาสตรท่ี 3 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ

และแขงขันไดอยางยั่งยืนจากความจำเปนเรงดวนตามนโยบายของชาติ และตามแผนพัฒนาแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ.2560-2564 ท้ัง 3 ยุทธศาสตร คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ไดดำเนินการจัดโครงการและกิจกรรมในการสงเสริมศักยภาพชุมชนฐานรากมุงสูการสรางงาน 

สรางอาชีพ สรางรายไดเพ่ือสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจแกชุมชน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับ

รายไดใหกับคนในชุมชนฐานรากตอไป 

 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือสำรวจปญหาความตองการของชุมชนกลุมเปาหมาย 

 2) เพ่ือสงเสริมศักยภาพชุมชนฐานรากเพ่ือสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจแกชุมชน 
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  2.1) เพ่ือสงเสริมศักยภาพชุมชนฐานรากในดานทุนชุมชนท่ีเปนภูมิปญญาและผูสูงอายุ 

  2.2)  เพ่ือสงเสริมศักยภาพชุมชนฐานรากในเชิงพ้ืนท่ี  

 3) เพ่ือสรางแรงจูงใจของชุมชนฐานรากในการสรางงาน สรางอาชีพ สรางรายไดเพ่ือสรางความ

เขมแข็งทางเศรษฐกิจแกชุมชน 

 4) เพ่ือสรางการมีสวนรวมของชุมชนฐานรากในการสรางงาน สรางอาชีพ สรางรายไดเพ่ือสรางความ

เขมแข็งทางเศรษฐกิจแกชุมชน 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 ครัวเรื่อนเปาหมายท่ีมีความยากจนในพ้ืนท่ีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 1,150,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. ครัวเรือนเปาหมายที่มีความยากจน ครัวเรือน 46 

เชิงคุณภาพ    

   1. ครัวเรือนเปาหมายพนจากระดับความยากจน รอยละ 60 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในโครงการที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการ

ดำเนินงานของโครงการ 

รอยละ 90 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           ครัวเรือนเปาหมายท่ีมีความยากจนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

     ผลกระทบ (Impact)  

           ครัวเรือนเปาหมายท่ีมีความยากจนมีรายรับเพ่ิมข้ึนและรายจายลดลง 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           ครัวเรือนเปาหมายท่ีมีความยากจนพนเกณฑความยากจน 
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12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

03
02

01
42

 

1. บริหารจัดการและติดตาม

ประเมินผลโครงการ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/09/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวทิยาลัย 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาใชสอย/

วัสดุ 

       คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/

คาเชารถ/คาทางดวน/คาบำรุง

รถ/คาที่พัก 

       - คาอาหารกลางวัน 

       - อาหารวางเครื่องด่ืม 

       - คาจางทำเอกสาร/

คาจางทำเลมรายงาน/คาจาง

อ่ืนๆ 

       - คาเชาหองประชุม 

         - คาสาธารณูปโภค 

         - คาวัสดุ 

(ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 190,000 

บาท 

190,000.00 25,000.00 60,000.00 60,000.00 45,000.00 

10
31

03
02

02
42

 

2. สงเสริมศักยภาพชุมชนฐาน

รากมุงสูการสรางงาน สราง

อาชีพ สรางรายไดเพ่ือสราง

ความเขมแข็งทางเศรษฐกิจแก

ชุมชน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากรจำนวน 384 ชั่วโมง 

เปนเงิน 230,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

729,600 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 960,000 

บาท 

960,000.00 60,000.00 450,000.00 450,000.00 0.00 

        

รวม 1,150,000.00     
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13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. บริหารจัดการและติดตามประเมินผล

โครงการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 

ความกาวหนาของการดำเนิน

โครงการ 

รอยละ 20 40 70 100 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ความสำเร็จ

ของการดำเนินโครงการ 

รอยละ 20 40 70 100 

2. สงเสริมศักยภาพชุมชนฐานรากมุงสู

การสรางงาน สรางอาชีพ สรางรายได

เพ่ือสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจแก

ชุมชน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ครัวเรือน

เปาหมายที่มีความยากจน 

ครัวเรือน 6 20 20 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ครัวเรือน

เปาหมายพนจากระดับความ

ยากจน 

รอยละ 0 0 60 0 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

สถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVD-19) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมและโครงการ 

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กานดา เตะขันหมาก 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการเตรียมความพรอมและปองกันการแพรระบาดของเชื้อโคโรนาไวรัส 2019  

                    (COVID 19)       รหสัโครงการ 6506000003 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 15 ดานพลังทางสังคม 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 9 ดานสังคม 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65102 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับ

คนในชุมชนฐานราก 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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  KPI:BB 103 จำนวนครัวเรือนท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขามาใหความรู และรวมพัฒนาแกไขเพ่ือพัฒนา

คุณภาพชีวิตและยกระดับรายได (200 ครัวเรือน) 

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[ X ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[ X ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

      ปญหาการแพรระบาดของเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 ยังคงเปนปญหาใหญท่ีเกิดข้ึนกับประเทศไทย 

สงผลโดยตรงตอความม่ันคงดานเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิตของประชาชนประเทศอยางกวางขวาง การ

แพรระบาดของชื้อไวรัสนี้เริ่มข้ึนเม่ือประมาณเดือนธันวาคม 2019 และมีการพัฒนาสายพันธุจนสงผลถึง

กระบวนการรักษาทางการแพทยยากมากข้ึน จึงเปนท่ีนาหวั่นวิตกตอสุขภาพและการดำเนินชีวิตของประชาชน

เปนอยางมาก ผลกระทบจากการแพรระบาดของเชื้อไวรสันี้ทำใหเกิดปญหาการวางงาน ปญหาการหยุดชะงัก

ของการศึกษาในกลุมวัยเรียน กิจกรรมทางสังคมนอยลง ปญหาดานสุขภาพ ปญหาขยะติดเชื้อ เปนตน  

      ดังนั้น คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เปนสถาบันการศึกษา

ท่ีมีบทบาทและหนาท่ีโดยตรงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับอุดมศึกษา และการพัฒนาทองถ่ินโดยใช

กระบวนการเรียนการสอน การบริการวิชาการ การวิจัย และการสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรมในทองถ่ินใหเกิด

การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี ซ่ึงจะสงผลถึงการพัฒนาในระดับสังคมและประเทศชาติตามลำดับ จึงตระหนักได

วา การถายทอดองคความรู การสรางความเขาใจ และการสรางความตระหนัก และรวมพัฒนาใหเกิดสังคมท่ี

นาอยูเปนอีกบทบาทและหนาท่ีหนึ่งของสถาบันการศึกษาท่ีอยูในทองถ่ินพึงปฏิบัติ  โครงการโครงการเตรียม

ความพรอมและปองกันการแพรระบาดของเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 (COVID 19) จึงเปนโครงการมุงเนนการ

เตรียมความพรอมเพ่ือรับมือกับการแพรกระจายของเชื้อโคโรนาไวรัส เพ่ือใหสถานศึกษา สถานท่ีสำคัญของ

122



ชุมชน และสภาพแวดลอมของชุมชนเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยตอประชาชนท่ีอาศัยอยูในชุมชน และเพ่ือเปนการสราง

สุขภาวะท่ีดีของประชาชน 

 

4. วัตถุประสงค 

 เพ่ือเตรียมความพรอมและปองกันการแพรระบาดของเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 ในชุมชน 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 จำนวนชุมชน 5  ชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

6. วิธีการดำเนินงาน จัดซ้ือจัดจาง 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/01/2565 ถึง วันท่ี 31/03/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 150,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. ชุมชนในพ้ืนที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชุมชน 5 

เชิงคุณภาพ    

   1. สามารถควบคมุการแพรระบาดของเชื้อไวรัสในชุมชนได รอยละ 80 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในโครงการที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการ

ดำเนินงานของโครงการ 

รอยละ 90 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           ชุมชนสามารถปองกันการแพรระบาดของเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 ได 

     ผลกระทบ (Impact)  

           ประชาชนในชุมชนมีความเขาใจและสามารถปองกันการแพรระบาดของเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 ได

ดวยตนเอง 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           ชุมชนมีความปลอดภยัและสามารถดำเนินชีวิตในวิถีแบบใหมไดอยางเปนสุข 
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12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 

รหสั 12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอย 

หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. พัฒนาและสงเสริม

สภาพแวดลอมของชุมชน

เพ่ือปองกันการแพร

ระบาดของเชื้อโคโรนา

ไวรัส 2019 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 31/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลัย 

ใชสอย 

   รายละเอียด : รายละเอียด : 

• คาใชสอย/วัสดุ 

       คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/

คาเชารถ/คาทางดวน/คาบำรุง

รถ/คาที่พัก 

       - คาอาหารกลางวัน 

       - อาหารวางเครื่องด่ืม 

       - คาจางทำเอกสาร/

คาจางทำเลมรายงาน/คาจาง

อ่ืนๆ 

       - คาเชาหองประชุม 

         - คาสาธารณูปโภค 

         - คาวัสดุ 

(ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 150,000 

บาท 

150,000.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 

รวม 150,000.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. พัฒนาและสงเสริมสภาพแวดลอมของ

ชุมชนเพ่ือปองกันการแพรระบาดของ

เชื้อโคโรนาไวรัส 2019 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ชุมชนใน

พ้ืนที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ชุมชน 0 5 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : สามารถ

ควบคุมการแพรระบาดของเชื้อ

ไวรัสในพ้ืนที่ได 

รอยละ 0 80 0 0 

       

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ อาจารย ดร.วิชชุลดา  ตันประเสริฐ 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัย และทำนุบำรุง 

                    ศิลปวัฒนธรรม       รหัสโครงการ 6506000004 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 11 ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65109 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการพัฒนามหาวิทยาลัยตามบริบท 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[ X ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[ X ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[ X ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[ X ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เล็งเห็นในความสำคัญ

ของการใหบริการวิชาการโดยคำนึงถึงการมีศักยภาพท่ีเพียงพอของบุคลากรและทรัพยากรของคณะฯ จึงไดจัด

โครงการการบริการวิชาการใหแกชุมชน สังคม โดยคำนึงถึงความทันสมัย เหมาะสมและสอดคลองกับบริบท

ตามความตองการของชุมชนสังคมท้ังนี้เพ่ือเปนการเสริมสรางความเขมแข็งและความยั่งยืนของชุมชนสังคม

และประเทศชาติโดยไดกำหนดแผนบริการวิชาการระบบและกลไกการบริการวิชาการเพ่ือใหการดำเนินงาน

บริการวิชาการของหนวยงานตางๆเปนไปในทิศทางเดียวกันอยางมีประสิทธิภาพสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธ

กิจ ยุทธศาสตรของคณะฯรวมท้ังจะทำใหการดำเนินงานดานเอกสารในการใหบริการวิชาการดำเนินการอยาง

เปนระบบมากยิ่งข้ึน 

 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือจัดกิจกรรมบริการวิชาการท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของชุมชนและสังคม 

 2) เพ่ือเปนการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการโดยเนนใหนักศึกษาเขาไปมีสวนรวมใน

การบริการวิชาการ 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 ประะชาชน นักเรียน นักศึกษา ในพ้ืนท่ีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัดอางทอง 

 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา 
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7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/06/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 465,800.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

1. จัดกิจกรรมบริการวิชาการเพ่ือชุมชนและสังคมไดบบรลุตามวัตถุประสงคของกิจกรรม กิจกรรม 18 

เชิงคุณภาพ    

   1. ผูเขารวมกิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. - รอยละของจำนวนคาใชจายในโครงการที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตาราง

การดำเนินงานของโครงการ 

รอยละ 90 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           กลุมเปาหมายในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการมีความรูเพ่ิมมากข้ึน 

     ผลกระทบ (Impact)  

           กลุมเปาหมายในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการไดรับการพัฒนา 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           กลุมเปาหมายในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการสามารถนำความรูท่ีไดรับไปใชประโยชน 

 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
04

01
42

 

1. บริการวิชาการใหความรู

ภาษาจีน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/64 - 30/12/64 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย (แบบออนไลน) 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากรจำนวน 50 ชั่วโมง เปน

เงิน 30,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
04

02
42

 

2. การสอนภาษาญ่ีปุนในฐานะ

ภาษาตางประเทศกับการบริการ

วิชาการ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 – 30/12/64 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

11,200 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 25,600 บาท 

25,600.00 25,600.00 0.00 0.00 0.00 

10
31

10
04

03
42

 

3. อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา

หองสมุดโรงเรียน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

22,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
04

04
42

 

4. สงเสริมศักยภาพและพัฒนา

องคความรูใหกับพนักงานทองถ่ิน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 – 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวทิยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

15,600 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
04

05
42

 

5. เยาวชนรูเทาทันสื่อ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 – 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวทิยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 21,600 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 8,400 

บาท 

คาเบี้ยเลีย้ง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
04

06
42

 

6. อบรมเชิงปฏิบัติการอานและ

เขียนภาษาไทยเพ่ือชุมชน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนนิการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 16,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 8,800 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 25,000 บาท 

25,000.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
04

07
42

 

7. การเสวนาวิชาการการจัดการ

เรียนการสอนสอนประวัติศาสตร

ในสถานศึกษา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

15,600 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
04

08
42

 

8. ขับขานรอยเรียงบทเพลงรูรัก

สามัคคี 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 16,800 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

13,200 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
04

09
42

 

9. เรียนรูภาษาอังกฤษผานสื่อ

สมวยั 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 30/03/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 14,400 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 14,400 บาท 

 

14,400.00 0.00 14,400.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
04

10
42

 

10. เสริมพลังชุมชนดวย

กระบวนการมีสวนรวมทำแผนที่

เดินดินการทองเที่ยวชุมชนบาน

กระแชง อำเภอบางไทร จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวทิยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 21,600 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 8,400 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

10
31

10
04

11
42

 

11. เผยแพรความรูทางกฎหมาย

และจิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

22,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
04

12
42

 

12. บูรณาการการเรียนการสอน

วิชาทักษะเครื่องเอกกับการบริการ

วิชาการสูทองถ่ิน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 18,000 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

12,000 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

10
31

10
04

13
42

 

13. ผลิตภัณฑตกแตงภายในบาน 

จากเศษวัสดุกระดาษในครัวเรือน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

22,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
04

14
42

 

14. อบรมเชิงปฏิบัติการ “การ

พัฒนาศักยภาพดาน

ศิลปะการแสดงในทองถ่ิน" 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

15,600 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

10
31

10
04

15
42

 

15. การเพ่ือพัฒนาการทองเที่ยว

ในชุมชน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

22,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
04

16
42

 

16. บูรณาการบริการวิชาการกับ

การเรียนการสอนสหวิทยาการ

อิสลาม 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 9,000 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 8,800 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 17,800 บาท 

 

17,800.00 0.00 0.00 17,800.00 0.00 

10
31

10
04

17
42

 

17. สัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง 

“คุณธรรมจริยธรรมกับคนรุน

ใหม” 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 5,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 8,600 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/

คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทัง้สิ้น 14,000 บาท 

 

14,000.00 0.00 0.00 14,000.00 0.00 

10
31

10
04

18
42

 

18. ขยะกับปญหาสิ่งแวดลอม 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร เปนเงิน 9,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 9,000 บาท 

9,000.00 0.00 0.00 9,000.00 0.00 

รวม 465,800     
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13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. บริการวิชาการใหความรูภาษาจีน ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 30 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

โครงการไดพัฒนาความรูทางดาน

ภาษาจีน เพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 0 0 0 

2. การสอนภาษาญ่ีปุนในฐานะ

ภาษาตางประเทศกับการบริการวิชาการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 80 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 0 0 0 

3. อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา

หองสมุดโรงเรียน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : หองสมุด

โรงเรียน 

แหง 0 1 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : หองสมุด

โรงเรียนที่เปนไปตามเกณฑ

มาตรฐานของสมาคมหองสมุด

แหงประเทศไทย 

โรงเรียน 0 1 0 0 

4. สงเสริมศักยภาพและพัฒนาองค

ความรูใหกับพนักงานทองถ่ิน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 60 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

5. เยาวชนรูเทาทันสื่อ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 40 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

6. อบรมเชิงปฏิบัติการอานและเขียน

ภาษาไทยเพ่ือชุมชน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 150 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 90 0 0 

7. การเสวนาวิชาการการจัดการเรียน

การสอนสอนประวัติศาสตรใน

สถานศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

8. ขับขานรอยเรียงบทเพลงรูรักสามัคค ี ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 50 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

9. เรียนรูภาษาอังกฤษผานสื่อสมวัย ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 30 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

10. เสริมพลังชุมชนดวยกระบวนการมี

สวนรวมทำแผนที่เดินดินการทองเที่ยว

ชุมชนบานกระแชง อำเภอบางไทร 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 40 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

11. เผยแพรความรูทางกฎหมายและจิต

อาสาพัฒนาทองถ่ิน 

ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 90 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

12. บูรณาการการเรียนการสอนวิชา

ทักษะเครื่องเอกกับการบริการวิชาการสู

ทองถ่ิน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

13. ผลิตภัณฑตกแตงภายในบาน จาก

เศษวัสดุกระดาษในครัวเรือน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 30 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 90 0 

14. อบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนา

ศักยภาพดานศิลปะการแสดงในทองถ่ิน" 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 30 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

15. การเพ่ือพัฒนาการทองเที่ยวใน

ชุมชน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 30 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

16. บูรณาการบริการวิชาการกับการ

เรียนการสอนสหวิทยาการอิสลาม 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 40 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

17. สัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง 

“คุณธรรมจริยธรรมกับคนรุนใหม” 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 40 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

18. ขยะกับปญหาสิ่งแวดลอม ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 0 85 0 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

สถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVD-19) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมและโครงการ 

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กานดา เตะขันหมาก 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการสงเสริมความรักความสามัคคีจากประวัติศาสตรเพ่ือรากฐานสังคมไทย    

     รหัสโครงการ 6506000016 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 15 ดานพลังทางสังคม 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 9 ดานสังคม 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65103 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการสงเสริมความรักความสามัคคี ความมีระเบียบ

วินัย เขาใจสิทธิหนาท่ีของตนและผูอ่ืน 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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  KPI:BB 105 จำนวนผูเขารวมโครงการท่ีเก่ียวกับการนอมนำพระราโชบายดานจัดการศึกษาเพ่ือ

เสริมสรางคุณลักษณะคนไทยท่ีพึงประสงคท้ัง 4 ประการ สูการปฏิบัติในพ้ืนท่ีบริการ ไมต่ำกวา (2,000 คน) 

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 สาขาวิชาประวัติศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ในฐานะมหาวิทยาลัยเพ่ือพัฒนาทองถ่ินจึงเห็นความสำคัญของยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศ โดยมุงหวังใช

ประวัติศาสตรเพ่ือสงเสริมความรัก ความสามัคคี สรางความกลมเกลียว และความเปนน้ำหนึ่งใจเดียวกัน โดย

สาขาวิชาประวัติศาสตรเห็นความสำคัญในการสงเสริมการเรียนรู ทักษะทางประวัติศาสตร เหตุการณสำคัญใน

ประวัติศาสตรท่ีแสดงใหเห็นถึงจิตสำนึกในการรักชาติ รักประเทศ และเทิดทูนพระมหากษัตริย  สาขาวิชา

ประวัติศาสตรจึงมุงหวังท่ีจะสรางองคความรูประวัติศาสตรในสถานศึกษาเพ่ือปลูกจิตสำนึกความรัก ความ

ภาคภูมิใจในชาติ อธิปไตย และสถาบันพระมหากษัตริยของไทยท่ีดำรงอยูมาอยางยาวนาน โดยเนน

ประวัติศาสตรในสมัยอยุธยา กรุงศรีอยุธยาเปนราชธานีเกาของไทยท่ีมีความสำคัญในฐานะศูนยกลางของ

ระบบบริหารราชการแผนดิน ศูนยการการเมืองการปกครอง ศูนยกลางทางเศรษฐกิจ ศูนยกลางทางศาสนา

และศิลปวัฒนธรรม กรุงศรีอยุธยาเปนราชธานีท่ีรุงเรืองอยูถึง 417 ป 

 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับประวัติศาสตรสถาบันพระมหากษัตริย 

 2) เพ่ือใหความรูเก่ียวกับประวัติศาสตรอยุธยาและประวัติศาสตรทองถ่ิน  

 3) ใหความรูเก่ียวกับทักษะและกระบวนการทางประวัติศาสตร 
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5. กลุมเปาหมาย 

 นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา 

 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา/บรรยาย 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/06/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 159,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา คน 300 

เชิงคุณภาพ    

   1. ผูเขาเรากิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในกิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการ

ดำเนินงานของกิจกรรม 

รอยละ 90 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           1) นักเรียนมีความรู ความเขาใจในประวัติศาสตรสถาบันพระมหากษัตริยมากยิ่งข้ึน 

 2) นักเรียนมีความรูเก่ียวกับประวัติศาสตรอยุธยาและประวัติศาสตรทองถ่ินมากยิ่งข้ึน 

 3) นักเรียนมีทักษะและวิธีคิดผานกระบวนการทางประวัติศาสตรมากข้ึน 

     ผลกระทบ (Impact)  

           กลุมเปาหมายไดรับความรูทางประวัติศาสตรมากข้ึน  

     ผลลัพธ (Outcome)  

           1) นักเรียนมีความรูความเขาใจประวัติศาสตรสถาบันพระมหากษัตริยมากยิ่งข้ึนซ่ึงจะชวยใหนักเรียน

ไดเรียนรูพระราชประวัติและพระราชกรณียกิจของพระมหากษัตริยไทย 

 2) นักเรียนมีความรูความเขาใจประวัติศาสตรอยุธยามากยิ่งข้ึน 

 3) นักเรียนมีความภาคภูมิใจในทองถ่ินของตนเองมากยิ่งข้ึน 
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12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

04
02

01
42

 

1. อบรมประวัติศาสตรเพ่ือ

รากฐานสังคมไทย 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/64 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 4 คนๆละ 18 ชม.ๆละ 

600บาท เปนเงิน 43,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 115,800 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชา

รถ/คาทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่

พัก  

 - คาอาหารกลางวัน ม้ือละ 100 

บาท จำนวน 300 คน เปนเงิน 

30,000 บาท 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม ม้ือละ 35 

บาท จำนวน 2 ม้ือ 300 คน เปน

เงิน 21,000 บาท 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำ

เลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ/คาเชา

หองประชุม เปนเงิน 57,600 

บาท 

 - คาวัสดุ 7,200 บาท 

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 159,000 บาท 

159,000.00 53,000.00 53,000.00 53,000.00 0.00 

รวม 159,000.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. อบรมประวัติศาสตรเพ่ือรากฐาน

สังคมไทย 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : อบรม

ประวัติศาสตรเพ่ือรากฐาน

สังคมไทย 

ครั้ง 1 1 1 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรา

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 85 85 0 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารยเพชชรุง เทียนปวโรจน 
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