
 

 

 

แผนงบประมาณรายจ่ายเงินค่าบํารุงการศึกษา (งบ บ.กศ.) 

รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 

 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 



 

 

 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ สงเสริมและพัฒนางานวิชาการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    รหัสโครงการ 

6306000002 

 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63307 โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาและการผลิตบัณฑิตดานสังคมศาสตร 

ผลผลิต/โครงการ  ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : BB 209 จำนวนผูเขารวมโครงการ 580 คน, KPI : BB 304 ผูสำเร็จการศึกษา

ไดงานทำและหรือศึกษาตอภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังจากจบการศึกษา (รอยละ 80), KPI : BB 

417 จำนวนนักศึกษาที่เขารวมโครงการ (2,000 คน) สงป., KPI : S 301 จำนวนหลักสตูรที่ถูกปรับปรุง

ใหทันสมัยและหลักสูตรใหมในรูปแบบสหวิทยาการที่ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสอดคลองกับ

การพัฒนาประเทศ (2 หลักสูตร), KPI : S 307 รอยละบัณฑิตที่มีงานทำภายใน ๑ ป (รอยละ 80), KPI : 

S 308 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการ/หนวยงานผูใชบัณฑิต (รอยละ85) 

 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 03, ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธที่  : 0301, 3.1 สงเสริมและพัฒนาการยกระดับคุณภาพและความเปนเลิศของ

มหาวิทยาลัย 

ประเภทโครงการ 

[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

[   ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ

.......................................................... 
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3. หลักการและเหตุผล 

 บัณฑิตที่มีคุณภาพคือเปาหมายปลายทางของทุกสถาบันอุดมศึกษาคำวาบัณฑิตที่มีคุณภาพ

หมายรวมถึงการที่บัณฑิตตองมีความรูความสามารถในศาสตรที่เรียนอยางเพียงพอมีทักษะที่จำเปนใน

การประกอบอาชีพและทักษะที่จะตองใชดำรงชีวิตอยูในสังคมการที่จะสรางบัณฑิตใหเกิดความรูทักษะ

คุณธรรมและจริยธรรมไดดังที่หวังการเปนสถาบันอุดมศึกษาจำเปนตองจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนา

อาจารยและนักศึกษาและปลูกฝงสิ่งที่ดีที่เปนประโยชนตอตัวนักศึกษาทั้งขณะที่ยังกำลังศึกษาอยูใน

มหาวิทยาลัยและหลังจากจบการศึกษาไปแลว ดวยเหตุผลและความจำเปนดังกลาวคณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตรจึงไดจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมและพัฒนาอาจารยและนักศึกษาใหบรรลุตามเปาหมาย  

 

4. วัตถุประสงค 

 1.  เพ่ือสงเสรมิและพัฒนางานวิชาการของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  

 2.  เพ่ือสงเสรมิอัตลักษณนักศึกษาเรื่องการมีจิตสาธารณะใหกับนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร  

 

5. กลุมเปาหมาย 

 นักเรียน นักศกึษา อาจารย  และบุคคลทั่วไป 

 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2562  ถึง วันที ่30/09/2563    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 518,800.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 

 

10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนอาจารยและนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม คน 500 

   2. จำนวนวารสารวิชาการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เลม 2 

เชิงคุณภาพ    

   1. ความพึงพอใจของอาจารยและนักศึกษาทีเ่ขารวมกิจกรรม รอยละ 80 

เชิงเวลา   

   1. การจัดกิจกรรมเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนดทุกกิจกรรม กิจกรรม 10 
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11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201201020121 1. ประชุมวิชาการระดับชาติ “ราชภัฏกรุง

เกา” 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2562 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน  20,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 20,000 บาท 

 

20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 

201201020221 2. เสวนาสาธารณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2562 ถึง วันที่ 30/09/2563 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาวทิยากร 48 ชม.ๆ ละ 600 

บาท เปนเงิน  28,800  บาท  

คาใชสอย  

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 50 คนๆละ 4 มื้อๆละ 

35 บ. เปนเงิน 7,000 บาท  

คาวสัดุ 11,400  บ.  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 47,200 บาท 

47,200.00 11,800.00 11,800.00 11,800.00 11,800.00 

201201020321 3. การอบรมเสริมความรูในรายวิชาจิต

สาธารณะกับการทำงานเพื่อสังคม 

 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาวทิยากร 6 คนๆละ 3 ชม.ๆละ 

600 บาท เปนเงิน   

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 10,800 บาท 

10,800.00 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 

201201020421 4. การสัมมนารวมพลจิตสาธารณะกับการ

ทำงานเพื่อสังคม 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/10/2562 ถึง วันที่ 

30/06/2563 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน 

คณะกรรมการผูทรงคณุวุฒิพิจารณาโครงการ

นักศึกษา 3 คนๆละ 400 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน 

2,400 บาท 

คาใชสอย คาอาหารวาง/เครือ่งด่ืม จำนวน 100 

คน ๆละ 1 มือ้ๆละ 35 บ. 2 ครั้ง เปนเงิน 7,000  

คาใชสอย/วัสดุ ครั้งละ 16,000 บ.  

2 ครั้ง เปนเงิน 32,000 บ.  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น  41,400.00 บาท 

 

41,400.00 20,700.00 0.00 20,700.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201201020521 5. การศึกษาดูงานปญหาในทองถ่ินใน

รายวิชาจิตสาธารณะกับการทำงานเพื่อ

สังคม 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/01/2563 ถึง วันที่ 

31/03/2563 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาวทิยากร 3 ชม.ๆละ 600 บาท 

เปนเงิน 1,800 บาท 

คาใชสอย : คาใชจายในการเดินทางไปราชการ/คา

เชารถ 5,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 6,800 บาท 

6,800.00 0.00 6,800.00 0.00 0.00 

201201020621 6. มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรวิชาการ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   มกราคม 2563 - มีนาคม 2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาวทิยากร 60 ชม.ๆละ 600 

บาท เปนเงิน 36,000  

คาใชสอย/วัสดุ 164,000  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 200,000  บาท 

200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 

201201020721 7. การจัดทำวารสารวิชาการคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรวิชาการ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/01/2562 ถึง วันที่ 

30/09/2563 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิพิจารณา

บทความ 32 คนๆ ละ 500 บ.  

เปนเงิน 16,000 บ.   

คาใชสอย เปนเงิน 100,000 บ. 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 116,000.00 บาท 

116,000.00 0.00 58,000.00 0.00 58,000.00 

201201020821 8. สนับสนุนการเผยแพรผลงานวิชาการใน

ระดับชาติ 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาใชสอย 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 10,000.00 15,000.00 5,000.00 

201201020921 9. การสัมมนาพัฒนาหลักสูตรหรอืวิพากษ

หลักสูตร 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/04/2563 ถึง วันที่ 

30/06/2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร  

หลักสูตรละ 7,200 บ. 3 หลักสูตร เปนเงิน 

21,600 บ. 

คาวสัดุ หลักสูตรละ 5,000 บ. 3 หลกัสูตร เปนเงิน 

15,000 บ.นิติศาสตร 

ภาษาญี่ปุน 

นิเทศศาสตร 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 36,600 บาท 

36,600.00 0.00 0.00 36,600.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201201021021 10. การอบรมพัฒนาอาจารยดานการ

จัดการเรียนการสอน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/04/2563 ถึง วันที่ 

30/06/2563 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน 

วิทยากร 6 ชม.ๆละ 600 บ. เปนเงิน 3,600  บ. 

คาใชสอย  

คาอาหารวาง/เครื่องด่ืม จำนวน 30 คน ๆละ 2 

มื้อๆละ 35 บ. เปนเงิน 2,100 บ.   

คาอาหารกลางวัน 30 คน ๆละ 1 มือ้ๆละ 100 บ. 

เปนเงิน 3,000 บ.  

คาวสัดุ 1,300 บ. 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 10,000.00 บาท 

 

 

 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 

รวม 518,800.00     

 

12. ผูรบัผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารยมูนีเราะฮ  ยีดำ   
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13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. ประชุมวิชาการระดับชาติ “ราชภัฏกรุงเกา” ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้ง 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

2. เสวนาสาธารณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเสวนราสาธารณะ ครั้ง 1.00 1.00 1.00 1.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 80.00 80.00 80.00 80.00 

3. การอบรมเสริมความรูในรายวิชาจิตสาธารณะกับ

การทำงานเพือ่สังคม 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดการอบรมเสรมิความรูในรายวิชาจิตสาธารณะกับการทำงานเพือ่สังคม ครั้ง 1.00 0.00 1.00 0.00 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 80.00 0.00 80.00 0.00 

4. การสัมมนารวมพลจิตสาธารณะกับการทำงานเพือ่

สังคม 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดการสัมมนารวมพลจิตสาธารณะกับการทำงานเพื่อสังคม ครั้ง 1.00 0.00 1.00 0.00 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 80.00 0.00 80.00 0.00 

5. การศึกษาดูงานปญหาในทองถ่ินในรายวิชาจิต

สาธารณะกับการทำงานเพื่อสังคม 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดการศึกษาดูงานปญหาในทองถ่ิน ครั้ง 0.00 1.00 0.00 0.00 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 80.00 0.00 0.00 

6. มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรวิชาการ ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดงานมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตรวิชาการ ครั้ง 0.00 1.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 80.00 0.00 0.00 

7. การจัดทำวารสารวิชาการคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรวิชาการ 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดทำวารสารวิชาการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรวิชาการ ช้ึน 0.00 1.00 0.00 1.00 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 80.00 0.00 80.00 

8. สนับสนุนการเผยแพรผลงานวิชาการในระดับชาติ ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : สนับสนุนการเผยแพรผลงานวิชาการในระดับชาติ ครั้ง 0.00 1.00 1.00 1.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 80.00 80.00 80.00 

9. การสัมมนาพัฒนาหลักสูตรหรอืวิพากษหลักสูตร ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดการสัมมนาพฒันาหลักสูตรหรือวิพากษหลักสูตร ครั้ง 0.00 0.00 3.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : หลักสูตรผานการสัมมนาพัฒนาหลักสูตรหรอืวิพากษหลักสูตร หลักสูตร 0.00 0.00 3.00 0.00 

10. การอบรมพัฒนาอาจารยดานการจัดการเรยีนการ

สอน 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : การอบรมพัฒนาอาจารยดานการจัดการเรยีนการสอน ครั้ง 0.00 0.00 1.00 0.00 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 0.00 80.00 0.00 

14. สาเหตุหรอืปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนนิโครงการ 

สาเหตุหรอืปจจยัความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ โครงการประกันคุณภาพการศึกษาและการจัดการความรูคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร    รหัสโครงการ 6306000003 

 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63309 โครงการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา (ดาน

สังคม) 

ผลผลิต/โครงการ  ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : S 309 ผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลยัอยูในระดับดี 

(ขอเสนอของกรรมการประเมนิฯ) (รอยละ ระดับคะแนน 4.40) 

 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 03, ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธที่  : 0301, 3.1 สงเสริมและพัฒนาการยกระดับคุณภาพและความเปนเลิศของ

มหาวิทยาลัย 

 

ประเภทโครงการ 

[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

[   ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ

.......................................................... 
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3. หลักการและเหตุผล 

 จากการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ประจําปการศึกษา 2561 ที่ผานมา ยังพบปญหาตาง ๆ ในการประเมิน อันเน่ืองมาจาก

ความรูความเขาใจของผูจัดเก็บขอมูลประกอบการประเมิน และผูจัดทำรายงานการประเมินตนเอง เพ่ือ

ใหการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีความ สมบูรณครบถ

วน ทุกองคประกอบของการดําเนินงานและรับฟงปญหาตาง ๆ ในการดําเนินงานในรอบปที่ผานมาจาก

บุคลากรภายในหลักสูตรรวมถึงบุคลากรสายสนับสนุน เพ่ือนำมาวางแผนการปรับปรุงทํางานในปตอไป 

ดังน้ัน เพ่ือใหบุคลากรภายในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดมีสวนรวมในการรับฟงและแสดง

ความคิดเห็นในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองเพ่ือรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

และหาแนวทางปรับการดำเนินงาน และไดรับฟงแนวทางการจัดทำรายงานการประเมินตนเองจากผูที่มี

ความรูในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง  และลงมือเขียนรายงานการประเมินตนเองของแตละ

หลักสูตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรจึงเห็นความสําคัญ และจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ

การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

  การจัดการความรู เปนการรวบรวมองคความรูที่มีอยูในองคกรซึ่งกระจัดกระจายอยูในตัว

บุคคลหรือเอกสาร มาพัฒนาใหเปนระบบ เพ่ือใหทุกคนในองคกรสามารถเขาถึงความรู และพัฒนา

ตนเองใหเปนผูรู รวมทั้งปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ อันจะสงผลใหองคกรมีความสามารถในเชิง

แขงขันสูงสุด คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรจึงไดจัดกิจกรรมการจัดการความรูขึ้น 

 

4. วัตถุประสงค 

 1.  เพ่ือใหบุคลากรในคณะมคีวามรูความเขาใจในการการจัดการรายงานการประเมินตนเอง

ระดับหลักสูตร 

 2.  เพ่ือรวบรวมองคความรูดานการจัดการเรียนการสอนและการวิจัยเพ่ือนำไปสูแนวปฏิบัติที่ดี 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 อาจารย/เจาหนาที่ 

 

6. วิธีการดำเนินงาน อมรม/สมัมนา 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2562  ถึง วันที ่30/09/2563    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 125,680.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 
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10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนผูเขารวมกิจกรรม คน 85 

เชิงคุณภาพ    

   1. ผูเขารวมกิจกรรมมคีวามรูความเขาใจเพิม่ข้ึน รอยละ 80 

   2. รอยละการเบิกจายเปนไปตามไตรมาส รอยละ 90 

เชิงเวลา   

   1. รอยละการดำเนินโครงการสำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

 

11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201203010121 1. อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงาน

การประเมินตนเอง (SAR) 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/10/2562 ถึง วันที่ 

31/12/2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน  7200 บาท 

คาใชสอย 

คาอาหาร/อาหารวางและเครือ่งด่ืม/คาที่พัก/คา

เดินทางไปราชการ/คาพาหนะ/เบ้ียเลีย้ง/น้ำมนั/

บำรุงรถ/เชารถ/คาเชาหองประชุม เปนเงิน 

94,130 

คาวสัดุ 4,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 105330 บาท 

105,330.00 105,330.00 0.00 0.00 0.00 

201203010221 2. การแลกเปลี่ยนเรียนรู 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/10/2562 ถึง วันที่ 

31/12/2562 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ใชสอย 

   รายละเอียด :  

 คาใชสอย 

คาอาหารวางมือ้ละ 50 บาท จำนวน 4 มื้อ X 25 

คน 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 5,000 บาท 

5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201203010321 3. เปดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/01/2563 ถึง วันที่ 

31/03/2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 3,600 บาท 

คาใชสอย 

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 1,750 บาท 

คาวสัดุ 10,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 15,350 บาท 

15,350.00 0.00 15,350.00 0.00 0.00 

รวม 125,680.00     

12. ผูรบัผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารยปกาศิต  เจิมรอด   

13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานการ

ประเมินตนเอง (SAR) 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดการอบรมการเขียนรายงานการประเมนิตนเอง ครั้ง 1.00 0.00 0.00 0.00 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

2. การแลกเปลี่ยนเรียนรู ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดการแลกเปลีย่นเรยีนรู ครั้ง 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

3. เปดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : เปดเวทีแลกเปลีย่นเรยีนรู ครั้ง 0.00 1.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 80.00 0.00 0.00 

14. สาเหตุหรอืปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนนิโครงการ 

สาเหตุหรอืปจจยัความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ ประชาสัมพันธและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    รหัส

โครงการ 6306000004 

 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63404 โครงการพัฒนาภาพลักษณและสื่อสารองคกร 

ผลผลิต/โครงการ  ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : S 404 จำนวนระบบฐานขอมูลการผลิตและพัฒนาครู (2 ฐานขอมูล) 

 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 04, ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

กลยุทธที่  : 0404, 4.4 พัฒนาภาพลักษณมหาวิทยาลัย 

 

ประเภทโครงการ 

[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

[   ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ

.......................................................... 
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3. หลักการและเหตุผล 

 งานประชาสัมพันธและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เปนการ

เผยแพรการดำเนินงานของคณะใหบุคคลหนวยงานองคกรทั้งภายในและภายนอกไดทราบความ

เคลื่อนไหวของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ทั้งดานงานจัดการเรียนการสอน งานวิจัย งาน

บริการวิชาการ งานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และงานดานอ่ืนๆ ตามแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติ

ราชการของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรที่มีพันธกิจสำคัญคือ การผลิตบัณฑิต การบริหารงาน

สำนักงาน และการใหบริการและสนับสนุนการเรียนการสอนแกอาจารย บุคลากร และนักศึกษา จ า ก

เหตุผลดังกลาวคณะจึงจัดโครงการประชาสัมพันธและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร เพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคและพันธกิจที่ต้ังไว 

 

4. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือเผยแพรผลการดำเนินงานและความเคลื่อนไหวตางๆ ของคณะทั้งดานการจัดการเรียน

การสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมใหบุคลากร หนวยงาน ทั้งภายใน

และภายนอกไดรับทราบ 

 2. เพ่ือสงเสรมิการบูรณาการงานดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนและ

กิจกรรมของนักศึกษา 

 3. เพ่ือสรางความตระหนักในการอนุรักษ สงเสริมและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมใหผูบริหาร 

คณาจารย นักศึกษา และประชาชนทั่วไป 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 นักเรียน/นักศึกษา/บุคลากร/และบุคคลภายนอก 

 

6. วิธีการดำเนินงาน เผยแพรประชาสัมพันธ/จัดกิจกรรมเผยแพรดานศิลปวัฒนธรรม 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2562  ถึง วันที ่30/09/2563    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 451,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 

10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนอาจารยและนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม คน 300 

เชิงคุณภาพ    

   1. ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม รอยละ 80 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 
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11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201220010121 1. มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรสัญจร 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/10/2562 ถึง วันที่ 

31/12/2562 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ใชสอย,วสัดุ 

   รายละเอียด : คาใชสอย/คาพาหนะ/คาจาง

เครือ่งเสยีงและเวที/คาอาหารกลางวันและอาหาร

วาง 21000 บาท 

คาวสัดุ 10000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 31,000  บาท 

31,000.00 31,000.00 0.00 0.00 0.00 

201220010221 2. วัสดุประชาสมัพันธคณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/10/2562 ถึง วันที่ 

31/12/2562 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวทิยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

วัสดุ 

   รายละเอียด : คาวสัดุประชาสัมพันธ 30,000 

บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 

201220010321 3. มหกรรม  ศลิปะ ดนตรี และการแสดง 

ในวาระครบรอบ 44 ป คณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/01/2563 ถึง วันที่ 

30/03/2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน 10,800 บาท 

คาใชสอย/คาที่พัก พาหนะ/คาจางทำเอกสาร/

คาจางเครือ่งเสยีงและอปุกรณประกอบเวที/คาจาง

เหมาตกแตงสถานที่/คาจางทำปายประชาสมัพนัธ

โครงการ/คาจางทำของที่ระลึกผูรวมงานจาก

ภายนอก เปนเงิน 183,200 บาท 

คาวสัดุ 6,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 200,000 บาท 

 

 

 

200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201220010421 4. ไหวครูและครอบครทูางดนตรีไทย 

ประจำป 2563 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/01/2563 ถึง วันที่ 

31/03/2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน/คาตอบแทน

วิทยากร 9600 บาท 

คาใชสอย/คาจางวงดนตรีบรรเลงในพธิี/คาเหมา

จัดเครื่องสังเวย/คาจางทำปายประชาสมัพันธ/คาที่

พักและพาหนะ 40400 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 50,000 บาท 

50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 

201220010521 5. ไหวครูและครอบครทูางนาฏศิลปไทย 

ประจำป 2563 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/01/2563 ถึง วันที่ 

31/03/2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอยีด : คาตอบแทน/คาตอบแทน

วิทยากร 9600 บาท 

คาใชสอย/คาจางวงดนตรีบรรเลงประกอบพิธี/คา

เหมาจัดเครือ่งสังเวย/คาจางทำปาย

ประชาสัมพันธ/คาทีพ่ักและพาหนะ 40,400 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 50,000  บาท 

50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 

201220010621 6. ติดต้ังปายประชาสัมพนัธคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/04/2563 ถึง วันที่ 

30/06/2563 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาใชสอย/คาจางเหมาทำปายติด

หองประชุม หองพักอาจารย และหองสำนักงาน

ตางๆ ของคณะฯ 25,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 25,000 บาท 

25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 

201220010721 7. ประเพณีบายศรีสูขวญัรับนักศึกษาใหม 

ประจำป ๒๕๖๓ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/07/2563 ถึง วันที่ 

30/09/2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

 

 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน/คาตอบแทน

วิทยากร 1,800 บาท 

คาใชสอย/คาจางทำบายศรแีละจัดเครือ่งสังเวย 

7,200 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 9,000 บาท 

9,000.00 0.00 0.00 0.00 9,000.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201220010821 8. ทูตวัฒนธรรม Sakai Asean Week 

ประเทศญี่ปุน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม 2562 ถึง ธันวาคม 2562 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาเบ้ียเลี้ยงอาจารย 1 คนๆละ 

14 วันๆละ 1,400 บ. รวม 19,600 บ. 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 19,600  บาท 

19,600.00 19,600.00 0.00 0.00 0.00 

201220010921 9. อาจารยและนักศึกษาไทยเดินทางไป

แลกเปลี่ยน ณ Komazawa Women 

University ประเทศญีปุ่น 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาใชสอย 

คาเบ้ียเลี้ยงอาจารย / คาเดินทางอาจารย เปนเงิน 

25,400 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 25,400  บาท 

25,400.00 0.00 0.00 25,400.00 0.00 

201220011021 10. นักศึกษาไปศึกษาภาษาและวัฒนธรรม

ญี่ปุนระยะสั้น ณ Kyoto University of 

Education และ Osaka Kyoiku 

University ประเทศญีปุ่น 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาเดินทางนักศึกษา 2 คนๆละ 

3,000 บ.  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 6,000  บาท 

6,000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 

201220011121 11. อาจารยและนักศึกษาญี่ปุนจาก  

Komazawa Women University เดินทาง

มาแลกเปลีย่น ณ มหาวทิยาลัยราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาใชสอย 

คาพาหนะ  เปนเงิน  5,000 บ. 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 5,000 บาท 

5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

รวม 451,000.00     

 

12. ผูรบัผิดชอบโครงการ อาจารยวิชชุลดา  ตันประเสรฐิ   
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13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวช้ีวัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 

ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรสัญจร ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จัดกิจกรรมมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรสัญจร คร้ัง 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

2. วัสดุประชาสัมพันธคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จัดซื้อวัสดุประชาสัมพันธ คร้ัง 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักศึกษามีความพึงพอใจ รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

3. มหกรรม  ศิลปะ ดนตรี และการแสดง ในวาระครบรอบ 44 ป คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมตามแผนที่กำหนด คร้ัง 0.00 1.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 80.00 0.00 0.00 

4. ไหวครูและครอบครูทางดนตรีไทย ประจำป 2563 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จักกิจกรรมไหวครูและครอบครูทางดนตรีไทย คร้ัง 0.00 1.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 80.00 0.00 0.00 

5. ไหวครูและครอบครูทางนาฏศิลปไทย ประจำป 2563 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จัดกิจกรรมไหวครูและครอบครูทางนาฏศิลปไทย คร้ัง 0.00 1.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 80.00 0.00 0.00 

6. ติดตั้งปายประชาสัมพันธคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ติดตั้งปายประชาสัมพันธ งาน 0.00 0.00 1.00 0.00 

 ตัวชีวั้ดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 0.00 80.00 0.00 

7. ประเพณีบายศรีสูขวัญรับนักศึกษาใหม ประจำป ๒๕๖๓ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จัดกิจกรรมบายศรีสูขวัญรับนักศึกษาใหม คร้ัง 0.00 0.00 0.00 1.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพงึพอใจ รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

8. ทูตวัฒนธรรม Sakai Asean Week ประเทศญี่ปุน ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จัดกิจกรรมทูตวัฒนธรรม กิจกรรม 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ดำเนินกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค กิจกรรม 1.00 0.00 0.00 0.00 

9. อาจารยและนักศึกษาไทยเดินทางไปแลกเปล่ียน ณ Komazawa Women University 

ประเทศญี่ปุน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมแลกเปล่ียน ณ Komazawa Women University 

ประเทศญี่ปุน 

คร้ัง 0.00 0.00 1.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม รอยละ 0.00 0.00 80.00 0.00 

10. นักศึกษาไปศึกษาภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุนระยะส้ัน ณ Kyoto University of 

Education และ Osaka Kyoiku University ประเทศญี่ปุน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาไปศึกษาภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุนระยะส้ัน คน 0.00 0.00 0.00 2.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

11. อาจารยและนักศึกษาญี่ปุนจาก  Komazawa Women University เดินทางมา

แลกเปล่ียน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : อาจารยและนักศึกษาญีปุ่นเดินทางมาแลกเปล่ียน คร้ัง 0.00 0.00 0.00 1.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ดำเนินกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค รอยละ 0.00 0.00 0.00 80.00 

14. สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนินโครงการ 

สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ สัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    รหัส

โครงการ 6306000008 

 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63336 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการองคกร (ดานสังคมศาสตร) 

ผลผลิต/โครงการ  ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : S 309 ผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลยัอยูในระดับดี 

(ขอเสนอของกรรมการประเมนิฯ) (รอยละ ระดับคะแนน 4.40) 

 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 03, ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธที่  : 0301, 3.1 สงเสริมและพัฒนาการยกระดับคุณภาพและความเปนเลิศของ

มหาวิทยาลัย 

 

ประเภทโครงการ 

[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

[   ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ

.......................................................... 
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3. หลักการและเหตุผล 

 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีแผนกลยุทธ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2560-2564  โดยมีแผนพัฒนาการมีสวนรวมของบุคลากรในคณะ ซึ่งเปนแผน

ที่ครอบคลุมตามภารกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

คือ การจัดการศึกษา นวัตกรรมและการวิจัย การบริการทางวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และ

การบริหารจัดการ ใหมีการวิเคราะหความสอดคลองของแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย  ดังน้ัน เพ่ือให

การปฏิบัติงานของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีความ

สอดคลองและสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงของปจจัยแวดลอมขางตน ใหเกิดประโยชนสูงสุดในการ

ดำเนินงานที่บรรลุผลสัมฤทธ์ิตามวิสัยทัศน ภารกิจ พันธกิจ และนโยบายของผูบริหารตลอดจน เปนการ

สรางบรรยากาศการบริหารองคการแบบมีสวนรวมจากผูที่เกี่ยวของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

จึงจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การทบทวนแผนกลยุทธ พ.ศ.2560-2564 คณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร 

4. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือทบทวนแผนกลยุทธคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ใหสอดคลองกับแผนกลยุทธ

ของมหาวิทยาลัย 

 2. เพ่ือสรางบรรยากาศการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมในการทบทวนบทบาท ภารกิจ และ

ทิศทางการดำเนินงานของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

5. กลุมเปาหมาย 

 ผูบริหาร หัวหนาภาควิชา ประธานสาขาวิชา หัวหนากลุมวิชา ตัวแทนคณาจารย กรรมการ

ประจำคณะ หัวหนาสำนักงานคณะ และเจาหนาที่ดานแผน 

6. วิธีการดำเนินงาน สัมมนา/อบรมเชิงปฏิบัติการ 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/04/2563  ถึง วันที ่30/09/2563    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 171,770.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 

10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. การจัดโครงการทบทวนแผนกลยุทธคณะฯ ครั้ง 1 

   2. จำนวนผูเขารวมกิจกรรมทบทวนแผนกลยุทธ คน 45 

เชิงคุณภาพ    

   1. ผูเขารวมการทบทวนแผนกลยุทธคณะมีความรูความเขาใจดานแผนกลยทุธและมสีวนรวมตอการ

ทบทวนแผนกลยุทธ 

รอยละ 80 

   2. ผูเขารวมการทบทวนแผนกลยุทธคณะมีความพึงพอใจตอโครงการ รอยละ 80 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินโครงการเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด โครงการ 1 
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11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201216010121 1. สัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผน

กลยุทธ คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   เมษายน 2563 - มิถุนายน 2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร  เปนงาน 7,200 บาท 

คาใชสอย 

อาหารวาง/อาหารกลางวนั+อาหารเย็น /คาหองประชุม 

คาทีพ่ัก คาเชารถ/คาพาหนะ/คาบำรุงรถ/คา 

เบ้ียเลีย้ง/คาทางดวน/คาน้ำมัน เปนเงิน 160,570บาท 

คาวสัดุ 1 ครั้งๆละ 4,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 171,770 บาท 

171,770.00 0.00 0.00 171,770.00 0.00 

รวม 171,770.00     

12. ผูรบัผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จริยาภรณ  รุจิโมระ   

13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. สัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยทุธ คณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : การจัดโครงการทบทวนแผนกล

ยุทธคณะฯ 

ครั้ง 0.00 0.00 1.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมการทบทวนแผนกลยุทธ

คณะมีความรูความเขาใจดานแผนกลยทุธและมสีวน

รวมตอการทบทวนแผนกลยุทธ 

รอยละ 0.00 0.00 80.00 0.00 

14. สาเหตุหรอืปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนนิโครงการ 

สาเหตุหรอืปจจยัความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ สงเสริมการบริการวิชาการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    รหัสโครงการ 

6306000009 

 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63320 โครงการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัยและทำนุ

บำรุงศิลปวัฒนธรรม 

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังยืน แผนงานยุทธศาสตรเสริมสราง

พลังทางสังคม 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : S 103 จำนวนชุมชนเปาหมายไดรับการยกระดับภูมิปญญาทองถิ่นและทำนุ

บำรุงศิลปวัฒนธรรม (อยางนอย 5 ชุมชน) 

 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 01, ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการพัฒนาทองถิ่น 

กลยุทธที่  : 0102, 1.2 พัฒนาระบบและกลไกการขับเคลือ่นการพัฒนาทองถิ่น 

 

ประเภทโครงการ 

[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

[   ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ

.......................................................... 
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3. หลักการและเหตุผล 

 ในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดคำนึงถึงความตองการ

และความเดือดรอนเรงดวนของชุมชนและสังคม เพ่ือเปนการสงเสริมและแกไขปญหาอันเกิดความ

ตองการของชุมชน คณะจึงจัดกิจกรรมน้ีขึ้นเพ่ือดำเนินการสำรวจความตองการและความเดือดรอน

เรงดวนของชุมชนและสังคม เพ่ือเปนการกำหนดกลุมเปาหมายในการใหบริการของคณะ และกำหนด

โครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการในปตอไปใหตรงกับความตองการไดอยางเหมาะสม 

 

4. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือทราบความตองการหรือปญหาของชุมชน 

 2. เพ่ือจัดโครงการบริการวิชาการ 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 ชุมชน และสังคม 

 

6. วิธีการดำเนินงาน สำรวจความตองการของชุมชน/อบรมเชิงปฏิบัติการ 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2562  ถึง วันที ่30/09/2563    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 35,550.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 

 

10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนกิจกรรมการสำรวจความตองการของชุมชนในดานการบริการวิชาการ ครั้ง 1 

เชิงคุณภาพ    

   1. ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึ่งพอใจไมนอยกวา รอยละ 80 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด กิจกรรม 2 

 

92



11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

203211010121 1. สำรวจความตองการดานการบริการ

วิชาการของชุมชน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/04/2563  ถึง วันที่ 

30/06/2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ใชสอย 

   รายละเอียด :  คาใชสอย 

คาอาหารวาง/เครื่องด่ืม 50 คนๆละ 1 มือ้ๆละ 35 

บาท เปนเงิน 1,750 บาท 

คาอาหารกลางวัน 1 มือ้ๆละ 100 บาท จำนวน 50 

คน เปนเงิน 5,000 บาท 

คาวสัดุ 1 ครั้งๆละ 1,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 7,750 บาท 

7,750.00 0.00 0.00 7,750.00 0.00 

203211010221 2. อบรมเชิงปฏิบัติการการบริการวิชาการ 

บูรณาการสหวิทยาการเพื่อการพัฒนา

ทองถ่ินคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 01/04/2563  ถึง วันที่ 

30/06/2563 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 3 คนๆละ 6 

ชม.ๆละ 600 บาท เปนเงิน 10,800 

คาใชสอย  

คาอาหารวาง/เครื่องด่ืม 50 คนๆละ 2 มือ้ๆละ 35 

บาท เปนเงิน 3,500 บาท 

คาอาหารกลางวัน 50คนๆละ 1 มื้อๆละ 100 บาท 

เปนเงิน 5,000 บาท 

คาวสัดุ/ใชสอย 1 ครั้งๆละ 8,500 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 27,800 บาท 

27,800.00 0.00 0.00 27,800.00 0.00 

รวม 35,550.00     

12. ผูรบัผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จริยาภรณ  รุจิโมระ   
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13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. สำรวจความตองการดานการบริการวิชาการของชุมชน ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนครั้งในการจัดกิจกรรม ครั้ง 0.00 0.00 1.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ

ไมนอยกวา 

รอยละ 0.00 0.00 1.00 0.00 

2. อบรมเชิงปฏิบัติการการบริการวิชาการ บูรณาการสห

วิทยาการเพือ่การพัฒนาทองถ่ินคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนครั้งในการจัดกิจกรรม ครั้ง 0.00 0.00 1.00 0.00 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : เขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ

ไมนอยกวา 

รอยละ 0.00 0.00 80.00 0.00 

 

14. สาเหตุหรอืปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนนิโครงการ 

สาเหตุหรอืปจจยัความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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แบบเสนอโครงการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร    รหัสโครงการ 6306000012 

 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63310 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (ดานสังคมศาสตร) 

ผลผลิต/โครงการ  ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : S 202 ม ีPlatform เพ่ือสรางเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางบัณฑิตครู

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาที่เขาสูวิชาชีพ (2 ระบบ) 

 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 02, ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการผลิตและพัฒนาครู 

กลยุทธที่  : 0202, 2.2 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลาการทางการศึกษา 

 

ประเภทโครงการ 

[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

[   ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ

.......................................................... 
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3. หลักการและเหตุผล 

 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปนหนวยงานหลักในการผลิตบัณฑิตทางดานสังคมศาสตร

และมนุษยศาสตร ซึ่งการที่จะผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพไดน้ัน การพัฒนาบุคลากรมีความจำเปนอยางย่ิง 

ดังน้ันเพ่ือเปนการสนับสนุนใหบุคลากรไดรับการพัฒนาองคความรูดานสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยาง

รวดเร็ว จึงจัดการสงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรทั้งสายวิชาการ

และสายสนับสนุนไดรับการฝกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และไปราชการ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู ทัศนคติ

และมีทักษะ สามารถใชศักยภาพในดานตางๆ เพ่ือเปนประโยชนในการปฏิบัติหนาที่ และปฏิบัติตาม

นโยบายของมหาวิทยาลัย จังหวัดและประเทศ  

 

4. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือใหบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนไดรับความรูและประสบการณจากการเขา

รับการประชุมวิชาการ สัมมนา ฝกอบรม และศึกษาดูงาน 

 2. เพ่ือใหบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนมีทักษะในการจัดการเรียนรูเพ่ิมขึ้นจากการ

เขารับการประชุมวิชาการ สัมมนา ฝกอบรม และฝกอบรม 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 บุคลากรคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

6. วิธีการดำเนินงาน สงบุคลากรเขาอบรม ประชุม สัมมนา และจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพบุคลากร 

ศึกษาดูงาน 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2562  ถึง วันที ่30/09/2563    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 252,984.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 

 

10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนบุคลากรเขารับการอบรมประชุม สมัมนา ศึกษาดูงาน คน 50 

เชิงคุณภาพ    

   1. บุคลากรที่เขารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน มีความรูเพิ่มข้ึน รอยละ 75 

เชิงเวลา   

   1. บุคลากรที่ไดรับการพัฒนาเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 
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11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201204010121 1. บุคลากรเขารับการอบรม ประชุม 

สัมมนา ศึกษาดูงาน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/62 - 30/09/63 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาใชสอย 

   รายละเอียด : คาเบ้ียเลี้ยง/พาหนะ/ที่พัก/ทาง

ดวน/คาลงทะเบียน เปนเงิน 150000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 150000 บาท 

150,000.00 10,000.00 20,000.00 90,000.00 30,000.00 

201204010221 2. ศึกษาดูงานดานการบริหารงานเพื่อ

พัฒนาสมรรถนะบุคคลากร คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 31/12/62 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาใชสอย 

คาอาหาร/คาอาหารวาง/เครือ่งด่ืม/ คาพาหนะ/คา

เชารถ/คาน้ำมัน/คาบำรุงรถ/คาทางดวน/คาเบ้ีย

เลี้ยง/คาทีพ่ัก เปนเงิน 102984 บาท 

วัสดุ 3000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 102984 บาท 

102,984.00 102,984.00 0.00 0.00 0.00 

        

รวม 252,984.00     

 

12. ผูรบัผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จริยาภรณ  รุจิโมระ   
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13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. บุคลากรเขารับการอบรม ประชุม สมัมนา ศกึษาดูงาน ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จำนวนบุคลากรเขารวมอบรม 

ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

คน 10.00 10.00 20.00 10.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : บุคลากรมีความรู และ

ประสบการณเพิม่ข้ึน 

รอยละ 80.00 80.00 80.00 80.00 

2. ศึกษาดูงานดานการบริหารงานเพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคคลากร 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : บุคคลากรสายสนับสนุนไดรับการ

พัฒนาเพื่อเสรมิสรางสมรรถนะและความเขาใจในการ

ทำงาน 

ครั้ง 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : บุคคลากรสายสนับสนุนไดรับ

ความรูความเขาใจในการทำงาน 

รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

 

14. สาเหตุหรอืปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนนิโครงการ 

สาเหตุหรอืปจจยัความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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แบบเสนอโครงการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอนและจางอาจารยพิเศษ คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร    รหัสโครงการ 6306000015 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63307 โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาและการผลิตบัณฑิตดานสังคมศาสตร 

ผลผลิต/โครงการ  ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : BB 303 จำนวนนักศึกษาที่คงอยู จำนวน (1,081 คน) 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 03, ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธที่  : 0305, 3.5 พัฒนาคุณภาพนักศึกษา 

ประเภทโครงการ 

[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

3. หลักการและเหตุผล 

 บัณฑิตที่มีคุณภาพคือเปาหมายปลายทางของทุกสถาบันอุดมศึกษาคำวาบัณฑิตที่มีคุณภาพหมาย

รวมถึงการที่บัณฑิตตองมีความรูความสามารถในศาสตรที่เรียนอยางเพียงพอมีทักษะที่จำเปนในการประกอบ

อาชีพและทักษะที่จะตองใชดำรงชีวิตอยูในสังคมการที่จะสรางบัณฑิตใหเกิดความรูทักษะคุณธรรมและ

จริยธรรมไดดังที่หวังการเปนอุดมศึกษาจาเปนตองจัดกิจกรรมตางๆเพื่อพัฒนานักศึกษาและปลูกฝงส่ิงที่ดีที่เปน

ประโยชนตอตัวนักศึกษาทั้งขณะที่ยังกำลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยและหลังจากจบการศึกษาไปแลวนักศึกษา

ในระดับปริญญาตรีนอกจากจะตองมีความรูความชำนาญในสาขาวิชาที่ตนศึกษาอยูแลวจำเปนตองมีศักยภาพ

ดานอื่นๆเพื่อสรางจุดขายและขายโอกาสในการไดงานทาหลังจบการศึกษาแลวฉะนั้นนักศึกษาควรตองมีความ

พรอมดานตางๆกอนจบการศึกษาใหมากที่สุดคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดเล็งเห็นความสำคัญ

ดังกลาวจึงไดจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหนักศึกษามีคุณลักษณะที่

พึงประสงค 
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4. วัตถุประสงค 

 1. พัฒนาคุณภาพนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

 2. เพ่ือเสริมสรางบุคลิกลักษณะที่พึงประสงคใหนักศึกษาในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/ อบรมเชิงปฏิบัติการ/เตรียมฝก/ฝกประสบการณวิชาชีพ/สัมมนา 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2562  ถึง วันที ่30/09/2563    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 301,622.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 

 

10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนานักศกึษา กิจกรรม 5 

เชิงคุณภาพ    

   1. นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดรับการพัฒนาไมนอยกวา รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. . ดำเนินการโครงการกิจกรรมเพือ่พฒันานักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปนไปตาม

ระยะเวลาที่กำหนด 

รอยละ 90 
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11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201201030121 1. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน 

หลักสูตรศลิปะการแสดง 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 30/09/63 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร เปนเงิน 14400 บาท 

คาใชสอย เปนเงิน 20000 บาท 

คาอาหาร/อาหารวาง/บำรุงรถ/เชารถ/เบ้ียเลีย้ง/พาหนะ/

คาจาง 

วัสดุ เปนเงิน 17416 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 51816 บาท 

51,816.00 41,816.00 5,000.00 0.00 5,000.00 

201201030221 2. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน 

หลักสูตรดนตรสีากล 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 30/09/63 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร เปนเงิน 7200 บาท 

คาใชสอย เปนเงิน 2000 บาท 

คาอาหาร/อาหารวาง/บำรงุรถ/เชารถ/เบ้ียเลีย้ง/พาหนะ/

คาจาง 

วัสดุ เปนเงิน 16656 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 25856 บาท 

25,856.00 20,256.00 0.00 5,600.00 0.00 

201201030321 3. คาตอบแทนอาจารยพิเศษรายวิชาปฏิบัติ

หลักสูตรดนตรีสากล 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 30/09/63 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน เปนเงิน 84000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 84,000 บาท 

84,000.00 21,000.00 42,000.00 21,000.00 0.00 

201201030421 4. คาตอบแทนอาจารยพิเศษหลักสูตรดนตรี

ไทย 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 30/09/63 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน เปนเงิน 18000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 18000 บาท 

 

 

 

18,000.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00 

201201030521 5. คาตอบแทนอาจารยพิเศษหลักสูตรการ ตอบแทน 27,000.00 27,000.00 0.00 0.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

ปกครองทองถ่ิน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 30/09/63 

   รายละเอียด : คาตอบแทน เปนเงิน 27000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 27000 บาท 

201201030621 6. คาตอบแทนอาจารยพิเศษหลักสูตร

ภาษาญี่ปุน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 30/09/63 

ตอบแทน 

   รายละเอียด :  

คาตอบแทน  เปนเงิน 9000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 9000 บาท 

9,000.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00 

201201030721 7. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน 

หลักสูตรดนตรีไทย 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 30/09/63 

วัสดุ 

   รายละเอียด : วสัดุ 

   รายละเอียด : วสัดุ เปนเงิน 3147 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น  3147 บาท 

3,147.00 3,147.00 0.00 0.00 0.00 

201201030821 8. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน 

หลักสูตรประยุกตศิลป 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 30/09/63 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : ตอบแทน,ใชสอย,วสัดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร เปนเงิน 7200 บาท 

คาใชสอย เปนเงิน 5000 บาท 

คาอาหาร/อาหารวาง/บำรุงรถ/เชารถ/เบ้ียเลีย้ง/พาหนะ/

คาจาง 

วัสดุ เปนเงิน 46353 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 58553 บาท 

58,553.00 12,000.00 14,603.00 31,950.00 0.00 

201201030921 9. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน 

หลักสูตรสหวทิยาการอสิลามเพือ่การพัฒนา 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 30/09/63 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร เปนเงิน 12000 บาท 

คาใชสอย เปนเงิน 12250 บาท 

คาอาหาร/อาหารวาง/บำรุงรถ/เชารถ/เบ้ียเลีย้ง/พาหนะ/

คาจาง 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 24250 บาท 

24,250.00 6,400.00 10,950.00 2,500.00 4,400.00 

รวม 301,622.00     
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12. ผูรบัผิดชอบโครงการ คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   

13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน หลักสตูร

ศิลปะการแสดง 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนา

นักศึกษา 

กิจกรรม 3.00 1.00 0.00 1.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

รอยละ 80.00 80.00 0.00 80.00 

2. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน หลักสตูรดนตรีสากล ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนา

นักศึกษา 

กิจกรรม 2.00 0.00 1.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพงึพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรมนานักศกึษา 

รอยละ 80.00 0.00 80.00 0.00 

3. คาตอบแทนอาจารยพิเศษรายวิชาปฏิบัติหลักสูตรดนตรีสากล ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนา

นักศึกษา 

ครั้ง 1.00 2.00 1.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

รอยละ 80.00 80.00 80.00 0.00 

4. คาตอบแทนอาจารยพิเศษหลักสูตรดนตรีไทย ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนา

นักศึกษา 

กิจกรรม 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

5. คาตอบแทนอาจารยพเิศษหลักสูตรการปกครองทองถ่ิน ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนา

นักศึกษา 

กิจกรรม 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

6. คาตอบแทนอาจารยพิเศษหลักสูตรภาษาญีปุ่น ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนา

นักศึกษา 

กิจกรรม 1.00 0.00 0.00 0.00 
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 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

7. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน หลักสตูรดนตรีไทย ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนา

นักศึกษา 

กิจกรรม 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

รอยละ 80.00 0.00 0.00 0.00 

8. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน หลักสูตรประยุกตศิลป ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนา

นักศึกษา 

กิจกรรม 1.00 1.00 1.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

รอยละ 80.00 80.00 80.00 0.00 

9. พัฒนานักศึกษาและการเรียนการสอน หลักสตูรสหวทิยาการ

อิสลามเพื่อการพฒันา 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเพือ่พัฒนา

นักศึกษา 

กิจกรรม 1.00 1.00 1.00 1.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

รอยละ 80.00 80.00 80.00 80.00 

 

14. สาเหตุหรอืปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนนิโครงการ 

สาเหตุหรอืปจจยัความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ จัดซื้อครุภัณฑสำนักงานคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    รหัสโครงการ 

6306000016 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63335 โครงการจัดหาและปรบัปรุงครุภัณฑ (ดานสังคม) 

ผลผลิต/โครงการ  ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : S 402 จำนวนฐานขอมูลเพ่ือบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลัก

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น (2 ฐานขอมูล) 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 04, ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

กลยุทธที่  : 0401, 4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการและการสรางภาพลักษณ 

ประเภทโครงการ 

[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

3. หลักการและเหตุผล 

 คณ ะมนุษยศาสตรและสั งคมศาสตร  เป นหน วยงานห น่ึ งในมหาวิทยาลั ยราช ภัฏ

พระนครศรีอยุธยาที่มีหนาที่ใหบริการและปฏิบัติงานตามภาระหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย  ในการปฏิบัติ

หนาที่ของแตละสวนงานจะตองใชครุภัณฑในการดำเนินงาน แตเน่ืองจากในปจจุบันครุภัณฑบางอยาง

เสื่อมประสิทธิภาพและไมเพียงพอตอการดำเนินงานของบุคลากรในคณะ คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรพิจารณาเห็นถึงปญหาและความสำคัญดังกลาว จึงไดจัดใหมีการจัดซื้อครุภัณฑเพ่ือใหการ

ดำเนินงานของบุคลากรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพตามภาระหนาที่ของคณะและของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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4. วัตถุประสงค 

 เพ่ือใหการปฏิบัติงานของบุคลากรในคณะเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 อาจารย/บุคลากร และนักศกึษา คณะมนุษยศาสตรืและสังคมศาสตร 

 

6. วิธีการดำเนินงาน จัดซื้อ-จดัจาง 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2562  ถึง วันที ่31/12/2562    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 306,098.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 

 

10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. เครื่องปริ้นเตอร เครื่อง 1 

   2. เครื่องคอมพิวเตอร เครื่อง 3 

   3. เครื่องปริ๊นเตอรอิงคเจ็ท เครื่อง 2 

   4. เครื่องสำรองไฟ เครื่อง 10 

   5. เครื่องบันทึกเสียง เครื่อง 1 

   6. เกาอี้ผูบริหาร ตัว 1 

   7. โตะโลงขนาด 180*60*75 ซม. ตัว 4 

   8. โตะโลงขนาด 80*60*75 ซม. ตัว 17 

   9. ตูเหล็กบานเลือนกระจก ตู 2 

   10. ผามาน ขนาดกวาง 4.25 เมตร * สูง 1.90 เมตร ชุด 2 

   11. เกาอี้สำนักงาน ตัว 20 

   12. โซฟา ตัว 1 

   13. โตะกลาง ตัว 1 

   14. กลองถายภาพ ชุด 1 

เชิงคุณภาพ    

   1. บุคลากรในคณะมคีวามพึงพอใจในครุภณัฑที่ใชในการปฏิบัติงาน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. บุคลากรในคณะมคีรุภณัฑในการปฏิบัติงาน รายการ 10 
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11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201215020131 1. เครื่องปริ๊นเตอร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2562  ถึง วันที่ 30/12/2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : มีระบบพิมพ 2 หนา * ความละเอียดการพิมพ 2400*600 dpi 

พิมพเอกสารดวยความเรว็ขาวดำ 30 แผน/นาที ความเร็วการถายเอกสารขาวดำ 

30 ผา/นาทีความละเอยีดสแกนสูงสุด 19200*19200 dpi ถาดความจุ 35 แผน 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 4690 บาท 

รายการครภุัณฑ 

1. เครื่องปริ๊นเตอร ราคา 4690 จำนวน 1 เครือ่ง รวมเปนเงิน 4,690.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 4,690.00 บาท 

4,690.00 4,690.00 0.00 0.00 0.00 

201215020231 2. เครื่องคอมพิวเตอร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2562  ถึง วันที่ 30/12/2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : หนวยประมวลผลกลาง (CPU) 4 แกนหลัก (4Core) Intel Core 

i3-8100 โดยมคีวามเร็วสัญญาณนาิกาพื้นฐาน 3.6GHz 

มีหนวยควาจำหลักชนิด DDR4 มีขนาด 4GB 

มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA ขนาดบรรจุ 1TB จำนวน 1 หนวย 

มี DVD RW จำนวน 1 หนวย 

มีชองเช่ือมตระบบเครอืขายแบบ 10/100/1000 Base-T จำนวน 1 ชอง 

มีแปนพิมพและเมา 

มีจอภาพ 19.5 น้ิว 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 51,000.00บาท 

รายการครภุัณฑ 

1. เครื่องคอมพิวเตอร ราคา 17000 จำนวน 3 เครือ่ง รวมเปนเงิน 51,000.00 

บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 51,000.00 บาท 

 

 

 

 

 

51,000.00 51,000.00 0.00 0.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201215020331 3. เครื่องปริ๊นเตอรอิงคเจ็ท 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2562  ถึง วันที่ 30/12/2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : : เครือ่งปริ๊นเตอรอิงคเจ็ท จำนวน 1 เครื่อง เปนเงิน 3790 บาท 

ความละเอยีดพิมพสูงสดุ 5,760*1,440 dpi 

พิมพงานดวยความเร็วขาวดำ 33 แผน/นาที สี 15 แผน/นาท ี

รองรับการพิมพไรขอบ 4R 

ถาดปอนกระดาษรองรบั 100 แผน 

รองรับการเช่ือมตอ UAB 2.0 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 7580 บาท 

รายการครภุัณฑ 

1. เครื่องปริ๊นเตอรอิงคเจ็ท ราคา 3790 จำนวน 2 เครื่อง รวมเปนเงิน 7,580 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 7,580.00 บาท 

7,580.00 7,580.00 0.00 0.00 0.00 

201215020431 4. เครื่องสำรองไฟ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2562  ถึง วันที่ 30/12/2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : ขนาดแบตเตอรรี่ 850 VA 

แรงดันไฟฟา 12V 7ah 

ระยะเวลาสำรองไฟ 15 - 40 นาที 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 19,500 บาท 

รายการครภุัณฑ 

เครือ่งสำรองไฟ จำนวน 10 เครื่อง  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 19,500.00 บาท 

รายการครภุัณฑ 

1. เครื่องสำรองไฟ ราคา 1950 จำนวน 10 เครื่อง รวมเปนเงิน 19,500.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 19,500.00 บาท 

19,500.00 19,500.00 0.00 0.00 0.00 

201215020531 5. เครื่องบันทึกเสียง 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2562  ถึง วันที่ 30/12/2562 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : ความจุ 4GB พรอมชองใส microSD เลนและบันทึกวิทยุ รองรับ

การเลนไฟลเสยีง PCM/Mp3/WMA/AAc ลดเสียงรบกวนขณะฟง ขณะบันทึก 

บันทึกเสียงแบบ Focus-Stereo รวมเปนเงินทั้งสิ้น 4,500 บาท 

รายการครภุัณฑ 

1. เครื่องบันทึกเสียง ราคา 4500 จำนวน 1 เครื่อง รวมเปนเงิน 4,500.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 4,500.00 บาท 

4,500.00 4,500.00 0.00 0.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201215020631 6. เกาอี้ผูบริหาร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2561  ถึง วันที่ 30/09/2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด :  

หุมหนังสังเคราะห 

ขาเหล็กชุมโครเมยีม ลาพลาสติกคู 

รองรับน้ำหนัก 120 กิโลกรัม 

เกาอี้ผูบริหาร จำนวน 1 ตัว รวมเปนเงิน 5,290.00 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 5,290.00 บาท 

 

รายการครภุัณฑ 

1. เกาอี้ผูบริหาร ราคา 5290 จำนวน 1 ตัว รวมเปนเงิน 5,290.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 5,290.00 บาท 

5,290.00 5,290.00 0.00 0.00 0.00 

201215020731 7. โตะโลงขนาด 180*60*75 ซม. 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม - ธันวาคม 62 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : ขนาด 180*60*75 ซม.แผนทอปโตะผลิตจากไม Particle 

Board ความหนา 25 มลิลิเมตรเคลือบผิวดวย MelamineResin Film 

ขาโตะผลิดจากไม Particle Board หนา 19 มิลลิเมตร เคลือบผิวดวย FOIL  

แผนบังตาผลิตจากไม Particle Board ความหนา 16 มิลลิเมตร 

โตะโลงขนาด 180*60*75 ซม. จำนวน 4 ตัว  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 15,368 บาท 

 

รายการครภุัณฑ 

1. โตะโลงขนาด 180*60*75 ซม. ราคา 3842 จำนวน 4 ตัว รวมเปนเงิน 

15,368.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 15,368.00 บาท 

15,368.00 15,368.00 0.00 0.00 0.00 

201215020831 8. โตะโลงขนาด 180*60*75 ซม. 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม - ธันวาคม 2562 

 

 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : ขนาด 80*60*75 ซม.แผนทอปโตะผลิตจากไม Particle Board 

ความหนา 25 มิลลิเมตรเคลือบผิวดวย MelamineResin Film 

ขาโตะผลิดจากไม Particle Board หนา 19 มิลลิเมตร เคลือบผิวดวย FOIL  

แผนบังตาผลิตจากไม Particle Board ความหนา 16 มิลลิเมตร 

โตะโลงขนาด 180*60*75 ซม. จำนวน 17 ตัว  

36,210.00 36,210.00 0.00 0.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 36,210 บาท 

 

รายการครภุัณฑ 

1. โตะโลงขนาด 180*60*75 ซม. ราคา 2130 จำนวน 17 ตัว รวมเปนเงิน 

36,210.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 36,210.00 บาท 

201215020931 9. ตูเหล็กบานเลือนกระจก 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม  - ธันวาคม 2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : ตูเหล็กบานเลือนกระจก 

ตูเอกสารบานเลือ่นกระจก จัดเก็บ 3 ช้ัน (ตู 4 ฟุต) 

ผลิตจากเหล็กคณุภาพดี หนา0.6 มม. บานเลื่อนกระจก 2 ประตู มือจับพลาสติก

แบบฝง พรอมกุญแจลอ็ก 

แผนช้ันวางปรับระดับได 2 แผน 

ขนาด 118.5*40.7*88 ซม. 

จำนวน 2 ตู  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 8,260.00 บาท 

 

 

รายการครภุัณฑ 

1. ตูเหล็กบานเลอืนกระจก ราคา 4130 จำนวน 2 ตู รวมเปนเงิน 8,260.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 8,260.00 บาท 

8,260.00 8,260.00 0.00 0.00 0.00 

201215021031 10. ผามาน ขนาดกวาง 4.25 เมตร * สูง 

1.90 เมตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม - ธันวาคม 2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏพระ

นครศารอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : ผามาน ขนาดกวาง 4.25 เมตร * สูง 1.90 เมตร 

รางมาน วัสดุเปนอลูมิเนียม 

ผาวสัดุเปน โพลีเอสเตอร 100% การตัดเย็น ตัดเย็นเปนแบบมานจีบ 3  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 10,700 บาท 

รายการครภุัณฑ 

1. ผามาน ขนาดกวาง 4.25 เมตร * สูง 1.90 เมตร ราคา 5350 จำนวน 2 ชุด 

รวมเปนเงิน 10,700.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 10,700.00 บาท 

10,700.00 10,700.00 0.00 0.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201215021131 11. เกาอี้สำนักงาน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม - ธันวาคม 2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : เกาอี้สำนักงาน 

โครงสรางไมบุฟองน้ี หุมหนัง PU ที่วางแขนเหล็กชุมโครเมยีม กันสนิม หุมหนัง 

PU 

ขาเหล็ก 5 แฉก ชุมโครเมียมกันสนิม ลา PU กันรอยขีดขวนบนพื้น จำนวน 20 

ตัว 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 69,000 บาท 

 

รายการครภุัณฑ 

1. เกาอี้สำนักงาน ราคา 3450 จำนวน 20 ตัว รวมเปนเงิน 69,000.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 69,000.00 บาท 

69,000.00 69,000.00 0.00 0.00 0.00 

201215021231 12. ชุดโซฟา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม - ธันวาคม 2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด :  

โครงสรางไม หุมหนัง PU Leather โครงขาทอสแตนเลสสติล  ขนาด 190*65*67 

ซฒ. จำนวน 1 ชุด 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 14,000 บาท 

 

 

รายการครภุัณฑ 

1. ชุดโซฟา ราคา 14000 จำนวน 1 ชุด รวมเปนเงิน 14,000.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 14,000.00 บาท 

14,000.00 14,000.00 0.00 0.00 0.00 

201215021331 13. โตะกลาง 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม - ธันวาคม 2562 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : ผลิตจากไม Particle Board เกรด A หนา 25 มม. แผงขางและ

แผงหนา หนา 16 มม. ปดขอบ PVC   

ขนาด 120*60*45 ซม. 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 3,300 บาท 

รายการครภุัณฑ 

1. โตะกลาง ราคา 3300 จำนวน 1 ตัว รวมเปนเงิน 3,300.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 3,300.00 บาท 

3,300.00 3,300.00 0.00 0.00 0.00 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201215021431 14. กลองถายภาพ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   1/10/62 - 31/03/63 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายนอกมหาวิทยาลยัราชภัฏ

พระนครศรอียุธยา 

ครุภณัฑ 

   รายละเอียด : 1. กลองถายภาพ พรอมเลนส18-55 mm 

24.2MP APS-C CMOS Sensor 

DIGIC 6 Image Processor 

3.0" 1.04m-Dot Vari-Angle Touchscreen 

Full HD 1080p Video Recording at 60 fps 

45-Point All Cross-Type AF System 

Dual Pixel CMOS AF 

Expanded ISO 25600, Up to 7 fps Shooting 

Built-In Wi-Fi with NFC 

RGB+IR 7560-Pixel Metering Sensor 

2.แฟลช 

Auto Intelligent Bounce Head 

Compatible with Canon E-TTL / E-TTL II 

Guide Number: 154′ at ISO 100 and 105mm 

Zoom Range: 24-105mm (14mm with Panel) 

Tilts Upward 120°, +/- 180° Rotation 

AI.B Full-Auto and AI.B Semi-Auto Modes 

Optical Receiver Mode 

LCD Panel 

AF Assist Beam 

Runs on 4x AA Batteries 

 รวมเปนเงินทัง้สิ้น 56700 บาท 

 

รายการครภุัณฑ 

1. กลองถายภาพ ราคา 56700 จำนวน 1 ชุด รวมเปนเงิน 56,700.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 56,700.00 บาท 

56,700.00 56,700.00 0.00 0.00 0.00 

รวม 306,098.00     

112



 

12. ผูรบัผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จริยาภาณ  รุจิโมระ   

 

13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. เครื่องปริ๊นเตอร ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือเครื่องปริ้นเตอร รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจในการใชเครื่อง

ปริ๊นเตอร 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

2. เครื่องคอมพิวเตอร ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของบุคลากรในการ

ใชเครื่องคอมพิวเตอร 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

3. เครื่องปริ๊นเตอรอิงคเจ็ท ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือเครื่องปริ๊นเตอรอิงคเจ็ท รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชเครื่องปริ๊น

เตอรอิงคเจ็ท 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

4. เครื่องสำรองไฟ ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟ รายการ 0.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชเครื่อง

สำรองไฟ 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

5. เครื่องบันทึกเสียง ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือเครื่องบันทึกเสยีง รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชเครื่อง

บันทึกเสียง 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 0.00 

6. เกาอี้ผูบริหาร ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือเกาอีผู้บริหาร รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : เกาอี้ผูบริหารความพึงพอใจของ

บุคลากรในการใช 

 

 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 
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7. โตะโลงขนาด 180*60*75 ซม. ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือโตะโลงขนาด 180*60*75 

ซม. 

รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชโตะโลง

ขนาด 180*60*75 ซม. 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

8. โตะโลงขนาด 180*60*75 ซม. ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือโตะโลงขนาด 180*60*75 

ซม. 

รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชโตะโลง

ขนาด 180*60*75 ซม. 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

9. ตูเหล็กบานเลือนกระจก ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือตูเหล็กบานเลอืนกระจก รายการ 0.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชตูเหล็ก

บานเลือนกระจก 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

10. ผามาน ขนาดกวาง 4.25 เมตร * สูง 1.90 เมตร ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือผามาน ขนาดกวาง 4.25 

เมตร * สูง 1.90 เมตร 

รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชผามาน 

ขนาดกวาง 4.25 เมตร * สูง 1.90 เมตร 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

11. เกาอี้สำนักงาน ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือเกาอีส้ำนักงาน รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชเกาอี้

สำนักงาน 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

12. ชุดโซฟา ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือชุดโซฟา รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชโซฟา รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

13. โตะกลาง ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือโตะกลาง รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละโตะกลาง รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

14. กลองถายภาพ ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จัดซ้ือกลองถายภาพ รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใขของผูใชบริการ รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

14. สาเหตุหรอืปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนนิโครงการ 

สาเหตุหรอืปจจยัความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ ปรับปรุงหอง 13007 อาคาร 13    รหัสโครงการ 6306000017 

 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63402 โครงการจัดหาและปรบัปรุงครุภัณฑ (ดานบริหารจัดการ) 

ผลผลิต/โครงการ  ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : S 407 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยดานการ

บริหารจัดการ (ไมนอยกวาระดับ 5) 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 04, ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

กลยุทธที่  : 0401, 4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการและการสรางภาพลักษณ 

ประเภทโครงการ 

[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

[   ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ

.......................................................... 

3. หลักการและเหตุผล 

      ดวยหลักสตูรดนตรีสากล คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ

ชุดเครื่องเสียงเพ่ือใชในการเรียนการสอน จำนวน 1 ชุดเปนเงิน 1,438,508 บาท แตเน่ืองจากหองเรียน

ที่ใชในการติดต้ังครุภัณฑชุดเครื่องเสียง เปนหองเรียนอเนกประสงค อาจทำใหเกิดความไมปลอดภัยตอ

ครุภัณฑดังกลาวได  

 เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมและปลอดภัยตอทรัพยสินของมหาวิทยาลัย จึงดำเนินการปรับปรุง

หองเรียน 13007  
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4. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือเก็บรักษาและปองกันความปลอดภัยในทรัพยสินของมหาวิทยาลัย 

 2. เพ่ือใหการเรียนการสอนดำเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 นักศึกษาหลักสูตรดนตรีสากล 

 

6. วิธีการดำเนินงาน จัดจาง 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2562  ถึง วันที ่31/12/2562    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 47,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 

 

10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. ปรับปรุง หอง 13007 ครั้ง 1 

เชิงคุณภาพ    

   1. ความพึงพอใจของผูใชบริการ รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินการปรับปรุงหองตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 
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11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201218010132 1. ปรับปรุงหอง 13007 อาคาร 13 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม - ธันวาคม 2562 

สิ่งกอสราง 

   รายละเอียด : คาจางปรับปรุงหอง 13007 

อาคาร 13 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 47,000 บาท 

47,000.00 47,000.00 0.00 0.00 0.00 

รวม 47,000.00     

12. ผูรบัผิดชอบโครงการ คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   

13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. ปรับปรุงหอง 13007 อาคาร 13 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ปรบัปรุงหอง 13007 ครั้ง 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจของผูใชหอง 

13007 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

 

14. สาเหตุหรอืปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนนิโครงการ 

สาเหตุหรอืปจจยัความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
2. ช่ือโครงการ บริหารจัดการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    รหัสโครงการ 6306000019 

    ความสอดคลองของโครงการ 

          แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 ช่ือโครงการ  63336 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการองคกร (ดานสังคมศาสตร) 

ผลผลิต/โครงการ  ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ตัวช้ีวัดที่ : KPI : S 407 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยดานการ

บริหารจัดการ (ไมนอยกวาระดับ 5) 

              แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560-2564) 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ยุทธศาสตรที : 04, ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

กลยุทธที่  : 0401, 4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการและการสรางภาพลักษณ 

ประเภทโครงการ 

[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  

[   ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ...................................  

3. หลักการและเหตุผล 

 ในการบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ใหบรรลุวัตถุประสงคในการปฏิบัติ

ตามพันธกิจอยางมีประสิทธิภาพ จำเปนตองใชวัสดุ อุปกรณ และสาธารณูปโภค รวมทั้งคาใชสอยตาง ๆ 

เพ่ือสนับสนุนงานวิชาการและการบริการทางการศึกษาที่เหมาะสมและเพียงพอกับภาระงาน ทั้งดาน

งานจัดการเรียนการสอน งานวิจัย งานบริการวิชาการ ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และอ่ืนๆตามแผน

ยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติราชการของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรที่มีพันธกิจสำคัญคือ การ

ผลิตบัณฑิต การบริหารงานสำนักงาน และการใหบริการและสนับสนุนการเรียนการสอน แกอาจารย 

บุคลากร และนักศึกษา ดวยเหตุผลดังกลาว คณะจึงจำเปนตองจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ เพ่ือใชในการ

ปฏิบัติงานและจัดการเรียนการสอน 
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4. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือสับสนุนการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอนคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ใหสามารถดำเนินงานตามพันธกิจไดอยางครบถวน        

 2. เพ่ือใหการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอนในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 บุคลากรและนักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

6. วิธีการดำเนินงาน จัดประชุม   จัดซื้อ 

7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2562  ถึง วันที ่30/09/2563    

8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 378,291.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บกศ. 

 

10.  ตัวช้ีวัดของโครงการ 
ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้ง 6 

   2. จำนวนหนังสือพมิพในการบริการอาจารยและนักศึกษา ครั้ง 12 

   3. จำนวนคาสาธารณูปโภคใชในการติดตอราชการ ครั้ง 12 

   4. จำนวนครั้งที่บุคลากรเดินทางไปราชการ ครั้ง 15 

   5. จำนวนครั้งในการซอมบำรุงครุภณัฑ ครั้ง 6 

เชิงคุณภาพ    

   1. บุคลากรมคีวามพงึพอใจในการใหบริการ รอยละ 80 

เชิงเวลา   

   1. คณะมีการดำเนินการเปนไปตามเปาหมายทุกกิจกรรม รอยละ 90 
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11. แผนการดำเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏิบัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.62-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.63-ม.ีค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.63-ม.ิย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.63-ก.ย.63) 

201216020121 1. บริหารจัดการคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   ตุลาคม 62 - กันยายน 63 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน/ใชสอย/วสัดุ 

 คาเบ้ียประชุม/คาพาหนะเหมาจาย./คาใชจายใน

การเดินทางไปราชการ คาซอมบำรุง/คาเชารถ/

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม/คาอาหาร/คา

หนังสือพมิพ/คาสาธารณูปโภค /คาของที่ระลกึ/

วัสดุ  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 378,291 บาท 

378,291.00 80,000.00 80,000.00 97,350.00 120,941.00 

รวม 378,291.00     

12. ผูรบัผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จริยาภรณ รุจิโมระ   

13. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วัด(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2562 ป 2563 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.62–ธ.ค.62) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.63) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.63 มิ.ย.63) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.63–ก.ย.63) 

1. บริหารจัดการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ดำเนินงานดานการบริารจัดการ งาน 1.00 1.00 1.00 1.00 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : บุคลากรมีความพึงพอใจในการ

ใหบริการ 

รอยละ 80.00 80.00 80.00 80.00 

14. สาเหตุหรอืปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนนิโครงการ 

สาเหตุหรอืปจจยัความเส่ียง แนวทางแกไข/ปองกันความเส่ียง 
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