
 

แผนงบประมาณรายจ่ายงบประมาณแผ่นดิน 

 รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 



 

 

 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมและพัฒนางานวิชาการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   

   รหัสโครงการ 6606000004 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

แผนยุทธศาสตรระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการผลิตและพัฒนากำลังคนข้ันสูง สูการเปนผูนำดาน

นวัตกรรมทางการศึกษา  

กลยุทธท่ี : 1.3 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษาใหสอดคลองตอความตองการของชุมชน ทองถ่ิน 

และมีทักษะชีวิตรอบดาน เหมาะสมทุกชวงวัย 

เปาหมายท่ี : 1.2 เกิดระบบการพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิตโดยความรวมมือกับภาครัฐภาคเอกชน สำหรับ

คนทุกชวงวัย อยางมีคุณภาพ มีความเปนนานาชาติ ตามมาตรฐานสากล 

 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  66105 โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษา ใหสอดคลองตอความตองการของชุมชน 

ทองถ่ิน มีทักษะชีวิตรอบดาน เหมาะสมทุกชวงวัย 

    ผลผลิต/โครงการ :  P201 ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

    แผนงาน :  P2 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

    ตัวชีว้ัดท่ี : KRs 101 ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน IQA (4.65 คะแนน), KRs 102 รอยละ

ความสำเร็จของการยกระดับคุณภาพการศึกษาสูมาตรฐานสากล (รอยละ 75) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  

  KPI:BB 109 จำนวนผูสำเร็จการศึกษา (850 คน) 

KPI:BB 110 จำนวนนักศึกษาท่ีเขาใหม (1,015 คน) 

KPI:BB 111 จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยู (4,045 คน) 

KPI:BB 112 ผูสำเร็จการศึกษาไดงานทำ และ หรือ ศึกษาตอภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังจากจบ

การศึกษา (รอยละ 85) 

KPI:BB 113 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (รอยละ 85) 
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ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 บัณฑิตท่ีมีคุณภาพคือเปาหมายปลายทางของทุกสถาบันอุดมศึกษาคำวาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพหมายรวมถึงการ

ท่ีบัณฑิตตองมีความรูความสามารถในศาสตรท่ีเรียนอยางเพียงพอมีทักษะท่ีจำเปนในการประกอบอาชีพและทักษะท่ี

จะตองใชดำรงชีวิตอยูในสังคมการท่ีจะสรางบัณฑิตใหเกิดความรูทักษะคุณธรรมและจริยธรรมไดดังท่ีหวังการเปน

สถาบันอุดมศึกษาจำเปนตองจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนาอาจารยและนักศึกษาและปลูกฝงสิ่งท่ีดีท่ีเปนประโยชนตอ

ตัวนักศึกษาท้ังขณะท่ียังกำลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยและหลังจากจบการศึกษาไปแลว ดวยเหตุผลและความจำเปน

ดังกลาวคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรจึงไดจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมและพัฒนาอาจารยและนักศึกษาใหบรรลุตาม

เปาหมาย 

 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือสงเสริมและพัฒนางานวิชาการของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

2) เพ่ือสงเสริมอัตลักษณนักศึกษาเรื่องการมีจิตสาธารณะใหกับนักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

5. กลุมเปาหมาย 

 นักเรียน/นักศึกษา/บุคลากรทางการศึกษา/ประชาชนผูสนใจ 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา/เสวนา/ศึกษาดูงาน 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2565 ถึง วันท่ี 30/09/2566    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 476,280.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 
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10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 
ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนอาจารยและนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม คน 500 

เชิงคุณภาพ    

   1. อาจารยและนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาทีก่ำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในกิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการดำเนินงาน

ของกิจกรรม 

รอยละ 90 

 

11. การประเมินผล (evaluation)  

     ผลผลิต (Output)  

           คณะสามารถสามารถนำเสนองานดานวิชาการสูสังคมภายนอกไดมากยิ่งข้ึน 

     ผลกระทบ (Impact)  

           งานดานวิชาการภายในคณะเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           คุณภาพดานวิชาการภายในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปนท่ียอมรับของสังคม 
 

12. แผนการดำเนินงานกิจกรรมยอย 
รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
21

04
01

01
42

 

1. เสวนาสาธารณะ

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 - 

30/09/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร เปน

เงิน28,800 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 18,400 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คาทาง

ดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 47,200 บาท 

47,200.00 11,800.00 11,800.00 11,800.00 11,800.00 
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รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
21

04
01

02
42

 

2. การอบรมเสริม

ความรูในรายวิชาแกน

คณะ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 - 

30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร เปน

เงิน 16,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 4,600 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คาทาง

ดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 20,800 บาท 

20,800.00 7,000.00 6,900.00 6,900.00 0.00 

10
21

04
01

03
42

 

3. การสัมมนารวมพล

จิตสาธารณะกับการ

ทำงานเพ่ือสังคม 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 – 

30/09/66 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

คณะกรรมการตัดสิน เปนเงิน 4,800 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 4,800 บาท 

4,800.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 

10
21

04
01

04
42

 

4. มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรวิชาการ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 - 

30/03/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

36,000 บาท 

คาตอบแทนเงินรางวัล 38,900 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 125,100 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คาทาง

ดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 200,000 บาท 

200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 

10
21

04
01

05
42

 

5. สนับสนุนการ

เผยแพรผลงานวิชาการ

ในระดับชาติ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 – 

30/09/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 

50,000 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คาทาง

ดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 50000 บาท 

50,000.00 0.00 10,000.00 20,000.00 20,000.00 
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รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
21

04
01

06
42

 

6. การสัมมนาพัฒนา

หลักสูตรและวิพากษ

หลักสูตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/65 - 

30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร  

หลักสูตรละ 10,800 บ. 3 หลักสูตร 

1. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 3 คนๆ

ละ 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท เปนเงิน 

5,400 บาท 

2. คณะกรรมการวิพากษหลักสูตร  3 คนๆ 

ละ 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท เปนเงิน 

5,400 บาท 

รวม 3 หลักสูตร เปนเงิน 32,400 บ. 

คาวัสดุ หลักสูตรละ 7,000 บ. 3 หลักสูตร  

เปนเงิน 21,000 บ. 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น   53,400  บาท 

53,400.00 0.00 17,800.00 35,600.00 0.00 

10
21

04
01

07
42

 

7. อบรมพัฒนา

บุคลากรดานการ

จัดการเรียนการสอน

และงานวิชาการ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 - 

30/09/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร เปน

เงิน 43,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 56,880 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คาทาง

ดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 100,080 บาท 

100,080.00 16,680.00 33,360.00 33,360.00 16,680.00 

รวม 476,280.00     

 

13. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

1. เสวนาสาธารณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรมเสวนา

สาธารณะ 

ครั้ง 1.00 1.00 1.00 1.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรากิจกรรมมี

ความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85.00 85.00 85.00 85.00 

2. การอบรมเสริมความรูในรายวิชา

แกนคณะ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : การอบรมเสริมความรู

ในรายวิชาแกนคณะ 

ครั้ง 1.00 0.00 1.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ : ผูเขาเรากิจกรรมมี

ความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85.00 0.00 85.00 0.00 

3. การสัมมนารวมพลจิตสาธารณะ

กับการทำงานเพ่ือสังคม 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : สัมมนารวมพลจิต

สาธารณะกับการทำงานเพ่ือสังคม 

ครั้ง 1.00 0.00 1.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรากิจกรรมมี

ความรูเพ่ิมข้ึน 

 

รอยละ 85.00 0.00 85.00 0.00 

4. มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

วิชาการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จัดกิจกรรม

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรวิชาการ 

กิจกรรม 0.00 1.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขาเรากิจกรรมมี รอยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 
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กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

ความรูเพ่ิมข้ึน 

5. สนบัสนุนการเผยแพรผลงาน

วิชาการในระดับชาติ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : สนับสนุนการเผยแพร

ผลงานวิชาการในระดับชาติของอาจารย 

ครั้ง 0.00 1.00 2.00 2.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวมกิจกรรมมี

ความพึงพอใจ 

รอยละ 0.00 85.00 85.00 85.00 

6. การสัมมนาพัฒนาหลักสูตรและ

วิพากษหลักสูตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : การสัมมนาพัฒนา

หลักสูตรและวิพากษหลักสูตร 

ครั้ง 0.00 1.00 2.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : หลักสูตรผานการ

สัมมนาพัฒนาหลักสูตรหรือวิพากษ

หลักสูตร 

หลักสูตร 0.00 1.00 2.00 0.00 

7. อบรมพัฒนาบุคลากรดานการ

จัดการเรียนการสอนและงาน

วิชาการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : อบรมพัฒนาบุคลากร

ดานการจัดการเรียนการสอนและงาน

วิชาการ 

กิจกรรม 1.00 2.00 2.00 1.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : บุคลากรที่เขารับการ

อบรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85.00 85.00 85.00 85.00 

 

14. สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรับผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.นราธิป ปติธนบดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการความรูในการประเมินคุณภาพการศึกษาคณะมนุษยศาสตรและ 

   สังคมศาสตร   รหัสโครงการ 6606000005 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

แผนยุทธศาสตรระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการผลิตและพัฒนากำลังคนข้ันสูง สูการเปนผูนำดาน

นวัตกรรมทางการศึกษา  

กลยุทธท่ี : 1.3 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษาใหสอดคลองตอความตองการของชุมชน ทองถ่ิน 

และมีทักษะชีวิตรอบดาน เหมาะสมทุกชวงวัย 

เปาหมายท่ี : 1.3 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตและพัฒนาทรัพยากรมนุษยในทองถ่ิน ใหมีจิตสำนึก มีความรู 

ความสามารถ เพ่ือเปนหลักในการขับเคลื่อน พัฒนา และการยกระดับ เพ่ือรองรับตอการเปลี่ยนแปลงในอนาคตได

อยางมีสมดุล และมีสมรรถนะสูง สงผลตอการเปลี่ยนแปลงในระดับทองถ่ิน 

 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  66105 โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษา ใหสอดคลองตอความตองการของชุมชน 

ทองถ่ิน มีทักษะชีวิตรอบดาน เหมาะสมทุกชวงวัย 

    ผลผลิต/โครงการ :  P201 ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

    แผนงาน :  P2 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

    ตัวชีว้ัดท่ี : KRs 101 ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน IQA (4.65 คะแนน), KRs 102 รอยละ

ความสำเร็จของการยกระดับคุณภาพการศึกษาสูมาตรฐานสากล (รอยละ 75) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  

  KPI:BB 109 จำนวนผูสำเร็จการศึกษา (850 คน) 

KPI:BB 110 จำนวนนักศึกษาท่ีเขาใหม (1,015 คน) 

KPI:BB 111 จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยู (4,045 คน) 

KPI:BB 112 ผูสำเร็จการศึกษาไดงานทำ และ หรือ ศึกษาตอภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังจากจบ

การศึกษา (รอยละ 85) 

KPI:BB 113 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (รอยละ 85) 
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ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

3. หลักการและเหตุผล 

 จากการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ประจําป

การศึกษา 2564 ท่ีผานมา ยังพบปญหาตาง ๆ ในการประเมิน อันเนื่องมาจากความรูความเขาใจของผูจัดเก็บขอมูล

ประกอบการประเมิน และผูจัดทำรายงานการประเมินตนเอง เพ่ือใหการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีความ สมบูรณครบถวน ทุกองคประกอบของการดําเนินงานและรับฟงปญหาตาง ๆ 

ในการดําเนินงานในรอบปท่ีผานมาจากบุคลากรภายในหลักสูตรรวมถึงบุคลากรสายสนับสนุน เพ่ือนำมาวางแผนการ

ปรับปรุงทํางานในปตอไป ดังนั้น เพ่ือใหบุคลากรภายในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดมีสวนรวมในการรับฟ

งและแสดงความคิดเห็นในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองเพ่ือรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

และหาแนวทางปรับการดำเนินงาน และไดรับฟงแนวทางการจัดทำรายงานการประเมินตนเองจากผูท่ีมีความรูในการ

จัดทำรายงานการประเมินตนเอง 

 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือใหบุคลากรในคณะมีความรูความเขาใจในการการจัดการรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร 

2) เพ่ือรวบรวมองคความรูดานการจัดการเรียนการสอนและการวิจัยเพ่ือนำไปสูแนวปฏิบัติท่ีดี 

5. กลุมเปาหมาย 

 บุคลากรและนักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/สัมมนา/อบรมเชิงปฏิบัติการ 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2565 ถึง วันท่ี 30/09/2566    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 288,850.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

70



 

10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 
ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนผูเขารวมกิจกรรม คน 60 

เชิงคุณภาพ    

   1. กลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในเพ่ิมข้ึน รอยละ 80 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนนิกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในกิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการดำเนินงาน

ของกิจกรรม 

รอยละ 90 

 

11. การประเมินผล (evaluation)  

     ผลผลิต (Output)  

           กลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในเพ่ิมข้ึน รอยละ 80 

     ผลกระทบ (Impact)  

           อาจารยสามารถนำความรูท่ีไดจากการอบรมไปเขียนรายงานการประเมินตนเองไดครบถวนถูกตอง 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           คะแนนรวมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรสูงข้ึนกวาปท่ีผานมา 
 

12. แผนการดำเนินงานกิจกรรมยอย 
รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
21

04
02

01
42

 

1. อบรมเชิงปฏิบัติการการ

เขียนรายงานการประเมิน

คุณภาพหลักสูตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 – 30/12/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน  

14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 115,600 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 144,850 บาท 

144,850.00 144,850.00 0.00 0.00 0.00 
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รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
21

04
02

02
42

 

2. เปดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 – 31/03/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 3,600 บาท 

คาใชสอย 

คาอาหาร/อาหารวางและเครื่องด่ืม/

คาที่พัก/คาเดินทางไปราชการ/คา

พาหนะ/เบี้ยเลี้ยง/น้ำมัน/บำรุงรถ/

เชารถ/คาเชาหองประชมุ /คาวัสดุ 

5,400 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 9,000 บาท 

9,000.00 0.00 9,000.00 0.00 0.00 

10
21

04
02

03
42

 

3. การประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในระดับคณะ

และหลักสูตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/66 – 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ใชสอย 

   รายละเอียด : คาใชสอย/วัสดุ 

คาอาหาร/อาหารวางและเครื่องด่ืม/

คาที่พัก/คาเดินทางไปราชการ/คา

พาหนะ/เบี้ยเลี้ยง/น้ำมัน/บำรุงรถ/

เชารถ/คาเชาหองประชุม/วัสดุ เปน

เงิน 55,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 55,000 บาท 

55,000.00 0.00 0.00 55,000.00 0.00 

10
21

04
02

04
42

 

4. อบรมเชิงปฏิบัติการ 

"เกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือ

การดำเนินการที่เปนเลิศ 

(EdPEx)" 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 – 30/12/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน  

14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 65,600 

บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 80,000 บาท 

80,000.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00 

รวม 288,850.00     

 

13. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

1. อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียน

รายงานการประเมินคุณภาพหลักสูตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขารวม

กิจกรรม 

คน 35.00 0.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูความเขาใจเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

2. เปดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ดำเนินกิจกรรม

แลกเปลี่ยนเรียนรู 

ครั้ง 0.00 1.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 
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กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

3. การประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในระดับคณะและหลักสูตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนหลักสูตร

ที่ไดรับการประเมิน 

หลักสูตร 0.00 0.00 15.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : กลุมเปาหมายมี

ความรูความเขาใจในเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 80.00 0.00 

4. อบรมเชิงปฏิบัติการ "เกณฑคุณภาพ

การศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เปนเลิศ 

(EdPEx)" 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำกิจกรรม

อบรมเชิงปฏิบัติการ "เกณฑคุณภาพ

การศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เปน

เลิศ (EdPEx)" 

กิจกรรม 1.00 0.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูความเขาใจเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

 

14. สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรับผิดชอบโครงการ อาจารยพันธรัตน ศรีสุวรรณ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก   รหัสโครงการ 6606000001 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

แผนยุทธศาสตรระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 2 เพ่ิมขีดความสามารถในการนำการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน  

กลยุทธท่ี : 2.1 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 2.1 ทองถ่ินมีความม่ันคง ยั่งยืนทางดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ตามลักษณะภูมิสังคม และความตองการเชิงพ้ืนท่ีและตลาด 

(Damand-Driven) สามารถจัดการตนเองได 

 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  66202 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : KRs 201 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  

  KPI:BB 203 จำนวนครัวเรือนท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขามาใหความรู และรวมพัฒนาแกไขเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและยกระดับรายได (200 ครัวเรือน)  

KPI:BB 204 รอยละรายไดของครัวเรือนกลุมเปาหมายท่ีเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึน ไมนอยกวา (รอยละ 15) 

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[ X ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 
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[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลย ี

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ.2560-2564 ไดนอมนำหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง” มาเปนปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศอยางตอเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ

ท่ี 9-11 นั้น การพัฒนาศักยภาพคนใหมีทักษะความรู และความสามารถในการดำรงชีวิตอยางมีคุณคาการเสริมสราง

และพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ในสวนท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรท่ี 1 

การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเปนธรรมและลดความเหลี่ยมล้ำในสังคม 

และยุทธศาสตรท่ี 3 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืนจากความจำเปนเรงดวนตาม

นโยบายของชาติ และตามแผนพัฒนาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ.2560-2564 ท้ัง 3 

ยุทธศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดดำเนินการจัดโครงการและกิจกรรมในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐานรากตอไป 

 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือสำรวจปญหาความตองการของชุมชนกลุมเปาหมาย 

2) เพ่ือสงเสริมศักยภาพชุมชนฐานรากเพ่ือสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจแกชุมชน 

3) เพ่ือสงเสริมศักยภาพชุมชนฐานรากในดานทุนชุมชนท่ีเปนภูมิปญญาและผูสูงอายุ   

4) เพ่ือสงเสริมศักยภาพชุมชนฐานราก 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 ครัวเรื่อนเปาหมายท่ีมีความยากจน 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2565 ถึง วันท่ี 30/09/2566    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 1,150,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 
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10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 
ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. ครัวเปาหมายที่มีความยากจน ครัวเรือน 46 

เชิงคุณภาพ    

   1. ครัวเรือนเปาหมายพนจากระดับความยากจน รอยละ 60 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในกิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการดำเนินงาน

ของกิจกรรม 

รอยละ 90 

 

11. การประเมินผล (evaluation)  

     ผลผลิต (Output)  

           ครัวเรือนเปาหมายท่ีมีความยากจนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

     ผลกระทบ (Impact)  

           ครัวเรือนเปาหมายท่ีมีความยากจนมีรายรับเพ่ิมข้ึนและรายจายลดลง 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           ครัวเรือนเปาหมายท่ีมีความยากจนพนเกณฑความยากจน 

12. แผนการดำเนินงานกิจกรรมยอย 
รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

04
02

01
42

 

1. บริหารจัดการและ

ติดตามประเมินผล

โครงการ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 - 30/09/66 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

คาสาธารณูปโภค 

   รายละเอียด : คาพาหนะเหมาจาย./

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ/คา

เชารถ/คาเบี้ยเลี้ยง/คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม/คาอาหาร/คาที่พัก/ คาเชา

หองประชุม/คาจางทำเอกสาร/คาจาง

ทำเลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ/คาวัสดุ 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 119,600 บาท 

119,600.00 0.00 20,000.00 40,000.00 59,600.00 

10
31

04
02

02
42

 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิต 

และยกระดับเศรษฐกิจ

ฐานราก 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 - 30/09/66 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร

จำนวน 384 ชั่วโมง เปนเงิน 230,400 

บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 800,000 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,030,400 บาท 

1,030,400.00 80,400.00 450,000.00 500,000.00 0.00 

รวม 1,150,000     
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13. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

1. บริหารจัดการและติดตาม

ประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ความกาวหนาของ

การดำเนินโครงการ 

รอยละ 20.00 40.00 70.00 100.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ความสำเร็จของ

การดำเนินโครงการ 

รอยละ 20.00 40.00 70.00 100.00 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับ

เศรษฐกิจฐานราก 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ครัวเรือนเปาหมาย

ที่มีความยากจน 

รอยละ 6.00 20.00 20.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ครัวเรือน

เปาหมายพนจากระดับความยากจน 

รอยละ 0.00 0.00 60.00 0.00 

 

14. สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรับผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กานดา เตะขันหมาก 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมความรักสามัคคี เขาใจสิทธิหนาท่ีของตนเองและผูอ่ืนภายใตพ้ืนฐานของสังคม

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข   รหัสโครงการ 6606000002 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

แผนยุทธศาสตรระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 2 เพ่ิมขีดความสามารถในการนำการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน  

กลยุทธท่ี : 2.1 สงเสริมและสนบัสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 2.1 ทองถ่ินมีความม่ันคง ยั่งยืนทางดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ตามลักษณะภูมิสังคม และความตองการเชิงพ้ืนท่ีและตลาด 

(Damand-Driven) สามารถจัดการตนเองได 

 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  66207 โครงการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืนตามบริบท มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยธุยา 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : KRs 201 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  

    

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 
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[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 ในปจจุบันประเทศไทยกำลังเขาสูภาวะท่ีเรียกวา  สังคมผูสูงอายุ ซ่ึงหมายถึง สังคม ท่ีมีจำนวนผูสูงอายุ     

(60 ป    ข้ึนไป) เกินกวารอยละ 10 ของประชากรท้ังประเทศ  ซ่ึงผูสูงอายุเปนวัยท่ีพรอมไปดวยความรู ประสบการณ

ชีวิตมาก เปนผูสืบทอดภูมิปญญามิใหสูญหาย มีพลังในการสรางสรรคสิ่งตางๆ ไดดี  เปนทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณคา 

ลูกหลานและคนรุนหลังควรคำนึงถึงคุณคาและประโยชนของผูสูงอายุ ดังนั้น หนวยงาน องคกรท้ังภาครัฐและเอกชน 

โดยเฉพาะสถาบันครอบครัวจะไดตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญท่ีจะทำใหผูสูงอายุรูสึกวาตนเองยังมีคุณคาและมี

ความสำคัญตอครอบครัวเพ่ือใหผูสูงอายุมีวิถีชีวิตและการดำเนินชีวิตท่ีเปนสุข ในขณะเดียวกันเด็กและเยาวชนเปน

ประชากรท่ีลวนกำลังเติบโตเจริญวัยข้ึนมาทดแทนผูใหญและจะเปนกำลังสำคัญของชาติตอไปในอนาคตจึงถือวาเปน

ทรัพยากรบุคคลของชาติ หากเด็กและเยาวชนในวัยนี้มีการศึกษาดี ความประพฤติดี สุขภาพอนามัยและรางกาย

แข็งแรง มีคุณธรรมและวัฒนธรรมประจำใจแลว ก็จะเห็นไดวาพลเมืองของชาติในอนาคตจะตองเปนผูท่ีมีขีด

ความสามารถและมีคุณคาสงผลใหประเทศชาติเจริญสืบไป  จากขอมูลดังกลาว คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ตระหนักถึงความสำคัญดังกลาว จึงเห็นควรมีการเตรียมความพรอมและ

เตรียมตัวท่ีดีแกประชาชน จึงเสนอโครงการสงเสริมความรักสามัคคี เขาใจสิทธิหนาท่ีของตนเองและผูอ่ืนภายใต

พ้ืนฐานของสังคมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข  เพ่ือจะทำใหผูสูงอายุ เด็กและเยาวชนมีความเชื่อม่ัน

ในตนเองเพ่ิมมากข้ึน สามารถอยูรวมกับครอบครัว และสังคมไดอยางมีความสุข  

 

4. วัตถุประสงค 

    1) เพ่ือสงเสริมประชาชนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขเพ่ือการดำเนินชีวิตท่ีเปนสุข   

    2) เพ่ือเสริมสรางพลังอำนาจประชาชนในการดำเนินชีวิตท่ีเปนสุข 

5. กลุมเปาหมาย 

 ผูสูงอายุ เด็กและเยาวชน ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอางทอง 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2565 ถึง วันท่ี 30/09/2566    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 500,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 
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10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 
ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนผูเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา คน 500 

เชิงคุณภาพ    

   1. ประชาชนมีความรูความเขาในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขมากย่ิงข้ึน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในกิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการดำเนินงาน

ของกิจกรรม 

รอยละ 90 

 

11. การประเมินผล (evaluation)  

     ผลผลิต (Output)  

           ประชาชนมีความรูความเขาใจระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 

     ผลกระทบ (Impact)  

           ผูสูงอายุ เด็กและเยาวชนมีความเชื่อม่ันในตนเองเพ่ิมมากข้ึน สามารถอยูรวมกับครอบครัว และสังคมได

อยางมีความสุข 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           ประชาชนดำเนินชีวติไดอยางเปนสุข 
 

12. แผนการดำเนินงานกิจกรรมยอย 

รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 

แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.

66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

09
04

01
42

 

1. สงเสริมความรักสามัคคี เขาใจ

สิทธิหนาที่ของตนเองและผูอ่ืน

ภายใตพ้ืนฐานของสังคม

ประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยเปนประมุข 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 - 30/09/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : โครงการ สงเสริม

ความรักสามัคคี เขาใจสิทธิหนาที่

ของตนเองและผูอ่ืนภายใตพ้ืนฐาน

ของสังคมประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยเปนประมุข 

คาตอบแทนวิทยากร  86,400 บาท 

คาพาหนะเหมาจาย./คาใชจายใน

การเดินทางไปราชการ/คาเชารถ/

คาเบี้ยเลี้ยง/คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม/คาอาหาร/คาที่พัก/ คา

เชาหองประชุม/คาจางทำเอกสาร/

คาจางทำเลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ/

คาวัสดุ 413,600 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 500,000 บาท 

500,000.00 0.00 0.00 500,000.00 0.00 

รวม 500,000     
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13. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

1. สงเสริมความรักสามัคคี เขาใจสิทธิหนาที่

ของตนเองและผูอ่ืนภายใตพ้ืนฐานของสังคม

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปน

ประมุข 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขารวม

กิจกรรมไมนอยกวา 

คน 0.00 0.00 800.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ประชาชนมีความรู

ความเขาในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยเปนประมุขมากย่ิงข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 90.00 0.00 

       

 

14. สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรับผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กานดา เตะขันหมาก 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการประวัติศาสตรเพ่ือรากฐานสังคม    รหัสโครงการ 6606000003 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

แผนยุทธศาสตรระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 2 เพ่ิมขีดความสามารถในการนำการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน  

กลยุทธท่ี : 2.1 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 2.1 ทองถ่ินมีความม่ันคง ยั่งยืนทางดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ตามลักษณะภูมิสังคม และความตองการเชิงพ้ืนท่ีและตลาด 

(Damand-Driven) สามารถจัดการตนเองได 

 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  66207 โครงการพัฒนาทองถ่ินอยางยัง่ยืนตามบรบิท มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : KRs 201 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 
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    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 สาขาวิชาประวัติศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ใน

ฐานะมหาวิทยาลัยเพ่ือพัฒนาทองถ่ินจึงเห็นความสำคัญของยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศ โดยมุงหวังใช

ประวัติศาสตรเพ่ือสงเสริมความรัก ความสามัคคี สรางความกลมเกลียว และความเปนน้ำหนึ่งใจเดียวกัน โดย

สาขาวิชาประวัติศาสตรเห็นความสำคัญในการสงเสริมการเรียนรู ทักษะทางประวัติศาสตร เหตุการณสำคัญใน

ประวัติศาสตรท่ีแสดงใหเห็นถึงจิตสำนึกในการรักชาติ รักประเทศ และเทิดทูนพระมหากษัตริย  สาขาวิชา

ประวัติศาสตรจึงมุงหวังท่ีจะสรางองคความรูประวัติศาสตรในสถานศึกษาเพ่ือปลูกจิตสำนึกความรัก ความภาคภูมิใจ

ในชาติ อธิปไตย และสถาบันพระมหากษัตริยของไทยท่ีดำรงอยูมาอยางยาวนาน โดยเนนประวัติศาสตรในสมัยอยุธยา 

กรุงศรีอยุธยาเปนราชธานีเกาของไทยท่ีมีความสำคัญในฐานะศูนยกลางของระบบบริหารราชการแผนดิน ศูนยการ

การเมืองการปกครอง ศูนยกลางทางเศรษฐกิจ ศูนยกลางทางศาสนาและศิลปวัฒนธรรม กรุงศรีอยุธยาเปนราชธานีท่ี

รุงเรืองอยูถึง 417 ป 

 

4. วัตถุประสงค 

     1) เพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับประวัติศาสตรสถาบันพระมหากษัตริย 

     2) เพ่ือใหความรูเก่ียวกับประวัติศาสตรอยุธยาและประวัติศาสตรทองถ่ิน 

     3) ใหความรูเก่ียวกับทักษะและกระบวนการทางประวัติศาสตร 

5. กลุมเปาหมาย 

 สถานศึกษาในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและอางทอง 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2565 ถึง วันท่ี 30/09/2566    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 150,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 
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10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 
ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา คน 300 

เชิงคุณภาพ    

   1. เขาเรากิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชงิคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในกิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการดำเนินงาน

ของกิจกรรม 

รอยละ 90 

 

11. การประเมินผล (evaluation)  

     ผลผลิต (Output)  

           นักเรียนมีความรูความเขาใจประวัติศาสตรสถาบันพระมหากษัตริย 

     ผลกระทบ (Impact)  

           นักเรียนไดเรียนรูพระราชประวัติและพระราชกรณียกิจของพระมหากษัตริยไทย 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           กลุมเปาหมายไดรับความรูทางประวัติศาสตรมากข้ึน 
 

12. แผนการดำเนินงานกิจกรรมยอย 
รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

09
05

01
42

 

1. อบรมเชิงปฏิบัติการการ

เรียนประวัติศาสตรตามชวง

อายุของนักเรียนใน

สถานศึกษาในจังหวัด

พระนครศรีอยุธยาและ

อางทอง 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 - 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภานนอกมหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร จำนวน 4 คนๆละ 36 ชมๆ

ละ 600 บเปนเงิน 86,400 บาท 

คาใชสอย 

คาพาหนะเหมาจาย./คาใชจายใน

การเดินทางไปราชการ/คาเชารถ/คา

เบี้ยเลี้ยง/คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม/คาอาหาร/คาที่พัก/ คาเชา

หองประชุม/คาจางทำเอกสาร/

คาจางทำเลมรายงาน/คาจางอ่ืนๆ/

คาวัสดุ เปนเงิน 63,600 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 150,000 บาท 

150,000 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

รวม 150,000     
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13. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

1. อบรมเชิงปฏิบัติการการเรียน

ประวัติศาสตรตามชวงอายุของนักเรียน

ในสถานศึกษาในจังหวัด

พระนครศรีอยุธยาและอางทอง 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนนักเรียน 

ครู บุคลากรทางการศึกษา 

คน 100.00 100.00 100.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : เขาเรากิจกรรม

มีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85.00 85.00 85.00 0.00 

       

 

14. สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรับผิดชอบโครงการ หลักสูตรประวัติศาสตร 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หนวยงานรอง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
2. ชื่อโครงการ โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัย และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม    

     รหัสโครงการ 6606000006 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

แผนยุทธศาสตรระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 2 เพ่ิมขีดความสามารถในการนำการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน  

กลยุทธท่ี : 2.1 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 2.1 ทองถ่ินมีความม่ันคง ยั่งยืนทางดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ตามลักษณะภูมิสังคม และความตองการเชิงพ้ืนท่ีและตลาด 

(Damand-Driven) สามารถจัดการตนเองได 

 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  66207 โครงการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืนตามบริบท มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : KRs 201 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  

  

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[ X ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[ X ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[ X ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[ X ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
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[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวจิัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เล็งเห็นในความสำคัญของการ

ใหบริการวิชาการโดยคำนึงถึงการมีศักยภาพท่ีเพียงพอของบุคลากรและทรัพยากรของคณะฯ จึงไดจัดโครงการการ

บริการวิชาการใหแกชุมชน สังคม โดยคำนึงถึงความทันสมัย เหมาะสมและสอดคลองกับบริบทตามความตองการของ

ชุมชนสังคมท้ังนี้เพ่ือเปนการเสริมสรางความเขมแข็งและความยั่งยืนของชุมชนสังคมและประเทศชาติโดยไดกำหนด

แผนบริการวิชาการระบบและกลไกการบริการวิชาการเพ่ือใหการดำเนินงานบริการวิชาการของหนวยงานตางๆเปนไป

ในทิศทางเดียวกันอยางมีประสิทธิภาพสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตรของคณะฯรวมท้ังจะทำใหการ

ดำเนินงานดานเอกสารในการใหบริการวิชาการดำเนินการอยางเปนระบบมากยิ่งข้ึน 

 

4. วัตถุประสงค 

    1) เพ่ือจัดกิจกรรมบริการวิชาการท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของชุมชนและสังคม 

    2) เพ่ือเปนการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการโดยเนนใหนักศึกษาเขาไปมีสวนรวมใน 

        การบริการวิชาการ 

5. กลุมเปาหมาย 

 ประชาชน / นักเรียน / นักศึกษา /หนวยงานภาครัฐและเอกชน ในพ้ืนท่ี จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและ

จังหวัดอางทอง 

6. วิธีการดำเนินงาน อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา/เสวนา/ศึกษาดูงาน 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2565 ถึง วันท่ี 30/09/2566    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 495,250.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 
ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. ผูเขารวมโครงการไมนอยกวา คน 500 

เชิงคุณภาพ    

   1. ผูเขารวมกิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

เชิงเวลา   

   1. ดำเนินกิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละของจำนวนคาใชจายในกิจกรรมที่สามารถเบิกจายไดตามระยะเวลาที่กำหนดไวในตารางการดำเนินงาน

ของกิจกรรม 

รอยละ 90 
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11. การประเมินผล (evaluation)  

     ผลผลิต (Output)  

           กลุมเปาหมายในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการมีความรูเพ่ิมมากข้ึน 

     ผลกระทบ (Impact)  

           กลุมเปาหมายในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการไดรับการพัฒนา 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           กลุมเปาหมายในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการสามารถนำความรูท่ีไดรับไปใชประโยชน 
 

12. แผนการดำเนินงานกิจกรรมยอย 
รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

09
06

01
42

 

1. การเรียนรูภาษาอังกฤษ

ผานสื่อสมวัย 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 – 30/03/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 15,600 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

09
06

02
42

 

2. การเรียนรูผานเกมการ

บริหารจัดการเชิงพ้ืนที่

เมืองมรดกโลก 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/65 - 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 8,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 21,600 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 15,000.00 0.00 15,000.00 0.00 
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รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

09
06

03
42

 

3. อบรมเชิงปฏิบัติการ

อานและเขียนภาษาไทย

เพ่ือชุมชน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 - 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 10,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 14,200 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทัง้สิ้น 25,000 บาท 

25,000.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 

10
31

09
06

04
42

 

4. บูรณาการการเรียนการ

สอนกับการบริการวิชาการ 

(หลักสูตรภาษาญ่ีปุน) 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/07/66 - 30/09/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 18,000 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 12,000 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชมุ 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 

10
31

09
06

05
42

 

5. พัฒนาความรูใหกับ

บุคคลากรทองถ่ิน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 - 30/03/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 14,400 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 15,600 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

89



รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

09
06

06
42

 

6. เยาวชนรูเทาทันสื่อ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 - 30/03-66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 21,600 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 8,400 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

09
06

07
42

 

7. การบริการวิชาการ

เผยแพรความรูทาง

กฎหมายที่สำคัญใน

ชีวิตประจำวันและจิตอาสา

พัฒนาทองถ่ิน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 - 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 22,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

10
31

09
06

08
42

 

8. ประวัติศาสตรอยุธยา

เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 - 30/03/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 10,800 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 19,200 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

90



รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

09
06

09
42

 

9. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

เสริมสรางความรูและ

พัฒนาทักษะวิชาชีพ

ทางดานศิลปะการแสดง 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/66 - 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 28,800 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 1,200 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

10
31

09
06

10
42

 

10. อบรมเชิงปฏิบัติการ 

“การบรรเลงรวมวงดนตรี

เครื่องลม” 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/66 - 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 16,500 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 13,200 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

10
31

09
06

11
42

 

11. เสริมพลังชุมชนดวย

กระบวนการมีสวนรวมทำ

แผนที่เดินดินการทองเที่ยว

ชุมชนบานเตาเลา อำเภอ

บางซาย จังหวดั

พระนครศรีอยุธยา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/66 - 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 16,800 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 13,200 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

91



รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

09
06

12
42

 

12. อบรมเชิงปฏิบัติการ

เรียนรูเทคนิคการทำ

เฟอรนิเจอร จากวัสดุรี

ไซเคิล 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 22,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

10
31

09
06

13
42

 

13. บูรณาการบริการ

วิชาการกับการเรียนการ

สอน (สหวิยาการอิสลาม) 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/66 – 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 9,000 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 8,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 17,800 บาท 

17,800.00 0.00 0.00 17,800.00 0.00 

10
31

09
06

14
42

 

14. อบรมเชิงปฏิบัติการ 

“การดำเนินทำนองของ

เครื่องดนตรีในวงมโหรี” 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/66 - 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 18,000 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 12,000 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

92



รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

09
06

15
42

 

15. บริการวิชาการให

ความรูภาษาจีน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/66 - 30/06/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 22,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

10
31

09
06

16
42

 

16. เยาวชนรุนใหมใสใจ

ปญหาขยะ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/66 – 30/03/66 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 8,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 16,000 บาท 

16,000.00 0.00 16,000.00 0.00 0.00 

10
31

09
06

17
42

 

17. พัฒนาหองสมุด

โรงเรียน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 22,800 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 
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รหัส 

12 

หลัก 

ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จำนวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.65-ธ.ค.65) 

ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.66-มี.ค.66) 

ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.66-มิ.ย.66) 

ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.66-ก.ย.66) 

10
31

09
06

18
42

 

18. อบรมเชิงปฏิบัติการ 

“คุณธรรมจริยธรรมกับคน

รุนใหม” 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/65 - 30/06/65 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ตอบแทน,ใชสอย 

   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 

เปนเงิน 7,200 บาท 

คาใชสอย/วัสดุ เปนเงิน 9,250 บาท 

คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ/คาเชารถ/คา

ทางดวน/คาบำรุงรถ/คาที่พัก 

 - คาอาหารกลางวัน 

 - อาหารวางเครื่องด่ืม 

 - คาจางทำเอกสาร/คาจางทำเลม

รายงาน/คาจางอ่ืนๆ 

 - คาเชาหองประชุม 

 - คาวัสดุ  

 (ถัวจายทุกรายการ) 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 16,450 บาท 

16,450.00 0.00 0.00 16,450.00 0.00 

รวม 495,250.00     

 

13. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรมยอย 

กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

1. การเรียนรูภาษาอังกฤษผานสื่อสมวัย ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 30.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

2. การเรียนรูผานเกมการบริหารจัดการเชิง

พ้ืนที่เมืองมรดกโลก 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา 

คน 30.00 0.00 30.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85.00 0.00 85.00 0.00 

3. อบรมเชิงปฏิบัติการอานและเขียน

ภาษาไทยเพ่ือชุมชน 

ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 30.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

4. บูรณาการการเรียนการสอนกับการ

บริการวิชาการ (หลักสูตรภาษาญ่ีปุน) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 0.00 100.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 0.00 85.00 

5. พัฒนาความรูใหกับบุคคลากรทองถ่ิน ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 30.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

6. เยาวชนรูเทาทันสื่อ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 35.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

7. การบริการวิชาการเผยแพรความรูทาง

กฎหมายที่สำคัญในชีวิตประจำวันและจิต

อาสาพัฒนาทองถ่ิน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 35.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 
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กิจกรรมยอย ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2565 ป 2566 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.65–ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.66 มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.66–ก.ย.66) 

8. ประวัติศาสตรอยุธยาเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 35.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

9. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสรางความรู

และพัฒนาทักษะวิชาชีพทางดาน

ศิลปะการแสดง 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 90.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

10. อบรมเชิงปฏิบัติการ “การบรรเลงรวม

วงดนตรีเครื่องลม” 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 30.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

11. เสริมพลังชุมชนดวยกระบวนการมีสวน

รวมทำแผนที่เดินดินการทองเที่ยวชุมชน

บานเตาเลา อำเภอบางซาย จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 35.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

12. อบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรูเทคนิคการ

ทำเฟอรนิเจอร จากวัสดุรีไซเคิล 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 35.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

13. บูรณาการบริการวิชาการกับการเรียน

การสอน (สหวิยาการอิสลาม) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 35.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

14. อบรมเชิงปฏิบัติการ “การดำเนิน

ทำนองของเครื่องดนตรีในวงมโหรี” 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 35.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

15. บริการวิชาการใหความรูภาษาจีน ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 35.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

16. เยาวชนรุนใหมใสใจปญหาขยะ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 35.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

17. พัฒนาหองสมุดโรงเรียน ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 35.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

18. อบรมเชิงปฏิบัติการ “คุณธรรม

จริยธรรมกับคนรุนใหม” 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ผูเขารวมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 0.00 0.00 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารวม

กิจกรรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 
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14. สาเหตุหรือปจจัยความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรับผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กานดา เตะขันหมาก 
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