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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะครุศาสตร หนวยงานรอง คณะครุศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา คณะครุศาสตร    

     รหัสโครงการ 6501000004 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 11 ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 2 การผลิต พัฒนา ครูและบุคลากรทางการศึกษา   

แนวทางการพัฒนาท่ี : 2.2 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เปาหมายท่ี : 2.1 บัณฑิตครูมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีอัตลักษณ สมรรถนะเปนเลิศ 

และสมบูรณดวยคุณลักษณะ 4 ประการ คือ  

1. มีทัศนคติท่ีดีและถูกตอง 2.มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง เขมแข็ง 3.มีงานทำมีอาชีพ 4.เปนพลเมืองดี มี

ระเบียบวินัย และถายถอด/บมเพาะใหศิษยแตละชวงวัย เพ่ือเปนท่ีตองการของผูใชบัณฑิต 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65201 โครงการยกระดับการผลิต พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

    ผลผลิต/โครงการ :  P201 ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

    แผนงาน :  P2 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรณมนุษย 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 202 จำนวนบัณฑิตครุศาสตรท่ีประกอบวิชาชีพครูไดรับการพัฒนาสมรรถนะ (100 คน), 

        OKRs 203 จำนวนบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนา (วิทยฐานะ/วิชาชีพ) (100 คน) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 ไดกำหนดใหมี

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ นอกจากนั้น

สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) รวมกับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (สมศ.) ไดจัดทำองคประกอบและตัวบงชี้ท่ีเก่ียวของกับการประกันคุณภาพ ซ่ึงการดำเนินงาน

ประกันคุณภาพมีความจำเปนท่ีหนวยงานตองมีเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรู ท่ีจะทำใหการประกันคุณภาพมี

ประสิทธิภาพ ทำใหองคกร หนวยงานมีคุณภาพ นอกจากนั้นศักยภาพของบุคลากรถือเปนปจจัยท่ีสำคัญท่ีสุด

ในการสรางความสามารถ ในการแขงขันและความยั่งยืนของคณะ เนื่องจากเปนปจจัยท่ีจะชวยใหคณาจารย

สามารถสรางผลงานวิชาการ ท่ีมีคุณภาพเปนท่ียอมรับท้ังในระดับชาติและนานาชาติ สามารถสรางและจัดการ

เรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน และนำไปสูการสรางบัณฑิตท่ีมี

คุณภาพและมีคุณคาตอสังคม  

 ดังนั้น คณะครุศาสตร จึงไดจัดโครงการเสริมสรางเครือขายงานดานประกันคุณภาพการศึกษา การ

จัดการความรู (KM) เพ่ือพัฒนาและถายทอดองคความรูสูการปฏิบัติ โครงการการพัฒนาความรูและทักษะดาน

การประกันคุณภาพการศึกษาแกนักศึกษาครูเพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพ

ของนักศึกษาและกระตุนสงเสริมใหนักศึกษามีสวนรวมในกระบวนการประกันคุณภาพ PDCAไปใชในการ

พัฒนาคุณภาพ โครงการประเมินไขวระดับหลักสูตร เพ่ือเตรียมความพรอมสูการประกันคุณภาพ โครงการ

ถายทอดความรูดานงานประกันคุณภาพการศึกษากับบุคลากรของคณะครุศาสตร โครงการประเมินคุณภาพ

การศึกษาระดั 
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4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือเสริมสรางเครือขายงานดานประกันคุณภาพการศึกษา 

 2) เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพของนักศึกษา และกระตุนสงเสริม

ใหนักศึกษามีสวนรวมในกระบวนการประกันคุณภาพ PDCA ไปใชในการพัฒนาคุณภาพ 

 3) เพ่ือการจัดการความรู KM ในการพัฒนาและถายทอดองคความรูสูการปฏิบัติ 

 4) เพ่ือการตรวจสอบ และเตรียมความพรอมการรับการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลกัสูตร  

 5) เพ่ือถายทอดความรูดานงานประกันคุณภาพการศึกษากับบุคลากรของคณะครุศาสตร 

 6) เพ่ือตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาระดับระดับหลักสูตร  

 7) เพ่ือการเขียนแผนพัฒนาคุณภาพ (QIP) จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

 8) เพ่ือตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาระดับคณะ 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 1) ผูบริหาร คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาของคณะครุศาสตร 

 2) นักศึกษาของคณะครุศาสตร   

 

6. วิธีการดำเนินงาน  

 1) โครงการเสริมสรางเครือขายงานดานประกันคุณภาพการศึกษา 

 2) โครงการการพัฒนาความรูและทักษะดานการประกันคุณภาพการศึกษาแกนกัศึกษาครู 

 3) โครงการการจัดการความรู (KM) เพ่ือพัฒนาและถายทอดความรูสูการปฏิบัติ 

 4) โครงการประเมินไขวระดับหลักสูตร 

 5)โครงการถายทอดความรูดานงานประกันคุณภาพการศึกษาใหกับบุคลากรคณะครุศาสตร 

 6) โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 

 7) โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนแผนพัฒนาคุณภาพ (QIP) 

 8) โครงการประเมินคุณภาพระดับคณะ 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 210,040.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนเครือขาย เครือขาย 1 

   2. จำนวนผูเขารวม คน 250 

   3. องคความรูดานการจัดการความรู KM องค 1 

   4. จำนวนหลักสูตรที่ไดรับการประเมินไขว หลักสูตร 10 
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ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

   5. จำนวนผูเขารวมการอบรม คน 50 

   6. จำนวนองคประกอบที่ผานเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร องคประกอบ 6 

   7. จำนวนแผนพัฒนาคุณภาพ QIP จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา รอยละ 100 

   8. จำนวนองคประกอบที่ผานเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับคณะ องคประกอบ 6 

เชิงคุณภาพ    

   1. มีเครือขายดานการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

   2. มีความรูและทักษะการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพของนักศึกษา และสามารถนำไปใชประโยชนได

จริง 

รอยละ 100 

   3. มีผลงานจากการจัดการความรู KM เพ่ือเผยแพรของคณะครุศาสตร และสามารถนำไปใชประโยชนตอ

ยอดไดอยางเปนรูปธรรมองคกร 

รอยละ 85 

   4. หลักสูตรมีความพรอมรับการประเมินคุณภาพและ มีความรูไปใชในการดำเนินงานประกันคุณภาพเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

   5. ผูเขารวมอบรม มีความรูไปใชในการดำเนินงานประกันคุณภาพเพ่ิมข้ึน รอยละ 85 

   6. หลักสูตรมีคะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ในระดับดี รอยละ 85 

   7. มีผลงานแผนพัฒนาคุณภาพ QIP จากผลประเมินคุณภาพการศึกษา รอยละ 100 

   8. คณะมีคะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ในระดับดี องคประกอบ 3 

เชิงเวลา   

   1. รอยละการดำเนินโครงการสำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละการเบิกจายเปนไปตามไตรมาส รอยละ 90 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           1) ผูเขารวมไดรับความรูและมีเครือขายงานดานประกันคุณภาพการศึกษา 

 2) เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพของนักศึกษา 

 3) เพ่ือพัฒนาและถายทอดองคความรูสูการปฏิบัติ 

 4) เพ่ือถายทอดความรูดานงานประกันคุณภาพการศึกษากับบคุลากรในคณะครุศาสตร 

 5) เพ่ือการเขียนแผนพัฒนาคุณภาพ (QIP) จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

 6) เพ่ือการตรวจสอบ และเตรียมความพรอมการรับการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 

และระดับคณะ 

     ผลกระทบ (Impact)  

 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           1) ผูเขารวมไดรับความรูและมีเครือขายงานดานประกันคุณภาพการศึกษา 

 2) เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพของนักศึกษา 

 3) เพ่ือพัฒนาและถายทอดองคความรูสูการปฏิบัติ 

 4) เพ่ือถายทอดความรูดานงานประกันคุณภาพการศึกษากับบุคลากรในคณะครุศาสตร 

 5) เพ่ือการเขียนแผนพัฒนาคุณภาพ (QIP) จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

 6) เพ่ือการตรวจสอบ และเตรียมความพรอมการรับการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 

และระดับคณะ 
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12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

01
01

01
42

 

1. การเสริมสรางเครือขาย

งานดานประกันคุณภาพ

การศึกษา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   คณะครุศาสตร 

ใชสอย 

   รายละเอียด : 1.คาเชาเหมารถ 2 

คันๆละ 2,500 บาท จำนวน 2 วัน 

จำนวนเงิน 10,000 บาท 

2.คาที่พัก 10 หองๆละ 1,700 บาท 

จำนวน 1 คืน จำนวนเงิน 17,000 

บาท 

3.คาที่พัก 1 หองๆละ 1,450 บาท 

จำนวน 1 คืน จำนวนเงิน 14,500 

บาท 

4.คาเบี้ยเลี้ยง 20 คนๆละ 240 บาท 

จำนวน 2 วัน จำนวนเงิน 9,600 

บาท 

5.คาเบี้ยเลี้ยง 1 คนๆละ 270 บาท 

จำนวน 2 วัน จำนวนเงิน 540 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 38,590 บาท 

38,590.00 38,590.00 0.00 0.00 0.00 

10
21

01
01

02
42

 

2. การพัฒนาความรูและ

ทักษะดานการประกัน

คุณภาพการศึกษาแก

นักศึกษาครู 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   คณะครุศาสตร 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 1.คาวิทยากร 2 

คนๆละ 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 

จำนวนเงิน 3,600 บาท 

2.คาอาหารวาง 250 คนๆละ 6 

บาท จำนวน 1 ม้ือ จำนวนเงิน 

1,500 บาท 

3.คาวัสดุจัดกิจกรรม จำนวนเงิน 

5,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 10,100 บาท 

10,100.00 0.00 10,100.00 0.00 0.00 

10
21

01
01

03
42

 

3. การจัดการความรู (KM) 

เพ่ือพัฒนาและถายทอด

ความรูสูการปฏิบัติ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   คณะครุศาสตร 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 1.คาวิทยากร 8 

คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 

จำนวนเงิน 28,800 บาท 

2.คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 30 

คนๆละ 35 บาท จำนวน 2 ม้ือ 

จำนวนเงิน 2,100 บาท 

3.คาอาหารกลางวัน 60 คนๆละ 70 

บาท จำนวน 1 ม้ือ จำนวนเงิน 

4,200 บาท 

4.คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 30 

คนๆละ 6 บาท จำนวน 2 ม้ือ 

จำนวนเงิน 360 บาท 

5.คาจางจัดทำไวนิล จำนวนเงิน 

3,000 บาท 

6.คาวัสดุ จำนวนเงิน 8,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 46,460 บาท 

46,460.00 0.00 10,460.00 36,000.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

01
01

04
42

 

4. การประเมินไขวระดับ

หลักสูตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   คณะครุศาสตร 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 1.คาวิทยากร 5 

คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 

จำนวนเงิน 18,000 บาท 

2.คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 70 

คนๆละ 6 บาท จำนวน 2 ม้ือ 

จำนวนเงิน 840 บาท 

3.คาอาหารกลางวัน 70 คนๆละ 70 

บาท จำนวน 1 ม้ือ จำนวนเงิน 

4,900 บาท 

4.คาวัสดุ จำนวนเงิน 3,000 บาท 

5.คาถายเอกสาร จำนวนเงิน 2,000 

บาท 

6.คาสาธารณูปโภค จำนวนเงิน 

4,750 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 33,490 บาท 

33,490.00 0.00 0.00 33,490.00 0.00 

10
21

01
01

05
42

 

5. การถายทอดความรูดาน

งานประกันคุณภาพ

การศึกษาใหกับบุคลากรคณะ

ครุศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   คณะครุศาสตร 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 1.คาวิทยากร 5 

คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 

จำนวนเงิน 18,000 บาท 

2.คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 70 

คนๆละ 6 บาท จำนวน 2 ม้ือ 

จำนวนเงิน 840 บาท 

3.คาอาหารกลางวัน 70 คนๆละ 70 

บาท จำนวน 1 ม้ือ จำนวนเงิน 

4,900 บาท 

4.คาวัสดุ จำนวนเงิน 3,000 บาท 

5.คาถายเอกสาร จำนวนเงิน 2,000 

บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิน้ 28,740 บาท 

28,740.00 0.00 0.00 28,740.00 0.00 

10
21

01
01

06
42

 

6. การประเมินคุณภาพ

การศึกษาระดับหลักสูตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   คณะครุศาสตร 

ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 1.คาอาหารวาง

และเครื่องด่ืม 70 คนๆละ 35 บาท 

จำนวน 2 ม้ือ จำนวนเงิน 4,900 

บาท 

2.คาอาหารกลางวัน 70 คนๆละ 70 

บาท จำนวน 1 ม้ือ จำนวนเงิน 

4,900 บาท 

3.คาวัสดุ/คาถายเอกสาร จำนวน 

9,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 18,800 บาท 

18,800.00 0.00 0.00 0.00 18,800.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

01
01

07
42

 

7. การอบรมเชิงปฏิบัติการ

การเขียนแผนพัฒนาคุณภาพ 

(QIP) 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   คณะครุศาสตร 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 1.คาวิทยากร 1 

คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 

จำนวนเงิน 3,600 บาท 

2.คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 30 

คนๆละ 6 บาท จำนวน 2 ม้ือ 

จำนวนเงิน 360 บาท 

3.คาอาหารกลางวัน 30 คนๆละ 60 

บาท จำนวน 1 ม้ือ จำนวนเงิน 

2,100 บาท 

4.คาวัสดุ จำนวน 5,000 บาท 

รวมเปนเงินทัง้สิ้น 11,060 บาท 

11,060.00 0.00 0.00 0.00 11,060.00 

10
21

01
01

08
42

 

8. การประเมินคุณภาพระดับ

คณะ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   คณะครุศาสตร 

ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 1.คาอาหารวาง

และเครื่องด่ืม 70 คนๆละ 35 บาท 

จำนวน 2 ม้ือ จำนวนเงิน 4,900 

บาท 

2.คาอาหารกลางวัน 70 คนๆละ 70 

บาท จำนวน 1 ม้ือ จำนวนเงิน 

4,900 บาท 

3.คาวัสดุ จำนวนเงิน 4,000 บาท 

4.คาถายเอกสาร จำนวนเงิน 9,000 

บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 22,800 บาท 

22,800.00 0.00 0.00 0.00 22,800.00 

รวม 210,040.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. การเสริมสรางเครือขายงานดาน

ประกันคุณภาพการศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 85 รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

2. การพัฒนาความรูและทักษะดานการ

ประกันคุณภาพการศึกษาแกนักศึกษาครู 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 250 คน 0.00 250.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ : 100 รอยละ 0.00 100.00 0.00 0.00 

3. การจัดการความรู (KM) เพ่ือพัฒนา

และถายทอดความรูสูการปฏิบัติ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 0.00 1.00 1.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 85 รอยละ 0.00 85.00 85.00 0.00 

4. การประเมินไขวระดับหลักสูตร ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 10 รายการ 0.00 0.00 10.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 85 รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

5. การถายทอดความรูดานงานประกัน

คุณภาพการศึกษาใหกับบุคลากรคณะครุ

ศาสตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 6 รายการ 0.00 0.00 6.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 85 รอยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

6. การประเมินคุณภาพการศึกษาระดับ

หลักสูตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 6 รายการ 0.00 0.00 0.00 6.00 

 ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ : 85 รอยละ 0.00 0.00 0.00 85.00 

7. การอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียน

แผนพัฒนาคุณภาพ (QIP) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 100 รอยละ 0.00 0.00 0.00 100.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 100 รอยละ 0.00 0.00 0.00 100.00 

8. การประเมินคุณภาพระดับคณะ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 6 รายการ 0.00 0.00 0.00 6.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 3 รายการ 0.00 0.00 0.00 3.00 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูขวยศาสตราจารย ดร.บริบูรณ ชอบทำดี 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะครุศาสตร หนวยงานรอง คณะครุศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคณะครุศาสตร        รหัสโครงการ 6501000009 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานความม่ันคง 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 1 ดานความม่ันคง 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 3.6 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาระดับสากล (Education 

Criteria for Performance Excellence : EdPEx) 

เปาหมายท่ี : 3.1 ยกระดับคุณภาพและความเปนเลิศของมหาวิทยาลัยตามพันธกิจ 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65404 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการองคกร 

    ผลผลิต/โครงการ :  P201 ผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

    แผนงาน :  P2 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรณมนุษย 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 301 อันดับมหาวิทยาลัยในกลุมมหาวิทยาลัยเชิงพ้ืนท่ี (Top 10), OKRs 302 ผลการ

ประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน IQA (4.50 คะแนน) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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ประเภทโครงการ 

[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 การบริหารจัดการคณะครุศาสตรใหบรรลุวัตถุประสงคในการปฏิบัติตามพันธกิจอยางมีประสิทธิภาพ 

คณะครุศาสตรจึงมีความจำเปนตองจัดการประชุม การสงบุคลากรเขารับการพัฒนา การจัดหาวัสดุ/อุปกรณ

และมีคาใชสอยตางๆ เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน งานวิจัย งานบริการวิชาการ ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรมและงานอ่ืนๆ ใหสามารถดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

4. วัตถุประสงค 

 1.เพ่ือสนับสนุนการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอนใหสามารถดำเนินงานตามพันธกิจได

อยางครบถวน2.เพ่ือใหการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอนในคณะครุศาสตรเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ3. เพ่ือเพ่ิมสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหกับอาจารยและนักศึกษาไดเพ่ิมพูนทักษะและความรูจาก

การใชอุปกรณเพ่ือการเรียนการสอน 4. เพ่ือใหการผลิตบัณฑิตคณะครุศาสตรมีคุณภาพสูงข้ึน5.เพ่ือสนับสนุน

การบริหารงานและการจัดการเรียนการสอนและสามารถดำเนินงานตามพันธกิจไดอยางครบถวน6.เพ่ือใหการ

บริหารงานและการจัดการเรียนการสอนในคณะครุศาสตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

5. กลุมเปาหมาย 

 1) นักศึกษา คณาจารย และเจาหนาท่ีรวมถึงบุคคลภายนอกท่ีเขามารับบริการคณะครุศาสตร 

 2) เพ่ือปลูกฝงเจตคติท่ีดีตอการประกอบอาชีพครู 

 

6. วิธีการดำเนินงาน  

 1) จัดซ้ือ/ครุภัณฑและวัสดุพัฒนานักศึกษา  
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 2) จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรคณะครุศาสตร  

 3) จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและใหความรูแกนักศึกษาคณะครุศาสตร  

 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 1,815,360.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. ระดับความพรอมของคณะครุศาสตรในการพัฒนาไปสูองคกรดิจิทัล ระบบ 2 

   2. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการของคณะครุศาสตรเปนไปดวยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ระบบ 2 

เชิงคุณภาพ    

   1. ระดับความพรอมของคณะครุศาสตรในการพัฒนาไปสูองคกรดิจิทัล ระบบ 2 

   2. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการของคณะครุศาสตรเปนไปดวยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ระบบ 2 

เชิงเวลา   

เชิงคาใชจาย   

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           นักศึกษาคณะครุศาสตรเขารวมกิจกรรม จำนวน 250 คน  

     ผลกระทบ (Impact)  

           คณะครุศาสตรมีการบริหารมีประสิทธิภาพเปนท่ียอมรับของผูใชบริการ  

     ผลลัพธ (Outcome)  

           ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการของคณะครุศาสตรเปนไปดวยความรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 2 ระบบ 
 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

06
01

01
42

 

1. พัฒนาการบริหารจัดการ

คณะครุศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 28800 บาท 

คาใชสอย 225160 บาท 

คาวัสดุ 40000 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 293960 

บาท 

293,960.00 30,000.00 200,000.00 40,000.00 23,960.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
21

06
01

02
31

 

2. ครุภัณฑมัลติมีเดีย

โปรเจคเตอร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ครุภัณฑ 

   รายละเอียด : ครภัุณฑ

มัลติมีเดียโปรเจคเตอร  

350000 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 350000 

บาท 

 

รายการครุภัณฑ 

1. คาครภัุณฑมัลติมีเดีย

โปรเจคเตอร ราคา 25000 

จำนวน 14 เครื่อง รวมเปน

เงิน 350,000.00 บาท 

รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 

350,000.00 บาท 

350,000.00 350,000.00 0.00 0.00 0.00 

10
21

06
01

03
32

 

3. ครุภัณฑปรับปรุงฝาเพดาน

อาคารศูนยการศึกษาพิเศษ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

สิ่งกอสราง 

   รายละเอียด : ครุภัณฑ

ปรับปรุงฝาเพดานอาคารศูนย

การศึกษาพิเศษ 

1,111,400 บาท 

รวมเปนเงินทัง้สิ้น 1,111400 

บาท 

1,111,400.00 1,111,400.00 0.00 0.00 0.00 

10
21

06
01

04
42

 

4. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

และความเปนไทยสำหรับ

นักศึกษาครู 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

    

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 7200 บาท 

คาใชสอย 40900 บาท 

คาวัสดุ 11900 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 60000 

บาท 

60,000.00 0.00 16,200.00 0.00 43,800.00 

รวม 1,815,360.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. พัฒนาการบริหารจัดการคณะครุ

ศาสตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : พัฒนาระบบ

บริหารจัดการคณะครุศาสตร 

กิจกรรม 1.00 1.00 1.00 1.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ระบบ

สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ

ของคณะครุศาสตรเปนไปดวย

ความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

รายการ 1.00 1.00 1.00 1.00 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

2. ครุภัณฑมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ครุภัณฑ

มัลติมีเดียโปรเจคเตอร 

ชึ้น 14.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความ

พึงพอใจ 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

3. ครุภัณฑปรับปรุงฝาเพดานอาคารศูนย

การศึกษาพิเศษ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ครุภัณฑ

ปรับปรุงฝาเพดานอาคารศูนย

การศึกษาพิเศษ 

รายการ 1.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความ

พึงพอใจ 

รอยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

4. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความ

เปนไทยสำหรับนักศึกษาครู 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

นักศึกษาคณะครุศาสตรเขารวม

กิจกรรม 

คน 0.00 250.00 0.00 250.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักศึกษามี

ความรูความเขาใจจากการเขา

รวมกิจกรรมไมนอยกวา 

รอยละ 0.00 85.00 0.00 85.00 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บริบูรณ  ชอบทำดี 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะครุศาสตร หนวยงานรอง คณะครุศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการยกระดับการผลิตครู การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา    

     รหัสโครงการ 6501000001 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 11 ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 2 การผลิต พัฒนา ครูและบุคลากรทางการศึกษา   

แนวทางการพัฒนาท่ี : 2.2 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เปาหมายท่ี : 2.3 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบใหมีความเปน

มืออาชีพ 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  64201 โครงการยกระดับการผลิต พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 202 จำนวนบัณฑิตครุศาสตรท่ีประกอบวิชาชีพครูไดรับการพัฒนาสมรรถนะ (100 คน), 

        OKRs 203 จำนวนบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนา (วิทยฐานะ/วิชาชีพ) (100 คน) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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 ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[  ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช2542 แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี2 พ.ศ.2545 มาตรา 22 

ระบุใหการจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวา

ผูเรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม

ศักยภาพและมาตรา23 การจัดการศึกษาท้ังในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตองเนน

ความสำคัญท้ังความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรูและบูรณาการตามความเหมาะสมของแตละระดับ

การศึกษา การศึกษาเปนความจำเปนสำหรับทุกคน และทุกคนตองมีสวนรวมผลักดันสงเสริมสนับสนุนให

ผลผลิตทางการศึกษามีคุณภาพ ในสถานการณท่ีโลกเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว ระบบการจัดการศึกษาไทย

ไมสามารถปรับตัวไดทันจึงตองเรงรัดปฏิรูปการศึกษา (สำนักงานปฏิรูปการศึกษา2545:1-2) คุณภาพทางการ

ศึกษาของผูเรียนข้ึนอยูกับคุณภาพของครูเปนสำคัญท่ีตองพัฒนาครูและวางแผนพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาอยางเปนระบบเพ่ือใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะของความเปนครู ท้ังดาน 

ความรู (Knowledge) ทักษะ(skill) และคุณลักษณะของบุคคล(Attributes)ท่ีซอนอยู อันไดแก คานิยม

จริยธรรม บุคลิกภาพ คุณลักษณะทางกายภาพอ่ืน และกลุมพฤติกรรมท่ีถูกนำมาใชจะตองมีความสัมพันธ

สอดคลองกับภาระงานท่ีปฏิบัติในตำแหนงนั้นๆ(อนันต นามทองตน 2554:66-67) คณะครุศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือนักศึกษาครูใหมีความรูความเขาใจในเทคนิค วิธีการ รูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับ

การจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
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 2) เพ่ือพัฒนานักศึกษครูใหมีคุณลักษณะของครูในยุค Education 4.0 

 3) เพ่ือเสริมสรางยกระดับสถานศึกษาในพ้ืนท่ีใหมีศักยภาพในการบริหารจัดการสำหรับครูมืออาชีพ 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 1) นักศึกษาคณะครุศาสตรชั้นปท่ี 1 - 5 จำนวน 10 สาขาวิชา 

 2) ครูพ่ีเลี้ยง และอาจารยนิเทศกในโรงเรียนเครือขายฝกประสบการณวิชาชีพจำนวน 109 โรงเรียน 

 

6. วิธีการดำเนินงาน  

 1) จัดกิจกรรมอบรมพัฒนานักศึกษาครู  

 2) จัดกิจกรรมพัฒนาใหความรูครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 3) อบรมบริการวิชาการ จัดสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู  

 4) การศึกษาดูงานเพ่ือนำความรูมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  

 5) การสงเสริมและพัฒนาสถานศึกษาในพ้ืนท่ีเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษา 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 1,800,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. นักศึกษาคณะครุศาสตรชั้นปที1่-5ไดรับการพัฒนา สาขาวิชา 10 

   2. โรงเรียนเครือขายไดรับนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพคร ู โรงเรียน 109 

   3. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู หลักสูตร 11 

เชิงคุณภาพ    

   1. บัณฑิตคณะครุศาสตรที่เขาสูวิชาชีพคร ู รอยละ 95 

   2. บัณฑิตครุศาสตรที่ประกอบวิชาชีพครูไดรับการพัฒนาสมรรถนะ คน 100 

   3. บัณฑิตคณะครุศาสตรที่มีงานทำภายใน1ป รอยละ 90 

เชิงเวลา   

   1. ไตรมาสที่ 1 รอยละ 19 

   2. ไตรมาสที่ 2 รอยละ 56 

   3. ไตรมาสที่ 3 รอยละ 10 

   4. ไตรมาสที่ 4 รอยละ 15 

เชิงคาใชจาย   

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           1) นักศึกษาคณะครุศาสตรชั้นปท่ี1-5ไดรับการพัฒนาความรูความสามารถท้ัง 10 สาขาวิชา 
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 2) คณะครุศาสตรสามารถจัดการเรียการสอนและกิจกรรมพัฒนานักศึกษาอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 

     ผลกระทบ (Impact)  

          รอยละของบัณฑิตคณะครุศาสตรท่ีเขาสูวิชาชีพครู รอยละ 95  

 จำนวนบัณฑิตครุศาสตรท่ีประกอบวิชาชีพครูไดรับการพัฒนาสมรรถนะ จำนวน 100 คน 

 รอยละของบัณฑิตท่ีมีงานทำภายใน1ป รอยละ 90 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           นักศึกษาคณะครุศาสตรไดรับความรู และทักษะทางดานวิชาชีพสามารถนำความรูมาพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

01
01

01
42

 

1. ยกระดับการผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาดาน

การจัดการเรียนการสอน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 106200 บาท 

คาใชสอย 133167 บาท 

คาวัสดุ 41343 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 280710 บาท 

280,710.00 50,000.00 230,710.00 0.00 0.00 

10
31

01
01

02
42

 

2. ยกระดับการผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาดาน

สื่อและนวัตกรรมการศึกษา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 61000 บาท 

คาใชสอย 18372 บาท 

คาวัสดุ 25628 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 105000 บาท 

105,000.00 49,400.00 45,000.00 10,600.00 0.00 

10
31

01
01

03
42

 

3. ยกระดับการผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาดาน

ทักษะชีวิตและการคิดข้ันสูง 

 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 150100 บาท 

คาใชสอย 94882 บาท 

คาวัสดุ 71708 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 316690 บาท 

316,690.00 75,000.00 241,690.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

01
01

04
42

 

4. ยกระดับการผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาดาน

วิชาการ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 98000 บาท 

คาใชสอย 237750 บาท 

คาวัสดุ 54550 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 390300 บาท 

390,300.00 87,200.00 284,600.00 0.00 18,500.00 

10
31
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42

 

5. ยกระดับการผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาดาน

กิจการนักศึกษา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 252000 บาท 

คาใชสอย 346900 บาท 

คาวัสดุ 108400 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 707300 บาท 

707,300.00 85,700.00 205,100.00 161,520.00 254,980.00 

รวม 1,800,000.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. ยกระดับการผลิตครูและบุคลากร

ทางการศึกษาดานการจัดการเรียนการ

สอน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม

พัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 2.00 10.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวนนักศึกษา

ไดรับการพัฒนา 

คน 55.00 320.00 0.00 0.00 

2. ยกระดับการผลิตครูและบุคลากร

ทางการศึกษาดานสื่อและนวัตกรรม

การศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม

พัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 3.00 2.00 1.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวนนักศึกษา

ไดรับการพัฒนา 

คน 60.00 50.00 30.00 0.00 

3. ยกระดับการผลิตครูและบุคลากร

ทางการศึกษาดานทักษะชีวิตและการคิด

ข้ันสูง 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม

พัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 3.00 10.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวนนักศึกษา

ไดรับการพัฒนา 

คน 0.00 0.00 0.00 0.00 

4. ยกระดับการผลิตครูและบุคลากร

ทางการศึกษาดานวิชาการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม

พัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 1.00 3.00 0.00 1.00 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวนผูไดรับ

การพัฒนา 

คน 200.00 500.00 0.00 40.00 

5. ยกระดับการผลิตครูและบุคลากร

ทางการศึกษาดานกิจการนักศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรม

พัฒนานักศึกษา 

กิจกรรม 1.00 1.00 1.00 1.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวนนักศึกษา

ไดรับการพัฒนา 

คน 300.00 300.00 300.00 300.00 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บริบูรณ ชอบทำดี 

 

35



 

 

 

โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะครุศาสตร หนวยงานรอง คณะครุศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐานราก(คณะครุศาสตร)    

     รหัสโครงการ 6501000003 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 20 ดานการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 5 ดานเศรษฐกิจ 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65102 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับ

คนในชมุชนฐานราก 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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  KPI:BB 103 จำนวนครัวเรือนท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขามาใหความรู และรวมพัฒนาแกไขเพ่ือพัฒนา

คุณภาพชีวิตและยกระดับรายได (200 ครัวเรือน) 

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[   ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[ X ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 ประชาชนในชมุชนทองถ่ิน ถือเปนฐานหลักของสังคม การพัฒนาระดับชุมชนและทองถ่ินใหเขมแข็ง 

นาอยู ปลอดภัย มีพัฒนาการพ่ึงพาตนเองไดอยางยั่งยืนท้ังดานสังคม การศึกษา วัฒนธรรม เศรษฐกิจ 

สิง่แวดลอม จะสงผลใหประชาชนในชุมชนมีสุขภาวะท่ีดี ประเทศไทยก็จะพัฒนาอยางมีทิศทาง เปนประเทศท่ี

นาอยูท่ีสุด ชุมชนจะเขมแข็ง นาอยู และพ่ึงตนเองได ตองอาศัยความรับผิดชอบ การเรียนรู รวมคิดรวมทำ 

ตลอดจนอาศัยความรวมมือและขอมูลทางวิชาการจากหนวยงานในทองถ่ินไมวาจะเปนหนวยงานภาครัฐหรือ

เอกชน เพ่ือปรับเปลี่ยนวิธีคิด ปรับพฤติกรรมการผลิตและการบริโภคโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

รักษาสิ่งแวดลอม เนนการพ่ึงตนเอง เปนสังคมเอ้ืออาทร พ่ึงพาอาศัยกันได และไมทอดท้ิงกัน ดังนั้น การ

เตรียมพรอมพัฒนาผูมีรายไดนอย และยกระดับคุณภาพชีวิตนั้น การพัฒนาฝมือแรงงาน ถือเปนกระบวนการ

ขับเคลื่อนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพผูมีรายไดนอยท่ีเพ่ือสรางงาน สรางอาชีพ เพ่ิมรายได และความม่ันคงในชีวิต ดวย

การฝกอบรมสงเสริมทักษะอาชีพใหแกผูมีผูมีรายไดนอย จัดทำระบบฐานขอมูลผูมีรายไดนอยท่ีตองการฝก

อาชีพในสาขาตาง ๆ ซ่ึงการเตรียมความพรอมตามท่ีไดการตั้งเปาหมายไว อาธิ เชน กิจกรรมท่ีหนึ่ง สงเสริม

และฝกอาชีพเรงดวนชางอเนกประสงค (ชางชุมชน) ผูผานการฝกอบรมสามารถซอมอุปกรณไฟฟา ประปา 

ประตู หนาตาง ตัดสนามหญา ซอมแซมผนัง-กระเบื้อง ทาสี ซ่ึงจะเปนท่ีตองการในชุมชน โดยจะมีการมอบ

เครื่องมือประกอบอาชีพใหแกผูผานการฝกอบรมดวย และกิจกรรมท่ีสอง การฝกอาชีพเสริมเพ่ือการมีงานทำ

หรือประกอบอาชีพอิสระ อาทิ นวดไทย ประกอบอาหาร หัตถกรรม โดยยึดหลักแนวคิด “จะไมแจกปลาแตจะ

สอนวิธีจับปลาใหแกประชาชน” เพ่ือใหผูมีรายไดนอยประกอบอาชีพ สรางรายได กาวพนขีดความยากจนตาม

37



นโยบายของรัฐบาล และสอดคลองนโยบายเรงดวน (Agenda Based) ดานการพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน การ

ดำเนินการจะตองมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรม มีอาชีพและมีรายได 

4. วัตถุประสงค 

 เพ่ือใหประชาชนในชุมชนท่ีเขารวมโครงการมีรายไดสูงข้ึนและมีชีวิตท่ีดีข้ึนท้ังกายใจ สติปญญา 

อารมณและสังคม 

5. กลุมเปาหมาย 

 ประชาชนในพ้ืนท่ีไดรับมอบหมาย จำนวน 44 ครัวเรือน 

 1) ตำบลตรีณรงค อำเภอไชโย จังหวัดอางทอง 

 2) ตำบลโผงเผง อำเภอปาโมก จังหวัดอางทอง 

 3) อำเภอวิเศษไชยชาญหรืออำเภอสามโก จังหวัดอางทอง 

6. วิธีการดำเนินงาน  

 1) สถาบนัวิจัยและพัฒนา กำหนด ZONE พ้ืนท่ีเปาหมายการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได

ใหกับคนในชุมชนฐานรากจังหวัดอยุธยาและอางทอง  

 2) คณะครุศาสตร สำรวจความตองการพัฒนากลุมเปาหมาย 40 ครัวเรือน 

 3) สถาบันวิจัยและพัฒนา สรางเครื่องมือวัดความสุขท้ังตนน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำ 

 4) คณะครุศาสตร ดำเนินการออกแบบโครงการกิจกรรมเพ่ือพัฒนาตามความตองการของ

กลุมเปาหมาย 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 1,100,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศรวมดำเนินการฯ (38 แหง) โครงการ 1 

   2. จำนวนครัวเรือนทีม่หาวิทยาลัยราชภัฏเขาใหความรู และพัฒนาฯ ครัวเรือน 44 

เชิงคุณภาพ    

   1. รอยละของครัวเรือนที่เขารวมโครงการ พนเกณฑความยากจน และ/หรือ ยกระดับรายไดครัวเรือน รอยละ 60 

   2. รอยละรายไดครัวเรือนกลุมเปาหมายที่เขารวมโครงการเพ่ิมข้ึน รอยละ 15 

   3. จำนวนรายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณาการจัดการจัดการเรียนการสอนเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ

ยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชน 

รายวิชา 2 

เชิงเวลา   

   1. ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ ไตรมาส 4 

เชิงคาใชจาย   

   1. คาใชจายในการพัฒนาตอครัวเรือน ครัวเรือน 25,000 
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11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           ประชาชนกลุมเปาหมาย 44 ครัวเรือนไดรับการพัฒนา 

     ผลกระทบ (Impact)  

           ประชาชนกลุมเปาหมาย 44 ครัวเรือนไดรับการเรียนรู การพัฒนา การลดรายจายหรือการเพ่ิมรายได

ใหแกครัวเรือน 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           ประชาชนกลุมเปาหมาย 44 ครัวเรือนท่ีเขารวมโครงการ พนเกณฑความยากจน และ/หรือ ยกระดับ

รายไดครัวเรือน 

 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

03
01

01
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1. ระยะตนน้ำ : สำรวจ

ปญหาความตองการของ

ชุมชนกลุมเปาหมาย 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-

31/12/2564 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   จังหวัดอางทอง 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน 

36,600 บาท 

- คาตอบแทนผูใหขอมูล  

- คาตอบแทนคาวิทยากร  

คาใชสอย 33,000 บาท 

- คาเบี้ยเลี้ยง 

- คาจางเหมารถ  

- คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  

- คาอาหาร  

- คาถายเอกสาร  

คาวัสดุ 30,400 บาท 

- คาวัสดุอ่ืนๆ  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 100,000 บาท 

100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 

10
31

03
01

02
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2. ระยะกลางน้ำ : โครงการ

อบรมเชงิปฏิบัติการ/กิจกรรม

พัฒนา/ประชุมกลุมฯ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/01/2565-

31/03/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   จังหวัดอางทอง 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน 

86,400 บาท 

- คาตอบแทนวิทยากร  

คาใชสอย 192,240 บาท 

- คาเบี้ยเลี้ยง  

- คาจางเหมารถตู  

- คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  

- คาอาหาร  

- คาใชสอยอ่ืนๆ  

 

900,000.00 0.00 568,980.00 331,020.00 0.00 

 

 คาวัสดุ 621,360 บาท 

- คาวัสดุอ่ืน ๆ  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 900,000 บาท 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

03
01

03
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3. ระยะปลายน้ำ : จัดเวที 

การนำเสนอโครงการ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/04/2565-

30/06/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   จังหวัดอางทอง 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน 

21,600 บาท 

- คาตอบแทนคาวิทยากร  

คาใชสอย 37,500 บาท 

- คาเบี้ยเลี้ยง  

- คาอาหารวางและเครื่องด่ืม   

- คาอาหาร  

- คาจางเหมารถตู  

- คาปายไวนิลประชาสัมพันธ  

คาวัสดุ 40,900บาท 

-คาวัสดุอ่ืน ๆ   

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 100,000 บาท 

100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00 

รวม 1,100,000     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. ระยะตนนำ้ : สำรวจปญหาความตองการ

ของชุมชนกลุมเปาหมาย 

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : ครัวเรือน

ที่เขารวมกิจกรรม 

คน 44 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 

ครัวเรือนที่เขารวมกิจกรรม

ไดรับความรูหรือการพัฒนา 

คน 44 0 0 0 

2. ระยะกลางน้ำ : โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ/กิจกรรมพัฒนา/ประชุมกลุมฯ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ครัวเรือนที่เขารวมกิจกรรม 

คน 0 44 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

ครัวเรือนที่เขารวมกิจกรรม

และไดความรูหรือการพัฒนา 

คน 0 44 0 0 

3. ระยะปลายน้ำ : จัดเวที การนำเสนอ

โครงการ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน

ครัวเรือนที่เขารวมกิจกรรม 

คน 0 0 0 44 

 ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ : จำนวน

ครัวเรอืนที่เขารวมกิจกรรม

ไดรับความรูหรือการพัฒนา 

คน 0 0 0 44 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ อาจารยเนตรนิภา เจียมศักดิ์ 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะครุศาสตร หนวยงานรอง คณะครุศาสตร 
2. ชื่อโครงการ บูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัยของคณะครุศาสตร    

     รหัสโครงการ 6501000005 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 11 ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ไมมี 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65109 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการพัฒนามหาวิทยาลัยตามบริบท 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[ X ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

มีภารกิจหลัก คือ การผลิตและพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีการผลักดัน สงเสริม และสนับสนุนใหเกิดผลท่ีเปน

รูปธรรมในการพัฒนาไปสูเปาหมายในการยกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเกิดการพัฒนารูปแบบการจัดการ

เรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและใหความสำคัญกับการสงเสริมการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน การดำเนินงาน

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาทองถ่ิน จึงเปนโครงการท่ีมุงเนนนำนวัตกรรมทางการศึกษา 

ทรัพยากร ตลอดจนความรูความเชี่ยวชาญทางวิชาการของบุคลากร และเทคโนโลยีจากสถาบันไปชวยพัฒนา

คุณภาพการศึกษาใหกับโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นอกจากนั้น ภายใตแผนงานโครงการ

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (งบแผนดิน) กลยุทธ

ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม ไดแก 

 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือพัฒนาหลักสูตรท่ีมีการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัย 

 2) เพ่ือพัฒนาเครือขายการเรียนรูหองเรียนในลักษณะโรงเรียน แหลงเรียนรูและชุมชนท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

 3) เพ่ือพัฒนาผลงานวิจัย การบริการวิชาการท่ีสามารถนำไปใชประโยชนตอยอดไดอยางเปนรูปธรรม

ในการจัดการเรียนการสอน 
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5. กลุมเปาหมาย 

 1) นักศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 2) ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 3) เด็ก เยาวชนและประชาชนในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอางทอง 

 

6. วิธีการดำเนินงาน  

 1) ปรับปรุงหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนใหบูรณาการกับการบริการวิชาการ งานวิจัย  

 2) จัดการเรียนการสอนใหนักศึกษามีสวนรวมในการบริการวิชาการพัฒนาทองถ่ิน 

 3) บูรณาการงานวิจัย งานบริการวิชาการกับการเรียนการสอน  

 4 ข้ันตอนการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ  

  4.1 ข้ันเตรียมการ : วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

   (1) ขออนุมัติดำเนินการตามโครงการ 

   (2) ประชุมผูเก่ียวของ  

   (3) วางแผนกิจกรรมในโครงการ 

  4.2 ข้ันดำเนินการ : ลงมือปฏิบัติ (Do)  

  กิจกรรมท่ี 1 การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบเกมมิฟเคชันเพ่ือสงเสริมการคิดแกปญหา 

  กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดกิจกรรมเกมและนันทนาการสำหรับเด็ก

ประถมศึกษา 

  กิจกรรมท่ี 3 การคัดกรองเด็กปฐมวัยท่ีมีความตองการพิเศษในชุมชน 

  กิจกรรมท่ี 4 สะเต็มศึกษา เพ่ือการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

  กิจกรรมท่ี 5 คายพัฒนาทักษะการอานงานวิชาการภาษาอังกฤษ 

  กิจกรรมท่ี 6 คายการสงเสริมความพอเพียงตามศาสตรพระราชา 

  กิจกรรมท่ี 7 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง โครงงานอาชีพจากภูมิปญญาทองถ่ินสำหรับเด็ก

ระดับประถมศึกษา 

  กิจกรรมท่ี 8 คายสงเสริมการเรียนรูวรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียนโดยใชฐานการเรียนรู   

  กิจกรรมท่ี 9 อบรมเชิงปฏิบัติการ “สื่อและการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย” 

  กิจกรรมท่ี 10 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูเพ่ือสงเสริมทักษะ

การแกปญหาทางคณิตศาสตรของนักเรียน 

  4.3 ข้ันตรวจสอบประเมินผล : ตรวจสอบและประเมินผล (Check) 

   (1) ติดตามประเมินผลการดำเนินงานโครงการ  

  4.4 ข้ันสรปุและรายงานผล : การแกไขปรับปรังการทำงาน (Action)  

   (1) รายงานโครงการสรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 300,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนโครงการบริการวิชาการที่บูรณาการกับงานวิจัย โครงการ 10 

เชิงคุณภาพ    

   1. จำนวนรายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณาการเรียนการสอนกับรายวิชา งานวิจัย รายวิชา 10 

   2. มีเครือขายการเรียนรูนอกหองเรียน ประกอบดวยโรงเรียน แหลงเรียนรู และชุมชนที่มีศักยภาพ และ

สามารถดำเนินกิจกรรมเพ่ือแพรขยายองคความรูไดในวงกวาง เครือขายมีความพรอมที่มีความรวมมือดำเนิน

กิจกรรมอยางตอเนื่อง 

เครือขาย 5 

เชิงเวลา   

   1. ไตรมาสที่ 1 รอยละ 10 

   2. ไตรมาสที่ 2 รอยละ 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. จำนวนงบประมาณในการจัดโครงการ บาท 30,000 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           1) พัฒนาหลักสูตรท่ีมีการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัย 

 2) พัฒนาเครือขายการเรียนรูหองเรียนในลักษณะโรงเรียน แหลงเรียนรูและชุมชนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 3) พัฒนาผลงานวิจัย การบริการวิชาการท่ีสามารถนำไปใชประโยชนตอยอดไดอยางเปนรูปธรรมใน

การจัดการเรียนการสอน 

     ผลกระทบ (Impact)  

           1) มีหลักสูตรท่ีมีการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ งานวิจัย 

 2) มีเครือขายการเรียนรูหองเรียนในลักษณะโรงเรียน แหลงเรียนรูและชุมชนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 3) มีผลงานวิจัย การบริการวิชาการท่ีสามารถนำไปใชประโยชนตอยอดไดอยางเปนรูปธรรมในการ

จัดการเรียนการสอน 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           จำนวนรายวิชาในหลักสูตรท่ีมีการบูรณาการเรียนการสอนกับรายวิชา งานวิจัย 10 รายวิชา 
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12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
01

01
42

 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบเกม

มิฟเคชันเพ่ือสงเสริมการคิดแกปญหา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

10800 บาท 

คาใชสอย 12700 บาท 

คาวัสดุ 6500 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
01

02
42

 

2. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัด

กิจกรรมเกมและนันทนาการสำหรับ

เด็กประถมศึกษา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

14400 บาท 

คาใชสอย 14680 บาท 

คาวัสดุ 920 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
01

03
42

 

3. การคัดกรองเด็กปฐมวัยที่มีความ

ตองการพิเศษในชุมชน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

16800 บาท 

คาใชสอย 7320 บาท 

คาวัสดุ 5880 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
01

04
42

 

4. สะเต็มศึกษา เพ่ือการพัฒนา

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

7200 บาท 

คาใชสอย 16550 บาท 

คาวัสดุ 6250 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
01

05
42

 

5. คายพัฒนาทักษะการอานงาน

วิชาการภาษาอังกฤษ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

10800 บาท 

คาใชสอย 15000 บาท 

คาวัสดุ 4200 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
01

06
42

 

6. คายการสงเสริมความพอเพียงตาม

ศาสตรพระราชา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

10800 บาท 

คาใชสอย 14300 บาท 

คาวัสดุ 4900 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 

10
31

10
01

07
42

 

7. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 

โครงงานอาชีพจากภูมิปญญาทองถ่ิน

สำหรับเด็กระดับประถมศึกษา 

 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

14400 บาท 

คาใชสอย 15200 บาท 

คาวัสดุ 400 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
01

08
42

 

8. คายสงเสริมการเรียนรูวรรณกรรม

คัดสรรในหนังสือเรียนโดยใชฐานการ

เรียนรู 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

3600 บาท 

คาใชสอย 14500 บาท 

คาวัสดุ 11900 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
01

09
42

 

9. อบรมเชิงปฏิบัติการ “สื่อและการ

เลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย” 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

14400 บาท 

คาใชสอย 14200 บาท 

คาวัสดุ 1400 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
01

10
42

 

10. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรือ่ง การ

พัฒนากิจกรรมการเรียนรูเพ่ือสงเสริม

ทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตร

ของนักเรียน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : 

คาตอบแทนวิทยากร 

14400 บาท 

คาใชสอย 7200 บาท 

คาวัสดุ 8400 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30000 

บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 

รวม 300,000.00     
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13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบเกมมิฟ

เคชันเพ่ือสงเสริมการคิดแกปญหา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 75 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 0 1 0 0 

2. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัด

กิจกรรมเกมและนันทนาการสำหรับเด็ก

ประถมศกึษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 80 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 0 1 0 0 

3. การคัดกรองเด็กปฐมวัยที่มีความ

ตองการพิเศษในชุมชน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 61 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 0 1 0 0 

4. สะเต็มศึกษา เพ่ือการพัฒนาทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 85 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 0 1 0 0 

5. คายพัฒนาทักษะการอานงานวิชาการ

ภาษาอังกฤษ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 100 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 0 1 0 0 

6. คายการสงเสริมความพอเพียงตาม

ศาสตรพระราชา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 100 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 1 0 0 0 

7. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง โครงงาน

อาชีพจากภูมิปญญาทองถ่ินสำหรับเด็ก

ระดับประถมศกึษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 40 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 0 1 0 0 

8. คายสงเสริมการเรียนรูวรรณกรรมคัด

สรรในหนังสือเรียนโดยใชฐานการเรียนรู 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 122 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 0 1 0 0 

9. อบรมเชิงปฏิบัติการ “สื่อและการเลน

เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย” 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 80 0 0 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวิชาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 0 1 0 0 

10. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ

พัฒนากิจกรรมการเรียนรูเพ่ือสงเสริม

ทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตรของ

นักเรียน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 30 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวน

รายวชิาในหลักสูตรที่มีการบูรณา

การ 

รายการ 0 1 0 0 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บริบูรณ  ชอบทำดี 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะครุศาสตร หนวยงานรอง คณะครุศาสตร 
2. ชื่อโครงการ มหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยงโรงเรียนในทองถ่ินตามเปาหมายยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย    

     รหัสโครงการ 6501000006 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 12 ดานการพัฒนาการเรียนรู 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65109 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการพัฒนามหาวิทยาลัยตามบริบท 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  

  KPI:BB 109 จำนวนโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ (20 โรงเรียน) 
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ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[ X ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ทำหนาท่ีเปนพ่ี

เลี้ยงใหแกสถานศึกษาในทองถ่ินเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในทองถ่ิน จึงมีการผลักดัน สงเสริม และ

สนับสนุนใหเกิดผลท่ีเปนรูปธรรมในการพัฒนาไปสูเปาหมายในการยกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเกิดการ

พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและใหความสำคัญกับการสงเสริมการเรียนรูภูมิ

ปญญาทองถ่ิน การดำเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาทองถ่ิน ภายใตโครงการ

มหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยง จึงเปนโครงการท่ีมุงเนนนำนวัตกรรมทางการศึกษา ทรัพยากร ตลอดจนความรูความ

เชี่ยวชาญทางวิชาการของบุคลากร และเทคโนโลยีจากสถาบันไปชวยพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหกับโรงเรียนท่ี

เปดสอนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยเนนการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี

สอดคลองกับนโยบายดานการศึกษาของรัฐบาลท่ีมุงแกปญหาการศึกษาของชาติ ท้ังการอานออกเขียนได การ

ยกระดับความรูภาษาอังกฤษ การจัดการเรียนการสอนสะเต็มในสถานศึกษา การคืนครูสูหองเรียน เปนตน 

รวมท้ังการพัฒนาผูเรียนใหเกิดทักษะชีวิตและการทำงาน ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม และทักษะดาน

สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ซ่ึงเปนทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชรูปแบบกิจกรรม การจัดการเรียนรูท่ี

หลากหลาย อาทิเชน การลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู รูปแบบการจัดการเรียน การสอนสะเต็มในสถานศึกษา การ

เรียนรูแบบ Problem-Based Learning (PBL) การจัดการเรียนรูแบบชุมชนการเรียนรู  (Professional 

Learning Communities : PLC) เปนตน เพ่ือใหผูเรียนเกิดองคความรูเก่ียวกับโลก (Global Awareness) 

ความรูเก่ียวกับการเงิน เศรษฐศาสตร ธุรกิจ และการเปนผูประกอบการ (Financial, Economics, Business 

and Entrepreneurial Literacy) ความรูดานการเปนพลเมืองท่ีดี (Civic Literacy) ความรูดานสุขภาพ 

(Health Literacy) และความรูดานสิ่งแวดลอม (Environmental Literacy) ซ่ึงสงผลใหผูเรียนเติบโตเปน
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พลเมืองคุณภาพและเปนกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศไดตอไป คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา จึงดำเนินงานโครงการมหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยงในพ้ืนท่ีบริการของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

และจังหวัดอางทอง 

 

4. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับนวัตกรรมทางการศึกษา2. 

เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมกิจกรรมทางวิชาการเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา3. เพ่ือยกระดับผลการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-Net) เพ่ิมข้ึน 

 

5. กลุมเปาหมาย 

 1.จัดกิจกรรมอบรมพัฒนานักศึกษาครู 2.จัดกิจกรรมพัฒนาใหความรูครูและบุคลากรทางการศึกษา 3.

 อบรมบริการวิชาการ จัดสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู 4.จัดกิจกรรมคายพัฒนาโรงเรียนในพ้ืนท่ี 5.

การสงเสริมและพัฒนาสถานศึกษาในพ้ืนท่ีเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษา 

 

6. วิธีการดำเนินงาน  

 1) จัดกิจกรรมอบรมพัฒนานักศึกษาครู  

 2) จัดกิจกรรมพัฒนาใหความรูครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 3) อบรมบริการวิชาการ จัดสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู  

 4) จัดกิจกรรมคายพัฒนาโรงเรียนในพ้ืนท่ี  

 5) การสงเสริมและพัฒนาสถานศึกษาในพ้ืนท่ีเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษา 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 979,600.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนครแูละบคุลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนา คน 300 

   2. จำนวนนักศึกษาคณะครุศาสตร คน 200 

   3. จำนวนนักเรียน คน 200 

เชิงคุณภาพ    

   1. จำนวนบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรับการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพคร ู คน 100 

   2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-Net) ในโรงเรียนที่ไดรับการพัฒนาแตละรายวิชา รอยละ 50 

เชิงเวลา   

   1. ไตรมาสที่ 1 รอยละ 5 

   2. ไตรมาสที่ 2 รอยละ 85 
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ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

   3. ไตรมาสที่ 3 รอยละ 5 

   4. ไตรมาสที่ 4 รอยละ 5 

เชิงคาใชจาย   

   1. จำนวนกิจกรรมที่ไดรับการพัฒนา กิจกรรม 20 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาจำนวน 300 จำนวนนักศึกษาคณะครุศาสตร 

200จำนวนนักเรยีน 200 

     ผลกระทบ (Impact)  

           1จำนวนบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนา (วิทยฐานะ/วิชาชีพ) 502ผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-Net) ในโรงเรียนท่ีไดรบัการพัฒนา (รอยละ 50)3จำนวนบุคลากรทาง

การศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู (100 คน)  

     ผลลัพธ (Outcome)  

            พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับนวัตกรรมทางการศึกษาสามารถ

นำไปจัดการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพ 
 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
02

01
42

 

1. มหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยงพัฒนา

โรงเรียนในทองถ่ินดานการจัดการ

เรียนการสอน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 52200 บาท 

คาใชสอย 61200 บาท 

คาวัสดุ 19600 บาท 

 

รวมเปนเงินทัง้สิ้น 133000 บาท 

133,000.00 30,000.00 103,000.00 0.00 0.00 

10
31

10
02

02
42

 

2. มหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยงพัฒนา

โรงเรียนในทองถ่ินดานสื่อและ

นวัตกรรมการศึกษา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 21600 บาท 

คาใชสอย 15600 บาท 

คาวัสดุ 10800 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 48000 บาท 

48,000.00 0.00 48,000.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
02

03
42

 

3. มหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยงพัฒนา

โรงเรียนในทองถ่ินดานทักษะชีวิต

และการคิดข้ันสูง 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 270000 บาท 

คาใชสอย 380294 บาท 

คาวัสดุ 148306 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 798600 บาท 

798,600.00 54,380.00 724,260.00 9,980.00 9,980.00 

รวม 979,600.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. มหาวทิยาลัยพ่ีเลี้ยงพัฒนาโรงเรียนใน

ทองถ่ินดานการจัดการเรียนการสอน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขารับ

การพัฒนา 

คน 30.00 90.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารับการ

อบรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85.00 85.00 0.00 0.00 

2. มหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยงพัฒนาโรงเรียนใน

ทองถ่ินดานสื่อและนวัตกรรมการศึกษา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขารับ

การพัฒนา 

คน 0.00 80.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารับการ

อบรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

3. มหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยงพัฒนาโรงเรียนใน

ทองถ่ินดานทักษะชีวิตและการคิดข้ันสูง 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขารับ

การพัฒนา 

คน 300.00 300.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารับการ

อบรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85.00 85.00 0.00 0.00 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บริบูรณ ชอบทำดี 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะครุศาสตร หนวยงานรอง คณะครุศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการยกระดับการเรียนรูดานการอาน การเขียน และการวิเคราะหของนักเรียนในระดับ

การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    

     รหัสโครงการ 6501000007 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 11 ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนนุการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65105 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการ

เขียนและการวิเคราะหของนักเรียนในระดับการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 
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    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  

  KPI:BB 110 นักเรียนท่ีเขารวมโครงการสามารถอานออกเขียนไดเพ่ิมข้ึน (รอยละ 85) 

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวชิาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[ X ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 การอานออกเขียนไดเปนรากฐานสำคัญของการพัฒนาศักยภาพดานการเรียนรูของมนุษย และเปน

บันไดข้ันแรกสูการเรียนรูตางๆ โดยเฉพาะการเรียนรูท่ีจะมีสุขภาวะท่ีดี เพราะทักษะความรอบรูดานสุขภาวะ 

เปนอีกทักษะท่ีมีความสำคัญสำหรับการดำรงชีวิตอยางมีสุขภาวะท่ีดี ซ่ึงโรคท่ีเกิดข้ึนมาทุกวันนี้ 2 ใน 3 มา

จากโรคท่ีเกิดจากพฤติกรรม โดยเฉพาะโรคไมติดตอเรื้อรัง รวมถึงการมีชีวิตท่ีมีสุขภาวะ ท้ังการรูเทาทันสื่อ

สังคมออนไลน สุขภาวะทางเพศท่ีเหมาะสม แตในปจจุบันยังมีนักเรียนท่ีมีปญหาอานไมออกและเขียนไมไดซ่ึง

สงผลตอความรอบรูดานสุขภาวะอยูอีกเปนจำนวนมาก จากผลการประเมิน PISA ป 2015 พบวานักเรียนไทย

อายุ 15 ป รอยละ 83 สอบตกวิชาการอานซ่ึงถือเปนปญหาสำคัญท่ีสะทอนใหเห็นถึงวิกฤติคุณภาพการศึกษา

ของประเทศ ดังนั้นแนวทางการแกไขสถานการณเหลานี้ก็คือ การทำใหเด็กไทยทุกคนท่ีอยูในระบบการศึกษา

เกิดการพัฒนาทักษะอานออกเขียนได อันเปนพ้ืนฐานและหัวใจสำคัญในการดำเนินชีวิต คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ไดตระหนักถึงปญหาเหลานี้จึงไดหาแนวทางในการพัฒนาทักษะการ

อานออกเขียนไดและความรอบรูดานสุขภาวะเพ่ือเปนการพัฒนาการอานออกเขียนไดและความรอบรูทางสุข

ภาวะใหกับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาในเขตพ้ืนท่ีบริการคือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัด

อางทอง 
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4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรูของสถานศึกษาในพ้ืนท่ีเปาหมายใหมีคุณภาพ           

 2) เพ่ือสรางนวัตกรรมหรือกระบวนการจัดการเรียนรูในการสงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเพ่ือ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

 3) เพ่ือสงเสริมศักยภาพคณาจารย บุคลากร นักศึกษาในการทำงานในพ้ืนท่ี รวมกับชุมชนและ

สถานศึกษาในพ้ืนท่ีเปาหมาย    

 

5. กลุมเปาหมาย 

 1) โรงเรียนในพ้ืนท่ีท่ีมหาวิทยาลัยเปนพ่ีเลี้ยง จำนวน 20 โรงเรียน  

 2) นักเรียนมหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยง 

 

6. วิธีการดำเนินงาน  

 1) จัดกิจกรรมอบรมพัฒนานักเรียน  

 2) จัดกิจกรรมพัฒนาใหความรูครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 3) อบรมบริการวิชาการ จัดสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู  

 4) จัดกิจกรรมคายพัฒนาโรงเรียนในพ้ืนท่ี 

 5) การสงเสริมและพัฒนาสถานศึกษาในพ้ืนท่ีเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษา 

 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 500,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนโรงเรียนในพ้ืนที่ไดรับการพัฒนา โรงเรียน 20 

   2. จำนวนครูในโรงเรียนมหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยง คน 200 

เชิงคุณภาพ    

   1. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-Net) ในโรงเรียนที่ไดรับการพัฒนาผานเกณฑ รอยละ 50 

   2. จำนวนสื่อนวัตกรรมการอานและการเขียน ชิ้น 5 

เชิงเวลา   

   1. ไตรมาสที่ 1 รอยละ 17 

   2. ไตรมาสที่ 2 รอยละ 60 

   3. ไตรมาสที่ 3 รอยละ 23 

เชิงคาใชจาย   

   1. จำนวนกิจกรรม กิจกรรม 5 
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11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           โรงเรียนในพ้ืนท่ีท่ีมหาวิทยาลัยเปนพ่ีเลี้ยง จำนวน 20 โรงเรียน  

 

     ผลกระทบ (Impact)  

           1) สถานศึกษาในพ้ืนท่ีเปาหมายใหมีคุณภาพ           

 2) มีวัตกรรมหรือกระบวนการจัดการเรียนรูในการสงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

 

     ผลลัพธ (Outcome) 

           1) มีนวัตกรรมหรือกระบวนการจัดการเรียนรูในการสงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ

ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน  

 2) คณาจารย บุคลากร นักศึกษามีศักยภาพในการทำงานในพ้ืนท่ี รวมกับชุมชนและสถานศึกษาใน

พ้ืนท่ีเปาหมาย    

 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

06
01

01
42

 

1. หรรษา พัฒนาการอานเขียน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 43200 บาท 

คาใชสอย 46100 บาท 

คาวัสดุ 46450 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 135750 

บาท 

135,750.00 32,600.00 40,050.00 63,100.00 0.00 

10
31

06
01

02
42

 

2. การพัฒนาสื่อดิจิทัลแบบ

ปฏิสัมพันธเพ่ือพัฒนาทักษะ

การคิดเชิงคำนวณ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาใชสอย 

47000 บาท 

คาวัสดุ 3000 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 50000 

บาท 

50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

06
01

03
42

 

3. พัฒนาทักษะการเรียนรูดาน

การอานออกเขียนได 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 28800 บาท 

คาใชสอย 42900 บาท 

คาวัสดุ 36700 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 108400 

บาท 

108,400.00 0.00 54,200.00 54,200.00 0.00 

10
31

06
01

04
42

 

4. แอนิเมชันเพ่ือการศึกษา

สงเสริมทักษะการคิดแกปญหา 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาใชสอย 

52500 บาท 

คาวัสดุ 3350 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 55850 

บาท 

55,850.00 0.00 55,850.00 0.00 0.00 

10
31

06
01

05
42

 

5. การพัฒนานวัตกรรมการ

เรียนรูดานการอาน การเขียน 

และการวิเคราะหของนักเรียน

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 43200 บาท 

คาใชสอย 100040 บาท 

คาวัสดุ 6760 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 150000 

บาท 

150,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

รวม 500,000.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. หรรษา พัฒนาการอานเขียน ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 30 100 50 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารับการ

อบรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 85 85 0 

2. การพัฒนาสื่อดิจิทัลแบบปฏิสัมพันธ

เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดเชิงคำนวณ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนการ

จัดกิจกรรมพัฒนา 

กิจกรรม 1 0 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จำนวนสื่อ

นวัตกรรมการอานและการเขียน 

กิจกรรม 1 0 0 0 

3. พัฒนาทักษะการเรียนรูดานการอาน

ออกเขียนได 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 60 60 0 
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กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารับการ

อบรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 85 0 

4. แอนิเมชันเพ่ือการศึกษาสงเสริมทักษะ

การคิดแกปญหา 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 0 100 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารับการ

อบรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 0 85 0 0 

5. การพัฒนานวตักรรมการเรียนรูดาน

การอาน การเขียน และการวิเคราะหของ

นักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนผูเขา

รับการพัฒนา 

คน 30 30 30 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผูเขารับการ

อบรมมีความรูเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 85 85 85 0 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บริบูรณ ชอบทำดี 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะครุศาสตร หนวยงานรอง คณะครุศาสตร 
2. ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศนประกอบการเรียนการสอนเพ่ือแกไขปญหาขาดแคลนครูใน

โรงเรียนขนาดเล็ก   รหัสโครงการ 6501000008 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 11 ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65106 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการสนับสนุน DLTV เพ่ือแกไขปญหาขาดแคลนครู

ใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก  

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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  KPI:BB 111 จำนวนสื่อวีดิทัศนเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนสำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก ของกลุม

สาระตามหลักสูตรของคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มหาวิทยาลัยละไมนอยกวา (5 เรื่อง / 10 ตอน) 

 

ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[ X ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนภารกิจสำคัญของสถานศึกษา ซ่ึงคุณภาพการศึกษาเปน

เปาหมายสำคัญของการจัดการศึกษา นโยบายพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือใหผูเรียน ไดรับการ

สงเสริมใหมีศักยภาพสูงสูมาตรฐานสากลและทัดเทียมกับนานาชาติ อีกท้ังสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานไดดำเนินการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ. 2552-2561) เปนการยกระดับคุณภาพผูเรียน

ใหเต็มศักยภาพ เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและสงเสริมความสามารถ

ดานเทคโนโลยีเพ่ือเปนเครื่องมือในการเรียนรู  โดยกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จใหสถานศึกษายกระดับคุณภาพ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักนักเรียนจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) เพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 5 

ดังนั้น คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน มี

ภารกิจหลัก คือ การผลิตและพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีการผลักดัน สงเสริม และสนับสนุนใหเกิดผลท่ีเปน

รูปธรรมในการพัฒนาไปสูเปาหมายในการยกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเกิดการพัฒนารูปแบบการจัดการ

เรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและใหความสำคัญกับการสงเสริมการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน การดำเนินงาน

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาทองถ่ิน จึงเปนโครงการท่ีมุงเนนนำนวัตกรรมทางการศึกษา 

ทรัพยากร ตลอดจนความรูความเชี่ยวชาญทางวิชาการของบุคลากร และเทคโนโลยีจากสถาบันไปชวยพัฒนา

คุณภาพการศึกษาใหกับโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตอไป ดังนั้น คณะครุศาสตร จึงได

ดำเนินการจัดกิจกรรมโครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศนประกอบการเรียนการสอนเพ่ือแกไขปญหาขาดแคลนครูใน
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โรงเรียนขนาดเล็กใหกับโรงเรียนเครือขายในพ้ืนท่ีของจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอางทอง และ

ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก โดยมุงหวังวาคณะครุศาสตร จะเปนแหลงผลิตและพัฒนา

ครู และบุคลกรทางการศึกษา และเปนมหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืนตลอดไป 

4. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือผลิตสื่อวีดีทัศนประกอบการเรียนการสอน  

 2) เพ่ือสนับสนุนสื่อวีดีทัศนประกอบการเรียนการสอนเพ่ือแกไขปญหาขาดแคลนครูในโรงเรียนขนาดเล็ก 

5. กลุมเปาหมาย 

 นักเรียน ครูและบุคลกรทางการศึกษา 

6. วิธีการดำเนินงาน  

 1) การขออนุมัติโครงการดำเนินงานโครงการ   

 2) การวางแผนการดำเนินงานโครงการ  

 3) การประสานงานติดตอสถานท่ี และกลุมเปาหมาย  

 4) การดำเนินงานกิจกรรมโครงการ ผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนสำหรับโรงเรียน 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564 ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 500,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. จำนวนสื่อวีดิทัศนเพ่ือสนับสนุนการสอนสำหรับโรงเรียนขนาดเลก็ของกลุมสาระตามหลักสูตรของ

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รายการ 10 

เชงิคุณภาพ    

   1. รอยละผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรียนขนาดเล็กสูงข้ึนเม่ือเทียบกับปที่ผานมา รอยละ 10 

เชิงเวลา   

   1. ไตรมาสที่ 2 รอยละ 100 

เชิงคาใชจาย   

   1. จำนวนกิจกรรมตองบประมาณ บาท 50,000 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           วีดีทัศนประกอบการเรียนการสอนสงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

10 รายการ 

     ผลกระทบ (Impact)  

           โรงเรียนขนาดเล็กมีวีดีทัศนประกอบการเรียนการสอนเพ่ือแกไขปญหาขาดแคลนครู 
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     ผลลัพธ (Outcome)  

           ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรียนขนาดเล็กสูงข้ึนหลังจากไดรับการสนับสนุนวีดีทัศนประกอบการเรียน

การสอน 
 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย 
หมวดรายจาย/

รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

07
01

01
42

 

1. สื่อวีดิทัศนประกอบการเรียน

การสอนสำหรับโรงเรียนขนาด

เล็ก 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   01/10/2564-30/09/2565 

สถานที่ดำเนินการ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน,วัสดุ 

   รายละเอียด : คาตอบแทน

วิทยากร 450000 บาท 

คาวัสดุ 50000 บาท 

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 500000 

บาท 

500,000.00 0.00 500,000.00 0.00 0.00 

รวม 500,000.00     

 

13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. สื่อวีดิทัศนประกอบการเรียนการสอน

สำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวนสื่อ

วิดีทัศน 

รายการ 0 10 0 0 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละ

ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรียน

ขนาดเล็กสูงข้ึนเม่ือเทียบกับปที่

ผานมา 

รอยละ 0 10 0 0 

       

 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บริบูรณ ชอบทำดี 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 

1. หนวยงานหลัก คณะครุศาสตร หนวยงานรอง ศูนยการศึกษาพิเศษ 
2. ชื่อโครงการ การพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ        รหัสโครงการ 6505000001 

 

ความสอดคลองของโครงการ 

ยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นท่ี : ประเด็นท่ี 11 ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนการปฏริปูประเทศ : ดานท่ี 12 ดานการศึกษา 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตรท่ี : ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธท่ี : กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ิน  

แนวทางการพัฒนาท่ี : 1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

สิ่งแวดลอม ดานการศึกษา ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

เปาหมายท่ี : 1.2 ทองถ่ินไดรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

แผนปฏบิตัริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

    ชื่อโครงการหลัก :  65109 โครงการพัฒนาทองถ่ิน ดานการพัฒนามหาวิทยาลัยตามบริบท 

    ผลผลิต/โครงการ :  P301 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    แผนงาน :  P3 แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

    ตัวชีว้ัดท่ี : OKRs 101 รอยละความสำเร็จคาเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (รอยละ 100) 

    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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ประเภทโครงการ 

[  ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน  [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

[ X ] โครงการดานบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง  

[ X ] ดานการศึกษา    [   ] สะสมองคความรู ดานวิจัย  

[   ] ดานเศรษฐกิจ    [   ] ดานบริการวิชาการ 

[   ] ดานสังคม     [   ] ดานการจัดการเรียนการสอน 

[   ] ดานสิ่งแวดลอม 

[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

[   ] ดานศาสตรพระราชา 

    [  ] โครงการดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

[   ] ดานวิจัย 

[   ] ดานบริการวิชาการ   

[   ] ดานการจัดการเรียนการสอน   

 

3. หลักการและเหตุผล 

 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายขยายการจัดการศึกษาพิเศษ สำหรับเด็กท่ีมีความบกพรองตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ออกไปอยางท่ัวถึงโดยจัดต้ังศูนยการศึกษาพิเศษระดับภูมิภาค  

(ภาคกลาง) ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาในป พ.ศ.2548 นั้น จากการท่ีศูนยการศึกษาพิเศษ ได

ดำเนินการกิจกรรมหลายอยางในปงบประมาณ 2564 สามารถเปนศูนยสาธิตใหนักศึกษาไดมีความรูและเจต

คติท่ีดีในการดูแลชวยเหลือเด็กท่ีมีความตองการพิเศษและสามารถนำความรูท่ีไดไปใชในการสอนเด็กท่ีมีความ

ตองการพิเศษ ไดอยางมีประสิทธิภาพ อีกท้ังเปนแหลงบริการวิชาการดานการศึกษาพิเศษ ใหแกบุคลากรทาง

การศึกษาและการศึกษาพิเศษในทองถ่ินจังหวัดใกลเคียง และเด็กท่ีมีความตองการพิเศษและผูปกครองไดรับ

การพัฒนาศักยภาพ  ศูนยการศึกษาพิเศษเล็งเห็นวากิจกรรมท่ีไดกลาวมาขางตน เปนกิจกรรมท่ีเปนประโยชน 

สอดคลองกับยุทธศาสตรของคณะครุศาสตรและมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ดังนั้นใน

ปงบประมาณ 2565 จึงไดดำเนินการจัดทำโครงการ การพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ โดยมุงหวังวา ศูนย

การศึกษาพิเศษ จะเปนศูนยสาธิตการจัดการศึกษาพิเศษ แกนักศึกษา ครู และบุคลกรทางการศึกษาท่ี

เก่ียวของ และเปนการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืนตอไป 

 

4. วัตถุประสงค 

 1)  เพ่ือใหการบริหารจัดการศูนยการศึกษาพิเศษอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 2) เพ่ือพัฒนาศูนยการศึกษาพิเศษใหเปนแหลงเผยแพรความรูทางดานการศึกษาพิเศษและบูรณาการ

วิชาการสูชุมชนแกบุคลากรในหนวยงานตางๆ 
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 3) เพ่ือพัฒนาเด็กท่ีมีความตองการพิเศษใหมีทักษะการเรียนรู และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและสามารถ

ดำรงชีวิตและอยูรวมกับสังคมไดตามศักยภาพของแตละบุคคล 

 4) เปนศูนยสาธิตสำหรับนักศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนสำหรับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 

5. กลุมเปาหมาย 

 เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ  นักเรียน  นักศึกษา ผูปกครองและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัด

พระนครศรีอยุธยาและจังหวัดใกลเคียง 

6. วิธีการดำเนินงาน  

 1) จัดทำโครงการงานพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ 

 2) จัดทำแผนการดำเนินงานในการพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ 

 3) จัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาทักษะสำหรับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 

7. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    

8. พ้ืนท่ีดำเนินการ/กลุมเปาหมาย  

9. งบประมาณโครงการ 1,200,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 

 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั คาเปาหมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   

   1. 1. จำนวน/กิจกรรมบริการวิชาการแกสังคม ชุมชนและในทองถ่ินในจังหวัดใกลเคียงดานการศึกษาพิเศษ โครงการ 7 

   2. จำนวนผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูปกครอง ที่เขารับการพัฒนา คน 300 

   3. จำนวนเด็กที่มีความตองการพิเศษไดรับการพัฒนาทักษะและฝกทักษะดานการเรียนรูในศูนยการศึกษา

พิเศษและในชมุชน 

คน 70 

เชิงคุณภาพ    

   1. เขารับการพัฒนาและหนวยงานผูใชครูและบุคลากรมีความพึงพอใจ เปอรเช็น 85 

   2. เด็กที่มีความตองการพิเศษมีพัฒนาการดานการเรียนรูเพ่ิมข้ึน เปอรเช็น 85 

   3. ครู ผูปกครองและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนำสิ่งที่ไดเรียนรูไปประยุกตใชในการเด็กที่มีความ

ตองการพิเศษ 

เปอรเช็น 85 

เชิงเวลา   

   1. รอยละการดำเนินโครงการสำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด เปอรเซ็น 90 

เชิงคาใชจาย   

   1. รอยละการเบิกจายเปนไปตามไตรมาส เปอรเช็น 90 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  

     ผลผลติ (Output)  

           1) มีการบริหารจัดการศูนยการศึกษาพิเศษท่ีดี 

 2) จำนวนผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง และนักศึกษา ท่ีเขารับการพัฒนาไดรับ

ความรูความเขาใจทางดานการศึกษาพิเศษ 

 3) จำนวนเด็กท่ีมีความตองการพิเศษท่ีเขารวมโครงการไดรับการพัฒนาทางดานการฝกทักษะ 
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 4) จำนวนเด็กท่ีมีปญหาทางพัฒนาการ ปญหาทางการเรียนรู ไดรับการพัฒนาเพ่ือเขาเรียนรวมได 

 5) เด็กพิเศษในชุมชนไดรับการพัฒนาทักษะชีวิต 

 

     ผลกระทบ (Impact)  

           1) การบริหารจัดการศูนยการศึกษาพิเศษมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 2) บุคลากรไดพัฒนาศักยภาพและสามารถนำความรูมาใชในการปฏิบัติงานเพ่ือกอใหเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด 

 3) ศูนยการศึกษาพิเศษสามารถเปนแหลงเผยแพรความรูทางดานการศึกษาพิเศษใหแกชุมชนและ

หนวยงานตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 4) เด็กท่ีมีความตองการพิเศษไดรับการพัฒนาศักยภาพดานการเรียนรูทักษะตาง ๆ และมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีข้ึนและผูปกครองมีทักษะในการดูแลเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 

 5) เด็กท่ีมีความตองการพิเศษสามารถดำรงชีวิตและอยูรวมกับสังคมไดอยางมีความสุข 

 

     ผลลัพธ (Outcome)  

           ศูนยการศึกษาพิเศษ คณะครุศาสตร ใหบริการวิชาการแกชุมชนและเปนแบบอยางท่ีดีดานการศึกษาพิเศษ 
 

12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอย 
รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ แผนการปฏบิตังิาน 

 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
03

01
42

 

1. การบริหารจัดการงาน

ศูนยการศึกษาพิเศษ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง

วันที่ 30 กันยายน 2565 

 

สถานที่ดำเนนิการ 

   ศูนยการศึกษาพิเศษ 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : • คาตอบแทน  

21,600 บาท  

   คาวิทยากร  6 คนๆละ 6 

ชั่วโมงๆละ   600 บาท  

• คาใชสอย 198,400 บาท  

   คาที่พัก   

   คาอาหาร   

   คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 

   คาพาหนะ /คาบำรุงรักษา/คา

น้ำมัน/คาเชาเหมา        

   คาจางเหมาบริการปรับปรุง

ซอมแซมอาคารภายใน ภายนอก 

หองเรียน  

   คาซอมแซมครุภัณฑ  

• คาวัสดุ 80,000 บาท  

  - วัสดุจัดกิจกรรม /วัสดุสำนักงาน

  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 300000 บาท 

300,000.00 40,000.00 120,000.00 90,000.00 50,000.00 
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รหสั 

12 

หลกั 

ชือ่กจิกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอยีด 
จำนวนเงนิ แผนการปฏบิตังิาน 

 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
31

10
03

02
42

 

2. บริการวิชาการดาน

การศึกษาพิเศษสำหรับ

ผูบริหาร ครู บุคลากร

ทางการศึกษา ผูปกครอง

และนักศึกษา ในชุมชนและ

ในทองถ่ินจังหวัดใกลเคียง 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง

วันที่ 30 กันยายน 2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ศูนยการศึกษาพิเศษ 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : งบดำเนินงาน :

  

• คาตอบแทน  200,000 บาท

  

   คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ   600 

บาท   

• คาใชสอย 100,000 บาท  

   คาที่พัก   

   คาอาหาร   

   คาอาหารวางและเครื่องด่ืม

  

   คาพาหนะ /คาบำรุงรักษา/คา

น้ำมัน/คาเชาเหมา        

• คาวัสดุ 100,000 บาท  

  - วัสดุจัดกิจกรรม   

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 400000 บาท 

400,000.00 80,000.00 120,000.00 100,000.00 100,000.00 

10
31

10
03

03
42

 

3. กิจกรรมการพัฒนาทักษะ

ดานการเรียนการสอน

สำหรับเด็กที่มีความตองการ

พิเศษในศูนยการศึกษาพิเศษ

และในชุมชน 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 

30 กันยายน 2565 

 

สถานที่ดำเนินการ 

   ศูนยการศึกษาพิเศษ 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 

   รายละเอียด : งบดำเนินงาน :

  

• คาตอบแทน  450,000 บาท

  

   คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ   600 

บาท   

   คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ  150 บาท

  

• คาใชสอย 30,000 บาท  

   คาที่พัก   

   คาอาหาร   

   คาอาหารวางและเครื่องด่ืม

  

   คาพาหนะ /คาบำรุงรักษา/คา

น้ำมัน/คาเชาเหมา        

• คาวัสดุ 20,000 บาท  

  - วัสดุจัดกิจกรรม   

 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 500000 บาท 

500,000.00 100,000.00 150,000.00 150,000.00 100,000.00 

รวม 1,200,000.00     
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13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอย 

กจิกรรมยอย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนวยนบั 

คาเปาหมาย(Target) 

ป 2564 ป 2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. การบริหารจัดการงานศูนยการศึกษา

พิเศษ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 85 รอยละ 2 2 2 2 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 85 รอยละ 2 2 2 2 

2. บริการวิชาการดานการศึกษาพิเศษ

สำหรับผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา ผูปกครองและนักศึกษา ในชุมชน

และในทองถ่ินจังหวัดใกลเคียง 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 7 กิจกรรม 2 2 2 1 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 85 รอยละ 2 2 2 1 

3. กิจกรรมการพัฒนาทักษะดานการ

เรียนการสอนสำหรับเด็กที่มีความ

ตองการพิเศษในศูนยการศึกษาพิเศษ

และในชุมชน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 85 รอยละ 3 3 3 3 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 85 รอยละ 3 3 3 3 

 

14. สาเหตหุรอืปจจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไข/ปองกันความเสี่ยง 

    

   

   

 

15. ผูรบัผดิชอบโครงการ อาจารย ดร.ก่ิงสร เกาะประเสริฐ 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 
มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 
1. หน่วยงานหลัก คณะครุศาสตร์ หน่วยงานรอง โรงเรียนสาธิตปฐมวัย 
2. ชื่อโครงการ โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนสาธิตปฐมวัย    

     รหัสโครงการ 6502000001 
 

ความสอดคล้องของโครงการ 
ยุทธศาสตรช์าต ิระยะ 20 ป ี(พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ ระยะ 20 ป ี(พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นที ่: ประเด็นที่ 11 ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนการปฏริปูประเทศ : ด้านที่ 12 ด้านการศึกษา 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ ฉบบัที ่12  

ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป ี(พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธ์ที่ : กลยุทธ์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม  
แนวทางการพัฒนาที่ : 3.1 การพัฒนางานวิจัยและบูรณาการองค์ความรู้สู่นวัตกรรมราชภัฏเพ่ือการ

พัฒนาเชิงพ้ืนที่ 
เป้าหมายที ่: 3.1 ยกระดับคุณภาพและความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยตามพันธกิจ 

 
แผนปฏบิตัริาชการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 
    ชื่อโครงการหลัก :  65304 โครงการยกระดับและพัฒนาความเป็นเลิศในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    ผลผลิต/โครงการ :  P401 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    แผนงาน :  P4 แผนงานความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ตัวชีว้ัดที่ : OKRs 301 อันดับมหาวิทยาลัยในกลุ่มมหาวิทยาลัยเชิงพ้ืนที่ (Top 10), OKRs 302 ผลการ
ประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน IQA (4.50 คะแนน) 
    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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ประเภทโครงการ 
[  ] โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน  [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
[  ] โครงการด้านบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพื่อสร้าง  

[   ] ด้านการศึกษา    [   ] สะสมองค์ความรู้ ด้านวิจัย  
[   ] ด้านเศรษฐกิจ    [   ] ด้านบริการวิชาการ 
[   ] ด้านสังคม     [   ] ด้านการจัดการเรียนการสอน 
[   ] ด้านสิ่งแวดล้อม 
[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
[   ] ด้านศาสตร์พระราชา 

    [  ] โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
[   ] ด้านวิจัย 
[   ] ด้านบรกิารวิชาการ   
[   ] ด้านการจัดการเรียนการสอน   

 
3. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนสาธิตปฐมวัย ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณตามโครงการสนับสนุนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
15 ปี โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพและเป็น
การลดค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง และในปัจจุบันโรงเรียนเปิดการเรียนการสอนระดับชั้นเตรียมปฐมวัย-ปฐมวัย 3 
จำนวน 8 ห้องเรียน โดยจัดแนวการสอนแบบเตรียมความพร้อม สอดแทรกนวตกรรมการจัดการเรียนการสอน
แบบโครงการ(Project Approach) การสอนแบบธรรมชาติ (Whole Lanquaqe Approach) และประยุกต์
หลักการใช้ภาษาอังกฤษมาปรับใช้ในกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนและในชีวิตประจำวันมากข้ึน 
 
4. วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาและกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

2) เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
3) เพ่ือให้ผู้ปกครองสามารถลดค่าใช้จ่ายตามรายการที่ได้รับการสนับสนุน 

 
5. กลุ่มเป้าหมาย 
 1) นักเรียนปฐมวัยได้รับการส่งเสริมกิจกรรมการจัดการศึกษา กิจกรรมการเรียนการสอนทั้ง
พัฒนาการครบทั้ง 4 ด้านจำนวน 221 คน 

2) ผู้ปกครองสามารถลดค่าใช้จ่ายตามรายการที่ได้รับการสนับสนุน ร้อยละ 100 
3) ความพึงพอใจของผู้ปกครองที่ได้รับการสนับสนุนตามโครงการ  ร้อยละ 90 

 

71



6. วิธีการดำเนินงาน ดำเนินการตามขั้นตอนและไตรมาสของแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ.2565 
7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2564  ถึง วันที่ 30/09/2565    
8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุ่มเป้าหมาย  
9. งบประมาณโครงการ 619,800.00 บาท 

แหล่งงบประมาณ 1, งบประมาณแผ่นดิน 

10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 
ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั คา่เปา้หมาย(Target) 

เชิงปริมาณ   
   1. 1. จำนวนนักเรียนที่ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ คน 221 
   2. 3. ผู้ปกครองนักเรียนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับชั้น 4 
เชิงคุณภาพ    

   1. 1. นักเรียนมีความพร้อมทางสติปัญญามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร ร้อยละ 100 
   2. 2. โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน ร้อยละ 100 
   3. 3. ผู้ปกครองนักเรียนสามารถลดค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ร้อยละ 100 
เชิงเวลา   
   1. 1. ร้อยละของกิจกรรมที่สามารถดำเนินการได้ตรงตามไตรมาส ร้อยละ 85 
เชิงค่าใช้จ่าย   
   1. 1. งบประมาณโดยเฉลี่ยของนักเรียนระดับชั้นเตรียมปฐมวัยต่อคน ไม่เกิน บาท 2,518 
   2. 2. งบประมาณโดยเฉลี่ยของนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย 1 ต่อคน ไม่เกิน บาท 2,782 
   3. 3. งบประมาณโดยเฉลี่ยของนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย 2 ต่อคน ไม่เกิน บาท 2,995 
   4. 4. งบประมาณโดยเฉลี่ยของนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย 3 ต่อคน ไม่เกิน บาท 2,995 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  
     ผลผลติ (Output)  
           นักเรียนได้รับการสนับสนุนค่าใช่จ่ายการจัดการศึกษาจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
     ผลกระทบ (Impact)  
           ผู้ปกครองสามารถลดค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาตามรายการที่ได้รับการสนับสนุน 
     ผลลัพธ ์(Outcome)  
           นักเรยีนสำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร 
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12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอ่ย 
รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย หมวดรายจา่ย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 
ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 
ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 
ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
01

01
42

 

1. สนับสนุนการบริหาร
จัดการโรงเรียนสาธิตปฐมวัย 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 01/10/2564  ถึง 
วันที่ 30/09/2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตปฐมวัย 

วัสดุ 
   รายละเอียด :  1.ค่าตอบแทน 
 2.ค่าใช้สอยและวัสดุ เช่น 
    - ค่าวัสดุ/อุปกรณ์จัดการเรียน
การสอน 
    - ค่าวัสดุ/อุกปกรณ์สำนักงาน 
    - ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 371,500 บาท 
(สามแสนเจ็ดหมื่นหนึ่งพันห้าร้อย
บาทถ้วน) 
 

371,500.00 135,700.00 135,000.00 100,800.00 0.00 

10
41

01
01

02
42

 

2. ค่าหนังสือเรียน นโยบาย
เรียนฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 01/10/2564  ถึง 
วันที่ 30/09/2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตปฐมวัย 

วัสดุ 
   รายละเอียด : - ค่าหนังสือ
เรียน นโยบายเรียนฟรี 15 ปี
อย่างมีคุณภาพ  
จำนวน 221 คน คนละ 200 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 44,200  บาท 
(สี่หมื่นสี่พันสองร้อยบาทถ้วน) 
 
 

44,200.00 0.00 0.00 0.00 44,200.00 

10
41

01
01

03
42

 

3. ค่าอุปกรณ์การเรียน
นโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่าง
มีคุณภาพ 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 01/10/2564  ถึง 
วันที่ 30/09/2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตปฐมวัย 

วัสดุ 
   รายละเอียด : รายละเอียด : 
ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 
-ภาคเรียนที่ 2/2564 จำนวน 
216 คน คนละ 100 บาท 
เป็นเงิน  21,600 บาท 
-ภาคเรียนที่ 1/2565 จำนวน 
221 คน  คนละ 100 บาท 
เป็นเงิน 22,100 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 43,700 บาท 
(สี่หมื่นสามพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 
 

43,700.00 21,600.00 0.00 0.00 22,100.00 

10
41

01
01

04
42

 

4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
นโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่าง
มีคุณภาพ 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 01/10/2564  ถึง 
วันที่ 30/09/2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตปฐมวัย 

วัสดุ 
   รายละเอียด : -จัดซื้อ
เครื่องแบบนักเรียน  
จำนวน 221 คน  คนละ 300 
บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  66,300 บาท 
(หกหมื่นหกพันสามร้อยบาทถ้วน) 
 

66,300.00 0.00 0.00 0.00 66,300.00 
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รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย หมวดรายจา่ย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 
ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 
ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 
ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
01

05
42

 

5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ทัศนศึกษาตามปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง (อ2/อ3) 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 01/10/2564  ถึง 
วันที่ 30/09/2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตปฐมวัย 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนทัศนศึกษาตามปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง (อ2/อ3) 
- ค่าอาหาร จำนวน 115 คนๆละ 
1 มื้อๆละ 60 บาท เป็นเงิน 
6,900 บาท 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
จำนวน 115 คนๆละ 2 มื้อๆละ 
35 บาท เป็นเงิน 8,050 บาท 
- ค่าเช่ารถบัส 1 วันๆละ 2 คันๆ
ละ 12,000 บาท เป็นเงิน 24,000 
บาท 
-ค่าวัสดุ 8,830 บาท   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 47,780 บาท 
(สี่หมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยแปดสิบ
บาทถ้วน) 
 

47,780.00 0.00 0.00 0.00 47,780.00 

10
41

01
01

06
42

 

6. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ทัศนศึกษาตามปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง (อ.1) 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 01/10/2564  ถึง 
วันที่ 30/09/2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตปฐมวัย 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนทัศนศึกษาตามปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง (อ.1) 
- ค่าอาหาร จำนวน 54 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 60 บาท จำนวน 3,240 
บาท  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
จำนวน 54 คนๆละ 2 มื้อๆละ 35 
บาท จำนวน 3,780 บาท 
- ค่าบำรุงรถบัส 1 คันๆ ละ 
1,000 บาท 
- ค่าน้ำมัน 1 คันๆ ละ 1,000 
บาท 
- ค่าวิทยากร 1 คน 3 ชั่วโมงๆละ 
600 บาท จำนวน 1,800 บาท 
- ค่าวัสดุ 5,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 15,820 บาท 
หนึ่งหมื่นห้าพันแปดร้อยย่ีสิบบาท
ถ้วน) 
 
 

15,820.00 0.00 0.00 0.00 15,820.00 
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รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย หมวดรายจา่ย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 
ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 
ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 
ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
01

07
42

 

7. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ทำบุญวันพระ 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 01/10/2564  ถึง 
วันที่ 30/09/2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตปฐมวัย 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนทำบุญวันพระ 
-ค่าวัสดุน้ำมัน (รถบัส) จำนวน 4 
ครั้ง ครั้งละ 1,000 บาท รวมเงิน 
4,000 บาท 
-ค่าวัสดุน้ำมัน (รถตู้) จำนวน 2 
ครั้ง ครั้งละ 400 บาท รวมเป็น
เงิน 800 บาท 
-ค่าชุดไทยธรรม จำนวน 6 ครั้ง 
ครั้งละ 1,200 บาท รวมเป็นเงิน 
7,200 บาท   
-ค่าวัสดุ 18,500 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  30,500 บาท 
สามหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน 
 
 

30,500.00 3,800.00 2,200.00 20,100.00 4,400.00 

รวม 619,800.00     

 
13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอ่ย 

กจิกรรมยอ่ย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั 

คา่เปา้หมาย(Target) 
ป ี2564 ป ี2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. สนับสนุนการบริหารจัดการโรงเรียน
สาธิตปฐมวัย 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 

คน 221.00 221.00 217.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้ปกครอง
นักเรียนสามารถลดค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา 

ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 0.00 

2. ค่าหนังสือเรียน นโยบายเรียนฟรี 15 
ปีอย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ผู้ปกครอง
นักเรียนได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

ระดับชั้น 0.00 0.00 0.00 4.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้ปกครอง
นักเรียนสามารถลดค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา 

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 100.00 

3. ค่าอุปกรณ์การเรียนนโยบายเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ผู้ปกครอง
นักเรียนได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

ระดับชั้น 4.00 0.00 0.00 4.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้ปกครอง
นักเรียนสามารถลดค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา 

ร้อยละ 100.00 0.00 0.00 100.00 
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กจิกรรมยอ่ย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั 

คา่เปา้หมาย(Target) 
ป ี2564 ป ี2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน นโยบายเรียน
ฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ผู้ปกครอง
นักเรียนได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

ระดับชั้น 0.00 0.00 0.00 4.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้ปกครอง
นักเรียนสามารถลดค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา 

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 100.00 

5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทัศนศึกษาตาม
ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง (อ2/อ3) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 

ระดับชั้น 0.00 0.00 0.00 2.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : โรงเรียน
สามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 100.00 

6. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทัศนศึกษาตาม
ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง (อ.1) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 

ระดับชั้น 0.00 0.00 0.00 1.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : โรงเรียน
สามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 100.00 

7. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทำบุญวันพระ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 

ระดับชั้น 4.00 4.00 4.00 4.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : โรงเรียน
สามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 

 
14. สาเหตหุรอืปจัจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปัจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไ้ข/ป้องกันความเสี่ยง 
    

   

   

 
15. ผูร้บัผดิชอบโครงการ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ภัทราวรรณ   จันทร์เนตร์ 
 

76



 
 
 

โครงการแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 
มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 
1. หน่วยงานหลัก คณะครุศาสตร์ หน่วยงานรอง โรงเรียนประถมสาธิต 
2. ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนประถมสาธิต    

     รหัสโครงการ 6503000001 
 

ความสอดคล้องของโครงการ 
ยุทธศาสตรช์าต ิระยะ 20 ป ี(พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ ระยะ 20 ป ี(พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นที ่: ประเด็นที่ 11 ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนการปฏริปูประเทศ : ด้านที่ 12 ด้านการศึกษา 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ ฉบบัที ่12 

ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป ี(พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธ์ที่ : กลยุทธ์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม  
แนวทางการพัฒนาที่ : 3.4 การพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะทางวิชาการและวิชาชีพสอดคล้องกับทักษะ

ในศตวรรษท่ี 21 
เป้าหมายที ่: 3.1 ยกระดับคุณภาพและความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยตามพันธกิจ 

 
แผนปฏบิตัริาชการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 
    ชื่อโครงการหลัก :  65304 โครงการยกระดับและพัฒนาความเป็นเลิศในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    ผลผลิต/โครงการ :  P401 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    แผนงาน :  P4 แผนงานความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ตัวชีว้ัดที่ : OKRs 302 ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน IQA (4.50 คะแนน) 
    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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ประเภทโครงการ 
[  ] โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน  [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
[  ] โครงการด้านบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพื่อสร้าง  

[   ] ด้านการศึกษา    [   ] สะสมองค์ความรู้ ด้านวิจัย  
[   ] ด้านเศรษฐกิจ    [   ] ด้านบริการวิชาการ 
[   ] ด้านสังคม     [   ] ด้านการจัดการเรียนการสอน 
[   ] ด้านสิ่งแวดล้อม 
[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
[   ] ด้านศาสตร์พระราชา 

    [  ] โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
[   ] ด้านวิจัย 
[   ] ด้านบริการวิชาการ   
[   ] ด้านการจัดการเรียนการสอน   

 
3. หลักการและเหตุผล 
 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานที่รัฐบาลสนับสนุนเพื่อเป็นค่าใช้จ่าย 5 รายการ คือ ค่าบริหารการจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน 
ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน ทั้งนี้โครงการดังกล่าวเป็น
โครงการประจำทุกปีที่รัฐบาลสนับสนุนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้กับนักเรียนทุกคน และสะท้อนให้เห็นถึงความ
ตั้งใจจริงในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาแล้ว ยังเป็นโครงการที่ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง
และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคน ได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง และเท่าเทียมกัน โครงการนี้ในทุก
ปีที่ผ่านมาได้ช่วยสนับสนุนในด้านการลดค่าใช้จ่ายให้กับผู้ปกครองนักเรียนได้ในระดับหนึ่ง โรงเรียนประถม
สาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ซึ่งมีภารกิจหลักในการจัดการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน เพ่ื อเป็นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนแบบองค์รวม ในรูปแบบบูรณาการ ซึ่งสามารถเรียนรู้ได้หลายลักษณะผ่านสื่อ วัสดุ
อุปกรณ์ การเรียนหนังสือเสริมประสบการณ์ ที่จะช่วยให้นักเรียนเข้าใจ ในบทเรียนและมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามมาตรฐานของหลักสูตร ดังนั้นโรงเรียนจึงดำเนินโครงการ เพ่ือสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล และ
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
4. วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพมีคุณลักษณะที่พึง ประสงค์ตามหลักสูตร 

2) เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษา การสนับสนุนค่าใช้จ่ายสำหรับรายการหนังสือเรียนเสริม
ประสบการณ์ อุปกรณ์การเรียนเครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่ภาครัฐให้การ
สนับสนุน 
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3) เพ่ือเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองนักเรียน ในด้านหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผ 
 
5. กลุ่มเป้าหมาย 
 1) จำนวนนักเรยีนที่ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 453 คน 

2) จำนวนผู้ปกครองนักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 
453 คน 
 
6. วิธีการดำเนินงาน ดำเนินการตามขั้นตอนและไตรมาสของแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2564 ถึง วันที่ 30/09/2565    
8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุ่มเป้าหมาย  
9. งบประมาณโครงการ 1,775,500.00 บาท 

แหล่งงบประมาณ 1, งบประมาณแผ่นดิน 
 
10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 

ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั คา่เปา้หมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จำนวนยนักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน คน 453 
เชิงคุณภาพ    
   1. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100 
เชิงเวลา   
   1. ร้อยละของกิจกรรมที่สามารถดำเนินการได้ตรงตามไตรมาส ร้อยละ 85 
เชิงค่าใช้จ่าย   
   1. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพผุ้เรียน ระดับชั้น ป. 1 ไม่เกิน บาท/คน 2,401 
   2. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับชั้น ป. 2 ไม่เกิน บาท/คน 2,395 
   3. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับชั้น ป.3 ไม่เกิน บาท/คน 2,398 
   4. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับชั้น ป.4 ไม่เกิน บาท/คน 2,452 
   5. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับชั้น ป. 5 ไม่เกิน บาท/คน 2,591 
   6. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับชั้น ป. 6 ไม่เกิน บาท/คน 2,604 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  
     ผลผลติ (Output)  
           สนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ
ประถมศึกษา 
     ผลกระทบ (Impact)  
           ผู้ปกครองสามารถลดค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาตามรายการที่ได้รับการสนับสนุน 
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     ผลลัพธ ์(Outcome)  
           นักเรียนสำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร 
 
12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอ่ย 
รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย 

หมวดรายจา่ย/
รายละเอยีด 

จำนวนเงนิ 
แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 
(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 
(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
02

01
42

 

1. กิจกรรมที่ 1 บริหารจัดการ
เรียนการสอน 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนประถมสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : ค่าใช้สอย , 
ค่าวัสดุ 
1. ค่าจ้างเหมาบริการ 
2. ค่าเช่ารถ/ยานพาหนะ 
3. ค่าถ่ายเอกสาร 
4. ค่าเข้าเล่มเอกสาร, วารสาร, 
คู่มือ. หลักสูตร และรายงาน
ต่างๆ 
5. ค่าวัสดุสำนักงาน 
6. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 
7. ค่าวัสดุกีฬา 
8. ค่าวัสดุการเกษตร 
9. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
10. ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และ
การแพทย์ 
11. ค่าวัสดุเผยแพร่และ
โฆษณา 
12. ค่าวัสดุสื่อการเรียนการ
สอน 
13. ค่าวัสดุซ่อมแซม 
14. ค่าวัสดุการศึกษา 
15. ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น 
16. ค่าวัสดุอื่น ๆ 
17. ค่าลงทะเบียน 
18. ค่าเบี้ยเลี้ยงไปราชการ 
19. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น 
20. ค่าทางด่วน 
21. ค่าบำรุงรักษายานพาหนะ 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 876,900 
บาท 

876,900.00 160,000.00 295,000.00 295,000.00 126,900.00 
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รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย 

หมวดรายจา่ย/
รายละเอยีด 

จำนวนเงนิ 
แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 
(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 
(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
02

03
44

 

2. กิจกรรมที่ 2 ค่าอุปกรณ์การ
เรียน (เรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ) 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนประถมสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

เงินอุดหนุน 
   รายละเอียด : เงินอุดหนุน 
ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 
195 บาท/คน 
ภาคเรียนที่ 2/2564 = 
88,335 บาท  
ภาคเรียนที่ 1/2565 = 
91,765 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 180,100 
บาท 

180,100.00 88,335.00 0.00 91,765.00 0.00 

10
41

01
02

04
44

 

3. กิจกรรมที่ 3 ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน (เรียนฟรี 15 ปี อย่าง
มีคุณภาพ) 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนประถมสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

เงินอุดหนุน 
   รายละเอียด : เงินอุดหนุน  
ค่าเครื่องแบบนักเรียน ภาค
เรียนที่ 2/2564 คนละ 360 
บาท/คน 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 164,900 
บาท  

164,900.00 0.00 0.00 164,900.00 0.00 

10
41

01
02

05
44

 

4. กิจกรรมที่ 4 ค่าจัดซื้อ
หนังสือเรียน (เรียนฟรี 15 ปี 
อย่างมีคุณภาพ) 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนประถมสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

เงินอุดหนุน 
   รายละเอียด : เงินอุดหนุน 
ค่าจัดซื้อหนังสือเรียน 
ประจำปีการศึกษา 2565 = 
332,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 332,000 
บาท 

332,000.00 0.00 0.00 332,000.00 0.00 
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รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย 

หมวดรายจา่ย/
รายละเอยีด 

จำนวนเงนิ 
แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 
(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 
(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
02

06
42

 

5. กิจกรรมที่ 5 ค่าใช้จ่ายใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - เนตร
นารี สามัญ ระดับชั้น ป. 4-6 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง
วนัที่ 30 กันยายน 2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนประถมสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : เงินอุดหนุน 
ค่าใช้สอย 
1. ค่าวิทยากร จำนวน 5 คน 
ๆ ละ 3 ชม. ๆ ละ 600 บาท 
= 9,000 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 
จำนวน 213 คน จำนวน 7 มื้อ 
ๆ ละ 60 บาท = 89,460 
บาท 
3. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม
นักเรียน จำนวน 213 คน 
จำนวน 5 มื้อ ๆ ละ 35 บาท 
= 37,275 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 135,735 
บาท 

135,735.00 0.00 135,735.00 0.00 0.00 

10
41

01
02

07
42

 

6. กิจกรรมที่ 6 ค่าใช้จ่ายใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กิจกรรมอบรมการใช้
อินเตอร์เน็ต เพื่อสร้างสรรค์
งานกราฟฟิก สำหรับนักเรียน
ระดับชั้น ป.6 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนประถมสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบแทน 
   รายละเอียด : เงินอุดหนุน 
ค่าตอบแทน 
ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 
1 คน 3 ชม. ๆ ละ 600 บาท 
= 1,800 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,800 บาท 

1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 

10
41

01
02

08
42

 

7. กิจกรรมที่ 7 ค่าใช้จ่ายใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ป. 4-6 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนประถมสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : เงินอุดหนุน 
ค่าตอบแทน 
1. ค่าสมนาคุณวิทยากร 
จำนวน 3 คน ๆ ละ 3 ชม. ๆ 
ละ 600 บาท = 5,400 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 
จำนวน 213 คน จำนวน 1 มื้อ 
ๆ ละ 60 บาท = 12,780 
บาท 
3. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม
นักเรียน จำนวน 213 คน 
จำนวน 1 มื้อ ๆ ละ 35 บาท 
= 7,455 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 25,635 
บาท  

25,635.00 0.00 0.00 25,635.00 0.00 
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รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย 

หมวดรายจา่ย/
รายละเอยีด 

จำนวนเงนิ 
แผนการปฏบิตังิาน 

ไตรมาสที ่1 
(ต.ค.64-ธ.ค.64) 

ไตรมาสที ่2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 
(เม.ย.65-ม.ิย.65) 

ไตรมาสที ่4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
02

09
42

 

8. กิจกรรมที่ 8 ค่าใช้จ่ายใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กิจกรรมทัศนศึกษาเรียนรู้นอก
สถานที่ ระดับชั้น ป. 1 - 6 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง
วันที่ 30 กันยายน 2565 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนประถมสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : เงินอุดหนุน  
ค่าใช้สอย 
1. ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 
จำนวน 453 คน จำนวน 1 มื้อ 
ๆ ละ 60 บาท = 27,180 
บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม
นักเรียน จำนวน 453 คน 
จำนวน 1 มื้อ ๆ ละ 35 บาท 
= 15,855 บาท 
3. ค่าจ้างเหมาบริการเช่ารถ/
ยานพาหนะ = 15,395 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 58,430 
บาท 

58,430.00 0.00 0.00 0.00 58,430.00 

รวม 1,775,500.00     

 
13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอ่ย 

กจิกรรมยอ่ย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั 

คา่เปา้หมาย(Target) 
ป ี2564 ป ี2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. กิจกรรมที่ 1 บริหารจัดการเรียนการ
สอน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 

คน 453.00 453.00 445.00 445.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : โรงเรียน
สามารถจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 

2. กิจกรรมที่ 2 ค่าอุปกรณ์การเรียน 
(เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนตาม
โครงการ 

คน 453.00 0.00 445.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนตาม
โครงการ 

ร้อยละ 100.00 0.00 100.00 0.00 

3. กิจกรรมที่ 3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
(เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนตาม
โครงการ 

คน 0.00 0.00 445.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนตาม
โครงการ 

ร้อยละ 0.00 0.00 100.00 0.00 

4. กิจกรรมที่ 4 ค่าจัดซื้อหนังสือเรียน 
(เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนตาม
โครงการ 

คน 0.00 0.00 445.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนตาม
โครงการ 

ร้อยละ 0.00 0.00 100.00 0.00 
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กจิกรรมยอ่ย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั 

คา่เปา้หมาย(Target) 
ป ี2564 ป ี2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

5. กิจกรรมที่ 5 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - 
เนตรนารี สามัญ ระดับชั้น ป. 4-6 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 213.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : โรงเรียน
สามารถจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 0.00 100.00 0.00 0.00 

6. กิจกรรมที่ 6 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน กิจกรรมอบรมการใช้
อินเตอร์เน็ต เพื่อสร้างสรรค์งานกราฟฟิก 
สำหรับนักเรียนระดับชั้น ป.6 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 78.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : โรงเรียน
สามารถจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 0.00 100.00 0.00 0.00 

7. กิจกรรมที่ 7 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน กิจกรรมค่าย
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ป. 4-6 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 213.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : โรงเรียน
สามารถจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 0.00 0.00 100.00 0.00 

8. กิจกรรมที่ 8 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน กิจกรรมทัศนศึกษา
เรียนรู้นอกสถานที่ ระดับชั้น ป. 1 - 6 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

คน 0.00 0.00 0.00 453.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : โรงเรียน
สามารถจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 0.00 0.00 0.00 100.00 

 
14. สาเหตหุรอืปจัจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปัจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไ้ข/ป้องกันความเสี่ยง 
    

   

   

 
15. ผูร้บัผดิชอบโครงการ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ธีระวัฒน์  มอนไธสง 
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โครงการตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 
มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

 
1. หน่วยงานหลัก คณะครุศาสตร์ หน่วยงานรอง โรงเรียนสาธิตมัธยม 
2. ชื่อโครงการ การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนสาธิตมัธยม   

     รหัสโครงการ 6504000001 

ความสอดคล้องของโครงการ 
ยุทธศาสตรช์าต ิระยะ 20 ป ี(พ.ศ.2560 – 2579)   

ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ ระยะ 20 ป ี(พ.ศ.2560 – 2579)  

ประเด็นที ่: ประเด็นที่ 11 ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนการปฏริปูประเทศ : ด้านที่ 12 ด้านการศึกษา 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ ฉบบัที ่12 

ยุทธศาสตร์ที่ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
แผนปฏบิตัริาชการระยะ 3 ป ี(พ.ศ.2564-2565) ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 

กลยุทธ์ที่ : กลยุทธ์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม  
แนวทางการพัฒนาที่ : 3.4 การพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะทางวิชาการและวิชาชีพสอดคล้องกับทักษะ

ในศตวรรษท่ี 21 
เป้าหมายที ่: 3.1 ยกระดับคุณภาพและความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยตามพันธกิจ 

 
แผนปฏบิตัริาชการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียธุยา 
    ชื่อโครงการหลัก :  65304 โครงการยกระดับและพัฒนาความเป็นเลิศในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    ผลผลิต/โครงการ :  P401 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    แผนงาน :  P4 แผนงานความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ตัวชีว้ัดที่ : OKRs 302 ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน IQA (4.50 คะแนน) 
    ตัวชีว้ัดสำนักงบประมาณ :  
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ประเภทโครงการ 
[  ] โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน  [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
[  ] โครงการด้านบริการทางวิชาการ  [  ] โครงการวิจัยเพื่อสร้าง  

[   ] ด้านการศึกษา    [   ] สะสมองค์ความรู้ ด้านวิจัย  
[   ] ด้านเศรษฐกิจ    [   ] ด้านบริการวิชาการ 
[   ] ด้านสังคม     [   ] ด้านการจัดการเรียนการสอน 
[   ] ด้านสิ่งแวดล้อม 
[   ] นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
[   ] ด้านศาสตร์พระราชา 

    [  ] โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
[   ] ด้านวิจัย 
[   ] ด้านบริการวิชาการ   
[   ] ด้านการจัดการเรียนการสอน   

 
3. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนสาธิตมัธยมตระหนักถึงความสำคัญของการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานราชการ 
โรงเรียนจึงได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการเพ่ือวางแผนการดำเนินงานของโรงเรียนและติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการเพ่ือแสดงความรับผิดชอบต่อการบริหารราชการของ
โรงเรียน โดยมุ่งเน้นให้การสนับสนุน การจัดการเรียนการสอนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้ความสำคัญกับ
การสร้างสวัสดิการพ้ืนฐานที่เท่าเทียมกัน  ในทุกระดับและทุกระบบอย่างมีคุณภาพและทั่วถึงโดยมีกลไกของ
มหาวิทยาลัยเป็นผู้ให้การสนับสนุน 
 
 
4. วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือให้นักเรียนเข้าใหม่และคงอยู่ได้รับการสนับสนุนตามโครงการ  

2) เพ่ือผู้ปกครองสามารถลดค่าใช้จ่ายตามโครงการ  
3) เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาในทุกระดับและทุกระบบอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง  
4) เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้และสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตาม

ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  
5) เพ่ือยกระดับผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ  
6) เพ่ือให้นักเรียนจบหลักสูตรและสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) เพ่ือให้นักเรียนสำเร็จการศึกษาและศึกษาต่อภายในระยะเวลา 12 เดือน หลังจากจบการศึกษา 
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5. กลุ่มเป้าหมาย 
 1) นักเรียนสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและจบการศึกษา จำนวน 2 ระดับชั้น 

2) นักเรียนได้รับการสนับสนุนตามโครงการ จำนวน 6 ระดับชั้น 
3) บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการสนับสนุนเพื่อพัฒนาในด้านจัดการเรียนการสอน  

 
6. วิธีการดำเนินงาน ดำเนินการตามขั้นตอนและไตรมาสของแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
7. ระยะเวลา วันที่ 01/10/2564 ถึง วันที่ 30/09/2565    
8. พ้ืนที่ดำเนินการ/กลุ่มเป้าหมาย  
9. งบประมาณโครงการ 5,542,700.00 บาท 

แหล่งงบประมาณ 1, งบประมาณแผ่นดิน 
 
10.  ตวัชี้วัดของโครงการ 

ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั คา่เปา้หมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จำนวนนักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนตามโครงการ คน 791 
   2. ผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานได้รัยการอุดหนุนและช่วยเหลือค่าใช้จ่ายตามรายการที่ได้รับการ
สนับสนุน 

ร้อยละ 85 

เชิงคุณภาพ    
   1. ผู้เรียนการศึกษาข้ันพื้นฐานได้รับการอุดหนุนและการช่วยเหลือค่าใช้จ่ายตามรายการที่ได้รับการสนับสนุน ร้อยละ 85 
   2. นักเรียนสำเร็จการศึกษาและศึกษาต่อภายในระยะเวลา 12 เดือน หลังจากจบการศึกษา ร้อยละ 85 
เชิงเวลา   

   1. นักเรียนสำเร็จการศึกษาและจบหลักสูตรตามระยะเวลาที่กำหนด ระดับชั้น 2 
   2. ร้อยละของกิจกรรมที่สามารถดำเนินการได้ตรงตามไตรมาส ร้อยละ 85 
เชิงค่าใช้จ่าย   
   1. งบประมาณเฉลี่ยของนักเรียนชั้น ม.1 ต่อคน:1ปีงบประมาณ บาท 6,058 
   2. งบประมาณเฉลี่ยของนักเรียนชั้น ม.2 ต่อคน:1ปีงบประมาณ บาท 6,171 
   3. งบประมาณเฉลี่ยของนักเรียนชั้น ม.3 ต่อคน:1ปีงบประมาณ บาท 6,246 
   4. งบประมาณเฉลี่ยของนักเรียนชั้น ม.4 ต่อคน:1ปีงบประมาณ บาท 7,094 
   5. งบประมาณเฉลี่ยของนักเรียนชั้น ม.5 ต่อคน:1ปีงบประมาณ บาท 7,036 
   6. งบประมาณเฉลี่ยของนักเรียนชั้น ม.6 ต่อคน:1ปีงบประมาณ บาท 6,874 

 

11. การประเมนิผล (evaluation)  
     ผลผลติ (Output)  
           นักเรียนได้รับการสนับสนุนค่าใช่จ่ายการจัดการศึกษาจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
     ผลกระทบ (Impact)  
             ผู้ปกครองทุกระดับชั้นสามารถลดค่าใช้จ่ายตามรายการที่ได้รับการสนับสนุนตามโครงการ 
     ผลลัพธ ์(Outcome)  
           นักเรียนสำเร็จการศึกษาและจบหลักสูตร จำนวน 2 ระดับชั้ 
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12. แผนการดำเนนิงานกจิกรรมยอ่ย 
รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย หมวดรายจา่ย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 
ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 
ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 
ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
03

01
42

 

1. กิจกรรมที่ 1 สนับสนุน
การจัดการเรียนการสอน
โรงเรียนสาธิตมัธยม 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ต.ค. 64 - ก.ย.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

ใช้สอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : 1.ค่าจ้างเหมาบริการ  
2.ค่าตำรา,วารสาร,คู่มือ,นวนิยาย
,นิตยสาร    และหนังสือพิมพ์ 
3.ค่าวัสดุสำนักงาน  
4.ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์  
5.ค่าวัสดุกีฬา  
6.ค่าวัสดุการเกษตร  
7.ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  
8.ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  
9.ค่าวัสดุการศึกษา  
10.ค่าวัสดุซ่อมแซม  
11.ค่าถ่ายเอกสาร  
12.ค่าเข้าเล่มเอกสาร วารสาร คู่มือ  
หลักสูตร และรายงานต่าง ๆ  
13.วัสดุเวชภัณฑ์และยาห้องพยาบาล  
14.ค่าล้างอัดภาพ  
15.ค่าวัสดุเผยแพร่และโฆษณา 
16. ค่าจ้างสอนอาจารย์พิเศษ 
17. ค่าซ่อมแซมอื่นๆ 
18.วัสดุอื่น  
ตอบแทน,ใช้สอย 
รายละเอียด : 1.เบี้ยเลี้ยงไปราชการ  
2.ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
3.ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษายานพาหนะ  
4.ค่าเบี้ยเลี้ยงและที่พักไปราชการ 
5. ค่าทางด่วน 
6. ค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ  
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3069800 บาท 

3,069,800.00 900,000.00 1,200,000.00 800,000.00 169,800.00 

10
41

01
03

03
44

 

2. กิจกรรมที่ 3 ค่า
อุปกรณ์การเรียนนโยบาย
เรียนฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ต.ค.64-ก.ย.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

เงินอุดหนุน 
   รายละเอียด : ค่าอุปกรณ์การเรียน 
นโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 369,900 บาท 

369,900.00 195,710.00 0.00 174,190.00 0.00 
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รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย หมวดรายจา่ย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 
ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 
ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 
ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
03

04
44

 

3. กิจกรรมที่ 4  ค่า
เครื่องแบบนักเรียน 
นโยบายเรียนฟรี 15 ปี
อย่างมีคุณภาพ 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ต.ค.64-ก.ย.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

เงินอุดหนุน 
   รายละเอียด : ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน นโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 407,100 บาท 

407,100.00 0.00 0.00 407,100.00 0.00 

10
41

01
03

05
44

 

4. กิจกรรมที่ 5 ค่า
หนังสือเรียน นโยบาย
เรียนฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ต.ค.64-ก.ย.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

เงินอุดหนุน 
   รายละเอียด : ค่าหนังสือเรียน 
นโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 925,800 บาท 

925,800.00 0.00 925,800.00 0.00 0.00 

10
41

01
03

06
42

 

5. กิจกรรมที่ 6 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนด้านภาษา
และวัฒนธรรมตะวันตก 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ต.ค.64-ธ.ค.64 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

ตอบแทน,ใช้สอย 
   รายละเอียด : • ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหาร จำนวน 145 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 60 บาท  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 
145 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30 บาท 
• ค่าตอบแทน 
- ค่าวิทยากร 1 คน 4 ชั่วโมงๆละ 500 
บาท 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 15,050 บาท 

15,050.00 15,050.00 0.00 0.00 0.00 

10
41

01
03

07
42

 

6. กิจกรรมที่ 7 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอบรม
กฎหมาย ICT เบื้องต้น 
ระดับชั้น ม.1 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ม.ค.65-มี.ค.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

ตอบแทน,ใช้สอย 
   รายละเอียด : • ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหาร จำนวน 145 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 60 บาท  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 
145 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30 บาท 
• ค่าตอบแทน 
- ค่าวิทยากร 1 คน 6 ชั่วโมงๆละ 500 
บาท 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 16,050 บาท 

16,050.00 0.00 16,050.00 0.00 0.00 
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รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย หมวดรายจา่ย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 
ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 
ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 
ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
03

08
42

 

7. กิจกรรมที่ 8 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ตามรอยเมือง
โบราณ ม.1 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ม.ค.65-มี.ค.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : • ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหาร จำนวน 145 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 80 บาท 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 
145 คนๆละ 2 มื้อๆละ 50 บาท 
- ค่าเข้าชมวังโบราณและค่าจักรยาน 
จำนวน 145 คนๆละ 200 บาท 
- ค่าเช่ารถบัส 1 วันๆละ 4 คันๆละ 
13,400 บาท 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 108,900 บาท 

108,900.00 0.00 108,900.00 0.00 0.00 

10
41

01
03

09
42

 

8. กิจกรรมที่ 9 กิจกรรม
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
กรุงศรีอยุธยา ระดับชั้น 
ม.2 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ม.ค.65-มี.ค.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

ตอบแทน,ใช้สอย 
   รายละเอียด : • ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหาร จำนวน 188 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 80 บาท 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 
188 คนๆละ 2 มื้อๆละ 50 บาท 
- ค่าเช่ารถสองแถว 1 วันๆละ 10 คันๆ
ละ 2,000 บาท 
• ค่าตอบแทน 
- ค่าวิทยากร 3 คนๆละ 5 ชั่วโมงๆละ 
300 บาท 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 58,340 บาท 

58,340.00 0.00 58,340.00 0.00 0.00 

10
41

01
03

10
42

 

9. กิจกรรมที่ 10 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้กรุง
รัตนโกสินทร์ ระดับชั้น ม.
3 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ม.ค.65-มี.ค.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : • ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหาร จำนวน 148 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 80 บาท  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 
148 คนๆละ 2 มือ้ๆละ 50 บาท  
- ค่าเช่ารถบัส 1 วันๆละ 3 คันๆละ 
13,400 บาท  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 
148 คนๆละ 2 มื้อๆละ 50 บาท  
- ค่าเช่ารถบัส 1 วันๆละ 3 คันๆละ 
13,400 บาท 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 66,840 บาท 

66,840.00 0.00 66,840.00 0.00 0.00 

10
41

01
03

11
42

 

10. กิจกรรมที่ 11 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเข้า
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตร
นารี ระดับชั้น ม.1 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   เม.ย.65-มิ.ย.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : • ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหาร จำนวน 145 คนๆละ 7 
มื้อๆละ 60 บาท  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 
145 คนๆละ 7 มื้อๆละ 30 บาท 
- ค่าอุปกรณ์สำหรับสร้างค่ายลูกเสือ 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 93,350 บาท 

93,350.00 0.00 0.00 93,350.00 0.00 

90



รหสั 
12 

หลกั 
ชือ่กจิกรรมยอ่ย หมวดรายจา่ย/รายละเอยีด จำนวนเงนิ 

แผนการปฏบิตังิาน 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.64-ธ.ค.64) 
ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.65-มี.ค.65) 
ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.65-ม.ิย.65) 
ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.65-ก.ย.65) 

10
41

01
03

12
42

 

11. กิจกรรมที่ 12 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเข้า
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตร
นารี ระดับชั้น ม.2 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   เม.ย.65-มิ.ย.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : • ค่าใช้สอย 
- ค่าบริการการจัดกิจกรรมรวม
ค่าอาหารและค่าที่พัก จำนวน 188 
คนๆละ 410 บาท  
- ค่าเหมาจ่ายรถบัสจำนวน 3 คันๆละ 
24,000 บาท      
- ค่าเหมาจ่ายรถตู้ จำนวน 1 คันๆละ 
10,000 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 159,080 บาท 

159,080.00 0.00 0.00 159,080.00 0.00 

10
41

01
03

13
42

 

12. กิจกรรมที่ 13 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเข้า
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตร
นารี ระดับชั้น ม.3 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
   ม.ค.65-มี.ค.65 
 
สถานที่ดำเนินการ 
   โรงเรียนสาธิตมัธยม 

ใช้สอย 
   รายละเอียด : ใช้สอย 
   รายละเอียด : • ค่าใช้สอย 
- ค่าบริการการจัดกิจกรรมรวม
ค่าอาหาร ที่พัก และทัศนศึกษา 
จำนวน 148 คนๆละ 1,200 บาท  
- ค่าต๋ัวรถไฟ 148 คนๆละ 500 บาท 
- ค่าอุปกรณ์สำหรับสร้างค่ายลูกเสือ 
890 บาท 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 252,490 บาท 

252,490.00 0.00 252,490.00 0.00 0.00 

รวม 5,542,700.00     

 
13. ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรมยอ่ย 

กจิกรรมยอ่ย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั 

คา่เปา้หมาย(Target) 
ป ี2564 ป ี2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

1. กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนโรงเรียนสาธิตมัธยม 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 791.00 791.00 770.00 770.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักเรียน
สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและ
จบการศึกษา 2 ระดับชั้น 

คน 0.00 0.00 241.00 0.00 

2. กิจกรรมที่ 3 ค่าอุปกรณ์การเรียน
นโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 791.00 0.00 770.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้ปกครอง
สามารถลดค่าใช้จ่ายตามรายการ
ที่กำหนด 

คน 791.00 0.00 770.00 0.00 

3. กิจกรรมที่ 4  ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
นโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 0.00 0.00 770.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้ปกครอง
สามารถลดค่าใช้จ่ายตามรายการ
ที่กำหนด 

คน 0.00 0.00 770.00 0.00 

4. กิจกรรมที่ 5 ค่าหนังสือเรียน นโยบาย
เรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 0.00 770.00 0.00 0.00 
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กจิกรรมยอ่ย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั 

คา่เปา้หมาย(Target) 
ป ี2564 ป ี2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้ปกครอง
สามารถลดค่าใช้จ่ายตามรายการ
ที่กำหนด 

คน 0.00 770.00 0.00 0.00 

5. กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ด้านภาษาและวัฒนธรรมตะวันตก 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 145.00 0.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 85.00 0.00 0.00 0.00 

6. กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
อบรมกฎหมาย ICT เบื้องต้น ระดับชั้น 
ม.1 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 0.00 145.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

7. กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามรอยเมือง
โบราณ ม.1 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 0.00 145.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

8. กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้กรุงศรีอยุธยา ระดับชั้น ม.2 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 0.00 188.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

9. กิจกรรมที่ 10 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้กรุงรัตนโกสินทร์ 
ระดับชั้น ม.3 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 0.00 148.00 0.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

10. กิจกรรมที่ 11 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ระดับชั้น ม.1 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 0.00 0.00 145.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักเรียน
ได้รับการส่งเสริมด้านคุณธรรม 
จริยธรรมมากข้ึน 

ร้อยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

11. กิจกรรมที่ 12 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ระดับชั้น ม.2 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 0.00 0.00 188.00 0.00 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักเรียน
ได้รับการส่งเสริมด้านคุณธรรม
และจริยธรรมมากข้ึน 

ร้อยละ 0.00 0.00 85.00 0.00 

12. กิจกรรมที่ 13 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ระดับชั้น ม.3 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จำนวน
นักเรียนที่ได้รับการสนับสนุน 

คน 0.00 148.00 0.00 0.00 
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กจิกรรมยอ่ย ตวัชีว้ดั(Indicators) หนว่ยนบั 

คา่เปา้หมาย(Target) 
ป ี2564 ป ี2565 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.64–ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.6–ม.ีค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.65 ม.ิย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.65–ก.ย.65) 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : นักเรียน
ได้รับการส่งเสริมมด้านคุณธรรม
และจริยธรรมมากข้ึน 

ร้อยละ 0.00 85.00 0.00 0.00 

 
14. สาเหตหุรอืปจัจัยความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในการดำเนนิโครงการ / กจิกรรม 

สาเหตุหรือปัจจัยความเสี่ยง แนวทางแกไ้ข/ป้องกันความเสี่ยง 
    

   

   

 
15. ผูร้บัผดิชอบโครงการ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ปิยะ     มีอนันต์ 
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