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ค าน า 

 กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีพันธกิจหลัก 2 ประการ คือ                
1) กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ซึ่งเป็นกระบวนการหนึ่งที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาทางด้าน
บุคลิกภาพ การเรียนรู้ และทักษะในด้านต่าง ๆ 2) การจัดบริการและสวัสดิการให้แก่นักศึกษา โดยนักศึกษา              
จะได้รับการดูแลด้านความเป็นอยู่สวัสดิการต่าง ๆ ที่นักศึกษาพึงได้รับ และการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นในสังคม 

 กิจกรรมพัฒนานักศึกษา มีความส าคัญต่อการพัฒนาและเสริมสร้างบุคลิกภาพนักศึกษา ให้มีความ
สมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ และสติปัญญา โดยนักศึกษาจะได้รับการพัฒนาศักยภาพ ทักษะจากกิจกรรม
เสริมหลักสูตรในทุก ๆ ด้าน กิจกรรมพัฒนานักศึกษาจึงเป็นหัวใจหลักต่อการมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตให้            
เป็นไปตามอัตลักษณ์ และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 การจัดบริการและสวัสดิการให้แก่นักศึกษา นักศึกษาจะได้รับการส่งเสริมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี          
ได้รับการดูแลเอาใจใส่ และให้ค าปรึกษา ทั้งด้านการเรียน และการใช้ชีวิตตลอดที่นักศึกษาก าลังศึกษา                    
อยูใ่นรั้วมหาวิทยาลัย รวมถึงการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานเมื่อนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

 คู่มือพัฒนานักศึกษาเล่มนี้  จัดท าขึ้นเพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้นให้นักศึกษาได้ใช้เป็นแนวทาง             
ในการปฏิบัติตน และการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์ตามสมควร 
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สารจากประธานสภานักศึกษา 

ต้อนรับนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2567
 ในนามของคณะกรรมการสภานักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาขอแสดงความยินดีและขอต้อนรับ
นักศึกษาใหม่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ซึ่งการเข้ามาเรียนในมหาวิทยาลัยแห่งนี้เปรียบเสมือนการออกเดินทาง        
ของชีวิตอีกครั้ง การเรียนรู้ของคนเรามีได้ทุกวันทุกเวลา และสิ่งนั้นคือประสบการณ์การสะสมประสบการณ์ก็เหมือนการ            
เก็บออมเงินในบัญชีประสบการณ์ชีวิตในการศึกษาเรียนรู้ในรั้วมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาจะท าให้ทุกคนเติบโต            
มากขึ้นขอให้ทุกคนสะสมประสบการณ์วิชาความรู้และน าไปใช้เพื่ออนาคตของตนเอง  

 “ชีวิตของคนเราไม่ได้เริ่มต้นที่อายุเท่าไร แต่ชีวิตเริ่มต้น ตอนที่คิดได้เมื่อไหร่” 
 ชีวิตของนักศึกษานับตั้งแต่วันแรกที่เข้ามาในสถานที่ที่เรียกว่ามหาวิทยาลัยแห่งนี้นักศึกษาจะได้เข้าสู่การเรียน              
การใช้ชีวิตการเปลี่ยนแปลงตามบริบทต่างและสิ่งเหล่านี้นั้นเป็นความรู้ที่มีค่าของวิชาชีวิต และอนาคต จึงอยากให้นักศึกษา          
ทุกคนก าหนดชีวิตเส้นทางในอนาคตของตัวเองด้วยความมั่นใจและมีความสุขกับสิ่งที่เลือกเมื่อเลือกสิ่งใดแล้วจงอย่าผิดหวัง           
กับสิ่งนั้น จงท าให้ดีที่สุดเท่าที่ชีวิตนี้จะท าได้ เพราะมันคือหนึ่งครั้งในชีวิต และอาจเป็นจุดเริ่มต้นของก้าวแรกของชีวิตเช่นกัน             
จึงอยากให้นักศึกษาคิดและคอยย้ าเตือนตัวเองก่อนจะตัดสินใจเลือกสิ่งใดหรือท าอะไร ความรู้ในห้องเรียนและความรู้            
นอกห้องเรียนนั้นมีความส าคัญเท่ากันแต่ทักษะการใช้นั้นต่างกันจงตักตวงเอาความรู้ทักษะให้ได้มากที่สุดเพ่ือผลประโยชน์             
ต่อตัวของตนเอง และน าไปใช้เพ่ือผู้อ่ืนในอนาคต ท้ายนี้ในนามประธานสภานักศึกษา กระผมขอให้นักศึกษาทุกคนตั้งใจศึกษา
สะสมประสบการณ์ชีวิตตลอดระยะเวลาการศึกษาอยู่ ณ ที่นี้อย่างเต็มที่จงรู้ไว้เสมอว่า  

“เส้นทางของอนาคตเราคือผูก้้าหนด” 

[ 1 ] 

นายเตชิตรักษ์ ยอดสุรางค์ 

ประธานสภานักศึกษาภาคปกติ 

ประจ าปีการศึกษา 2567 



สารจากนายกองค์การนักศึกษาภาคปกติ 

ต้อนรับนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2567
 ในนามของนายกองค์การนักศึกษาภาคปกติประจ าปีการศึกษา 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา         
ขอแสดงความยินดีต้อนรับน้อง ๆ นักศึกษาใหม่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาทุกคน 

 นับเป็นก้าวแรกท่ีเราจะต้องเติบโต มีความมุ่งมานะ พากเพียรพยายามและวินัยในการใฝุรู้ใฝุเรียนมากยิ่งขึ้น พ่ีอยากให้
น้องๆเก็บเก่ียวทุกช่วงเวลากับการใช้ชีวิตในรั่วมหาวิทยาลัย ทั้งความรู้และประสบการณ์ให้มากเข้าไว้ เพราะจะเป็นผลดีต่อตัว
ของน้องเอง “ทุกความพยายามมาพร้อมกับจุดเริ่มต้นของความส้าเร็จเสมอ” หากความพยายามนั้นล้มเหลว แต่สิ่งที่ติดตัว
น้องมาจากความพยายามคือ ความกล้า กล้าที่จะเริ่มในสิ่งที่ตนเองไม่ถนัด กล้าที่จะท าในสิ่งที่ท้าทายความสามารถของตนเอง 
เพ่ือเอาชนะขีดจ ากัดในใจของตนเองให้ได้  

 “อย่าเอาตัวเองไปเปรียบเทียบกับใคร และอย่าเอาใครมาแทนตัวตนของเรา” ไม่ผิดถ้าเราจะเรียนรู้จากคนที่เก่งกว่า 
แต่การเรียนรู้ของเราไม่ใช่การที่เอาตัวตนของเขามาแทนตัวตนของเราเอง เราต้องมีความกล้าและความมั่นใจในการเป็นตัวของ
ตัวเอง เพ่ือเติบโตและพัฒนาศักยภาพของตนเองให้ดียิ่งขึ้น จงตั้งใจและตั้งมั่นเพ่ืออนาคตของน้อง ๆ เอง และการเรียนรู้นอก
ห้องเรียนเป็นส่วนหนึ่งที่ส าคัญต่อการใช้ชีวิตในสังคมที่กว้างขึ้น อยากให้น้อง ๆ แสวงหาความรู้และเก็บเกี่ยวเอาไว้ให้มาก ๆ ใน
เมื่อเราศึกษาศาสตร์เราก็ต้องศึกษาศิลป์ด้วย และอีกสิ่งหนึ่งที่ไม่อยากให้นักศึกษาใหม่ทุก ๆ คนทิ้ง คือ มีความอดทน พากเพียร
พยายาม ใฝุรู้ใฝุเรียน การมีจิตอาสา คุณธรรม จริยธรรม และความอ่อนน้อมถ่อมตน ซึ่งเป็นคุณลักษณะพ้ืนฐานที่นักศึกษาควรมี 
คุณลักษณะเหล่านี้จะเป็นส่วนที่ช่วยให้น้องๆก้าวผ่านอุปสรรคไปได้  ไม่ว่าจะเจอปัญหาใหญ่หรือปัญหาเล็กในอนาคต จงเชื่อมั่น
ว่า น้องจะผ่านมันไปได้เสมอ 

 สุดท้ายนี้ จงเต็มที่กับทุกประสบการณ์ จงเต็มที่กับทุกหน้าที่ จงเต็มที่กับทุกย่างก้าวในการเติบโตอย่าหยุด
พัฒนาศักยภาพของตนเอง อนาคตของเราอย่ารอชะตาฟ้าลิขิต 

[ 2 ] 

นางสาวเจตปรียา มะลิทอง 

นายกองค์การนักศึกษาภาคปกติ 

ประจ าปีการศึกษา 2567 



 ในนามของนายกสโมสรนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาขอแสดงความยินดี             
และขอต้อนรับนักศึกษาใหม่ปีการศึกษา 2567 ทุกคน ที่ผ่านการคัดเลือกเข้ามาเป็นนักศึกษาในรั้วมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยาแห่งนี้ 
 นับเป็นสิ่งที่ดี รู้..ว่าทุกคนเข้ามาด้วยความตั้งม่ัน ตั้งใจ พากันฝุาฟันอุปสรรคมากมาย แบกก าลังใจและความหวังต่าง ๆ 
เพ่ือเข้ามา เริ่มต้นการใช้ชีวิตเป็นนักศึกษาใหม่ ในรั้วเหลืองแดงแห่งนี้ บทบาทหน้าที่เราเปลี่ยนไปจากเดิมอย่าง แน่นอน          
นั่นหมายความว่าเราได้เติบโตขึ้น ทั้งการกระท าและความคิดก็ด้วย แต่ขอให้คิดว่าเป็นเรื่องที่ดี ที่ท าให้เราได้เริ่มรู้จักการใช้ชีวิต  
มองหาสิ่งใหม่ ๆ ท าในสิ่งใหม่ ๆ อยู่เสมอ และเพ่ือให้เราได้เติบโตขึ้นอย่างสมบูรณ์แบบนั่นเอง  
 การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย ไม่ใช่เรื่องยาก หากน้อง ๆ ได้ลองปรับตัว มองหาความสุขรอบตัวเอง และ                      
“ไม่อายที่กล้าจะทักทาย รู้จักค้าว่าขอโทษและขอบคุณมากขึ้น”  อีกทั้งจงใช้ชีวิตในการเป็นนักศึกษาที่ดี ตั้งใจเรียน              
ตั้งใจหาความรู้อย่างคุ้มค่า เชื่อฟังค าสั่งสอนของคณาจารย์ และน าความรู้ที่ได้มาน าไปปรับใช้ให้เกิดประโยชน์  และใช้ ชีวิต             
ให้มีความสุขมากที่สุด เพราะพ่ีเองก็เข้ามา เพ่ือหาความรู้ และ มีความสุขเช่นกัน. 
 "ขอให้น้อง ๆ พบเจอ แต่สิ่งที่ท าให้เรายิ้มได้ในทุกวัน โหยหาความสุขเท่าที่เราจะโหยหาได้ อย่าลืมว่าเป็นนักศึกษาที่ดี
แล้วจะต้องเป็นเพื่อนที่ดีด้วยเช่นกัน จะสุขหรือทุกข์ ขอให้ยิ้มเยอะ ๆ นะคะคนเก่ง พ่ีเป็นอีกหนึ่งก าลังใจให้เสมอ" 
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นางสาวกิตติกา สุขบัณฑิตย์ 

นายกสโมสรนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 

ประจ าปีการศึกษา 2567 



 ในนามของนายกสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขอแสดงความยินดี และยินดีต้อนรับ
น้อง ๆ ทุกคนท่ี ได้เข้ามาเป็นครอบครัวรั้วเหลือง-แดง และครอบครัววิทยาศาสตร์ฯของเรา นับเป็นก้าวแรก             
ท่ีน้อง ๆ ได้เข้าสู่ร้ัวมหาวิทยาลัย น้อง ๆ จะต้องเรียนรู้การปรับตัวในการใช้ชีวิตและต้องมีความ รับผิดชอบ มีวินัย 
มีความอดทนในรั้วมหาวิทยาลัยแห่งนี้ เป็นการตัดสินใจในการเดินทางครั้งใหม่ท่ีจะเต็มไปด้วย ความรู้ ความสนุก 
ได้ประสบการณ์การใช้ชีวิตท่ีโตขึ้นและยังได้พบเพื่อนร่วมเดินทางในเส้นทางท่ีน้อง ๆ เลือก พี่อยากให้น้อง ๆ          
ปลดล็อคความกล้าท่ีจะท าสิ่งต่างๆไม่ว่าจะเรื่องเรียนหรือกิจกรรม มันเป็นประสบการณ์ท่ีหาได้ในรั้วมหาวิทยาลัย
และเป็นความทรงจ าท่ีดีในชีวิต สุดท้ายนี้พี่ขออวยพรให้น้องๆทุกคนมีความสุขในการใช้ชีวิตในเส้นทางนี้               
และประสบความส าเร็จดังท่ีตั้งใจไว้ เพราะพี่ เชื่อว่า 

“วิธีที่ดีที่สุดในการท้านายอนาคตของเราก็คือการสร้างมันข้ึนมาด้วยตัวของเราเอง” 
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นางสาวปาณัชชา มงคลจิตร 

นายกสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ประจ าปีการศึกษา 2567 



 ในนามนายกสโมสรนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
ขอแสดงความยินดีและขอต้อนรับนักศึกษาใหม่ทุกคนสู่รั้วกรุงเก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาแห่งนี ้
 การศึกษาในระดับอุดมศึกษานั้นถือว่าเป็นความท้าทายอย่างมากโดยเฉพาะในเรื่องของการปรับตัวกับ
สังคมใหม่ในรั้วมหาวิทยาลัยนักศึกษาบางคนมาจากต่างจังหวัดบางคนอาจมาคนเดียวหรือมากับเพื่อนแต่แน่นอน
ว่าสิ่งแรกท่ีต้องท าเลยคือการปรับตัวให้เข้ากับเพื่อนใหม่ สถานท่ีใหม่ๆ ความท้าทายนี้ทุกคนต้องเจอและรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่พี่ขอเป็นก าลังใจให้กับนักศึกษาทุกคนและพร้อมให้ค าแนะน าเสมอเชื่อว่านักศึกษาใหม่
ทุกคนมีความฝันและความหวังท่ีจะน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากท่ีนี่ไปใช้ให้เกิดประโยชน์และท าตาม
ความฝันของตัวเองน าความส าเร็จสู่ครอบครัวอย่างท่ีตั้งใจ 
 สุดท้ายนี้ในนามนายกสโมสรนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์หวังว่าทางสโมสรนักศึกษา         
จะเป็นท่ีพึ่งให้กับนักศึกษาใหม่ทุกคนในการร่วมทุกข์ร่วมสุขและหวังว่าทุกคนจะสนุกกับชีวิตในรั้วมหาวิยาลัย          
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยาแห่งนี้และสนุกกับชีวิตนักศึกษาและไม่ว่าจะเผชิญกับปัญหาใดๆขอให้นึกไว้เสมอว่า 

“การหาความรู้ คือ ความพยายามที่ก่อให้เกิดผลลัพธ์ที่มีคุณค่า” 
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นางสาวศรุตา เปรมศิริ 

นายกสโมสรนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ประจ าปีการศึกษา 2567 



 สวัสดีนักศึกษาใหม่ทุกคนครับในนาม นายกสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย              
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีและต้อนรับนักศึกษาใหม่ประจ าปีการศึกษา 2567 ทุกคนเข้าสู่            
รั้วเหลือ-แดง แห่งนี้ 
 นับเป็นก้าวแรก และเป็นสิ่งท่ีท้าทายของการเป็นนักศึกษาส าหรับน้อง ๆ ทุกคนท่ีจะต้องเรียนรู้         
และปรับตัวในการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยท่ีมีการเปลี่ยนแปลงต่างกับการศึกษาท่ีผ่านมาอย่างมาก นักศึกษา    
เป็นชีวิตอิสระ ไม่มีกฎเกณฑ์ข้อบังคับ แต่สิ่งท่ีนักศึกษาต้องมีคือวินัยในการจัดการกับชีวิตการศึกษาให้บรรลุ
เปูาหมายอย่างสูงสุดและพัฒนาตนเองต่อไปเรื่อย ๆ เก็บความรู้ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ล้วนแล้วแต่เป็น
ส่วนส าคัญท่ีจะช่วยให้นักศึกษามีทักษะและศักยภาพตลอดจนประสบความส าเร็จพี่ขอให้น้องจงเชื่อมั่นอย่าดูถูก
ตนเองว่าท าไม่ได้ ไม่มีความส าเร็จใดที่ไม่ต้องใช้ความพยายามและเวลา ดั่งค าว่า  

“จ้าช่วงเวลาที่ล้าบากเอาไว้ ในวันที่ส้าเร็จ จะรู้ว่ามันมีค่าแค่ไหน“ 
 ท้ายสุดนี้พี่ ขออวยพรให้น้อง ๆ ทุกคนมีความสุขในการใช้ชี วิต ในรั้ ว  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยาแห่งนี้ และขอให้ประสบความส าเร็จท้ังการศึกษาเล่าเรียนและการใช้ชีวิตให้บรรลุ เปูาหมาย          
ดั่งท่ีน้อง ๆ ได้วางไว้ 
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นายปฏิพล เรืองประพันธุ์ 

นายกสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 

ประจ าปีการศึกษา 2567 



กองพัฒนานักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เล็งเห็นว่า การศึกษาส าหรับนักศึกษา          
ไม่เพียงแค่ศึกษาอยู่ในห้องเรียนเท่านั้น หากแต่นักศึกษาควรเรียนรู้ท่ีจะพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆ ท้ังด้าน
สติปัญญา สังคม อารมณ์ จิตใจ และร่างกาย เพื่อท่ีจะด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณภาพ 
 กองพัฒนานักศึกษาจึงมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนานักศึกษาในด้านต่าง ๆ ท่ีนอกเหนือไปจากกระบวนการพัฒนา
ความรู้ทางด้านวิชาการ โดยมีหน้าท่ีในด้านการจัดบริการสิ่งอ านวยความสะดวกและสวัสดิการต่าง ๆ รวมไปถึง
การจัดกิจกรรมท่ีจะช่วยส่งเสริม และสนับสนุนให้นักศึกษาได้มีคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
 ปรัชญา (Philosophy)  “เสริมสร้างอัตลักษณ์ พัฒนาคุณลักษณะ สู่บัณฑิตที่พึงประสงค์” 
 วิสัยทัศน์ (Vision)  “องค์กรชั้นน าด้านกิจการนักศึกษา พัฒนานักศึกษาสู่มาตรฐานสากล” 
 พันธกิจ (Mission) กองพัฒนานักศึกษา ด าเนินภารกิจต่อไปนี้ 
 1. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมนักศึกษา พัฒนาศักยภาพนักศึกษา โดยเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้  

ในศตวรรษท่ี 21 และทักษะสมรรถนะสากล 7 ประการ สู่บัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

 2. สนับสนุนการให้บริการ จัดสวัสดิการ และสิ่งอ านวยความสะดวกเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตแก่นักศึกษา 
 3. จัดบริการให้ค าปรึกษา แนะแนวการใช้ชีวิตและการเข้าสู่อาชีพ ให้ข้อมูลกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร

แหล่งงานเต็มเวลา และนอกเวลาท่ีเป็นประโยชน์แก่นักศึกษา 
 4. ส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ทักษะท่ีจ าเป็นเพื่อเตรียมพร้อมออกฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อเข้าสู่การประกอบอาชีพเมื่อส าเร็จการศึกษา 
 5. จัดท าฐานข้อมูลศิษย์เก่า และมีระบบติดตามภาวการณ์มีงานท าของศิษย์เก่า พร้อมท้ังให้บริการข้อมูล 

และความรู้ท่ีเป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า 
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ผู้บริหารและบุคลากร กองพัฒนานักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

Phranakhon Si Ayutthaya Rajabhat University 

Division of Student Development 

ผู้บริหาร กองพัฒนานักศึกษา 

อาจารย ์ดร.สุดารัตน์ เกลี้ยงสอาด 

รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและกิจการสภามหาวิทยาลัย 

นางสารภี พูลศิร ิ

ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา 

บุคลากร กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาวกมลทิพย์ เถี่ยนมิตรภาพ 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

นางสาวรสรินทร์ วงคจ์ันทร ์

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

นางบุญยาพร บุญเกียรต ิ

พนักงานพิมพ์ดีด 3 

นายกิตติรัตน์ บุญล้ า 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
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ผู้บริหารและบุคลากร กองพัฒนานักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

Phranakhon Si Ayutthaya Rajabhat University 

Division of Student Development 

บุคลากร กองพัฒนานักศึกษา 

นางสาวเจนจิรา หยดย้อย 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

นางสาวกาญจนา จินตนา 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

นายอนิวัตต์ิ ปริยาสิริวรกุล 

นักวิชาการศึกษา 

นางสาวปรางค์แก้ว แหลมสุข 

นักสุขศึกษา 

นายรณกฤต จินกระว ี

นักจิตวิทยา 

นายสิทธิ์พงษ์ พงษ์สุข 

นักวิชาการศึกษา 
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ผู้บริหารและบุคลากร กองพัฒนานักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

Phranakhon Si Ayutthaya Rajabhat University 

Division of Student Development 

บุคลากร กองพัฒนานักศึกษา 

นายพรศักดิ์ ทรัพย์สมบัต ิ

นักวิชาการศึกษา 

ว่าที่ร้อยตรีสิทธา ฉิมท้วม 

นักวิชาการศึกษา 
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กิจกรรมนักศึกษา 
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กิจกรรมนักศึกษา (Student Activity) เป็นส่วนหนึ่งของงานพัฒนานักศึกษา มีความส าคัญต่อการพัฒนา
และเสริมสร้างบุคลิกภาพของนักศึกษาให้มีความสมบูรณ์ ท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์ และสติปัญญาเพื่อน าไปสู่
การประกอบอาชีพ และการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

H. Stroup (Stroup 1964 (52-53) ได้กล่าวไว้ว่า สถาบันการศึกษาจัดให้มีงานกิจกรรมนักศึกษาขึ้น         
เพื่อสนับสนุนวัตถุประสงค์ขั้นพื้นฐานของสถาบันในการผลิตบัณฑิตแต่ละคนให้เป็นคนท่ีสมบูรณ์ 

กิจกรรมนักศึกษาจึงเป็นสิ่งส าคัญควบคู่ไปกับการเรียนการสอนท่ีมีอยู่ในหลักสูตรและจากปรัชญา
การศึกษา ตามแนวคิดของจอห์น ดิวอี้ (John Dewey) ท่ีว่า การศึกษา คือ การรวบรวมประสบการณ์อันเป็น      
ผลพวงมาจากการท่ีนักศึกษา มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมภายในสถาบันการศึกษา 

ดังนั้น กิจกรรมนักศึกษาทุกกิจกรรมไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมในหลักสูตร (Class Activities) กิจกรรมเสริม
หลักสูตร (Extra-Curriculum Activities) หรือกิจกรรมนอกหลักสูตร (Extra-Class Activities) จึงถือเป็นการ
ให้การศึกษาแก่นักศึกษา และช่วยให้นักศึกษาได้รับความรู้ ประสบการณ์ทักษะใน การท างาน และการ
ด ารงชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดีและมีความสุข 

กองพัฒนานักศึกษา มีแนวทางในการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาตั้งแต่แรกเข้าจนส าเร็จการศึกษา 
ดังนี้ 
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
สามารถจัดการปัญหาคุณธรรม จริยธรรม และวิชาชีพโดยใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม ความรู้สึกของผู้อ่ืนค่านิยมพ้ืนฐาน 

และจรรยาบรรณวิชาชีพ แสดงออกเป็นพฤติกรรมทางคุณธรรม และจริยธรรม อาทิ มีวินัย มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต 
เสียสละ เป็นแบบอย่างท่ีดีเข้าใจผู้อ่ืน และเข้าใจโลก เป็นต้น 

2. ด้านความรู้ 
มีองค์ความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ ตระหนัก รู้หลักการและทฤษฎีในองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องส าหรับ

หลักสูตรวิชาชีพ มีความเข้าใจเกี่ยวกับความก้าวหน้าของความรู้เฉพาะด้านในสาขาวิชาและตระหนักถึงงานวิจัยใน ปัจจุบัน         
ที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหา และการต่อยอดองค์ความรู้ส่วนหลักสูตรวิชาชีพที่เน้นการปฏิบัติและจะต้องตระหนัก ใน         
ธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบข้อบังคับ ที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์ 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 
สามารถค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจและสามารถประเมินข้อมูลแนวคิดและหลักฐานใหม่ ๆ จากแหล่งข้อมูล        

ที่หลากหลาย และใช้ข้อมูลที่ได้ในการแก้ไขปัญหาและงานอ่ืน ๆ ด้วยตนเอง สามารถศึกษาปัญหาที่ค่อนข้างซับซ้อนและ
เสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความรู้ทางภาคทฤษฎีประสบการณ์ทางภาคปฏิบัติและ               
. 
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ผลกระทบจากการตัดสินใจสามารถใช้ทักษะ และความเข้าใจอันถ่องแท้ในเนื้อหาสาระทางวิชาการ และวิชาชีพ 
ส าหรับหลักสูตรวิชาชีพ นักศึกษาสามารถใช้วิธีการปฏิบัติงานประจ า และแนวทางใหม่ในการแก้ไขปัญหา              
ไดอ้ย่างเหมาะสม 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
มีส่วนช่วยและเอื้อต่อการแก้ไขปัญหาในกลุ่มได้ อย่างสร้างสรรค์ไม่ว่าจะเป็นผู้น าหรือสมาชิกของกลุ่ม

สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผู้น า ในสถานการณ์ท่ีไม่ชัดเจนและต้องใช้นวัตกรรมใหม่ ๆ ในการแก้ไขปัญหา        
มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเอง และของกลุ่มรับผิดชอบ              
ในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องรวมท้ังพัฒนาตนเอง และอาชีพ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สามารถศึกษา และท าความเข้าใจในประเด็นปัญหาสามารถเลือกประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติหรือ

คณิตศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องอย่างเหมาะสมในการศึกษาค้นคว้า และเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล แปลความหมาย และน าเสนอข้อมูลสารสนเทศ
อย่างสม่ าเสมอ สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท้ังในการพูด การเขียน สามารถเลือกใช้ รูปแบบ           
ของการน าเสนอท่ีเหมาะสมส าหรับกลุ่มบุคคลท่ีแตกต่างกันได้ 
 กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้จัดกิจกรรมนักศึกษาตามเกณฑ์          
การประเมินผลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 5 ด้าน ได้แก่ 1. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิต          
ที่พึงประสงค์ที่ก้าหนดโดยสถาบัน 2. กิจกรรมกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ 3. กิจกรรมจิตอาสาหรือ       
รักษาสิ่งแวดล้อม 4. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม และ 5. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะ            
และวัฒนธรรม 
 
 
 



สภานักศึกษา 
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สภานักศึกษา หมายถึง องค์กรนักศึกษาท่ีท างานเพื่อนักศึกษาของมหาวิทยาลัยทุกคน ในฐานะตัวแทน
ของนักศึกษาในการดูแลผลประโยชน์ของนักศึกษา ให้นักศึกษาทุกคนได้รับสิทธิและความเป็นธรรมต่าง ๆ           
ท่ีควรได้รับจากมหาวิทยาลัยอย่างเต็มที่และท่ัวถึง สภานักศึกษามีหน้าท่ีก ากับดูแลและตรวจสอบกิจกรรมต่าง ๆ 
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และนโยบายของมหาวิทยาลัยและให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักศึกษา จัดท ารายงาน
ประเมินผลการด าเนินการกิจกรรมในรอบปีเสนอต่ออธิการบดี รวมไปถึงการพิทักษ์สิทธินักศึกษาให้ได้รับ             
ความยุติธรรมตามกฎหมายและนโยบายของมหาวิทยาลัย 

สภานักศึกษา มีบทบาทและอ้านาจหน้าที่ความรับผิดชอบร่วมกัน ดังนี้ 
1. ก ากับและติดตามการด าเนินงานขององค์การนักศึกษา ให้เป็นไปตามนโยบายท่ีได้แถลงไว้ ต่อ              

สภานักศึกษา 
2. พิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการและงบประมาณประจ าปีขององค์การบริหารนักศึกษา 
3. ตรวจสอบทรัพย์สินและการบัญชีขององค์การนักศึกษา 
4. ให้ข้อเสนอแนะต่อองค์การบริหารนักศึกษาเกี่ยวกับการด าเนินงานด้านต่าง ๆ 
5. เสนอความเห็นต่อมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับด าเนินกิจกรรมนักศึกษาหรือกิจกรรมอื่นในส่วนท่ีเกี่ยวข้องหรือ

มีผลกระทบต่อนักศึกษาโดยตรง 
6. วางระเบียบหรือข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการด าเนินงานของสภานักศึกษา ซึ่งต้องไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบ 

ข้อบังคับ ประกาศ มติ และค าส่ังของมหาวิทยาลัย 
7. แต่งตั้งคณะกรรมาธิการของสภานักศึกษาเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีสภานักศึกษามอบหมาย 
8. ขอเอกสารหรือข้อมูลและเชิญคณะกรรมการองค์การบริหารนักศึกษาหรือนักศึกษาท่ีเกี่ยวข้องมาชี้แจง

และให้ความเห็นประกอบการพิจารณาในเร่ืองใดเรื่องหนึ่งของสภานักศึกษา 
9. ลงมติไม่ไว้วางใจคณะกรรมการองค์การบริหารนักศึกษาเป็นรายคนหรือท้ังคณะ 



องค์การนักศึกษา 
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องค์การนักศึกษา หมายถึง กลุ่มบุคคล ท่ีได้มาจากการเลือกตั้งของนักศึกษาให้มาท าหน้าท่ีแทนในการ
บริหารงานกิจกรรมนักศึกษา อันประกอบด้วยนายกองค์การนักศึกษา รองนายกองค์การนักศึกษา เลขานุการ 
เหรัญญิก ฝุายวิชาการ ฝุายกิจกรรม ฝุายศิลปวัฒนธรรม และจริยธรรม ฝุายอาสาพัฒนาและบ าเพ็ญประโยชน์ 
ฝุายประชาสัมพันธ์ และฝุายอื่น ๆ ตามท่ีเห็นสมควร 

คณะกรรมการองค์การนักศึกษา มีบทบาทและอ้านาจหน้าที่ความรับผิดชอบร่วมกัน ดังนี้ 
1. บริหารกิจการท้ังปวงท่ีเกี่ยวกับกิจกรรมนักศึกษาตามข้อบังคับว่าด้วยกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2. ร่วมมือประสานงานและให้ความสะดวกในการด าเนินงานของสโมสรนักศึกษาท้ัง 4 คณะ และ          

ชมรมต่าง ๆ 
3. ก าหนดนโยบาย จัดท าแผนโครงการและงบประมาณประจ าปีการศึกษาขององค์การนักศึกษาเสนอต่อ

กองพัฒนานักศึกษา 
4. เข้าร่วมประชุมชี้แจงต่อกองพัฒนานักศึกษาทุกครั้งท่ีมีการประชุม 
5. เสนอชื่อคณะกรรมการองค์การนักศึกษา ชมรม พิจารณาแต่งตั้ง หรือถอดถอนกรรมการบริหารคนใด

คนหนึ่ง โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการองค์การนักศึกษา 
6. อื่น ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยมอบหมาย 



สโมสรนักศึกษาคณะ 
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สโมสรนักศึกษาคณะ หมายถึง กลุ่มบุคคลท่ีได้มาจากการเลือกตั้งของนักศึกษาในคณะ เพื่อท าหน้าท่ี           
เป็นตัวแทนในการบริหารงานกิจกรรมของคณะ อันประกอบไปด้วย นายกสโมสรคณะ รองนายกสโมสร 
เลขานุการ เหรัญญิก และฝุายต่าง ๆ ตามท่ีเห็นสมควร 

คณะกรรมการสโมสรนักศึกษาคณะ มีบทบาทและอ้านาจหน้าที่ความรับผิดชอบร่วมกัน ดังนี้ 
1. ก าหนดนโยบาย จัดท าแผนงานโครงการและงบประมาณประจ าปีของสโมสรคณะเพื่อเสนอต่อ           

กองพัฒนานักศึกษา 
2. ดูแลควบคุมและด าเนินการในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของสโมสรนักศึกษาคณะ รวมท้ังกิจกรรมอื่น             

ของสาขาวิชาในคณะนั้น ๆ 
3. ประสานงานและร่วมมือในการด าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับองค์การบริหารนักศึกษา 
4. งานอื่น ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยและองค์การบริหารนักศึกษามอบหมาย 



ชมรมนักศึกษา 
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ชมรม หมายถึง กลุ่มบุคคลท่ีมีความสนใจอย่างเดียวกัน รวมตัวกันเพื่อด าเนินกิจกรรม เพื่อให้           
บรรลุเปูาหมายของกลุ่ม โดยเป็นการรวมตัวของนักศึกษาตั้งแต่สองคณะขึ้นไป และรวมกันไม่น้อยกว่า 50 คน          
การจัดตั้งชมรมมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพื่อส่งเสริมความต้องการ ความสนใจ และความสามารถของนักศึกษาในการสร้างสรรค์ 
2. เพื่อส่งเสริมการใช้เวลาว่างของนักศึกษาให้เกิดประโยชน์ท้ังต่อตนเองและสังคม 
3. เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์นอกหลักสูตรให้กว้างขวางขึ้น 
4. เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาให้เป็นผู้กล้าแสดงออกในทางท่ีดี มีความมุ่งมั่น สุภาพอ่อนโยน          

มีสัมมาคารวะ และมีวินัยในตนเอง 
5. เพื่อส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย ท้ังด้านความคิดและการกระท า 
6. เพื่อส่งเสริมการเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดีให้แก่นักศึกษา 
7. เพื่อส่งเสริมสัมพันธภาพท่ีดีให้เกิดแก่นักศึกษาด้วยกัน และมหาวิทยาลัยกับชุมชนโดยอาศัย         

กิจกรรมต่าง ๆ เป็นสื่อ 
8. เพื่อสร้างพื้นฐานการประกอบอาชีพ และการช่วยเหลือตนเองในวัยเรียน 

การจัดตั้งชมรม 
กลุ่มนักศึกษาท่ีสนใจจะต้องยื่นเรื่องขอจัดตั้งชมรมต่อกองพัฒนานักศึกษา โดยประกอบด้วยจ านวน

สมาชิกตามเงื่อนไขดังกล่าวข้างต้น และประกอบด้วยคณะกรรมการดังนี้ ประธาน รองประธาน เลขานุการ 
เหรัญญิก นายทะเบียน และอาจารย์ท่ีปรึกษา 

คณะกรรมการชมรม มีบทบาทและหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
1. ด าเนินการขอจัดตั้งชมรมตามเงื่อนไขของการจัดตั้ง 
2. ประชุมสมาชิกเพื่อก าหนดนโยบายจัดท าแผนโครงการและงบประมาณประจ าปีของชมรมเพื่อเสนอต่อ

องค์การนักศึกษา 
3. ด าเนินกิจกรรมตามนโยบายและแผนงานท่ีก าหนดไว้ เพื่อให้งานของชมรมบรรลุวัตถุประสงค์ 

การสิ้นสุดสภาพของชมรมจะเป็นไปตามเงื่อนไข ดังนี้ 
1. มีสมาชิกคงเหลือต่ ากว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 
2. ไม่มีผลงานปรากฏในรอบปี หรือผลงานต่ ากว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในโครงการ 
3. คณะกรรมการบริหารชมรม รวมท้ังมหาวิทยาลัยเห็นสมควรให้ยุบเลิกการจัดองค์กร 
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วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

เปิดภาคเรียน วันจันทร์ที่ 10 มิถุนายน 2567 

พุธ 
19 มิ.ย. 67 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
26 มิ.ย. 67 

13.00 - 14.30 
ซ้อมไหว้ครู ปีการศึกษา 2567 นักศึกษาชั้นปีที่ 1-2 หอประชุมมหาวิทยาลัย 

กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

14.30 - 16.30 

พฤหัสบดี 
27 มิ.ย. 67 

08.30 - 10.00 

พิธีไหว้ครู ปีการศึกษา 2567 นักศึกษาชั้นปีที่ 1-2 หอประชุมมหาวิทยาลัย 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

10.30 - 12.00 

13.00 - 14.30 

15.00 - 16.30 

เดือนมิถุนายน 2567 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

พุธ 
3 ก.ค. 67 

13.00 - 16.30 
อบรมให้ความรู้การประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่นักศึกษา 

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 หอประชุมมหาวิทยาลัย 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

พุธ 
10 ก.ค. 67 

13.00 - 16.30 พี่อ้อย พี่ฉอด ออนทัวร์ นักศึกษาทุกชั้นป ี หอประชุมมหาวิทยาลัย 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

พุธ 
17 ก.ค. 67 

13.00 - 16.30 
จัดการเรียนการสอนชดเชย 
พิธีไหว้ครู 
คาบเช้า ของวันที่ 27 มิ.ย. 67 

- - - 

เดือนกรกฎาคม 2567 
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วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

พุธ 
24 ก.ค. 67 

13.00 - 16.30 
การปูองกันและแกไ้ขปญัหายาเสพติด
ในสถานศึกษา 

นักศึกษาทุกชั้นป ี หอประชุมมหาวิทยาลัย กองพัฒนานักศึกษา 

พุธ 
31 ก.ค. 67 

13.00 - 16.30 
จัดการเรียนการสอนชดเชย 
พิธีไหว้ครู 
คาบบ่าย ของวันที่ 27 มิ.ย. 67 

- - - 

เดือนกรกฎาคม 2567 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

สอบกลางภาคเรียน 1/2567 ระหว่างวันที่ 5 – 9 สิงหาคม 2567 

พุธ 
14 ส.ค. 67 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
21 ส.ค. 67 

13.00 - 16.30 
เปิดโลกชมรม  
ประจ าปีการศึกษา 2567 

นักศึกษาทุกชั้นป ี หอประชุมมหาวิทยาลัย 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

พุธ 
28 ส.ค. 67 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

เดือนสิงหาคม 2567 
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วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

พุธ 
4 ก.ย. 67 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
11 ก.ย. 67 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
18 ก.ย. 67 

13.00 - 16.30 
ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2567 

นักศึกษาชั้นปีที่ 4 หอประชุมมหาวิทยาลัย 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

สอบปลายภาคเรียน 1/2567 วันที่ 30 กันยายน 2567 

เดือนกันยายน 2567 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

สอบปลายภาคเรียน 1/2567 ระหว่างวันที่ 1 - 4 ตุลาคม 2567 

7 - 9  
ต.ค. 67 

08.30 - 16.30 

อบรมการสร้างความรู้ความเข้าใจ 
การพัฒนา Soft Skill  
ด้วยกระบวนการทางวิศวกรสังคม 
(Social Engineer) รุ่นที่ 1 

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 
คณะครุศาสตร์ 

คณะวิทยาการจัดการ 
หอประชุมมหาวิทยาลัย 

กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

10 - 12  
ต.ค. 67 

08.30 - 16.30 

อบรมการสร้างความรู้ความเข้าใจ 
การพัฒนา Soft Skill  
ด้วยกระบวนการทางวิศวกรสังคม 
(Social Engineer) รุ่นที่ 1 

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

หอประชุมมหาวิทยาลัย 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

- 08.30 - 16.30 
จิตอาสาพัฒนาท้องถิน่ 
“1 Year 1 Community” ปีที่ 6 

องค์การนักศึกษา 
สภานักศึกษา 

สโมสรนักศึกษา 
ก าหนดภายหลัง กองพัฒนานักศึกษา 

เดือนตุลาคม 2567 
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วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

เปิดภาคเรียน วันจันทร์ที่ 4 พฤศจิกายน 2567 

พุธ 
6 พ.ย. 67 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
13 พ.ย. 67 

13.00 - 16.30 
 

กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

18 - 29 
พ.ย. 67 

15.30 - 17.30 
การแข่งขันกีฬาสัมพันธภ์ายในฯ 
“ศรีอยุธยาเกมส์” ครั้งที่ 19 

นักศึกษาทุกชั้นป ี สนามกีฬามหาวิทยาลัยฯ 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

 

เดือนพฤศจิกายน 2567 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

พุธ 
4 ธ.ค. 67 

15.30 - 20.30 
พิธีเปิด - ปิด 
การแข่งขันกีฬาสัมพันธภ์ายในฯ 
“ศรีอยุธยาเกมส์” ครั้งที่ 19 

นักศึกษาทุกชั้นป ี สนามกีฬามหาวิทยาลัยฯ 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

6 – 10 
ธ.ค. 67 

- 
ค่ายอาสามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
เขตภูมิศาสตร์ภาคกลาง ครั้งที่ 8 

ผู้น านักศึกษาฯ ก าหนดภายหลัง 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

พุธ 
11 ธ.ค. 67 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
18 ธ.ค. 67 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

สอบกลางภาคเรียน 2/2567 ระหว่างวันที่ 23 - 27 ธันวาคม 2567 

เดือนธันวาคม 2567 
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วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

พุธ 
8 ม.ค. 68 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
15 ม.ค. 68 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
22 ม.ค. 68 

13.00 - 16.30 
การปูองกันและแกไ้ขปญัหา 
การต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น 

นักศึกษาทุกชั้นป ี หอประชุมมหาวิทยาลัย กองพัฒนานักศึกษา 

พุธ 
29 ม.ค. 68 

13.00 - 16.30 น าเสนอผลงานชมรม นักศึกษาทุกชั้นป ี หอประชุมมหาวิทยาลัย 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

เดือนมกราคม 2568 

วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

พุธ 
5 ก.พ. 68 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
12 ก.พ. 68 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
19 ก.พ. 68 

13.00 - 16.30 กิจกรรมระดับคณะ/หลักสูตร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 แยกตามคณะ/สาขา 
คณะ/ 

สโมสรนักศึกษา 

พุธ 
26 ก.พ. 68 

09.00 - 15.30 
เลือกตั้งนายกองค์การนักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2568 

นักศึกษาทุกชั้นป ี
ลานกิจกรรม 

กองพัฒนานักศึกษา 
กองพัฒนานักศึกษา/ 
องค์การนักศึกษา 

เดือนกุมภาพันธ์ 2568 



ปฏิทินกิจกรรมนักศึกษา ภาคเรียนที่ 2/2567 
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วัน/เดือน/ป ี เวลา กิจกรรม 
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วม 

สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

สอบกลางภาคเรียน 2/2567 ระหว่างวันที่ 3 - 7 มีนาคม 2568 

เดือนมีนาคม 2568 



กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
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กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) จัดตั้งขึ้นตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 28 มีนาคม พ.ศ. 2538 
และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 16 มกราคม พ.ศ. 2539 ให้เริ่มด าเนินการกองทุนในลักษณะเงินทุนหมุนเวียน 
ตามนัยมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติเงินคงคลัง พ.ศ. 2491 ต่อมารัฐบาลได้พิจารณาเห็นความส าคัญของ
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษามากขึ้น จึงได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
พ.ศ. 2541 มีผลให้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษามีฐานะเป็นนิติบุคคล โดยอยู่ในการก ากับดูแลของ
กระทรวงการคลังมีวัตถุประสงค์ให้กู้ยืมเงินแก่นักเรียนหรือนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์เพื่อเป็นค่าเล่าเรียน 
ค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องกับการศึกษา และค่าใช้จ่ายท่ีจ าเป็นในการครองชีพระหว่างศึกษา 

ปัจจุบันพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2560 ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อ
วันท่ี 27 มกราคม 2560  และมีผลบังคับใช้เมื่อวันท่ี 26 กรกฎาคม 2560 มีผลให้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อ
การศึกษาอยู่ในการก ากับดูแลของรัฐมนตรี และมีฐานะเป็นนิติบุคคลท่ีไม่เป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดินหรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณและกฎหมายอื่น 
เนื่องจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2541 และ
กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาท่ีผูกกับรายได้ในอนาคตตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการบริหารกองทุน
เพื่อการศึกษา พ.ศ. 2549 ท่ีออกตามพระราชบัญญัติเงินคงคลัง พ.ศ. 2491 มีการบริหารจัดการและการ
ด าเนินการท่ีมีข้อจ ากัด และไม่สอดคล้องกับนโยบายการผลิตก าลังคนและการพัฒนาประเทศสมควรบูรณาการ
การบริหารจัดการและการด าเนินการของกองทุน กยศ. และกองทุน กรอ. ให้เป็นเอกภาพอยู่ภายใต้กฎหมาย
เดียวกันและเพิ่มมาตรการในการบริหารจัดการกองทุนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ปัจจุบันกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาจัดให้มีลักษณะของเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาเป็น 4 รูปแบบ คือ                     
(1) ให้แก่นักเรียนหรือนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ หรือ กยศ.เดิม 
(2) ให้แก่นักเรียนหรือนักศึกษาท่ีศึกษาในสาขาวิชาท่ีเป็นความต้องการหลักซึ่งมีความชัดเจนของการผลิต

ก าลังคนและมีความจ าเป็นต่อการพัฒนาประเทศ หรือ กรอ.เดิม 
(3) ให้แก่นักเรียนหรือนักศึกษาท่ีศึกษาในสาขาวิชาขาดแคลน หรือสาขาวิชาท่ีกองทุนมุ่งส่งเสริมเป็นพิเศษ 
(4) ให้แก่นักเรียนหรือนักศึกษาท่ีเรียนดีเพื่อสร้างความเป็นเลิศ 
ขณะนี้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ได้เปิดให้กู้ยืมใน 2 ลักษณะแรกเท่านั้น 
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คุณสมบัติทั่วไปและลักษณะต้องห้ามของผู้กู้ยืม 
 คุณสมบัติทั่วไปของผู้กู้ยืม 
 1. เป็นผู้มีสัญชาติไทย 
 2. เป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 3. เป็นผู้ขอกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาในการเข้าศึกษาท่ีสถานศึกษาเพียงแห่งเดียวในคราวภาคการศึกษา
เดียวกัน 
 4. เป็นผู้มีผลการเรียนดีหรือผ่านเกณฑ์การจัดและประเมินผลของมหาวิทยาลัย 
 5. เป็นผู้ท่ีมีความประพฤติดี ไม่ฝุาฝืนระเบียบข้อบังคับของสถานศึกษาขั้นร้ายแรง หรือไม่เป็นผู้ท่ี มี             
ความประพฤติเสื่อมเสีย เช่น หมกมุ่นในการพนัน เสพยาเสพติดให้โทษ ดื่มสุราเป็นอาจิณหรือเท่ียวเตร่ ใน              
สถานบันเทิงเริงรมย์เป็นอาจิณ เป็นต้น 

 ลักษณะต้องห้ามของผู้กู้ยืม 
 1. ต้องไม่เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาใดสาขาหนึ่งมาก่อน เว้นแต่จะได้ ก าหนด               
เป็นอย่างอื่น ในคุณสมบัติเฉพาะส าหรับการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
 2. ต้องไม่เป็นผู้ปฏิบัติงานและรับเงินเดือนหรือรับค่าจ้างประจ าในหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนในลักษณะ
เต็มเวลา เว้นแต่จะได้ก าหนดเป็นอย่างอื่นในคุณสมบัติเฉพาะส าหรับการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง 
 3. ต้องไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 4. ต้องไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 5. ต้องไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ท่ีผิดนัดช าระหนี้กับกองทุน เว้นแต่ได้ช าระหนี้ดังกล่าวครบถ้วนแล้ว 
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ลักษณะที่ 1 นักเรียนหรือนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ หรือ กยศ. เดิม 
 คุณสมบัติทั่วไปของผู้กู้ยืม 
 1. เป็นผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก าหนด ดังนี้ 
           ผู้ ขาดแคลนทุนทรัพย์  หมายความว่ า  ผู้ ท่ีมี รายได้ต่ อครอบครัว ไม่ เกิน  360,000 บาทต่อปี                   
รายได้ต่อครอบครัว  พิจารณาตามหลักเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 (1) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของบิดามารดา ในกรณีท่ีบิดา มารดาเป็น
ผู้ใช้อ านาจปกครอง 
 (2) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของผู้ปกครอง ในกรณีท่ีผู้ใช้อ านาจ
ปกครองมิใช่บิดา มารดา 
 (3) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของคู่สมรสในกรณีท่ีผู้ขอกู้ยืมได้ท าการ
สมรสแล้ว 
 หลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบนักศึกษาเป็นผู้มีรายได้ต่อครอบครัวไม่เกิน 360,000 บาทต่อปีหรือไม่         
ใหเ้ป็นไปตามท่ีกองทุนก าหนด         
 1. เป็นผู้ท่ีมีอายุไม่เกิน 30 ปีบริบูรณ์ ในปีการศึกษาท่ียื่นค าขอกู้ยืมเงินกองทุนคร้ังแรก 
 2. เป็นผู้ท่ีเข้าศึกษาในระดับการศึกษาและหลักสูตร/ประเภทวิชา โดยเป็นไปตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 3. เป็นผู้ท่ีท าประโยชน์ต่อสังคมหรือสาธารณะในระหว่างปีการศึกษาก่อนหน้าปีการศึกษาท่ีจะกู้ยืมเงิน 
โดยมีหลักฐานการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมท่ีมีประโยชน์ต่อสังคม หรือสาธารณะท่ีน่าเชื่อถือตามจ านวนชั่วโมงท่ี
ก าหนดส าหรับผู้กู้ยืมเงินแต่ละกลุ่ม โดยให้ยึดปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง    
การเข้าร่วมกิจกรรมท่ีมุ่งจิตอาสา ส าหรับนักศึกษาผู้กู้ยืมเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
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ลักษณะที่ 2 นักเรียนหรือนักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิชาที่เป็นความต้องการหลัก                   
ซึ่งมีความชัดเจนของการผลิตก้าลังคนและมีความจ้าเป็นต่อการพัฒนาประเทศ 
หรือ กรอ.เดิม 

 คุณสมบัติทั่วไปของผู้กู้ยืม 
 1. เป็นผู้ท่ีศึกษาในสาขาวิชาท่ีเป็นความต้องหลักซึ่งมีความชัดเจนของการผลิตก าลังคนและมีความจ าเป็น
ต่อการ พัฒนาประเทศตามประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 2. เป็นผู้ท่ีมีอายุไม่เกิน 30 ปีบริบูรณ์ ในปีการศึกษาท่ียื่นค าขอกู้ยืมเงินกองทุนครั้งแรก 
 3. เป็นผู้ท่ีเข้าศึกษาในระดับการศึกษาและหลักสูตร/ประเภทวิชา โดยเป็นไปตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 4. เป็นผู้ท่ีท าประโยชน์ต่อสังคมหรือสาธารณะในระหว่างปีการศึกษาก่อนหน้าปีการศึกษาท่ีจะกู้ยืมเงิน 
โดยมีหลักฐานการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมท่ีมีประโยชน์ต่อสังคม หรือสาธารณะท่ีน่าเชื่อถือตามจ านวนชั่วโมง          
ท่ีก าหนดส าหรับผู้กู้ยืมเงินแต่ละกลุ่ม โดยให้ยึดปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง 
การเข้าร่วมกิจกรรมท่ีมุ่งจิตอาสา ส าหรับนักศึกษาผู้กู้ยืมเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 5. มีรายได้ต่อครอบครัว 
  - ถ้าไม่เกิน 360,000 บาทต่อปี สามารถขอกู้ได้ทั้งค่าเล่าเรียนและค่าครองชีพ 
  - แต่ถ้ารายได้เกิน 360,000 บาท กู้ได้เฉพาะค่าครองชีพ 
 รายได้ต่อครอบครัว พิจารณาตามหลักเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 (1) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของบิดามารดา ในกรณีท่ีบิดา มารดาเป็น
ผู้ใช้อ านาจปกครอง 
 (2) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของผู้ปกครอง ในกรณีท่ีผู้ใช้อ านาจ
ปกครองมิใช่บิดา มารดา 
 (3) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของคู่สมรสในกรณีท่ีผู้ขอกู้ยืมได้ท าการ
สมรสแล้ว 
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ลักษณะที่ 3 นักเรียนหรือนักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิชาขาดแคลน               
หรือกองทุนมุ่งส่งเสริมเป็นพิเศษ 

 คุณสมบัติทั่วไปของผู้กู้ยืม 
 1. เป็นผู้ท่ีศึกษาในสาขาวิชาขาดแคลนหรือกองทุนมุ่งส่งเสริมเป็นพิเศษตามประกาศคณะกรรมการ
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 2. เป็นผู้ท่ีมีอายุไม่เกิน 30 ปีบริบูรณ์ ในปีการศึกษาท่ียื่นค าขอกู้ยืมเงินกองทุนคร้ังแรก 
 3. เป็นผู้ท่ีเข้าศึกษาในระดับการศึกษาและหลักสูตร/ประเภทวิชา โดยเป็นไปตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 4. เป็นผู้ท่ีท าประโยชน์ต่อสังคมหรือสาธารณะในระหว่างปีการศึกษาก่อนหน้าปีการศึกษาท่ีจะกู้ยืมเงิน 
โดยมีหลักฐานการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมท่ีมีประโยชน์ต่อสังคม หรือสาธารณะท่ีน่าเชื่อถือตามจ านวนชั่วโมง            
ท่ีก าหนดส าหรับผู้กู้ยืมเงินแต่ละกลุ่ม โดยให้ยึดปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง 
การเข้าร่วมกิจกรรมท่ีมุ่งจิตอาสา ส าหรับนักศึกษาผู้กู้ยืมเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 5. รายได้ต่อครอบครัว 
  - ถ้าไม่เกิน 360,000 บาทต่อปี สามารถขอกู้ได้ทั้งค่าเล่าเรียนและค่าครองชีพ 
  - แต่ถ้ารายได้เกิน 360,000 บาท กู้ได้เฉพาะค่าครองชีพ 
 รายได้ต่อครอบครัว พิจารณาตามหลักเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 (1) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของบิดามารดา ในกรณีท่ีบิดา มารดาเป็น
ผู้ใช้อ านาจปกครอง 
 (2) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของผู้ปกครอง ในกรณีท่ีผู้ใช้อ านาจ
ปกครองมิใช่บิดา มารดา 
 (3) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของคู่สมรสในกรณีท่ีผู้ขอกู้ยืมได้ท าการ
สมรสแล้ว 
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ลักษณะที่ 4 ให้การสนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาแก่นักศึกษาที่เรียนดี              
เพื่อสร้างความเป็นเลิศ 

 คุณสมบัติทั่วไปของผู้กู้ยืม 
 1. เป็นผู้ท่ีส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า โดยมีเกรดเฉลี่ยในระดับปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่าไม่ต่ ากว่า 3.00 
 2. เป็นผู้ท่ีมีอายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ ในปีการศึกษาท่ียื่นค าขอกู้ยืมเงินกองทุนคร้ังแรก 
 3. เป็นผู้ท่ีเข้าศึกษาในระดับการศึกษาและหลักสูตร/ประเภทวิชา โดยเป็นไปตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 4. เป็นผู้ท่ีท าประโยชน์ต่อสังคมหรือสาธารณะในระหว่างปีการศึกษาก่อนหน้าปีการศึกษาท่ีจะกู้ยืมเงิน 
โดยมีหลักฐานการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมท่ีมีประโยชน์ต่อสังคม หรือสาธารณะท่ีน่าเชื่อถือตามจ านวนชั่วโมง           
ท่ีก าหนดส าหรับผู้กู้ยืมเงินแต่ละกลุ่ม โดยให้ยึดปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง 
การเข้าร่วมกิจกรรมท่ีมุ่งจิตอาสา ส าหรับนักศึกษาผู้กู้ยืมเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 5. รายได้ต่อครอบครัว 
  - ถ้าไม่เกิน 360,000 บาทต่อปี สามารถขอกู้ได้ทั้งค่าเล่าเรียนและค่าครองชีพ 
  - แต่ถ้ารายได้เกิน 360,000 บาท กู้ได้เฉพาะค่าครองชีพ 
 รายได้ต่อครอบครัว พิจารณาตามหลักเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 (1) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของบิดามารดา ในกรณีท่ีบิดา มารดาเป็น
ผู้ใช้อ านาจปกครอง 
 (2) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของผู้ปกครอง ในกรณีท่ีผู้ใช้อ านาจ
ปกครองมิใช่บิดา มารดา 
 (3) รายได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผู้ขอกู้ยืม รวมกับรายได้ของคู่สมรสในกรณีท่ีผู้ขอกู้ยืมได้ท าการ
สมรสแล้ว 
 6. เป็นผู้ปฏิบัติงานและรับเงินเดือนหรือค่าจ้างประจ าในหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนในลักษณะเต็มเวลา
หรือไม่ก็ได้ 
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การสมัครเป็นผู้กู้ยืม 
 1. ผู้กู้รายใหม่ 
 - สมัครขอรหัสผ่านระบบ e-studentloan ท่ีหน้าเว็บ www.studentloan.or.th 
 - ยื่นแบบค าขอกู้ยืมเงินท่ีหน้าเว็บ www.studentloan.or.th โดยระบุข้อมูลชื่อสถานศึกษาเป็น 
“มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา” 
 - ยื่นแบบฟอร์มการขอกู้ออนไลน์ผ่านระบบของมหาวิทยาลัย 
 - ส่งเอกสารการสมัคร ณ งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ชั้น 2 
 - เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ผู้ขอกู้ยืมเพื่อการพิจารณาให้กู้ยืม 
 - ลงนามสัญญาการกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 - ลงนามแบบลงทะเบียน/แบบยืนยันค่าเล่าเรียน 

 2. ผู้กู้รายเก่าต่อเนื่อง 
 - ยื่นแบบค าขอกู้ยืมเงินท่ีหน้าเว็บ www.studentloan.or.th โดยระบุข้อมูลชื่อสถานศึกษาเป็น 
“มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา” 
 - ยื่นแบบฟอร์มการขอกู้ออนไลน์ผ่านระบบของมหาวิทยาลัย 
 - ส่งเอกสารการสมัคร ณ งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ชั้น 2 
 - เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ผู้ขอกู้ยืมเพื่อการพิจารณาให้กู้ยืม 
 - ลงนามสัญญาการกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 - ลงนามแบบลงทะเบียน/แบบยืนยันค่าเล่าเรียน 

“การด้าเนินการตา่งๆให้นักศึกษาติดตามการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ เพ่ือไม่ให้เสียสิทธิ์ของตนเอง” 
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วงเงินการให้กู้ยืม 
 ผู้กู้ยืมจะได้รับเงินตามการแจ้งความประสงค์กู้ยืมท่ีผู้กู้ยืมแจ้งในระบบ e-studentloan โดยมีจ านวนเงิน    
ท่ีจะได้รับ ดังนี้ 

 1. ค่าเทอม/ค่าเล่าเรียน 
 ผู้กู้ยืมจะได้รับเงินค่าเล่าเรียนตามจ านวนท่ีแจ้งในใบแจ้งช าระค่าลงทะเบียน ตามจ านวน ของ                
ค่าบ ารุงการศึกษาแบบเหมาจ่าย ตามท่ีระบุของแต่ละคณะหรือสาขาก าหนด 
 1.1 หากผู้กู้ยืมเป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ท่ีรายงานตัวเข้ารับการศึกษาและได้ช าระเงินค่าลงทะเบียน
เรียบร้อยแล้ว มหาวิทยาลัยจะท าการการตรวจสอบการหลักฐานพร้อมโอนเงินค่าลงทะเบียนคืนไปยัง บัญชี                 
ท่ีนักศึกษาระบุในสัญญากู้ยืม 
 1.2 หากผู้กู้ยืมเป็นนักศึกษาช้ันปีที่ 2 - 4 
  1.2.1 หากช าระเงินค่าลงทะเบียนแล้ว มหาวิทยาลัยจะท าการการตรวจสอบการหลักฐานพร้อมโอน
เงินค่าลงทะเบียนคืนไปยังบัญชีท่ีนักศึกษาระบุในสัญญากู้ยืม 
  1.2.2 หากยังไม่มีการช าระเงินค่าลงทะเบียนเรียน มหาวิทยาลัยจะท าการการ ตรวจสอบ                
ผลการลงทะเบียนเรียนและช าระหนี้ค่าลงทะเบียนในระบบให้นักศึกษา  

 2. ค่าครองชีพ 
 ผู้กู้ยืมจะได้รับเงินค่าครองชีพ 3,000 บาท/เดือน โดยภาคการศึกษาละ 6 เดือน 
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สถานที่ เพจ และเว็บไซต์ที่เกี่ยวข้อง งานกองทุนเพื่อการศึกษา (กยศ.) 
  

Location กองพัฒนานักศึกษา 
สถานที่ส่งเอกสารการขอผ่อนผันฯ ทั้งหมด 

โทร. 035322080 

Page Facebook กยศ.มรภ.อยุธยา 
ประชาสัมพันธ์การด้าเนินการ กยศ.มหาวิทยาลัย 

Website กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
ระบบด้าเนินการกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 



ทุนการศึกษา (ทุนได้เปล่า) 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้มีการจัดสรรทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์
ทุก ๆ ปีการศึกษา เพื่อส่งเสริมและเปิดโอกาสทางการศึกษาให้แก่นักศึกษาได้ศึกษาเล่าเรียนจนส าเร็จการศึกษา 
ทุนได้เปล่า มี 3 ประเภท ได้แก่ 

 1. ทุนการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
 2. ทุนการศึกษา ประเภททุนต่อเนื่อง ในความดูแลของมหาวิทยาลัย 
 3. ทุนการศึกษาประเภทอื่น ๆ 

คุณสมบัติของผู้ขอรับทุนการศึกษา 
 1. เป็นนักศึกษาภาคปกติ (ระดับปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4) 
 2. มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.20 
 3. เป็นผู้มีความประพฤติดี 
 4. เป็นผู้ท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ 
 5. เป็นผู้ท่ีช่วยเหลืองานหรือกิจกรรมของทางมหาวิทยาลัย 
 6. ไม่เป็นผู้ท่ีรอรับทุนการศึกษาจากหน่วยงานอื่น หรือรอรับทุนการศึกษาอื่น (ยกเว้นกองทุนกู้ยืม

เพื่อการศึกษา) 
 7. สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย และเป็นตัวแทนนักกีฬาของมหาวิทยาลัย 

เอกสารประกอบการขอรับทุน 
 1. รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว  จ านวน 1 รูป 
 2. ใบรายงานผลการศึกษา   จ านวน 1 ฉบับ  
    (กรณีนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 ให้แนบใบรายงานผลการศึกษาจากสถาบันเดิม) 
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เงื่อนไขและแนวปฏิบัติของนักศึกษาที่ได้รับทุน 
1. ทุนการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

1.1 ทุนการศึกษารายปี 
เป็นทุนการศึกษาจาก คณาจารย์เก่า คณาจารย์ปัจจุบัน ศิษย์เก่า บริษัท ห้างร้าน และผู้มีจิตศรัทธา      

ร่วมบริจาคเงินทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาท่ีมีฐานะยากจน ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อแบ่งภาระของครอบครัว     
โดยมหาวิทยาลัยจะน ามาจัดสรรเป็นเงินทุนการศึกษาให้แก่นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเป็นประจ าทุกปีการศึกษา     
ปีละประมาณ 250 ทุน ซึ่งนักศึกษาท่ีได้รับทุนดังกล่าวจะต้องท าจิตอาสาตามประกาศท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

1.2 ทุนการศึกษา โรงเรียนเครือข่ายการแนะแนว 
เป็นทุนการศึกษาประเภทยกเว้นการเก็บเงินค่าบ ารุงการศึกษาแบบเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร            

ระดับปริญญาตรี ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมปี ท่ี 6 ท่ีได้รับคัดเลือกจากโรงเรียนเครือข่ายการแนะแนว              
และคณะกรรมการพิจารณาทุน ในระดับคณะของมหาวิทยาลัย ปีละ 100 ทุน ซึ่งนักศึกษาท่ีได้รับทุนดังกล่าว
จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขหรือประกาศท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

1.3 ทุนการศึกษา ประเภทผู้น้านักศึกษา 
 นักศึกษาท่ีได้รับทุนจะต้องเป็นประธานสภานักศึกษา นายกองค์การนักศึกษา คณะกรรมการ
องค์การนักศึกษา และนายกสโมสรนักศึกษา จะต้องปฏิบัติหน้าท่ีตลอดปีการศึกษาในระหว่างท่ีด ารงต าแหน่งอยู่ 
 1. ประธานสภานักศึกษา นายกองค์การบริหารนักศึกษา นายกสโมสรคณะ ทุนละ 8,000 บาท 
 2. คณะกรรมการองค์การบริหารนักศึกษา   ทุนละ 5,000 บาท 

1.4 ทุนการศึกษา ประเภทนักกีฬามหาวิทยาลัย 
นักศึกษาซึ่งเป็นนักกีฬาของมหาวิทยาลัย หากได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัย                  

แห่งประเทศไทย (รอบมหกรรม) จะได้รับทุนการศึกษา ดังนี้ 
 1. รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง)   ทุนละ 10,000 บาท 
 2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 (เหรียญเงิน)   ทุนละ 7,000 บาท 
 3. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 (เหรียญทองแดง)  ทุนละ 5,000 บาท 
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1.5 ทุนการศึกษา ประเภทนักศึกษาที่สร้างชื่อเสียงให้มหาวิทยาลยั 
นักศึกษาท่ีเข้าร่วมการประกวด แข่งขันความรู้  ความสามารถ และทักษะด้านต่าง ๆ ในนามของ

มหาวิทยาลัย และได้รับรางวัลจากการแข่งขันหรือประกวดระดับประเทศ จะได้รับทุนการศึกษา ดังต่อไปนี้ 

 1. รางวัลชนะเลิศ    ทุนละ 8,000 บาท 

 2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1    ทุนละ 5,000 บาท 

 3. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2    ทุนละ 3,000 บาท 

2. ทุนการศึกษา ประเภททุนต่อเนื่อง ในความดูแลของมหาวิทยาลัย 
เป็นทุนท่ีเจ้าของทุนได้คัดเลือกนักศึกษาเพื่อสนับสนุนให้เล่าเรียนจนส าเร็จการศึกษา และมอบหมายให้

มหาวิทยาลัยเป็นผู้ประสานงานและก ากับดูแล นักศึกษาจะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขของผู้มอบทุน ได้แก่ 

2.1 ทุนอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาจังหวัดชายแดนใต้ 
จะต้องปฏิบัติงานตามหน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย จ านวน  8-12 ชั่วโมง/เดือน                  

และเข้าร่วมสัมมนาโครงการปัจฉิมนิเทศเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพในพื้นท่ี และสร้างเครือข่ายผู้รับทุน
โครงการทุนอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก าหนด 

2.2 ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 
นักศึกษาจะต้องเข้าร่วมสัมมนาโครงการปัจฉิมนิเทศเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพในพื้นท่ี          

และสร้างเครือข่ายทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารีและเข้าประชุมต่าง ๆ ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก าหนด 

2.3 ทุนโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. (พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี           
ศรสีินทร มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10) 

นักศึกษาจะต้องเข้าร่วมการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาทุนพระราชทานฯ และเข้าประชุมต่าง ๆ ตามท่ี
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมก าหนด 

2.4 ทุนโครงการกองทุนการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
นักศึกษาจะต้องเข้ าร่วมกิจกรรมของ นักศึกษาทุน และ เข้ าประชุมต่ าง ๆ ท่ี โครงการ                         

กองทุนการศึกษาระดับอุดมศึกษาก าหนด 
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2.5 เงินอุดหนุนทางการศึกษาสา้หรับนิสตินกัศึกษาพิการในระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
เป็นทุนการศึกษาตามหลักเกณฑ์ท่ีส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัย              

และนวัตกรรมก าหนด  นักศึกษาจะต้องมีบัตรประจ าตัวคนพิการตามกฎหมาย และเรียนในหลักสูตรท่ีไม่สูงกว่า
ระดับปริญญาตรี สามารถยื่นเรื่องเพื่อขอรับทุนการศึกษา ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรมก าหนด 

2.6 ทุนคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
เป็นทุนท่ีคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มอบให้แก่นักศึกษา     

จ านวน 2 ทุน ทุกปีการศึกษา จนส าเร็จการศึกษา นอกจากนี้ยังยังมีกองทุนในคณะกรรมการ ส่งเสริม                
กิจการมหาวิทยาลัยอีกหลายกองทุน เช่น กองทุนหลวงประชัญคดี เป็นทุนการศึกษานักศึกษาสาขานิติศาสตร์                
ทุนมูลนิธิน้ าเงิน 0404 และทุนซอนต้า 

3. ทุนการศึกษาประเภทอื่น ๆ 
3.1 เงินทุนการศึกษา “มูลนิธินายห้างโรงปูนผู้หนึ่ง” 
เป็นทุนอุปการะการศึกษาจนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย โดยมอบหมาย

มหาวิทยาลัยพิจารณาให้แก่นักศึกษาท่ีมีความประพฤติดี มีความขยันหมั่นเพียรในการศึกษา ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
ช่วยเหลืองานของมหาวิทยาลัยเป็นประจ า จ านวน ๘ ทุน หากปีการศึกษาใดมีนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
คณะกรรมการพิจารณาให้ทุนการศึกษาระดับมหาวิทยาลัยด าเนินการคัดเลือกนักศึกษา เพื่อทดแทนนักศึกษา              
ท่ีส าเร็จการศึกษาต่อไป 

3.2 เงินทุนการศึกษา บริษัท ปตท. น้้ามันและการค้าปลีก จ้ากัด (มหาชน) (ปตท.OR) 
เป็นทุนการศึกษาจนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ให้กับนักศึกษาท่ีเรียนดี              

แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์จ านวน 1 ทุน หากปีการศึกษาใดมีนักศึกษาส าเร็จการศึกษา คณะกรรมการพิจารณา              
ใหทุ้นการศึกษาระดับมหาวิทยาลัยด าเนินการคัดเลือกนักศึกษา เพื่อทดแทนนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาต่อไป 

 



หอพักนักศึกษาหญิง (หอพักอู่ทอง) 

[ 36 ] 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีบริการหอพักส าหรับนักศึกษาหญิงท่ีมีภูมิล าเนาอยู่ ห่างไกล         
หรืออยู่ต่างจังหวัด หอพักนักศึกษา (หอพักอู่ทอง) มีบริเวณเป็นสัดส่วน มีรั้วรอบขอบชิด อยู่ในความดูแล           
ของอาจารย์ประจ าแต่ละหอพัก มีเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยท้ังกลางวันและกลางคืน ซึ่งมีหอพักท้ังหมด             
4 อาคาร คือ หอ 3 หอ 4 หอ 5 หอ 6 และหอนักศึกษานานาชาติ 

หอพัก/จ้านวนห้องพัก/ราคาห้องพัก 
หอ 3  
ห้องเดี่ยว จ านวน 14 ห้อง (พัดลม) ราคา 5,500 บาท/คน/เทอม 
 
 
 

 
หมายเหตุ 1. ห้องน้ ารวม ฟรีค่าน้ า (เนื่องจากห้องน้ ารวม) 
 2. เสียค่าไฟฟูารายเดือน (อัตราหน่วยละ 7 บาท) 

ชั้น จ้านวนห้อง (ห้อง) จ้านวนผู้พัก 

- 14 ห้อง 14 คน 

รวม 14 ห้อง 14 คน 
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หอ 4 
1. ห้องพักเดี่ยว พัดลม ราคา 5,500 บาท/คน/เทอม 
2. ห้องพักคู่ พัดลม  ราคา 3,500 บาท/คน/เทอม 
3. ห้องพักคู่ เครื่องปรับอากาศ ราคา 7,000 บาท/คน/เทอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้น จ้านวนห้อง (ห้อง) จ้านวนผู้พัก 

A พักเดี่ยว 3 3 

A พักคู ่ 11 22 

B พักเดี่ยว 3 3 

B พักคู ่ 11 22 

C พักเดี่ยว 3 3 

C พักคู ่ 11 22 

D พักเดี่ยว 3 3 

D พักคู ่(ปรับอากาศ) 11 22 

รวม 56 100 
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หอ 5 
1. ห้องพักคู่ พัดลม ราคา 3,500 บาท/คน/เทอม 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ 1. ห้องน้ ารวม ฟรีค่าน้ า (เนื่องจากห้องน้ ารวม) 
 2. เสียค่าไฟฟูารายเดือน (อัตราหน่วยละ 7 บาท) 
หอ 6 
1. ห้องพักคู่ ห้องปรับอากาศ ราคา 7,000 บาท/คน/เทอม 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ 1. ห้องน้ ารวม ฟรีค่าน้ า (เนื่องจากห้องน้ ารวม) 
 2. เสียค่าไฟฟูารายเดือน (อัตราหน่วยละ 7 บาท) 
 
 
 
 
 
 

ชั้น จ้านวนห้อง (ห้อง) จ้านวนผู้พัก 

A 10 20 

B 15 30 

C 15 30 

รวม 40 80 

ชั้น จ้านวนห้อง (ห้อง) จ้านวนผู้พัก 

A 9 18 

B 15 30 

C 15 30 

รวม 39 78 
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หอพักนักศึกษานานาชาติ 
1. ห้องพักคู่ พัดลม ราคา 2,500 บาท/คน/เดือน (พัก 4 คน) 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ 1. ห้องน้ าในตัว 
 2. เสียค่าไฟฟูารายเดือน (อัตราหน่วยละ 7 บาท) 
 3. เสียค่าน้ ารายเดือน (อัตราหน่วยละ 10 บาท) 
 
 
 
 
 
 

ชั้น จ้านวนห้อง (ห้อง) จ้านวนผู้พัก 

A 14 56 

B 14 56 

C 8 32 

รวม 36 144 

Location หอพักนักศึกษา 
โทร. 035322080 
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สิ่งอ้านวยความสะดวกภายในห้องพัก 
 1. เตียง ท่ีนอน 3.50 ฟุต 
 2. พัดลมโคจร 
 3. ตู้เสื้อผ้า 
 4. โต๊ะและเก้าอี้ 
 5. เครื่องปรับอากาศ (เฉพาะหอ 4 ชั้น D  หอพัก 6 และหอพักนานาชาติ) 

สิ่งอ้านวยความสะดวกส่วนกลาง 
 1. เครื่องซักผ้าหยอดเหรียญ 
 2. โทรทัศน์ส่วนกลาง 
 3. ตู้ยาสามัญประจ าบ้าน 
 4. ตู้ท าน้ าเย็น 
 5. Internet 
 6. เครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง 
 7. ร้านอาหาร/ร้านค้า 
 8. สนามกีฬา 
 9. ลานตากผ้า 

สิ่งอ้านวยความสะดวกด้านการรักษาความปลอดภยั 
 1. ระบบกล้องวงจรปิด 
 2. เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยตลอด 24 ชม. 
 3. ระบบคีย์การ์ดเข้าหอพัก 

ผู้ดูแล/เจ้าหน้าที่ประจ้าหอพัก 
 1. อาจารย์ประจ าหอพัก (ตลอด 24 ชม.) 
 2. เจ้าหน้าท่ีดูแลประจ าหอพัก (08.30 – 16.30 น.) 
 3. คนสวน (08.30 – 16.30 น.) 
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สิ่งของที่นักศึกษาต้องเตรียมในวันเข้าพักหอพักนกัศึกษา 
 1. ผ้าปูท่ีนอน 3.50 ฟุต    2. หมอน 
 3. ปลอกหมอน     4. ผ้าห่ม 
 5. ผ้าม่าน     6. เครื่องใช้ส่วนตัวท่ีจ าเป็น 

เครื่องใช้ไฟฟ้าที่อนุญาตให้นักศึกษาน้ามาใช้หอพักนักศึกษา 
 1. เตารีด     2. พัดลม 
 3. หม้อหุงข้าว     4. กระติกน้ าร้อน 
 5. ตู้เย็นขนาดไม่เกิน 5 คิว (ห้องละไม่เกิน 1 ตู้)  6. โทรทัศน์ไม่เกินห้องละ 1 เครื่อง 

คุณสมบัตินักศึกษาผู้เข้าพักหอพักนักศึกษา 
 1. นักศึกษาหญิง ชั้นปีท่ี 1 ท่ีมีความประสงค์เข้าพักหอพักนักศึกษา 
 2. นักศึกษาหญิง ชั้นปีท่ี 2 – 4 จะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 2.1 เป็นนักศึกษาท่ีเคยพักอาศัยอยู่ภายในหอพักจากชั้นปีท่ี 1 
 2.2 มีความประพฤติดี เรียบร้อย 
 2.3 ไม่เป็นผู้กระท าผิดกฎ ระเบียบของหอพัก  
 3. คณะกรรมการหอพัก พิจารณาเห็นสมควรให้เข้าพัก 

นักศึกษาที่สนใจเข้าอยู่หอพักของมหาวิทยาลัย จะต้องกรอกใบสมัครพร้อมย่ืนหลักฐาน ดังนี้ 
 1. ใบสมัคร     
 2. ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน 1 ฉบับ 
 3. ส าเนาบัตรประชาชน  จ านวน 1 ฉบับ 
 4. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว  จ านวน 1 รูป 
 5. ส าเนาบัตรประชาชนผู้ปกครอง จ านวน 1 ฉบับ 
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กรณีที่มหาวิทยาลัยประกาศให้ส่งทางไปรษณีย์ได้ ให้ส่งตามที่อยู่ดังนี้ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 กองพัฒนานักศึกษา (งานหอพักนักศึกษา) 
 เลขที่ 96 หมู่ 2 ถ.ปรีดีพนมยงค ์ต.ประตูชัย 
 อ.พระนครศรีอยุธยา จ.พระนครศรีอยุธยา 
 13000 
 โทร. 035322080 

ขั้นตอนการเข้าหอพักนักศึกษา 
 1. หลังจากยื่นใบสมัคร(ด้วยตนเอง/ออนไลน์) พร้อมส่งเอกสารหลักฐานเรียบร้อยแล้ว 
 2. คณะกรรมการประจ าหอพักนักศึกษาจะท าการพิจารณาเอกสารการสมัครท่ีนักศึกษายื่นสมัคร 
 2.1 อาจจะมีการสัมภาษณ์ทางโทรศัพท์(บางกรณี) 
 2.2 เจ้าหน้าท่ีจะโทรสอบถามเพื่อยืนยันความประสงค์เข้าพักจากเอกสารท่ียื่นในข้อ 1. ทุกกรณี 
 3. มหาวิทยาลัยจะประกาศรายชื่อนักศึกษาผู้ท่ีมีสิทธิ์เข้าหอพักนักศึกษา 
 4. รายงานตัวเข้าพักตามวันเวลาท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
 5. รับกุญแจห้องและคีย์การ์ดส าหรับเข้าหอพัก 
 6. เมื่อเข้าห้องพักให้นักศึกษาท าการส ารวจห้องพักว่ามีสิ่งอ านวยความสะดวกในห้องพัก ใด              
ช ารุดเสียหาย ให้ท าการแจ้งกับผู้ดูแลหอพักทราบทันที 
 7. ช าระเงินค่าบ ารุงหอพักในวันท่ีรายงานตัวเข้าพัก ดังนี้ 
 7.1 ค่าห้องพักตามอัตราท่ีก าหนด/คน/ห้อง/เทอม 
 7.2 ค่าประกันของเสียหายแรกเข้า จ านวน 1,200 บาท 
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ข้อตกลงในการเข้าหอพักนักศึกษา 
 1.นักศึกษาจะต้องพักอาศัยภายในห้องพักนักและอาคารหอพักนักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยได้จัดให้เท่านั้น 
นักศึกษาไม่สามารถเปล่ียนหรือย้ายห้องพักไม่ได้โดยเด็ดขาด ยกเว้นได้รับอนุญาตจากผู้ดูแลหอพักนักศึกษาเท่านั้น 
 2. ห้ามนักศึกษาน าบุคคลภายนอกเข้าภายในอาคารหอพักและห้องพักโดยเด็ดขาด ท้ังนี้ หอพักได้จัด
สถานท่ีรับรองไว้ ณ เรือนรับรองด้านหน้าและด้านหลังแล้ว 
 3. ห้ามน าสัตว์เล้ียงทุกชนิดเข้ามาเลี้ยงภายในห้องพัก และหอพักนักศึกษา 
 4. ห้ามดัดแปลง ต่อเติม ตอกตะปูร้ือถอนทรัพย์สินและอุปกรณ์ทุกชนิดที่เกี่ยวข้องกับระบบไฟฟูา หรือ
เฟอร์นิเจอร์ภายในห้องพัก และห้ามติดภาพหรือสิ่งอื่นใดบนฝาผนังห้อง 
 5. ห้ามเคลื่อนย้ายสิ่งของที่อยู่ภายในห้องพัก ออกจากห้องพักโดยเด็ดขาด 
 6. ห้ามประกอบอาหารภายในห้องพัก ห้ามดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ทุกชนิด และห้ามสูบบุหรี่ภายใน
ห้องพักและบริเวณหอพัก 
 7. ห้ามท้ิงสิ่งของ เศษผง เศษขยะหรือวัสดุใดๆ บริเวณหน้าห้องพัก และห้ามท้ิงเศษอาหารลงในอ่างล้าง
มือ หรือท้ิงลงชักโครกภายในห้องน้ าโดยเด็ดขาด 
 8. ห้ามตากผ้าบริเวณหน้าต่างห้องพัก (หอพัก 4) ให้ตากในท่ีหอพักจัดไว้ให้เท่านั้น 
 9. ห้ามวางรองเท้าบริเวณหน้าห้องพัก หรือวางอุปกรณ์ของใช้ส่วนตัวบริเวณทางเดิน และภายในห้องน้ า 
 10. ห้ามส่งเสียงดังรบกวนผู้อื่น และไม่จัดงานรื่นเริงสังสรรค์ภายในห้องพัก 
 11. นักศึกษาจะต้องดูแลทรัพย์สินภายในห้องพัก หากตรวจพบความช ารุดเสียหายอันเกิดจากการกระท า
ของผู้พักอาศัย นักศึกษาต้องชดใช้ค่าเสียหายตามจริง 
 12. ไม่เก็บทรัพย์สินของมีค่าไว้ภายในห้องพัก หากเกิดการสูญหายมหาวิทยาลัยจะไม่รับผิดชอบใดๆ 
ท้ังสิ้น 
 13. กรณีหอพักได้รับแจ้งว่ามีทรัพย์สินสูญหาย อาจารย์ประจ าหอพัก ผู้ดูแลหอพักมีสิทธิ์เข้าตรวจห้องพัก
ได้ตามความเหมาะสม 
 14. กรณีท ากุญแจห้องพักสูญหายหรือลูกบิดประตูห้องช ารุดนักศึกษาจะต้องรับผิดชอบ นักศึกษาต้อง
ช าระค่าเสียหายตามจริง 
 15. กรณีท่ีจับได้ว่ามีการลักขโมยสิ่งของของผู้ที่อยู่อาศัยภายในหอพัก หรือทรัพย์สินของทางราชการ      
จะถูกตัดสิทธิ์ในการอยู่อาศัยภายในหอพักทันที โดยไม่มีข้อยกเว้นใดๆ ท้ังสิ้น 
 16. การแจ้งย้ายออกจากหอพัก จะต้องกรอกแบบฟอร์มเป็นลายลักษณ์อักษร 
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ข้อตกลงในการเข้าหอพักนักศึกษา (ต่อ) 
 17. กรณีท่ีแจ้งย้ายออกจากหอพักให้นักศึกษาขนย้ายอุปกรณ์เครื่องใช้ออกจากหอพัก ตั้งแต่เวลา                
08.00 – 16.00 น. เท่านั้น 
 18. การเปิด – ปิด หอพัก 
 18.1 อาคารหอพักนักศึกษา  เปิดเวลา 06.00 น. และ ปิดเวลา 22.00 น. 
 18.2 ประตูถนนดา้นหน้าหอพัก เปิดเวลา 05.30 น. และ ปิดเวลา 22.00 น. 
 18.3 ประตูด้านหลังหอพัก  เปิดเวลา 05.30 น. และ ปิดเวลา 20.00 น. 

หากนักศึกษาไม่ปฏิบัติตามข้อตกลงในการเข้าอยู่อาศัยภายในหอพักเกิน 2 ครั้ง คณะกรรมการบริหาร
หอพักจะว่ากล่าวตักเตือนและบันทึกไว้เป็นลายลักษณ์อักษร และจะพิจารณาตัดสิทธิ์ในการพักอาศัยในหอพัก         
ของมหาวิทยาลัย 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เร่ือง ก้าหนดอัตราค่าบ้ารุงหอพักนกัศึกษา พ.ศ. 2558 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เร่ือง ก้าหนดอัตราค่าบ้ารุงหอพักนกัศึกษาต่างชาต ิพ.ศ. 2558 



งานพยาบาล 
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กองพัฒนานักศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ให้ความส าคัญในการดูแลเอาใจ ใส่          
ด้านสุขอนามัยของนักศึกษา โดยกองพัฒนานักศึกษาเจ้าหน้า ท่ีประจ าห้องพยาบาล คอยให้บริการ                  
และปฐมพยาบาลเบื้องต้นให้แก่นักศึกษา โดยจัดให้บริการ ณ งานพยาบาล อาคารปุาตอง ชั้น 1 

บัตรประกันสุขภาพ (บัตรทอง) 

ตามท่ีรัฐบาลได้จัดให้มีโครงการประกันสุขภาพถ้วนหน้า (บัตรทอง) หรือ บัตร 30 บาท รักษาทุกโรค        
ซึ่งเป็นโครงการรัฐบาลท่ีท าเพื่อ ให้ประชาชนมีหลักประกันสุขภาพ  โดยคนไทยทุกคนสามารถรับบริการรักษาโรค
ตามภูมิล าเนาของตน โดยภาครัฐจะให้ประชาชนลงทะเบียน กับโรงพยาบาลและรัฐจัดสรรงบประมาณลงใน
โรงพยาบาลตามจ านวนคน ซึ่งในการเข้ารับบริการในปัจจุบันผู้ปุวยสามารถยื่นบัตรประจ าตัว ประชาชน                 
กับโรงพยาบาลท่ีตนเองมีภูมิล าเนาอาศัยอยู่ 

กองพัฒนานักศึกษา เล็งเห็นถึงความส าคัญซึ่งเป็นประโยชน์แก่นักศึกษาใหม่ท่ีมีภูมิล าเนาอยู่ต่างจังหวัด
และมาพักอาศัยอยู่ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซึ่งอาจจะเกิดเจ็บปุวยจ าเป็นต้องเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล
และจะต้องเสียค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลหรือไม่สะดวกท่ีจะเดินทางกลับไปรักษาตัวยังภูมิล าเนาเดิม           
กองพัฒนานักศึกษาจึงอ านวยความสะดวกให้แก่นักศึกษา พร้อมท้ังประสานงานกับโรงพยาบาลในการย้ายสิทธิ์
ประกันสุขภาพถ้วนหน้า (บัตรทอง) ให้แก่นักศึกษาท่ีประสงค์จะเข้ารับการรักษา ณ โรงพยาบาลจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา โดยนักศึกษาท่ีประสงค์จะย้ายสิทธิ์ประกันสุขภาพถ้วนหน้า (บัตรทอง) จะต้องน าหลักฐาน
เอกสารมายื่น ณ งานพยาบาล อาคารปุาตอง ชั้น 1 ดังนี้ 
 คุณสมบัติผู้ขอย้ายสิทธิประกันสุขภาพถ้วนหนา้ (บัตรทอง) 
 1. เป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 2. นักศึกษา ชั้นปีท่ี 1-4 ท่ีมีความประสงค์จะขอย้ายสิทธิ์ตามภูมิล าเนามารักษาท่ี รพ.พระนครศรีอยุธยา
 เอกสารประกอบการขอย้ายสิทธิประกันสขุภาพถ้วนหน้า (บัตรทอง) 
 1. ส าเนาบัตรประชาชน  จ านวน 1 ฉบับ 
 2. ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน 1 ฉบับ 
 การด้าเนินการขอย้ายสิทธิประกันสขุภาพถว้นหนา้ (บัตรทอง) 
 1. นักศึกษาท่ีประสงค์ขอย้ายสิทธิ์ส่งเอกสารการขอย้ายสิทธิ์ ภายใน 31 สิงหาคมของทุกปี 
 2. ส่งเอกสาร ณ ห้องพยาบาล อาคารปุาตอง(อาคาร 2) 
 3. นักศึกษาสามารถใช้สิทธิ์รักษาท่ีโรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา ได้ตั้งแต่วันที่ 15 กันยายนเป็นต้นไป 



ประกันอุบัติเหตุ 
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 กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้จัดท าประกันอุบัติเหตุให้แก่นักศึกษา โดย
มีระยะเวลาการคุ้มครองนักศึกษาตลอดหลักสูตร (หลักสูตร 4 ปี) และให้ความคุ้มครอง ดังนี้ 

 ความคุ้มครอง 

 ความคุ้มครองหลัก : 
 1. เสียชีวิตจากอุบัติเหตุท่ัวไป    120,000 บาท 
 2. สูญเสียสายตา มือ เท้า(สองส่วน)   120,000 บาท 
 3. สูญเสียสายตา มือ เท้า(หนึ่งส่วน)    72,000 บาท 
 4. ทุพพลภาพถาวรจากอุบัติเหตุ   120,000 บาท 
 5. ค่ารักษาพยาบาลจากอุบัติเหตุ (ต่อการเกิดอุบัติเหตุ 1 ครั้ง)    10,000 บาท 

 ขยายความคุ้มครอง : 
 6. เสียชีวิตจากอาหารท่ีมหาวิทยาลัยจัดให้นักศึกษาเป็นพิษ  120,000 บาท 
 7. เสียชีวิตจากการขับขี่หรือโดยสารรถจักรยานยนต์  120,000 บาท 
 8. เสียชีวิตจากการถูกฆาตกรรมลอบท าร้อยโดยเจตนา  120,000 บาท 
 9. ค่าปลงศพ กรณีเสียชีวิตจากเจ็บปุวย    10,000 บาท 

 ความคุ้มครองพิเศษ : 
 1. เสียชีวิตจากอุบัติเหตุสาธารณะภัย                                        240,000 บาท 
 (รถสาธารณะอาคารสาธารณะและอ่ีนๆ)     
 2. เงินชดเชยการใช้สิทธิรักษาจากบัตรทอง (ผู้ปุวยนอก)  500 บาท 
 3. เงินชดเชยการใช้สิทธิรักษาจากบัตรทอง (ผู้ปุวยใน)  2,000 บาท 
 4. เงินชดเชยจาการใช้สิทธิค่ารักษาจาก พรบ. (ผู้ปุวยนอก)  500 บาท 
 5. เงินชดเชยจาการใช้สิทธิค่ารักษาจาก พรบ. (ผู้ปุวยนอก)                  2,000 บาท 
 คุณสมบัติผู้ขอเบิกเงินค่าสินไหมทดแทนประกันอุบัติเหตุ 
  1. เป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  2. เป็นนักศึกษาท่ีช าระเงินค่ากิจกรรมนักศึกษาใหม่ 
  3. ไม่เป็นนักศึกษาค้างรุ่น (ไม่ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาปกติของหลักสูตร)  
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  เอกสารประกอบการเบิกเงินค่าสินไหมทดแทน 
 1.กรณีประสบอุบัติเหตุ 
 1. ใบเสร็จรับเงินค่ารักษาพยาบาล (ตัวจริง)   จ านวน 1 ฉบับ 
 2. ใบรับรองแพทย์ (ตัวจริง)    จ านวน 1 ฉบับ 
 3. ใบบันทึกประจ าวัน (กรณีประสบอุบัติเหตุทางจราจร)  จ านวน 1 ฉบับ 

 2. กรณีเสียชีวิตจากอุบัติเหตุ 
 ของนักศึกษาผู้เสียชีวิต 
 1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน 2 ฉบับ 
 2. ส าเนาทะเบียนบ้าน    จ านวน 2 ฉบับ 
 3. ส าเนามรณะบัตร    จ านวน 2 ฉบับ 
 4. ส าเนารายงานการตรวจศพจากสถาบันนิติเวช  จ านวน 2 ฉบับ 
 หรือหนังสือรับรองการตาย 
 5. บันทึกประจ าวันจากสถานีต ารวจ    จ านวน 2 ฉบับ 
 โดยมีเจ้าหน้าท่ีต ารวจเจ้าของคดีรับรองส าเนา 
 6. ส าเนาใบชันสูตรพลิกศพ (กรณีเสียชีวิตนอกโรงพยาบาล)  จ านวน 2 ฉบับ 
 ของผู้รับผลประโยชน์ 
 1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนผู้รับผลประโยชน์  คนละ 2 ฉบับ 
 (พ่อ/แม่/ผู้ปกครอง) 
 2. ส าเนาทะเบียนบ้าน    คนละ 2 ฉบับ 
 (พ่อ/แม่/ผู้ปกครอง) 
 3. ส าเนาทะเบียนสมรส/ทะเบียนหย่า (ถ้าม)ี   จ านวน 2 ฉบับ 
 เอกสารอื่น ๆ  
 - ภาพถ่ายงานศพ    จ านวน 2 ภาพ 
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 3. กรณีเสียชีวิตจากการเจ็บป่วย 
 ของนักศึกษาผู้เสียชีวิต 
 1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน 2 ฉบับ 
 2. ส าเนาทะเบียนบ้าน    จ านวน 2 ฉบับ 
 3. ส าเนามรณะบัตร    จ านวน 2 ฉบับ 
 4. ส าเนารายงานการตรวจศพจากสถาบันนิติเวช  จ านวน 2 ฉบับ 
 หรือหนังสือรับรองการตาย 
 5. ส าเนาใบเสร็จค่ารักษาพยาบาล    จ านวน 2 ฉบับ 
 6. ส าเนาบันทึกประวัติการรักษา   จ านวน 2 ฉบับ 
 ของผู้รับผลประโยชน์ 
 1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนผู้รับผลประโยชน์  คนละ 2 ฉบับ 
 (พ่อ/แม่/ผู้ปกครอง) 
 2. ส าเนาทะเบียนบ้าน    คนละ 2 ฉบับ 
 (พ่อ/แม่/ผู้ปกครอง) 
 3. ส าเนาทะเบียนสมรส/ทะเบียนหย่า(ถ้ามี)   จ านวน 2 ฉบับ 
 เอกสารอื่น ๆ  
 - ภาพถ่ายงานศพ    จ านวน 2 ภาพ 
 การด้าเนินการเมื่อนักศึกษาประสบอุบัตเิหตตุ้องปฏบิัติดังนี ้
 1. เข้ารับการรักษาจากแพทย์ เช่น โรงพยาบาล คลินิก ท่ีใกล้และสะดวกท่ีสุด อย่างต่อเนื่องจนอาการ
บาดเจ็บหายเป็นปกติ โดยทุกครั้งท่ีรับการรักษาให้เก็บใบเสร็จรับเงินและใบรับรองแพทย์ฉบับจริงไว้เป็นหลักฐาน
ในการเบิกค่าสินไหมทดแทน 
 2. น าเอกสารหลักฐานการเข้ารับการรักษา ได้แก่ ใบเสร็จรับเงิน (ฉบับจริง) ใบรับรองแพทย์ (ฉบับจริง)          
ยื่นขอเบิกค่าสินไหมทดแทนได้ท่ี งานพยาบาล อาคารปุาตอง ชั้น 1 
 3. กรณีเกิดอุบัติเหตุจราจร ต้องมีบันทึกประจ าวันจากสถานีต ารวจ 
 4. รอการแจ้งผลการเบิกค่าสินไหมทดแทน โดยจะแจ้งให้ทราบทางโทรศัพท์ตามหมายเลขที่นักศึกษาให้ไว้ 
 5. กรณีเสียชีวิต ให้อาจารย์ท่ีปรึกษา หรือผู้ปกครอง หรือเพื่อนนักศึกษาแจ้งมายังกองพัฒนานักศึกษา
ทราบก่อนวันท าพิธีศพเสร็จสิ้น เพื่อกองพัฒนานักศึกษาได้ประสานให้ผู้ปกครองทราบถึงเอกสารท่ีต้องใช้ในการเบิก
ค่าสินไหมทดแทน 



งานนักศึกษาวิชาทหาร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเป็นสถานศึกษาวิชาทหาร ท าหน้าท่ีควบคุมก ากับดูแลนักศึกษา
วิชาทหาร ตั้งแต่ ปีท่ี 2 - 5 ระหว่างท่ีศึกษาอยู่ภายในมหาวิทยาลัย 

ส าหรับนักศึกษาท่ีได้เข้ารับการศึกษาวิชาทหารจากสถานศึกษาเดิม และต้องการโอนย้ายจากสถานศึกษา
เดิมมาศึกษาวิชาทหารต่อในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาให้ด าเนินการ ดังนี้ 

คุณสมบัติของนักศึกษาวิชาทหาร  
 1. เป็นนักศึกษา ชาย - หญิง ท่ีมีสถานภาพก าลังศึกษาอยู่ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 2. มีอายุไม่เกิน 22 ปีบริบูรณ์  

 (ให้นับจากปี พ.ศ.ที่เกิด – ปีปัจจุบัน เช่น เกิด พ.ศ. 2545 จะอายุครบ 20 ปีบริบูรณ์ในปี พ.ศ. 2565) 

 3. มีสัญชาตไิทย 

 4. ต้องเป็นผู้ไม่เว้นระยะการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร เกิน 2 ปีการศึกษา 

 เอกสารหลักฐานประกอบการรายงานตวัเข้ารับการศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีที่ 2-5 (โอนย้ายสถานศึกษา) 

 1. นักศึกษาวิชาทหารที่จบจากสถานศึกษาในสังกดั จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดสระบุร ี
  1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน 2 ฉบับ 
 2. ส าเนาทะเบียนบ้าน   จ านวน 2 ฉบับ 
 3. ส าเนาบัตรนักศึกษาวิชาทหาร  จ านวน 2 ฉบับ 

 2. นักศึกษาที่จบนักศึกษาวิชาทหารจากสถานศึกษาอื่น   
 1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน 2 ฉบับ 
 2. ส าเนาทะเบียนบ้าน   จ านวน 2 ฉบับ 
 3. ส าเนาบัตรนักศึกษาวิชาทหาร  จ านวน 2 ฉบับ 
 4. ส าเนาใบส าเร็จการศึกษาวิชาทหารชั้นปีล่าสุดที่จบ หรือ  
 ใบประกาศนียบัตรการจบการศึกษาวิชาทหารจากหน่วยฝึก 
 นักศึกษาวิชาทหารในจังหวัดที่นักศึกษาศึกษาวิชาทหาร จ านวน 2 ฉบับ 
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 ก้าหนดส่งเอกสาร 
 นักศึกษาผู้สนใจศึกษาวิชาทหาร จะต้องเขียนใบสมัครตามวันเวลาท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดเท่านั้น โดย
ติดตามการประกาศรับสมัคร หน้า Page Facebook กองพัฒนานักศึกษา มรภ.อยุธยา และน าในสมัครมาส่ง            
ณ กองพัฒนานักศึกษา ชั้น 2 

 กรณีที่มหาวิทยาลัยประกาศให้ส่งทางไปรษณีย์ได้ ให้ส่งตามที่อยู่ดังนี้ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 กองพัฒนานักศึกษา (งานนักศึกษาวิชาทหาร) 
 เลขที่ 96 หมู่ 2 ถ.ปรีดีพนมยงค ์ต.ประตูชัย 
 อ.พระนครศรีอยุธยา จ.พระนครศรีอยุธยา 
 13000 
 โทร. 035322080 

 ขั้นตอนการปฏิบัติ 
 1. นักศึกษาผู้สนใจศึกษาวิชาทหาร จะต้องเขียนใบสมัครตามวันเวลาท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดเท่านั้น โดยจะ
ประกาศให้ทราบในวันท่ีนักศึกษารายงานตัวเป็นนักศึกษาและผ่านทาง Page Facebook กองพัฒนานักศึกษา 
มรภ.อยุธยา 
 2. นักศึกษาวิชาทหารจะต้องติดต่อขอรับหนังสือรายงานตัวนักศึกษาวิชาทหาร (แบบ รด.2) ด้วยตนเอง          
ท่ีกองพัฒนานักศึกษา ชั้น 2  
 3. นักศึกษาวิชาทหารจะต้องเข้ารายงานตัวด้วยตนเอง ตามวัน เวลา สถานที่ที่หน่วยฝึกนักศึกษา           
วิชาทหารก้าหนด 
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 หน้าทีข่องผู้เป็นนักศึกษาวิชาทหาร 
 1. ในระหว่างท่ีมีสถานะเป็นวิชาทหารอยู่ ผู้เรียนวิชาทหารจะต้องจัดสรรเวลาเรียนของตนเองไม่ให้กระทบ
กับการเรียนท่ีมหาวิทยาลัยและเวลาเรียนวิชาทหารของหน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
 2. เมื่อมีกิจกรรมใดๆ ท่ีศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหาร แจ้งให้นักศึกษาวิชาทหารปฏิบัติ เมื่อได้รับการแจ้ง          
ให้เข้าร่วมกิจกรรมนั้นๆ จะต้องแจ้งให้มหาวิทยาลัยทราบทันทีท่ีทราบ 
 เมื่อถึงคราวท่ีต้องขออนุญาตอาจารย์ผู้สอน/ขออนุญาตครูฝึก นศท. ให้นักศึกษาวิชาทหารมาติดต่อขอรับ
หนังสืออนุญาตเข้าร่วมกิจกรรม/หนังสือแจ้งครูฝึก นศท. น าไปส่งขออนุญาตให้ปลายทางทราบด้วย 

 สิทธิและการขอรับสิทธิต่างๆ  
 1. ในระหว่างท่ีเข้ารับการฝึกอบรมวิชาทหารอยู่ จะได้รับการยกเว้นการเรียกมาตรวจเลือกเข้าเป็นทหาร
กองประจ าการในยามปกติ ตามกฎหมายว่าด้วยการับราชการทหาร 
 2. หากส าเร็จตามหลักสูตร จะได้รับสิทธิ์ดังนี้ 
 ก. ส าเร็จการฝึกวิชาทหารชั้นปีท่ี 1 รับราชการทหารกองประจ าการ 1 ปี  6 เดือน แต่ถ้าร้องขอ    
เข้ารับราชการกองประจ าการจะได้รับสิทธิรับราชการเพียง 1 ปี 
 ข. ส าเร็จชั้นปีท่ี 2 รับราชการทหารกองประจ าการ 1 ปี แต่ถ้าร้องขอเข้ารับราชการกองประจ าการ
จะได้รับสิทธิรับราชการเพียง 6 เดือน 
 ค. ส าเร็จชั้นปี ท่ี  3 ให้ขึ้นทะเบียนกองประจ าการแล้วปลดเป็นทหารกองหนุนโดยมิ ต้อง             
เข้ารับราชการในกองประจ าการ 



การขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหาร 
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นักศึกษา (ชาย) สัญชาติไทย มีอายุครบ 20 ปีบริบูรณ์ ท่ีไม่ได้เรียนวิชาทหารตามหลักสูตร จะต้องเข้ารับ
การตรวจเลือกเป็นทหารกองประจ าการ ตามกฎหมายว่าด้วย การรับราชการทหาร แต่ถ้าก าลัง ศึกษาอยู่           
ในสถานศึกษาใดสถานศึกษาหนึ่ง และมีความประสงค์จะขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหารกองประจ าการก็สามารถ
กระท าได้ แต่เมื่อพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาแล้วจะต้องไปตรวจเลือกทหารทันที  

ส าหรับนักศึกษาท่ีต้องการย่ืนค าร้องขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหารกองประจ าการ ให้ด าเนินการ ดังนี้ 

 คุณสมบัติของผู้ขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจ้าการ 
 1. เป็นนักศึกษาชายท่ีมีสถานภาพก าลังศึกษาอยู่ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 2. มีอายุ 20 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 26 ปีบริบูรณ์ในระหว่างท่ีก าลังศึกษาอยู ่
 (ให้นับจากปี พ.ศ.ที่เกิด – ปีปัจจุบัน เช่น เกิด พ.ศ. 2546 จะอายุครบ 20 ปีบริบูรณ์ในปี พ.ศ. 2566) 
 3. มีสัญชาตไิทย 

 เอกสารประกอบการยื่นขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจ้าการ 
 1. ใบค าร้องขอผ่อนผันเข้ารับราชการทหารกองประจ าการ  จ านวน 1 ฉบับ 
 2. ส าเนา สด.9     จ านวน 3 ฉบับ 
 3. ส าเนา สด.35     จ านวน 3 ฉบับ 
 *** สด.9 และ สด.35 ติดต่อรับที่สัสดีอ้าเภอภูมลิ้าเนาทหารของนักศึกษา *** 
 4. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน    จ านวน 3 ฉบับ 
 5. ส าเนาทะเบียนบ้าน    จ านวน 3 ฉบับ 
 6. ส าเนาเอกสารการเปลี่ยนชื่อ นามสกุล(ถ้าม)ี   จ านวน 3 ฉบับ 
 7. ส าเนาบัตรประจ าตัวนักศึกษา/บัตรห้องสมุด/หนังสือรับรองการเป็นนักศึกษา  จ านวน 3 ฉบับ 
 *** ส้าหรับนักศึกษาที่เคยผ่อนผันการเข้ารับราชการทหารจากสถานศึกษาเดมิแล้ว *** 
 ใหส้่งเอกสารใหม่ท้ังหมดตามข้อ 1 – 7 และส าเนา สด.43 เพิ่ม  จ านวน 3 ฉบับ 

 ก้าหนดส่งเอกสารระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม – 30 พฤศจิกายน ของทุกปี 
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 ข้อปฏิบัติส้าหรับนักศึกษาที่ย่ืนขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหาร 
 1. นักศึกษาตรวจสอบรายชื่อผู้ขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหาร หน้า Page Facebook                  
กองพัฒนานักศึกษา มรภ.อยุธยา (หากนักศึกษาตรวจพบว่าไม่มีรายชื่อท่ียื่นขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหารไว้            
ใหน้ักศึกษาติดต่อแจ้งเจ้าหน้าท่ีให้ทราบทันที) 
 
 
 
 

                                 Page Facebook กองพัฒนานักศึกษา มรภ.อยุธยา 

 2. นักศึกษาตรวจสอบรายชื่อผู้ขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหาร ณ ส้านักงานเขตหรือที่ว่าการอ้าเภอ   
ตามภูมิล้าเนาทหารที่ระบุไว้ใน สด.9 ภายในสัปดาห์ท่ี 3 ของเดือนมีนาคมของทุกปี (หากนักศึกษาตรวจพบว่า           
ไม่มีรายชื่อท่ียื่นขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหารไว้ ให้นักศึกษาติดต่อแจ้งเจ้าหน้าท่ีให้ทราบทันที)             
 3. นักศึกษาต้องไปแสดงตนต่อคณะกรรมการตรวจเลือกทหาร ตามวัน เวลา และสถานท่ีท่ีระบุไว้ใน
หมายเรียก สด.35 หากไม่ไปแสดงตนต่อคณะกรรมการตรวจเลือกทหารตามท่ีระบุไว้ในหมายเรียก สด .35             
จะมีความผิดมาตรา 45 แห่ง พ.ร.บ.ราชการทหาร พ.ศ. 2497 ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกิน 3 ปี 
 4. นักศึกษาจะต้องขอรับหมายเรียก สด.35 ของปีถัดไปทุกปีจนกว่าจะส าเร็จการศึกษา หรือมีอายุครบ 
26 ปีบริบูรณ์ นักศึกษาจะหมดสิทธิ์ในการขอผ่อนผันการเข้ารับราชการทหาร และจะต้องเข้ารับการตรวจ เลือก         
ในปีนั้น 
 5. กรณีนักศึกษาย้ายสถานศึกษา ต้องแจ้งขอผ่อนผันการตรวจเลือกทหารกับสถานศึกษาแห่งใหม่ด้วย 
 6. นักศึกษาท่ีได้รับการผ่อนผัน เมื่อพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยแล้ว นักศึกษาต้องแจ้ง
มหาวิทยาลัย และท่ีว่าการอ าเภอตามภูมิล าเนาทหารของตนเองทราบ ภายใน 30 วัน นับตั้งแต่วันท่ีพ้นสภาพการ
เป็นนักศึกษา 
 
 

 



การขอผ่อนผันค่าลงทะเบยีนเรียน 
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กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยามีนโยบายในการขยายระยะเวลาการช าระเงิน
ค่าลงทะเบียนเรียนให้แก่นักศึกษา ท่ีมีปัญหาทางด้านการเงินไม่สามารถช าระค่าลงทะเบียนเรียนในแต่ ละ        
ภาคเรียนได้ตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด นักศึกษาสามารถยื่นค าร้องขอผ่อนผันค่าเล่าเรียนได้ซึ่ งจะช่วย             
ขยายระยะเวลาการช าระเงินค่าลงทะเบียนของนักศึกษาออกไปได้อีกตามท่ีกองบริการการศึกษาก าหนด                   
โดยนักศึกษาจะต้องด าเนินการภายในระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยก าหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย                     
ซึ่งกองพัฒนานักศึกษาจะมีประกาศแจ้งให้นักศึกษาทราบทุกภาคเรียน 

ส าหรับนักศึกษาท่ีมีความประสงค์จะยื่นค าร้องขอผ่อนผันค่าลงทะเบียนเรียน ให้ด าเนินการ ดังนี้ 

 คุณสมบัติของผู้ยื่นแบบค้าร้องขอผ่อนผันค่าลงทะเบียนเรียน 
 - เป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยท่ีเรียนมาแล้ว อย่างน้อย 1 ภาคเรียน 

 เอกสารประกอบการขอผ่อนผันค่าลงทะเบียนเรียน 
 - ใบแจ้งช าระค่าลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนปัจจุบัน 

 ข้อปฏิบัติส้าหรับนักศึกษาที่ยื่นขอผ่อนผันค่าลงทะเบียนเรียน 
 1. นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนผ่านระบบออนไลน์ให้เรียบร้อย ก่อนท่ีจะน าใบแจ้งช าระค่าลงทะเบียน
เรียนไปเป็นเอกสารประกอบการยื่นค าร้องขอผ่อนผันการลงทะเบียนเรียน 
 2. นักศึกษาสามารถยื่นค าร้องขอผ่อนผันการช าระค่าลงทะเบียนเรียน พร้อมแนบเอกสารประกอบท่ีกอง
พัฒนานักศึกษาหรือผ่านระบบออนไลน์ตามประกาศมหาวิทยาลัยก าหนด 

 ก้าหนดการช้าระเงิน 
 1. นักศึกษาท่ียื่นแบบค าร้องขอผ่อนผันการช าระค่าลงทะเบียนเรียนออนไลน์แต่ละภาคเรียนเรียบร้อยแล้ว 
จะต้องพิมพ์ใบแจ้งช าระค่าลงทะเบียนเรียนอีกครั้ง แล้วน าใบแจ้งช าระค่าลงทะเบียนเรียนไปช าระเงินภายในวัน
ก่อนสอบปลายภาคเรียน โดยช าระเงินผ่านธนาคารกรุงเทพทุกสาขา หรือธนาคารไทยพาณิชย์ทุกสาขา หรือ
ธนาคารกรุงศรีอยุธยาทุกสาขา หรือเคาน์เตอร์เซอร์วิส เซเว่น-อีเลฟเว่น 
 2. หากนักศึกษาไม่ช าระเงินค่าลงทะเบียนเรียน ภายในวันสุดท้ายที่สอบปลายภาคเรียน ตามท่ี
มหาวิทยาลัยก าหนด จะถือว่าวิชาท่ีลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนนั้นเป็นโมฆะ 

 
 



การขอหนังสือรับรองความประพฤตินักศึกษา 
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นักศึกษาท่ีประสงค์จะขอหนังสือรับรองความประพฤติ  เพื่ อน า ไปเป็น เอกสาร ประกอบการ                
ขอรับทุนการศึกษาจากหน่วยงานภายนอก หรือขอให้มหาวิทยาลัยรับรองความประพฤติให้ส าหรับใช้ ใน                
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือสมัครเข้าท างานในสถานประกอบการต่าง ๆ นักศึกษาสามารถยื่น เอกสาร                 
เพื่อขอรับหนังสือรับรองความประพฤตินักศึกษาได้ 

ขั้นตอนการขอหนังสือรับรองความประพฤติ 
1. ติดต่อขอรับใบค าร้องขอหนังสือรับรองความประพฤตินักศึกษา ณ กองพัฒนานักศึกษา ชั้น 1 
2. กรอกใบค าร้องให้ครบถ้วนและน าไปให้อาจารย์ท่ีปรึกษาให้ความเห็นเกี่ยวกับความประพฤติ                   

ของนักศึกษา 
3. ส่งใบค าร้องและเอกสารประกอบ ได้ท่ี งานวินัยและความประพฤติ กองพัฒนานักศึกษา ชั้น 1 
4. ติดต่อขอรับหนังสือรับรองความประพฤตินักศึกษา ได้ภายใน 1 - 2 วัน 

เอกสารประกอบการขอหนังสือรับรองความประพฤติ 
1. ใบค าร้องขอหนังสือรับรองความประพฤตินักศึกษา   จ านวน 1 ฉบับ 
2. รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว     จ านวน 2 รูป 
3. ส าเนาบัตรประจ าตัวนักศึกษา/บัตรห้องสมุด   จ านวน 1 ฉบับ 
4. ส าเนาเอกสารหน่วยงานท่ีให้มหาวิทยาลัยออกหนังสือรับรองความประพฤติ จ านวน 1 ฉบับ 
 

 



งานแนะแนวและให้ค าปรึกษา 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการจัดบริการให้ค าปรึกษาแนะแนว
การศึกษาและการใช้ชีวิตอยู่ในรั้วมหาวิทยาลัยให้แก่นักศึกษา รวมถึงการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่
ตลาดแรงงานเมื่อนักศึกษาส าเร็จการศึกษาหรือออกไปประกอบอาชีพอิสระ ซึ่งมหาวิทยาลัยจะมีกระบวนการ
หรือระบบในการดูแล ให้ค าปรึกษา แนะแนว และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ให้กับนักศึกษาตั้งแต่แรกเข้าจน              
ส าเร็จการศึกษา    

ดังนั้น เมื่อนักศึกษาท่ีเข้ามาสู่ระบบการจัดการศึกษาหรือการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา และตั้งแต่
ก้าวแรกท่ีนักศึกษาทุกคนเข้ามายังรั้วมหาวิทยาลัยแห่งนี้ จะพบกับความเปลี่ยนแปลงจากเดิมท่ีเคยศึกษา            
อยู่ในระดับมัธยมหรืออาชีวศึกษา นักศึกษาจะต้องปรับตัวให้เข้ากับสิ่งใหม่ๆ รอบตัว อาทิ ระบบการเรียน         
การสอนแบบใหม่ เพื่อนใหม่ ครูอาจารย์ใหม่ และวัยของนักศึกษาท่ีก าลัง เปลี่ยนแปลงเข้าสู่ในช่วงวัยรุ่น            
จะมีพฤติกรรมทางด้านอารมณ์ บุคลิกภาพท่ีเปลี่ยนไป อาจท าให้นักศึกษาเกิดความกังวลท่ีจะต้องปรับตัว           
ใหเ้ข้ากับสิ่งแวดล้อมใหม่ ๆ และสถานการณ์ใกล้ตัว เช่น การคบเพื่อน การตัดสินใจ การเรียน การใช้ชีวิตอยู่กับ
เพื่อน ๆ ภายในหอพัก การท ากิจกรรมร่วมกันกับเพื่อน เป็นต้น   

กองพัฒนานักศึกษา มีหน้าท่ีโดยตรงในการให้บริการแนะแนวและให้ค าปรึกษา ดูแล และคอยช่วยเหลือ
นักศึกษาตั้งแต่เข้ามาศึกษาจนส าเร็จการศึกษาออกไป นักศึกษาสามารถขอเข้ารับปรึกษาได้ในทุก ๆ               
ช่องทางท่ีนักศึกษาสะดวก ซึ่งจะมีเจ้าหน้าท่ีคอยรับบริการให้ค าปรึกษา และแนะน าแก่ให้นักศึกษา ดังนี้ 

ช่องทางในการติดต่อ 
 https://web.facebook.com/dsd.aru (Page กองพัฒนานักศึกษา มรภ.อยุธยา) 

035-322-080 (คุณรณกฤต จินกระว)ี 

https://web.facebook.com/dsd.aru
https://web.facebook.com/dsd.aru


ระเบียบ 

นักศึกษา 

ประกาศ 

มหาวิทยาลัย 



ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เรื่อง หลักเกณฑ์การเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษาภาคปกต ิ

[ 58 ] 



ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เรื่อง หลักเกณฑ์การเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษาภาคปกต ิ

[ 59 ] 



ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เรื่อง ยกเลิกกิจกรรมการประกวดดาวเดือน 

[ 60 ] 



ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เรื่อง ยกเลิกกิจกรรมรับน้องใหม่และประชุมเชียร ์

[ 61 ] 



ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 

[ 62 ] 



ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 

[ 63 ] 



ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 

[ 64 ] 



ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 

[ 65 ] 



ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2550 

[ 66 ] 



ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย เครื่องแบบ เครื่องหมายและเครื่องแต่งกายนักศึกษา พ.ศ. 2557 

[ 67 ] 



ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย เครื่องแบบ เครื่องหมายและเครื่องแต่งกายนักศึกษา พ.ศ. 2557 

[ 68 ] 



ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 

ว่าด้วย เครื่องแบบ เครื่องหมายและเครื่องแต่งกายนักศึกษา พ.ศ. 2557 

[ 69 ] 



ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เรื่อง การแต่งกายของนักศึกษา 

[ 70 ] 



การแต่งกายของนักศึกษา ชั้นปีที่ 1 - 4 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 



การแต่งกายชุดนักศึกษา ชั้นปีที่ 1 

นักศึกษาหญิง นักศึกษาชาย 

เส้ือเชิ้ตสีขาวแขนยาวทรงสุภาพ 

ติดเครื่องหมายมหาวิทยาลัยฯ 

เข็มขัดสีด า หัวเข็มขัดโลหะ 
เครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 

กางเกงขายาวสีด าทรงสุภาพ 

รองเท้าหนังหุ้มส้นสีด า 
ถุงเท้าสีสุภาพไม่มีลวดลาย 

เส้ือเชิ้ตสีขาวแขนสั้นทรงสุภาพ 
ไม่บาง ขนาดพอเหมาะไมร่ัดรูป 

ตุ้งติ้งเครื่องหมายมหาวิทยาลัยฯ 

เข็มเครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 
กระดุมโลหะ 

เครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 

เข็มขัดสีด า หัวเข็มขัดโลหะ 
เครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 

กระโปรงสีด าจีบรอบตัว 
ความยาวคลุมเข่าพอประมาณ 

รองเท้าผ้าใบสีขาว 
ถุงเท้าสีขาวไม่มลีวดลาย 

เนคไทสีด า 
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การแต่งกายชุดพิธีการ ชั้นปีที่ 1 - 4 

นักศึกษาหญิง นักศึกษาชาย 

เส้ือเชิ้ตสีขาวแขนยาวทรงสุภาพ 

ติดเครื่องหมายมหาวิทยาลัยฯ 

เข็มขัดสีด า หัวเข็มขัดโลหะ 
เครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 

กางเกงขายาวสีด าทรงสุภาพ 

รองเท้าหนังหุ้มส้นสีด า 
ถุงเท้าสีสุภาพไม่มีลวดลาย 

เส้ือเชิ้ตสีขาวแขนสั้นทรงสุภาพ 
ไม่บาง ขนาดพอเหมาะไมร่ัดรูป 

กลัดกระดุมที่คอ 

เข็มเครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 
กระดุมโลหะ 

เครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 

เข็มขัดสีด า หัวเข็มขัดโลหะ 
เครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 

กระโปรงสีด าจีบรอบตัว 
ความยาวคลุมเข่าพอประมาณ 

รองเท้าคัตชูหนังสีด า ทรงสุภาพ 
ความสูงของส้นรองเท้าไม่เกิน 2 นิ้ว 

เนคไทสีด า 
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นักศึกษาหญิง นักศึกษาชาย 

เสื้อเชิ้ตสีขาวแขนยาวทรงสุภาพ 

ติดเครื่องหมายมหาวิทยาลัยฯ 

เข็มขัดสีด า หัวเข็มขัดโลหะ 
เครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 

กางเกงขายาวสีด าทรงสุภาพ 

รองเท้าหนังหุ้มส้นสีด า 
หรือรองเท้าผ้าใบสีด า  
สีกรมท่าหรือสีขาว  
ทรงสุภาพไม่มีลวดลาย 
ถุงเท้าสีสุภาพไม่มีลวดลาย 

เส้ือเชิ้ตสีขาวแขนสั้นทรงสุภาพ 
ไม่บาง ขนาดพอเหมาะไมร่ัดรูป 

ตุ้งติ้งเครื่องหมายมหาวิทยาลัยฯ 

เข็มเครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 
กระดุมโลหะ 

เครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 
เข็มขัดสีด า หัวเข็มขัดโลหะ 
เครื่องหมายมหาวทิยาลัยฯ 

กระโปรงสีด าทรงเอ 
ความยาวคลุมเข่าพอประมาณ 

รองเท้าคัตชูหนังสีด า ทรงสุภาพ 
ความสูงของส้นรองเท้าไม่เกนิ 2 นิ้ว 

หรือรองเท้าผ้าใบสีด า  
สีกรมท่าหรือสีขาว  

และถุงเท้าสีขาวไม่มีลวดลาย 

เนคไทสีด า 

การแต่งกายชุดนักศึกษา ชั้นปีที่ 2 - 4 
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นักศึกษาหญิง นักศึกษาชาย 

เสื้อมหาวิทยาลัย 

กางเกงวอร์ม 

รองเท้าผ้าใบ 

เสื้อมหาวิทยาลัย 

กางเกงวอร์ม 

รองเท้าผ้าใบ 

การแต่งกายชุดกิจกรรม ชั้นปีที่ 1 - 4 
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ช่องทางการประชาสัมพันธ์และติดต่อสื่อสาร  

กองพัฒนานักศึกษา 

เว็บไซต์กองพัฒนานักศึกษา (www.aru.ac.th/dsd) 

Facebook Page กองพัฒนานักศึกษา มรภ.อยุธยา 
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