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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการดำเนินงานและดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครั้งที่ 4/2564 (แบบออนไลน์) 

วันพุธที่ 9 เมษายน พ.ศ.2564 เวลา 13.00 น. 
ผ่านแอปพลิเคชั่น สำหรับการประชุมทางวีดีโอ (Google Meet) 

https://meet.google.com/yma-mgzv-gxs 
****************************** 

ผู้มาประชุม  
 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สาโรช  ปุริสังคหะ ประธาน  
 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุภาพร  ณ หนองคาย กรรมการ 
 3. อาจารย์ทัศนี   สุทธิวงศ ์ กรรมการ 
 4. อาจารย์กันยาลักษณ์   โพธิ์ดง   กรรมการ 
 5. นางสาวเพลินตา   โมสกุล  กรรมการ 
 6. นางละเอียด    รามคุณ  กรรมการ 
 7. นายอรรถสิทธิ์   กิจที่พ่ึง  กรรมการ 
 8. นางนภารัตน์   จำเนียร  กรรมการ 
 9. นางพรทิพย์    เดชรอด  กรรมการ 
 10. นางสาวอัจฉริยะณัฐ   จันทร์สิงห์ กรรมการ 
 11. นายนิทัศน์    รสโอชา  กรรมการ 
 12. นายสายชน    คงคะพันธ์ กรรมการ 
 13. นายเจษฎา    สุขสมพืช กรรมการ      
 14. นายกสิพงษ์    กสิพันธ์  กรรมการ 
 15. นายอำนาจ    แก้วภูผา  กรรมการ 
 16. นายณเรศณ์    จิตรัตน์  กรรมการ 
 17. นายมานิช     โชติช่วง  กรรมการ 
 18. นายภูวนาถ    นาควรรณกิจ กรรมการ  
 19. นายจิรทีปต์    น้อยดี  กรรมการ 
 20. นางสาวนัยนา   เพียรคงทอง กรรมการ 
 21. นางสาวเมตตา   สังข์ทอง  กรรมการ 
 22. นางสาวมัทนียา   หามาลัย  กรรมการ 
 23. นางสาวพัชราภรณ์   ต่อดอก  กรรมการ 
  24. นางสาวยุธิดา   เข็มปัญญา กรรมการ 
 
 



2 
 

  25. นางยุพิน     กิจที่พ่ึง  กรรมการและเลขานุการ 
  26. นางสาวรสสุคนธ ์   คำสอน  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 27. นางสาวฐิติรัตน์   ขาวบริสุทธิ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สภาพร ณ หนองคาย รองผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานและดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา    
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ 4/2564 กล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุม    ตาม
ระเบียบวาระ ดังนี้ 
 

 ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องเพื่อทราบจากผู้บริหาร 
 ระเบียบวาระท่ี 1.1 เรื่องเพื่อทราบจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์สาโรช ปุริสังคหะ  

-ไม่มี- 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ   

 

 ระเบียบวาระท่ี 1.2 เรื่องเพื่อทราบจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุภาพร ณ หนองคาย  
-ไม่มี- 

       

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ  
 

 ระเบียบวาระท่ี 1.3 เรื่องเพื่อทราบจากอาจารย์ทัศนี สุทธิวงศ์  
 -ไม่มี- 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ  
  

 ระเบียบวาระท่ี 1.4 เรื่องเพื่อทราบจากอาจารย์กันยาลักษณ์ โพธิ์ดง 
  -ไม่มี- 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ 

 

 ระเบียบวาระท่ี 1.5 เรื่องเพื่อทราบจากหัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการ มีเรื่องแจ้ง ดังนี้ 
 1. Knowledge Worker “แรงงานเปรื่องปัญญา” 

 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ   
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    ระเบียบวาระท่ี 1.6 เรื่องเพื่อทราบจากนางละเอียด รามคุณ  
  -ไม่มี-           
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

 ระเบียบวาระท่ี 1.7  เรื่องเพื่อทราบจากนายสายชน คงคะพันธ์ มีเรื่องแจ้ง ดังนี้ 
 1. ปรับปรุงถังน้ำอาคาร 100 ปี  ผู้รับจ้างดำเนินการเซ็นสัญญาแล้ว แต่มิยอมทำหนังสือเข้า
ดำเนินการ 
 2. ปรับปรุงบัวรอบอาคาร 100 ปี ผู้รับจ้างหมดสัญญาดำเนินการ ได้ประสานให้งานพัสดุทำหนังสือ
แจ้งบริษัท 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 ระเบียบวาระท่ี 2.1 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 3/2564 
 สาระสำคัญโดยย่อ 
 นางยุพิน กิจที่พึ่ง กรรมการและเลขานุการ นำเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน
และดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ 3/2564          
เมื่อวันพุธที่ 3 มีนาคม พ.ศ.2564 เวลา 13.00 น. ผ่านแอปพลิเคชั่นสำหรับการประชุมทางวีดีโอ (Google 
Meet) https://meet.google.com/yma-mgzv-gxs เพ่ือขอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 
   

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานและดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ 3/2564 โดยไม่มีการแก้ไข 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 3.1 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ครั้งที่ 3/2564 

 

ระเบียบ
วาระที่ 

เรื่อง มติที่ประชุม ผลการปฏิบัตติามมต ิ

4.1 ขอพิ จ า รณ า  (ร่ า ง ) แ ผน  Smart 
University พ.ศ.2563-2565 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2564) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สาโรช ปุริสังคหะ 
ประธาน ขอเชิญประชุมคณะกรรมการ
ก า ร จั ด ท ำ  ( ร่ า ง )  แ ผ น  Smart 
University พ .ศ .2563-2565 (ฉ บั บ
ปรับปรุง พ.ศ.2564) ในวันที่ 8 มีนาคม 
2564 ต่ อจากการประชุม  “WORK 
SHOP การทบทวน OKR แผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ ร่วมกับ
กองนโยบายและแผน  

คณะกรรมการดำเนินงานการส่งเสริม
สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล ประชุม
เพื่ อ ท บ ท ว น  ( ร่ า ง )  แ ผ น  Smart 
University พ .ศ . 2563-2565 (ฉ บั บ
ปรับปรุง พ.ศ.2564)  ในวันที่ 15 มี.ค.64 
และนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจำ
ส ำนั ก วิ ท ย บ ริ ก า รแล ะ เท ค โน โล ยี
สารสนเทศ ครั้งที่ 2/2564 วันอังคารที่ 
23 มีนาคม 2564 เรียบร้อยแล้ว  

4.2 ขอพิจารณา (ร่าง) แผนการส่งเสริม
สมรรถนะและทั กษะด้ านดิ จิทั ล 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ
พ ร ะ น ค ร ศ รี อ ยุ ธ ย า  ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

4.4 ขอพิจารณาแบบสำรวจความต้องการ
ข อ ง ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร  ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ.2564   

เห็นชอบ ทบทวนแบบสำรวจความ
ต้องการของการให้บริการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564  อีกครั้งและ
รายงานในครั้งถัดไป 

คณะกรรมการการดำเนินงานระดับ
ความสำเร็จของการให้บริการ ได้ทบทวน
แบ บ สำรวจความต้ อ งการของการ
ให้บริการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 แ ล ะ ไ ด้ น ำ ข้ อ มู ล เส น อ ต่ อ
คณะกรรมการเพื่ อพิจารณาเบื้องต้น    
ผ่านไลน์กลุ่ม สวท.2562 เรียบร้อยแล้ว ฯ 
วันที่ 29 มี.ค.64 เรียบร้อยแล้ว  

 
มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 

 รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องนำเสนอเพื่อพิจารณา 
 ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่อง ขอพิจารณาแบบสอบถามความต้องการ และแบบสอบถามความ     
พึงพอใจ ของผู้รับบริการต่อการให้บริการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564   
 สาระสำคัญโดยย่อ 
 จากการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานและดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา สำนักวิทยบริการ
ฯ ครั้งที่ 3/2564 เมื่อวันพุธที่ 3 มีนาคม 2564 คณะกรรมการฯ ให้ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.3 ระดับความสำเร็จ
ของการให้บริการ ทบทวนแบบสอบถามความต้องการของผู้รับบริการต่อการให้บริการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 รายละเอียดดังนี้ 
 

แบบสอบถามความต้องการของผู้รับบริการต่อการใหบ้ริการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

คำชี้แจง  แบบสำรวจนี้จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสำรวจความต้องการและความคิดเห็นของผู้รับบริการของสำนักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการบริการ 

 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

1. เพศ  ชาย    หญิง 
 

2. อาย ุ  ต่ำกว่า 20 ป ี   20-30 ปี 
  31-40 ปี    41-50 ปี 
  51-60 ปี    61 ปีขึ้นไป 
 

3. ประเภทผู้รับบริการ  
 

  นักศึกษา    ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อ 
  บุคลากรสายวิชาการ   บุคลากรสายสนับสนุน 
  ศิษย์เก่า    อื่นๆ (โปรดระบุ)..........................................  

 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลความพึงพอใจในการให้บริการ 
1. ขั้นตอนการให้บริการมีความคล่องตัว ไม่ซับซ้อน 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
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2. ขั้นตอนการให้บริการอย่างเป็นระบบชัดเจนและเหมาะสม 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
3. การอธิบาย ชี้แจง และแนะนำขั้นตอนการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
4. มีคู่มือการปฏิบัติงาน หรือ Flo chart ให้บริการที่ชัดเจน 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
5. ให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
6. มีระยะเวลาในการให้บริการอย่างเหมาะสม 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
7. สุภาพ ยิ้มแย้มแจ่มใส และเป็นกันเอง 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
8. มีความเอาใจใส่ กระตือรือร้นและมีความพร้อมในการให้บริการ 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
 
 
 

 



7 
 

9. มีความรู้ ความสามารถในการให้บริการ เช่น สามารถตอบคำถาม ชี้แจงข้อสงสัย ให้คำแนะนำ ช่วยแก้ปัญหา
ได้อย่างถูกต้อง น่าเชื่อถือ และเข้าใจในงานที่ทำเป็นอย่างดี 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
10.  มีการจัดสถานที่ให้บริการอย่างเหมาะสม 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
11.  มีช่องทางในการเลือกใช้บริการได้หลายรูปแบบ 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
13.  มีความพร้อมของอุปกรณ์/เครื่องมือในการให้บริการ 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
 

14. ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศให้บริการ สามารถเข้าถึงได้ง่าย ไม่ซับซ้อน 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
 
15. มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารผ่านเว็บไซต์ หรือระบบออนไลน์อื่น อย่างต่อเนื่อง เช่น เฟสบุ๊ค เป็นต้น 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
16. ได้รับการบริการที่ตรงกับความต้องการ 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
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17. ได้รับการบริการที่รวดเร็ว ทันตามกำหนด 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
18. การแจ้งกลับ/ตอบสนองต่อการขอรับบริการได้อย่างรวดเร็ว 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
19. มีช่องทางออนไลน์การรับข้อร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะที่สะดวกและรวดเร็ว 
  พอใจ    ควรปรับปรุง 
กรุณาระบุประเด็นที่ควรปรังปรุง/ต้องการ ................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................... 
 
 

 
 
 

ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือ                                                                                                                  
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แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้รับบรกิารต่อการใหบ้ริการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

คำชี้แจง   1. เป็นแบบสอบถามเพื่อวัดระดับความสำเร็จของการให้บริการที่สอดคล้องกับความต้องการของ          
             ผู้รับบริการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการบริการ 

  2. กรุณาทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง   ที่ตรงกับระดับความพึงพอใจที่เป็นจริงของท่าน 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
1. เพศ  ชาย    หญิง 
 

2. อาย ุ  ต่ำกว่า 20 ปี   20-30 ปี 
  31-40 ปี    41-50 ปี 
  51-60 ปี    61 ปีขึ้นไป 
 

3. ประเภทผู้รับบริการ  
 

  นักศึกษา    ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อ 
  บุคลากรสายวิชาการ   บุคลากรสายสนับสนุน 
  ศิษย์เก่า    อ่ืนๆ (โปรดระบุ)..........................................  

 

4. ท่านติดต่อรับบริการผ่านระบบใด 
  เคานเ์ตอร์บริการหรือสถานที่ตั้ง   ผ่านระบบออนไลน์ 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลความพึงพอใจในการให้บริการ 

 

ข้อมูล/ประเด็นคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ด้านที่ 1 ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ 
1.1 ข้ันตอนการให้บริการมีความคล่องตัว ไม่ซับซ้อน      
1.2 ขั้นตอนการให้บริการอย่างเป็นระบบชัดเจนและเหมาะสม      
1.3 การอธิบาย ชี้แจง และแนะนำขั้นตอนการให้บริการของเจ้าหน้าที่      
1.4 มีคู่มือการปฏิบัติงาน หรือ Flo chart ให้บริการที่ชัดเจน      
ด้านที่ 2 ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ใหบ้รกิาร 
2.1 ให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน      
2.2 มีระยะเวลาในการให้บริการอย่างเหมาะสม      
2.3 สุภาพ ยิ้มแย้มแจ่มใส และเป็นกันเอง      
2.4 มีความเอาใจใส่ กระตือรือร้นและมีความพร้อมในการให้บริการ      
2.5 มีความรู้ ความสามารถในการให้บริการ เช่น สามารถตอบคำถาม 
ชี้แจงข้อสงสัย ให้คำแนะนำ ช่วยแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง น่าเชื่อถือ และ
เข้าใจในงานทีท่ำเปน็อย่างดี 
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ข้อมูล/ประเด็นคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

2.6 มีความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติหนา้ที่ เช่น ไม่รับสิ่งตอบแทน ไม่
รับสินบน ไม่หาประโยชน์ในทางมิชอบ ฯลฯ 

     

ด้านที่ 3 ด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ/สิ่งอำนวยความสะดวก 
3.1 มีการจัดสถานที่ให้บริการอย่างเหมาะสม      
3.2 มีช่องทางในการเลือกใช้บรกิารได้หลายรูปแบบ      
3.3 มีความพร้อมของอุปกรณ์/เคร่ืองมือในการให้บริการ      
3.4 ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศให้บริการ สามารถเข้าถึงได้ง่าย ไม่
ซับซ้อน 

     

3.5 มีการประชาสัมพนัธ์ข้อมูล ข่าวสารผา่นเวบ็ไซต์ หรือระบบออนไลน์
อ่ืน อย่างต่อเนื่อง เช่น เฟสบุ๊ค เป็นตน้ 

     

ด้านที่ 4 ด้านคุณภาพการให้บริการ 
4.1 ได้รับการบริการที่ตรงกับความต้องการ      
4.2 ได้รับการบริการที่รวดเร็ว ทันตามกำหนด      
4.3 การแจ้งกลับ/ตอบสนองต่อการขอรับบริการได้อย่างรวดเร็ว      
4.4 มีช่องทางออนไลน์การรับขอ้ร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะที่สะดวกและ
รวดเร็ว 

     

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงภาพรวม .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 

 

 

ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อการให้บริการของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสรสนเทศ 
 

ข้อมูล/ประเด็นคำถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

      
      
      

 

ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือ                                                                                                                  
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มาตรการการให้บริการของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

 เพ่ือการให้บริการของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับการศึกษาค้นคว้า ตรงกับความ
ต้องการของผู้ใช้บริการสำนักนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

 

 1. เวลาเปิดบริการ 
  วันจันทร์ – วันเสาร์     เวลา 08.30 น. – 16.30 น. 

 

 2 ผู้มีสิทธิ์ใช้บริการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1. กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  2. อาจารย์ อาจารย์พิเศษ และบุคลากรที่สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  3. นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  4. นักเรียนโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  5. บุคลากรภายนอก ซึ่งได้รับอนุญาตจากบรรณารักษ์เป็นกรณีพิเศษ 
  6. บุคลากรในหน่วยงานที่มีการทำข้อตกลงกรอบความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา ซึ่งได้รับอนุญาตจากอธิการบดี 
 

 3. การสมัครสมาชิก 
 ผู้ที่มีสิทธิ์สมัครสมาชิก ได้แก่ อาจารย์ เจ้าหน้าที่ นักศึกษา และบุคคลภายนอกที่ได้รับอนุญาต ตาม
ระเบียบสำนักวิทยบริการฯ และบุคคลในหน่วยงานที่มีการทำข้อตกลงกรอบความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยราช
ภัฏพระนครศรีอยุธยา เพ่ือให้บริการกับผู้ใช้บริการในด้านการยืม–คืนทรัพยากรสารสนเทศของห้องสมุด และ
การใช้บริการด้านต่าง ๆ ภายในห้องสมุด ขอสมัครหรือขอทราบรายละเอียดได้ที่เคาน์เตอร์บริการยืม -คืน 
อาคารบรรณราชนครินทร์ ชั้น 1 

  

หลักฐานการทำบัตรสมาชิก 
นักศึกษา 

 1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่น ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 ใบ 
 2. บัตรประจำตัวนักศึกษา / บัตรประชาชน 
 3. ใบเสร็จรับเงิน / หลักฐานการลงทะเบียนของภาคเรียนนั้น 

อาจารย์ /บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
 1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่น ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 ใบ 
 2. บัตรข้าราชการ / บัตรประชาชน 
 3. หนังสือรับรองจากคณะบดี / ผอ.สำนัก / ผอ.สำนัก หรือ หัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่อที่มีสถานะ
เทียบเท่าคณะที่สังกัดของ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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 บุคคลทั่วไป /ข้าราชการบำนาญ 
 1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่น ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 ใบ 
 2. สำเนาบัตรประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 
 3. สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 
 4. หนังสือรับรองจากหน่วยงานที่สังกัด / จากสถานศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ (กรณีนักเรียน/นักศึกษา) 
 ค่าธรรมเนียมการทำบัตรสมาชิก 
 1. อาจารย์ นักศึกษา บุคลากร ข้าราชการบำนาญ ได้รับการยกเว้นค่าทำบัตรสมาชิก 
 2. บุคคลทั่วไปค่าบำรุงห้องสมุดภาคเรียนละ 200 บาท+ค่าประกันของเสียหาย 500 บาท 
  * ค่าประกันของเสียหายจะได้รับคืนเมื่อแจ้งยกเลิกการเป็นสมาชิกภาพ และจะต้องแจ้งล่วงหน้า
เป็นเวลา 30 วัน หากไม่มารับเงินคืนภายใน 1 ปีจะเรียกร้องขอเงินคืนไม่ได้ไม่ว่ากรณีใดๆ* 
 

 ผู้ใช้บริการจะมีสิทธิ์ในการยืมทรัพยากรของห้องสมุดแต่ละประเภท หรือใช้บริการด้านต่าง ๆ ของ
ห้องสมุด ผู้ใช้บริการจะต้องสมัครเป็นสมาชิกห้องสมุด เพ่ือทำการลงทะเบียนประวัติสมาชิกในฐานข้อมูลระบบ
ห้องสมุดอัตโนมัติโดยการสมัครสมาชิกมีขั้นตอน ดังนี้ 
 1. ติดต่อขอสมัครสมาชิกท่ีห้องสมุดได้ที่เคาน์เตอร์บริการยืม–คืน 
 2. เจ้าหน้าที่ให้แบบฟอร์มใบสมัครสมาชิก (บุคคลภายนอก) 
 3. ผู้สมัครกรอกแบบฟอร์มใบสมัครให้ครบถ้วน และจัดเตรียมหลักฐานประกอบการสมัคร 
 4. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบแบบฟอร์ม และหลักฐานประกอบการสมัคร 
 5. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบประวัติสมาชิกในระบบทะเบียนสมาชิก และกรอกข้อมูลสมาชิกใหม่ใน
ฐานข้อมูลทะเบียนสมาชิก 
 

 4. การให้บริการทรัพยากรสารสนเทศ (การยืม-คืน) 
  อาจารย์/พนักงานงานสายวิชากร 20 เล่ม/120 วัน  ค่าปรับ 5 บาท/เล่ม/วัน 
  พนักงานสายสนับสนุน  7 เล่ม/14 วัน  ค่าปรับ 5 บาท/เล่ม/วัน 
  นศ.ระดับ ป.โท/ป.เอก/ป.บัณฑิต 10 เล่ม/14 วัน  ค่าปรับ 5 บาท/เล่ม/วัน 
  นศ.ระดับปริญญาตรี/กศ.บป. 7 เล่ม/7 วัน  ค่าปรับ 5 บาท/เล่ม/วัน 
  บุคคลภายนอก/ข้าราชการบำนาญ 3 เล่ม/7 วัน  ค่าปรับ 5 บาท/เล่ม/วัน 
  นักเรียนโรงเรียนสาธิตฯ  3 เล่ม/7 วัน  ค่าปรับ 5 บาท/เล่ม/วัน 
   * หมายเหตุ งานวิจัย สิ่งพิมพ์รัฐบาล วารสาร หนังสืออ้างอิง เอกสารสิ่งพิมพ์จดหมายเหตุ 
ไม่อนุญาตให้ยืมออกนอกห้องสมุด 
 

 5. ข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้บริการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1. ผู้มีสิทธิ์เข้าใช้บริการได้แก่ อาจารย์ ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และ นักศึกษาปัจจุบันและนักเรียน
โรงเรียนสาธิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยแสดงบัตรประจำตัวนักศึกษาหรือบัตรสมาชิก 



13 
 

ส่วนนักศึกษาใหม่ที่ยังไม่ได้ทำบัตรประจำตัวนักศึกษาหรือบัตรสมาชิกให้นำใบ เสร็จรับเงินค่าลงทะเบียนมา
แสดงเพื่อขอเข้าใช้บริการทุกครั้งก่อนเข้าใช้ บริการ 
 2. บุคคลภายนอกที่ประสงค์จะเข้าใช้ บริการต้องได้รับอนุญาตจากบรรณารักษ์และเสียค่าบริการครั้ง
ละ 20 บาท นักเรียนเสียค่าบริการครั้งละ 10 บาท 
 3. แต่งกายสุภาพ นักศึกษาภาคปกติต้องแต่งเครื่องแบบในวันเวลาราชการ 
 4. ไม่อนุญาตให้นำกระเป๋าหรือถุงและเครื่องมือในการตัดกระดาษทุกชนิด เข้ามาในสำนักวิทยบริการ 
 5. เก็บสิ่งของไว้ในตู้รับฝากของยกเว้นของมีค่าติดต่อขอใช้บริการที่เคาน์เตอร์ บริการรับฝากของ 
 6. งดสูบบุหรี่และไม่รับประทานอาหารในบริเวณบริการการอ่าน 
 7. ไม่ส่งเสียง หรือสนทนากันเสียงดังรบกวนผู้อื่น 
 8. งดใช้โทรศัพท์มือถือในบริเวณท่ีให้บริการ 
 9. ห้ามฉีก ตัด ลักขโมยหนังสือ มิฉะนั้นจะดำเนินการตามกฎหมาย และพ้นจากสภาพการเป็น
นักศึกษา 
 10. หนังสือที่อ่านแล้วให้นำไปวางที่โต๊ะกลางที่จัดไว้ให้ ไม่นำหนังสือข้ึนชั้นด้วยตนเอง 
 11. วารสารและหนังสือพิมพ์ที่อ่านแล้ว โปรดนำไปเก็บไว้ที่จัดไว้ให้ไม่วางทิ้งไว้ตามโต๊ะหรือเก้าอ้ี 
 12. ก่อนออกจากสำนักวิทยบริการ ต้องให้เจ้าหน้าที่ตรวจหนังสือและสิ่งของทุกครั้ง 
 13. ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ และคำตักเตือนของบรรณารักษ์หรือเจ้าหน้าที่ของสำนักวิทยบริการ
โดยเคร่งครัด 
 14. บัตรสมาชิกใช้เฉพาะเจ้าของบัตรเท่านั้น 

 

 บทลงโทษ 
 ผู้ใช้บริการพึงปฏิบัติ ตามระเบียบที่กำหนดไว้ ถ้าฝ่าฝืน บรรณารักษ์และเจ้าหน้าที่สามารถดำเนินการ
ดังนี้ 
 1. ตักเตือน 
 2. เชิญออกนอกสำนักวิทยบริการ 
 3. ห้ามเข้ามาใช้บริการเป็นระยะเวลาตามที่เห็นสมควร 
 4. ตัดสิทธิการใช้บริการ 
 5. นำเสนอสถาบัน เพ่ือพิจารณาลงโทษ 
 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  เห็นชอบ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุภาพร ณ หนองคาย ประธาน และนางสาวเพลินตา        
โมสกุล เห็นควรนำแบบสอบถามความต้องการ และแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการ
ให้บริการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ให้ผู้มีความเชี่ยวชาญช่วยตรวจสอบรายละเอียด เพ่ือให้ข้อคำถาม
ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น    
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  ระเบียบวาระที่ 4.2 เรื่อง ขอพิจารณา (ร่าง) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ รวบรวม 
และดำเนินงานตามตัวบ่งช้ี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

  สาระสำคัญโดยย่อ 
 เพ่ือให้การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เป็นไปตามระบบและกลไกที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจของสำนักวิทยบริการฯ สำนักวิทยบริการฯ จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบ รวบรวม และดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เพ่ือขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ รายละเอียด ดังนี้ 
 
  
  
       

 
 

(ร่าง) 
คำสั่งสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที ่…/2564 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ รวบรวม และดำเนินงานตามตัวบ่งชี้  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

------------------------------- 
 เพื่อให้การติดตาม กำกับดูแล การประเมินและรายงานการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการข้างต้น
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจมาตราพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
พ.ศ.2547 ม.41 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการแต่งตั้งผูก้ำกับดูแลตัวบ่งช้ีและจัดเก็บข้อมูล ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 ดังนี ้
 
1. คณะกรรมการอำนวยการ 
 1.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สาโรช ปุริสังคหะ ประธาน 
 1.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุภาพร ณ หนองคาย รองประธาน 
 1.3 อาจารย์ทัศนี   สุทธิวงศ์  กรรมการ 
 1.4 อาจารย์กันยาลักษณ์  โพธิ์ดง  กรรมการ 
 1.5 นางสาวเพลินตา  โมสกุล  กรรมการและเลขานุการ 
 
หน้าท่ี 
 ให้คำปรึกษา สนับสนุน อำนวยการ ประสานงานการดำเนินงานของทุกฝ่ายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ
ประสบความสำเร็จมีประสิทธิภาพ 
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2. คณะกรรมการกำกับดูแลและดำเนินงาน  
องค์ประกอบท่ี 1 การบริหารจัดการ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1. นางพรทิพย์  เดชรอด 
  2. นางสาวรสสุคนธ์  คำสอน 
  3. นายกสิพงษ์  กสิพันธ์ 
  4. นางนภารัตน์  จำเนียร 
  5. นางยุพิน   กิจท่ีพึ่ง 
 

 ตัวบ่งชี้ 1.2  ภาวะผู้นำของผู้บริหารของหน่วยงาน 
  1. นางสาวเพลินตา  โมสกุล 
  2. นางสาวรสสุคนธ์  คำสอน 
  3. นางยุพิน   กิจท่ีพึ่ง 
 

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 ระดับความสำเร็จของการให้บริการ  
  1. นายอรรถสิทธิ ์  กิจท่ีพึ่ง 
  2. นายนิทัศน์  รสโอชา  
  3. นางสาวพัชราภรณ ์  ต่อดอก 
  4. นายณเรศณ์   จิตรัตน ์
  5. นายมานิช   โชติช่วง 
 
องค์ประกอบท่ี 2 ดำเนินงานตามพันธกิจของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศของห้องสมุด 
  1. นางสาวเมตตา  สังข์ทอง 
  2. นางละเอียด  รามคุณ 
  3. นางสาวนัยนา  เพียรคงทอง 
  4. นายจิรทีปต์  น้อยดี 
 

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
  1. นายอำนาจ   แก้วภูผา 
  2. นายเจษฎา   สุขสมพืช 
  3. นายสายชน  คงคะพันธ์ 
  4. นายภูวนาถ  นาควรรณกิจ 
  5. นางสาวฐิติรัตน ์  ขาวบริสุทธ์ิ  
 

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 การบริหารจัดการห้องสมุดสีเขียว 
  1. นางสาวอัจฉริยะณัฐ  จันทร์สิงห์  
  2. นางละเอียด  รามคณุ 
  3. นายสายชน  คงคะพันธ์ 
  4. นางสาวรสสุคนธ์   คำสอน  
  5. นางสาวมัทนียา   หามาลยั   
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หน้าท่ี 
 1. รวบรวมเอกสารตามตัวบ่งช้ีที่ได้รับมอบหมาย เพื่อใช้ประกอบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2. จัดทำเอกสารประกอบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 สำนักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 3. ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และอำนวยความสะดวก ในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเกิดผลดีต่อทางราชการ หาก         
มีปัญหาใดในการปฏิบัติงาน ให้รายงานผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ทราบ 
 
     สั่ง  ณ  วันท่ี      เมษายน  พ.ศ.2564 

 
 
 

        (ผู้ช่วยศาสตราจารยส์าโรช  ปุรสิังคหะ) 
                                                     ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  เห็นชอบ  (ร่าง) คำสั่งแต่งตั้ งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ รวบรวม และดำเนินงานตาม        
ตัวบ่งชี้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบ 

 ระเบียบวาระที่ 5.1 เรื่องเพื่อทราบจากคณะกรรมการดำเนินงานสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  เดือนมีนาคม พ.ศ.2564 
ระเบียบวาระที่ ชื่อกลุม่งาน ผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

รายงาน 
ข้อเสนอแนะ 
จากผู้บริหาร 

5.1.1 งานบริหารทั่วไป สรุปแผนการดำเนินงานในภาพรวมของสำนักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เดือน เม.ย.64 
จำนวน 6 เรื่อง การดำเนินงาน Smart University 
จำนวน 5 เรื่อง และสรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
เดือน ก.พ.64 จำนวน 28 เรื่อง 

มีปัญหาในการใช้งานระบบ  ARU 
Digital Workflow  เช่น การจัดหน้า
เอกสารยาก ไม่สวยงาม, หนั งสือ
ราชการภายนอก เมื่ อสแกนและ
นำเข้าระบบ จะเป็นเพียงเอกสารแนบ 
ไม่สามารถเกษียนในตัวหนั งสือที่
สแกนได้  ซึ่งในขณะนี้หลายๆ หน่วยก็
พบปัญหาเช่นเดียวกัน 

ขอคำแนะนำจาก admin และ
บริษัท 

รสสุคนธ ์คำสอน   

5.1.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานพัสดุ งบประมาณ
และการเงิน          
(งบแผ่นดิน) 

งานพัสดุ  
1. เครื่องคอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1 จำนวน 
45 เครื่อง สัญญาเลขที่ 44/2564 ลงวันที่ 5 มี.ค. 
64 กำหนดส่งมอบภายใน 90 วัน นับถัดจากวันลง
นามในสัญญา สัญญาสิ้นสุดวันท่ี 3 มิ.ย.64 
2. ระบบรักษาความปลอดภั ยของเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ (Firewall) จำนวน 1 ระบบ สัญญา
เลขท่ี 32/2564 ลงวันท่ี 11 ก.พ. 64  ส่งมอบพัสดุ  
วันท่ี 15 มี.ค.64 ตรวจรับ  
วันท่ี 17 มี.ค. 64 ทำเบิกจ่ายเรียบร้อย 
วันท่ี 18 มี.ค. 64 อยู่ระหว่างพัสดุออกเลขครุภัณฑ์ 
 
   

 
- ครุภัณฑ์ที่ต้องจัดซื้อจากต่างประเทศ
ใช้ระยะเวลาในการสั่งสินค้านานกว่า
ระยะเวลาที่กำหนด ทำให้มีการส่ง
สินค้าล่าช้ากว่าระยะเวลาที่กำหนด  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- บางครั้งเกิดจากปัจจัยภายนอก
ที่เราไม่สามารถแก้ไขได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พรทิพย์ เดชรอด   
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ระเบียบวาระที่ ชื่อกลุม่งาน ผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
รายงาน 

ข้อเสนอแนะ 
จากผู้บริหาร 

 
 
 
 

3. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแกนหลัก จำนวน 1 
ระบบ สัญญาเลขที่ 43/2564 ลงวันที่ 3 มี.ค. 64 
กำหนดส่งมอบภายใน 90 วัน นับถัดจากวันลงนาม
ในสัญญา สัญญาสิ้นสุด  
วันท่ี 1 มิ.ย. 64  
4. ระบบอุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย จำนวน 1 
ชุด สัญญาเลขที่  41/2564 ลงวันที่  3 มี .ค. 64 
กำหนดส่งมอบภายใน 90 วัน นับถัดจากวันลงนาม
ในสัญญา สัญญาสิ้นสุด วันท่ี 1 มิ.ย. 64  
5. ระบบเครือข่ายแกนหลัก  จำนวน 1 ระบบ 
สัญญาเลขที่ 42/2564 ลงนามในสัญญา วันที่ 3 
มี.ค. 64 กำหนดส่งมอบภายใน  90 วัน นับถัดจาก
วันลงนามในสัญญา สัญญาสิ้นสุด วันท่ี 1 มิ.ย. 64  
6. ถังเก็บน้ำอาคารศูนย์ภาษาและคอมพิวเตอร์  
(อาคาร 100 ปี) ผู้รับจ้างจะลงนามในสัญญา ใน
วันท่ี 24 มี.ค.64 กำหนดส่งมอบภายใน 45 วัน นับ
ถัดจากวันลงนามในสัญญา  
7. ปรับปรุงฝ้ าเพดานอาคารศูนย์ภาษาและ
คอมพิ วเตอร์  (อาคาร 100 ปี ) สัญ ญ าเลขที่  
35/2564 ลง วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2564 กำหนด
แล้วเสร็จภายใน 120 วันนับถัดจาก วันลงนามใน
สัญญา สัญญาสิ้นสุด 19 มิ.ย.64 
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8. ปรับปรุงบัวตกแต่งภายนอกอาคารศูนย์ภาษา
และคอมพิวเตอร์(อาคาร 100 ปี) จำนวน 1 งาน 
สัญญาเลขที่ ลงนามเมื่อวันที่ 29 มกราคม 2564 
กำหนดแล้วเสร็จภายใน 60 วัน นับถัดจากวันลง
นามในสัญญา สัญญาสิ้นสุดวันท่ี 30 มีนาคม 2564 
งบประมาณ (งบแผ่นดิน) 
มีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณเงินเหลือจ่าย 
ของรายการบำรุงรักษา        3 รายการ  
1. ลิขสิทธิ์โปรแกรมไมโครซอฟท์ จำนวนเงินเหลือ
จ่าย 5,350 บาท  
2. บำรุงรักษาระบบเครือข่ายไร้สาย (WIFI) จำนวน 
1 งาน จำนวนเงินเหลือจ่าย 5,000 บาท  
3 . บ ำ รุ ง รั ก ษ า ค รุ ภั ณ ฑ์ ร ะ บ บ เค รื อ ข่ า ย          
(Core switch) จำนวน 1 งาน มี เงินเหลือจ่าย 
5,000 บาท  
รวมเป็นเงิน 15,350 บาท โอนไปไว้ในงานซ่อม
บ ำ รุ ง ค รุ ภั ณ ฑ์ แ ล ะ อ า ค า รส ถ าน ที่  เส น อ
มหาวิทยาลัยแล้วเมื่อวันที่ 15 มี.ค.64 ได้รับการ
อนุมัติจากมหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ในการจัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับงานด้านไอ
ที ซึ่งก่อนดำเนินการจัดซื้อหรือจัดจ้าง
ต้องตรวจสอบก่อนทุกครั้ง จึงทำให้
เกิดความล่าช้าในการจัดซื้อ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ให้ผู้ดูแลตรวจสอบวัสดุที่ตนเอง
มีความจำเป็นต้องใช้ แล้วแจ้งต่อ
ผู้รับผิดชอบในการจัดซื้อเพื่ อ
ไม่ให้เกิดความล่าช้า  
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 งานพัสดุ งบประมาณ
และการเงิน  
(งบบกศ./กศ.บป.) 

1. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการจัด
กิจกรรมงานสัปดาห์ห้องสมุด  
2. จัดซื้อชุดโต๊ะ เก้าอี้ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
จำนวน 100 ชุด ลงนามในสัญญาเรียบร้อยแล้วอยู่
ระหว่างส่งของภายใน 60 วัน นับจากวันลงนามใน
สัญญา  
- ส่งของเมื่อวันท่ี 15 มี.ค.64 
- ส่งมอบเมื่อวันท่ี 22 มี.ค.64  
3. ซื้อพร้อมติดตั้งระบบควบคุมอาคารอัจฉรยิะดว้ย
เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตของสรรพสิ่ง จำนวน 1 งาน  
ทำสัญญาเมื่อวันที่ 26 มี.ค.64 รอส่งมอบระบบ
และสิ้นสุดสัญญาวันท่ี 23 ส.ค.64 
4. จ้างเหมาปรับปรุงห้องน้ำ ช้ัน 3 และช้ัน 4 
อาคารบรรณราชนครินทร์  
- เซ็นสัญญาเมื่อวันท่ี 19 มี.ค.64 
- เข้ามาปรับปรุงห้องน้ำ เมื่อวันที่ 24 มี.ค.64 และ
สิ้นสุดในวันท่ี 16 เม.ย.64 

- การเบิกจ่ายของการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน และ การจัดกิจกรรม
งานสัปดาห์ห้องสมุดมีความล่าช้า
เนื่องจากเราเลื่อนการจัดกิจการจาก
เดื อน  มกราคม  เป็ นปลาย เดื อน 
มีนาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การเข้าปรับปรุงห้องน้ำให้เสร็จทัน
ตามกำหนดต้องเข้าทำในวันอาทิตย์ที่ 
28  มี .ค .64 และ  วันอาทิ ตย์ที่  4 
เมษายน 64 ซึ่งเป็นวันที่ห้องสมุดปิด
ทำการ 

- รวบรวมเอกสารการเบิกจ่ายที่
จั ด กิ จ ก ร ร ม ไ ป แ ล้ ว ล ง ใ น
ระบบงาน 3D ให้ทันตามไตรมาส
ที่กำหนดไว ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ขออนุญาตเปิดตึกในวันอาทิตย์
ที่ 28 มี.ค.64 และวันอาทิตย์ที่ 4 
เมษายน 64 โดยมี เจ้าหน้าที่
ประจำอาคารจะเป็นผู้เปิด -ปิด
อาคาร 
 
 
 
 

ศิริพร แจ่มจำรัส  
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5.1.3 งานพัฒนาทรัพยากร
สารสนเทศ 

1. ดำเนินการจัดทำหนังสือ ใหม่ออกใบริการ
ประจำเดือนมีนาคม 2564 จำนวน 361 เล่ม 222 
ช่ือเรื่อง 
2. ร่วมดำเนินกิจกรรมในงานสัปดาห์ห้องสมุด 
“Library & IT Fair 2021’’ ระหว่างวันที่ 24-25 
มีนาคม 2564  
3. เครื่อง Scan ที่ส่งซ่อมบำรุง ขณะนี้มารถใช้งาน
ได้ตามปกติแล้ว  

1. หนังสือใหม่ที่ออกให้บริการในปี    

พ.ศ.2562-2564 (ฉบับที่ 1) อยู่ผิดช้ัน 

ซึ่ง Location แสดงอยู่ที่หนังสือใหม่/

B.2flr.1 โดยหนังสือใหม่ที่ให้บริการที่

มุมหนังสือใหม่  จึงทำให้ผู้ใช้บริการ

ค้ นห าห นั งสื อ ไม่ พบ  งานพัฒ น า

ทรัพยากรสารสนเทศได้แก้ไขโดยติด

แถบสีที่มุมบนของหนังสือตาม พ.ศ. 

เพื่อระบุปีของหนังสือ ดังนี้  

     - พ.ศ.2562 สีชมพู  

     - พ.ศ.2563 สีม่วง 

     - พ.ศ.2564 สีน้ำเงิน 

1 .ป ร ะส าน กั บ ผู้ รั บ ผิ ด ชอ บ       

ในการตรวจสอบหนังสือ     ก่อน

นำหนังสือข้ึนช้ันให้บริการ  

2. ประสานงานกับผู้จัดช้ันแต่ละ

หมวด หากเจอหนังสือตามแถบสี

ดังกล่าว ให้ทำการแยกไว้เพื่อ

นำมาจัดเก็บที่ ช้ันหนังสือใหม่  

(New Books) 

  

 

เมตตา สังข์ทอง   

5.1.4 งานบริการทรัพยากร
สารสนเทศ 

งานบริการยืมคืนหนังสือ : 
- บริการยืมหนังสือจำนวน 1,366 เล่ม 774 คน 
- บริการรับคืนหนังสือจำนวน  
1,372 เล่ม 745 คน 
- บริการยืมต่อด้วยตนเอง จำนวน     287 เล่ม 
- ดำเนินการปรับหนังสือเกินกำหนดส่ง 125 คน 
321 รายการ 5,950 บาท และดำเนินการจัดส่ง
สำนักงาน 
 
 
 

1. หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ e-book ที่
สำนักวิทยบริการฯ พัฒนาขึ้นเพื่อ
ให้บริการนักศึกษา ประเภทตำราหลัก
ซึ่งเป็นฟรี ซอฟต์แวร์ (Software) ซึ่ง
ต้องใช้ Adobe Flash Player ซึ่งเป็น
โปรแกรมประเภทปลั๊กอินเสริมที่ช่วย
ให้การแสดงผลบนหน้าเว็บไซต์ต่างๆ
หยุดทำงาน ทำให้ ไม่สามารถเปิด
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ e-book และ
จัดทำใหม่ได้  
 

1. เบื้องต้นได้ทดลองจัดทำแบบ
นำขึ้นทั้งเล่มโดยไม่มีสารบัญ 
2. ปรึกษากับบริษัท โอเพ่นเซิร์ฟ 
จำกัด ผู้ผลิตและจำหน่ายสื่อ
ดิจิตอลรูปแบบeBook ที่ดู แล
ฐานข้อมูล ARU eBook ว่าจะ
จัดทำแบบเดียวกับ ARU eBook
โดยกำหนดสิทธิในการเข้าถึงและ
การมองเห็นข้อมูล บริษัทฯแจ้ง
สามารถทำได้ 
 

อรรถสิทธิ ์กิจท่ีพึ่ง   
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งานฐานข้อมูลสมาชิก :  
- ตรวจสอบนักศึกษาแจ้งขอสำเร็จการศึกษาระบบ
ห้องสมุดอัตโนมัติ  
จำนวน 590  คน 
- ต่ออายุบัตรสมาชิกเก่า 15 คน 
- นักศึกษาลาออก 6 คน 
- รับสมัครสมาชิกใหม่/upload ข้อมูล 15 คน 
- บริการคอมพิวเตอร์จุดบริการช้ัน 1 (ระบบ Net 
Support) 95 คน 
- บริการ Tablet จำนวน 1 คน 
งานบรกิารผู้เข้าใช้บริการ : 
จำนวน 18,233 คน 
- เข้าใช้บริการห้องสมุด16,279 คน     
- เข้าใช้ห้องอินเทอร์เน็ต  646 คน 
- เข้าใช้มุมสบาย 1,308  คน     
และจัดทำสถิติการให้บริการประจำเดือน แยกตาม
ประเภทของการให้บริการ 
- ปรับเปลี่ยน url: เครื่องสืบค้นข้อมูล / เครื่อง
ปฏิบัติงาน จาก http: เป็น https: 
การบำรุงรักษา (Maintenance) ระบบห้องสมุด
อัตโนมัติ ประจำเดือน มีนาคม 2561 
- ตรวจรับ MATRIX Maintenance 
- ตรวจสอบฐานข้อมูลระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 

2. จากประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
“การดำเนินงานระบบจัดเก็บเอกสาร
ฉบั บ เต็ ม ใน รู ป อิ เล็ ก ท รอนิ ก ส์ ” 
(ออนไลน์ ) ได้ตรวจสอบฐานข้อมูล
วิทยานิพนธ์ Thailis หัวข้อการจัดการ
ไฟล์ Object (0 Object จำนวน 90 
รายการ) คือ ไม่พบไฟล์ข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 

3. ตรวจสอบ ไฟล์ ข้อมู ลว่ ามี
หรือไม่ เนื่องจากเป็นข้อมูลเก่า /
ป ร ะ ส า น กั บ ห น่ ว ย ง า น ที่
รับผิดชอบว่าจะดำเนินอย่างหาก
ไม่พบไฟล์ข้อมูล  
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MATRIX และการทำงานของระบบโดยรวม 
- เข้ าร่วมประชุม เชิงปฏิบั ติ การ เรื่ อง “การ
ดำเนินงานระบบจัดเก็บเอกสารฉบับเต็มในรูป
อิ เล็ กทรอนิ กส์ ”  (ออนไลน์ ) โดยสำนั กงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ผ่านระบบประชุม
อิเล็กทรอนิกส์ (ZOOM) 
- เป็นวิทยากร/ผู้ช่วยวิทยากรแนะนำการสืบค้น
ฐานข้อมูลให้กับนักศึกษา 

5.1.5 งานวิทยวิชาการ ดำเนินการจัดโครงการงานสัปดาห์ห้องสมุด และ
โครงการส่งเสริมการอ่านเพื่อการใฝ่รู้ รายละเอียด 
ดังนี ้
   1.ประกาศสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ เรื่อง  เงินรางวัลการประกวด การ
แ ข่ งขั น  “ ก ารแ ต่ งก ล อน รณ รงค์ อ นุ รั ก ษ์  
สิ่งแวดล้อม” 
ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านเพื่อการใฝ่รู้ 
ประจำปี 2564 
   2.ประกาศสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ เรื่อง  หลักเกณฑ์รางวัลการประกวด 
แ ข่ งขั น  “ ก ารแ ต่ งก ล อน รณ รงค์ อ นุ รั ก ษ์  
สิ่งแวดล้อม”  ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
เพื่อการใฝ่รู้ ประจำปี 2564 
 

เนื่องจากเป็นการปฏิบัติงานครั้งแรก
การดำเนิ น งานด้ าน เอกสารอาจ        
มีปัญหา ผิดพลาด 

ได้ทีมงานสำนักวิทยบริการฯ ทุก
ท่าน  ช่วยแก้ปัญหาและให้คำ
ช้ีแนะในการปฏิบัติงาน 

นิทัศน ์รสโอชา  
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5.1.6 ง า น วิ ท ย วิ ช า ก า ร 
โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า
คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต แ ล ะ
ยกระดับรายได้ให้กับ
คนในชุมชนฐานราก 

1. ประชาสัมพันธ์ปฏิทินโครงการวิทยวิชากา ใน
การปฏิบัติหน้าที่บริการวิชาการชุมชนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (ไตรมาส 3) 
2. สรุปกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมอาชีพ 

- - นภารัตน์ จำเนียร 
  

 

 ยกระดับผลิตภณัฑ์
ได้รับการยอมรับ 
อย่างน้อย 1 ดาว 

- - -   

5.1.7 งานห้องสมุดมนุษย์
และห้องสมุดสเีขียว 

งานห้องสมุดมนุษย์ 
- ดำเนินการบันทึกภาพ 4 รายการ ใช้งบประมาณ
เป็นไปตามเป้าหมาย 
- อยู่ระหว่างตัดต่อภาพ จัดทำวีดีโอ 

  อัจฉริยะณัฐ  
จันทร์สิงห ์

 

  งานห้องสมุดสีเขียว/งานสำนักงาน     สีเขียว 
   1. ดำเนินกิจกรรมตรวจประเมิน 7ส สำนักวิทย
บริการฯ ครั้งท่ี1/2564 
วันท่ี 5 มี.ค.64 
   2. จัดทำรายงานผลตรวจประเมิน 7ส สำนัก
วิทยบริการฯ ครั้งท่ี1/2564  ร้อยละ 86.36 
   3. ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการห้องสมุด
สี เขียวและสำนักงานสี เขียว ครั้ งที่  2/2564      
วันท่ี 31 มี.ค.64 
   4. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาห้องสมุด
สีเขียว เพื่อการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
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อย่างยั่งยืน” วันท่ี 26 มี.ค.64 
   5. กำหนดมาตรการเพื่อการอนุรักษ์พลังงาน
และสิ่งแวดล้อม 
   - มาตรการการใช้ห้องประชุมต้นโมก 
   - มาตรการการใช้ห้องประชุมรวงผึ้ง 
   - มาตรการเพื่อการประหยัดพลังงาน และลด
การใช้ทรัพยากร 
   - ม าต รการป ระห ยั ดพ ลั งงาน และรั กษ า
สิ่งแวดล้อม (สำหรับผู้ใช้บริการ สำนักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

5.1.8 จากงานบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. งานบริการซ่อมคอมพิวเตอร์ 
   1.1 ซ่อมเครื่องคอมพิวเตอร์ให้นักศึกษาและ
บุคลากร จำนวน 25 เครื่อง 
   1.2 ขนย้ายคอมพิวเตอร์จากโรงเรียนวัดสะแก 
มาตรวจเช็คและซ่อมบำรุงให้งานได้ ที่อาคาร 100
ปี จำนวน 29 เครื่อง 
   1.3 ตรวจเช็คเครื่องคอมพิวเตอร์ ของโรงเรียน
วัดสะแก จำนวน 11 เครื่อง 
   1.4 เปลี่ยนคอมพิวเตอร์ใหม่ห้องเรียน 31016 
เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับอาจารย์ใช้สอน 
   1.5 แก้ไขห้องเรียน 31011 แจ้งว่าต่อไอแพด
แล้วไม่ออกจอทีวี 
 

1. งานบริการซ่อมคอมพิวเตอร์ 
   1.1 มีความต้องการใช้ซอฟต์แวร์ที่มี
ลิ ข สิ ท ธิ์  เ ช่ น  SPSS ซึ่ ง ท า ง
มหาวิทยาลัยฯ ยังไม่มีการจัดซื้อ 

1.งานบริการซ่อมคอมพิวเตอร์ 
   1.1 ค ว ร จั ด ท ำ แ ผ น แ ล ะ
โครงการจัดซื้อซอฟต์แวร์ที่มี
ลิขสิทธิ์ เช่น SPSS 
   1.2 เนื่องจากห้องซ่อมบำรุง
เครื่องคอมพิ วเตอร์  มีผู้ มาใช้
บริการจำนวนมาก ทำให้มีฝุ่นละ
ออก เย อ ะ เช่ น กั น  อ ย าก ได้  
“เครื่องกรองอากาศ” เพื่อใช้งาน
ภายในห้อง เพื่อสุขภาพที่ดีของ
บุคลากร และผู้มาใช้บริการ 
 

ณเรศณ์ จติรัตน์   
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   1.6 แก้ไขห้องอบรม 31104 แจ้งว่าคอมพิวเตอร์
ใช้งานไม่ได้ 
   1.7 บริการกู้ข้อมูลให้ กับ อาจารย์สาธิตมัธยม 

  2. งานระบบ E-mail aru.ac.th 
   2.1 บริการเพิ่มแก้ไข Email ให้กับนักศึกษา  

- -   

  3. ระบบเน็ตเวิร์ค 
   3.1 บริการเพิ่มระบบอินเตอร์เน็ต ให้เจ้าหน้าที่ 
และอาจารย์ใหม่ 
3.2 เดินสายไฟเบอร์ออฟติกจากห้อง Server ไปยัง
ห้ อ ง เ รี ย น  31112 ,31113 ,31114 ,31115 
31116, 31117 และ ห้องซ่อมบำรุงคอมพิวเตอร์ 
โดยเก็บสายเข้ากับรางเก็บสายของอาคาร 100ปี 
3.3 ตรวจเช็คระบบ Wi-Fi อาคารครุสรรพสิทธิ์ 
จากการตรวจเช็คระบบ     Wi-Fi เกิดจากสายเมน 
RJ-45 เสียบกับอุปกรณ์กระจายสัญญาณไม่แน่น
ทำการถอดออกแล้วเสียบเข้าใหม่ และทำการ
ตรวจเช็คระบบ 

3. ระบบเน็ตเวิร์ค 
   3 .1  สั ญ ญ า ณ  Wi-Fi ภ า ย ใน

มหาวิทยาลัยฯ และบริเวณบ้านพัก 

รวมถึงหอพักอู่ทองยังกระจายไม่ทั่วถึง 

เนื่องจากอุปกรณ์ไม่เพียงพอ 

   3.2 ห้องเรียนยังไม่มีฝังการเดินสาย 

Fiber และ Lan ทำให้ไม่สะดวกต่อ

การปฏิบัติงาน 

 

3. ระบบเน็ตเวิร์ค 
   3.1 จัดทำแผนและโครงการ

ขยายสัญญ าณ  Wi-Fi ภายใน

มห าวิทยาลั ยฯ  และบริ เวณ

บ้านพัก  

   3.2 จัดทำผังการเดินสาย การ

เช่ือมต่อระบบเน็ตเวิร์คทุกจุด 

และติดป้ายบอกแต่ละจุด 

 

  

  4. งานถ่ายภาพกิจกรรมสำนักฯ 
   4.1 อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมอาชีพ เรื่อง การ
ทำน้ำมันหอมระเหยและการทำเทียนหอม 
   4.2 การทำกระดาษสาจากเศษดอกโสน 
   4 .3  ป ร ะ ชุ ม  Demo ร ะ บ บ ส า ร บ ร ร ณ
อิเล็กทรอนิกส์ แบบ Full System 

4. งานถ่ายภาพกิจกรรมสำนักฯ 
   4.1 กล้องถ่ายภาพมีขนาดใหญ่ บาง
ทีไม่เหมาะกับงานท่ีใช้งาน 
   4.2 กล้องถ่ายภาพไม่เพียงพอต่อ
การใช้งาน กรณีที่มีงานซ้ำซ้อนกัน 
 

4. งานถ่ายภาพกิจกรรมสำนักฯ 
   4.1 ควรจัดซื้อกล้องที่มีขนาด
เล็ก และมีคุณลักษณะเหมาะสม
กับงาน 
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   4.4 การทำหมูสวรรค์และหมูแดดเดียว 
   4.5 อบรมฐานข้อมูลสืบค้นห้องสมุด อาคาร 
100ปี ห้อง 31109 
   4.6  ประเมินผลการปฏิบัติราชการรอบการ
ประเมินครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 
2564) 
   4.7 ประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนการ
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล เพื่ อ
ทบทวน Smart University 
   4.8 ปุ๋ยหมักผักตบชวาและต้นกล้วยและการต่อ
ยอดการเลี้ยงจิ้งหรีด 
   4.9 เทคนิคการปลูกผัก โดยวิธี ชีววิธี (ไม่ใช่
สารเคมี) 
   4.10 การทำไอศครีมอินทผลัม 
   4 .11 ป ระ ชุม เชิ งป ฎิ บั ติ ก าร  เรื่ อ ง  “การ
ดำเนินงานระบบจัดเก็บเอกสารฉบับเต็มในรูป
อิเล็กทรอนิกส์” (ออนไลน์) 
   4.12 ถ่ายวีดีโอแนะนำหนังสือในดวงใจ 
   4.13 ประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก 
   4.14 งานสัปดาห์ห้องสมุด “Library & IT Fair 
2021” ประจำปี 2564 
   4 .15 อบรมการใช้ งานระบบ ARU Digital 
Workflow 
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   4.16 อบรมทักษะดิจิทัลแบบออนไลน์ หลักสูตร 
ความมั่นคงปลอดภัยสำหรับผู้ปฏิบัติงานเทคโนโลยี
ส า ร ส น เ ท ศ ภ า ค รั ฐ  ( Cybersecurity for 
Technologists in Government) 
   4.17 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การพัฒนา
ห้องสมุดสี เขียว เพื่อการอนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
   4.18 ประชุมคณะทำงานโครงการยกระดับ
เศรษฐกิจและสังคมรายตำบลแบบบูรณาการ 
(โครงการมหาวิทยาลัยสู่ตำบล U2T สร้างรากแก้ว
ให้ประเทศ) 
   4.19 ถ่ายภาพพิธีวันท่ีระลึกพระบาทสมเด็จพระ
นั่งเกล้าอยู่หัว พระมหาเจษฎาราชเจ้า รัชกาลที่ 3 
และ งานวันข้าราชการพลเรือน ประจำปี 2564 

  5. งานตัดต่อวีดีโอ  
   5.1 การปักชุดละครชาตรี 
   5.2 แนะนําหนังสือในดวงใจ 
   5.3 ตะกร้าผักตบชวา 
   5.4 อบรมการพัฒนาห้องสมุดสีเขียว เพื่อการ
อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

5. งานตัดต่อวีดีโอ 
   5.1 เครื่องในการใช้ตัดต่อวิดีโอที่ใช้
อยู่มีคุณสมบัติไม่เหมาะสมกับงาน 

5. งานตัดต่อวีดีโอ 
   5.1 ของบประมาณ ในการ
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ ใช้
สำหรับการตัดต่อโดยเฉพาะ 

  

  6. งานอื่นๆ 
   6.1 ร่วมกิจกรรมงานสัปดาห์ห้องสมุด “Library 
& IT Fair 2021” ประจำปี 2564 

- -   
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   6.2 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การพัฒนา
ห้องสมุดสี เขียว เพื่อการอนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
   6.3 ลงพื้นที่ท้องถิ่น 7 ครั้ง 
   6.4 จัดห้องปฏิบัติงาน ตรวจ7ส 
   6.5 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานและ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ค รั้งที่  
3/2564 
   6.6 ประชุมคณะกรรมการ ตกแต่งบัว  
   6.7 ประชุมพบผู้บริหาร เพื่อการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการรอบการประเมินครั้งที่ 1  
   6.8 จัดเตรียมสถานท่ี งานสัปดาห์ห้องสมุด 
   6.9 ร่วมกิจกรรมงานสัปดาห์ห้องสมุด “Library 
& IT Fair 2021” ประจำปี 2564 
   6.10 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การพัฒนา
ห้องสมุดสี เขียว เพื่อการอนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน” 
   6.11 ประชุมคณะทำงานโครงการยกระดับ
เศรษฐกิจและสังคมรายตำบลแบบบูรณาการ 
(โครงการมหาวิทยาลัยสู่ตำบล U2T สร้างรากแก้ว
ให้ประเทศ) 
   6.12 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานห้องสมุด
สี เขียว (Green Library) และสำนักงานสี เขียว 
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(Green Office) ครั้งท่ี 2/2564 
2. ระบบกล้องวงจรปิด 
   2.1 กล้องยังมีไม่ครอบคลุมในพ้ืนท่ีเสี่ยง 

5.1.9 งานบริหารระบบ
สารสนเทศ 

1. ดำเนินการพัฒนาเว็บไซต์ 
2. รีเซตรหัสผ่าน อนุมัติลายเซ็นและให้คำปรึกษา
การใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
3. เข้าร่วมอบรมระบบ Aru Digital Workflow 
4. อบรบโครงการเรียนรู้ออนไลน์เรื่องความมั่นคง 
ปลอดภัยทาง Fiber สำหรับบุคลากรภาครัฐ 

เค รื่ อ งแ ม่ ข่ าย ระ บ บ  Aru Digital 
Workflow ห ยุ ดท ำงาน  ห ลั งจ าก
ตรวจสอบการทำงานแล้วพบว่า 
1. Ram ไม่พอ 
2. เครื่อง Window Server ที่ติดตั้ ง  
ไ ม่ มี  Line Client ท ำ ให้ เ ค รื่ อ ง 
Shutdown อัตโนมัติ 

1. ดำเนินการเพิ่ม Ram ที่เครื่อง
แม่ข่าย 
2. ซื้อ  Windown ลิขสิทธิ์ของ
เครื่อ ง Server มาดำเนิ นการ
ติดตั้งพร้อมตั้งให้ใช้งานเรียบร้อย
แล้ว 

เจษฎา สุขสมพืช   

5.1.10 งานพัฒนาระบบและ
วิเคราะห์ข้อมูล 

- - - อำนาจ  แก้วภูผา  

 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ  ผลการดำเนินงานสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เดือนมีนาคม พ.ศ.2564 
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 ระเบียบวาระท่ี 5.2 เรื่องนำเสนอเพื่อทราบจากงานประกันคุณภาพการศึกษา  

 นางยุพิน กิจที่พึ่ง รายงานผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
 รายงานผลการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เดือนมีนาคม พ.ศ.2564 

 

ลำดับ องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบรายงาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  การบริหารจัดการ  

 เกณฑ์ข้อที่ 1 นโยบายและแผน       สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ดำเนินการนำแผนต่างๆ ของสำนักวิทยบริการฯ เสนอ
วาระเพื่อพิจารณา เมื่อวันอังคารที่ 23 มีนาคม 2564 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง (ช้ัน 4)  ดังนี ้
       1. แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 3 ปี พ.ศ.2563-2565 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2564) และแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       2. แผน Smart University พ.ศ.2563-2565 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2564) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
       3. แผนการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
       4. มาตรการดำเนินการจัดการความเสี่ยงและแนวทางการแก้ไขประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       5. องค์ประกอบและตัวบ่งช้ี การประกันคุณภาพการศึกษา สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ยุพิน กิจท่ีพึ่ง 
พรทิพย์ เดชรอด 

เกณฑ์ข้อที่ 2 การถ่ายทอด        มีการประชุมรายงานติดตามผลการดำเนินงาน ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานและ
ดำเนินงานประกันคุณภาพฯ ครั้งท่ี 3/2564 วันท่ี 3 มี.ค.64 

ยุพิน กิจท่ีพึ่ง 
 

เกณฑ์ข้อที่ 3 แผนบริหารความเสี่ยง        สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้นำมาตรการดำเนินการจัดการความเสี่ยงและ     
แนวทางการแก้ไขประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เสนอวาระ
เพื่อพิจารณา เมื่อวันอังคารที่ 23 มีนาคม 2564 

กสิพงษ ์กสิพันธ์ 

เกณฑ์ข้อที่ 4 การจัดการความรู้ (KM)        ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน การจัดการความรู้ (KM) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2564 ครั้งท่ี 3     
วันพฤหัสบดีที่ 11 มีนาคม 2564 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง (ช้ัน 4) อาคารบรรณราชนครินทร์ 

นภารัตน์ จำเนียร 
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ลำดับ องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบรายงาน 
เกณฑ์ข้อที่  5 การประกันคุณภาพ
การศึกษา 

       บุคลากรสำนักวิทยบริการฯ เข้าร่วมอบรมให้ความรู้ เรื่องแนวทางการพัฒนาการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย ตามเกณฑ์ EdPEx วันอังคารที่  23 ม.ค.64 เวลา 08.30-16.30 น. ณ ห้องประชุม
เจ้าพระยาบวรราชนายก (317) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยมี ผศ.ดร.เจษฎา 
ความคุ้นเคย เป็นวิทยากร 

ยุพิน กิจที่พ่ึง 
 

ตัวบ่งช้ี 1.2 ภาวะผู้นำของผู้บริหารของหน่วยงาน        1. ประชุมเชิงปฏิบัติการพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลแบบวัด OIT ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  วันที่ 30 มี.ค.64 เวลา 13.30–16.30 น. ณ ห้องประชุมอาคาร
เจ้าพระยาบวรราชนายก (อาคาร 317) 
       2. เข้าร่วมการหารือและรับฟังข้อเสนอแนะแนวทางการประเมินจากผู้บริหาร ผู้รับการประเมิน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อการประเมินติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย อธิการบดี 
คณะ และสถาบัน/สำนัก มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  วันที่ 
30 มี.ค.64  เวลา 09.00–12.00 น. ณ ห้องประชุมอาคารเจ้าพระยาบวรราชนายก (อาคาร 317) 

รสสุคนธ ์คำสอน 

ตัวบ่งช้ี 1.3 ระดับความสำเร็จของการใหบ้ริการ คณะกรรมการดำเนินงาน ดำเนินการ ดังนี้ 
   1. กำหนดมาตรฐานการให้บริการ 
   2. จัดทำแบบสอบถามความต้องการของผู้ใช้บริการ ปี 2564 
   3. จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ปี 2564 

อรรถสิทธิ์ กิจท่ีพึ ่
พัชราภรณ์ ต่อดอก 
 
 

2. การดำเนินงานตามพันธกิจ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 การพัฒนาทรัพยากร

สารสนเทศของห้องสมุด 
ดำเนินการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานการพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ ครั้งท่ี 1/2564 เมื่อวันที่ 30 
มีนาคม 2564 ท่ีผ่านมา เพื่อทบทวนการเขียนรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์การประเมิน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564  

เมตตา สังข์ทอง 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 การส่งเสริมสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล 

ได้นำ (ร่าง) แผนการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการคณะกรรมการจัดทำแผนการส่งเสริม
สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา พ.ศ.2563 -2565           
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564) เมื่อวันที่ 23 มี.ค.2564 และจะดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการจัดทำ

ฐิติรัตน์ ขาวบริสุทธ์ิ 
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ลำดับ องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบรายงาน 
แผนการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลฯ พร้อมกับเตรียมการดำเนินการจัดโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การพัฒนาทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)” ครั้งที่ 2 ให้กับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้าย 

ตั วบ่ ง ช้ีที่  2 .3  การบริห ารจั ดการ
ห้องสมุดสีเขียว 

แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 การบริหารจัดการห้องสมุดสีเขียว อัจริยะณัฐ จันทร์สิงห์ 

  

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ  ผลการดำเนินงานงานประกันคุณภาพการศึกษา สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เดือนมีนาคม พ.ศ.2564 
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  ระเบียบวาระท่ี 5.3 เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  เดือนมีนาคม พ.ศ.2564 
 สำนักวิทยบริการฯ ได้ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และมีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 เดือนมีนาคม พ.ศ.2564 ดังนี้ 
 

กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น   
1. จำนวนตำบลที่ได้รับการพัฒนาระบบ
ข้อมูล 

โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมลู
ตำบลในจังหวัด 

ร้อยละ 30 ร้อยละ - จั ด ท ำบั น ทึ ก ล งน าม แ ล ะ ค ำสั่ งแ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการจัดเก็บข้อมูลโครงการพัฒนา
ข้อมูลตำบลในจังหวัด(เพิ่มเติม) 
- จัดทำบันทึกลงนามและหนังสือขออนุญาตลง
พื้นที่เก็บข้อมูลตำบลในจังหวัดและหนังสือขอ
อนุ ญ าต ผู้ ป ก ค รอ งพ านั ก ศึ ก ษ า ไป น อ ก
สถานศึกษาให้กับอาจารย์ในการลงพื้นที่เก็บ
ข้อมูล  
- จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะห์ข้อมูลการใช้
สิทธิการเลือกตั้งจากสำนักงานคณะกรรมการ
การเลือกตั้งประจำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
และจังหวัดอ่างทอง 
- จัดทำขออนุญาตลงพื้นที่ เก็บข้อมูลและขอ
ความอนุเคราะห์ให้ข้อมูลพื้นฐานตำบลไปยัง
สาธารณสุขจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและ
สาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง 
- อาจารย์เริ่มลงพื้นที่ในเดือนมีนาคม 2564 
 
 

มัทนียา หามาลัย  
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กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2. จำนวนครัวเรือนที่ให้ความรู้และร่วม
พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ 

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและ
ยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชน

ฐานราก 

ร้อยละ 20 ร้อยละ        อยู่ ระหว่างการดำเนินงานกิจกรรม : 
อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมอาชีพ  และการเก็บ
ข้อมูลรายได้ครัวเรือนเพื่อนำผลมาประเมิน
ตัวช้ีวัดโครงการ ของจำนวน 20 ครัวเรือน 

นภารัตน์ จำเนียร 
 

 

3. ยกระดับผลติภณัฑ์ได้รับการยอมรับ 
อย่างน้อย 1 ผลิตภณัฑ ์

โครงการยกระดับเศรษฐกจิ 
และสังคมรายตำบลแบบบูรณาการ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ อยู่ระหว่างการคัดเลือกกลุ่มเพื่อพัฒนายกระดับ
ผลิตภัณฑ์ของครัวเรือนภายในพ้ืนท่ีชุมชน 

นภารัตน์ จำเนียร  

กลยุทธ์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   
1. นักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้าย          
ผ่านเกณฑ์การวัดผล (IC3 หรือเทียบเท่า)  

กิจกรรมการพัฒนาทักษะ 
ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทลั 

ร้อยละ 50 ร้อยละ        ด ำ เนิ น ก าร  (ร่ า ง ) แผน การส่ ง เส ริ ม
สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 เพื่อนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ
คณะกรรมการจัดทำแผนการส่งเสริมสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา พ.ศ.2563 -2565 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2564) พร้อมกับเตรียมการ
ดำเนินการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การพัฒนาทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยี
ดิ จิ ทั ล  (Digital Literacy)” ค รั้ งที่  2  ให้ กั บ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้าย 

ฐิติรัตน์ ขาวบริสุทธ์ิ  

2. จำนวนครูและบคุลากรทางการศึกษาที่
ได้รับการพัฒนา 

กิจกรรมส่งบุคลากรเข้ารับ 
การฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา 

คน 100 คน        ไม่มีการจัดส่งบุ คลากรเข้าร่วมอบรม 
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช่ือ
ไวรัส Covid-19 
 
 

รสสุคนธ ์คำสอน  
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กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
กลยุทธ์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม   
1. ความสำเร็จในการสนับสนุนการจัด
การศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
   - วัดความพึ งพอใจของผู้ ใช้บริการ       
5 ด้าน 

โครงการพัฒนาห้องสมุด 
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ        ดำเนินการจัดซื้อทรัพยากรสารสนเทศ  
396 รายการ /852 เล่ม 

นัยนา เพียรคงทอง  

โครงการวิทยวิชาการ         อยู่ระหว่างดำเนินกิจกรรม วันที่ 24-25  
มี.ค.64 

นิทัศน ์รสโอชา  

กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ   
1. ระดับความพร้อมและวุฒิภาวะในการ
พั ฒ น า ไป สู่ รั ฐ บ า ล ดิ จิ ทั ล  (Digital 
Government Maturity Domain and 
Area : MDA) 
Connected Government หมายถึง  
       การทำงานของภาครัฐท่ีมีการทำงาน
ร่วมกันระหว่างหน่วยงาน แบบไร้ตะเข็บ 
มีการเช่ือมโยงข้อมูลเพื่อบรรลุเป้าหมาย
ร่วมกัน และเป็นรัฐบาลแบบบูรณาการที่
ตอบสนองความต้องการของประชาชนมี
การปรับปรุงกระบวนงานเพื่ อยกเลิก
กระดาษ  โดยเปลี่ ยนต้นฉบับ ให้ เป็ น 
Digita (อาจติดขัดกฎระเบียบบางส่วน)  

1. เช่ือมโยงข้อมูลสำคัญกับหน่วยงาน
อื่ น แบ บ อั ต โน มั ติ  รวม ทั้ ง เ ช่ื อม โย ง 
กระบวนการทำงานระหว่างหน่วยงานทั้ง
ภายในและภายนอกภาครัฐ 

โครงการพัฒนาระบบมหาวิทยาลยัสู่
การเป็น Smart University 

ระดับ Connected 
Government 

 

ระดับ 
 

มีการให้คำแนะนำในการใช้งานระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ ให้แก่เจ้าหน้าที่งานสารบรรณ
ของหน่วยงาน และมีการแจ้งการปรับปรุงระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ แก่ผู้พัฒนา  

เจษฎา สุขสมพืช 
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กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2. มีการเปิดให้นำเข้าข้อมูลที่สามารถ

เปิดเผยได้ของภาครัฐแก่ประชาชน และ
ภาคเอกชนในการนำไปใช้ให้เกิดประโยชน ์
   3. ผู้รับบริการได้รับความสะดวกในการ
เข้ าถึ งบ ริก ารของรั ฐ ในหลากห ลาย
ช่องทาง 
   4. มีการนำข้อมูลภายใน/นอกองค์กร       
สื่อสังคมออนไลน์มาใช้ประกอบการ
ตัดสินใจ 
   5. บุคลากรส่วนใหญ่สามารถใช้ IT ได้
อย่างคล่องแคล่ว มีการนำข้อมูล/ข้อมูล
ขนาดใหญ่มาใช้ประกอบการตัดสินใจและ
ดำเนินงาน และประยุกต์ใช้ IT เพื่อสร้าง
นวัตกรรมการบริหาร/การทำงาน 
2. ผา่นเกณฑ์การประเมนิห้องสมดุสเีขียว โครงการพัฒนาห้องสมุด 

สีเขียว (Green Library) และ
สำนักงานสีเขียว (Green Office) 

คะแนน 80 – 89  
ระดับดีมาก 

(เงิน) 

คะแนน 1.ดำเนินการจัดทำรายงานการตรวจประเมิน
ตนเองสำนักงานสีเขียวและทำการสมัครเข้ารับ
การตรวจประเมินสำนักงานสีเขียว 
2. กำหนดแผนการพัฒนาการดำเนินงาน
ห้องสมุดสีเขียวประจำปี 2564 โดยวางแผนจัด
โครงการอบรมการพัฒนางานห้องสมุดสีเขียวให้
ยั่งยืน แก่บุคลากรระหว่าง วันที่  26,29 -30 
มีนาคม 2564 
 
 

อัจฉริยะณัฐ จันทร์สิงห์  
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กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
3. ผลการประเมินการประกันคณุภาพ
การศึกษาภายใน IQA 

กิจกรรมพัฒนาระบบกลไก 
การประกันคณุภาพการศึกษา 

คะแนน 5.00  คะแนน        ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบงานประกัน
คุณภาพ เข้าร่วมประชุมเพื่อวิพากษ์  (ร่าง) 
องค์ประกอบ และตัวบ่ ง ช้ี  ของหน่ วยงาน
สนับสนุน ในวันพุธที่ 24 ก.พ.64 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมต้นโมก  สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้จัดทำคู่มือการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

ยุพิน กิจท่ีพึ่ง 
 

 

4 . ร ะ ดั บ ค ว า ม ส ำ เร็ จ ข อ ง  Smart 
University 
     1. ด้านคนและการใช้ชีวิตอัจฉริยะ         
Smart People ( ร ะ บ บ ส า ร บ ร ร ณ
อิเล็กทรอนิกส์) 

โครงการพัฒนาระบบมหาวิทยาลยัสู่
การเป็น Smart University 

ด้าน 2 ด้าน        มีการให้คำแนะนำในการใช้งานระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ ให้แก่เจ้าหน้าที่งานสาร
บรรณของหน่วยงาน และมีการแจ้งการปรับปรุง
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ แก่ผู้พัฒนา 

เจษฎา สุขสมพืช 
 

 

     2. ด้ านเศรษฐกิจอัจฉริยะ Smart 
Economy ( ร ะ บ บ ก า ร ช ำ ร ะ เ งิ น
อิเล็กทรอนิกส์) 

    ระบบการชำระเงินอิเล็กทรอนิกส์ เริ่มใช้งาน ใน
วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นการการใช้ควบคู่กับ
การใช้เงินสด กับบัตรนักศึกษา ส่วนในวันที่3 
มีนาคม 2564 บริษัทเข้ามาตรวจเช็คเครื่อง
คิดเงินที่ร้านค้าทั้งหมด เพื่อให้พร้อมการใช้งาน
เต็มระบบ ส่วนของ MA อยู่ระหว่าง ร่าง TOR 

กสิพงษ ์กสิพันธ์ 
 

 

     3 . ด้ านพลั งงานอั จฉริยะ  Smart 
Energy (อาคารประหยัดพลังงาน IOT /
ระบบเปิด-ปิดน้ำอัตโนมัติ) 
 
 

    อาคารประหยัดพลังงาน อยู่ระหว่างรายงานผล
พิจารณา มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบเชิญลง
นามในสัญญา 
 

กสิพงษ ์กสิพันธ์ 
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กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
     4. ด้านสิ่งแวดล้อมอัจฉริยะ Smart 
Environment (การวัดความเข้มข้นของ
แสง) (การวัดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก) 

    1.ดำเนินรวบข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ของอาคารบรรณราชนครินทร์ประจำเดือน 

อัจฉริยะณัฐ จันทร์สิงห์  

     5. ด้านการเดินทางอัจฉริยะ  
Smart Mobility  ( ร ะ บ บ บ ริ ห า ร
ยานพาหนะ)      

       ปีงบประมาณพ.ศ.2564 ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ  

กสิพงษ ์กสิพันธ์ 
 
 

 

 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ     ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เดือนมีนาคม พ.ศ.2564  
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 

 ระเบียบวาระท่ี 6.1 เรื่อง ปฏิทินการประชุมครั้งต่อไป  
 การประชุมตามปฏิทินคณะกรรมการดำเนินงานและดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา สำนักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสนเทศ ครั้งต่อไป เป็นวันพุธที่ 5พฤษภาคม พ.ศ.2564 เวลา 13.00 น. ผ่านแอพพลิเคชั่น 
สำหรับการประชุมทางวีดีโอ (Google Meet) https://meet.google.com/yma-mgzv-gxs  โดยให้ผู้ดูแล
กลุ่มงาน และผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ จัดส่งรายงานผลการดำเนินงาน/รายงานปัญหา-อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 
ภายในวันที่ 5 พฤษภาคม 2564 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม    
   รับทราบ 
 
 

เลิกประชุม เวลา 15.20 น.    
  

 

 

 

  
 

     ลงชื่อ .....................................................ผู้บันทึก 
         (นางยุพิน    กิจที่พ่ึง) 

 
 

 
     ลงชื่อ.....................................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                           (นางสาวเพลินตา  โมสกุล) 

 
 
 

                            ลงชื่อ ............................................................... 
           (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สาโรช  ปุริสังคหะ)    
                  ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 


