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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการด าเนินงานและด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครั้งที่ 2/2564 (แบบออนไลน์) 

วันพุธที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2564 เวลา 13.00 น. 
ผ่านแอปพลิเคชั่น ส าหรับการประชุมทางวีดีโอ (Google Meet) 

https://meet.google.com/yma-mgzv-gxs 
****************************** 

ผู้มาประชุม  
 1. ผู๎ชํวยศาสตราจารย์สาโรช  ปุริสังคหะ ประธาน  
 2. ผู๎ชํวยศาสตราจารย์สุภาพร  ณ หนองคาย กรรมการ 
 3. อาจารย์ทัศนี   สุทธิวงศ ์ กรรมการ 
 4. นางสาวเพลินตา   โมสกุล  กรรมการ 
 3. นายอรรถสิทธิ์   กิจที่พ่ึง  กรรมการ 
 4. นางละเอียด    รามคุณ  กรรมการ 
 5. นางนภารัตน์   จ าเนียร  กรรมการ 
 6. นางพรทิพย์    เดชรอด  กรรมการ 
 7. นางสาวอัจฉริยะณัฐ   จันทร์สิงห์ กรรมการ 
 8. นายนิทัศน์    รสโอชา  กรรมการ 
 9. นายสายชน    คงคะพันธ์ กรรมการ 
 10. นายเจษฎา    สุขสมพืช กรรมการ      
 11. นายณเรศณ์    จิตรัตน์  กรรมการ 
 12. นายกสิพงษ์    กสิพันธ์  กรรมการ 
 13. นายมานิช     โชติชํวง  กรรมการ 
 14. นายภูวนาถ    นาควรรณกิจ กรรมการ 
 15. นายจิรทีปต์    น๎อยดี  กรรมการ 
  16. นางสาวเมตตา   สังข์ทอง  กรรมการ 
  17. นางสาวพัชราภรณ์   ตํอดอก  กรรมการ 
  18. นางสาวยุธิดา   เข็มปัญญา กรรมการ 
  19. นางยุพิน     กิจที่พ่ึง  กรรมการและเลขานุการ 
  20. นางสาวรสสุคนธ ์   ค าสอน  กรรมการและผู๎ชํวยเลขานุการ 
     

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
 1. อาจารย์กันยาลักษณ์   โพธิ์ดง  ติดภารกิจ 
 2. นายอ านาจ    แก๎วภูผา  ติดภารกิจ 
 3. นางสาวมัทนียา   หามาลัย  ติดภารกิจ  
 4. นางสาวนัยนา   เพียรคงทอง ติดภารกิจ  
 5. นางสาวฐิติรัตน์   ขาวบริสุทธิ์ ติดภารกิจ 
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เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
 ผู๎ชํวยศาสตราจารย์สาโรช ปุริสังคหะ ผู๎อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ                
เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานและด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ 2/2564 กลําวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 

 ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องเพื่อทราบจากผู้บริหาร 
 ระเบียบวาระท่ี 1.1 เรื่องเพื่อทราบจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์สาโรช ปุริสังคหะ มีเรื่องแจ๎ง ดังนี้ 
 1. สอบถามคุณอรรถสิทธิ์ กิจที่พ่ึง เรื่องการก าหนดรหัสนักศึกษาและบัตรห๎องสมุด เป็นรหัสตัว
เดียวกันหรือไม ํ
  มอบหมาย คุณอรรถสิทธิ์ กิจที่พ่ึง ก าหนดรหัสบัตรห๎องสมุดให๎ตรงกับบัตรนักศึกษา เพ่ือสะดวกใน
การใช๎งาน 
 2. มีความประสงค์จัดงานกินเลี้ยงสังสรรค์เนื่องในวันปีใหมํ 
  มอบหมาย คุณรสสุคนธ์ ค าสอน หาข๎อมูลเพื่อก าหนด วัน/เวลา ในการจัดงาน 
 3. ทีมผู๎บริหาร มีความประสงค์ให๎บรรณารักษ์ จัดท าคลิปแนะน าหนังสือแบบออกเสียง โดยต๎องการ
ยอดไลค์ผํานยูทูป  
  มอบหมาย คุณละเอียด รามคุณ หัวหน๎างานบริการด๎านห๎องสมุด ประสานเพ่ือสอบถามข๎อมูล
เบื้องต๎นกับอาจารย์ทัศนี สุทธิวงศ์ รองผู๎อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ฝ่ายวิทย
วิชาการ และคุณเพลินตา โมสกุล หัวหน๎าส านักงานฯ เพื่อจัดท าคลิปแนะน าหนังสือแบบออกเสียง  
 4. แสดงความยินดี กับนางนภารัตน์ จ าเนียร ได๎รับการแตํงตั้งให๎ด ารงต าแหนํงที่สูงขึ้นระดับช านาญ
การ 
 5. สอบถามคุณพรทิพย์ เดชรอด เกี่ยวกับเรื่องการปรับลดงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ       
พ.ศ.2564 ควรด าเนินการตามท่ีกองนโยบายและแผนเสนอมา 
 6. ขอให๎บุคลากรปฏิบัติหน๎าที่อยํางเครํงครัด ตามเวลาที่ก าหนด 
 7. มอบหมายนายกสิพงษ์ กสิพันธ์ ประสานทีมงาน ด าเนินการ Print QR Code ไทยชนะ เพ่ือไปปิด
ทับของเดิมตามอาคารอีกครั้ง มีความประสงค์ให๎บุคลากรทุกทําน สแกน QR Code ไทยชนะ ตามจุดตํางๆ 
 8. อาจารย์จิรศักดิ์ ชุมวรานนท์ รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน มีความประสงค์ให๎ใช๎
งบประมาณ พ.ศ.2564 ในไตรมาส 2 ไมํควรเลื่อน หากจ าเป็น ควรท าบันทึกข๎อความชี้แจงรายละเอียด กํอน
วันที่ 15 มีนาคม 2564 
 9. เครื่องมือการบริหารเป้าหมาย เพ่ือพัฒนาองค์กร (OKR) จะน ามาใช๎ในการประเมิน รอบวันที่ 1 
ตุลาคม 2564 
 10. อาจารย์จิรศักดิ์ ชุมวรานนท์ รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน มีการพิจารณา
งบประมาณ ประจ าปี พ.ศ.2565 เป็นรายการ 
 11. คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแหํงชาติ (ปปช.) สอบถามข๎อมูลที่องค์การ
บริหารสํวนจังหวัด (อบจ.) สนับสนุนมหาวิทยาลัยฯ ตั้งแตํปี พ.ศ.2559 - 2562 เป็นต๎นไป 
 12. มอบหมาย คุณยุพิน กิจที่พ่ึง ประสานแจ๎งสํวนตัวกับอาจารย์กันยาลักษณ์ โพธิ์ดง เรื่องการ
ประชุม 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ   
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 ระเบียบวาระท่ี 1.2 เรื่องเพื่อทราบจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุภาพร ณ หนองคาย มีเรื่องแจ๎ง ดังนี้ 
 1. เรํงรัดการใช๎จํายงบประมาณตามไตรมาสที่ก าหนด ไมํมีการเลื่อน  
 2. พิจารณาในสํวนของปรับลดงบประมาณ 10% 
       

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ  
 

 ระเบียบวาระท่ี 1.3 เรื่องเพื่อทราบจากอาจารย์ทัศนี สุทธิวงศ์ มีเรื่องแจ๎ง ดังนี้ 
 1. โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ เป็นโครงการเรํงดํวน เรื่องการจ๎าง
คน ขณะนี้ได๎ประสานงานกับคุณรสสุคนธ์ ค าสอน ประสานแจ๎งบุคคลส ารองมาเพ่ือรายงานตัววันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2564 ขอความรํวมมือทีมงานในการด าเนินงาน 
 2. บุคลากรควรให๎ความส าคัญเป็นพิเศษในชํวงนี้ในการให๎บริการผู๎เข๎าใช๎บริการ เพ่ือให๎มีผู๎เข๎าใช๎
บริการเพิ่มขึ้น 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ  
  

 ระเบียบวาระท่ี 1.4 เรื่องเพื่อทราบจากอาจารย์กันยาลักษณ์ โพธิ์ดง 
  -ไมํมี- 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

 ระเบียบวาระท่ี 1.5 เรื่องเพื่อทราบจากหัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการ มีเรื่องแจ๎ง ดังนี้ 
 1. ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ด าเนินการจัดท าการจัดการความรู๎  (KM) เป็นครั้งที่ 4 เพ่ือเน๎นย้ า
ทุกๆคนตระหนักถึงการพัฒนาตนเอง ควรใฝ่รู๎ หาความรู๎เพิ่มเติม และสร๎างองค์ความรู๎ให๎ตนเองอยูํตลอดเวลา 
 2. หัวข๎อการจัดการความรู๎ในครั้งนี้ มี 2 เรื่อง คือ 
  (1) ทฤษฎีการเรียนรู๎ของบลูม (Bloom’s Taxonomy) 
  (2) ตัวอยํางพฤติกรรมการเรียนรู๎ของบลูม-บทเรียน STEM เบื้องต๎น 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ   
 

    ระเบียบวาระท่ี 1.6 เรื่องเพื่อทราบจากนางละเอียด รามคุณ  
 1. ด าเนินการสํงมอบแท็บเล็ต เพ่ือบริการนักศึกษาให๎แกํเคาน์เตอร์ส าหรับให๎บริการเรียบร๎อยแล๎ว 
อยูํระหวํางศึกษาขั้นตอนการให๎บริการ 
 2. ถงัดักไขมัน อยูํระหวํางด าเนินการติดตั้งตามชั้นตํางๆ           
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

 ระเบียบวาระท่ี 1.7  เรื่องเพื่อทราบจากนายสายชน คงคะพันธ์ มีเรื่องแจ๎ง ดังนี้ 
 ภาพรวมผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนที่ก าหนด  
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 ระเบียบวาระท่ี 2.1 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2564 
 สาระส าคัญโดยย่อ 
 นางยุพิน กิจที่พึ่ง กรรมการและเลขานุการ น าเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน
และด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ 1/2564          
เมื่อวันพุธที่ 13 มกราคม พ.ศ.2564 เวลา 13.00 น. ผํานแอปพลิเคชั่นส าหรับการประชุมทางวีดีโอ (Google 
Meet) https://meet.google.com/yma-mgzv-gxs เพ่ือขอให๎ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 
   

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานและด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ 1/2564 โดยไมํมีการแก๎ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 

 ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่องทบทวนองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564     
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 สาระส าคัญโดยย่อ 
 งานประกันคุณภาพการศึกษา ได๎จัดประชุมเพ่ือทบทวนองค์ประกอบ/ตัวบํงชี้ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2564 ผู๎ชํวยศาสตราจารย์สาโรช 
ปุริสังคหะ ประธาน ให๎ผู๎รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา สอบถามข๎อมูลเบื้องต๎นกับผู๎รับผิดชอบ     
งานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยฯ ถึงข๎อมูลตัวบํงชี้ เพ่ือสอบถามรายละเอียด ได๎ข๎อสรุปดังนี้ 
 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ความสอดคล้อง
กับเกณฑ์อ่ืนๆ 

หน่วยงานสนับสนุน 
ที่รับผิดชอบ 

EdPeX ITA สนอ. สวท. สวพ. สอศ. สคบ. 

องค์ประกอบที่ 1 การบริหารจัดการของหน่วยงานสนับสนุนวิชาการเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ จ านวน 3 ตัวบ่งชี้ 
ตัวบํงชี้ 1.1 การบริหารจัดการของหนํวยงานสนับสนุน   -  - - - 

ตัวบํงชี้ 1.2 ภาวะผู๎น าของผู๎บริหารของหนํวยงาน   -  - - - 

ตัวบํงชี้ 1.3 ระดับความส าเร็จของการให๎บริการ   -  - - - 

องค์ประกอบที่ 2 การด าเนินงานตามพันธกิจของหน่วยงานสนับสนุน จ านวน 3 ตัวบ่งช้ี  
ตัวบํงชี้ที่ สวท. 2.1 การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศของห๎องสมุด   -  - - - 
ตัวบํงชี้ที่ สวท. 2.2 การสํงเสริมสมรรถนะและทักษะด๎านดิจิทัล   -  - - - 
ตัวบํงชี้ที่ สวท. 2.3 การบริหารจัดการห๎องสมุดสีเขียว   -  - - - 

  

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องน าเสนอเพื่อพิจารณา 
 ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่องข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจ าส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ครั้งที่ 1/2564 วันที่ 13 มกราคม 2564 (แบบพิจารณาเอกสารทางไลน์กลุ่ม) 
 สาระส าคัญโดยย่อ 
 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารนเทศ ได๎ขอความเห็นชอบวิสัยทัศน์และพันธกิจ/เป้าประสงค์/
(รําง) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 3 ปี พ.ศ.2563-2565 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2564)/(รําง) แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา (QIP)/การก าหนดหัวข๎อความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564/ ซึ่งคณะกรรมการประจ าส านัก
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได๎ให๎ข๎อเสนอแนะ ดังตารางนี้ 
 ระเบียบวาระท่ี 4.1 เรื่อง ขอความเห็นชอบ วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์/กลยุทธ์/เอกลักษณ์/
ค่านิยมองค์กร/นโยบายการบริหารงาน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะกรรมการให้
ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 

คณะกรรมการ ข้อเสนอแนะ 
อ.ดร.ประสิทธ์ิชัย เลิศรัตนเคหกาล 1. เป้าประสงค์ ไมํสอดคล๎องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ นําจะขยายในข๎อ 2. การให๎บริการ

คุณภาพสูง (High Quality Service) ให๎บริการอะไร เชํน การให๎บริการองค์ความรู๎ทางวิชาการที่
มีคุณภาพสูง 
     ควรเพ่ิม เป็นองค์กรช้ันน าในการพัฒนาท๎องถิ่น จัดเตรียมทรัพยากรสารสนเทศ มีคุณภาพ
เหมาะสมและระบบสารสนเทศทันสมัย 
2. กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาท๎องถิ่น ควรขยาย แนวทางการพัฒนา เชํน  การพัฒนาแหลํงองค์
ความรู๎ในการสนับสนุนและสํงเสริมการพัฒนาท๎องถิ่นอันจะกํอให๎เกิดการสร๎างรายได๎ และการ
จัดท าหลักสูตรและอบรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตในด๎าน ๆ ตําง ของคนในท๎องถิ่น 
3. กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม แนวทางการ
พัฒนา ควรเพิ่มแนวทางการพัฒนา  
     - การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศที่มีคุณภาพ เหมาะสมและทันสมัยอยํางครบครัน ส าหรับ
การสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
     - การพัฒนาสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและทางดิจิทัลของส านักวิทยบริการฯ ส าหรับเอื้อ
การสํงเสริมการศึกษา ค๎นคว๎าเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม 

อาจารย์สวิตา อยูํสุขขี (4.3) 1. การจัดอันดับของ  webometrics จากที่ผู๎ทรงคุณวุฒิให๎ข๎อเสนอแนะ ในการประเมิน SAR 
นอกเหนือจากการอบรมแนวทางการพัฒนาเนื้อหาเว็บไซตข์องหนํวยงานภายในมหาวิทยาลัย ซึ่ง
สมควรอยํางยิ่งแล๎ว 
2. อยากให๎เพิ่มเติมข๎อมูลของโครงการยุทธศาสตร์ในแตํละพื้นที่ที่แตํละหนํวยงานได๎เข๎าไป
พัฒนา เพื่อรวบรวมมาไว๎เป็นศูนย์กลางและเป็นประโยชน์ส าหรับคนภายนอก  
3.เวลาค๎นหาข๎อมูลเกี่ยวกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ จะได๎มีการเข๎าถึงจากภายนอกเพิ่ม
มากขึ้น 

คุณธนาภรณ์ ฉิมแพ กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนการผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา  
แนวทางการพัฒนา  
2. ส านักวิทยบริการฯ สํงเสริมความก๎าวหน๎าทางด๎านเทคโนโลยี พัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
ทางด๎านการศึกษา ฝึกอบรม พัฒนาเข๎าสูํต าแหนํงท่ีสูงขึ้น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการให๎บริการ  
 

ข้อสังเกต/ข้อคิดเห็น 
ประเด็น “พัฒนาเข๎าสูํต าแหนํงท่ีสูงขึ้น” ใชํภารกิจ/หน๎าที่ของส านักวิทยบริการฯ หรือไมํ 
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 ระเบียบวาระที่ 4.2 เรื่อง ขอความเห็นชอบ (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 3 ปี พ.ศ.2563-
2565 (ฉบับปรุง พ.ศ.2564) คณะกรรมการให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 

คณะกรรมการ ข้อเสนอแนะ 
วําท่ีร๎อยตรีจราวุฒิ อ านักมณี ข๎อ 3.4 วิสัยทัศน์และพันธกิจมหาวิทยาลัย 

หน๎า 26 บรรทัดท่ี 7 จากเดิม “มาตรา 7 และ 8”  
แก๎เป็น “มาตรา 7 และมาตรา 8” (ด าเนินการแก๎ไขแล๎ว) 

อาจารย์ภัทรพร จันตะนี ควรปรับคําเป้าหมาย ดังน้ี ปี 64=20 ปี 65=25 จะได๎หรือไมํ  
          คําเป้าหมาย ข๎อ 4 Smart ปี 64=3 ปี 65= 1 

อาจารย์ ดร.วุฒิพงษ์ แปงใจ TOWS Matrix ชํอง WO ควรแยกเป็น 
   - W1O1 ควรมีกลยุทธ์ เพื่อการใช๎โอกาสจากแผนระดับสูงกวําสถาบันในการแก๎ปัญหา          
ด๎านงบประมาณ 
   - W2-4O1 ตามที่ระบุไว๎ตามเดิม 

คุณธนาภรณ์ ฉิมแพ ข๎อสังเกต/ข๎อคิดเห็น 
   - การวิเคราะห์ SWOT Analysis ให๎ตั้งต๎นจากวิสัยทัศน์ที่เราจะไป แล๎วจึงวิเคราะห์ S / W / 
O / T 
   - หน๎า 4 ทบทวนจุดอํอนข๎อ 3 – 4 เป็นปัญหาภายในไมํใชํจุดอํอน เพราะจุดอํอน คือ 
ข๎อจ ากัดของเราในวันน้ี 
  - หน๎า 34 กลยุทธ์ 4 เสนอทบทวนคําเป้าหมายปี 2563 – 2565 การผํานเกณฑ์ประเมิน
ส านักงานสีเขียว 60 คะแนน ผําน / 60 – 79 ระดับดี (ทองแดง) / 80 – 89 ระดับดีมาก (เงิน) 
/ 90 ข้ึนไป ระดับดีเยี่ยม (ทอง)  
   - หน๎า 37 ข๎อสังเกตปีงบประมาณ 2564 งบแผํนดินสูงขึ้นทั้งงบปกติและงบยุทธศาสตร์ และ
ลดลงในปีงบประมาณ 2565 เสนอให๎มีรายละเอียดประกอบการพิจารณาแนบ 
   - ภาพรวมน าจุดอํอนมาก าหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาปรับปรุงครบหรือไมํ 
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ระเบียบวาระที่ 4.3 เรื่อง ขอความเห็นชอบ (ร่าง) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Quality 
Improvement  Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 คณะกรรมการให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 

คณะกรรมการ ข้อเสนอแนะ 
อาจารย์สวิตา อยูํสุขขี  1. การจัดอันดับของ  webometrics จากท่ีผู๎ทรงให๎ข๎อเสนอแนะ ในการประเมิน SAR นอกเหนือจากการ

อบรมแนวทางการพัฒนาเนื้อหาเว็บไซต์ของหนํวยงานภายในมหาวิทยาลัย ซึ่งสมควรอยํางยิ่งแล๎ว 
2. อยากให๎เพิ่มเติมข๎อมูลของโครงการยุทธศาสตร์ในแตํละพื้นที่ที่แตํละหนํวยงานได๎เข๎าไปพัฒนา         
เพื่อรวบรวมมาไว๎เป็นศูนย์กลางและเป็นประโยชน์ส าหรับคนภายนอก  
3. เวลาค๎นหาข๎อมูลเกี่ยวกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ จะได๎มีการเข๎าถึงจากภายนอกเพิ่มมากขึ้น 

อาจารย์ ดร.วุฒิพงษ์ แปงใจ ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ 
   ข๎อที่ 2 ควรน าข๎อมูลสถิติการยืมหนังสือมาวิเคราะห์การใช๎บริการ เพื่อน ามาสร๎างโครงการ กิจกรรมให๎
นักศึกษาในทุกหลักสูตรมาเข๎าใช๎ห๎องสมุด 
ข้อเสนอแนวทางปฏิบัต ิ: เสนอให๎การวิเคราะห์ท าได๎ผําน back-end 
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ 
   ข๎อ 3. พัฒนาเป็น Green Office เพือ่เป็นต๎นแบบให๎กับหนํวยงานภายใน  
ในการเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว 
ข้อเสนอแนวทางปฏิบัต ิ: เสนอให๎สํงผู๎แทนเข๎าฝึกอบรมส านักงานสีเขียว 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ 
    ข๎อ 4 วางแผนในการด าเนินงานสนับสนุนการจัดอบรมสมรรถนะและทักษะด๎านดิจิทัลของนักศึกษา ให๎
เป็นไปตามสัดสํวนตามแผนท่ีก าหนด และจัดกิจกรรมโครงการให๎นักศึกษาเตรียมพร๎อมในการสอบให๎ผําน
ตามเป้าที่ก าหนดไว๎ 
ข้อเสนอแนวทางปฏิบัต ิ: เสนอให๎มีการจัดโครงการ pre-test ส าหรับนักศึกษา 

 2. องค์ประกอบท่ี 2 การด าเนินงานตามพันธกิจหลักของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   1. การเพิ่มผู๎ใช๎บริการและการใช๎งานสารสนเทศ เสนอให๎มีการจัดสํวนห๎องสมุดกิจกรรม (DO&READ) 
เน๎นการให๎ผู๎ใช๎งานได๎ลงมือปฏิบัติในเบื้องต๎น และน าเสนอหนังสือ-สื่อ ที่เกี่ยวข๎องให๎ผู๎ใช๎บริการ เบื้องต๎น
อาจพัฒนากิจกรรมที่จัดในสํวนงานห๎องสมุดสีเขียวกํอน  
     * เพื่อให๎ผู๎ใช๎บริการเห็นความส าคัญของสารสนเทศหมวดตําง ๆ 
     * พัฒนาตํอยอดได๎โดยสามารถดัดแปลงแนวคิดของ FABLAB มาใช๎ตามบริบทของมหาวิทยาลัย
ตัวอยําง เชํน  

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม สารสนเทศท่ีอาจน ามาให้บริการภายในงาน 
การเพ๎นท์สีเล็บ  การออกแบบ สี ศิลปกรรม 

 สารเคม ีสารละเหย  
 สุขภาพ 
 เทคโนโลยีด๎านแสง 

การสานกระเป๋า
จากผักตบชะวา 

 การออกแบบ 
 สิ่งแวดล๎อม  
 วัสดุศาสตร ์
 ฟิสิกส์เบื้องต๎น 

การจัดสวนในขวด
แก๎ว 

 การดูแลรักษาพืช    การจัดสวน   การ
ออกแบบ  

 องค์ประกอบศิลป์  
 คณิตศาสตร์  

  



8 
 

 ระเบียบวาระที่ 4.4 เรื่อง การก าหนดหัวข้อความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
คณะกรรมการให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 

คณะกรรมการ ข้อเสนอแนะ 
วําท่ีร๎อยตรีจราวุฒิ อ านักมณี เห็นควรเพิ่ม 

1.1 ความเสี่ยงด๎านการเงิน 
     - การจัดสรรงบประมาณในการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ไมํเพียงพอตํอการจัดหาทรัพยากร
สารสนเทศ ให๎เป็นไปตามมาตรฐาน 
1.2 เพิ่ม รายละเอียดในความเสี่ยง หัวข๎อ ความไมํตํอเนื่องในการให๎บริการระบบสารสนเทศ ได๎แกํ 
       - เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ท่ีใช๎ในการปฏิบัติงานเสื่อมคุณภาพ ช ารุด และ เสียหาย 
1.3 ควรเพิ่มเติม “ความเสี่ยงด๎านการด าเนินงาน ได๎แกํ 
     - กรณีหนังสือ สูญหาย ถูกขโมย ถูกท าลาย 
     - การไมํช าระคําปรับ และคําเสียหาย กรณีหนังสือสูญหาย ถูกขโมย ถูกท าลาย จนต๎อง
ด าเนินคดี 
     - บรรณารักษ์วิเคราะห์หมวดหมูํทรัพยากรสารสนเทศในแตํละวันมีรายการทรัพยากร
สารสนเทศจ านวนมาก ประกอบกับกระบวนการปฏิบัติงานต๎องใช๎ความละเอียดรอบคอบ มีความ
เป็นไปได๎ที่อาจเกิดความผิดพลาดในการวิเคราะห์ สํงผลให๎ผู๎ใช๎บริการไมํสามารถเข๎าถึงทรัพยากร
สารสนเทศรายการนั้นอยํางถูกต๎อง 

อาจารย์ ดร.วุฒิพงษ์ แปงใจ      ขอให๎ตรวจสอบและคัดเลือกประเด็นการจัดการความเสี่ยงให๎สอดคล๎องกับ TOWS ในสํวนของ 
WT เพื่อให๎สอดคล๎องกับค าแนะน าของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
คุณธนาภรณ์ ฉิมแพ      จะด าเนินการทั้ง 4 เรื่องใชํหรือไมํ หากใชํให๎ก าหนดปฏิทินการท างาน เพื่อก าหนดเป็นแผนงาน

ไมํให๎เกิดความทับซ๎อน และบรรจุลงในแผนปฏิบัติราชการเพื่อใช๎ขับเคลื่อน ติดตาม ตรวจสอบ 
ก ากับโดยผู๎บริหารสูงสุด 
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 วาระอ่ืนๆ  
 ระเบียบวาระท่ี 6.2 เรื่องสอบถามจากอาจารย์ ดร.วุฒิพงษ์ แปงใจ 
ส่วนที่ 1  ขอสอบถาม 
 1. ในบริบทของมหาวิทยาลัย จ าเป็นต๎องมีการด าเนินการใดเกี่ยวกับพระราชบัญญัติคุ๎มครองข๎อมูล
สํวนบุคคล (Personal Data Protection Act (PDPA)) หรือไมํ หากจ าเป็นมีการด าเนินการอยูํในขั้นตอนใดแล๎ว 
 2. การให๎บริการเชื่อมตํอเครือขํายเสมือน (VPN) สามารถเพ่ิมจ านวนการสืบค๎นและใช๎งาน
สารสนเทศของหอสมุดเพ่ิมข้ึนหรือไมํ และการจัดท า VPN มีข๎อจ ากัดใด และสามารถท าได๎หรือไมํ 
 

 ส่วนที่ 2  ข้อมูลที่น่าสนใจเพื่อการพัฒนาส านัก 
 จากการจัดอบรมบุคลากรของส านัก ฯ ซึ่งมีการด าเนินกิจกรรมกลุํมด๎วยกระบวนการ Design 
thinking ในชํวงเดือน ธันวาคม 2563 พบประเด็นที่นําสนใจ และแนวทางปฏิบัติดังตํอไปนี้ 
   

ประเด็น ข้อเสนอแนะ/แนวทางท่ีได้จากกระบวนการ  
ซึ่งพัฒนาโดยบุคลากรของส านัก 

การสํงเสียงดังของผู๎ใช๎บริการ - จัดท าอุปกรณ์ตรวจจับระดับเสียงไว๎เพ่ือผู๎ใช๎งาน  
- จัดรูปแบบโต๏ะใหมํให๎เหมาะสมกับพื้นที่ 

การแอบน าอาหารเข๎ามาในส านัก - จัดให๎มีสํวนของที่พัก ที่เหมาะสมตํอการพักผํอนและน าอาหารเข๎าได๎ 
การช ารุดของฝารองนั่งชักโครก  - จัดให๎มีกระดาษช าระ  
การทิ้งขยะในอาคารและชั้นหนังสือ - จัดให๎มีถังขยะให๎สังเกตเห็นได๎โดยงําย 
ข๎อเสนอแนะอ่ืน ๆ จากนักศึกษา - จัดให๎มีพ้ืนที่สนับสนุนการทบทวนบทเรียนแบบกลุํม และต๎องมีกระดาน

ไวท์บอร์ด 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
   เห็นชอบ ผู๎ชํวยศาสตราจารย์สาโรช ปุริสังคหะ ประธาน มอบหมายให๎คุณยุพิน กิจที่พ่ึง        
เชิญประชุมผู๎ที่เกี่ยวข๎องเพ่ือปรับแก๎ไขข๎อมูลในประเด็นตํางๆ และด าเนินการแก๎ไขตามค าแนะน าของ
คณะกรรมการประจ าส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  

 ระเบียบวาระที่ 4.2 เรื่อง ขอให้หน่วยงานปรับลดงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ.2564 งบเงินรายได้       
(งบบ ารุงการศึกษา และงบกศ.บ.ป.) 10 % 
 สาระส าคัญโดยย่อ 
 กองนโยบายและแผน ขอให๎หนํวยงานปรับลดงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เนื่องจาก
มหาวิทยาลัยฯ มีการปรับลดคําเทอมแบบเหมาจําย ระดับปริญญาตรี ในภาคเรียนที่ 2/2563 เพื่อให๎การบริหาร
งบประมาณของมหาวิทยาลัยฯ  เป็นไปด๎วยความเรียบร๎อย กองนโยบายและแผนจึงขอให๎หนํวยงานปรับลด
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ส านักวิทยบริการฯ ได๎รับงบประมาณ ดังนี้ 
 

หน่วยงาน 
งบประมาณ 

รวมงบประมาณ
ที่เสนอปรับลด งบ บกศ. 

(งบจัดสรร) 
งบ บกศ. 

(เสนอปรับลด) 
งบ กศ.บป. 
(จัดสรร) 

งบ กศ.บป. 
(เสนอปรับลด) 

ส านักวิทยบริการฯ 1,790,000 179,000 450,000 45,000 224,000 
รวม 1,790,000 179,000 450,000 45,000 224,000 

 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  เห็นชอบ  ผู๎ชํวยศาสตราจารย์สาโรช ปุริสังคหะ ประธาน มอบหมายให๎คุณพรทิพย์ เดชรอด
ด าเนินการประสานงานกับผู๎รับผิดชอบโครงการเพื่อปรับลดงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องน าเสนอเพื่อทราบ 

 ระเบียบวาระที่ 5.1 เรื่องเพื่อทราบจากคณะกรรมการด าเนินงานส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ระเบียบวาระ

ที ่
ชื่อกลุม่งาน ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ

รายงาน 
5.1.1 งานบริหารทั่วไป 1. สรุปแผนการด าเนินงานในภาพรวมของ สวท. เดือน ก.พ.64 

จ านวน 14 เรื่อง   
2. แผนการด าเนินงาน Smart University จ านวน 5 เรื่อง  
3. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน เดือน ม.ค.64 จ านวน 27 เรื่อง 

     บุคลากร ยังไมํจัดสํงรายงานผลการด าเนินงานในชํวง
ระยะเวลาการท างานแบบเหลื่อมเวลา  และรายงาน 
Timeline 

ติดตามทวงถาม ผํานไลน์กลุมํ สวท. รสสุคนธ์  

5.1.2 ง า น พั ส ดุ 
งบประมาณและ
การเงิน  
(งบแผํนดิน) 

งานพัสดุ  
  1. เครื่องคอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบที่ 1 จ านวน 45 เครื่อง       
อยูํระหวํางรายงานผลการพิจารณาผลการประกาศประกวดราคา 
  2. ระบบรักษาความปลอดภัยของเครือขํายคอมพิวเตอร์ 
(Firewall) อยูํระหวํางลงนามในหนังสือเชิญเซ็นสัญญา 
  3. อุปกรณก์ระจายสัญญาณแกนหลัก  
ประกาศผู๎ชนะ วันท่ี 4-12 ก.พ. 64 
  4. ระบบอุปกรณ์กระจายสัญญาณไร๎สาย  
ประกาศผู๎ชนะ วันท่ี 4-12 ก.พ. 64  
  5. ระบบเครือขํายแกนหลัก  
ประกาศผู๎ชนะ วันท่ี 4-12 ก.พ. 64 
  6. ถังเก็บน้ าอาคารศูนย์ภาษาและคอมพิวเตอร์ (อาคาร 100 ปี) 
ประกาศผู๎ชนะเรียบร๎อยแล๎วไมํมีอุทธรณ์ อยูํระหวํางให๎ผู๎รับจ๎าง
สํง BOQ 
  7. ปรับปรุงฝ้าเพดานอาคารศูนย์ภาษาและคอมพิวเตอร์ 
(อาคาร 100 ปี) ประกาศผู๎ชนะเรียบร๎อยแล๎วไมํมีอุทธรณ์ อยูํ
ระหวํางให๎ผู๎รับจ๎างสํง BOQ 
 8. ปรับปรุงบัวตกแตํงภายนอกอาคารศูนย์ภาษาและ
คอมพิวเตอร์  (อาคาร 100 ปี) ลงนามในสัญญา วันท่ี 29 ม.ค.64 
 
 

 
1. จัดซื้อจัดจ๎างที่มีวงเงินเกิน 500,000 บาท โดยการใช๎
วิธีประกาศประกวดราคา มีกระบวนการหลายขั้นตอน
และใช๎ระยะเวลานาน ท าให๎ลําช๎าเกินระยะเวลาที่ก าหนด  
 
 
2. เนื่องจากได๎รับผลกระทบจากการเกิดการแพรํระบาด
ของไวรัสโคโรนํา 2019 (โควิด-19) 

 
1. เมื่อได๎รับจัดสรรงบประมาณ
รายจํายประจ าปีแล๎ว ให๎ทุกหนํวย
เ ต รี ย มค ว ามพร๎ อม ใน เ รื่ อ ง ขอ ง
คุณลักษณะ เพื่อให๎เข๎าสูํกระบวนการ
และระยะเวลาที่ก าหนด  
2 .  ด า เนินการ โอนเปลี่ ยนแปลง
งบประมาณ /โอนเปลี่ยนไตรมาส  

พรทิพย์  
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ระเบียบวาระ
ที ่

ชื่อกลุม่งาน ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ
รายงาน 

**งบประมาณ (งบแผ่นดินน) 
การใช๎จํายงบประมาณ ไมํเป็นไปตามไตรมาส  
งบบ.กศ. 
   1 จัดซื้อพร๎อมติดตั้ งระบบควบคุมอาคารอัจฉริยะด๎วย
เทคโนโลยี อิน เทอร์ เน็ ตของสรรพสิ่ ง  จ านวน 1  ระบบ 
มหาวิทยาลัยให๎ความเห็นชอบ อยูํระหวํางเชิญบริษัทเข๎าเสนอ
ราคา  
   2 จ๎างเหมาปรับปรุงห๎องน้ า ช้ัน 3 และช้ัน 4 อาคารบรรณราช
นครินทร์ จ านวน 1 งาน มหาวิทยาลัยให๎ความเห็นชอบ อยูํ
ระหวํางเชิญบริษัท เข๎าเสนอราคา  
งบกศ.บป. 
   1 จัดซื้อชุดโต๏ะเก๎าอี้ห๎องปฏิบัติคอมพิวเตอร์ จ านวน 100 ชุด 
สํงเอกสารให๎บริษัทฯ ลงนามในสัญญา 

 ง า น พั ส ดุ 
งบประมาณและ
การเงิน  
(งบบกศ./กศ.บป.) 

งบ บกศ. ก าลังด าเนินการ 
งบ กศ.บป. ก าลังด าเนินการ 

โครงการวิทยวิชาการ เลื่อนการจัดกิจกรรม เนื่องจากเกิด
การแพรํระบาดของเชื้อไวรัส Covid-19 
 

       เ มื่ อ วั น ที่  1  ก . พ . 6 4       
ผู๎รับผิดชอบโครงการ จัดประชุมเพื่อ
ก าหนดวันจัดกิจกรรม ดังน้ี 
       1. โครงการงานสัปดาห์ห๎องสมุด 
จัดกิจกรรมวันท่ี 24-25 มี.ค.64  
       2. โครงการสํงเสริมการอํานเพื่อ
การใฝ่รู๎ จัดกิจกรรมวันท่ี 25 มี.ค.64 

ศิริพร  

5.1.3 ง า น พั ฒ น า
ท รั พ ย า ก ร
สารสนเทศ 

ด าเนินการจัดท าหนังสือใหมํออกให๎บริการ และน าหนังสือใหมํ   
ปี 2561 ขึ้นช้ันตามหมวดปกติ 

1. ขณะนี้จ านวนหนังสือใหมํที่ออกให๎บริการ มีจ านวน
มาก และมีหนังสือใหมํปี 2561 ที่น าขึ้น ท าให๎ช้ันมีความ
แนํนมาก  
2. มีปัญหาเรื่องการจัดสํงเอกสารประกอบการจัดซื้อ
หนังสือลําช๎า เนื่องจากสถานการณ์การแพรํระบาดของ
ไวรัส    Covid -19 
 

1. ขยายช้ันเพื่อให๎หนังสือ มีพื้นที่
จัดเก็บและจัดเรียงงํายขึ้น 
2.ลดการซื้อทรัพยากรสารสนเทศ      
ที่ เ ป็นตั ว เ ลํ ม  และซื้ อทรั พยากร
สารสนเทศประเภท E-books เพิ่ม
มากขึน้ 

เมตตา  
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ระเบียบวาระ
ที ่

ชื่อกลุม่งาน ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ
รายงาน 

5.1.4 ง า น บ ริ ก า ร
ท รั พ ย า ก ร
สารสนเทศ 

1. ด าเนินการบริการยืม-คืน หนังสือ / บริการยืมตํอด๎วยตนเอง / 
ตรวจสอบค๎างสํงหนังสือ / ด าเนินการจัดเก็บคําปรับ   
2. ด าเนินการขยายเวลาสํงคืนทรัพยากรสารสนเทศ (หนังสือ) 
ครั้งที่ 1 ให๎กับสมาชิกประเภทบุคลากรสายวิชาการออกไปจาก
ก าหนดเดิมอีก 120 วัน และสมาชิกประเภทนักศึกษาทุก
ระดับชั้น ก าหนดสํงคืนเป็นวันที่ 1 ก.พ.64  
3. ด าเนินการขยายเวลาสํงคืนทรัพยากรสารสนเทศ (หนังสือ) 
ให๎กับสมาชิกประเภทนักศึกษาทุกระดับช้ัน ก าหนดสํงคืนเป็น
วันท่ี 1 มี.ค.64 ครั้งท่ี 2  
4. ด าเนินการบริการค๎นหาหนังสือเพื่อการยืมเพื่ออ านวยความ
ส ะ ด ว ก  ป้ อ ง กั น ก า ร แ พ รํ ร ะ บ า ด ข อ ง  COVID 19 
http://book.aru.ac.th/  
5. ด าเนินการจัดท าสถิติการให๎บริการประจ าเดือน แยกตาม
ประเภทของการให๎บริการ 
6. ด าเนินการตรวจสอบฐานข๎อมูลระบบห๎องสมุดอัตโนมัติ 
MATRIX รํวมกับบริษัทฯ ที่ดูแลเกี่ยวกับการท างานของระบบ
โดยรวม และพื้นที่คงเหลือในการใช๎งาน ตรวจสอบการส ารอง
ข๎อมูลและตรวจเช็คความสม่ าเสมอของการส ารองข๎อมูล 
เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ  
       จากบริษัท บุ๏ค โปรโมช่ัน แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด ที่ดูแล
ระบบห๎องสมุดอัตโนมัติ MATRIX ILS จะมีการ อัปเดตเวอร์ชัน 
(Update Version) วันที่ 15-16 กุมภาพันธ์ 2564 ขออนุญาต
ปิดระบบการท างานวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564 ท าให๎แตํละ
หนํวยงานไมํสามารถท างานได๎ และวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2564 
รายงานผลการอัปเดตเวอร์ชัน (Update Version) ให๎กับทุก
หนํวยงานที่เกี่ยวข๎องเพื่อให๎ทราบแนวทางในการปฏิบัติงานที่
ถูกต๎องตรงกันและขอเชิญผู๎อ านวยการส านักวิทยบริการฯ รอง

การติดตามปัญหาและอุปสรรค 
1. ฐานข๎อมูล E-thesis เป็นฐานข๎อมูลที่ส านักวิทยบริการ
ฯ พัฒนาขึ้นเพื่อให๎บริการแกํนักศึกษาที่ไมํสามารถ
ท างาน และอัพโหลดงานวิทยานิพนธ์ใหมํ 
2.เครื่องคอมพิวเตอร์บริการยืม-คืนทรัพยากรสารสนเทศ
ที่เคอร์เซอร์เมาส์ เลื่อนหายเองระหวํางการบันทึกข๎อมูล 
ท าให๎เกิดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน  

 
ประสานผู๎รบัผิดชอบ 
ด าเนินการแกไ๎ขเรียบร๎อย 
 
ประสานผู๎รบัผิดชอบ 
ด าเนินการแก๎ไขเรียบร๎อย 

อรรถสิทธิ์  
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ผู๎อ านวยการฯ บุคลากรทุกหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องเข๎ารับฟังรํวมกัน 
เวลาและสถานท่ีจะแจ๎งให๎ทราบอีกครั้งหนึ่ง 

5.1.5 งานวิทยวิชาการ 1. ด าเนินการจัดกิจกรรม ดังนี้ 
    - โครงการงานสัปดาห์ห๎องสมุด 
    - โครงการสํงเสริมการอํานเพื่อการใฝ่รู๎  โดยปรึกษากับ
คณะกรรมการการด าเนินงานเรียบร๎อยทุกขั้นตอน แตํเนื่องจาก
เกิดการแพรํระบาดของเช้ือไวรัส Covid-19 จึงไมํสามารถ
ด าเนินงานกิจกรรมได๎ 
2. บริการห๎องคาราโอเกะได๎รับการตอบรับเป็นอยํางดี 

1. เกิดการแพรํระบาดของเช้ือไวรัส Covid-19 จึงไมํ
สามารถด าเนินงานกิจกรรมได๎ 
 
 
 
 
2. ปรับปรุงการบริการให๎ดีขึ้น 

       เมื่อวันที่  1 กุมภาพันธ์ 2564       
ผู๎รับผิดชอบโครงการ จัดประชุมเพื่อ
ก าหนดวันจัดกิจกรรม ดังน้ี 
       1. โครงการงานสัปดาห์ห๎องสมุด 
จัดกิจกรรมวันท่ี 24-25 มี.ค.64  
 

       2. โครงการสํงเสริมการอํานเพื่อ
การใฝ่รู๎ จัดกิจกรรมวันท่ี 25 มี.ค.64 

นิทัศน์ 

5.1.6 งานวิทยวิชาการ 
โคร งการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ยกระดั บร าย ไ ด๎
ให๎กับคนในชุมชน
ฐานราก 

1. โครงการเสริมสร๎างและพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชนท๎องถิ่น
และยกระดับรายได๎ให๎กับคนในชุมชนฐานราก 20 ครัวเรือน มี
การเปลี่ยนแปลงก าหนดการเนื่องจากสถานการณ์การแพรํระบาด
โควิด 19 ท าให๎ลงพื้นที่ไมํได๎ คือเดิมจากก าหนดการในเดือนก.พ.
64 เลื่อนไป วันท่ี 1-19 มี.ค.64  
2. โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสงัคมรายต าบลแบบบูรณาการ 
(โครงการ U2T  มหาวิทยาลัยสูํต าบล) อยูํระหวํางด าเนินการตาม
แผนสูํการปฏิบัติ แตํมีปัญหาเนื่องจากการจ๎างงานในสํวนของ
ประชาชนไมํได๎มาปฐมนิเทศ จ านวน 1 คน เลยต๎องเรียกผู๎ที่ติด
ส ารองมารายงานตัว และได๎มีการแนะน าการเรียนออนไลน์ให๎กับ
ผู๎รับจ๎างงานแล๎วด๎วยสํวนหนึ่ง แตํก็ยังมีความกังวลในการลงพื้นที่
ของผู๎รับจ๎างงาน 
3. การปฏิบัติงานส านักงานสีเขียว (Green Office) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564  ก าลังทบทวนแผนและด าเนินงานตาม
แผนโดยได๎ท าค าสั่ง และก าหนดบุคคลเพื่อรับผิดชอบของแตํ
ภาระงานในสํวนท่ีรับผิดชอบ หมวดท่ี 4 การจัดการขยะ และการ
จัดการน้ าเสีย ซึ่งสํวนหน่ึงก าลังติดตั้งถังดักไขมัน 
 

       ต๎องมีการท าบันทึกขออนุญาตเลื่อนก าหนดการ
ด าเนินงานเนื่องจากเกิดสถานการณ์โควิด 19 ท าให๎ไมํ
สามารถลงพื้นที่ได๎เลื่อนไป ไตรมาส 3 แตํไมํอนุมัติให๎
เลื่อนได๎ เดิมก าหนดการในเดือน ก.พ.64 

- จึงต๎องทบทวน และติดตํอ
ป ร ะ ส า น ง า น ชุ ม ช น เ กี่ ย ว กั บ
ก าหนดการ และจ านวนกลุํมเป้าหมาย 
ในกา รล งพื้ นที่  เ พื่ อ ด า เ นิ น ง าน
กิจกรรม: อบรมเชิงปฏิบัติการสํงเสริม
อาชีพ จ านวน 20 ครัวเรือน หลังจาก
ที่สถานการณ์   โควิด 19 ลดน๎อยลง 
และท าการก าหนดการใหมํในวันที่ 1 
– 5, 8 – 10, 15 - 19 มี.ค.64 

นภารัตน์  
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4. การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมห๎องสมุดสีเขียว ประจ าปี 
2564 อยูํระหวํางการด าเนินงานตามแผน โดยได๎ก าหนดกิจกรรม
สํงเสริมการอําน และการเรียนรู๎ด๎านสิ่งแวดล๎อมในโครงการ
สัปดาห์ห๎องสมุด                            
5. การบริการ Tablet จากที่ได๎รับมอบหมายงานให๎น าเครื่อง
ออกบริการ อยูํระหวํางการจัดท าระเบียบการให๎ยืม 

5.1.7 ง า น ห๎ อ ง ส มุ ด
ม นุ ษ ย์ แ ล ะ
ห๎องสมุดสีเขียว 

1. การด าเนินงานถํายท าหนังสือมีชีวิต ภายในไตรมาสที่ 2       
จะด าเนินการจัดท าหนังสือมีชีวิตทั้งหมด 4 รายการ 
2. ขอนัดหมายการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานห๎องสมุดสี
เขียว ในวันพุธที่ 10 ก.พ.64 โดยการใช๎  Google Meet 
3. การด าเนินงานส านักงานสีเขียว อยูํระหวํางรวบรวมผลการ
ด าเนินงาน ตุลาคม 2563-มกราคม 2564 เพื่อจัดท ารายงานผล
การประเมินตนเองเบื้องต๎นส านักงานสีเขียว ประจ าปี พ.ศ.2564 
4. แจ๎งการเลื่อนก าหนดการประชุมวิชาการระดับชาตแิละประชุม
ใหญํสามัญประจ าปี พ.ศ.2563 ของสมาคมห๎องสมุดแหํงประเทศ
ไทย ในพระราชูปถัมภ์ เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรค
โควิด-19 เลื่อนจากวันที่ 25-26 มี.ค.64 โดยยังไมํมีการประกาศ
ก าหนดวันท่ีจัดงานใหมํ 
5.  ขอเ ชิญบุคลากรเข๎ารับการอบรมหลักสูตรสร๎างสรรค์ 
Infographics เพื่องานสิ่งแวดล๎อม ระดับ advance โดยกรม
สํงเสริมคุณภาพสิ่งแวดล๎อม หมดเขตรับสมัครภายในวันที่ 12 
ก.พ.64 โดยผู๎เข๎าอบรมจะได๎รับใบประกาศนียบัตร อบรมวันที่ 2-
4 ม.ีค.64 

สถานการณ์แพรํระบาดของโรคโควิด19 ท าให๎ต๎องเลื่อน
โครงกรไตรมาส 1 มาท าในไตรมาส 2 

จัดท าหนังสือมี ชีวิตอิเล็กทรอนิกส์ 
จ านวน 4 รายการ ภายในเดือน   
ก.พ.-มี.ค.64 

อัจฉริยะณัฐ  

5.1.8 จ าก ง า นบริ ก า ร
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ 

1. งานบริการซ่อมคอมพิวเตอร์ 
   1.1 ซํอมเครื่องคอมพิวเตอร์ให๎นักศึกษาและบุคลากร จ านวน 
21 เครื่อง 
   1.2 ตรวจเช็คคอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์ที่คณะวิทยาศาสตร์ 

1. งานบริการซ่อมคอมพิวเตอร์ 
   1.1 มีความต๎องการใช๎ซอฟต์แวร์ที่มีลิขสิทธิ์ เชํน SPSS 
ซึ่งทางมหาวิทยาลัยฯ ยังไมํมีการจัดซื้อ 
   1.2 ผู๎ใช๎บริการที่น าเครื่องมาซํอมต๎องการให๎ท าการ

1. งานบริการซ่อมคอมพิวเตอร์ 
   1.1 ท าแผนและโครงการจัดซื้อ
ซอฟต์แวร์ที่มีลิขสิทธิ์ เชํน SPSS  
   1 .2 ช้ีแจงให๎ผู๎ ใ ช๎บริการทราบ

ณเรศณ์  
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   1.3 ตรวจเช็คเครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่องพิมพ์ที่ศูนย์       
บํมเพาะ 
   1.4 บริการลงโปรแกรมผํานระบบออนไลน์ใหอ๎าจารย์ 1เครื่อง 
   1.5 บริการโหลดไดร์เวอร์โปรแกรม กล๎อง webcam ให๎กับ
อาจารย์ 1 งาน 
   1.6 เข๎าสาย Lan 3 เมตร ให๎งานจัดหารายได๎ 1 เส๎น 

2. ระบบ E-Mail มหาวิทยาลัยฯ 
   2.1 Add User และ Reset Password ให๎นักศึกษาและ
บุคลากรจ านวน 12 User 
3. ระบบเข้าใช้งานอินเทอร์เน็ต 
   3.1 Add User และ Reset Password เข๎าอินเทอร์เน็ต ให๎
นักศึกษาและบุคลากร 20 User  

4. เปิดซองจัดซ้ือจัดจ้าง 
   4.1 งานระบบเน็ตเวิร์คแกนหลักที่งานพัสดุ 
   4.2 งานจัดซื้อพร๎อมติดตั้งครุภัณฑ์ระบบอุปกรณ์กระจาย
สัญญาณไร๎สาย ท่ีงานพัสดุ 
   4.3 งานจัดซื้อพร๎อมติดตั้งครุภัณฑ์ระบบอุปกรณ์กระจาย
สัญญาณแกนหลัก ที่งานพัสดุ 
5. รายงานผลการตรวจสอบคุณลักษณะ ราคามาตรฐานและ
หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกครุภัณฑ์          
   5.1 ตามโครงการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 1 รายการ   
   5.2 ท าบันทึกข๎อความรายงานความเห็นชอบโครงการจัดหา
ระบบคอมพิวเตอร์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 – 2 รายการ 
 
 
 

ซํอมทันทีและรอรับ 
   1.3 ฮาร์ดดิสส าหรับ Backup และ Ghost 
คอมพิวเตอร์ห๎องเรียน เสื่อมสภาพไมํสามารถใช๎งานได๎
ปกติ 
2. ระบบกล้องวงจรปิด 
   2.1 ขาดระเบียบที่ชัดเจนในการขอดูกล๎องวงจรปิดจาก
บุคคลภายนอก 
   2.2 กล๎องยังมีไมํครอบคลุมในพ้ืนท่ีเสี่ยง 
3. ระบบเน็ตเวิร์ค 
   3.1 สัญญาณ Wi-Fi ภายในมหาวิทยาลัยฯ และบริเวณ
บ๎านพัก รวมถึงหอพักอูํทองยังกระจายไมํทั่วถึง เนื่องจาก
อุปกรณ์ไมํเพียงพอ 
   3.2 สายสัญญาณอินเทอร์เน็ตห๎อง 31112 ไมํสามารถ
ใช๎ ท าการตํอช่ัวคราวจากห๎อง 31113 มาใช๎งาน 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานและล าดับคิว 
แตํพิจารณาแล๎ววําใช๎เวลาน๎อยก็ให๎รอ
รับได๎ 
   1.3 จัดซื้อฮาร์ดดิสส าหรับ งาน
ดังกลํ าว เพื่ อท างานได๎ เต็ม
ประสิทธิภาพ 
2. ระบบกล้องวงจรปิด 
   2.1 จัดให๎มีการประชุมก าหนด
ระเบียบให๎ชัดเจน 
   2.2 จัดท าแผนและโครงการเพิ่ม
กล๎องวงจรปิดให๎ครอบคลุมในพื้นที่
เสี่ยง 

3. ระบบเน็ตเวิร์ค 
   3.1 จัดท าแผนและโครงการขยาย
สัญญาณ Wi-Fi ภายในมหาวิทยาลัยฯ 
และบริเวณบ๎านพัก  
   3.2 จัดท าแผนและด าเนินการเดิน
สายสัญญาณอินเทอร์ เน็ตไปห๎อง 
31112 ใหมํ 
4. ข้อเสนอแนะ 
   4.1 เนื่องจากห๎องซํอมบ ารุงเครื่อง
คอมพิวเตอร์ มีผู๎มาใช๎บริการจ านวน
มาก ท าให๎มีฝุ่นละออกเยอะเชํนกัน 
อยากได๎ “เคร่ืองกรองอากาศ” เพื่อ
ใช๎งานภายในห๎อง เพื่อสุขภาพที่ดีของ
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ระเบียบวาระ
ที ่

ชื่อกลุม่งาน ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ
รายงาน 

   5.3 แก๎ไขบันทึกข๎อความความเห็นชอบโครงการจัดหาระบบ
คอมพิวเตอร์ ปีงบประมาณ 2564 

6. ระบบโทรศัพท ์
   6.1 ตรวจเช็คเครื่องโทรศัพท์อยุธยาศึกษา อแดปเตอร์เสีย 
เปลี่ยนใหมํ 
   6.2 ตรวจเช็คเครื่องโทรศัพท์คณะมนุษยศาสตร์ฯ อแดปเตอร์
เสีย เปลี่ยนใหมํ 
   6.3 เปลี่ยนอแดปเตอร์โทรศัพท์ภายใน จ านวน 1 เครื่อง ของ
อาจารย์สุรินทร์ ศรีสังข์งาม อาคารอยุธยาศึกษา 
   6.4 เปลี่ยนอแดปเตอร์โทรศัพท์ภายใน จ านวน 1 เครื่อง ของ
คุณสุภาพร จอนเจ๏ก อาคารส านักงานอธิการบดี ห๎องการเงิน 

7. งานติดต้ังและแก้ไขระบบอินเทอร์เน็ต 
   7.1 ติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ต ที่อาคารอยุธยาศึกจ านวน 7 จุด 
ใช๎สายแลนไปจ านวน 55 เมตร และ หัวอาเจ-45 จ านวน 14 หัว 
รางเก็บสาย 2เมตร 1 เส๎น และทดสอบระบบอินเทอร์เน็ต  
   7.2 ติดตั้งระบบวายฟายอาคาร ศว. ช้ัน3 บริเวณหน๎าลิฟต ์
และใช๎สาย จ านวน 25 เมตร หัวอาเจ-45 จ านวน 4 หัว และท า
การทดสอบสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
   7.3 แก๎ไขระบบอินเทอร์เน็ต อาคารบัณฑิต ห๎อง 3005 สาเหตุ
เกิดจากสายแลนหลุดออกจากตํอตรงได๎ท าการเสียบเข๎าตํอตรง  
และท าการเช็คระบบอินเทอร์เน็ต 

8. งานประชาสัมพันธ์ 
   8.1 ประชุมเพื่อพิจารณาขอบขํายการจ๎างงาน 
   8.2 รับและตรวจสอบเอกสารข๎อตกลงการจ๎างงาน 
   8.3 วิทยากรให๎ความรู๎ในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
   8.4 ด าเนินการสอบสัมภาษณ์ และตรวจสอบเอกสารข๎อตกลง
การจ๎างงาน 

บุคลากร และ   ผู๎มาใช๎บริการ 
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ระเบียบวาระ
ที ่

ชื่อกลุม่งาน ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ
รายงาน 

9. งานเก็บและรวบรวมภาพกิจกรรม  
   9.1 ประชุมเพื่อพิจารณาขอบขํายการจ๎างงาน 
   9.2 รับและตรวจสอบเอกสารข๎อตกลงการจ๎างงาน 
   9.3 วิทยากรให๎ความรู๎ในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
   9.4 ด าเนินการสอบสัมภาษณ์ และตรวจสอบเอกสารข๎อตกลง
การจ๎างงาน 
   9.5 ถํายภาพกิจกรรมการด าเนินการสอบสัมภาษณ์ และ
ตรวจสอบเอกสารข๎อตกลงการจ๎างงาน 

10. งานอี่นๆ  
   10.1 ซํอมบ ารุงสายสํงสัญญาณภาพ อาจีบีห๎องเรียน 31020 
อาคาร 100 ปี สาเหตุเกิดจากพิน ของสายอาจีบีหักท าให๎ภาพมีสี
เพี้ยน จึงได๎ท าการเปลี่ยนสายใหมํ และล็อคสายอาจีบีเข๎ากับ
กลํองกระจายสัญญาณภาพ และท าการทดสอบสัญญาณภาพ ตัด
ตํอวีดีโอโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ"การประเมินประสิทธิภาพ
การจัดการขยะ 
   10.2 ลงพื้นที่รับจ๎างงาน ณ อบต.แมํลา อ.นครหลวง 2 ครั้ง 
วันท่ี 25/27 ม.ค.64 
   10.3 รับและตรวจสอบเอกสารข๎อตกลงการจ๎างงาน โครงการ
มหาวิทยาลัยสูํต าบล (U2T) - 26 ม.ค.64 

5.1.9 งานบริหารระบบ
สารสนเทศ 

1. ด าเนินการตรวจสอบ ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์     ในระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
2. ด าเนินการแก๎ไข ระบบบริหารการศึกษาเรียบร๎อยแล๎ว โดย
การใช๎เครื่องแมํขํายส ารอง เพื่อให๎สามรถใช๎งาน ระบบบริการ
นักศึกษา ระบบบริการอาจารย์ ระบบงานทะเบียน ระบบงาน
การเงิน และระบบงานบุคลากร ได๎ตามปกติ 

       เนื่องจากระบบบริหารการศึกษามีเหตุขัดข๎องทาง        
ด๎านฮาร์ดแวร์ มีผลท าให๎ไมํสามารถใช๎งาน ระบบบริการ
นักศึกษา ระบบบริการอาจารย์ ระบบงานทะเบียน 
ระบบงานการเงิน และระบบงานบุคลากร ได๎ 

       ด าเนินการแก๎ไข ระบบบริหาร
การศึกษาเรียบร๎อยแล๎ว โดยการใช๎
เครื่องแมํขํายส ารอง เพื่อใหส๎ามารถใช๎
งาน ระบบบริการนักศึกษา ระบบ
บริการอาจารย์ ระบบงานทะเบียน 
ระบบงานการเงิน และระบบงาน
บุคลากรได๎ตามปกติ 
 

เจษฎา  
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ระเบียบวาระ
ที ่

ชื่อกลุม่งาน ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข ผู้รับผิดชอบ
รายงาน 

5.1.10 งานพัฒนาระบบ
แ ล ะ วิ เ ค ร า ะ ห์
ข๎อมูล 

       พัฒนาระบบฐานข๎อมูลศิษย์เกํา และปรับข๎อมูลหน๎าเว็บ
ศิษย์เกําให๎เป็นระบบเดียวกัน ภายใต๎มาตรฐานการพัฒนาระบบ
แบบ Frameworks พร๎อมเพิ่มการสมัครสมาชิกและกระดาษขําว 

Code ที่ Server Error        ประสานงานผู๎ดูแลระบบเพื่อ
แก๎ไขให๎สมบูรณ์ตํอไป 

อ านาจ  

 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ  คณะกรรมการให๎ข๎อเสนอแนะ ดังนี้ 
     1. ผู๎ชํวยศาสตราจารย์สาโรช ปุริสังคหะ มอบหมายให๎หัวหน๎าแตํละกลุํมงานติดตามผลการด าเนินงานและสํงข๎อมูลให๎คุณรสสุคนธ์ ค าสอน เพ่ือสรุปและ
รายงานในคราวตํอไป 
     2. อาจารย์ทัศนี สุทธิวงศ์ รองผู๎อ านวยการด๎านห๎องสมุด ให๎ข๎อเสนอแนะ 
      2.1 ควรน าข๎อมูลรายงานผลการด าเนินงานชํวงการแพรํระบาดเชื่อไวรัส Covid-19 เสนอเข๎าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.) 
เพ่ือทราบ 
      2.2 ควรมีการจัดประชุมทีมผู๎ให๎บริการ Tablet เพ่ือก าหนดระเบียบในการบริการ Tablet 
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 ระเบียบวาระท่ี 5.2 เรื่องน าเสนอเพื่อทราบจากงานประกันคุณภาพการศึกษา  

 นางยุพิน กิจที่พึ่ง รายงานผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 รายงานผลการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เดือนมกราคม พ.ศ.2564 

ล าดับ องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบรายงาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  การบริหารจัดการ  

 เกณฑ์ข๎อที่ 1 นโยบายและแผน เสนอแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 3 ปี พ.ศ.2563-2565 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2564) ตํอประชุมคณะกรรมการ
ประจ าส านักฯ ครั้งท่ี 1/2564 วันท่ี 13 ม.ค.63 เพื่อให๎ข๎อเสนอแนะ อยูํระหวํางพิจารณาตามข๎อเสนอแนะ 

ยุพิน พรทิพย์ 

เกณฑ์ข๎อที่ 2 การถํายทอด มีการประชุมรายงานติดตามผลการด าเนินงาน ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานและด าเนินงานประกัน
คุณภาพ ครั้งท่ี 1/2564 วันท่ี 13 ม.ค.64 

ยุพิน 

เกณฑ์ข๎อที่ 3 แผนบริหารความเสี่ยง - กสิพงษ ์
เกณฑ์ข๎อที่ 4 การจัดการความรู๎ (KM) - นภารัตน์ ณเรศณ์ 
เกณฑ์ข๎อที่ 5 การประกันคุณภาพการศึกษา มีการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานและด าเนินงานประกันคุณภาพ ส านักฯ เพื่อทบทวนองค์/ตัวบํงช้ี ทั้งนี้

ผู๎รับผิดชอบงานประกันคุณภาพฯ ได๎จัดสํงข๎อมูล ให๎ผู๎รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยฯ เรียบร๎อย
แล๎ว เมื่อวันท่ี 29 ม.ค.64 เพื่อน าเสนอที่ประชุมมหาวิทยาลัย เป็นล าดับถัดไป 

ยุพิน 

ตัวบํงช้ี 1.2 ภาวะผู๎น าของผู๎บริหารของหนํวยงาน - รสสุคนธ ์
ตัวบํงช้ี 1.3 ระดับความส าเร็จของการใหบ๎ริการ - - 
2. การด าเนินงานตามพันธกิจ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 ตัวบํงช้ีที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการให๎บริการที่สอดคล๎องกับ
ความต๎องการของผู๎รับบริการ 

- อรรถสิทธิ์  

ตัวบํงช้ีที ่2.2 การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศของห๎องสมุด - เมตตา 
ตัวบํงช้ีที่ 2.3 การสํงเสริมสมรรถนะและทักษะด๎านดิจิทัล ด าเนินการออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง  รายชื่อผู๎ผํานการทดสอบการพัฒนาทักษะ

ความเข๎าใจและใช๎เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท๎าย รุํนปี
การศึกษา 2559 และปีการศึกษา 2560 ครั้งท่ี 1/2564 

ฐิติรัตน์ 

ตัวบํงช้ีที่ 2.4 การจัดอันดับมหาวิทยาลัย Webometrics ณ เดือน มกราคม 2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา อยูํล าดับที่ 12 จาก มหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แหํง มัทนียา 
ตัวบํงช้ีที่ 2.5 การบริหารจัดการห๎องสมุดสีเขียว ด าเนินการทบทวนเกณฑ์การด าเนินงานตัวบํงช้ีที่ 2.5 การบริหารจัดการห๎องสมุดสีเขียว ตามค าแนะของ

คณะกรรมการประจ าส านักวิทยบริการ (คุณธนาภรณ์ ฉิมแพ) 
อัจริยะณัฐ 

  

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ  ผลการด าเนินงานงานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
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  ระเบียบวาระท่ี 5.3 เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  เดือนมกราคม พ.ศ.2564 
 ส านักวิทยบริการฯ ได๎ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และมีการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 เดือนมกราคม พ.ศ.2564 ดังนี้ 
 

กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น   
1. จ านวนต าบลที่ได๎รับการพัฒนาระบบข๎อมลู โครงการพัฒนาระบบฐานข๎อมลูต าบล

ในจังหวัด 
ร๎อยละ 30 ร๎อยละ    ส านั กวิทยบริ การและ เทคโนโลยี สารสนเทศ 

ด าเนินงานดังน้ี 
   1. จัดท าค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
เรื่อง  แตํงตั้งคณะกรรมการจัดเก็บข๎อมูลโครงการ
พัฒนาระบบข๎อมูลต าบลในจังหวัด (เรียบร๎อยแล๎ว) 
   2. จัดท าโครงการพัฒนาระบบข๎อมูลต าบลในจังหวัด
การอบรมออนไลน์เรื่อง การถอดบทเรียนและการ
เตรียมความพร๎อมส าหรับการลงพื้นที่ต าบล (เรียบร๎อย
แล๎ว) 
   3. สรุปประเด็นปัญหาหรืออุปสรรคโครงการระบบ
ข๎อมูลต าบลประจ าปีงบประมาณ 2563 จาก Google 
form (เรียบร๎อยแล๎ว) 
   4 . จั ด อ บ ร ม ผํ า น ร ะ บ บ อ อ น ไ ล น์  ( Zoom 
Application) เรื่อง การถอดบทเรียนและการเตรียม
ความพร๎อมส าหรับการลงพื้นที่ต าบล ระหวํางวันที่ 20-
22 มกราคม 2564(เรียบร๎อยแล๎ว) 
   5. อยูํระหวํางการจัดท าหนังสือขออนุญาตลงพื้นที่
เก็บข๎อมูลและขอความอนุเคราะห์ให๎ข๎อมูลพื้นฐาน
ต าบล เพื่อให๎อาจารย์ที่ลงพื้นที่ ได๎น าไปยืนให๎กับ
หนํวยงานท่ีขอข๎อมูล 
   6. ด าเนินการปรับปรุงข๎อมูลแบบสอบถามข๎อมูลชุด
พื้นฐาน 7 ด๎าน (ระดับต าบล) 
 

มัทนียา  
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กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2. จ านวนครัวเรือนที่ให๎ความรู๎และรํวมพัฒนา
คุณภาพชีวิตและยกระดับรายได๎ 

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและ
ยกระดับรายได๎ให๎กับคนในชุมชน 

ฐานราก 

ร๎อยละ 20 ร๎อยละ    จ านวน 20 ครัวเรือน : ครัวเรือนเดิมคิดเป็นร๎อยละ 
70% ครัวเรือนใหมํคิดเป็นร๎อยละ 30% 

นภารัตน ์  

3. ยกระดับผลติภณัฑ์ได๎รับการยอมรับ 
อยํางน๎อย 1 ผลิตภณัฑ ์

โครงการยกระดับเศรษฐกจิและ 
สังคมรายต าบลแบบบูรณาการ  

ร๎อยละ 80 ร๎อยละ ส านักวิทยบริการฯ ด าเนินงานดังน้ี 
   1.  ประชุมคณะกรรมการฝ่ายติดตามประเมิน 
รายงานผล (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) วันท่ี 14 ม.ค.64   
   2.  ประชุมคณะกรรมการด า เนินงานโครงการ 
มหาวิทยาลัยสูํต าบล (U2T) วันท่ี 22 ม.ค.64  และวันที่ 
27 ม.ค.64 
   3. ด าเนินการจัดท าขอบขํายงานให๎กับผู๎ถูกจ๎างงาน
โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบ
บูรณาการ 
   4. ด าเนินการท าสัญญาจ๎างงาน ครั้งที่ 1 ประเภท    
ตําง ๆ  ดังนี ้
       - นักศึกษา  (ยังไมํมีผู๎สมัคร) 
       - บัณฑิตจบใหมํ  จ านวน 4 คน 
       - ประชาชน จ านวน 1 คน 
   5. ด าเนินการท าสัญญาจ๎างงาน ครั้งที่ 2 ประเภท  
ตําง ๆ ดังนี ้
       - นักศึกษา จ านวน 5 คน 
       - บัณฑิตจบใหมํ จ านวน 4 คน 
       - ประชาชน จ านวน 4 คน 
   ขณะนี้ได๎ผู๎รับจ๎างในการด าเนินโครงการยกระดับ
เศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ ครบถ๎วน
ทุกประเภทแล๎ว จ านวน 18 คน ดังนี้ 
       - นักศึกษา จ านวน 5 คน 
       - บัณฑิตจบใหมํ จ านวน 8 คน 
       - ประชาชน จ านวน 5 คน 

นภารัตน ์  
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กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
   6. ด าเนินการปฐมนิเทศและมอบหมายภาระงาน
ให๎กับผู๎ถูกจ๎างงาน โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายต าบลแบบบูรณาการ ในวันที่ 1 ก.พ.64 เวลา 
09.00 น. ณ ห๎องประชุมต๎นโมก 
       เชิญผู๎น าท๎องถิ่น เชํน นกยกเทศบาล อบต. ก านัน 
ผู๎ใหญํบ๎าน เข๎ารํวมประชุมเพื่อประชาสัมพันธ์โครงการ 
ยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ 
ในวันท่ี 10 ก.พ.64 

กลยุทธ์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   
1 .  นั กศึ กษาระดั บปริญญาตรี ปี สุ ดท๎ า ย          
ผํานเกณฑ์การวัดผล (IC3 หรือเทียบเทํา)  

กิจกรรมการพัฒนาทักษะ 
ความเข๎าใจและใช๎เทคโนโลยีดิจิทลั 

ร๎อยละ 50 ร๎อยละ        ส านักวิทยบริการฯ ด าเนินการออกประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง  รายช่ือผู๎
ผํานการทดสอบการพัฒนาทักษะความเข๎าใจและใช๎
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ส าหรับนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีปีสุดท๎าย รุํนปีการศึกษา 2559 และ   
ปีการศึกษา 2560 ครั้งท่ี 1/2564 

ฐิติรัตน ์  

2. จ านวนครูและบคุลากรทางการศึกษาที่ได๎รับ
การพัฒนา 

กิจกรรมสํงบุคลากรเข๎ารับ 
การฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา 

ร๎อยละ 80 ร๎อยละ        ไมํมีการจัดสํงบุคลากรเข๎ารํวมอบรม เนื่องจาก
สถานการณ์การแพรํระบาดของเชื่อไวรัส Covid-19 

รสสุคนธ ์  

กลยุทธ์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม   
1 .  ความส า เ ร็ จ ในการสนับสนุ นการจั ด
การศึกษา โดยใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศ  
(วัด 3 ด๎าน เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา) 
- วัดความพึงพอใจของผู๎ใช๎บริการ 5 ด๎าน 
- วัดจ านวนทรัพยากร ทุกประเภท 
- ความรู๎ความเข๎าใจตํอการเรียนรู๎ทรัพยากร
สารสนเทศของผู๎ใช๎บริการ 
 
 
 

โครงการพัฒนาห๎องสมุด 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ร๎อยละ 80 ร๎อยละ งานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ  
   1. ด าเนินการจัดซื้อ 209 ช่ือเรื่อง/358 เลํม 
   2. E-book ตํางประเทศ 23 รายการ/23 เลํม 
   3. E-book ภาษาไทย 330 รายการ/392 เลํม 

นัยนา  

โครงการวิทยวิชาการ           เกิดการแพรํ ระบาดของเ ช้ือไวรัส  Covid-19       
จึงไมํสามารถด าเนินงานกิจกรรมได๎ 

นิทัศน ์  
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กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ   
1. ระดับความพร๎อมและวุฒิภาวะในการพัฒนา
ไปสูํรัฐบาลดิจิทัล (Digital government   
maturity domain and aria : MDA) 
Connected Government หมายถึง  
       การท างานของภาครัฐท่ีมีการท างานรํวมกัน
ระหวํางหนํวยงาน แบบไร๎ตะเข็บ มีการเชื่อมโยง
ข๎อมูลเพื่อบรรลุเป้าหมายรํวมกัน และเป็นรัฐบาล
แบบบูรณาการท่ีตอบสนองความต๎องการของ
ประชาชนมีการปรับปรุงกระบวนงานเพื่อยกเลิก
กระดาษ โดยเปลี่ยนต๎นฉบับให๎เป็น Digital (อาจ
ติดขัดกฎระเบียบบางสํวน)  
   1. เชื่อมโยงข๎อมูลส าคัญกับหนํวยงานอื่นแบบ
อัตโนมัติ รวมท้ังเชื่อมโยง กระบวนการท างาน
ระหวํางหนํวยงานท้ังภายในและภายนอกภาครัฐ 
   2. มีการเปิดให๎น าเข๎าข๎อมูลท่ีสามารถเปิดเผยได๎
ของภาครัฐแกํประชาชน และภาคเอกชนในการ
น าไปใช๎ให๎เกิดประโยชน์ 
   3. ผู๎รับบริการได๎รับความสะดวกในการเข๎าถึง
บริการของรัฐในหลากหลายชํองทาง 
   4. มีการน าข๎อมูลภายใน/นอกองค์กร       สื่อ
สังคมออนไลน์มาใช๎ประกอบการตัดสินใจ 
   5. บุคลากรสํวนใหญํสามารถใช๎ IT ได๎อยําง
คลํองแคลํว มีการน าข๎อมูล/ข๎อมูลขนาดใหญํมาใช๎
ประกอบการตัดสินใจและด า เ นินงาน และ
ประยุกต์ใช๎ IT เพื่อสร๎างนวัตกรรมการบริหาร/การ
ท างาน 

โครงการพัฒนาระบบมหาวิทยาลยั 
สูํการเป็น Smart University 

ระดับ Connected 
Government 

 

ระดับ 
 

ส านักวิทยบริการฯ ด าเนินการดังนี้ 
   1. ด าเนินการตรวจสอบ ลายเซ็นต์อิเล็กทรอนิกส์     
ในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
   2. ด าเนินการเชําซื้อ certificate เพื่อเพิ่มความ
ปลอดภั ย ขอ งข๎ อมู ล ใน ร ะบบระบบสารบร รณ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยใช๎ protocol HTTPS 

อ านาจ 
เจษฎา 

 
 

 

2. ผาํนเกณฑ์การประเมนิส านักงานสีเขยีว โครงการพัฒนาห๎องสมุด 
สีเขียว (Green Library) และ

ส านักงานสีเขียว (Green Office) 

คะแนน 70  คะแนน    จัดท ารายงานการประเมินตนเองเบื้องต๎น “โครงการ
สํงเสริมส านักงานสีเขียว (Green Office) ปี 2564” 

อัจฉริยะณัฐ  
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กลยุทธ์/ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผล ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
3. ผลการประเมินการประกันคณุภาพ
การศึกษาภายใน IQA 

กิจกรรมพัฒนาระบบกลไก 
การประกันคณุภาพการศึกษา 

คะแนน 5.00  คะแนน    ด าเนินการจัดประชุม เมื่อวันที่ 13 ม.ค.64 ครั้งที่ 
1/2564เพื่อทบทวนองค์ประกอบ/ตัวบํงช้ี เพื่อคัดเลือก
ตัวบํงช้ีให๎ตรงตามพันธกิจของส านักฯ 

ยุพิน  

4. ระดับความส าเร็จของ Smart University 
     1 .  ด๎ านคนและการ ใ ช๎ ชี วิ ตอั จฉริ ย ะ         
Smart People ( ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์) 

โครงการพัฒนาระบบมหาวิทยาลยัสูํ
การเป็น Smart University 

ด๎าน 3 ด๎าน ส านักวิทยบริการฯ ด าเนินการดังนี้ 
   1. ด าเนินการตรวจสอบ ลายเซ็นต์อิเล็กทรอนิกส์    
ในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
   2. ด าเนินการเชําซื้อ certificate เพื่อเพิ่มความ
ปลอดภั ย ขอ งข๎ อมู ล ใน ร ะบบระบบสารบร รณ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยใช๎ protocol HTTPS 

เจษฎา 
 

 

     2 .  ด๎ า น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ อั จ ฉ ริ ย ะ  Smart 
Economy (ระบบการช าระเงินอิเล็กทรอนิกส์) 

         ได๎สํงมอบระบบ การช าระเงินอิเล็กทรอนิกส์  และ
ได๎ทดลองใช๎ในปี 2563 เดือนมกราคม 2564 ยังไมํมี
ผู๎ใช๎บริการเนื่องจากนักศึกษาปิดภาคเรียน และเกิด
สถานการณ์การแพรํระบาดเช้ือไวรัส Covid-19 จึงไมํมี
ผู๎ใช๎บริการ 

กสิพงษ ์
 

 

     3. ด๎านพลังงานอัจฉริยะ Smart Energy 
(อาคารประหยัดพลังงาน IOT /ระบบเปิด-ปิด
น้ าอัตโนมัติ) 

       อยูํระหวํางการรายงานขอความเห็นชอบด าเนินการ
จัดซื้อพร๎อมติดตั้งระบบควบคุมอาคารอัจฉริยะด๎วย
เทคโนโลยี อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง ประจ าส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

อัจฉริยะณัฐ  

   4. ด๎านสิ่งแวดล๎อมอัจฉริยะ Smart 
Environment (การวัดความเข๎มข๎นของแสง) 
(การวัดการปลํอยก๏าซเรือนกระจก)  

    อยูํระหวํางด าเนินการตรวจสอบราคาอุปกรณ์และการ
ติดตั้ งระบบไฟฟ้าอัต โนมัติ ประจ าอาคารบรรณ        
ราชนครินทร์ 

อัจฉริยะณัฐ  

     5. ด๎านการเดินทางอัจฉริยะ  
Smart Mobility  (ระบบบริหารยานพาหนะ)      

       ส านักวิทยบริการฯ ได๎เสนอของบประมาณในการจัด
กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 แตํเนื่องจาก
ไมํได๎รับการจัดสรร 

เจษฎา 
กสิพงษ ์

 

 

 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับทราบ     ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เดือนมกราคม 2564  
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 

 ระเบียบวาระท่ี 6.1 เรื่อง ปฏิทินการประชุมครั้งต่อไป  
 การประชุมตามปฏิทินคณะกรรมการด าเนินงานและด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสนเทศ ครั้งตํอไป เป็นวันพุธที่ 3 มีนาคม พ.ศ.2564 เวลา 13.00 น. ณ ห๎องประชุม
31120 อาคาร 100 ปี ศูนย์ภาษาและคอมพิวเตอร์ อาคาร 100 ปี   โดยให๎ผู๎ดูแลกลุํมงาน และผู๎รับผิดชอบ     
ตัวบํงชี้ จัดสํงรายงานผลการด าเนินงาน/รายงานปัญหา-อุปสรรค/ข๎อเสนอแนะ ภายในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 
2564 
 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม    
   รับทราบ 
 
 

เลิกประชุม เวลา 15.20 น.    
  

 

 

 

  
 

     ลงชื่อ ........................................................ ผู๎บันทึก 
         (นางยุพิน    กิจที่พ่ึง) 

 
 

 
     ลงชื่อ......................................................ผู๎ตรวจรายงานการประชุม 
                           (นางสาวเพลินตา  โมสกุล) 

 
 
 

                            ลงชื่อ........................................................................    
                         (ผู๎ชํวยศาสตราจารย์สาโรช  ปุริสังคหะ)                           
                             ผู๎อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 


