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การแจ้งผลการประชุมสภาวิชาการ  
ครั้งที่ 10/2566 

เม่ือวันอังคารที่ 17 ตุลาคม 2566 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมอยุธยา-อาเซียน อาคารศรีอโยธยา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

------------------------------- 
 

ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดให้มีการประชุมสภาวิชาการ ในคราวประชุม ครั ้งที ่ 10/2566 เมื่อ                    
วันอังคารที่ 17 ตุลาคม 2566 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมอยุธยา-อาเซียน อาคารศรีอโยธยา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา นั้น กรรมการและเลขานุการสภาวิชาการ ขอแจ้งผลการประชุมสภาวิชาการ          
มาเพ่ือทราบ และให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการปฏิบัติตามมติการประชุม ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.1 พิจารณาเสนอการให้ปริญญา ระดับปริญญาโท ประจำปีการศึกษา 2565 

(ครั้งที่ 7) จำนวน 15 ราย 
 มติที่ประชุม  เห็นชอบตามที่บัณฑิตวิทยาลัยพิจารณาเสนอการให้ปริญญา ระดับปริญญาโท ประจำปี
การศึกษา 2565 (ครั้งที่ 7) จำนวน 15 ราย ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 20 กันยายน 2566 โดยให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสภาวิชาการ และให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป ข้อเสนอแนะมีดังนี้ 

1. หน้า 6 ลำดับที่ 3-4 ราย นางสาวดาราณ ีคูหา ชื่องานวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู ้ท างวิชาชีพในโรงเรียน สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2” และ ราย นางสาวกัญญาภัค ละออ            
ชื่องานวิจัย เรื ่อง “แนวทางการพัฒนาการบริหารงานแนะแนวของสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี” ผู้วิจัยทั้ง 2 ราย ได้นำผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารสิรินธร
ปริทรรศน์ ปีที่ 26 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2568 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธร
ราชวิทยาลัย ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 2 ตีพิมพ์ในวารสารปี พ.ศ. 2568 ซึ่งถือได้ว่าเป็นการตีพิมพ์ที่ใช้ระยะ
เวลานานมาก ผู้วิจัยควรหาวารสารทีตี่พิมพ์ได้เร็วกว่านี้ 

2. หน้า 11,25 บทคัดย่อ ราย นางปิยะดา สุภารส ชื่องานวิจัย เรื่อง “แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
ในงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา” และ               
ราย นางสาวสุจิตรา สัญญะสาร ชื่องานวิจัย “แนวทางการพัฒนาการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเว็บไซต์ของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
เขต 2” ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบอย่างง่าย ผู้วิจัยควรระบุวิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างให้มีความชัดเจน เช่น            
การจับสลาก หรือการใช้ตารางสุ่ม เป็นต้น 

3. หน้า 29 บทคัดย่อ ราย นายศักดิ์ชัย เจริญพร ชื่องานวิจัย เรื่อง มาตรการป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคไวรัสโคโรน่า 2019 ภายใต้สิทธิมนุษยชนของผู้ต้องขังภายในเรือนจำจังหวัดอ่างทอง ผู้วิจัยเป็น
นักศึกษาปีการศึกษา 2563 ได้ตีพิมพ์ผลงานในวารสารปี พ.ศ. 2567 ซึ่งการใช้มาตรการป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคไวรัสโคโรน่า 2019 กรมราชทัณฑ์ทุกแห่งมีวิธีการแนวปฏิบัติเกี่ยวกับเรื่องนี้อยู่แล้วว่าจะต้อง
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ดำเนินการอย่างไร งานวิจัยเรื่องนี้สามารถทำได้ แต่ผลการวิจัยเป็นสิ่งที่กรมราชทัณฑ์ปฏิบัติอยู่แล้ว งานวิจัย
ชิ้นนี้อาจไม่ทันสมัย 

4. หน้า 31 บทคัดย่อ ราย นางสาวพลอยริญญา ภัทรอิ่มอ้วน ชื่องานวิจัย เรื่อง “มาตรการป้องกัน
ปัญหาอาชญากรรมกับนักท่องเที่ยวที่เข้าพักโรงแรมในเขตพื้นที่อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ อำเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา” ซึ่งโรงแรมในเขตพื้นที่อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่มีจำนวนมาก ตั้งอยู่ในพื้นที่ที่มีความ
แตกต่างกัน ทั ้งด้านภูมิศาสตร์ สภาพชุมชน และสภาพแวดล้อม ดังนั ้นการเกิดปัญหาอาชญากรรมกับ
นักท่องเที่ยวสามารถเกิดขึ้นได้ในหลากหลายรูปแบบ ขึ้นอยู่กับสภาพชุมชนและสภาพแวดล้อม ซึ่งงานวิจัย
เรื่องนีเ้ป็นการวิจัยเชิงคุณภาพอย่างเดียว ควรใช้การวิจัยแบบผสมผสาน ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพราะ
ต้องการป้องกันการเกิดปัญหาอาชญากรรมของนักท่องเที่ยวที่เข้าพักในโรงแรม  ผู้ให้ข้อมูลหลัก ได้แก่            
กลุ่มหน่วยงานภาครัฐ กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลุ่มผู้นำชุมชน และกลุ่มผู้ประกอบการโรงแรมในพ้ืนที่ 
จำนวน 15 คน ซึ่งได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง ผลการวิจัยพบปัญหา 5 ด้าน และมาตรการป้องกันปัญหา 
5 มาตรการ ผู้วิจัยควรเพิ่มนักท่องเที่ยวเป็นผู้ให้ข้อมูลหลัก เพราะนักท่องเที่ยวเป็นผู้เข้าพักในโรงแรมได้รับ
ผลกระทบโดยตรง สามารถตอบปัญหาเรื่องการเกิดอาชญากรรมกับนักท่องเที่ยวได้อย่างชัดเจน เช่น โรงแรม          
มีความปลอดภัยหรือไม่ หรือโรงแรมมีมาตรการในการรักษาความปลอดภัยหรือไม่ ซึ่งความคิดเห็นของกลุ่ม
ตัวอย่างที ่เป็น กลุ ่มหน่วยงานภาครัฐ กลุ ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น กลุ ่มผู ้นำชุมชน ไม่ได้ สัมผัสกับ            
การเกิดปัญหาอาชญกรรมที่เกิดจากนักท่องเที่ยว และกลุ่มผู้ประกอบการโรงแรมในพ้ืนที่จะไม่ให้ข้อมูลด้านลบ
กับโรงแรมซ่ึงตนเองเป็นผู้ประกอบการ งานวิจัยเรื่องนี้อาจเลือกกลุ่มตัวอย่างผู้ให้ข้อมูลหลักไม่ถูกต้อง 

5. หน้า 35 บทคัดย่อ ราย นายสิทธิศักดิ์ ฉิมฉลอง ชื่องานวิจัย “การยอมรับผู้กระทำความผิดคดี             
ยาเสพติดกลับคืนสู่สังคม : ศึกษากรณีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา” เป็นงานวิจัยที่ดี เนื่องจากเรื่องนี้ได้รับความ
สนใจจากกรมราชทัณฑ์มาก เพราะเป็นการคืนคนดีให้กับสังคม และให้หน่วยงานภาคเอกชนเข้ามารองรับ
ผู้กระทำความผิดที่พ้นโทษเข้าไปทำงาน  

6. หน้า 37 บทคัดย่อ นายศิวเรศ  สุภู่อ่อน ชื่องานวิจัย “แนวทางการพัฒนาพฤตินิสัยผู้ต้องขังด้าน
การศึกษาทัณฑสถานวัยหนุ่มพระนครศรีอยุธยา” ใช้วิธีการเลือกตัวอย่างสุ่มแบบบังเอิญ ซึ่งวิธีการสุ่มกลุ่ม
ตัวอย่างแบบนี้ใช้สำหรับประชากรที่ไม่สามารถระบุได้อย่างชัดเจน แต่กรณีนี้ ทราบประชากรที่แน่นอน คือ
ผู้ต้องขังในทัณฑสถานวัยหนุ่มพระนครศรีอยุธยา ผู้วิจัยจะต้องมีเกณฑ์ในการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง เช่น 
ผู้ต้องขังมีอายุประมาณเท่าไหร่ หรือกระทำความผิดด้านยาเสพติด หรือกระทำความผิดด้านชีวิตทรัพย์สิน              
ซึ่งจะใช้วิธีการสุ่มแบบบังเอิญไม่ได้ เพราะการสุ่มแบบบังเอิญจะต้องมีเป้าหมายไม่ชัดเจน เช่น การสำรวจผู้ใช้
แชมพสูระผมตามห้างสรรพสินค้า กลุ่มตัวอย่างจะเป็นลูกค้าในห้างสรรพสินค้า 

7. คณะกรรมการสภาวิชาการมีข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับการทำวิจัยทางด้านการบริหารการศึกษา ส่วนใหญ่
พบว่า ชื่อวิจัย วัตถุประสงค์การวิจัยมีความคล้ายกัน เช่น การศึกษาแนวทาง วัตถุประสงค์การวิจัยจะเป็นเรื่อง
การค้นหาแนวทางการพัฒนา และผลการวิจัยจะมีความคล้ายกันทั้งหมด กลุ่มตัวอย่าง คือ ส่วนใหญ่จะเป็น
ผู้บริหารสถานศึกษา จึงขอให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการทำวิจัยในสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ซึ่งนักศึกษา           
ที่สำเร็จการศึกษาไปแล้วได้เป็นผู้บริหารสถานศึกษาอนาคต ดังนั้นควรวิจัยกับกลุ่มผู้ปฏิบัติ เพราะผลการวจิัย            
ที่พบปัญหานั้น จะต้องเกิดจากผู้ปฏิบัติงานโดยแท้จริง ไม่ใช่เป็นแนวทางการแก้ปัญหาของผู้บริหารสถานศึกษา  
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การทำวิจัยขาดกลุ่มตัวอย่างจากผู้ปฏิบัติงาน หากสถานศึกษามีความต้องการที่จะทราบปัญหาที่เกิดขึ้นควร
เพิ่มกลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้ปฏิบัติงาน เพราะผู้ปฏิบัติงานจะทราบปัญหาได้อย่างแท้จริงและมีความต้องการที่จะ
เสนอแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา ผู ้ว ิจัยไม่ควรใช้กลุ ่มตัวอย่างเฉพาะที่เป็นผู ้บริหารสถานศึกษา             
ถ้าสอบถามกลุ่มผู้บริหารสถานศึกษาจะได้เฉพาะแนวทางการพัฒนา ซึ่งข้อมูลที่ได้รับอาจเป็นข้อมูลที่ไม่สอดคล้อง
กับผู้ปฏิบัติงาน  

8. งานวิจัยของนักศึกษาด้านบริหารการศึกษาจะมีความเหมือนกับหลายมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยาควรเป็นมหาวิทยาลัยที่นำร่อง และออกจากกฎ ระเบียบเดิม ๆ ทีเ่คยปฏิบัติกันอยู่ในกลุ่ม
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ซึ่งจะเป็นสิ่งที่ดีและเกิดประโยชน์มากที่สุด หากนักศึกษาไม่ทราบว่าจะทำวิจัยเรื่องใด           
ให้ค้นหางานวิจัยที่มีนักวิจัยเคยทำมาแล้ว โดยให้นักศึกษานำข้อเสนอแนะมาต่อยอดและพัฒนางานวิจัย เช่น 
นักศึกษาอาจนำนโยบายของผู้บริหารสถานศึกษามาประเมินผล หรือติดตามพัฒนาทักษะ และประยุกต์ใช้             
ในการปฏิบัติงานจะทำให้เกิดงานวิจัยที่มคีุณภาพและนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง 

 
ระเบียบวาระที่ 4.2 ขอความเห็นชอบการปรับเพิ่มแผนการศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

   สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน แผน ก แบบ ก1 (ภาคพิเศษ)  (ฉบับปี พ.ศ. 2563)  
   (สมอ.08) 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบการปรับเพิ่มแผนการศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตร
และการสอน แผน ก แบบ ก1 (ภาคพิเศษ) (ฉบับปี พ.ศ. 2563) (สมอ.08) และให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัย
ต่อไป คณะกรรมการสภาวิชาการมีข้อเสนอแนะเรื่อง การปรับเพิ่มแผนการศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน แผน ก แบบ ก1 (ภาคพิเศษ) หากพิจารณาจากเอกสารประกอบการประชุม              
ผู้ที่จะเข้าเรียนจะต้องทำวิทยานิพนธ์ จำนวน 36 หน่วยกิต ซึ่งจะมีความเข้มข้น โดยปกติถ้าเรียนแบบ แผน ก  
แบบ ก2 จะมีเรียนแบบ Coursework และมีทำวิทยานิพนธ์ จำนวน 12 หน่วยกิต  หากผู้ที่เข้ามาศึกษาเป็นครู          
อยู่แล้ว หรือมีประสบการณ์ในการเป็นครูอยู่ จะเป็นการเรียนที่หนักมาก หรือนักศึกษาที่เข้ามาศึกษาจะต้องนำ
คุณวุฒิการศึกษาไปประกอบสำหรับเพิ่มวิทยฐานะของตนเอง สิ่งที่เห็นจะมีรายวิชาเสริมซึ่งไม่นับหน่วยกิต มีความ
เป็นไปได้หรือไม่ที่สาขาวิชาจะบรรจุรายวิชาสัมมนาเพื่อทำให้นักศึกษาได้รับความรู้ และทำให้มีความเข้มข้น           
ในเชิงวิชาการมากยิ่งขึ้น 
 
ระเบียบวาระที่ 4.3 ขอความเห็นชอบการปรับแก้ไขระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และ 
    แผนการศึกษา แบบ 2.1 หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร 
    การศึกษา (ฉบับปี พ.ศ. 2564) (สมอ.08)  
 มติที่ประชุม  เห็นชอบปรับแก้ไขระบบการจัดการศึกษาการดำเนินการ และแผนการศึกษา แบบ 2.1 
หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (ฉบับปี พ.ศ. 2564) (สมอ.08) และให้นำเสนอ
สภามหาวิทยาลัยต่อไป คณะกรรมการสภาวิชาการมีข้อสังเกต ดังนี้ 
 1. การจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อนสำหรับหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
เป็นสิ่งสำคัญในการศึกษาในระดับปริญญาเอก ซึ่งเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 ได้มี
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การหารือเกี่ยวกับเรื่องนี้ การที่มีภาคฤดูร้อนในระดับปริญญาเอกไม่เห็นด้วย ขอให้บัณฑิตวิทยาลัยพิจารณา
สมควรปรับแก้ไขหรือไม่ และพิจารณาในรายวิชาหลักมีความจำเป็นต้องไปอยู่ในภาคฤดูร้อนหรือไม่ เป็นรายวิชา
หลัก ควรอยู่ในภาคเรียนปกติ และนำรายวิชาอื่นไปทดแทน เหมือนเป็นการเร่งให้นักศึกษาสำเร็จการศึกษาเร็ว
ยิ่งขึ้น 
 2. บัณฑิตวิทยาลัยควรสอบถามความต้องการของผู้ที่ประสงคจ์ะเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยในภาคฤดูร้อน 
และนำเหตุผลดังกล่าวมาประกอบการพิจารณาในการปรับแก้ไขระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และแผน 
การศึกษา แบบ 2.1 หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
 3. การจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อน ควรจัดให้นักศึกษาได้เรียนวิชาสัมมนาวิทยานิพนธ์ ทั้งนี้เพื่อเป็น            
การเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาได้ทำวิทยานิพนธ์ในปีการศึกษาถัดไป จะทำให้นักศึกษาได้หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
และบทที่ 1-3 ซึ่งในปีการศึกษาถัดไปนักศึกษาจะได้เตรียมสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ ซึ่งจะส่งผลดีให้กับนักศึกษา
สำเร็จการศึกษาได้เร็วขึ้น เพราะการจัดการศึกษาในระดับปริญญาเอก และปริญญาโท ในปัจจุบันส่วนมาก
นักศึกษาจะเรียน แบบ Coursework ประมาณหนึ่งปีครึ่ง 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.4 ขอความเห็นชอบปรับเปลี่ยนตำแหน่งทางวิชาการ และปรับเพิ่มคุณวุฒิ 

การศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 3 หลักสูตร (สมอ.08)  

 มติที่ประชุม  เห็นชอบปรับเปลี่ยนตำแหน่งทางวิชาการ และปรับเพิ่มคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 3 หลักสูตร 
(สมอ.08) โดยให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ และให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
มีรายละเอียดหลักสูตรดังนี้ 

1. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  
         1.1 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (ฉบับปี พ.ศ. 2565) (สมอ.08) 
           1.1.1 ปรับเปลี่ยนตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร ในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
จำนวน 2 ราย ดังนี้ 
        1) รายที่ 2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อดิศร ภู่สาระ เป็น รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศร ภู่สาระ  
        2) รายที่ 3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปฐมบุตร แก้วสมนึก เป็น รองศาสตราจารย์ ดร.
ปฐมบุตร แก้วสมนึก  
  1.1.2 ปรับเพิ่มคุณวุฒิการศึกษา ระดับปริญญาเอก รายที่ 1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนิกานต์ 
ผลเจริญ  
     1.2 สาขาวิชาการจัดการรัฐกิจและการปกครองท้องถิ่น (ฉบับปี พ.ศ. 2565) (สมอ.08) 
           1.2.1 ปรับเปลี่ยนตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร ในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการรัฐกิจและ
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การปกครองท้องถิ่น รายที ่2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ เป็น รองศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ 
พานสุวรรณ  
  1.2.2 ปรับเพิ่มคุณวุฒิการศึกษา ระดับปริญญาเอก รายท่ี 4 นายสุรศักดิ์ ศรีธรรมกุล 

2. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชนและสังคม (ฉบับปี พ.ศ. 2565) (สมอ.08) 
     2.1 ปรับเปลี่ยนตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจำหลักสูตร ในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชนและสังคม รายที่ 9 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กานดา  เต๊ะขันหมาก เป็น รองศาสตราจารย์ ดร.กานดา เต๊ะขันหมาก 

3. หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (ฉบับปี พ.ศ. 2564) (สมอ.08) 
     3.1 ปรับเปลี่ยนตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ และตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร ในหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต จำนวน 2 ราย  
ดังนี้ 
  1) รายที่ 6 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี มหันตรัตน์ เป็น รองศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี มหันตรัตน์  
  2) รายที่ 7 นายปัณณธร หอมบุญมา เป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัณณธร หอมบุญมา  
 คณะกรรมการสภาวิชาการมีข้อเสนอแนะดังนี้  
 1. มหาวิทยาลัยควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำ
หลักสูตรเร่งทำผลงานทางวิชาการ ประเภทบทความวิจัย ให้เพิ่มมากขึ้น เนื่องจากผลงานวิจัยของอาจาร ย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรจะครบอายุ ซึ่งผลงานทางวิชาการต้องเป็นไปตามประกาศ 
ก.พ.อ. เร ื ่อง หล ักเกณฑ์และว ิธ ีการพิจารณาแต่งต ั ้งบ ุคคลให้ด ำรงตำแหน่งผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย์                            
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2564 
 2. มอบหมายคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของเอกสาร
ประกอบการประชุมก่อนนำเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.5 ขอความเห็นชอบปรับเปลี่ยนตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  
   ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร คณะวิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (ฉบับปี พ.ศ. 2566)  
(สมอ.08)  

มติที่ประชุม  เห็นชอบปรับเปลี่ยนตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเคมี (ฉบับปี พ.ศ. 2566) (สมอ.08) รายที่ 5 นางสาวจันทกานต์ นุชสุข เป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
จันทกานต์ นุชสุข และให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
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ระเบียบวาระท่ี 4.6 ขอความเห็นชอบ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)  
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 ปี พ.ศ. 2566 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 ปี พ.ศ. 2566 โดยให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ             
สภาวิชาการ และให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป ข้อเสนอแนะมีดังนี้ 

1. ปรับแก้ไขหน้าปก (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี โดยคำนึงถึง ความเป็นจังหวัดพระนครศรีอยุธยา            
ที่ผสมผสานกับความทันสมัยเป็นวัฒนธรรมแบบเดิมและวัฒนธรรมแบบใหม่  

2. สภาวิชาการมีความเป็นห่วงเรื่องการกำหนดตัวชี้วัดซึ่งมีจำนวนมาก และการกำหนดค่าเป้าหมาย 
ไว้สูง ซ่ึงอาจจะปฏิบัติไม่ได้ตามแผนที่กำหนดไว้ 

 
ระเบียบวาระท่ี 4.7 ขอความเห็นชอบรายชื่ออาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ  
   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานวิชาการตามที่กำหนด  
   จำนวน 2 ราย  

มติที่ประชุม  เห็นชอบรายชื่ออาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ กรณีผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานวิชาการตามที่กำหนด จำนวน 2 ราย  ได้แก่ ศาสตราจารย์ ดร.คณิต                
เขียววิชัย และนายไพฑูรย์ รักษ์ประเทศ และให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป คณะกรรมการสภาวิชาการ           
มอบหมายให้คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพิ่มเติมข้อมูลประวัติและผลงานของอาจารย์ผู ้สอบวิทยานิพนธ์และ              
การค้นคว้าอิสระเกี่ยวกับด้านความรู้ ความเชี่ยวชาญ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ราย ศาสตราจารย์ ดร.คณิต  
เขียววิชัย และนายไพฑูรย์ รักษ์ประเทศ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.8 ขอความเห็นชอบปรับเปลี่ยนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ 
   ประจำหลักสูตร และปรับเพิ่มตำแหน่งทางวิชาการ ระดับบัณฑิตวิทยาลัย  
   จำนวน 5 หลักสูตร (สมอ.08) 
 มติที่ประชุม  เห็นชอบปรับเปลี่ยนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร  และ
ปรับเพิ ่มตำแหน่งทางวิชาการ ระดับบัณฑิตวิทยาลัย จำนวน 5 หลักสูตร (สมอ.08)  และให้นำเสนอ                  
สภามหาวิทยาลัยต่อไป มีรายละเอียดหลักสูตรดังนี้ 
 1. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (ฉบับปี พ.ศ. 2566) 
(สมอ.08) 
        1.1 ปรับเพิ่มตำแหน่งทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย์ ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจำหลักสูตร รายที่ 1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ  เป็น รองศาสตราจารย์ ดร.
อภิชาติ พานสุวรรณ   
        1.2 ปรับเพิ ่มตำแหน่งทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย์ของอาจารย์ประจำหลักสูตร              
รายที่ 4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กานดา  เต๊ะขันหมาก  เป็น รองศาสตราจารย์ ดร.กานดา เต๊ะขันหมาก   
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     1.3 ปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจำหลักสูตร รายที่ 5 รองศาสตราจารย์ ดร.ศศิปภา ทิพย์ประภา เป็น 
รองศาสตราจารย์ ดร.ปฐมบุตร แก้วสมนึก 
     1.4 เพ่ิมเติมรายชื่ออาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย  
  1) รายท่ี 6  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัครวินทร์ ศาสนพิทักษ์  
  2) รายท่ี 7 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทรพร  จันตะนี  
 2. หลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยา การบริหารงานยุติธรรมและสังคม  
(ฉบับปี พ.ศ. 2564) (สมอ.08) 
     2.1 ปรับเพิ่มตำแหน่งทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย์ และระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์  ของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย  
  1) รายที่ 2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี  มหันตรัตน์ เป็น รองศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี  
มหันตรัตน์  
  2) รายที่ 3  นายปัณณธร  หอมบุญมา  เป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัณณธร  หอมบุญมา  
     2.2 ปรับรายชื่อออกจากอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 3 ราย  
  1) รายท่ี 4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ  
  2) รายท่ี 5 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลวรรณ  วรรณธนัง   
  3) รายท่ี 6 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กานดา  เต๊ะขันหมาก  
 3. หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยา การบริหารงานยุติธรรมและสังคม 
(ฉบับปี พ.ศ. 2563) (สมอ.08) 
     3.1 ปรับเพิ่มตำแหน่งทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย์ และระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์  ของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย 
  1) รายที่ 2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ธาตรี  มหันตรัตน์ เป็น  รองศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี  
มหันตรัตน์ 
  2) รายที่ 3 ดร.ปัณณธร  หอมบุญมา เป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัณณธร  หอมบุญมา  
     3.2 ปรับรายชื่อออกจากอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 3 ราย 
  1) รายท่ี 4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ  
  2) รายท่ี 5 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลวรรณ  วรรณธนัง   
  3) รายท่ี 6 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กานดา  เต๊ะขันหมาก  
 4. หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (ฉบับปี พ.ศ. 2566) (สมอ.08) 
     4.1 ปร ับเปล ี ่ยนอาจารย ์ผ ู ้ร ับผ ิดชอบหลักส ูตรและอาจารย ์ประจำหลั กส ูตร รายที ่  1                  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทรนันท สุรชาตรี เป็น นายมรุต  กลัดเจริญ  
     4.2 ปรับตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจำหลักสูตร รายที่ 3 นางสาวแสงจิตต์  ไต่แสง  เป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.แสงจิตต์  ไต่แสง   
     4.3 ปรับตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของอาจารย์ประจำหลักสูตร รายที่ 9 
นายพิเชษฐ  เนตรสว่าง เป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิเชษฐ  เนตรสว่าง   
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    4.4 ปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 4 ราย 
  1) รายที่ 4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ เป็น นางสาวสุดารัตน์ เกลี้ยงสะอาด 
  2) รายที่ 5 นางภาวินีย์ ธนาอนวัช เป็น นางสาวอมรา ดอกไม้ 
  3) รายที่ 8 นางศุภลักษณ์  ศรีวิไลย เป็น นายชาญชัย เมธาวิรุฬห์  
  4) รายที่ 10 นางจันจิรา  ดีเลิศ เป็น นางสาวสวิตา อยู่สุขขี  
 5. หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (ฉบับปี พ.ศ. 2565) (สมอ.08) 
     5.1 ปร ับเปล ี ่ยนอาจารย ์ผ ู ้ ร ับผ ิดชอบหล ักส ูตรและอาจารย ์ประจำหล ักส ูตร รายที ่  1                  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทรนันท สุรชาตรี เป็น นายมรุต  กลัดเจริญ  
     5.2 ปรับตำแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจำหลักสูตร รายที่ 3 นางสาวแสงจิตต์ ไต่แสง เป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.แสงจิตต์ ไต่แสง   
    5.3 ปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 3 ราย 
  1) รายที่ 4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ เป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทรนันท  
สุรชาตรี  
  2) รายที่ 6 นางภาวินีย์  ธนาอนวัช เป็น นางศุภลักษณ์  ศรีวิไลย 
  3) รายที่ 7 นางชเนตตี  พุ่มพฤกษ์ เป็น นางจันจิรา  ดีเลิศ 
   5.4 เพ่ิมเติมรายชื่ออาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย 
  1) รายท่ี 8 นางสาวญาณิศา  เผื่อนเพาะ             
  2) รายท่ี 9 นางสาวสุดารัตน์  เกลี้ยงสะอาด   
 
ระเบียบวาระท่ี 4.9   -วาระลับ- 
 
ระเบียบวาระท่ี 6     เรื่องนำเสนอจากคณะกรรมการสภาวิชาการ 
  ระเบียบวาระที่ 6.1  การคัดเลือกผู้แทนสภาวิชาการจากคณาจารย์ประจำที่ไม่สังกัดคณะ เพื่อดำเนินการ 
    สรรหาหัวหน้าภาควิชาวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 มติที่ประชุม  เห็นชอบให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พัทธ์พสุตม์  สาธุนุวัฒน์ กรรมการสภาวิชาการ 
(ผู้แทนประจำคณะวิทยาการจัดการ) ทำหน้าที่เป็นกรรมการในการสรรหาหัวหน้าภาควิชาวิทยาศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมอบหมายให้รองอธิการบดีฝ่ายบริหารงานวิชาการทำหนังสือแจ้งไปยังคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทราบ และดำเนินการต่อไป 
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ระเบียบวาระท่ี 6.2  การคดัเลือกผูแ้ทนคณาจารย์ในสภาวิชาการที่มิใช่สังกัดคณะที่มีการสรรหาคณบดี  
จำนวน 1 คน เพื่อเป็นกรรมการในการสรรหาคณบดี คณะมนุษยศาสตร์ 
และสังคมศาสตร์ 

 มติที่ประชุม เห็นชอบให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประดินันท์  เอี่ยมสะอาด กรรมการสภาวิชาการ 
(ผู้แทนประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) ทำหน้าที่เป็นกรรมการในการสรรหาคณบดี  คณะมนุษยศาสตร์            
และสังคมศาสตร์ โดยมอบหมายให้รองอธิการบดีฝ่ายบริหารงานวิชาการทำหนังสือแจ้งมหาวิทยาลัยทราบ 
และดำเนินการต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 6.3   -วาระลับ- 
 

 
 
 
 
 

                                           
นางสาวนิตยา แสงมะฮะหมัด    ผู้พิมพ์/ผู้บันทึกการประชุม 

                                    
 

นางสาวกาญจนา  เงินอ่อน     ผู้ตรวจ 
                                  

                                   
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรองทิพย์ เนียมถนอม  ผู้ตรวจ/ทาน 


